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RESUMEN

Esta Tesis Doctoral investig6 la Influencia de la Formacion Continua en los Estilos de
Ensefianza de los Docentes. Un tema que se centra en la discusion de la importancia
de los procesos de formacion para la cualificacion y profesionalizacion de los
docentes. Su objetivo principal fue determinar como la formacion continua influye en
los estilos de ensefianza de los docentes. Para orientar la investigacion se adoptd un
disefio metodologico cuantitativo y cualitativo, método descriptivo, ex post facto,
explicativo, transversal, sustentado en Bisquerra Alzina (2004). La investigacion se
desarroll6 en dos escuelas publicas de la ciudad de Ipixuna do Par4, una municipal y
otra estatal que atiende a estudiantes de ensefianza fundamental y secundaria. Se utilizd
una poblacion de 120 estudiantes y 50 docentes. Como instrumentos de recoleccion de
informacion se utilizaron cuestionarios y un Focus Group de docentes. Los resultados
obtenidos revelaron que los docentes, al realizar formacién continua, desean
influencias positivas en la ampliacion de sus conocimientos profesionales. Se pudo
identificar que los docentes que actuan en la educacién secundaria buscan una
formacion que se encuadre en el modelo clasico, y los docentes de la educacion basica
realizan esta formacion en el contexto escolar, durante la hora de trabajo pedagdgico
(HTP) y en las plataformas digitales puestas a disposicion por el gobierno federal. Se
pudo descubrir que no existe un estilo de ensefianza que pueda ser definido
especificamente por los docentes encuestados, sino practicas y comportamientos mas
utilizados, que se enmarcan en un modelo directivo. Se concluye que si bien la
formacion es entendida por los docentes como situaciones de aprendizaje y
cualificacion, ésta no tiene gran influencia en la definicion del estilo de ensefianza y
su practica pedagogica, la cual ya esta consolidada con experiencias y recuerdos y afios

de profesion.

Palabras clave: Formacion, Educacion continua, Estilos de Ensenanza, Estilos de
Aprendizaje, Practica pedagogica.
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RESUMO

Esta tese de doutorado investigou sobre A Influéncia da Formagdao Continuada nos
Estilos de Ensino dos Docentes. Uma tematica que esta centrada na discussao da
importancia dos processos formativos para a qualificagdo e profissionalizagdo do
professor. Teve como objetivo principal, determinar como a formagdo continuada
influéncia nos estilos docentes dos professores. Para orientar a investigagdo adotou-se
um desenho metodologico de carater quantitativo e qualitativa, método descritivo, ex
post-fact, explicativo, transversal, fundamentada em Bisquerra Alzina (2004). A
investigacdo aconteceu em duas escolas publicas da cidade de Ipixuna do Para, sendo
uma, escola municipal e a outra escola estadual que atendem alunos do ensino
fundamental e alunos do ensino médio. Utilizou-se a populagao de 120 alunos e 50
professores. Foi usado como instrumento de coleta de dados, Questionarios e Grupo
Focal de professores. Os resultados obtidos revelaram que os professores ao realizarem
as formagdes continuadas desejam influéncias positivas quanto a ampliagdo de seus
conhecimentos profissionais. Foi possivel identificar que os professores que atuam no
ensino médio, buscam formagdes que se enquadram dentro do modelo classico, e os
professores do ensino fundamental realizam essa formagdo no contexto escolar, no
momento da hora de trabalho pedagoégico (HTP) e nas plataformas digitais
disponibilizadas pelo governo Federal. Foi possivel descobrir que ndo existe um estilo
de ensino que possa ser definido com especifico dos professores pesquisados, mas
praticas e comportamentos mais utilizados, que se enquadram num modelo diretivo.
Conclui-se que apesar das formagdes serem compreendidas pelos professores como
situacdes de aprendizagem e qualificacdo, ndo tem grande influéncia na defini¢do no
estilo de professor e na sua pratica pedagogica, que ja esta consolidado com as

experiéncias € memorias e anos de profissao.

Palavras-Chave: Formagdo, formagdo continuada, estilos de ensino, estilos de

aprendizagem, Prética Pedagogica
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ABSTRACT

This Doctoral Thesis investigated The Influence of Continuing Education on Teachers'
Teaching Styles. It focuses on discussing the importance of training processes for the
qualification and professionalization of educators. Its main goal was to determine how
continuing education impacts teaching styles.

The research employed both quantitative and qualitative methodologies, using a
descriptive, ex post facto, explanatory, and cross-sectional design, based on Bisquerra
Alzina (2004). It was conducted in two public schools in the city of Ipixuna do Para—
one municipal and one state-run—that cater to elementary and high school students.
The study involved a sample population of 120 students and 50 teachers. Data was
collected using questionnaires and a focus group with teachers.

The findings revealed that teachers engaged in continuing education aim for positive
impacts on their professional knowledge. It was observed that high school teachers
tend to pursue training aligned with a classical model, while elementary school
teachers undertake training within the school setting, during pedagogical work hours,
and through digital platforms provided by the federal government.

The study concluded that while training is viewed by educators as a means of learning
and qualification, it has limited influence on defining their teaching style and
pedagogical practices. These are largely shaped by prior experiences, memories, and
years of professional work. No specific teaching style was distinctly identified among
the surveyed teachers, but rather, recurring practices and behaviors were linked to a
directive model.

Keywords: Training, continuing education, teaching styles, learning styles,
Pedagogical Practice
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INTRODUCAO

r

O professor ¢ um profissional da aprendizagem, um
profissional do sentido, um organizador da aprendizagem e
nao uma maquina reprodutiva (Gadotti, 2009).

Essa investigacdo, cujo titulo ¢ “Estudo Sobre a Influéncia da Formagao
Continuada nos Estilos de Ensino dos Docentes” ¢ um aprofundamento da pesquisa
realizada no curso de mestrado que tinha como objeto de estudo a formacao continuada

ofertada nas escolas municipais através da Hora de Trabalho Pedagogico.

A discussdo da tematica voltada para a Formacao Continuada de professor tem
ampliado significativamente no campo educacional brasileiro nos ultimos tempos,
especialmente ao que se caracteriza como formagao continuada em contexto escolar, em

Servico.

Nesse contexto a partir da década de 1980, muitos estudos foram desenvolvidos
com a inten¢do de compreender melhorar a formagdo de professores e iniciar um
processo que favorecesse a legitimidade da profissao e, dessa maneira, ultrapassasse a
concepcdo da docéncia ligada a um fazer apenas de cunho vocacional, objetivando
profissionalizar e profundar os conhecimentos de mundo e didaticos pedagogicos da

docéncia.

Alguns assuntos mais discutidos pela literatura cientifica , aqui aprofundada para
a pesquisa, revelam que dentro da tematica que envolve aspectos da formagao sao sobre
o status profissional dos professores, como, a conceitualizacdo da profissionalizagao
docente; os aspectos integrantes do processo de profissionalizagdo; as etapas na
profissionalizacgdo; as condi¢des indispensaveis ou necessarias para a profissionalizagao;
os saberes, conhecimentos, competéncias e desempenhos considerados necessarios a
profissdo; os modelos de formagdo, os desafios da educacdo que afetam a

profissionaliza¢do, entre outros.

Viérias avaliagdes desenvolvidas no Brasil revelam que sobre as diversas

iniciativas de formagdo continuada e das politicas publicas que as sustentam tém
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demonstrado que o modelo de formacdo continuada do professor que mais se € o
centrado na aquisi¢ao de contetidos especificos relativos ao ensino, mas a0 mesmo tempo
distanciado da pratica pedagdgica e da multiplicidade de aspectos contraditorios que a

caracterizam.
Justificativa da Investigagdo e Problematica

O contexto atual da atuacdo do professor, apresenta-se cada vez mais desafiador:
escolas com estruturas minimas de funcionamento e um modelo tradicional estilo fabril,
alunos com as habilidades de aprendizagens adequada abaixo do esperado e com grande

pressao social por melhores indices e desempenho profissional.

Em 2004, a Organizagdo das Nac¢des Unidas para a Educagdo, a Ciéncia e a
Cultura (Unesco) apontaram através de estudos, que os professores necessitam de novos
conhecimentos € comprometimento para enfrentar os desafios que ja sdao ordinarios em
sua carreira. As mudangas pela qual a sociedade passou e a qual vivemos atualmente,
chamada de sociedade do conhecimento e da informagao, que trouxe mudangas em todos
0s campos, principalmente na area tecnoldgica, impoe ao professorado a necessidade de
atualizacdes, de melhoria da qualidade do aprendizado, novas posturas de ética e estilo.
Dessa necessidade de atualizagdes surge a politica de formagdo continuada, visando
apoiar e qualificar o professor para um desempeno satisfatorio e eficiente, ou seja, a
formacao continuada de professores atrelada aos processos de analise de necessidades

formativas, como condi¢do para se efetivar mudangas nas praticas educacionais.

De acordo com um diagndstico realizado pelo Ministério da Educacdo, “hd uma
enorme distancia entre o perfil de professor que a realidade atual exige e o perfil de
professor que a realidade até agora criou. (Brasil. MEC, 2000, p. 12). Assim, ¢
imprescindivel conhecer o perfil do professor como fundamento para o planejamento e
o monitoramento das politicas relacionadas a formagdo e a valorizacdo desses

profissionais e relacionadas a admissdo de novos professores.

Esse cenario, justifica a presente investiga¢do, donde se faz urgente aprofundar
os conhecimentos relacionados ao contexto formagao continuada e sua influéncia nos
estilo docente , pois a formacao continuada deve favorecer ao professor ,cada vez mais,
numa pratica de educagao orientada, capaz de atender e formar cidaddos de um tempo

tdo fluido stisfatoriamente,garantindo as aprendizagens. Assim, a investigagdo dos
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estilos de esnino do professor, pode auxiliar no fornecimento de um paradima que ajude

no desenvolvimento de boa praticas pedagdgicas e nas aprendizagens das criancas.

De forma geral, esse estudo investigard a relagdo existente entre a formacao
continuada de professores e sua pratica, o estilo adotado pelo professor em sua sala de
aula. Estudar sobre a pratica e a formagao do docente abarca um universo investigativo

imenso de possibilidades que podem contribuir para a melhoria da educagao.

E uma tematica com bastante amplitude de possibilidades investigativas, uma
vez que envolvem todos os niveis educacionais formais, desde educacao infantil a pos-
graduacao stricto sensu, todas as areas do conhecimento, pois ha professores em todas
elas, todos os tipos de escolas e instituigdes educacionais publicas, privadas, presenciais
ou ndo e vai desde as politicas publicas, passando pela historia da propria educagao,

didaticas, epistemologia do conhecimento entre tantas.

Nesse sentido surgem alguns interrogantes para esta investigagao: Qual o modelo
de formagdo continuada oferecido pelas secretarias de educagao? Qual o estilo docente
predominante nas Escolas? Como os alunos avaliam o estilo do professor? Qual ou quais

os estilos de ensino dos professores que realizam formacao continuada?

Por fim se pergunta: A formacdo continuada influencia nas mudancas no estilo

de ensino do docente?

Mediante a problematica o objetivo geral da investigagdo proposto ¢

Determinar como a formagao continuada influéncia nos estilos docentes dos professores.
Os objetivos especificos:

I. Identificar qual ou quais sdo a formagdo continuada predominante dos

professores;
II. Descrever o estilo de ensino dos docentes predominantes nas escolas;

II1. Conhecer o que pensam os professores sobre a formagao continuada e sobre

praticas pedagodgicas

IV. Conhecer a opinido dos estudantes sobre os estilos de ensino de seus

professores
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A estruturagao desse trabalho inicia-se com a introducao onde fazemos um breve
comentario abordando a justificativa, o problema elencado que gerou a pesquisa,
consequentemente apresentamos o objetivo geral, objetivos especificos a relevancia
desta tese. A primeira parte apresenta os aspectos tedricos que ira explanar sobre os
conceitos da formagao inicial e continuada dos professores, versara sobre os estilos de
ensino do professor e os estilos de aprendizagem dos alunos. Na segunda parte,
correspondente aos aspectos metodologicos da investigacdo evidenciando os
procedimentos empirico da investigagdo. Na terceira parte, os resultados e andlise da

investigagdo e por fim as conclusdes e recomendagdes.
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1. FORMACAO

Inicialmente, pretende-se, neste capitulo, conceituar formagdo, formacao
inicial, forma¢ao continuada, a fim de contribuir para a elucidagdo do objeto de
pesquisa, “formacao e estilos de ensino do professor”. O conceito ¢ importante pois sua

fungdo ¢ a de representar a realidade ou aspectos da realidade”

De acordo com o dicionario online é a a¢do de formar, de criar dando forma,

de fabricar; fabricag¢ao ou criacao: formagao das células; formagao de salas para estudo.

Para auxiliar na constru¢do desse marco referencial, buscou-se dialogar com
diferentes autores como, Pacheco e Flores (1999), Carlos Marcelo Garcia (1999),
Francisco Imbernon (2009,2012), Antonio Novoa (2001,2011,2022) Tardif, Maurice
(2012) , Castro e Amorim ( 2015), Galindo e Inforsato (2016) que tratam de formacao
e Callejas (2005), Salgado (2013), Portilho (2017), entre outros que tratam sobre estilos
de ensino bem como Delgado e Camacho (2020), Vecchia (2019) que tratam sobre os
estilos de aprendizagem, visando apoio de algumas pesquisas existentes e estudos nesse
contexto de ambito nacional e internacional, que estudam sobre a formacdo e

profissionalizag¢do do docente dos ultimos anos.

A discussdo acerca da formagdo docente sera analisada a partir da concepcao que
considera formagdo continuada como elemento ou condi¢do essencial para um bom
exercicio da profissdao, e o conhecimento do estilo proprio de ensino bem como o que
influencia na aprendizagem dos alunos sao conhecimentos necessarios para o sucesso €
satisfacdo do professor em seu trabalho. Assim, a formag¢do continuada se torna espaco
educacional fundamental, onde os professores aprendem a sua profissao por meio da
experiéncia, em consonancia com os fundamentos teéricos, ou seja, por meio da reflexao

critica que possibilita a articulagdo entre teoria e pratica e reconhecimento de seu estilo.

A formagdo do professor estd relacionada ao curriculo, aos programas
educacionais, mas ndo somente, estd comprometida com o direito de aprendizagem, as
necessidades dos alunos e da sociedade. E essencial para que o professor seja capaz de
ensinar de modo eficaz , avalie seus alunos e venga as dificuldades e os problemas da

profissdo, obter sua realizagao profissional e pessoal.



Estudo Sobre a Influéncia da Formagdo Continuada ...21

O termo formagdo sempre aparece associado a alguma atividade voltada para
formar para alguma coisa, para uma transmissao de saberes, qualifica¢do ou treinamento.
De acordo com o dicionario online “Formagao ¢ a agdo de formar, criar ou fabricar algo,

ou o conjunto de conhecimentos sobre um assunto”.

Garcia (1999), aponta que a formacgao pode ser compreendida como uma fungao
social, como um processo de desenvolvimento e de estruturagdo da pessoa e formagao
como institui¢ao. Em relagdo ao entendimento quanto a funcao social, esta relacionada a
transmissdo de saberes, do saber fazer e estd para o campo econdmico. A formacdo da
pessoa ocorre da relacdo entre os sujeitos e suas experiéncias e a formagdo como
institui¢do esta relacionada a estrutura organizacional responsavel pelo planejamento das

atividades formativas.

Retomando as origens latinas, formacao vem de formatio, que compreende a agao
de formar, dar forma, constituir um objeto ou um grupo de pessoas a partir de determinado

padrao, modelo ou composi¢ao.

Portanto, conforme (Severino,2006) a formagao ¢ processo do devir humano como
devir humanizador, mediante o qual o individuo natural devém um ser cultural, uma
pessoa, ¢ bom lembrar que o sentido dessa categoria envolve um complexo conjunto de
dimensdes que o verbo formar tenta expressar: constituir, compor, ordenar, fundar, criar,

instruir-se, colocar-se ao lado de, desenvolver-se, dar-se um ser

Estudos realizado por Debesse (1982), apontam que a formagao pode ocorrer de
trés maneiras distintas: autoformacdo, em que o individuo participa de forma
independente e ele mesmo detém seus objetivos e metas da propria formacdo, a
heteroformagdo, aquela que ocorre de fora, por especialistas e por Ultimo a Inter-
formagao, que classifica como “ a agdo educativa que ocorre entre os futuros professores

ou entre professores na fase de atualizagdo de conhecimentos”.

Temos o conceito defendido por Lhotelier (apud Garcia, hororé,1999) de que a
formagao ¢ “ a capacidade de transformar em experiéncia significativa os acontecimentos
que geralmente ocorrem no cotidiano, tendo como horizonte um projeto pessoal e

coletivo”.

A formacao ¢ um fendmeno considerado mundial e também social pois acontece

em toda e qual sociedade, acontecendo de maneira formal ou ndo formal. Para Libaneo
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(2014), a formagdo ¢ uma a¢ao humana necessaria a sua existéncia e ao funcionamento
das sociedades e cada sociedade deve cuidar da formagao de seus individuos. A vida em
sociedade exige uma pratica educativa. Nesse entendimento a sobrevivéncia da

humanidade esta relacionada a sua capacidade de aprender, ou seja, de se formar.

Quanto mais os sujeitos de uma sociedade passam por situagdes de formagdo, de
aprendizado, maior qualidade de vida terd e oferecerd, pois, a formacao torna o sujeito
em um ser exigente com maior senso critico, sensibilidade para a vida cultural, social,
ambiental e com potencialidades para ajudar no desenvolvimento dessa mesma sociedade
melhor. A formagdo estd presente em todos os campos € nas mais diversas situacoes, €

depende muito da vontade pessoal, da necessidade global e necessidades profissionais.

Nesse contexto;

A formagao apresenta-se a nds como um fendmeno complexo e diverso em torno
do qual existem apenas escassas conceitualizacdes e ainda menos acordos com
respeito as dimensdes e teorias mais relevantes para a sua analise. [...] a formagao
como realidade conceitual, ndo se identifica nem se dilui dentro de outras nogdoes
como educagdo, ensino e treinamento, etc., o conceito “formagao” incorpora uma
dimensao pessoal de desenvolvimento humano global, que ¢ preciso atender frente

a outras concepgdes eminentemente técnicas. (Garcia e Vaillant ,2012, p.29)

Dentro desse entendimento, o termo formagao, nao deve ser compreendido como
educagdo, treinamento, ¢ maior seu sentido, visto que compreende a necessidade da
propria dimensdo humana e do desenvolvimento como um todo e também ¢ atemporal,
ou seja, em toda a existéncia humana, ele teve que se formar, se adaptar e se renovar para

continuar evoluindo e conseguir sobreviver.

Podemos entender que a educacdo sempre foi vista como processo de formagao
humana e conforme defende (Severino,2006), essa formagdo significa a propria
humanizagao do homem, que sempre foi concebido como um ente que ndo nasce pronto,
que tem necessidade de cuidar de si mesmo como que buscando um estdgio de maior

humanidade, uma condi¢ao de maior perfeigao em seu modo de ser humano
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A educagdo ndo ¢ apenas um processo institucional e instrucional, mas deve ser
visto como um investimento no proprio ser humano, seja na particularidade da relagao

pedagogica pessoal, seja no ambito da relagdo social coletiva.

1.1 Formacao de Professores

O interesse pela formagao do professor ndo € recente, existe desde que a profissao
surgiu, isso porque espera —se que o profissional da educagdo tenha dominio e
competéncia das habilidades adequadas para exercer bem a docéncia. Segundo Garcia,
(1980 apud Dieguez,1999, p.22) “a formagao do professor nada mais ¢ do que ensino
profissionalizante para o ensino”. Uma atividade intencional cujo objetivo € contribuir

para a profissionaliza¢@o dos futuros educadores que deverdo educar novas geragoes.

Sobre a formagao do professor, continuando com Garcia (1999), considera que a
acdo de formagdo ¢ aquela em que a mudanga ¢é possivel através de uma intervengao a
qual se consagra um tempo determinado, na qual existe participagdo consciente do
formando, onde existe vontade explicita quer do formando e quer do formador de atingir

um objetivo explicito.

Nesse contexto ¢ entendida como resultado da relacio entre pessoas adultas com
intencdes de mudangca e de aperfeicoamento que se desenvolve num contexto

organizacional.

Preparacdo e emancipacao profissional do docente para realizar critica, reflexiva
e eficazmente um estilo de ensino que promova uma aprendizagem significativa
nos alunos e consiga um pensamento — a¢cdo inovador, trabalhando em equipe
com os colegas para desenvolver um projeto educativo comum. (Garcia, 1999

p.23)

Essa compreensdo reporta a ideias de um professor reflexivo, critico, atuante,
compreendido como inovador e atuante. O autor, destaca que existem outras concepgoes
a respeito do professor que influéncia no modelo da propria formagdao. O professor
aparece como companheiro, colega, facilitador de aprendizagem, investigador, lider, o

que desenvolve o curriculo, enfim, varias imagens caracterizam o professor e essas
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diferentes concepcdes provem de diferentes modelos e teorias de ensino e influenciam

outros tantos modelos de formacao de professor.

Que professor queremos formar? Que alunos desejamos entregar para
sociedade? Essas inquietagdes estdo intimamente relacionadas ao modelo de formacao

que ¢ oferecido pelas instituigdes educativas.

Perrenoud (et al 2007) sugere a formagdo do professor sempre tem um vieis
1deoldgico pois, segundo o mesmo, conforme o modelo da sociedade e do ser humano
que defendemos ¢ que se define as finalidades das escolas e, portanto, o papel dos
professores e de forma direta assegura que a educagdo na maioria dos paises, serve como
um instrumento de reproducao das desigualdades e de sujei¢do das massas e pensamentos
dominantes. Ele propde que as formacgdes sejam baseadas em praticas inovadoras e que

desenvolvam competéncias que contribuam para combater o fracasso escolar

Um bom modelo de formagdo de professor de acordo com Garcia (1999, p.24)
apresenta como fundamentos de sua dimensdo conceitual, os professores como
profissionais, as escolas onde ensinam, os alunos a quem ensinam e os contetidos de

ensino.

Hoje nao basta que o professor tenha o dominio de sua disciplina, exige-se um
conhecimento amplo em varios campos dos saberes especialmente dos saberes

pedagdgicos, de sua capacidade de interacdo e motivagao.

A origem da palavra docéncia vem do latim; docere, que significa ensinar, e sua
acdo se completa, com discere, igual a aprender. Assim, docéncia, entendida como o
exercicio do magistério voltado para a aprendizagem, ¢ a atividade que caracteriza o
docente em geral e existe para que exista a aprendizagem. Seu sentido de existéncia € o
aprender. Nesta compreensdo, a esséncia da profissdo docente ¢ ensinar para que se
obtenha um aprender. Por isso, estes profissionais estdo sempre no centro dos estudos,
pesquisas, quando o assunto faz referéncia a ensino, qualidade de ensino, aprendizagem,

etc.

Segundo Tardif (2012, p.31), o professor “¢, antes de tudo, alguém que sabe
alguma coisa e cuja fungdo consiste em transmitir esse saber a outro”. Mas como o
professor faz a relacdo de seus saberes e suas praticas pedagogicas? Sabe-se que a relagao
entre os saberes dos docentes e suas agdes de ensino sao condigdes essenciais para a

compreensdo do ensino e da aprendizagem.
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E pontua, sobretudo que:

Saberes docentes sdo elementos constitutivos da pratica docente, ou seja, sua
pratica, suas intengdes pedagogicas sao resultadas da articulagdo de seus saberes
e concepgoes, pois € no dia a dia da sala de aula que a teoria vai sendo validada e

comegando a se materializar, fazer realmente sentido. (Tardif, 2012, p.39)

O Saber do professor de sua disciplina, a sua pratica de ensino ¢ atualmente apenas
um dos requisitos que o torna um bom professor, pois mediante a tantas mudangas e
transformagdes no campo tecnoldgico e da informagdo, o acesso ao conhecimento e a

possibilidade de producao de informacao, saiu do dominio escolar.

Na perspectiva das formagdes e considerando a dialeticidade do bindmio teoria-
pratica, e a imbrica¢do conceitual de ambos os termos, coloca-se como
fundamental tanto mudar a concepg@o mais vigente sobre “pratica” e “teoria”
como opostos, quanto mudar a concepg¢ao de pratica como mera aplicacao direta
de teorias aprendidas ou mediadas por técnicas, ou como mero uso mecanico de
receituario de técnicas...As praticas sdo acdes educacionais com fundamentos e

escolhas. (Gatti, 2020, p 17).

Nessa compreensao, faz parte do trabalho do educador a dimensao teoria- pratica,
como justaposi¢cdo, complementacdo. A boa pratica ¢ aquela realizada com sentido e

proposito. A pratica ¢ movimento, envolvimento, relacionamento, dindmico.

Perrenoud (et al 2007) cita algumas discussdes necessarias ao se pensar a
formacdo do professor. Para ele a formagao ideal para uma escola ideal, apesar de ser uma
realidade dificil de se concretizar, deve perpassar pelas seguintes contradi¢des existentes:
cidadania planetaria e identidade local; globalizacdo econdmica e fechamento politico;
entre liberdades e desigualdades; tecnologia e humanismo, entre racionalidade e

fanatismo, entre individualismo e cultura de massa, entre democracia ¢ totalitarismo.

Conforme o autor, vencendo a maioria dessas contradigdes € possivel pensar na
figura de um bom professor: uma pessoa confiavel, mediador intercultural, mediado de

uma comunidade educativa, garantia da lei, organizador de uma vida democratica,



Estudo Sobre a Influéncia da Formag¢do Continuada ...26

transmissor cultural e intelectual e que ao construir os saberes e competéncias, fosse
organizar de uma pedagogia construtivista, garantia dos sentidos dos saberes, criador de
situacdes de aprendizagem, administrador da heterogeneidade e regulador de processos e
percursos de formacdo, bem como um professor com uma pratica reflexiva, pois a
capacidade de refletir, inovar, negociar e mudar € essencial e a implicagao critica, ou seja,
os professores devem se envolver no debate politico sobre educagdo , na escala dos
estabelecimentos escolares, quanto aos programas educacionais , a gestdo do sistema

educacional, entre outros.

1.1.1 Formacao Inicial Docente

A primeira etapa da vida profissional do docente e uma das etapas mais
importantes no seu percurso formativo ¢ a que ocorre no inicio de sua carreira € que o
capacita para atuar na educagdo, a formagao inicial, que ocorre por meio de institui¢cdes

especificas, professores especialistas € um curriculo préprio do curso.

A formacao inicial ofereca ao futuro professor uma base solida de conhecimentos
que lhe possibilite, quando no exercicio da docéncia, reelaborar continuamente os
saberes iniciais a partir do confronto com as experiéncias vividas no cotidiano
escolar. Trata-se, portanto, de conceber a etapa de formacao inicial como a base

para a aprendizagem continua do professor (Leone e Leite, 2011, p.239)

A formacao inicial apresenta diversas situagdes de aprendizagem, com o objetivo
de preparar e habilitar, na qual podemos citar, estudos tedricos de autores renomados na
area da educagdo, pesquisas voltadas para a realidade educacional, politicas publicas,

entre outras.

De acordo com Libaneo, (1994) na formagdo existem duas dimensdes principais
que sdo essenciais, a primeira destas dimensdes ¢ a tedrico-cientifica formada de
conhecimentos de filosofia, sociologia, historia da educagao e pedagogia e a segunda ¢ a
técnico—pratica, que representa o trabalho docente incluindo a didatica, metodologias,

pesquisa e outras facetas praticas do trabalho do professor.
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Para Marcelo Garcia (1999.p.26) a formagao do professor pode ser

compreendida como:

A érea de conhecimentos, investigacdo ¢ de propostas teoricas e praticas que no
ambito da didatica e da organizagado escolar, estuda os processos através dos quais
os professores — em formagdo ou em exercicio — se implicam individualmente ou
em equipe, em experiéncias de aprendizagem através das quais adquirem ou
melhoram os seus conhecimentos, competéncias e disposi¢oes, e que lhes permitem
intervir profissionalmente no desenvolvimento do seu ensino, do curriculo da

escola, com objetivo de melhorar a qualidade da educagdo que os alunos recebem.

Pode-se perceber a importancia dessa fase na vida e no éxito profissional do
docente, pois € ai que o futuro professor ira refletir sobre a pratica pedagogica e planejar
seu futuro profissional, pensar modelos educacionais, discutir melhores metodologias

relacionando com os teéricos que sustentam o fazer diario da sala de aula.

Contudo Souza (2014), recorda que o debate em torno da formagao especifica para
a docéncia no Brasil ¢ recente, de meados do século XIX, época que foram criadas as
primeiras escolas normais e somente com a resolucdo n° 1/2002 do Conselho Nacional
de Educacdo (CNE) fundamentada no parecer CNE/CP n°09/2011, que estabeleceu as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagao de Professores da Educacao basica,
em nivel superior, curso de licenciatura, de graduacdo plena. Nessas diretrizes encontra-
se um conjunto de fundamentos e procedimentos que devem ser observados por todos os
estabelecimentos de ensino superior para bem organizar a base curricular dos cursos de

licenciaturas.

A resolugdo n° 2/2002 do CNE, sustentado no parecer CNE/CP n° 28/2001, que
trata da duragdo e da carga horaria dos cursos de licenciatura. Essas normaliza¢des foram
importantissimas para o campo educacional e para os cursos de licenciatura trouxe
importantes e significativas inovagdes para a formacgdo dos professores. ”’ (Souza, 2014,
p.40). Ele destacou 6 pontos importantes como significativo e inovador, o carater
democratico da sua elaboragao, a profissionalizacdo do docente, a autonomia do percurso

de formagdo docente, nova concepcao de educacdo basica, a ampliagdo da dimensao
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pratica da formacdo e a formagdo das competéncias, contudo reflete que apesar dos

avangos citados a realidade da educagao escolar estd muito distante do que se deseja.

Segundo Garcia (1999) A formacdo do professor ao longo da historia é de
responsabilidade de institui¢cdes especificas e que cumpre trés fungdes essenciais, a de
formar, certificar e tornar o professor um agente de mudancga. O profissional, ao final do

seu percurso formativo deveria sair apto para exercer sua profissao.

Espera-se desse profissional o dominio de competéncias que devam ser
dominadas como parte de um processo permanente de desenvolvimento profissional.
Como por exemplo, que tenha plena compreensdo do papel social da escola, que tenha
dominio dos contetidos a serem trabalhados na sala de aula, faca acontecer a
interdisciplinaridade, realize processos investigativos, € desenvolva valores estéticos,

politicos e éticos inspiradores da sociedade democratica.

Com tudo, essa fase inicial da preparacdo deste profissional apresenta algumas
lacunas ou falhas que afetam diretamente a qualidade do trabalho educativo. De acordo
com Mallat (2017) existe em grande propor¢do uma formagdo desarticulada entre
diferentes campos de conhecimento, saberes e o processo de ensino aprendizagem na

formacao inicial.

Os principais problemas identificados na formagao inicial de professores e acordo
com Ministério da Educagdo MEC (2000) sdo: a) a desconsideracdo do repertorio de
conhecimentos dos professores no planejamento e desenvolvimento de acdes
pedagogicas; b) o uso desarticulado e o tratamento inadequado dos contetidos das varias
areas do conhecimento na pratica pedagogica; c) a falta de oportunidades para o seu
desenvolvimento cultural; d) o tratamento restritivo da sua atuacdo profissional, ligado
tdo somente a preparagdo para a regéncia de classe, deixando de lado outras dimensoes
fundamentais, como a sua participag¢do na formulagdo do projeto politico-pedagdgico da
escola, o seu relacionamento com alunos e com a comunidade; e) a auséncia de estimulo
para se desenvolver uma postura investigativa, capaz de relacionar teoria e pratica; f) a
auséncia de contetidos relativos as novas tecnologias da informagao e comunicacao; g) a
desconsideragao das especificidades proprias dos niveis e/ou modalidades de ensino em
que sao atendidos os alunos da educagao basica; h) a desconsideragdo das especificidades

das areas do conhecimento que compdem o quadro curricular na educagdo bésica.
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Novoa (2001), acredita que uma das causas das dificuldades que os professores
encontram em colocar em pratica, modelos e praticas inovadoras, se deve ao fechamento
das instituicdes formadoras em si mesmas, devido a um academicismo excessivo, seja a
um empirismo tradicional. O autor assinala que, apesar de o equilibrio entre a inovagao e
a tradicdo constituir-se em uma tarefa dificil, é necessario o combate a reproducao de
praticas de ensino, porque, frequentemente, esse tipo de pratica ndo se fundamenta em
um espirito critico ou em um esfor¢o para mudancgas. O que se percebe, atualmente, mas
que antes, sdo praticas sem bases tedricas solidas e intervencdes didaticas desatualizadas

ou inexisténcia de intervengdes no processo de ensino.

O professor precisa compreender bem sobre as praticas docentes, sdo atos sociais
“realizados em um coletivo, portanto associadas a alguma teorizagdo, elaborada ou nao,

mais consciente ou ndo, e embebidas de sentido” (Gatti, 2020, p. 17).

Os modelos de ensino adotados pelos centros de formacdo superior
(universidades) para formacao de professores, analisados por Alarcdo e Tavares (2001, p.

97), levou a identificagdo de trés paradigmas: o tradicional; o pés-moderno e o emergente.

No paradigma tradicional de formacdo, o processo formativo dos professores
centraliza- se na transmissdo e aquisicado de conhecimentos como base para a atuagdo
profissional. Nesse sentido, as atividades que os professores desenvolvem repetidamente,
estdo baseadas na “repeti¢do do saber padronizado e escolarizado” a seus alunos, sem
submeté-los a uma analise. O objetivo principal desse paradigma de formagdo ¢ a da

transmissao de conhecimentos (Alarcao e Tavares, 2001).

O paradigma emergente, ver o homem como um ser complexo e integral, portanto
existe uma preocupacdo maior na sala de aula, ndo s6 com o presente do aluno, mas
também com o futuro. Nesse modelo, a razdo e as emogdes e sdo interligadas.
Compreende a relagdo dialética existente na rela¢do sujeito- objeto e no processo de

constru¢do de conhecimento.

O paradigma pos-moderno, propde uma visao sist€émica no campo educacional.
Para Alarcdo e Tavares, (2001) a formacao do professor ¢ um periodo de transi¢ao, nele

o professor ¢ visto como facilitador e mediador do processo de aprendizagem.

No Brasil o modelo tradicional, ainda ¢ muito presente e valorizado pela equipe
educacional. A valorizagdo do saber padronizado, a falta de incentivo a critica e pouca

escuta dos alunos. Esse modelo, denominado também de conteudista, ¢ o que
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consideramos o primeiro modelo de formagao no Brasil, que perdurou desde o surgimento
dos Cursos de Licenciatura no Brasil, desde 1939 e ainda tem grande influéncia nos cursos

até esses tempos.

Um modelo que se considera de transi¢do, pois muda o perfil da formagao de
professores/as no Brasil, instaura um novo modelo de formagao, fundamentado em quatro
ideias centrais: a necessidade de integralidade da formagdo, a integragdo entre
conhecimentos especificos e conhecimentos pedagogicos, a pratica como componente da
formagdo e, por fim, o reconhecimento de uma visdo mais ampla de formacgao,

considerando também outros espacos ¢ possibilidades formativas.

No ano de 2015, com a Resolugdo do CNE/CP n° 2/15 que trata da formagao de
professores, ¢ aprovada o que denominamos de terceiro modelo de formagao de professor
e professora do Brasil, o modelo de resisténcia, pois trata de definir as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a formagao inicial em nivel superior (cursos de licenciatura,
cursos de formacao pedagdgica para graduados e cursos de segunda licenciatura) e para
a formagao continuada. Através dessa resolucao se materializou a compreensao de que a
formacao inicial ndo € o bastante, mas deve haver uma articulagao entre a formacao inicial

e a continuada.

No Art. 3° da resolugao CNE/CP n° 2/15, diz que a formagao inicial e a formagao
continuada destinam-se, respectivamente, a preparacdo € ao desenvolvimento de
profissionais para fun¢des de magistério na educacao basica em suas etapas - educagdo
infantil, ensino fundamental, ensino médio - e modalidades - educacdo de jovens e
adultos, educagao especial, educacdo profissional e técnica de nivel médio, educagdo
escolar indigena, educacdo do campo, educacdo escolar quilombola e educagdo a
distancia, a partir de compreensdo ampla e contextualizada de educagdo e educagdo
escolar, visando assegurar a produgdo e difusdo de conhecimentos de determinada area e
a participagdo na elaboracdo e implementacdo do projeto politico-pedagdgico da
instituicdo, na perspectiva de garantir, com qualidade, os direitos e objetivos de

aprendizagem e o seu desenvolvimento, a gestdo democratica e a avaliagdo institucional

E no paragrafo do artigo sustenta que;

§ 3° A formagao docente inicial e continuada para a educagdo basica constitui

processo dinamico e complexo, direcionado a melhoria permanente da qualidade
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social da educagdo e a valorizacao profissional, devendo ser assumida em regime
de colaboracdo pelos entes federados nos respectivos sistemas de ensino e

desenvolvida pelas instituicdes de educacao credenciadas (Brasil, 2015, p. 9).

A compreensdo na pos-modernidade quanto a formacao de professores, aponta o
professor como um mediador e facilitador no processo da constru¢do do conhecimento.
Este paradigma percebe o professor como construtor de seus conhecimentos, ao passo
que estabelece interacao com a realidade que vai construindo e reconstruindo, por suas
representacdes e pelas quais estabelece sentido para suas experiéncias. Assim sendo, o
professor tem na centralidade de sua agdo facilitar o processo ensino-aprendizagem e
orientar seus alunos. A avaliagdo ¢ voltada para a busca de metas pessoais € na

autoavaliacao

No paradigma emergente, o processo de formacao baseia-se na instalacdo e
desenvolvimento de uma atitude investigativa que [conduz] a investigacdo numa
perspectiva continua. O objetivo desse paradigma de formacao ¢ a de levar o profissional

a questionar o conhecimento e a buscar sua constante atualizagdo.

Imbernén (2011, p.52), esclarece que “a formagao do profissional da educagao
estd diretamente relacionada ao enfoque ou a perspectiva que se tem sobre suas fungdes”.
De certa forma podemos dizer que o professor ¢ o produto de uma ideologia e que vai
mudando com o passar do tempo e com os avancos da sociedade, das tecnologias e da

formatacao global, basta olhar no passado.

O tipo de formagao inicial que o professor terd, podera gerar grande contribui¢ao
no tipo de profissional que o educador serd. Assim, Gimeno (1982) estabeleceu 12
elementos que no seu ponto de vista, deveriam estar presentes na constru¢ao de um bom
curriculo para os cursos de formagdo. Sdo eles: Nivel de conhecimentos suficientes;
Sensibilizagdo para a psicologia da crianga; Capacitagdo nas diversas metodologias;
Compreensao e gestdo das relagdes interpessoais na aula e no centro escolar;
Programagdo a curto, médio e longo prazo da tarefa docente; Conexdo dos contetidos
com a psicologia do aluno e as peculiaridades do meio; Selecdo, capacidade de utilizagao
e realizacdo de meios técnicos apropriados para o ensino; Capacidade de diagnostico e
avaliagdo do aluno, da sua aprendizagem e das varidveis que condicionam essa

aprendizagem; Capacidade para integrar a escola no meio extraescolar; Organizacdo da
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aula e do centro nas areas de sua competéncia; Desenvolvimento no ambito das tarefas

administrativas; Atenc¢do especial as aprendizagens instrumentais e seus problemas.

Tais elementos, ressaltam a importincia de desenvolver no educando a
capacidade de resolver situagdes complexas e tomar decisdes baseado no modo racional
que ocorre na rotina do trabalho docente, dentro das areas concretas da formagao:
conhecimentos, competéncias e atitudes, pois Imbernon (2011), argumenta que os
modelos com os quais o futuro professor ou professora aprende refletira no exercicio de
sua profissdo docente ja que esses modelos se convertem, até de maneira involuntaria, em

pauta de sua atuacao.

Garcia (1999) citando Barnes (1991) sobre os conhecimentos que os professores
em formagdo devem adquirir devem basear-se na analise de experiéncias das classes,
dos trabalhos dos estudantes, de observagdes de professores especialistas, de reflexdes
sobre a pratica e de didlogos com bons professores, pois de acordo com pesquisas ja
realizadas os cursos de formagdo de professores, no que se refere ao conhecimento
profissional, alteram pouco a forma de atuagdo do professor, pois segundo investigagdes
realizadas , apontam que os estudantes ao iniciarem o curso de formagdo, ja possuem
concepgoes , crencas e conhecimentos enraizados e interiorizados em relagdo ao que se

espera de um bom professor.

Na fase inicial da profissionalizagdo do professor ¢ que o futuro docente ira
desenvolver sua compreensdo aprofundada sobre a docéncia e os conhecimentos
necessarios para favorecer o processo de ensino e aprendizagem. Nessa fase terdo a base
de conhecimentos da docéncia e o Conhecimento Profissional dos Professores. Shulman
(2005, p.5), compreende que o conhecimento sobre a docéncia, sdo os saberes
relacionados ao: saber, fazer, compreender, para que o ensino seja visto como uma
profissdo prestigiada; ja para Garcia (1992, p.1), ¢ o conjunto de conhecimentos,

destrezas, atitudes, disposi¢des que devera possuir um professor do ensino.

Pimenta (1998), considera trés os saberes necessarios ao exercicio da docéncia:
Saberes da experiéncia, que dizem do modo como nos apropriamos do ser professor em
nossa vida; Saberes da area do conhecimento, conhecimentos especificos, conhecimentos
cientificos, pois ninguém ensina o que nao sabe e; Saberes pedagdgicos, que diz respeito
a relacdo professor-aluno, a importdncia da motivacdo e do interesse dos alunos no

processo de aprendizagem, as técnicas ativas de ensinar etc.
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Os conhecimentos profissionais da carreira de professor que devem orientar a
pratica pedagogica e a atuagdo do docente na escola, e que ndo podem faltar nos cursos
de formagdo, segundo Garcia (1999), sdo quatro essencialmente, o conhecimento
psicopedagogico, o conhecimento do conteudo, o conhecimento didatico do contetido e o

conhecimento do contexto.

O conhecimento psicopedagogico ¢ aquele relacionado com o ensino e a
aprendizagem, com os alunos, avaliacdo, técnicas didaticas etc, ou seja, € o estudo que se

faz de tudo que esta envolvido com o processo de ensino e aprendizagem dos alunos.

O conhecimento do contetido diz respeito ao dominio da matéria que se ensina e
saber o que ensinar. Sobre o conhecimento didatico do contetido. Sao conhecimentos
necessarios para a pratica docente e estdo relacionados diretamente a agdo de ensinar.
Como exemplo, podem ser citadas as tematicas sobre planejamento, metodologias,

relacdo entre os sujeitos, curriculo e avaliagdo escolar.

Quanto o conhecimento do contexto, esta relacionado as realidades locais de

ensino, dos alunos, de adaptar seu ensino as condi¢des particulares que ocorram.

Tardif e Raymond (2000) apresenta cinco saberes esséncias que devem compor a
docéncia : Os saberes pessoais dos professores, adquiridos na familia, no ambiente de
vida, pela educacdo no sentido lato e integrado no trabalho docente pela historia de vida
e pela socializacdo primaria; Os Saberes provenientes da formagdo escolar anterior,
adquiridos na escola primaria e secundaria e nos estudos pds-secunddrios nao
especializados, e integrados pela formagao e pela socializagao pré-profissional; Saberes
provenientes da formagao profissional para o magistério, adquiridos nos estabelecimentos
de formagdo de professores, nos estigios, nos cursos de reciclagem e integrados pela
formacao e pela socializacao profissionais nas institui¢des de formacao de professores;
Saberes provenientes dos programas e livros didaticos usados no trabalho, adquiridos na
utilizagcdo das ferramentas dos professores: programas, livros didaticos, cadernos de
exercicio, fichas, e integrados pela utilizagdo de ferramentas de trabalho e sua adaptacgdo
as tarefas e Saberes provenientes de sua propria experiéncia na profissao, adquiridos na
pratica do oficio na escola e na sala de aula e integrados pela pratica do trabalho e pela

socializagdo profissional.

Cunha (2004), defende uma articulagdo entre os saberes relacionados com o

contexto da pratica pedagogica, que definem o espaco em que os processos de ensinar €
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aprender acontecem e como se dé a inter-relacdo entre elas; os saberes relacionados com
a ambiéncia de aprendizagem; os relacionados com o contexto sdcio-historico dos alunos,
os relacionados com o planejamento das atividades de ensino; os relacionados com a
conducdo da aula nas suas multiplas possibilidades, associados ao saber dar aula e os

saberes relacionados com a avalia¢do da aprendizagem.

Pensar sobre os saberes necessarios a profissdo docente ¢ obrigacdo dos institutos
de formagcdo de professor. E consenso dos pesquisadores sobre o desenho dos cursos de
formacao inicial de professores que estes sejam mais eficientes na preparacdo € no
desenvolvimento das atitudes e competéncias dos alunos, a fim de que saiam melhores
preparados, com competéncia didatica, competéncia social e conhecimento de sua

disciplina para assim ter condi¢des de atuacao exitosa e de exceléncia nas escolas.

Imberndn (2011) escreve de forma bem direta e esclarecedora sobre a preparagao

do docente. Ele diz que;

...Formar o professor na mudanca e para a mudanca por meio do desenvolvimento
de capacidade reflexivas em grupo, e abrir caminho para uma verdadeira
autonomia profissional compartilhada, ja que a profissio docente deve

compartilhar o conhecimento do contexto. (Imbernén ,2011, p.15)

Se faz necessario incorporar nos programas de formacdo de professores
“conhecimentos, competéncias e atitudes que permitam aos professores em formagdo
compreender as complexas situacdes de ensino” (Garcia,1999,p.91) E preciso
compreender a importancia e a diferenca entre educar e transmitir conteudos, entre dar

aula e planejar aula.

Quanto a isso, Imbernén (2011) defende que as atitudes sdo tdo importantes
quanto o conhecimento, por isso ele escreve que “Em suma ¢ necessario destacar a
conveniéncia de desenvolver uma formagdo em que trabalhar as atitudes seja tdo

importante quanto o restante dos conteudos” (Imbernén ,2011, p.16)

Um outro fator importante no processo formativo dos professores esta
relacionado ao curriculo oculto, pois esses ensinamentos influenciam diretamente na

formacdo da identidade dos alunos e dos professores. Os estudos de Ginsburg e Clift ,
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realizados em 1990 e citados por Garcia (1999) revelam que a formagao inicial apresenta
de modo geral, aos estudantes, “concepgdes pouco problematicas de escola, de alunos e
de ensino, destacando —se que as institui¢cdes e as relagdes sociais sao naturais, neutras,

legitimas, ou simplesmente ja existentes” (Garcia, 1999, p.95)

Brzezinski e Garrido (2002), ao se referirem sobre os cursos de Formagao de
Professores e se estes estariam respondendo as necessidades propostas pela sociedade, no
que se refere ao desenvolvimento das competéncias desenvolvidas e necessarias para que

o professor se torne um verdadeiro profissional, advertem que:

E necessario por em questio a formagio pedagogica do licenciado, que, segundo
algumas pesquisas ja ndo responde as exigéncias do preparo para a docéncia,
assim como ¢ indispensavel identificar as razdes das constantes resisténcias de
estagiarios e professores para modificarem suas praticas pedagogicas

(Brzezinski e Garrido;2002, p. 322).

Podemos analisar essa afirmag¢do considerando alguns aspectos que podem afetar
influenciar na formagdo e na carreira docente. Por exemplo, as condigdes internas e
externas que afetam as escolhas pela carreira. Souza (2014), por exemplo, diz que a
condi¢do discente do futuro professor influéncia na sua profissionalizagdo, como sua
escolarizagdo ou motivagdo. “Nao ¢ a mesma coisa a situacao de um bem-nascido em que
as motivagdes internas e os estimulos externos ndo encontram barreiras materiais e
socioculturais e os daqueles que antes de se ocuparem do cultivo do espirito precisam

batalhar pela sobrevivéncia” (Souza,2014, p.44)

Outros pontos importantes que Souza (2014) destaca que traz implicagdes para a

formacao do professor sao:

1.Enorme Distancia entre o ideal e o real: Refere-se a distancia que ainda existe entre o
ideal de que a educagao ¢ fator de reconstrucao social e a realidade da desigualdade social
que continua produzindo distingdo na oferta educacional muito distante da educagdo

ofertada aos ricos seja na rede publica ou privada.
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2.Baixo Valor no Diploma de professor, o baixo valor do salario do professor e do
prestigio social vem afastando a procura pela profissdo de bons profissionais bem como

era falta de motivacao.

3.Auséncia de um ethos universal de valorizagao da educacdo e da escola: A proposta de
universalizar a educacao trouxe novos desafios aos professores, escolarizar os que nao
querem ser escolarizados, atender aqueles que vao a escola para cumprir uma obrigacao
social. Uma marca forte educacional ndo foi construida ao passo que o acesso foi

ampliado.

4.Sistemas de ensino e reproducdo sociocultural: Diz respeito as ofertas de escolas e tipos
de ensino nas periferias, nas regides rurais. A regra ¢ que os meios populares sdo

atendidos por escolas que combinam precarias condigdes de oferta educacional.

A esses fatores externos que implicam no bom desempeno profissional existem os
fatores internos que Souza (2014) também nos apresenta, inclusive as escolas de formagao

para professores.

1.Combinacao de precariedade da formagao basica com precariedade do percurso escolar:
A democratizagdo ao ensino superior, de certa forma imposta pelas metas educacionais
de paises com taxas de escolarizacdo nesse nivel, trouxe algumas implicagdes
relacionadas a qualidade da formagao ofertada e a forma de ingresso desse estudante. A
baixa atratividade da carreira docente, pode por exemplo, ter diminuido o critério de
selegdo nos cursos de licenciatura. Os estudantes, sobretudo aqueles que tiveram uma
escolarizagdo basica mais precaria pode ter um percurso formativo que criara condig¢des

de sanar a baixa qualidade de ensino que teve na sua educacao basica.

2.Elevado indice de desisténcia e abandono da profissao: Com o baixo valor do diploma
e o pouco reconhecimento da profissdo, bem como a violéncia fisica, mental e simbodlica
tem, cada vez mais, levado os professores a desistirem, abandonarem ou de afastarem por

situagdes emocionais.

3.Aumento da carga horaria minima de pratica e estagio nao se traduz em melhoria da
qualidade da oferta de curso: O aumento para 800 horas, sendo 400 horas para pratica

como componente curricular e 400 horas para estagio curricular obrigatorio.

4.Arranjos precarios para incorporar o aumento da carga horaria sem inflacionar os
encargos docentes. Para atender a resolugdo n° 2/2002 que estabelecia 2800 horas como

cara horéria minima nos cursos de licenciatura plena para superar as licenciaturas curtas



Estudo Sobre a Influéncia da Formagdo Continuada ...37

predominantes até os anos 80 alguns arranjos foram realizados para computar esse
aumento de carga horaria como tempo efetivo ao aluno, mas ndo tempo de trabalho ao

professor, ou seja, se mudou na lei, mas na pratica ndo gerou anos académicos.

5. Oferta do curso no turno noturno. A amplia¢do das vagas para o curso superior se deu
basicamente no turno noturno e isso traz varias implicagdes na qualidade dessa oferta, até
porque historicamente a ensino noturno no Brasil ¢ um desafio. O tempo que o discente
do turno noturno tem para investir na sua formagao ¢ praticamente zero, ja que 0 mesmo

precisa trabalhar geralmente.

Novoa (2022, p.97) de forma bem escreve que “na verdade ¢ facil alinhar uma
lista de livros, teorias e conceitos que os professores devem conhecer. Dificil, e ensina-
los de maneira problematizadora, emancipadora, a partir de reflexdo centradas na vida,

na cultura e no exercicio da profissdo.”

Um outro componente importante da formagao inicial do professor diz respeito as
praticas de ensino. Comumente, pesquisas vém ressaltando a importancia de se
aprofundar estudos sobre a pratica do professor, visto que em sua trajetoria, constroi e
reconstroi seus conhecimentos conforme a necessidade de utilizacdo dos mesmos, da

reflexdo de suas experiéncias, seus percursos formativos e profissionais (Nunes,2001,
p.21).

Estudos realizados sobre aprender a ensinar, mostrou que professores em
formacao ja trazem um conhecimento inicial sobre o ensino, baseados na experiéncia que
tiveram quando criangas na €poca que eram estudantes e que este conhecimento adquirido
da experiéncia pode influenciar nas escolhas de suas praticas, que pode nio ser mais o

adequado.

Zeichner citando (1993) Feiman e Buchmann (1988) fala da limitagdo que as
praticas de ensino t€ém durante a formacao e cita as lacunas de familiaridade, que sdo os
conhecimentos do ensino antes de iniciar seu processor de formacao e ainda, cita a lacuna

dos dois mundos, que ¢ distancia entre o discurso da academia e a realidade da escola.

Estudos de Zeichner (1993), apresentou outras debilidades sobre as praticas de
ensino e que prejudicam o seu desenvolvimento, e que ainda sdo comuns na atualidade
primeiro, a concep¢do das praticas como uma aprendizagem ndo estruturada nem
organizada, segundo, a auséncia geral de um curriculo explicito para as praticas e a

frequente falta de ligacdo entre o que se estuda na escola do magistério e aquilo com que



Estudo Sobre a Influéncia da Formacdo Continuada ...38

os alunos se deparam nas praticas, terceiro, a falta de preparacdo da supervisdo dos
professores supervisores de tutores, quarto o baixo estatuto das praticas nas instituigdes
superiores, quinto, a pouca prioridade dada as praticas nas escolas primdrias e secundarias
e a sexta , a discrepancia entre o papel do professor como pratico reflexivo e como

técnico.

Nessa perspectiva, a andlise de necessidades formativas tem surgido como um
aliado no processo de formacao de professores, onde exercem papel valoroso no processo
de planificag¢do das agdes voltadas para formacao continuada de professores, bem como
para tomada de decisdes, at¢ mesmo porque as mudangas ocorridas no seio da sociedade

ocorrem de maneira acelerada, dificultando o acompanhamento de tal processo.

Para Patricia Albieri, pesquisadora da Fundagdo Carlos Chagas (FCC) e
participante de um grupo de pesquisa sobre inicio da carreira docente, as adversidades de
ser professor nos dias de hoje sao muitas e complexas, tendo em vista as transformagdes
socioculturais e econdmicas da sociedade poés-moderna. “Foram notaveis as modifica¢des
no campo da Educagdo, no proprio significado do conhecimento e, consequentemente, na

sua forma de produgao, distribuicao, assimilagdo e utilizagao. ”

Essa superacdo nao se limita a apenas modificar a organizagdo curricular dos
cursos de graduacao, mas deve alcangar projetos que interfiram diretamente em praticas
efetivas pelos diferentes professores formadores, de diferentes componentes curriculares.
Para Liidke (1994, p. 6), isso poderia estar relacionado ao fato de que, historicamente,
“dentro do modelo que inspira a universidade brasileira, a formagao de professores ocupa

um lugar bastante secundario.

Em ouras palavras Souza (2014), revela que had muito tempo as universidades
vém sendo criticadas na atuac¢ao de formagao dos profissionais para as escolas basicas do

Brasil, mas precisamente critica-se a atencao dada pelas universidades a pds-graduagao.

Na definicdo constitucional, nas universidades dever se realizar o ensino, a
pesquisa e a extensdo. No entanto, estruturalmente, as universidades brasileiras
estdo organizadas para a realizacdo de pesquisas e para a producdo de
conhecimentos novos, na pos-graduacao, enquanto a formagao profissional se da
sobretudo no ambito da graduagdo. Isso nao quer dizer que cada uma delas,

graduacdo e pos-graduacdo, ndo realizem as outras dimensdes, mas que tais
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dimensdes nao disputam em pé de igualdade o tempo, a sensibilidade e, mesmo,
a competéncia dos professores/pesquisadores que atuam nessas instituigoes.

(Souza,2014; p.91)

De fato, ocorre maior aten¢do a pos-graduacdo do que a graduagdo por parte dos
professores ja que € uma cultura o reconhecimento de quem produz mais pesquisas e
novos conhecimentos na academia, no entanto, a formacgao de professores “requer, muitas
vezes, profissionais de competéncias e sensibilidades muito distintas daqueles dos

pesquisadores” (Souza,2014; p.92)

Vérios sdo os fatores que interferem no processo da formagdo inicial do
professor, mas ¢ fundamental que as institui¢des formadoras busquem, de forma mais
efetiva, superar alguns dos desafios e demandas que sdo histdricas e recorrentes, visto

que;

O tipo de formacao inicial que os professores costumam receber nao oferece
preparo suficiente para aplicar uma nova metodologia, nem para aplicar métodos
desenvolvidos em sala de aula. Além disso, ndo se tem a menor informagao sobre
como desenvolver, implantar ¢ avaliar os processos de mudanca. E essa
formacao inicial ¢ muito importante ja que € o inicio da profissionalizagao, um
periodo em que as virtudes, os vicios, as rotinas etc. sao assumidos como

processo usuais da profissdo. (Imbérnon,2011, p.43)

Ou seja, € necessario desenvolver novas praticas, novos curriculos e um novo
olhar sobre a profissdao docente e as praticas pedagogicas que sao desenvolvidas nas
escolas, especialmente as de educagdo basica publica, quanto a formacgao do pensamento,

afim de que desperte e construa um pensamento reflexivo.

Um outro ponto de vista sobre a formagao do professor ¢ apresentado por Novoa
(2022) de que esta deve ser concebida ao longo de toda a sua vida profissional. Para ele,
trés grandes momentos constroem a profissao docente, sendo estas, a licenciatura numa
universidade, ou seja, inicialmente estudantes numa universidade que estdo a formar-se,

segundo, Inducdo profissional, ¢ a fase que ja sdo profissionais, mas ainda estdo em
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periodo experimental ou probatorio e terceiro o exercicio docente numa escola, quando o
professor ja estd em pleno exercicio de sua profissao e que devem manter uma dindmica

de formagao continuada.

Essa proposta de formagdo ao longo da vida profissional que entende a
permanéncia formativa como elemento de atualizacdo e qualificacdo, compreende a
necessidade de “formar o professor na mudanca e para a mudanga por meio do
desenvolvimento de capacidades reflexivas em grupo, e abrir caminho para uma

verdadeira autonomia profissional compartilhada” (Imbernén,2011. p.15)

Diante desse entendimento se faz necessario compreender a formagdo além de

atualizagdo curricular ou académica;

A formagao assume um papel que transcende o ensino que pretende uma mera
atualizagdo cientifica, pedagogica, e didatica e se transforma na possibilidade de
criar espagos de participacdo, reflexdo e formacdo para que os professores
aprendam e se adaptem para poder conviver com a mudanga e a incerteza.

(Imbernén,2011; p.15)

O professor que faz uma boa formacdo que consegue abstrair dos estudos
teoricos, das discussdes e observagdes da pratica bem como dos estdgios, base
profissional, certamente terdo melhores condicdes de atuagdes e de posicionamento
confiante durante o exercicio de sua profissdo, isso porque, segundo Perrenoud (et al
2007,p.17) “ a formagao dos professores ¢ , sem diivida, uma das que menos levam em
conta as observagdes empiricas metddicas sobre as praticas, sobre o trabalho real dos

professores no dia-a-dia, em sua diversidade em ambientes atuais”.

Essa constatagdo feita por Perrenoud, revela uma forte inclinagdo para
compreender ou pensar nesse acontecimento como uma das causas da ma preparagdo em
muitos cursos de formagdo docente, ¢ o que mostram os estudos sobre o papel de
professores, Almeida, Tartuce ,Gatti e Souza (2021) € que estes tenham dominio de uma
compreensdo integrada, tanto quanto aos conhecimentos acumulados e considerados
socialmente relevantes, quanto aos conhecimentos das areas disciplinares a serem
trabalhados na escola. Ter também conhecimentos sobre o contexto sociocultural do

contexto escolar; saber sobre as criancas e adolescentes; e meios para levar esse
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conhecimento as novas geracdes, considerando a formacao da cidadania, com valores e

principios éticos.

As formacdes iniciais do professor apresentam varios desafios no campo de
formacdo porque se tem uma crescente difusdo da ideia da educagdo como mercadoria,
pois na logica dos financistas educacionais, os professores sdao os culpados pelos indices
educacionais transformando professores em empregados que se sobrecarregam com cara
horarias. Em relagdo as licenciaturas, as Universidades precisam se livrar dos modelos
que seguem a décadas, a separacdo dos saberes, das disciplinas fragmentadas, pois o
professor independente da licenciatura deve aprender ensinar e aprender sobre sua

disciplina. A separacdo em blocos também pode ser considerada um modelo ultrapassado.

Perrenoud, fala do ideal de um plano de formagao inicial.

Idealmente, quando se elabora um plano de formagao inicial, € preciso ter tempo
para realizar uma verdadeira pesquisa sobre as praticas. A experiéncia mostra
que o calendario politico das reformas obriga a deixar de lado essa etapa. Parece
indispensavel ciar em cada sistema educacional um observatorio das praticas e
das profissdes do ensino, cuja missdao nao seria pensar a formagao dos
professores, e sim oferecer uma imagem realista dos problemas que eles
precisam resolver todos os dias, dos dilemas que enfrentam, das decisdes que

tomam, dos gestos profissionais. (Perrenoud et al 2007, p.17)

Essa proposta apresenta-se muito interessante e necessaria de execucao pelas
Universidades, para que estas possam ir além do ensino dos principios pedagdgicos e
didaticos gerais e possam preparar realmente o professor para as situagdes reais que todo
professor enfrenta no cotidiano, as diferencas sociais e de familia, a heterogeneidade, as

questdes emocionais ¢ afetivas.

Almeida, Tartuce, Gatti ¢ Souza (2021) enfatizam a importancia da formacao
inicial, pois ¢ nessa fase da formagdo que o futuro professor se forma e vai construindo
modos de atuar para propiciar a aprendizagem de criangas, adolescentes e jovens, o que

pressupoe lidar com os conceitos preexistentes relativos as praticas docentes.
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A formagdo inicial nas graduagdes tem, assim, um peso considerdvel na
construgdo da profissionalidade e da profissionalizacio docente, ou seja, na
reconversdo de saberes do senso comum em conhecimentos fundamentados, na
cria¢do de possibilidades de desenvolvimento de saberes, habilidades, atitudes e
valores que constituem a especificidade do ser professor. (Almeida,Tartuce,

Gatti e Souza,2021; p.19)

Esse percurso inicial faz a diferenca na concepgao da profissdo e nas escolas das
praticas profissionais, nela o professor ird iniciar o conhecimento das teorias, pesquisas e

proposigdes sobre a pratica de ensinar.

Ja a formagao continuada ajuda o docente a avangar nesses aspectos e contribui
com aprofundamentos, reavaliacdes de praticas e perspectivas, reconfiguracao
de representacdes e ideias que vao se configurando no tempo por meio da
atualizacao constante de conhecimentos, da reflexao individual e coletiva sobre
a propria pratica e sobre sua cultura, suas experiéncias pessoais e profissionais.

(Almeida, Tartuce, Gatti e Souza,2021; p.19)

Assim se constroi o percurso formativo do professor, primeiramente a formacao
inicial com as graduagdes, licenciaturas, apresentando toda uma estrutura académica que
desperta para a profissao e a formacgao continuada, através das pos-graduacgdes, cursos e

etc.

Em ambos os periodos desse percurso “a formagdao de docentes integrando
teorias e praticas se mostra como caminho incontornavel, e, neste diapasdo, entra em foco
outro aspecto: o profissionalismo docente que envolve valores e compromissos que se
conjugam as formas de agdo nas escolas e salas de aula” (Almeida, Tartuce, Gatti e

Souza,2021; p.19)
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1.1.2 Formacao Continuada

A formag¢do continuada de professores tem sido entendida como um processo
permanente de aperfeicoamento dos saberes necessarios a atividade profissional.
Trataremos de formag¢do continuada, como uma acao formativa posterior a uma formagao
primaria chamada de inicial (em nivel superior em curso de graduacao em licenciatura na
maioria dos paises do mundo e também no Brasil — exigéncia legal), portanto uma agado
que se presta a dar continuidade a algo que se teve inicio, a0 menos ao nivel dos

fundamentos e das bases tedricas e metodoldgicas gerais para a area ou nivel de ensino

que se pretende atuar/formar.

A formagdo continuada deve ser compreendida como processo, que
busca possibilitar a construcao de novos conhecimentos, e, principalmente, ser
compreendida como exercicio reflexivo do saber e fazer pedagogico na escola

e demais espacgos educativos. (Lima e Moura,2018.p 243)

Galindo e Inforsato (2016), citam que formagao continuada no Brasil ¢ mais
jovem em termos de existéncia legal em relagdo aos outros paises, porém iniciada
a partir dos anos 70 com iniciativas pessoais de aperfeicoamento profissional, ela
aponta uma histéria de praticas centradas em agdes pontuais, arroladas por meio de
programas organizados sob a ldgica tecnicista do ‘treinamento’ e da ‘capacitacao’(por
representacdo) de docentes atreladas a reforma do ensino de 1° e 2° graus em 1976 ¢

de forma mais centralizada no estado de Sdo Paulo.

Os cursos de formacao inicial nem sempre sao suficientes para lidar com as varias
situacdes que ocorrem na sala de aula, como por exemplo, personalidades e dificuldades
de aprendizagem diferentes umas das outras, novas disciplinas ou o surgimento de novas
metodologias de ensino, o que exige um continuum estudo no ciclo profissional do

professor.

Existe uma discussdo acerca do que ¢ e de como deve acontecer a formagao

continuada e de acordo com Castro e Amorim (2015);

O uso indistinto de termos como educacdo, formagao, capacitagdo, portanto, tem

relacdo direta com uma disputa de concepgdo acerca nido sé do preparo dos
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cidaddos para o exercicio das profissdes, como também do proprio exercicio

profissional de cada atividade. (Castro e Amorim,2015; p.40)

Principalmente a partir da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB), de 1996,
que orienta a uma politica para o magistério, busca a valorizacdo do profissional da

educacdo escolar, surgem maiores preocupagdes com essa modalidade formativa.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB) 9394/1996 que trata dos
profissionais da educacao, no paragrafo inico do artigo 61, tratando sobre a formagao de
professores, destaca “[...] a presenca de uma sélida formacgdo bdasica, que propicie o
conhecimento dos fundamentos cientificos e sociais de suas competéncias de trabalho
[...]” (Inciso I) “[...] associagd@o entre teoria e pratica mediante estagios supervisionados
e capacitagado em servigco [...]” (Inciso II )e “[...] o aproveitamento da formacao e

experiéncias anteriores, em institui¢cdes de ensino e em outras atividades|...]”(Inciso III).

No artigo 62, nos paragrafos 2° e 3° dispde que “a formagao continuada e a
capacitagdo dos profissionais do magistério poderdo utilizar recursos e tecnologias de
educagdo a4 distancia, modalidade essa que tem crescido massivamente no contexto

educacional brasileiro atual.

No paragrafo tnico do artigo 62, o texto tratando da educacao continuada dispde
em garantir a formagao continuada para os profissionais, no local de trabalho ou em
instituicdes de educagdo basica e superior, incluindo cursos de educacdo profissional,

cursos superiores de graduagdo plena ou tecnologicos e de pds-graduagdo.

No inciso II do artigo, o caput dispde sobre a responsabilidade dos sistemas de
ensino com a valorizacdo do professor, estabelecendo critérios a serem seguidos, na
seguinte ordem: Ingresso por concurso, “aperfeicoamento profissional continuado”, piso
salarial, progressao baseada em titulacdo e avaliacdo de desempenho, [...] periodo
reservado a estudos, planejamento e avaliagdo, incluido na carga de trabalho[...] e

condi¢des adequadas de trabalho.

Observa -se nas disposi¢oes da lei, sobre os profissionais da educagao, incluindo
a orientagdo no que se refere a trés campos especificos de formagdo: a inicial, a
pedagdgica e a continuada. Seguindo a compreensdo de que a formagdo inicial deveria
contemplar o atendimento a formagdo de professores para as séries terminais do ensino

fundamental e para o ensino médio; a formacdo pedagdgica deveria atender os
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“portadores de diplomas de educagdo superior que queiram se dedicar a educagdo basica”;
e a formagdo continuada deveria atender aos profissionais de educacdo dos diversos

niveis, ai incluindo também os de nivel superior.

Segundo Gatti (2008), ndo existe clareza sobre o que ¢ considerado como
formacao continuada. Podendo ser entendido desde cursos realizados ap6s a graduagao,
atividades que possibilitem contribuir para o desenvolvimento profissional, como
reunides pedagdgicas, participacao na gestio escolar, horas de trabalho coletivo na escola,
congressos, seminarios e cursos de diferentes formatos oferecidos pelas secretarias da

educagdo ou outras instituicdes presenciais ou a distancia.

O sentido de formagao profissional iniciante que a formagdo continuada tem
assumido no Brasil, recai sobre a necessidade que os sistemas educacionais
oficiais possuem de responder aos padrdes de qualidade pré-estabelecidos
pelos  6rgaos superiores do governo (Ministério da Educacdo, Secretarias e
Departamentos) ou por outras instancias e organismos de atuag@o ou incursao na

Educacao (Galindo e Inforsato,2016, p.464)

Ultimamente, no Brasil, a formag¢do continuada praticamente efetivou-se, nos
ambitos das iniciativas federais, estaduais e também municipais — motivadas pela politica
de municipalizacdo e pela exigéncia legal do nivel superior para os professores atuarem
— conforme o Art. 6, que estabelece que a formacdo de docentes para atuar na educacao
basica far-se-4 em nivel superior, em curso de licenciatura plena, admitida, como
formacao minima para o exercicio do magistério na educacdo infantil e nos cinco
primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio, na modalidade
normal. Surgindo diversas agdes formativas de base para os professores: modalidade de
cursos de formacdo em servigo com fungdes de iniciar e aprofundar fundamentos da
educagdo, oferecer estratégias metodologicas diversas, conhecer orientagdes e diretrizes
da politica educacional, aprofundar conteudos curriculares a serem ensinados no ambito

da pratica profissional como professor.

A formacgdo continua deve estar articulada com o desempenho profissional dos

professores, tomando as escolas como lugares de referéncia. O didlogo entre o
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professor ¢ fundamental para consolidar os saberes emergentes da pratica

profissional (Nd6voa, 2002, p.63).

Em outras palavras, conforme ¢ de conhecimento de muitos, existem propostas,
programas e intengdes por parte de universidades, sistemas de ensino, governos,
iniciativas privadas e organizagdes ndo governamentais, porém a concretizagdo dos
objetivos sdo passageiros ou especificas, restritas quando muito ao contexto da realizagao
das praticas de formagdo, mas ndo se voltam as necessidades dos professores, escolas e

alunos.

O artigo 17 da Resolugdo n°® 2, de 1° de julho de 2015 que define Diretrizes
Curriculares Nacionais, define que para a formagao continuada, que deve se dar pela
oferta de atividades formativas e cursos de atualizacdo, extensdo, aperfeigoamento,
especializa¢do, mestrado e doutorado que agreguem novos saberes e praticas, articuladas

as politicas e gestao de educacao.
§Em consonancia com a legislagdo a formacao continuada envolve:

- Atividades formativas organizadas pelos sistemas, redes e instituigdes de
educacdo basica incluindo desenvolvimento de projetos, inovagdes pedagdgicas, entre

outros;

I - Atividades ou cursos de atualiza¢do, com carga hordria minima de 20 (vinte)
horas maxima de 80 (oitenta) horas, por atividades formativas diversas, direcionadas a

melhoria do exercicio do docente;

IT - Atividades ou cursos de extensdo, oferecida por atividades formativas
diversas, em consonancia com o projeto de extensdo aprovado pela instituicdo de

educagdo superior formadora;

IV - Cursos de aperfeicoamento, com carga hordria minima de 180 (cento e
oitenta) horas, por atividades formativas diversas, em consonincia com o projeto

pedagogico da instituicdo de educagao superior;

V - Cursos de especializacao lato sensu por atividades formativas diversas, em
consonancia com o projeto pedagogico da instituicdo de educacao superior e de acordo

com as normas ¢ resolugoes do CNE;
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VI - Cursos de mestrado académico ou profissional, por atividades formativas
diversas, de acordo com o projeto pedagogico do curso/programa da instituicdo de
educagdo superior, respeitadas as normas e resolugdes do CNE e da Coordenagdo de

Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes;

VII - curso de doutorado, por atividades formativas diversas, de acordo com o
projeto pedagdgico do curso/programa da instituicao de educagdo superior, respeitadas as

normas e resolu¢des do CNE e da Capes.

De acordo com a plataforma Mapeamento de Formacao do Professor
(MAPFOR) o numero de docentes de acordo com o nivel de formacdo em 2020
apresentava 0,8 % de professores da educagao basica com doutorado,3,1% com mestrado,
39% com especializagdo e 57% sem poOs-graduacao qualquer. Os dados revelam que a
formacao continuada ainda ndo chegou a todos os professores e distante de atingir a meta

de niimero 16 do PNE de formar 50% dos professores em nivel de pds-graduagao.

A formacao continuada em nivel de pos-graduacao ¢ importante e esta nas metas
para melhorar a educagdo porque pode contribuir com a diminui¢do das lacunas da
formagdo inicial de nossos docentes, contribuindo para a melhoria da qualidade da
educagdo. Portanto, um dos desafios para a concretizacdo desta meta esta disposto na
estratégia 16.1 que remete novamente ao regime de colaboragdo, no sentido do
planejamento estratégico para dimensionamento por parte das instituigdes publicas de
educacao superior, de forma organica e articulada as politicas de formagao dos Estados,

do Distrito Federal e dos Municipios (Brasil, 2014).

O processo de formagdo continuada ¢ algo que que ocorre durante todo o
percurso profissional na vida do docente. Como ja diz o proprio nome “formagdo
continuada”, ¢ um processo continuo de aprendizagem, aprimoramento e
desenvolvimento intelectual e académico, para que dessa forma possa obter um bom
desempenho profissional. Novoa (2022), defende que a indugdo profissional aconteca
depois da formagao inicial e deve ser concebida como um primeiro momento da formagao

continuada.

Nao se nega a importancia do papel dos professores universitarios que tém
contributo importante a dar as residéncias. Nao se nega também, o papel das

secretarias de educagao enquanto entidades publicas responsaveis pelas escolas e
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pelos professores. Mas o papel central deve ser dos proprios profissionais, dos

professores mais experientes. (Novoa,2022; p.102)

Nos ideais Freireanos enquanto o professor ensina ele deve continuar buscando,
se encontrando, indagando e se indagando para conseguir se achar no contexto de ensino,
consiga entender-se e entender seu alunado. “Pesquiso para constatar, constatando,
intervenho, intervindo educo € me educo” (Freire, 1996, p.160) Porque para Freire o bom
professor € persistente, € amoroso, nao se acomoda diante dos desafios e problemas e tem

vontade de mudar as realidades que a falta de educagdo causa na vida das pessoas.

O professor sabe que realizando esse processo de indagacdo do seu fazer
pedagdgico vai conseguir superar o processo do senso comum e romper com “achismo”
de sua pratica pedagdgica, pois ndo ha pratica pedagogica sem teoria, tdo pouco, teoria
sem pratica, pois para se conhecer algo, ¢ necessario ter havido a pratica de uma

experiéncia anterior.

O trabalho do professor ¢ mediado o tempo todo por sua pratica.

A tarefa coerente do educador que pensa certo €, exercendo como ser humano a
irrecusavel pratica de inteligir, desafiar o educando com quem se comunica, a
quem comunica, a produzir sua legibilidade que ndo seja comunicagdo e
intercomunicacao e que ndo se funde na dialogicidade. O pensar certo por isso €

dialogico e nao polémico (Freire,1996, p.20 -21)

Paulo Freire também fez critica a formacgao de professores que valoriza mais a
compra de pacotes com muitos conteidos como mecanismo de atuar na qualidade de
ensino € que pouco propicia avango no pensamento € na constru¢do do professor

reflexivo.

Nessa perspectiva a formagao continuada vai se moldando aos aspectos reflexivos
e criticos sobre a pratica trazendo um ponto interessante sobre a relagdo do professor
aluno que ultrapassa apenas a questdo conteudista e centra-se nos estimulos ao
desenvolvimento das potencialidades dos alunos no campo educacional e social também.

Os saberes que os professores vao aprendendo com a propria experiéncia na sua rotina
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escolar muitas vezes isolada e individualizada deve ser aprofundada através das reflexdes
e do voltar-se ao seu fazer para alcancar uma rigorosidade metodica com o exercicio da

autocritica.

Sobre os saberes oriundos da experiéncia dos professores tdo importantes no
processo e agdo formativa continuada, Tardif (2012) diz que os “proprios professores, no
exercicio de suas funcdes e na pratica de sua profissdo, desenvolvem saberes especificos,
baseados sem seu trabalho cotidiano e no conhecimento de seu meio. Esses saberes

brotam da experiéncia e sdo por ela validados” (Tardiff, 2012; p.38-39).

Diante o exposto, sobressalta-se a concep¢ao de que uma formacdo continuada
bem desenvolvida deve levar em consideragdo em programa, a valorizagdo da experiéncia
docente, a realidade do chao da escola, as preocupacdes dos professores com os processos
educacionais do ambiente educativo. Assim, alguns desafios se colocam no ambito das
opg¢des metodoldgicas, as quais salientam como sendo favoraveis as estratégias locais que
privilegiam a voz dos professores e a sua participacdo ativa, acompanhada e reflexiva
sobre a pratica e os problemas que encontram e vivenciam na escola. (Galindo e

Inforsato,2016)

A experiéncia do professor nesse contexto formativo pode ser entendida de duas
maneiras como pontua Tardif (2014) primeiro como um processo de aprendizagem
espontanea, que permite ao docente adquirir certezas em lidar com situagdes que se
repetem e pode ser compreendida, ndo como um processo fundamentado na repetigao,
mas sobre a intensidade e a significacdo de uma situagao vivida por um individuo. Essas
experiéncias de vivéncia de diversas situacdes de salas de aulas e que vao ajudando o

trabalhador a ir constituindo um saber fazer.

A experiéncia adquirida e compartilhada entre os professores torna-se elementos de
reflexdo e aprendizagens, dessa forma, o professor ird constituindo sua identidade e se
constituindo como profissional da, na, para e pela docéncia, por meio de sua praxis. Com
esta dinamica, a formacao continuada de professores pode ser compreendida como um
processo permanente, constituido por uma gama de experimentos e vivencias,
conhecimentos e valores, que se desenvolve ao longo do seu caminho profissional,
individual e coletivo, dentro e fora da sala de aula, construindo sua trajetéria profissional.
Por isso alguns autores como Domingues (2014), Candau (2007), Noronha (2012) entre

outros, defendem que a formag¢ao continuada pode ocorrer no espago escolar.
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Candau (2007) defende que a escola como uns locus de formagdo continuada
passa a ser uma afirmacdo fundamental na busca de superar o modelo classico de
formagdo e construir uma nova perspectiva nessa area e que este objetivo nao se alcanca
de uma maneira espontanea, ndo ¢ o simples fato de estar na escola e de desenvolver uma
pratica escolar concreta que garante a presenga das condi¢des mobilizadoras de um
processo formativo. Esta concep¢do de formacao defende a participagdo e colaboragao
de professores, gestores administrativos e pedagogicos para a efetiva criacdo de uma
educacdo igualitaria e eficiente, partindo do pressuposto que a escola é um espago de
mediagdo de saberes e, portanto, um local de emancipa¢do humana e transformacgao

social.

Sobre o desafio da formag¢ao continuada no cotidiano escolar;

A formagdo continuada do docente na escola, longe de ser apenas um
deslocamento do espago formativo, ¢, antes de tudo, uma possibilidade de acao
com vistas a uma nova concep¢ao de formagao continua do docente, produto de
uma construgdo histérica, da complexa dindmica da escola, objetivada, das
relagdes estabelecidas pelos sujeitos nesse processo e das condigdes oferecidas

(Domingues (2014, p.71).

A ideia da formagao centrada na escola surgiu na década de 70 no Reino Unido
num contexto de escassos recursos educativos para a formagdo permanente dos
professores. Foi resultado do movimento Desenvolvimento Curricular baseado na escola.
O paradigma desse modelo tem base em alguns pressupostos, conforme Imbernon (2011)

cnumera.

1. A escola como foco do processo de agao-reflexao-agao

2. Reconstrucao da cultura escolar com objetivo no processo € ndo apenas no final;

(98]

Aposta em novos valores. Propor interdependéncia, a abertura profissional, a
comunicagao, a colaboragdo, a autonomia, critica colaborativa;

Colaborag¢ao como filosofia de trabalho,

Despertar a participacdo, envolvimento e pertenca;

Respeito e reconhecimento do poder a capacidade do professor;

N e

Redefini¢cdo e ampliagdo da gestdo escolar.
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Nessa proposta o professor ¢ compreendido como sujeito € ndo objeto de
formagao, por isso as caracteristicas desse paradigma baseia-se em cria¢ao de atitudes
de valorizagdo e respeito; presenga de um curriculo de formagao articulado em torno
das necessidades e aspiragdes dos participantes, estabelecimento de relagdes de

estimulo e questionamento mutuo.

O momento da formacdo continuada do professor deve ser visto como o
momento ou a condi¢ao do proprio sujeito da formacao, o professor, de se apropriar
ou discutir os saberes e as praticas numa atitude reflexiva que levam a autonomia do
mesmo mediado pela reflexdo da acgdo, sobre a acdo e para acdo da realidade. A
formacao do docente ndo se esgota, ou seja, nao acaba, pois ¢ esse tipo de formacao
que atualiza o professor diante dos avancos € mudancas, pois traz novos elementos ao
seu processo de ensino. Por isso ¢ conhecida também como formagdo permanente,
visto que nunca paramos de aprender, de melhorar e de aprofundar nossos

conhecimentos e experiéncias.

Galindo e Inforsato (2016) apresenta um panorama interessante da formagao
continuada no contexto internacional que se faz importante destacar que no contexto
europeu a formacdo continuada se efetivou de forma voluntaria na Austria, ndo
coordenada na Bélgica, Franca e Holanda, na forma de cursos de curta duragdo em
Portugal e no Reino Unido, ja nos Estados Unidos desenvolveu-se a partir da

motivacao pessoal e no empenho de cada um em termos de progressdo na carreira.

Esse estudo mostrou ainda que no Japdo a formagdo prioriza o
desenvolvimento coletivo e colaborativo entre pares sob a logica de redes de trabalho.
Na Inglaterra, a formagdo estd sob a responsabilidade da Agéncia Nacional de
Formacgao (Teacher Training Agency), que oferta os cursos acreditados em nivel
nacional, os quais ocorrem em ‘“etapas-chave” do desenvolvimento da carreira.
Na Alemanha a legalidade e regulamentagdo ocorre sob duas formas (inclusive
utilizando termos distintos): lehrerfortbildung (aperfeicoamento e atualizacao
do professor na sua area de especialidade), ofertada pelo Estado permanentemente,
elehrerweiterbildung (aquisicdo de novas qualificagdes para uma nova habilitagdao ou
especialidade). Em Portugal, apenas em 1992 o pais passa a ter regime juridico

proprio relativo a essa formagdo e obteve muitos éxitos depois de sua implantagao,
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como o acesso de todos os professores, apoio as transformagdes do sistema, mudancas

na relacao escola e comunidade, etc.

Leone e Leite (2011) defendem que a formacgdo continua deve estar
intrinsecamente articulada a pratica docente, de modo que os conhecimentos ¢ as
competéncias construidos durante a formagdo inicial possam ser revistos e
reconstruidos ao longo da carreira, num processo que promova o desenvolvimento
profissional do professor. Emerge, portanto, como possibilidade de dar continuidade
ao processo de construgdo da profissional idade docente, oportunizando ao professor
espagos para ampliacao de sua consciéncia sobre as necessidades formativas de seus
alunos e as suas proprias necessidades e dificuldades, a fim de que, por meio da

reflexdo critica, se construam alternativas para supera-las.

Corroborando com esses ideais Galindo e Inforsato (2016) apud Estrella
(2003) materializam que as ac¢des formativas deve considerar a escola como locus de
formagdo de professor, os processos formativos deve ter como referéncia central o
saber docente, o reconhecimento e sua valorizagao ¢ as acOes de formacdo devem
pautar-se nas etapas de desenvolvimento profissional dos docentes e cita alguns
desafios que devem ser superados, especialmente quanto as praticas que valorizam a
voz do professor e sua pratica ativa: O comportamento dos professores, que frente
as novas formas de trabalho (mudangas que repercutem no fazer docente) reagem
com variagdes entre a expressdo de desejo e esforco em participar a negacao,
bloqueio e desconforto; Demora do processo formativo, com progressos € retrocessos
ligados as historias formativas, demarcadas por processos pouco democraticos os
quais contribuem para que os professores exercam a passividade nas acgdes de
formacdo, aguardo solugdes prontas para aplicar no trabalho individual de sala de
aula e Heterogeneidade dos grupos, que implica (des)motivacdes relacionadas aos

tempos de aprendizagem da docéncia e as suas historias de vida e profissao

Imbernon (2011), destaca cinco eixos essenciais na formagao permanente do
professor. O primeiro trata dobre a reflexdo pratico-tedrica em relagdo a propria
pratica através da andlise, compreensao, interpretacdo € a interven¢ao sobre a
realidade. A troca de experiéncias entre os educadores, ¢ mais um dos eixos citados.
Com a troca de experiéncias entre os iguais aumenta- se a comunicacao, atualiza¢ao

e intervencao de todos os envolvidos no processo.
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Outra linha de formagdo ¢ a unido da formagdo a um projeto de trabalho, o
que possibilita a execucdo, analise e avaliacdo em tempo real. O quarto eixo,
apresenta a formacao como estimulo critico ante as praticas profissionais como a
hierarquia, o sexismo, o individualismo, etc. e por ultimo o desenvolvimento
profissional da instituicdo educativa mediante o trabalho visando a melhoria da
pratica, possibilitando a passagem da experiéncia de inovagdo isolada e individual

para a inovacao institucional.

A formagdo continuada valoriza as situagdes reais de trabalho e as
transformam em situagdes problematizadoras  dos varios contextos diarios que
educacdo apresenta diariamente transformando em novos conhecimentos e novas
experiéncias coletivas. Considerando essas premissas “ a formagdo terd como base
uma reflexdo dos sujeitos sobre sua pratica docente, de modo a permitir que
examinem suas teorias implicitas, seus esquemas de funcionamento, suas atitudes,

etc.” (Imbernon,2011, p.51)

A interven¢ao formativa dentro desta perspectiva exige uma proposta critica
que se fundamenta na analise da pratica do “ponto de vista e dos pressupostos
ideologicos e comportamentais” (Imbernon,2011, p.51) Os valores, as concepgdes e
comportamentos de cada professor em formagdo devem ser questionados

permanentemente.

Com o enfoque permanente na educagao, alguns processos devem ajudar no
abandono do individualismo na cultura docente, predisposi¢ao a uma revisao critica
da propria pratica educativa mediante processos de reflexdo e andlise critica;
modalidades de formacao adequadas ao que professos tem como finalidade formativa;
busca do significado das agdes educativas, formagao no préprio local de trabalho, para
que o professor seja um profissional ativo coerente com seu papel transformador da

sociedade.

Galindo e Infosato (2016) apud Estrela (2003) acredita que as acdes de
formagdo continuada comegaram a progredir a medida que as pesquisas
educacionais e¢ as metodologias da pesquisa em educagdo se expandiram para
esse tema, focalizando a constru¢do da identidade (pessoal e profissional)
na formagdo; o sujeito como agente de socializagdo (construtor do conhecimento
e darealidade social); as necessidades formativas como motivacdes (desejos e

aspiragdes) mais do que como lacunas(assumindo projetos de formagao ao longo da
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vida); a escola como local privilegiado para formacdo; e a reflexdo como
metodologia central na formacdo, baseadas nos problemas escolares e nos

registros dos professores (com privilégio dos didrios/narrativas).

1.2 Modelos de Formac¢ao Continuada

A literatura apresenta trés tipos de necessidades que a formagado continuada deve
atender: sdo elas as necessidades pessoais, as profissionais e as organizacionais. A
primeira trata da necessidade pessoal de desenvolvimento profissional e da aquisi¢cdo de
novos conhecimentos que elevem o grau de competéncia e de sabedoria. A segunda
refere-se as demandas profissionais, individuais ou de grupos, e a terceira, aborda o
ambiente organizacional, se orienta para as demandas institucionais e para além do

contexto escolar, focando nas demandas da sociedade em geral. (Pacheco; Flores; 1999).

As orientacdoes no Brasil do Ministério da Educagdo, para a formagdao de
professores, (BRASIL,2006b) sugerem que a formacao continuada deve atender tanto as

necessidades do sistema de ensino quanto as demandas dos professores em exercicio.

Com a criagcdo do Plano Nacional de Educagdao (PNE) - Lei n° 13.005/2014
(BRASIL, 2014) que determina diretrizes, metas e estratégias para a politica educacional
brasileira de 2010 a 2024, apresenta na sua décima sexta meta estabelece a garantia da
oferta de formacdo continuada aos professores da educag@o béasica em suas respectivas
areas, de acordo com as necessidades do contexto de ensino e das instituicdes que o
administram. Como estratégias, orienta que a formacao continuada seja planejada em
regime de colaboracao e ofertada por institui¢des publicas de ensino superior, de forma
articulada as politicas de formagdo dos Estados, Distrito Federal e Municipios. O
incentivo presente em leis e projetos corrobora com necessidade de se pensar este tipo de
formacao como elemento fundamental de suporte ao desenvolvimento profissional dos

docentes e de pensar sobre os modelos de formagao que existem.

Conforme Bernardo (2014),na atualidade, ha duas perspectivas distintas no
contexto da formacdo continuada, a cléssica, caracterizada por um ensino diretivo
direcionado pela logica da racionalidade técnica, e, pela transferéncia de conhecimentos
produzidos principalmente nas universidades; a qual muitos valorizam e ¢ por este tipo

de formacao que o professor consegue progredir na sua valorizagdo profissional , e a
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interativo-reflexiva, que como o  proprio nome  sugere, tem como base o
desenvolvimento de uma formagdo que proporcione ao professor a reflexdo constante
sobre sua pratica, a resolucao dos problemas a partir de um processo colaborativo que
incida na troca de saberes entre os docentes, e que contribua para a transformacgdo da

escola em lugar como l6cus central de formagao continuada.

Souza (2004) escreve que no modelo classico € caracterizado por varios
estudiosos, 0 professor que ja atua profissionalmente com sua formacdo inicial
volta a universidade para renovar seus conhecimentos em programas de
atualizagdo, aperfeicoamento, programas de pods-graduacdo de latu sensu e strictu
sensu, ou ainda, participando de cursos, simpdsios, congressos € encontros voltados

para seu desenvolvimento profissional.

A oferta de cursos de especializacdo através de convénios entre instituigoes
universitarias e secretarias de educacgdo, visando a melhoria da qualidade de ensino tem
sido muito praticada. Esses cursos sao realizados em regime normal presencial ou na
modalidade a distdncia. Atualmente, no Brasil, existe um grande interesse na realiza¢ao
de cursos a distancia através de plataformas como AVAMEC, um espago online onde a

educagdo e o aprendizado podem ocorrer entre outras.

Uma outra modalidade de formacgdo continuada, no paradigma tradicional, sao
as acdes promovidas por Orgdos responsaveis pelas politicas educacionais como,
Secretarias de Educacdo dos estados e municipios € o proprio Ministério de Educagdo,

ofertando cursos de carater presencial ou a distancia.

Predominantemente as formagdes acontecem através de cursos, palestras,
simposios etc. Sdo ofertados com objetivos de atender a alguma necessidade especifica,
como por exemplo, um curso sobre avaliacdao, uma palestra para motivagao profissional.
Enquanto que os modelos de formacdo inovadores t€ém esbarrado em contingéncias
comuns aos sistemas de ensino e as escolas, devido a pouca articulagdo entre os sistemas

de ensino as escolas e os proprios professores.

Garcia (2002), a partir de um modelo caracterizado por Chang e Simpson (1997),
descreve quatro modelos de aprendizagem existentes na formagao continuada. O primeiro
modelo ¢ estruturado por meio de Cursos que compreendem o aprender de outros. Baseia-

se na aplicagdo de contetidos elaborados por especialistas em algum campo do
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conhecimento disciplinar. Os Semindrios e grupos, o segundo modelo, induzem ao
aprender com os outros, € sdo processos formativos de aprendizagem grupal, com fins
colaborativos. O terceiro modelo tem como caracteristica a autoformacao representando
o aprender sozinho. Considera que os processos de aprendizagem podem ser
administrados por qualquer profissional. A autoformagdo ¢ aberta, possibilitando ao
profissional determinar suas proprias metas de aprendizagem de acordo com sua
experiéncia de vida profissional. Une a experiéncia vivida e a reflexdo constante sobre a
pratica. E importante, neste tipo de formagao, considerar a experiéncia dos professores
como fator essencial no processo de desenvolvimento da reflexdo e da aprendizagem. O
quarto modelo ¢ a Aprendizagem informal, desenvolvida por meio de informacgdes
ocasionais e de experiéncias entre pares. E considerado um modelo de formagao aberto e
informal, mas ndo deixa de ser um tipo de aprendizagem importante para o

desenvolvimento profissional.

Costa (2004) cita quatro modelos de formacao continuada de professores,
classificam-se em quatro estilos ou categorias, a saber: Forma Universitaria, Forma
escolar, Forma Contratual e a Forma Interativo- reflexiva. Esses modelos foram

classificados por Demailly em 1992.

A forma universitaria, que tem como finalidade a transmissdo dos saberes
teoricos. Tem caracteristicas semelhantes a dos profissionais liberais-clientes, por ter
carater voluntario e pela relagdo constituida entre formador-formando, os mestres sdo

produtores do saber e o aluno funciona como receptor dos conhecimentos.

A forma escolar, onde estao organizados todos os cursos através de um poder
legitimo, exigem escolaridade obrigatoria e existe uma instancia organizadora onde os
formadores ndo sdo responsaveis pelo programa nem por decisdes administrativas.

Possuem um papel passivo em termos de planejamento.

A forma contratual se caracteriza pela negociacao entre os diferentes parceiros.
Estes estdo ligados por uma relacdo de troca ou contratual do programa pretendido,

modalidades materiais e agdes pedagogicas da aprendizagem.

A forma interativo-reflexiva, bastante presente nas iniciativas de formagao
voltadas para a resolucao de problemas reais. Nessa modalidade, esta presente uma ajuda

mutua entre formandos e uma ligagao a situagao de trabalho.
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Novoa (1992) reorganiza os quatro modelos apresentados por Costa em dois
grandes grupos: Modelo estrutural — engloba a perspectiva universitdria e escolar.
Fundamentado na racionalidade técnico-cientifica em que o processo de formagdo se
organiza com base numa proposta previamente organizada, centrada na transmissao de
conhecimentos e informagdes de carater instrutivo. Os projetos sdo oferecidos por
agéncias detentoras de potencial e legitimidade informativa, exterior aos contextos
profissionais dos professores em processo de formagao e possuem controle institucional
de freqiiéncia e desempenho. O segundo, modelo construtivo, engloba o contratual e
interativo- reflexivo. Parte da reflexdo interativa e contextualizada, articulando teoria e
pratica, formadores e formandos. Prevé avaliagdes e autoavaliagdes do desempenho dos
envolvidos, mas essas podem ter um carater informal. Implica uma relacdo em que
formadores e formando sdo colaboradores, predispostos aos saberes produzidos em agao.
O contexto ¢ de cooperacdo em que todos sdo corresponsaveis pela resolu¢do dos
problemas préticos. E comum o uso de grupos focais, oficinas, dindmicas de debates,

além, de exercicios experimentais seguidos de discussdes

Pacheco e Flores (2000; p.129-130), apresentam quatro paradigmas principais:

da Deficiéncia, do Crescimento, da Mudanca ¢ a Solu¢ao de Problemas.

O Paradigma da deficiéncia, apresenta a ideia de que os professores necessitam
de atualizagdes para a construgdo de saberes e competéncias ndo desenvolvidos durante
a primeira formacao e que sdo necessarias a pratica docente e a sua devida ambientagao
ao contexto em que atua. A determinagdo de areas prioritarias e a tipologia da formagado

sao algumas das caracteristicas desse tipo de paradigma.

Quanto ao Paradigma do Crescimento, este estd relacionado a uma légica de
experiéncia profissional com a busca pelo desenvolvimento profissional. Os professores
no decorrer de sua experiéncia reconhecem suas necessidades e deficiéncias, sendo eles
mesmos responsaveis por realizar a sua formagdo. Nesse paradigma os professores sao

agentes ativos.

No paradigma da mudanca, a formagdo ¢ apresentada como um processo de
colaboracdo e negociacdo entre os sujeitos interessados em reorganizar e reorientar

saberes e competéncias em fun¢do das demandas da escola.
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Por ultimo, o quarto paradigma, Solucdo de Problemas, parte do principio de
que a escola ¢ um local de constantes problemas que serdo melo resolvidos quando
detectados pelos proprios professores, que sdo os atores atuam diretamente sobre esses

problemas.

Em funcdo destes quatro paradigmas poderemos compreende-se que as
finalidades da formagao continua também sdo, portanto também diferentes. Por exemplo,
os paradigmas baseados no crescimento e na mudanga visam a reorientacdo do professor
e das suas praticas, por isso, a finalidade da formag¢do continua nestes casos centra-se na

reorientacdo do professor e da escola.

Pacheco e Flores (1999) percebem a formagdo continuada sob trés diferentes
tipos de necessidades. Quando elaborada sob uma perspectiva administrativa, verifica-se
que as acdes de formacgdo enfatizam as necessidades organizacionais. Sao planejadas e
desenvolvidas por instdncias superiores (redes/sistemas/instituigdes) que utilizam
normalmente como estratégias modalidades expositivas e de curta duracao (palestras,
capacitagdo, etc.) visando modificacdes estruturais, operacionais ou pedagodgicas nas
escolas de uma rede de ensino. Observa-se a maior preocupagdo com o funcionamento

do sistema educativo, sem levar em conta as necessidades formativas dos professores.

Numa perspectiva individual o professor € o elemento central de sua formacao,
buscando mecanismos de autoformacgdo, em que ele mesmo procura conhecimentos, a
qual também pode se concretizar por meio da heteroformagdo, quando estabelecida por
um grupo de professores, tendo um mediador como dinamizador do processo de

formacao.

Ja na perspectiva de colaboragdo social, existe uma integralizagdo dos interesses
institucionais e individuais. A formacdo ¢ orientada para a articulagdo entre o saber
tedrico e o saber advindo da pratica. Os professores sdo colocados no centro de seu
processo formativo. E caracteristica deste modelo a colaboragdo das institui¢des
superiores na organizagao e na escolha metodologica da formacdo na escola, entendido

como importante 16cus de formagao (Pacheco; Flores, 1999)

Por fim os modelos e perspectivas apresentados demonstram a centralidade da
formagao, seja institucional, pessoal (na figura do professor), ou na escola como espago

formativo, como tal, dependendo de formagao e acao integradas e contextualizadas pelos
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agentes educativos. Interessante perceber esse deslocamento do espago da formagao,
embora as Universiadades se ocupem da oferta da formagao continuada em muitos casos,
porem com o pé no chdo da escola. Esse movimento fala muito ao professor, pois desperta
um olhar mais analitico do contexto. Ali estdo os problemas e desafios e ali também estao

aqueles que querem aprender sobre eles.

Em todos os paradigmas a figura do professor ¢ sempre presente sendo objeto

ou agente da formagdo, conforme podemos verificar no quadro abaixo.

Tabela 1- Caracterizagao do Papel do Professor nos Diferentes Modelos de Formacgao
Continuada

Paradigmas/ Concepgdes | Caracteristicas/ Natureza da formagio | Finalidade - Socializagio
do professor

Deficiéncia Institucionalizada;

Aquisicoes Administrativa; Objeto da formagdo

Administrativa Organizacional.

Crescimento e Mudanca Compensatdria;

Processual Individualizante: Agente da formacio

Individual Baseado em competéncias pessoais.

Solugio de problemas Centrada na escola;

Situacional Valoriza o saber/experiéncia docente; Observador de situacdes

Colaboragio social Cooperativa/ Colaborativa.

Fonte : Com base em Eraut (1987), Ferry (1987), Pacheco e Flores (1999).

Contextualizando estas analises na atualidade, ainda se identifica a énfase em
propostas de formacao focadas em interesses exteriores aos anseios do professor. No que
diz respeito as normas estabelecidas nas politicas publicas definidas no Brasil, ¢ nitido o
incentivo a formacdo continuada como um mecanismo de crescimento profissional e
pessoal. Porém o que observasse na realidade das escolas, sdo cursos, semindrios e
palestras que continuam sendo oferecidos e na maioria das vezes, o professor € visto como
culpado de uma mé qualidade de ensino e ndo sdo ouvidos nessa constru¢do de uma

formagdo que realmente atenda as necessidades do professor e da escola.

De todo modo, os estudos recentes sobre este tema (fundacdo Carlos Chagas,
2011; Ferreira, 2012; Bernardo, 2014) verifica-se o consenso de que a formacdo
continuada atual deve ser capaz de desenvolver competéncias e reflexdes a partir dos
anseios dos proprios professores, advindos de seu contexto profissional, das exigéncias

historicas, culturais e economicas da sociedade.
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E interessante destacar, depois dessa exposi¢io de modelos e entendimentos
sobre a profissionalizagao do docente, que estes sé serdo agentes de mudangas quando
deixarem de serem vistos como cumpridores de cartilhas ou inovagdes prescritas, como
completa Imbernon (2011) que defende que o professor ou a professora deixe de ser visto
como um técnico que somente desenvolve que o que lhes determinam e passe a ser um

profissional ativo nos processos de inovagdo mudanga.

Esse ponto de vista defendido por Imbernon implica considerar “o professor
como um agente dinamico cultural, social e curricular, capaz de tomar decisdes
educativas, éticas e morais, de desenvolver o curriculo em um contexto determinado e de
elaborar projetos e materiais curriculares com a colaboragdo de colegas” (Imberndn,

2011, p.22)

Para isso, as instituicdes de ensino superior (IES) estdo sendo desafiadas a
repensar sua metodologia, curriculo de formacdo inicial e continuada, visando
implementar a articulagdo com o que se ensina, a fim de que possa ter mais eficacia e
eficiéncia na pratica profissional, maior feedback entre a experi€ncia concreta nas salas

de aula e a pesquisa, entre os professores ¢ os formadores universitarios.

Para que essa perspectiva profissional do docente ocorra, existem varias
propostas de modelos ideais, que defendem a melhor metodologia, para que realmente
possa ser diferencial e dé base para que as mudangas educativas se estabelecam. Um dos
modelos mais conhecidos e defendidos ¢ o Freireano, que defende uma formacgao
dialogica, participativa, que reconheca o (a) educador (a) como sujeito da sua formagao,
e ndo como objeto; que valorize a reflexao constante do seu saber/fazer, da sua pratica
pedagogica, problematizando, contextualizando, pautada na dialética de agao-reflexao-

acao.

1.2.1 Modelo de Formacgao continuada na perspectiva de Paulo Freire

Esse modelo tem o cerne no entendimento de que somos seres inacabados e em
permanente construcao e nesse processo aprender ¢ sempre dindmico € nunca estatico e

vivemos numa realidade que também pode ser transformada.

A educagdo ¢ permanente nao porque certa linha ideoldgica ou certa posigdo

politica ou certo interesse econdmico o exijam. A educacdo ¢ permanente na
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razdo, de um lado, da finitude do ser humano, de outro, da consciéncia que ele
tem de sua finitude. Mais ainda, pelo fato de, ao longo da historia, ter
incorporado a sua natureza nao apenas saber que vivia, mas saber que sabia e,
assim, saber que podia saber mais. A educacdo e a formacdo permanente se

fundam ai. (Freire,2001, p.12)

Paulo Freire, concebe a formagao do professor, como permanente mediante o
entendimento da inconclusdo humana o que torna possivel, aprender, reaprender,
transformar o que somos, quem esta ao nosso lado através da aprendizagem permanente.
Uma aprendizagem que deve ser fruta do questionamento, da critica da reflexao.

Compreendendo-se o professor como um ser inconcluso, que nao sabe tudo, mas
que também ndo ignora tudo, deve compreende-se que pode aprender-ensinar nas relagdes
com outros, alunos, colegas de profissao.

Formar os (as) professores (as) na perspectiva permanente contribui para uma
educacdo capaz de formar sujeitos que consigam fazer uma leitura critica do mundo, do
contexto, buscando superar a concepcao de formagdo docente que reduz a autonomia do
(a) professor (a) sobre o seu trabalho, sua capacidade de refletir e o transforma em mero
reprodutor de praticas insolitas e desvinculadas das realidades.

O item sobre formagao permanente, de acordo com os pensamentos freireanos,
tem como centro o processo agao- reflexao- acdo, considerando o professor como um ser
historico e social em construgao.

A formagdo permanente no contexto da escola precisa ser pensada para poder
criar condi¢des e oportunidades que desencadeie no professor a reflexdo sobre as suas
concepgoes e praticas educativas, para que possam repensar € ressignificar a sua pratica
pedagogica.

Muitos sao os motivos de ampliar a escola como local de formagao permanente,
entre eles podemos destacar o fortalecimento do grupo de professores na busca de novos
saberes € novos caminhos para obter sucesso no ambiente escolar e profissional, a criacao
de um clima mais harmonioso ¢ democratico com a¢des contextualizadas na realidade e

desafio local bem como colabora para a autonomia e fortalecimento da pratica docente.

Nesse novo paradigma de formagao, a valorizagdo da pratica e dos professores
deve contribuir para se repensar concepgdes e praticas de formacdo docente, haja vista
que ele oportuniza relagcdes mais democraticas no processo de elaboragdo e apropriagao

do conhecimento. Ademais, os processos formativos construidos nessas bases
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potencializam reflexdes mais proximas dos problemas concretos das escolas e dos

professores, o que, consequentemente, tem ajudado a estabelecer novos vinculos com a

realidade escolar e com a pratica docente

A seguir, a representagdo da trama conceitual freireana elaborada a partir do

conceito formagdo permanente criada por Soares (2020)

Figura 1 - Representag¢do do Esquema de Formagao do Professor
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Fonte: Soares (2020)

Através desse esquema bem representado a acerca do processo formativo do
professor, podemos perceber a objetividade de uma formagdo permanente, que nao

enxerga o professor como um objeto, mas sim como sujeito ativo e deixa claro que a
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conclusdo do curso superior nao encerra esse processo de aprendiza em, na verdade € o

inicio, ¢ a chama inicial.

Interessante tratar do elemento “escuta”, importante ferramenta para a pratica
pedagogica do professor. Escutar o que pensam os alunos, os pais, a comunidade escolar
¢ um fator importante na aquisi¢ao de conhecimentos, pois segundo Freire (2016) O (a)
educador (a) que escuta aprende e transforma o seu discurso dirigido ao (a) educando (a),
ao falar com ele (a). Escutar vai mais além da possibilidade auditiva de cada um. Para
Freire (2016, p. 117), escuta, significa “[...] a disponibilidade permanente por parte do
sujeito que escuta para a abertura a fala do outro, ao gesto do outro, as diferencas do
outro”. Parece simples, mas ndo ¢, essa categoria de saber escutar exige dos educadores

a aquisi¢cdo de novos saberes, como a humildade, a tolerancia e o respeito ao outro.

Sobre o didlogo, tdo presente nas propostas de Freire (1987, p. 45, “[...] o didlogo
¢ este encontro dos homens, mediatizados pelo mundo, para pronuncid-lo, ndo se

esgotando, portanto, na relacao eu-tu”.
Para Freire e Shor (1986, p. 66-67):

[...] o didlogo deve ser entendido como algo que faz parte da propria natureza
historica dos seres humanos [...]. O didlogo ¢ o momento em que os humanos se
encontram para refletir sobre sua realidade tal como a fazem e refazem. [...]. O
didlogo nao existe num vacuo politico. Par alcangar os objetivos da transformagao,
o dialogo implica responsabilidade, direcionamento, determinacao, disciplina,

objetivos.

O dialogo se faz necessario para o desenvolvimento de uma postura autonoma,
livre independente capaz de tornar nossa voz visivel, audivel. Quem ndo dialoga deixa de

expressar opinides importantes e nem partilha saberes.

A participagdo ndo pode reduzir-se a prestacao de servigos esporadicos para
minimizar a responsabilidade do Estado de cumprir as suas fungdes a participagdo nesse
contexto ¢ o ato de compartilhar e dividir decisdes, de fazer juntos, de (co)

responsabilidades e de que todos devem ter voz nas variadas esferas de poder e decisdes.

Sobre a categoria agdo- reflexao -a¢do, considerada essencial na formagao do (a)
educador (a), pois se entende o0 homem como um ser das praxis, da agdo e da reflexdo. O
ser humano com ser de praxis, cria um mundo histdrico-cultural para lidar com os desafios

no curso da sua existéncia e busca por solucdes criticas e criativas, atuando e



Estudo Sobre a Influéncia da Formag¢do Continuada ...64

transformando a realidade, buscando continuamente, por meio de seus atos, ter melhores

condig¢des de vida na sociedade. (Freire, 1987).

E necessario escutar e valorizar a fala daquele que faz o ensino acontecer,
especialmente nesse momento que os professores parecem comecar a desacreditar em

uma realidade educacional de valorizagao da figura do docente.
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2. FORMACAO E PRATICA DOCENTE

O contexto educacional cobra dos professores uma pratica pedagogica docente
consciente e transformadora e que vem tornando-se cada vez mais alvo de pesquisas e
observagoes. Em tempos atuais que a sociedade ¢ caracterizada pelas redes sociais, meios
de comunicacdo e informagdo em tempo real, recai sobre o professor “ ser mais agil” e
desenvolver praticas pedagdgicas mais dindmicas, atrativas que ultrapassem a simples

tarefa de repassar conteidos e consiga atrair e manter a atencao dos alunos.

Para Franco (2016), as praticas se ajustam de acordo com as necessidades do
grupo escolar, para ela as praticas pedagogicas se organizam intencionalmente para
atender a determinadas expectativas educacionais solicitadas/requeridas por uma dada
comunidade social. Nesse sentido, elas enfrentam, em sua construcdo, um dilema
essencial: sua representatividade e seu valor advém de pactos sociais, de negociagdes e
deliberagdes com um coletivo. Ou seja, as praticas pedagogicas se organizam e se

desenvolvem por adesao, por negociagdo, ou, ainda, por imposi¢ao.

Verdum (2013) acredita que somente a partir de uma pratica reflexiva é que a
acdo do professor podera assumir um carater transformador, porém de acordo com seu

ponto de vista;

... Tal postura ndo aparece de forma espontanea. E preciso ajudar o professor a
desenvolvé-la, uma vez que reflexdo espontanea ndo ¢ o mesmo que um
questionamento metodico, regular, com vista a conduzir uma tomada de
consciéncia e possiveis mudangas. Formagdo inicial e continua devem estar

orientadas para essa perspectiva. (Verdum,2013; p.96)

Essa formacao deve favorecer a discussao dos diferentes saberes que compde a
pratica do professor, levando em conta o desenvolvimento pessoal e profissional desse
sujeito além do mais, o contexto escolar exige que o professor compartilhe conhecimentos
e dificuldades com outros professores e especialistas para solucionar as dificuldades dos
alunos para que estes nao abandonem a escola. Conforme Ferreira (2008), o professor

preocupado com a educagdo e que desenvolve boas praticas pedagogicas fazem uma
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diferenca importante na vida futura de seus alunos. Por isso ¢ interessante ter o

entendimento da complexidade da docéncia.

A docéncia na educagdo basica ¢ um trabalho que exige formagdao nao so
filosofica, socioldgica e historica, que constitui sua cultura de contexto e
perspectivas educacionais, mas demanda também formacdo em areas do
conhecimento € em praticas escolares, que visam ao desenvolvimento das
aprendizagens dos alunos, em seus variados momentos de desenvolvimento
cognitivo, afetivo, relacional e de vida social (Almeida, Tartuce, Gatti e

Souza,2021; p.15)

As praticas adotadas pelos professores ndo sdo aleatorias e sem sentidos, sempre
existe um proposito, um objetivo de aprendizagem incorporado a ela. Recorremos a
Gimeno Sacristan (1999) para definir a pratica educativa como algo mais que a expressao
do oficio dos professores, como uma cultura compartilhada pelos profissionais da
educagdo. Uma pratica pedagdgica bem orientada e planejada carrega consigo uma série
de percepcdes que o professor precisa desenvolver, como compreender seus alunos, o

contexto em que vive, bem como ética e responsabilidade.

Usando as palavras de Freire “Quando vivemos a autenticidade exigida pela
pratica de ensinar-aprender participamos de uma experiéncia total, diretiva, politica,
ideoldgica, gnosiologica, pedagogica, estética e ética, em que a boniteza deve achar-se de

maos dadas com a decéncia e com a seriedade ( Freire, 1996)

Cada dia mais o professor ¢ desafiado a pensar em praticas docentes que
contemplem o pleno desenvolvimento dos alunos e em cada particularidade, e isso requer
estratégias de ensino bem planejadas, com objetivos definidos e alicer¢ados para garantir
a aprendizagem de maneira significativa, por isso Verdum (2013), defende uma
“formacdo cuja orientacdo seja na perspectiva de reflexdo sobre a pratica e de
reconstru¢do social, isto ¢, que esteja de acordo com a abordagem social
reconstrucionista, sobre a qual nos fala Garcia (1995), Sacristan e Pérez Gomez (1998),

e ainda Contreras (2002)” (Verdum,2013;p.97)

Moror6é (2017) diz que somente assim, a pratica pedagodgica, superard a

concepgdo de acdo imediata e utilitarista, na direcdo de uma acdo que corresponde a
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interesses sociais e ¢ considerada, do ponto de vista historico-social, ndo apenas como
producdao de uma realidade material, mas também como criacdo e desenvolvimento

incessantes da propria realidade humana.

A pratica pedagdgica, pode ser compreendida como a agdo docente e escolar
preparada com inteng¢do didatica, focada no objetivo de aprendizado. Para Brejo (2015),
a pratica pedagdgica, quando orientada por ética, entende e respeita as diversidades do
aluno em todo o seu desenvolvimento, considerando-o como o centro do processo

educativo, qualquer que seja a suas caracteristicas raciais, religiosas e econdmicas.

Nesse sentido, a pratica pode ser vista como um processo de aprendizagem através
do qual os professores retraduzem sua formacdo e a adaptam a profissdo,
eliminando o que lhes parece inutilmente abstrato ou sem relagdes com a realidade
vivida e conservando o que pode servir-lhes de uma maneira ou de outra. (Tardif,

2002, p. 53)

A aprendizagem da docéncia traz o papel da pratica na constituicdo dos saberes
e fica-nos explicita a necessidade para o professor de repensar as agdes e atribuir juizos
de valor ao aprendizado proveniente da formagdo e das situagdes cotidianas. Uma boa -

-professores. Nesse contexto, Vaillant e Marcelo (2012) corrobora que;

Diferentemente das praticas tradicionais de formacdo, que nao relacionam as
situacdes de formagdo com as praticas de sala de aula, as experiéncias mais
eficazes para o desenvolvimento profissional sdo aquelas que estdo baseadas na
escola e que se inscrevem dentro das atividades cotidianas dos professores.

(Vaillant; Marcelo, 2012, p. 196)

Dentro dessa perspectiva, a formacao do professor quando possibilita esse elo
com a pratica, a capacidade de aprendizagem e de ressignificagcdo do saber e da postura
docente € mais possivel. Um outro ponto interessante dos processos formativos que se
preocupam com as bases tedricas e também com a pratica docente ¢ a de que, além de

mobilizar o profissional para atitudes reflexivas, a inser¢do do professor em seu
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ambiente de trabalho faz com que ele se depare com outras situagdes e realidades

que subsidiaram suas acoes .

Observa -se na formagdo do professor que existem varias compreensdes sobre o
professor em relagdo a sua fungdo, assim € possivel identificar conceituagao do professor
como, competente, técnico, profissional, investigador, reflexivo, contemporaneo,
dinamico, tradicional entre outras denominagdes. Essas defini¢des acontecem em

observancia de sua pratica.

Entendemos que as praticas pedagdgicas do professor se constituem em
mecanismos importantes de sua formagdo ao passo que também ¢ transformada e
compreendida durante esse processo formativo. O movimento de compreender o que esta
por tras da pratica, de suas acdes e seus respectivos efeitos na comunidade escolar
possibilita 0 amadurecimento e aperfeicoamento de sua agao docente. Com essa atitude o
professor deixa de ser apenas o operacional técnico, que apenas executa e passa a ser
profissional reflexivo que trabalha os valores intelectuais e deixa de ser mero copista para
ser um profissional autonomo e seguro. No entendimento de Freire (1996, p.14), “O
educador democratico ndo pode negar-se o dever de, na sua pratica docente, reforcar a

capacidade critica do educando, sua curiosidade, sua insubmissao”

Por isso que para Franco (2016) a pratica docente configura-se como pratica
pedagbgica quando esta se insere na intencionalidade prevista para sua acdo. Ou seja,
quando o professor sabe o sentido e objetivo de sua aula, que sabe como sua aula pode
ampliar as habilidades e competéncias desse aluno, que tem a consciéncia do significado
de sua agdo, tem uma atuacao pedagdgica diferenciada ele dialoga com a necessidade do
aluno, insiste em sua aprendizagem, acompanha seu interesse, faz questdo de produzir o

aprendizado, acredita que este sera importante para o aluno.

Porém o que se v€ no cotidiano da maioria das salas de aula, a metodologia de
ensino ainda ¢ a tradicional e bastante atuante e ativa, muitas vezes com uma pratica
desvinculada da realidade ou de sentido, e essa pratica, consequentemente nao pode levar
a crianga ou adolescente a construir sua cidadania gerando a indisciplina em sala de aula,
evasdo e baixa aprendizagem. A interagdo do professor com seu aluno, a sensibilidade e
empatia ¢ tdo importante quanto bem como a atualiza¢do se sua pratica com 0s avangos
da tecnologia. Com a realidade de hoje que as tecnoldgicas oferecem informagdes e
facilidades no campo educacional, impde ao profissional em educacdo que saiba lidar

com essa realidade e seja capaz de ressignificar o aprendizado.
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O uso da tecnologia deveria compor o cotidiano escolar, mas nas escolas publicas
¢ excegao ter aparatos tecnologicos e incentivos do uso em sala, apresenta-se mais como
um problema do que uma boa pratica ou ferramenta de trabalho. O fato ¢ que, o uso da
tecnologia em sala de aula ¢ uma excelente estratégia em relacdo as praticas pedagdgicas.
Esse uso faz também com que a escola nao fique atrasada em relagdo aos costumes da

atualidade

Desse modo, a utilizacdo de boas praticas pedagdgicas, pensadas e produzidas
para o alcance dos objetivos de ensino sdo essenciais para elevar a qualidade do ensino e
para manter o interesse dos estudantes durante as aulas. Algumas praticas pedagdgicas
sdo indispensaveis no cotidiano da escola, como a valoriza¢do do aluno, afinal, todo o
trabalho dos educadores ¢ voltado para o aprendizado dos estudantes. A valoriza¢dao dos

alunos implica na utilizacdo de metodologias ativas, aulas onde os estudantes sao ouvidos.

A socializa¢do também faz da trajetdria escolar e mais do que nunca necessita ser
desenvolvida e valorizada nessa cultura atual de isolamento digital. A socializagcdo ndo
pode ser entendida somente como estar junto ou estar entre outros estudantes, mas, ajudar
no aprender a conviver, respeitar regras sociais, saber resolver conflitos sem violéncia e
trabalhar em grupo. Como pratica pedagogica, a socializagdo acontece através de
atividades em grupos produtivos, na discussao coletiva sobre as atividades nas discussdes

e outras atividades que favorecam o convivio enriquecedor.

Outra pratica pedagdgica que faz diferenca ¢ a interdisciplinaridade. Trabalhar
de forma interdisciplinar ainda ¢ desafio para muitos professores, exatamente porque a

divisdo escolar ¢ feita por disciplinas muitas vezes rigidas e horarios de aula fechados.

O protagonismo do estudante, deve compor esse conjunto de praticas. Mediar o
protagonismo estudantil s6 ¢ possivel se os educadores t€ém em mente que criangas,

adolescentes e outros estudantes sdo sujeitos de direitos € com voz ativa.

Sao as praticas pedagdgicas que irdo guiar os estudantes até os objetivos de ensino
e aprendizagem de cada sala de aula. A formagdo do professor pode contribuir com
docente nesse processo quando auxilia no conhecimento de novas praticas e nos objetivos
da utilizacdo de cada uma delas e que para garantir o sucesso do ensino aprendizado, mas

requerem a modificacdo de algumas perspectivas ja consolidadas no ambiente escolar.

Portanto, conforme (Ikeshoji ,2022),0 conhecimento que o professor tem sobre a

sua pratica, dos fundamentos que subsidiam, representada pela experiéncia vivenciada no
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complexo processo de ensino e de aprendizagem que ndo estd pronto e nem acabado,

exige o repensar constante.
A esse respeito, Imbernon ressalta que;

(...) aformacao continuada deveria apoiar, criar e potencializar uma reflexao real
dos sujeitos sobre sua pratica docente nas institui¢des educacionais € em outras
institui¢des, de modo que lhes permitisse examinar suas teorias implicitas, seus
esquemas de funcionamento, suas atitudes, etc., estabelecendo de forma firme
um processo constante de autoavaliagdo do que se faz e por que se faz.

(Imbernén, 2010, p.47).

Diante deste pensamento, podemos perceber que a formacao continuada, bem
com a reflexdo sob a pratica docente favorece para a construcdo de saberes pedagogico
propiciando a autonomia do professor refere a gestdo de sua propria qualificacdo

profissional.

Fortalecendo o entendimento de Imbernon, Franco (2016), diz que ao se falar em
pratica pedagogica, refere-se a algo além da pratica didatica, envolvendo: as
circunstancias da formacgdo, os espagos-tempos escolares, as opcdes da organizagdo do
trabalho docente, as parcerias e expectativas do docente. Ou seja, na pratica docente estio
presentes ndo s6 as técnicas didaticas utilizadas, mas, também, as perspectivas e
expectativas dos profissionais, além dos processos de formagao e dos impactos sociais e

culturais.

Para que a pratica docente possa ser uma boa pratica pedagdgica, requer, pelo
menos, dois movimentos: o da reflexdo critica de sua pratica e o da consciéncia das

intencionalidades que presidem suas praticas

Nessa perspectiva, Imbernon (2010) corrobora que a formagdo continuada ¢
fomento de desenvolvimento pessoal, profissional e institucional dos professores,
elevando seu trabalho para transformacao de uma pratica balizado na teoria e na reflexao
desta, para mudanca e transformacdo no contexto e finaliza pontuando que o
conhecimento profissional consolidado mediante a formagdo permanente apoia-se tanto
na aquisicdo de conhecimentos tedricos ¢ de competéncias de processamento da
informacgao, anélise e reflexdo critica em, sobre e durante a a¢do, o diagnostico, a decisdo

racional, a avaliacdo de processos e a reformulag¢do de projetos (Imbernén, 2010, p.75)
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Franco (2016) apresenta algumas caracteristicas de uma pratica pedagogica na
perspectiva critica, que ¢ interessante destacar. Inicialmente, as praticas
pedagogicas devem ser organizadas em torno de intencionalidades previamente
estabelecidas, e tais intencionalidades serdo perseguidas ao longo do processo
didatico, de formas e meios variados. Nessa caracteristica a persisténcia do
professor junto ao sucesso do aluno € necessario “ insistir, ouvir, refazer, fazer de
outro jeito; acompanhar a logica do aluno; descobrir e compreender as relagdes
que esse aluno estabelece com o saber; mudar o enfoque didético, as abordagens

de interagdo, os caminhos do didlogo” (Franco 2016, p.244)

Um outro ponto interessante de Franco (2016) ¢ a de que as praticas pedagdgicas
caminham por entre resisténcias e desisténcias, que diz respeito a capacidade do professor
em refletir sobre as varidveis que existem durante a realizacdo da pratica e uma acao
sobre essa reflexdo. No percurso didrio dos professores existem pensar sobre e para que,

pois, para finalizar um caminho a seguir € preciso levar em consideragao:

Desejos, formacdo, conhecimento do contetido, conhecimento das técnicas
didaticas, ambiente institucional, praticas de gestdo, clima e perspectiva da equipe
pedagbgica, organizacdo espago-temporal das atividades, infraestrutura,
equipamentos, quantidade de alunos, organizacdo e interesse dos alunos,

conhecimentos prévios, vivéncias, experiéncias anteriores” (Franco, 2016, p.544)

Talvez mediante tantas varaveis e dificuldades que essa atitude” pensar sobre”,
exija, exista a vontade de desistir, de fazer um ato mecanico, porém o professor nao pode
desistir do aluno; ha que insistir, ouvir, refazer, fazer de outro jeito; acompanhar a logica
do aluno; descobrir e compreender as relagdes que esse aluno estabelece com o saber;
mudar o enfoque didatico, as abordagens de interacdo, os caminhos do didlogo. A acdo

do professor exige uma compreensao e uma reflexao constante.

Por isso que Franco (2016) realga o sentido de saberes pedagogicos como;
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... aqueles que permitem ao professor a leitura e a compreensdo das praticas e que
permitem ao sujeito colocar-se em condi¢do de dialogar com as circunstincias
dessa pratica, dando-lhe possibilidade de perceber e auscultar as contradigdes e,

assim, poder melhor articular teoria e pratica. (Franco, 2016; p.545)

Dentro dessa concepgdo descrita por Franco e que ¢ fortemente expressada por
Paulo Freire, a capacidade de o professor dialogar com sua pratica, suas
intencionalidades, suas lacunas, ¢ que a formacao do professor deve permitir que os
educadores se tornem sujeitos capazes de construir conhecimentos e saberes que

promovam uma boa aula.

Por ultimo apresentamos a ideia de que as praticas pedagdgicas trabalham com e
na historicidade; implicam tomadas de decisdes, de posi¢cdes e se transformam pelas
contradigdes, os seja, a educacao acontece num tempo historico e as praticas sao reflexos
desse tempo, dessa realidade. O ato de educar vai atuar e influenciar diretamente na vida
das pessoas e as imposi¢cdes que se colocam no campo educacional, serdo sempre
questionadas e debatidas. Como diz Franco (2016), toda acao educativa traz em seu fazer
uma carga de intencionalidade que integra e organiza suas praxis, convergindo, de
maneira dindmica e histérica, que ndo permite que uma parte seja analisada sem
referéncia ao todo, tampouco sem este ser visto como sintese provisoria das circunstancias

parciais do momento.

Por isso ¢ fundamental que durante a formagao dos professores que o professor
se aprofunde no conhecimento, na dindmica e no significado das praxis, podendo
compreender as teorias implicitas que permeiam as agdes do coletivo de alunos. Criando
condigdes e possibilidades de praticas educativas conscientes € ndo meras reproducoes

sem intencionalidades e sem objetivos bem tragados.

Ikeshoji (2022) pontua que o conhecimento do professor sobre os estilos de
aprendizagem dos alunos deva orientar suas praticas, ja que para a referida autora, as
praticas pedagogicas se favorecem de diversas possibilidades envolvidas na
aprendizagem, quando s3o orientadas pelos estilos de aprendizagem e estas praticas
pedagogicas devem promover a aprendizagem por meio das seguintes dimensoes:

cognitiva, comportamental, social e afetiva.
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Percebe-se, assim, a importancia do papel do educador, pois sua tarefa docente
ndo se restringe apenas ao dominar e ensinar os conteudos, mas antes de tudo ensinar a
pensar certo. “Dai a impossibilidade de vir a tornar-se um professor critico se,
mecanicamente memorizador, ¢ muito mais um repetidor cadenciado de frases e de ideias

inertes do que um desafiador” (Freire, 1996, p.15)
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3. ESTILOS DE ENSINO

O estudo sobre os estilos de ensino ¢ apresentado partindo do entendimento da
necessidade de aperfeigoar e de tomar mais eficiente o processo educacional. Partindo
desse pressuposto, avancar nos conhecimentos dos estilos de ensino, torna-se um fator
primordial para auxiliar no aprimoramento do ensino, na forma de pensar as metodologias

em sala de aula.

O estilo de ensino refere-se ao conjunto de atitudes que o professor manifesta e
sustenta durante sua acdo educativa, ou seja, como o professor organiza e controla o
processo de ensino e aprendizagem, refletindo em aspectos tais como orientacdo aos
estudantes durante das atividades, apresentagdo das informagdes, organizagdo de sala de

aula, escolha dos materiais.

O conceito de estilo tem sua origem na arte, o pesquisador da Universidade
Pedagbgica Nacional, professor Cristian Hederich, apresenta como, conjunto de
caracteristicas que definem uma tendéncia estética identificavel e distintiva, também
definida como: “modalidades distintivas e claramente identificavel na expressao de uma

atividade humana." (Hederich, 2007).

Segundo Hederich (2007), na investigacdo sobre estilos de ensino existem duas
vertentes, uma psicoldgica e outra pedagogico. No primeiro se concebe estilos de ensino
como uma apresentagao adicional do conceito de estilo cognitivo. Refere-se as formas

preferidas de ensino do professor. Eles sdo naturais ao seu proprio estilo cognitivo.

Borgobello, Peralta e Roselli (2010), explicitam que os estudos que abordam essa
tematica compreendem os estilos de ensino, como um conjunto de habilidades e praticas

proprias da docéncia que caracterizam as formas de ensino.

No entendimento de Batista e Portilho (2020, p.53), “O estilo de ensino pode ser
observado pelas caracteristicas que o professor apresenta durante a condugao das aulas,
como os recursos metodologicos e as estratégias de ensino adotadas, as interagdes com

os alunos e os procedimentos de avaliacdo

De acordo com o entendimento de Guerrero (1988), o sentido de estilos de ensino

esta relacionado ao conjunto de atitudes e acdes sustentadas e manifestadas pelos que
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exercem a docéncia. Diz respeito a aspectos como relagdo docente aluno, planejamento,

condugdo e controle do processo de ensino e aprendizagem.

Este entendimento coincide com os de Johnston (1995) de que ¢ todos os
procedimentos e atividades que a pessoa que ocupa o papel de educador, aplica para
induzir a aprendizagem aos sujeitos. O estilo de ensino ¢ modelos construidos e

aportados em teorias que orientam;

Aplicacion del conocimiento en la elaboracion de principios orientativos y
explicativos de las practicas de la ensefianza, en tanto que Estilos de Ensefianza
son las diversas adopciones y adaptaciones personales de elementos provenientes
de diferentes modelos de ensefianza, a fin de ser utilizados en la préaxis (De

Leon,2005; p.78)

Para os autores, o entendimento de estilo de ensino esté relacionado ao percurso e
processos que os docentes adotam na sua profissao a fim de que aconteca a aprendizagem

dos alunos.

Porém muitos educadores desconhecem seu proprio estilo de ensino ou o estilo de
aprendizagem de seus alunos, o que dificulta uma intervengao ou posicionamento mais
eficaz e efetivo de ensino. Pode se correr o risco de compreender estilo, apenas como um
modelo ou uma técnica, o que tornaria muito raso o significado em si, conforme
estabelecido por Heimlich e Norland (2002), os estilos de ensino englobam o
entendimento de uma filosofia pessoal de ensino, que envolvem , crengas, valores e as
atitudes do professor em relagdo ao processo de ensino e aprendizagem dos alunos
Destacam ainda que compreender o sistema pessoal de crencas e saber como os
comportamentos se relacionam com essas crengas ¢ um componente central da

exploracao do estilo.

O estilo de ensino se refere a maneira peculiar como cada professor organiza e
controla o trabalho pedagogico, presente em seus procedimentos didaticos, tais

como em sua forma de planejar, nas estratégias de ensino selecionadas, nos
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recursos didaticos utilizados, na maneira como percebe a aprendizagem do seu

aluno e, ainda, nos instrumentos de avaliagdao adotados (Banas, 2013, p.37).

Alguns pesquisadores como, (Fischer, 1979; Grasha, 1994; Geijo, 2009)
defendem que ndo existe um professor com estilo puro, Uinico, mas hd uma combinacao
de variados estilos dependo das variadas situagdes que se encontram. Defendem ainda
que ndo os estilos sdo estaveis, identificaveis ao longo do tempo e podem ser mutaveis,
ou seja, podem sofrer alteragdes ou ampliagdes, conforme percebido a necessidade dos
alunos. Souza (2023), completa dizendo que os estilos embora sejam resistentes a
mudanga, eles podem ser ampliados para responder as necessidades de aprendizagem dos
alunos, desde que o professor tome consciéncia dos pontos fortes e fracos de seu estilo e

entenda como ele contribui para o seu comportamento geral em sala de aula.

De acordo com (Conti, 1985a; Zinn, 1998), sdo varios os fatores que influenciam
na construgdo do estilo de ensino de um professor, como por exemplo, o tipo de aula do
dia, o componente curricular a ser trabalhado, até o tipo de personalidade ou a satisfagao

com a sua profissdo podem ser variaveis que atuaram no estilo.

Observando os autores podemos dizer que conceitualmente estilo de ensino,
geralmente ¢ definido levando-se em consideragdo alguns fatores, como, crengas, valores,
atitudes, saberes, experiéncia, estilos de aprendizagem do proprio professor,
personalidade, etc. A forma como estilo se manifesta estd relacionado a parte visivel
desses estilos, como suas escolhas didatico-metodologicas, sua relagao professor aluno e

colegas de trabalho.

Delgado e Camacho (2002) diz que estilo de ensino ndo ¢ procedimento didatico,
nem técnica de ensino, ndo ¢ estratégia da pratica tdo pouco recurso didatico ou método
de ensino, ndo ¢ estratégia pedagdgica e nem modelo de ensino. Delgado (1991) define
estilos de ensino, como uma forma peculiar de interagir com os alunos e que se
manifestam tanto nas decisdes praticas, durante as decisdes interativas € como nas
decisdes pos ativas. Diz que um estilo ¢ um modo ou forma que adotam nas relagdes entre
os elementos pessoais do processo didatico e que se manifesta precisamente no desenho
instrutivo e através de como o professor apresenta a matéria, a forma de avaliar e corrigir,

assim como a organizagdo da classe realizada pelo professor e na forma de como se
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relaciona com seus alunos e conclui dizendo que um estilo de ensino ndo pode ser

considerado unilateralmente, mas considerar a relagao professor — aluno.

Outros elementos sdo necessarios na constru¢do de um entendimento mais
moderno de estilo, como as condigoes de aula, os contetdos a serem trabalhados, a

defini¢dao dos objetivos e metas que se pretende alcangar, ou seja uma interagao global.

No entendimento Delgado e Camacho (2002) de o estilo de ensino ndo ¢ um
padrao fixo, mas um processo investigativo pelo qual o professor pode ir se
aperfeigoando, descobrindo formas mais prazerosas e eficientes de se comunicar com 0s
alunos e de se desenvolver como um bom profissional e para (Kansanen, Tirri, et al
2000), os estilos se constituem como “categorias de comportamentos de ensino que o
professor utiliza” dependendo dos contextos especificos e em cada fase ou momento da
atividade docente que baseiam-se em atitudes pessoais que “Eles sdo inerentes e outros

sdo abstraidos de sua experiéncia académica e profissional.”

Neste trabalho trabalharemos com o entendimento apresentado por Alonso e
Callejas, donde  Alonso (1994) define estilo a partir da linguagem pedagbgica,
apontando-o como uma série de diferentes comportamentos assumidos sobre o modo de
agir das pessoas, para além das aparéncias.) Ou seja, os estilos pedagdgicos sao uma
forma caracteristica de pensar o processo educativo; uma forma preferencial de realizar a
pratica e de colocar em jogo conhecimentos, procedimentos, atitudes, sentimentos e

valores.

3.1 Avaliac¢ao e Classificacao dos Estilos de Ensino

A fim de avaliar os estilos docentes para que estes possam tomar conhecimentos
e atuar criticamente, algumas avaliagdes com o objetivo de conhecer e classificar os
estilos foram desenvolvidas aos longos dos anos e em paises diferentes, ao passo que o
interesse pelo estudo a reflexdo de como os professores ensinam, € como a pratica
pedagogica influencia diretamente no processo de aprendizagem, novas propostas de
avaliagdes foram acontecendo e consequentemente classificagdes de estilos que podem
auxiliar o processor nesse percurso de compreender, reconhecer e atuar com seguridade

em sua profissao.
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3.1.1 Principios da Escala de Aprendizagem de Adultos (PALS)

Iniciamos apresentando Principles of Adult Learning Scale, ou PALS (Conti,
1985a) utilizado com o objetivo de avaliar o estilo de ensino de professor em situacdes
de educacdo de alunos adultos. O PALS esse instrumento possui na integra 44 itens, e
pontuagdes variam de 0 a 5, onde 0 € nunca e 5 é sempre. Dessa forma, os avaliados
indicam a frequéncia das acdes contidas nos itens. A Pontuagdo total varia de 0 a 220
pontos. A média do instrumento ¢ 146, podendo apresentar um desvio padrdao de 20,

valores que permaneceram consistentes em varias amostras (Conti, 1985a).

Quanto maior a pontuagdo no instrumento, indica uma preferéncia pelo estilo
centrado no aluno, enquanto uma pontuagao baixa indica um estilo centrado no professor.
As pontuagdes mais proximas a média revelam um estilo de ensino mescla elementos
tanto da abordagem centrada no aluno quanto da abordagem centrada no professor. O
autor sugere que uma pontuacao proxima a média, nao revela um estilo eclético, porém

um estilo com praticas e/ou comportamentos conflitantes.

Os itens da PALS sdo organizados em sete fatores. O primeiro fator,
correspondem as atividades centradas no aluno, indica em que medida o professor apoia
a abordagem colaborativa, praticando comportamentos que encorajam os alunos a

assumir a responsabilidade por sua propria aprendizagem.

No segundo fator, temos a instru¢do personalizada, uma boa pontuacdo nesse
fator, sugere que o professor usa varios métodos, técnicas e recursos possam ajudar no
processo de aprendizado, visando atender as necessidades de cada aluno e incentivando,

nesse processo, a cooperagao acima da competicao.

No terceiro fator, relacionado a experiéncia, busca-se avaliar como o professor
planeja atividades de aprendizagem e até onde levam em conta o conhecimento prévio

dos alunos e os incentiva a relacioné-lo ao novo aprendizado.

O quarto fator da PALS ¢ sobre a avaliagdo das aprendizagens dos alunos, se
procura saber se os professores sabem o que os alunos precisam aprender ou que ja sabem,

onde apresentam maiores dificuldades.

O quinto fator ¢ a constru¢do do clima, e tem por objetivo determinar se o

professor desenvolve um clima na sala de aula de didlogo e de interagdo interpessoal com
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outros € com ele proprio, se busca saber se os estudantes sdo incentivados ao didlogo e a

trabalhar com os colegas.

No sexto fator, hd a participagdo no processo de aprendizagem, procura-se
determinar em que medida o professor permite aos alunos identificarem os problemas
que desejam resolver e participem da sele¢ao dos contetidos que serdo trabalhados, bem

como envolvem os alunos nas escolas dos critérios de selecdo da avaliagao.

O sétimo fator da escala ¢ identificado como flexibilidade para o
desenvolvimento pessoal, e reflete como um professor se percebe, se avalia, como um
detentor de conhecimentos para repassar aos alunos, ou como um facilitador da

aprendizagem.

Resumindo, Conti (1985a) considera que a analise desses sete fatores favorece ao
professor ter conhecimento ou compreensdo mais clara sobre o porqué de seu
comportamento em sala de aula, revelando, em especial, que as raizes filosoficas da
abordagem colaborativa estdio no humanismo e no progressismo € que a abordagem

centrada no professor ¢ compativel com a posi¢ao behaviorista.
3.1.2 Inventario de Estilos de Ensino (GRASHA)

Um outro modelo bem conhecido na literatura, O Inventario de Estilos de Ensino
(GRASHA, 1994), contém 40 itens que avaliam atitudes e comportamentos associados a
cinco estilos de ensino, tipicos de professores universitarios, sao eles: expert, autoridade

formal, modelo pessoal, facilitador e delegador.

Souza e Mascarenhas (2023) explicando o Inventario, diz que que todos os
professores possuem as qualidades referentes a cada uma das cinco categorias, mesmo
que em graus variados e continua dizendo que os estilos individuais sdo como cores na
paleta de um artista, e tal como essas cores, eles podem ser misturados. De acordo comas
necessidades identificadas, o professor ira tratar ou desenvolver suas aulas, de acordo

com estilo necessario naquele momento.

Baseado nesses cinco estilos de tipicos de professores universitarios, foram
criados quatro grupos de professores, que sao eles: 1) expert/autoridade formal; 2)
expert/modelo pessoal/autoridade formal; 3) expert/facilitador/modelo pessoal e 4)

expert/facilitador/delegador.
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O grupo 1 sera sempre o estilo centrado no professor. Os professores
compreendem e se concentram em transmitir informagdes, conteudos aos alunos, que sao
sujeitos passivos no processo educacional. O aluno ndo tem conhecimento e depende do
professor para aprender. Nesse ambiente educacional, os incentivos a expressdo das

emocdes geralmente sdo mantidos sob controle.

O grupo 2, também tem no centro do processo educacional o professor. Nele o
professor utiliza tanto o dominio do conhecimento detalhado quanto o seu exemplo
pessoal para atingir seus objetivos educacionais. Utilizam seu exemplo como modelo a

ser observado e seguido.

Os dois grupos restantes de estilos de ensino sdo centrados no aluno. No grupo 3,
o professor busca projetar oportunidades de aprendizagem que enfatizam experiéncias
colaborativas e autodirigidas. Diferentemente do grupo 4, o grupo 3 exige que alguém
supervisione os alunos e desempenhe um papel mais central na elaborag¢do de projetos e
atividades com eles. O ultimo grupo cria uma imagem que contrasta com a do grupo 1.
Professores e alunos trabalham juntos. Os limites entre professores € alunos ndo sao tao
formais. O professor atua como um consultor nos projetos e questdes que os alunos tém
interesse em explorar. O clima emocional de sala de aula ¢ mais empolgante.

No grupo 3, o professor projeta oportunidades de aprendizagem, priorizam as
experiéncias colaborativas e autodirigidas. O grupo 3 exige que alguém supervisione os
alunos e desempenhe um papel mais central na elaboracdo de projetos e atividades com
eles.

No 4 grupo, professores e alunos trabalham juntos. Os limites entre professores
e alunos existem, mas nao sao tao formais. O clima educacional ¢ leve e o professor atua

como um consultor nos projetos e questdes que os alunos tém interesse em explorar.

3.1.3 Espectro dos Estilos de Ensino ( Mosston; Ashworth)

Os estilos de ensino também foram estudados por (Mosston; Ashworth, 2008), e
através da criacdo do Espectro dos Estilos de Ensino, estudo voltado para o campo da
educacao fisica, os professores tem elementos fundamentais para a adequar sua atuagio

de acordo com o ambiente ou o contexto em que se encontra.

Mediante a denominada “anatomia dos estilos de ensino”, Mosston ¢ Ashworth
(2008) advogam a existéncia de trés conjuntos de decisdes que devem ser efetuados em

todos os episodios de ensino: a) planegjamento ou decisdo pré-impacto; b) implementacao
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ou decisdo de impacto; e ¢) avaliacdo ou decisdo pos-impacto. Os estilos de ensino foram

criados baseados na tomada de decisOes enunciadas anteriormente.

O espectro de estilo de ensino defende que existe dois estilos puros ao ensinar, um
baseado no aluno e o outro baseado no professor, ora a tomada de decisao ¢ do aluno ora

a tomada de decisao ¢ do professor.

Este tipo de centralizagdo baseado na tomada de decisdo, relaciona-se com o
contexto de liberdade e de centralizagdo do ensino no aluno, surgindo dois grupos
diferenciados de estilos de ensino Clemente ( 2014) apud Morgan; Sproule; Kingston,
2005): o estilo de ensino de reprodugdo, nesse estilo, o professor toma as decisdes € 0s
alunos realizam o que manda o professor ; e o estilo de ensino de produgdo, onde os
proprios alunos se tornam responsaveis pelo seu aprendizado de forma gradual e onde o

professor se tem papel de orientador desse processo.

Souza e Mascarenhas (2023) apresentam os estilos de Mosston ¢ Ashworth
(2008) estilos de ensino do espectro e organizados em dois grandes grupos. O primeiro
representa opg¢des de ensino que promovem a reprodugdo de conhecimentos e habilidades,
enquanto o segundo representa opcdes que estimulam a producdo de novos
conhecimentos e habilidades que sdo: Comando (A), Tarefa (B), Reciproco (C),
Autoavaliacao (D), Inclusivo (E), referente ao primeiro grupo; Descoberta guiada (F),
Descoberta Convergente (G), Descoberta Divergente (H), Programa Individual (1),

Iniciativa do aluno (J), autoestima (K)

Clemente (2014) apud Morgan; Sproule; Kingston (2005) destaca que o
desenvolvimento por parte dos professores do espectro dos estilos de ensino podera
desenvolver comportamentos promotores do clima motivacional na aula, beneficiando as
aprendizagens decorrentes da mesma. Ao passo que os professores vao se aperfeigoando
dentro dos espectros vao tendo mais dominios e controle do clima de sala de aula, de
melhorar. Mesmo sendo variados, os estilos de ensino nido se conflitam, mas sim se
completam e nenhum ¢é considerado superior ao outro, pois todos, dependendo da situagio
e da relacao do professor e do aluno compordo na sua pratica um desses estilos ou mais
de uma, e conforma Souza e Mascarenhas (2023) o professor se aproximara cada vez mais
do pleno desenvolvimento do discente a medida que for expandindo o nimero de estilos

de ensino que usa em suas aulas.
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3.1.4 Junior High School Teacher’s Teaching Style ( Chen)

Outro estudo interessante sobre estilo de ensino foi o Junior High School
Teacher’s Teaching Style Questionnaire, desenvolvido por Chen (2008), para investigar
as percep¢des de estudantes do ensino basico sobre os estilos de ensino de seus

professores em relagdo ao comportamento dos alunos e apoio emocional oferecido a eles.

O questionario foi dividido em quatro estilos diferentes: democratico, autoritario,
laissez-faire e indiferente. As escalas de pontuagdo até cinco (5), onde nunca (1 ponto),
raramente (2 pontos), as vezes (3) pontos, frequentemente (4 pontos) e sempre (5 pontos).
A média de pontuacdo mais alta em uma categoria indica o estilo de ensino com mais

frequéncia.

Nesse modelo, o professor autoritario apresenta um comportamento rigido, com
normas bem esclarecidas e também punigdes para as regras quebradas. Nao ha relagao
de afetividade, apenas relagdo profissional professor aluno, tampouco demonstra afeto e
nem desenvolve atividades com o intuido de trabalhar a emog¢do, os sentimentos. No
modelo democratico, geralmente sdo mais flexiveis e atendem as varias necessidades dos

alunos, embora seja exigente com 0s COMPromissos.

Os professores que se encaixam no estilo de ensino laissez-faire, sao
caracterizados como amigavel, carinhosos, atenciosos, tem preocupacdo com o emociona
e sdo incentivadores da aprendizagem independente. J& o professor que possui um estilo
de ensino indiferente, sdo preocupados com em seu trabalho e desempenho pessoal. O
foco ndo ¢ o aluno prestam pouca atengao neles, Sao cumpridores do horario. Além disso,
eles oferecem pouco ou nenhum apoio emocional e raramente estabelecem regras para
orientar as experiéncias de aprendizagem dos alunos. Souza e Mascarenhas (2023) apud
Chen (2008) destaca como elementos constitutivos de seu modelo a forma como os
professores estabelecem exigéncias sobre o comportamento € a aprendizagem de seus

alunos (regras) e a resposta (apoio emocional) que eles oferecem a esses discernentes.

3.1.5 Questionario Banas de Ensino

O Questionario Portilho/Banas de Estilos de Ensino (Banas, 2013) é composto

de 40 itens, distribuidos em 10 itens para os quatro estilos de ensino, dindmico, analitico,
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sistemdtico e pratico. S3o 2 itens para cada procedimento didatico considerado,
(planejamento, aprendizagem do aluno, estratégias de ensino, recursos didaticos e
avaliagdo). A pontuacgdo para cada item varia de 1 = nunca a 5 = sempre. Por meio desse
instrumento, os professores podem identificar o seu estilo de ensino predominante dentre

quatro categorias.

3.1.5.1 Estilo dindmico: O professor ¢ flexivel em relagdo ao planejamento da aula, dos
conteudos, incentiva o trabalho colaborativo, incentiva a discussdo de questdes amplas,
sdo incentivadores, ¢ buscar estimular a autonomia dos alunos na realizacdo das
atividades e situagdes problemas. Utiliza recursos didaticos que privilegiam a
diversificacdo, favorecem o trabalho colaborativo e inovador, estimulam a participagdo
dos alunos em apresentacdes e debates. Compreende- se que o aluno aprendeu quando
tem habilidade de resolver problemas, tem autonomia, ¢ quando dialoga sobre o tema
trabalhado. Os instrumentos avaliativos se apresentam com numero reduzido de questdes,

com questdes abertas e abrangentes.

3.1.5.2 Estilo Analitico: Ao organizarem as aulas, sempre reservam mais tempo para um
assunto especifico, ou situacao de ensino, a fim de esmiugar os detalhes do contetido; eles
avaliam se os alunos aprenderam quando conseguem manifestar suas opinides e ideias
com detalhes e profundidade. Os recursos didaticos privilegiam analise detalhada das
situagdes, esgotam as possibilidades de andlise e argumentacao, valorizam os trabalhos
de pesquisa com muita observagao. Compreende- se que o aluno aprendeu quando tem
habito de revisar exercicios antes de entregar, manifesta suas ideias com detalhes e
profundidade, faz uso da escuta e reflexdo. Os instrumentos de avaliagcdes instigam o
aluno a argumentar a sua posi¢ao, da margem ampla de tempo, questdes com detalhes e

profundidade.

3.1.5.3 Estilo Sistematico: Os professores valorizam o controle da turma, a disciplina e
organizagdo, seleciona estratégia que promove a critica, o debate fundamentado em
pesquisas prévias, que permita ao aluno buscar o " porqué" para explicar suas ideias.
Utiliza- se de recursos didaticos que trabalham contetidos integrados a um marco teorico
mais amplo; exige estruturagdo e objetividade. Compreende- se que o aluno aprendeu
quando domina a sequéncia légica dos conteudos trabalhados, domina os conceitos
estudados, revela resultados satisfatorios nas avaliagdes formais. Na avaliacdo, busca
respostas com logica e coeréncia, respostas bem fundamentadas, elaboracdo de sinteses

com conceitos claros.
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3.1.5.4 Estilo Pratico: Contextualizam os conteudos com os fatos cotidianos, propdem
questdes de ordem pratica que requerem respostas breves e diretas, despendem pouco
tempo com explicagdes tedricas e proporcionam momentos de experimentacao do
conteudo. Os recursos didaticos privilegiam os que contém instrucdes claras em relagdo
aos procedimentos, substituam explicagdes por atividades praticas e solugdes de
problemas do dia a dia. Compreende-se que o aluno aprendeu quando transpde o conteudo
para uma situagao pratica. A avaliagdo apresenta questdes de ordem pratica, contestacao

das perguntas de forma breve concreta, assim como precisas e diretas.

Certamente, ha varias formas de classificar os estilos de ensino. Cada uma
estabelece certos elementos como fundamentais para determina-los. Por exemplo,
Mosston e Ashworth (2008) assumem a tomada de decisao como fator fundante
do seu modelo. Ja Chen (2008) destaca como elementos constitutivos de sua
classificagdo o estabelecimento de regras e o apoio emocional aos alunos. A
primeira vista, isso parece indicar um debate confuso e contaminado pelo uso de
termos ambiguos. Entretanto, uma vez que o estilo de ensino ¢ um comportamento
humano com fundamento complexo e multidimensional, ¢ inevitavel a existéncia
de uma pluralidade de tipologias. Na verdade, cada classifica¢do e instrumento
elaborados descortina certa dimensdo antes ndo considerada. (Souza e

Mascarenhas 2023 ,p. 7)

3.2 Estilos de Ensino Delgado e Camacho

Delgado e Camacho (2020) apresentam seis categorias, estilos de ensino
tradicionais, estilos de ensino que fomentam a individualidade, estilo que possibilita a
participagdo dos alunos no ensino, estilos que possibilitam a socializagdo e os estilos que
favorecem a criatividade.

Os estilos de ensino estdo interligados e relacionadas com teorias ja existentes

que servem como alicerce para os surgimentos ou escolha de determinado estilo.
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Tabela 2- Estilos de Ensino e Indicadores criados por Delgado

Estilos Palavras Chaves
Tradicional Ordem direta, tarefas individuais;
Fomenta a Individualidade Individualizacao ¢ aluno;
Possibilita a participacao Participagdo nas técnicas de ensino, delegacao
de fungoes;
Possibilitam a socializacao Cooperagao, socializagdo;
Implicam cognoscitivamente Indagacdo, busca, aprender a aprender;
Favorecem a criatividade Diversidade, criagcao

Fonte: Delgado e Camacho (2002) p.32

Esses seis estilos de ensino sdo fundamentais, se destacam em trés tipos de
interagdes: a intera¢do do tipo comunicativa ou técnica de ensino, a interagdo nos moldes
interagdo-controle, ou formas de organizar a classe e as interagdes socioafetivas ou tipos
de clima de aula.

Encontramos estilos de ensino embasados nos estudos das teorias implicitas
desenvolvidas por Morrero (1988) teoria interpretava, expressiva, produtiva,
emancipatdria e a teoria dependente realizados por Delgado Medina e Viciana no ano de
1996, com o objetivo de identificar em um curso de formacao inicial de professores, como
evoluia as teorias implicitas das aprendizagens, se estabelecendo a relacao que vemos no
quadro abaixo.

Tabela 3- Relagao entre as Teorias Implicitas e os Estilos de Ensino

Teorias implicitas Estilos de ensino

Teoria interpretativa Estilos individualizadores e participantes

Teoria expressiva Estilos de ensino cognoscitivo e criativos

Teoria Produtiva Estilo de ensino individualizadores e
tradicionais

Teoria emancipatoria Estilo de ensino socializadores

Teoria dependente Estilo de ensino tradicional

Fonte: Fonte: Delgado e Camacho (2002) p.35
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Considerando que as atividades dos se baseiam em atitudes pessoais
consolidadas por sua experiéncia académica, profissional, se faz importante estabelecer
critérios para categorizar comportamentos de ensino: que o professor os mostre regular e
continuamente; ser baseado ou ter origem em atitudes pessoais que sdo inerentes, €
proceder de outros comportamentos abstraidos de sua experiéncia académica e

profissional.

3.3 Estilo Proposto por Geijo

Encontramos também enquanto classificacdo de estilos de ensino, o estilo aberto,
estilo de ensino formal, estilo de ensino estrutural e estilo de ensino funcional, proposto

por Geijo (2007)

3.3.1 No estilo de Ensino Aberto os professores deste estilo frequentemente apresentam
novos conteudos, mesmo que nao estejam incluidos no programa, o que significa que ndo
obedecem rigorosamente ao planejamento didatico. Eles motivam com atividades novas,
muitas vezes em torno de problemas reais no meio ambiente e incentivam alunos na busca
pela originalidade na execucao das tarefas. Esse comportamento de ensino favorece, aos

alunos d que apresentam um estilo de aprendizado ativo.

3.3.2 Estilo de Ensino Formal, os professores seguem o planejamento de ensino
rigidamente. Nao permitem improvisagdo e sempre ensinam contetidos que estao inclusos
no programa. Dentro deste estilo de ensino, estdo aqueles professores que com seus

comportamentos de ensino favorecem os alunos com estilo de aprendizagem reflexivo.

3.3.3 Estilo de ensino Estruturado, os professores deste estilo, geralmente respeitam e
enfatizam a importdncia do planejamento. Optam em ensinar contetdos integrados
sempre de forma quadro tedrico amplo, articulado e sistematico. Dentro deste estilo de
ensino estao aqueles professores que, com suas condutas docentes, privilegiam o estilo

de aprendizagem teoérica.

3.3.4 Estilo de Ensino Funcional, os professores deste estilo, defendem o planejamento e
se preocupam em como fazer acontecer o que esta no plano. D3ao maior énfase ao
conteudo processual do que ao conteudo teorico. Buscam trabalhar com exemplos
praticos do cotidiano. Este estilo de ensino favorece aos alunos com estilo de

aprendizagem pratico.
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3.4 Estilo Proposto por Suarez

Apresentamos ainda Himmel (2001), que considera o estilo pedagdgico, como a
inter-relagdo professor — aluno e  considerando essa premissa, Suarez et al. (2008),
baseando-se nessa abordagem, determina quatro estilos pedagogicos citados a seguir:

estilo diretivo, estilo tutorial, estilo de planejamento e estilo investigativo

3.4.1 O Estilo Diretivo, caracteriza-se pela disciplina, severidade, arbitrariedade; o
professor ¢ o principal responsavel pelo processo; O aluno € passivo e responde as
exigéncias do professor. Aqui o conteudo e a agdo do professor predominam sobre a

aprendizagem do aluno.

4.4.2 O Estilo Tutorial, neste estilo o professor ¢ um guia, um facilitador ¢ um mediador,

o~

que responde aos interesses ¢ necessidades dos alunos; O aluno tem voz ativa,
autonomo. Também existe a aprendizagem por descoberta, em que o processo €
determinado pelo aluno; existe uma atitude dialogica, a aprendizagem ¢ baseada nas

necessidades e interesses do aluno; uma consciéncia critica ¢ tratada.

3.4.3 O Estilo Planejador, como o proprio nome indica aqui o professor planeja com
antecedéncia suas atividades para apoiar os alunos, levando em consideracao os diversos
tipos de aprendizagem e inteligéncia, e € um avaliador do processo; o aluno responde e
fica ativo. Sdo utilizadas vdrias estratégias visando maior aprendizado por parte dos

alunos.

3.4.4 O Estilo Investigativo, ¢ aquele utilizado para a geracdo de novos problemas
cientificos, com uma perspectiva complexa e interdisciplinar; O aluno ¢ ativo, exigente e
estd no caminho da produgdo cientifica. A solucdo de problemas cientificos ¢ a chave

para o desenvolvimento do conhecimento e da aprendizagem (Sudrez et al., 2008)

Continuando com os pensamentos de Calejjas (2002) algumas dimensdes sao
fundamentais na compreensao e na defini¢ao dos estilos dos professores, que sdo o saber,

o saber fazer, o saber comunicar e o saber ser.

O saber, condiz ao dominio que o professor tem da disciplina, conteido que
ensina, com a capacidade de pesquisar e construir conhecimento do campo em que atua.

Refere-se a maneira que compartilha o conhecimento, os fatos, argumentacdes e etc.
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O saber fazer, corresponde a capacidade que o professo deve ter, para saber usar
os conhecimentos em contextos especifico, interagir com a realidade em que se vive,

interpreta-la, descobri-lo, possibilitar sua consolidacao e transformagao.

O saber comunicar, corresponde a forma que o didlogo se estabelece a favor do
processo de ensino e aprendizagem, nos quais os atores se reconhecem como
interlocutores expressivos e dependem de alguns acordos, da troca de significados e

experiéncias e na sua participacao ativa nos contextos comunicativos.

O saber ser, esta ligado a dedicagdo do professor na formagao integral do aluno,
para o seu desenvolvimento global, ou seja, trabalhar corpo e mente, inteligéncia e
sensibilidade, sentido estético, responsabilidade individuo, espiritualidade. Os alunos
precisam ser vistos e orientados para pensar com autonomia, desenvolver seu lado critico,
seu proprio julgamento para determinar por si mesmo eles mesmos o que deveriam fazer

em diferentes circunstancias. Saber viver no mundo e se relacionar com as pessoas.
3.5 Estilo Proposto por Calejja

Considerando as dimensdes e os interesses humanos, Calejja (2005) adotou trés
estilos; estilo 1 do interesse emancipatdrio, estilo 2 do interesse técnico e estilo 3 do

interesse pratico.

3.5.1 Estilo do Interesse Emancipatorio: A aprendizagem ¢é considerada um ato social e o
conceito de praxis nesse estilo ¢ fundamental para explicar o saber do professor. Nesse
estilo se procura desenvolver ambientes de aprendizagem inovadores, criativos e
transformadoras, que enriquegam o didlogo entre professores e alunos na construgao de
saberes. Os estudantes sdo corresponsaveis de seu proprio conhecimento, assim como

criticos e problematizadores.

E um estilo que favorece a autonomia e a criatividade na medida em que os
participantes definem suas proprias regras, decidem por si mesmos, preferem problemas
ndo estruturados antecipadamente, conceber projetos inovadores, eles inventam, eles
criam. Professores que usam esse estilo valorizam os alunos que sdo dedicados,

preocupados com temas gerais, questionadores e que se expressam fluentemente.

Avaliar nesse estilo, envolve refletir sobre os proprios processos de aprendizagem,
tanto individual como coletivamente, fazendo julgamentos sobre sua qualidade sob

critérios de compreensao, verdade e autenticidade.
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Quanto a saber fazer, as estratégias aplicadas visam a constru¢do da autonomia e
a criatividade do discente. O professor aplica no dia mentoria, trabalho com dilemas,
brainstorming, questdes que exigem produgdo criativa, resolu¢do de problemas.

Enfatizam o processo e ndo o resultado e a conclus@o dos projetos.

3.5.2 Estilo 2, Interesse Técnico, utiliza das preocupagdes de seus alunos para
aprofundamento dos temas das aulas e de acordo com sua experiéncia como professor.

Compreende a ciéncia como Unica fonte de conhecimento.

r

O professor, através de sua formagao profissional, formula ideias do que ¢
ensinar, ou que ¢ aprender e também sobre avaliar seus conhecimentos especificos, isto €
um pensamento espontaneo, construido a partir da experiéncia, ndo explicito, ndo

formalizado, que orienta sua pratica.

Nesse estilo ensinar ¢ transmitir conhecimentos. Existe um conjunto de regras e
procedimentos que sdo verdades absolutas, ndo questionavel; aprender € reproduzir o
conhecimento transmitido. Avaliacdo ¢ feita através do uso intensivo de testes,
verificagdes curtas e projetos guiados, considerando a aprendizagem um produto que

pode ser avaliado em relagdo a critérios pré-determinados.

O curriculo € visto como um produto elaborado de acordo o que quer que o aluno
aprenda, o que que envolve controlar tanto o ambiente de aprendizagem quanto a pessoa
que aprende, a fim de garantir que ocorra o aprendizado desejado. O ensino a partir deste
interesse técnico implica planejamento atividades e contetidos com objetivos muito

especificos. Valorizam os resultados ao invés de processos.

Em relagdo ao saber comunicar, mostram uma concepgao positivista da ciéncia
como a unica fonte de conhecimento verdadeiro, ¢ supervalorizado; O professor ¢ um
académico, ndo acredita em recursos didaticos, € muito enciclopedistico. O planejamento
prioriza os discursos, sem interacdo com os alunos, em decorréncia do ndo
reconhecimento de seus contextos culturais e suas motivagdes, interesses ¢ elaboragdes

anteriores.

Espera-se que o aluno que foi educado através da ciéncia, cultive atitudes de
objetividade e independéncia de julgamento, como também desenvolva a capacidade de
usar rigorosamente métodos e habilidades para aprendizagem, independentemente de sua

vida ou profissao futura.
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3.5.3 O estilo 3, Interesse Pratico, este estilo estd mais orientado para gerar uma agao
voltada para o sujeito ao invés do objeto. Nessa perspectiva, o curriculo desempenha um
papel central que eles constituem a base para as experiéncias de aprendizagem tanto do
aluno como o professor. Ao ensinar, o professor ndo age a partir de objetivos nem
conteudos pré-determinados como resultados que devem ser alcangados, pois para este o
mais importante ¢ construir no processo, através da visao critica de algumas suposigoes

que foram aceitas, os acordos sobre as agodes isso deve ser realizado.

\

Em relagdo a aprendizagem, o professor tem interesse no significado da
experiéncia para o aluno, porque embora resultados aceitaveis possam ser alcancados sem
levar em conta experiéncia, isso ndo significa que tenha sido significativa para o
estudante. De acordo com o exposto, a avaliagdo ¢ essencial, uma vez que envolve fazer
julgamentos das experiéncias de aprendizagem vividas; exige que eles sejam como os

avaliadores de suas proprias agoes.

Os professores que assumem este estilo sdo pessoas criticas que avaliam regras e
procedimentos, eles preferem problemas onde sdo avaliados e analisados objetos, fatos,
fendmenos e ideias ja existentes; eles gostam de escrever comentdrios, dar Opinides,
julgar pessoas e seus trabalhos, avaliar textos, programas e projetos contrastando outros

pontos de vista.

O Quadro, a seguir, sintetiza as principais tipologias de estilos de ensino mais

discutidas na literatura com seus principais autores, classificacdo e elementos principais.

Tabela 4 -Tipologias de Estilos de Ensino

Autores Classificagao Elementos constitutivos

Atividades centradas no aprendiz,
instrugdo personalizada, relativo a
experiéncia, avaliacdo das necessidades
dos alunos, constru¢ao do clima,
participagdo no processo de aprendizagem
e flexibilidade para o desenvolvimento
pessoal.

Centrado no Professor versus

Conti (1985) Centrado no Aluno.

A percepgao do professor sobre a

: i | i
Expert, Autoridade formal, capacidade dos alunos, a sua necessidade

Grasha o de controle direto das situagdes de
Modelo pessoal, facilitador e . ) .~
(1994) aprendizagem e a sua disposi¢ao para
Delegador. . .
construir € manter relacionamentos
interpessoais com e entre os alunos.
Callejas Estilo 1 desde el interés

A aprendizagem ¢ considerada um ato

Restrepo y |[Emancipatério; Estilo 2 desde el . . .. o
social e o conceito de praxis nesse estilo ¢

Corredor M. |interés
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Autores Classificacao Elementos constitutivos
(2002) Técnico e Estilo 3 desde el fundamental para explicar o saber do
interés professor.
practico O professor, através de sua formagao
profissional, formula ideias do que ¢
ensinar, ou que ¢ aprender e também
sobre avaliar seus conhecimentos
especificos, isto ¢ um pensamento
espontaneo, construido a partir da
experiéncia, ndo explicito, ndo
formalizado, que orienta sua pratica
Ao ensinar, o professor ndo age a partir de
objetivos nem conteudos pré-
determinados como resultados que devem
ser alcancados, pois para este 0 mais
importante é construir no processo,
através da visao critica de algumas
suposi¢des que foram aceitas, os acordos
sobre as agdes isso deve ser realizado
Tradicional; Fomentam a . . , . .
. L o oy A classificagdo se da nos tipos mais
Delgado Individualizacdo, Possibilita a . .
A s conhecidos desde o professor tradicional
Noguera e |participagdo, possibilitam a . .
Lo com mando direto ao estilo que favorece a
Camacho  [socializacdo, implicam . . .
. liberdade e estimula a criatividade dos
(2002) cognoscitivamente, favorecem a
S alunos.
criatividade
Comando (A), Pratica (B),
Reciproco (C), Autoavaliacao
(D), Inclusdo (E), Descoberta  |Padroes de decisdo que definem as agdes
Mosston e . A
Guiada (F), Descoberta do professor e dos alunos, em trés
Ashworth ~ e .
(2008) Convergente (G), Producdo momentos distintos: pré-impacto, impacto
Divergente (H), Programa e pos-impacto.
Individual (I), iniciado pelo
Aprendiz (J) e Autoensino (K).
A forma como os professores estabelecem
s o exigéncias sobre o comportamento € a
Autoritario, democratico, .
Chen (2008) |, . . . aprendizagem de seus alunos (regras) e as
Laissez-faire e Indiferente.
respostas que eles oferecem a esses
discentes em termos de apoio emocional.
Caracterizado pela disciplina;
Sudrez o . ) O professor ¢ um facilitador e mediador;
. Diretivo, tutorial, planejador, . .
Mantilla, et. |. . O professor planeja com antecipagdo as
investigativo .. -
al. (2010) atividades para apoiar os alunos.
Planejamento, percep¢ao do professor
Banas Dinamico, analitico, sobre a aprendizagem do aluno,
(2013) Sistematico e Pratico. estratégias de ensino, recursos didaticos e

instrumentos de avaliacao.

Fonte: Adaptado pela autora (2024)



http://educa.fcc.org.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1981-416x2023000301291#B36
http://educa.fcc.org.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1981-416x2023000301291#B36
http://educa.fcc.org.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1981-416x2023000301291#B36
http://educa.fcc.org.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1981-416x2023000301291#B9
http://educa.fcc.org.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1981-416x2023000301291#B3
http://educa.fcc.org.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1981-416x2023000301291#B3

Estudo Sobre a Influéncia da Formacdo Continuada ...92

Para finalizarmos esse estudo na literatura sobre os estilos de ensino, resgatamos
Calejja (2005), segundo ele o estilo de ensino ¢ a maneira como o professor age diante de
seus compromissos, de como orienta seu trabalho e relaciona seus saberes, experiéncias
pessoais e educacionais, € explora as habilidades sociais dos alunos em um contexto

especifico.

Parafraseando Freitas (2013), ¢ possivel perceber que o estudo sobre os estilos se
apresenta como uma mola propulsora do desempenho de estratégias didaticas que se

refletem nas a¢des docentes no processo de ensino e aprendizagem.

Embora percebamos uma variedade de classificagcao de estilos de ensino, alguns
pontos em comum sdo interessantes para o conhecimento didatico e pedagdgico do
professor, como a reflexdo acerca da comunicagdo em sala, em relagdo ao didlogo e
comunicagdo existente entre educadores X professores e alunos X alunos. A importancia

do curriculo e do planejamento na rotina educacional.
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4. ESTILOS DE APRENDIZAGEM

A pesquisa sobre estilos de aprendizagem ¢ considerada importante no sentido de
gerar reflexos educacionais no processo educacional relacionado ao ensino-
aprendizagem, e ajudar tanto os alunos quanto os professores. Por um lado, um maior
entendimento dos estudantes sobre seu proprio estilo de aprendizagem pode favorecer o
autoconhecimento, de forma a instruir os processos de tomada de decisdao sobre o curso,
os métodos de estudo a serem adotados ou as estratégias mais adequadas e em relagdo ao
professor, pode ajudar na escolha das metodologias, matérias e dindmicas de aula, assim

como ajudar a desenhar um caminho pedagdgico, didatico mais exitoso de classe.

De acordo com os estudos, os estilos apresentam diversas tipologias, estes
modelos foram entdo propostos pela concepcao de cada pesquisador responsavel, afinal
estilos sao modos caracteristicos e dominantes da forma que os individuos recebem e

processam informacgdes (Felder; Spurlin, 2005).

As intervengdes dos professores em classe tendem a ser mais valorizadas e com
possibilidades de acerto, quando alinhadas ao estilo de aprendizagem do aluno. A
intervengdo do professor tem diversos matizes, que se materializam num estilo de ensino,
numa técnica, num recurso escolhido, em uma abordagem de ensino em uma pratica que

combine com o estilo de aprender do aluno.

Estilo de aprendizagem pode ser compreendido como comportamentos
utilizados pelos individuos para aprender melhor. Para Alonso, Gallego e Honey (2007),
os estilos de aprendizagem sao indicadores de niveis mais profundos do pensamento que

as pessoas utilizam para se relacionar com a realidade unidos a elementos psicologicos.

A teoria dos estilos de aprendizagem de Alonso, Gallego e Honey (1994) traz
uma proposta que vai ao encontro do que ¢ essencial no processo educativo: instigar a
discussdo da aprendizagem, envolvendo os participantes, ou seja, o professor e o aluno
nesse processo. Para os autores estilo de aprendizagem ndo ¢ o mesmo que estilo

cognitivo.

Para Alonso, Gallego e Honey (2007, p47), os estilos cognitivos sdo “actividades
intelectuales internas como la percepcion,interpretacion, y pensamento (p.26) e os estilos

de aprendizaem esté relacionado a “como los individuos se diferencian em el modo de
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iniciar, investigar, absorver, sintetizar ¢ evaluar las diferentes influencias educativas em
su ambiente, y de integrar sus experiéncias, y la rapidez del aprendizage.

A respeito dos estilos de aprendizagem dos alunos, Alonso et al (2007) apresenta
quatro estilos pelo menos, que sdo os estilos, ativo, estilo reflexivo, estilo tedrico e estilo

pragmatico.

Tabela 5- Estilos de Aprendizagem dos Alunos e suas Caracteristicas

Estilo de Aprendizagem Principais caracteristica

Estilo ativo Animador, descobridor, espontdneo , mente

aberta, aventureiro, criativo, inventor,etc

Estilo Reflexivo Ponderado, receptivo, analitico, observador,

paciente, cuidadoso ,investigador, etc

Estilo Teorico Metodico, logico, critico, disciplinado,

ordenado, pensador,etc

Estilo Pragmatico Pratico, eficaz, realista. positivo, seguro de
si, claro, rapido, etc.

Fonte: Alonso, Gallego e Honey (1994) p.71 adaptado

Os estilos de aprendizagem dao possibilidades para que novas pesquisas €
aprofundamentos possam ser realizados, pois, Alonso, Gallego ¢ Honey (1994, p.126)
destacam que ... andlisis detenido de las respuestas a cada uno de os items del cuestionario
CHAEA puede ser uma excelente ayuda para la orientacion em problemas personales que
influyen em el aprendizaje, ja que os estilos de aprendizagem ¢ a maneira preferida de

aprender.

Se deseja que as praticas pedagogicas se favorecam das diversas possibilidades

envolvidas na aprendizagem, quando orientadas pelos estilos.

Vecchia (2019) assegura que compreender os estilos de aprendizagem ajuda a
apreender os ensejos que induzem os alunos a terem desempenhos variados em diversos

contextos da estratégia de ensino ¢ da forma de abordagem dos temas.
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Outro estudioso importante que se destaca no campo dos estilos de aprendizagem
Kolb, que criou um instrumento que visam a identificacdo do estilo de aprendizagem,
conhecido como Inventario de Estilo de Aprendizagem, um dos instrumentos que tem
maior aplicagdo e divulgagdo. Seus estudos t€ém como referéncia bases cientificas de
pesquisas anteriores, sobre o desenvolvimento do conhecimento e do pensamento, tais
como o Goldstein e Scheerer (1941), Tolman (1948) Lewin (1951), Bruner (1960) entre

outros.

Em 1971, Kolb iniciou seus estudos sobre estilos de aprendizagem e seu trabalho
procurou conhecer como se aprende e se assimila informagdo, de como se solucionam
problemas e tomam decisdes. Para ajudar na busca dessas informagdes, ele elaborou um
modelo denominado experimental, com o qual buscou o conhecer o processo de

aprendizagem, baseando-se na propria experiéncia.

Em 1984 em sua Teoria de Aprendizagem Experiencial, Kolb apresenta o
aprendizado como o processo pelo qual ocorre o desenvolvimento do individuo, no qual
apresenta quatro modos de aprendizagem, sendo elas a estrutura afetiva, a estrutura

perceptual, a estrutura simbdlica e a estrutura comportamental.

O instrumento de medida denominado Inventario de Estilos de Aprendizagem
(Learning Style Inventory - LSI), foi criado por Kolb em 1984 e tem como base tedrica o
modelo estrutural da aprendizagem, centrado na pessoa. Este inventario contém algumas
sentencgas com as quais estao associadas as alternativas. Cada alternativa recebe um peso
de acordo com o que o estudante acredita que melhor descreva suas atitudes e sentimentos
no momento em que ele esta aprendendo. Sendo assim, a partir dos pesos atribuidos pelos
estudantes as alternativas, sdo calculados quatro indices: experiéncia concreta,

conceituacdo abstrata, observagao reflexiva e experimentagao ativa.

1. A experiéncia concreta, esta relacionado ao aprender através dos sentimentos e
dos usos dos sentidos. Kolb, estabelece que um alto indice em experiéncia
concreta demonstra forte tendéncia a abordagem fundamentada em experiéncias,
de modo que o aluno tem seu aprendizado baseado em ponderagdes e em
sentimentos. Os sujeitos deste geralmente acham pautas tedricas desnecessarias e
preferem tratar cada situagdo como um caso unico. Aprendem melhor por meio
de exemplos especificos nos quais se sintam envolvidos. Estes estudantes tendem
a se relacionar melhor com outros estudantes, do que com o professor de perfil

autoritario
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2. Observacdo e Reflexdo. Aprendizagem baseada na observagdo, ou seja, aprende
observando. Os individuos desse estilo aprendem ao realizar cuidadosas
observacdes e fazendo julgamentos das mesmas. Eles preferem aprender
assistindo aulas, o que lhes da a possibilidade de exercer o seu papel de observador
e juiz imparcial, desta maneira, tendem a ser introvertidos.

3. Conceituacao Abstrata: A aprendizagem ocorre pelo uso da logica e das ideias.
Aprende nesse estilo pensando, organizando hipoteses, ideias e construindo saber.
Aprendem melhor quando dirigidos por uma autoridade de modo impessoal, com
énfase tedrica e analise sistematica.

4. Experimentacdo Ativa: Aprender fazendo, aprender usando a pratica. Esse estilo
indica uma nas atividades que sdo praticas. Os individuos aprendem com
facilidade quando participam de projetos praticos, discussdes em grupo e
realizando tarefas em casa, porém nao gostam de situacdes de aprendizado passivo

como assistir aulas, e tendem a ser extrovertidos.

Com a aplicacdo do inventario de estilos, que tem como base o modelo estrutural de
aprendizagem, centrado na pessoa e com duas dimensdes fundamentais de aprendizagem,
a dimensdo de apreensdo e a dimensdo transformagao, foi possivel identificar, segundo
Kolb, quatro estilos de aprendizagem, que sdo, acomodador, divergente, convergente e

assimilador.
4.1 Estilos de Aprendizagem de Kolb

4.1.1 Acomodador: Estilo de aprendizagem observado em pessoas que apreciam desafios
e novas experiéncias. Adaptam-se bem as circunstancias imediatas. As habilidades
dominantes sdo a experimentagdo ativa e a experi€éncia concreta. Alunos com esta
preferéncia de aprendizagem se destacam em aulas de campo, projetos, atividades
praticas e gamificadas. Aprendem fazendo as coisas, aceitando desafios e tendem a atuar

mais pelo que sente do que pela analise tipo logica.

4.1.2 Assimilador : Estilo de aprendizagem observado em pessoas que gostam de reunir
fatos e organiza-los de forma ldégica e integrada. As habilidades dominantes sdo a
observacao reflexiva e a conceituagao abstrata. Aulas de leitura, palestras e exploragao
de modelos analiticos atraem alunos com este estilo de aprendizagem. Destacam-se por
seu raciocinio indutivo e preocupa -se menos com o uso pratico das teorias. Tendem a se

interessar mais pelas ideias do que pelas pessoas.
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4.1.3 Convergente: Pessoas com este estilo de aprendizagem buscam aplicagdo pratica
das ideias, apreciam resolver problemas e tomar decisdes. O ponto forte desses sujeitos
s30 a experiéncia concreta e a observagao reflexiva. A aplicacao pratica das ideias € outro
ponto forte desses individuos. Tem maior €xitos em situagcdes que existe apenas uma
alternativa correta. Aulas de simulag¢des e experiéncias em laboratorio sdo as preferidas

por alunos com este tipo de aprendizagem.

4.1.4 Divergente: pessoas com este estilo de aprendizagem apresentam melhor
desempenho em situagdes que exigem a geracao de ideias. Suas habilidades dominantes
sd0 a conceituagdo abstrata e a experimentacao ativa. Alunos com esta preferéncia de
aprendizagem se destacam em modelos de construcdo e estudos de caso. Sdo considerados
criativos, geradores de alternativas, reconhecem os problemas e compreendem as pessoas.

Veja a figura que representa a concepgao de Kolb.

Figura 2 - Ciclo de Aprendizagem de Kolb

Experiéncia

concreta
4 = \\:'tu
_ﬁ\"' Conhecimento { Conhecimento \
acomodado divergente
Expenrn.enta(;ao £ oo R . i SO Obser\@;ao
ativa i reflexiva
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convergente assimilativo
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abstrata

Fonte: Patricia Viveiros de Castro Krakauer (2017)

Nesse ciclo, defendido por Kolb podemos perceber a dialética entre o concreto e
o abstrato no movimento de aprendizagem , bem como a relagdo entre a experiéncia ativa

e reflexiva, ou seja onde o sujeito reflete e parte para agdo a partir do movimento reflexivo.
4.2. Estilos de Aprendizagem de Gregorc

Podemos encontrar na literatura os estudos de Gregorc (1979) que defende que os

estilos de aprendizagem apresentam comportamentos diferentes, que servem como
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indicadores do funcionamento das mentes das pessoas, suas competéncias e capacidades

de se relacionarem com o mundo.

Anthony F. Gregorc, doutor em psicologia, Norte-Americano, enquanto foi diretor
de uma institui¢do de ensino se questionou a respeito sobre as dificuldades enfrentadas
por criangas e adultos em relacdo ao aprendizado. O modelo de estilo de aprendizagem
desenvolvido por Gregorc tem seu foco voltado nas habilidades da mente humana, para
o pesquisador estilo de aprendizagem consiste em comportamentos distintos de cada
sujeito que servem de parametros para chegar as maneiras como cada pessoa prefere

aprender e a se adaptar da melhor forma possivel ao meio ao qual estar inserido.

Ele compreende que a pessoa ja tem uma predisposi¢cdo desde o nascimento que
determinard seu estilo de aprendizagem e que, durante a sua vida, a aprendizagem

acontece por meio de experiéncias concretas e por meio da abstragao.

Em 1982, Gregorc elabora o instrumento para avaliar os estilos de aprendizagem
propostos conhecido por Style Delineator (Delineador de estilo).

De acordo com Domingues e Schmitt (2016):

Este instrumento mensura os tipos de capacidades mediadoras: percepgao e
ordem. E formado por dez conjuntos de quatro adjetivos. Os quatros adjetivos de
cada conjunto devem ser ordenados atribuindo-lhes um valor compreendido entre
40 e 10, cada um pertence a um estilo de aprendizagem [...] A melhor palavra que
descreve o estilo do individuo € pontuada com “40”, enquanto que a que menos
lhe descreve corresponde ao “10”. Nao ¢ permitido deixar de avaliar nenhum dos
adjetivos, nem repetir pontuagdes. Os resultados obtidos nesta prova indicam a
posi¢do do sujeito em canais bidimensionais de preferéncias de aprendizagem para
dar sentido ao mundo através de percepgdo e ordenar a entrada de informacao.

(Jonassen; Grabowski, 1993 apud Domingues; Schmitt, 2016, p. 368).

Segundo os pensamento de Gregorc, o aprendizado acontece de duas maneiras
principais: Através da percep¢ao das informagdes que pode acontecer por meio de
experiéncias concretas que permite a absor¢ao das informagdes através dos cinco sentidos
e através do raciocinio abstrato que estd relacionado a intuigdo, a intelectualidade e a
imaginacao do individuo, podendo variar a intensidade de cada polo de aprendizagem de
acordo com a idade, ja a segunda forma esta associada a organizag¢do da informagdo que

pode ser de forma sequencial ou aleatoria, a combinacao das quatro dimensodes resultam
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nas quatro tipologias propostas: Sequencial Concreto (SC), Aleatorio Concreto (AC),

Aleatério Abstrato (AA) e Sequencial Abstrato (SA).

Figura 3- Estilos de Aprendizagem, Segundo Parametros de Anthony Gregorc
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Fonte: GREGORC, A F. Learning/teaching styles: their nature and effects. NASSP Monograph, 1979

a) Sequencial Concreto: Os individuos desse estilo enxergam o aprendizado em
uma sequéncia coerente e detalhada, analisando tudo por etapas e pontuando os
comecos ¢ os finais de cada foco do conhecimento. Sao descritas como
estruturadas, praticas e minuciosas. Segue uma linha de pensamento onde fica
claro o principio e o fim e aprende passo a passo. As informagdes sdo avaliadas

com concretude, onde os conceitos sdo verificados de acordo com os sentidos.

b) Sequencial Abstrato: Os sujeitos desse estilo tém o aprendizado voltado para o
sentido logico, analiticas e estudiosas. Preferem as instrugdes verbal. O estudante
necessita de confirmar as informacdes, baseadas sempre na analise logica e

conceitual do processo de ensino/aprendizagem.

c) Aleatorio Abstrato: Estudantes que apresentam esses estilos de aprendizagem
sdo geralmente criativos, tém facilidade de expressar-se e socializar, apresentando
a capacidade de assimilar as informag¢des de modo bastante abrangente. Suas
confirmagdes se ddo adotando como base aquilo que ja& foi vivenciado

internamente.
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d) Aleatorio Concreto: Esse ¢ um dos estilos de aprendizagem adotados por
pessoas que aprendem por ensaios e erros de forma intuitiva. S3o aqueles

estudantes que investigam e atuam na resolugdo de problemas.

Com base nesses modelos de aprendizagem, foi elabora um quadro de atividades

relacionado a cada estilo.

Tabela 6- Atividades Integradas ao Estilo de aprendizagem de Gregorc

Sequencial Sequencial Aleatorio Abstrato Aleatério
Concreto Abstrato Concreto
Checklists (listas) Palestras Mapeamentos Tempestade de
Ideias
(Brainstorming)
Planilhas Esbogos Trabalho em Grupo Criando
Possibilidades
Esbogos Documentos Cartoons Estudos de Caso
Graficos Leitura Longa Musica Experiéncia
Pratica
Mapas CDs de Audios Humor Mapeamentos
Demonstracoes Redagao de | Discussdo Leitura Opcional
Relatérios
Excursdes Pesquisas Interagdo Social Simulagdes
Diagramas Fazer Entrevistas Investigacdes
Papers
. Resolucdo de
Fluxogramas Revistas ¢
Problemas

Fonte: Butler, K. A, 2016, Learning and teaching style in theory and practice. Columbia, CT:
Learner’s Dimension, 1986 apud Domingues; Schmitt, 2016, p. 370.

As caracteristicas e as atividades integradas dispostas no quadro ajudam a
identificar e perceber a maneira como uma pessoa aprende, como, cada individuo

apresenta maneiras diferentes de receber, processar e organizar as informacdes.
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4.3 Estilo de Felder e Silverman : Richard M. Felder, professor emérito de engenharia
quimica da Universidade do Estado da Carolina do Norte nos Estados Unidos, no final da
década de 1980 e tinha seu foco voltado para pesquisas relacionadas a engenharia
disciplinar voltou-se para a educagdo incluindo pesquisa educacional, juntamente com
Linda K. Silverman, psicéloga licenciada, doutora em psicologia educacional e educagio
especial, desenvolveram o modelo de estilo de aprendizagem, com o intuito de tentar

entender o motivo das desisténcias e repeténcias dos alunos nas disciplinas que lecionava.

O modelo proposto por Felder-Silverman apresenta cinco dimensdes de estilo de
aprendizagem: percepcao, retengdo, organizagdo, processamento € compreensio, para
cada dimensao apresentada ¢ demonstrado o estilo de ensino correspondente: conteudo,

apresentagdo, organizagdo, participagao e perspectiva.

Tabela 7- Estilos de Aprendizagem Felder e Silverman

Estilos de Aprendizagem Felder e Silverman

Percepgdo Processamento Representagao Compreensao

Que tipo de | Como se prefere | Através de que | De que modo fica

informagao se | adquirir via sensorial se | mais facil

pretende receber ? informacao? prefere  receber | compreender 0s
informacao? conteudos ?

Sensorial | Intuitivo | Ativo | Reflexivo | Visual | Verbal | Sequencial | Global

Fonte: Traduzido de FELDER, R. M.; SILVERMAN, L. K.,1988 Learning styles and
teaching styles in engineering education. International Journal of Engineering Education,
Ontario, v. 78, n. 7, p. 674—681

Seguindo a mesma linha da aprendizagem, o modelo também estruturou os estilos

de ensino baseado em cinco questdes principais:
1) Que tipo de informacao ¢ enfatizada pelo instrutor?
2) Que modo de apresentag¢ao da informagao ¢ enfatizado?
3) Como a apresentagdo ¢ organizada?
4) Que modo de participacao do aluno ¢ enfatizado pela apresentacao?
5) Que tipo de perspectiva € fornecida nas informacdes apresentadas?

Vejamos o modelo de aprendizagem desse estilo
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a) Ativo (esfor¢o ao aprendizado, gosta de trabalhar em grupo) ou Reflexivo (aprende a
pensar, prefere trabalhar sozinho ou com um ou dois parceiros);

b) Sensitivo (concreto, pratico, voltado para fatos e procedimentos) ou Intuitivo
(conceitual, inovador, orientado para teorias e significados subjacentes);

c¢) Visual (prefere representacdes visuais do material apresentado, tais como imagens,
diagramas e fluxogramas) ou verbal (prefere escrita e explicagdes comentadas);

d) Sequencial (processo de pensamento linear, aprende com passos incrementais) ou

global (processo de pensamento holistico

Figura 4- Modelo de aprendizagem Felder-Silverma

o
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Sensitivo +—— — —}———}—}— Intuitivo
Visual <+ —+— —t—t+—+—+—+> Verbal
Sequencial +—— — —+—+—+—+—}+ Global

Fonte: FELDER, R. M.; SILVERMARN, L. K. Learming styles and teaching styles in engineenng education
International Journal of Engineering Education, Ontano, v. T8, n. 7, p. 674681, 1938

As dimensdes exibem estilos como polos contrapostos, porém, isso nao define a
categorizacdo a partir de um deles. Felder explica que € possivel alterar sua posicdo ao
longo do tempo, dependo do tema ou do ambiente de ensino, ou seja o estilo ndo ¢ fixo,

pode sofrer mudancas.

4.4 Método VARK : O Modelo VARK categoriza os estilos de aprendizagem de quatro
formas: visual; auditivo; leitor/escritor; e cinestésico. O proprio nome do modelo ¢ um

acronimo desses estilos na lingua inglesa: Visual, Auditory, Read/Writee Kinesthetic.

a) Aprendizado visual: As pessoas aprendem melhor por meio de informagdes que
utilizem demonstragdes visuais e descricdes. Geralmente utilizam listas para manter o
raciocinio e organizar seus pensamentos. Costumam lembrar dos rostos das pessoas

conhecidas, mas frequentemente esquecem os nomes delas. Esse tipo de aprendizagem
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¢ favorecido utilizando demonstragdes visuais, como mapas, diagramas, graficos,
videos, e aulas expositivas para apresentar conceitos, raciocinios ou ideias e suas

relacdes.

b) Estilo auditivo: Os individuos aprendem pela audi¢do, gostam de ser orientados por
instrucoes faladas. Preferem discussoes e didlogos e solucionar problemas por meio de
falas, preferem a comunicagdo oral. A aprendizagem ¢ favorecida por meio da captacdo
de variagdes sonoras, como palestras, discussdes € semindrios para memorizar e

compreender a mensagem.

¢) Aprendizagem por meio da Leitura/escrita: E proprio das pessoas que escrevem,
realizam anotag¢des durante as explicagdes em sala, atividades como palestras e leitura
de materiais dificeis, as anotagdes sdo essenciais para eles. Frequentemente desenham
planos e esquemas para lembrar os conteudos. A aprendizagem ¢ favorecida por meio

de artigos, manuais, relatorios e ensaios.

d) Modelo sinestésico: Os sujeitos preferem aprender fazendo as atividades, tarefas por
elas mesmo. Eles usualmente tém muita energia e gostam de utilizar o toque, o
movimento e a interacdo com seu ambiente. Nesse estilo de aprendizagem esta presente
em pessoas que aprendem melhor fazendo, seja por meio de experiéncias em

laboratorios, encenacoes, demonstragoes, etc.

4.5 Estilo Dunn e Dunn

O modelo de aprendizagem proposto por Rita S. Dunn e Kenneth J. Dunn (1979)
indica como os sujeitos respondem a estimulos ambientais, emocionais, sociais, fisicos,
psicoldgicos, categorias sob as quais estdo agrupadas diferentes condi¢des que afetam a

aprendizagem.

Inicialmente, o modelo desenvolvido pelos Dunns teve a ideia de compreender
os estilos de aprendizagem buscando minimizar a desmotivagdo dos alunos na educagao
infantil. E um dos poucos modelos na literatura que aborda a multidisciplinaridade na

aprendizagem infantil.

Inicialmente o estudo foi composto por dezoito (18) itens e posteriormente
chegou a vinte elementos, que ao serem respondido levava a compreensdo do tipo de

aprendizagem de cada aluno, ou seja, como aprendiam.
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Tabela 8- Elementos e Estimulos Modelos Dunn € Dunn

Estimulos Elementos

Meio ambiente Som, Luz, Temperatura, Ambiente, Design
Emocional Motivacao, Persisténcia, Responsabilidade, Estrutura
Socioldgico Sozinhos, Pares, amigos, Equipes, Adultos, variados
Fisiologico Percepcao, Alimentagao, Tempo, Movimento
Psicologico Global, Analitico, Hemisférios, impulsivo, reflexivo

Fonte Lozano,2000, p.63

O Modelo ¢ considerado como um dos mais antigos, junto com o de Kolb, e um

dos modelos mais completos ja citado.

a) O Estimulo Ambiental: Refere-se a forma de progresso do aluno de acordo com o
ambiente, uns preferem ouvir musica enquanto estudam e outros s6 conseguem aprender
se houver siléncio. Uns preferem o local de estudo em que se encontra, com influéncia da

luz, outros preferem pouca luz, uns ambientes formais e outros ambientes informais.

b) Estimulo Emocional: E caracterizado por aquelas pessoas que precisam de estimulos
para melhor se desenvolvem, promovendo maior nivel de motivagdo, persisténcia,

responsabilidade ou conformismo e se precisa de estrutura;

c) Estilo Social: Refere-se aos que aprendem tanto em grupos no coletivo quanto
sozinhos, que sdo adaptaveis a sua realidade de ensino em que estdo inseridos, ou seja,
aos seus padroes pessoais. Desta forma, que gostam de aprender sozinhos, em par, com
amigos, em equipes, com um adulto ou um instrutor/professor, ou na somatoria de varias

formas.

d) Estimulos Fisicos: Alguns individuos conseguem estudar melhor utilizando textos,
outros tendem a aprender com mais facilidade utilizando de imagens e diagramas; alguns

aprendem melhor de manha bem cedo, enquanto outros, s6 conseguem produtividade
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mais tarde; ha os que precisam se movimentar enquanto estudam ou até mesmo comer

algo para se concentrar.

e) Estimulos Psicoldgicos: Os sujeitos analiticos aprendem melhor quando recebem as
informagdes passo-a-passo, em sequencias logicas, ao contrario deles, os sujeitos do tipo

global preferem entender o todo, para depois se concentrarem em detalhes.
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5. ESTADO DE CONTA

Muitos sdo as pesquisas no campo desta investigacdo que validam e reiteram a
necessidade de aprofundamentos tedricos e construcao de saberes sobre a formagdo e o
estilo de ensino do professor, no sentido de aprofundar o que motiva e orienta os
processos de ensino e inevitavelmente o percurso da aprendizagem. Alguns estudos estdo
listados abaixo teodricos e pesquisas que foram avangadas sobre o assunto tanto no Brasil

como em outros paises latino-americanos.

¢ESTILOS DE ENSENAANZA Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS
INVESTIGATIVAS EM EDUCACION SUPERIOR, realizado por Luis Augusto Cuellar,
Esteban Mufioz Montenegro y Angel Zuley Pedraza Hurt, 2018. Investiga¢cdo ocorreu
sobre os estilos de ensino de alguns professores e as competéncias investigagdes de seus
respectivos alunos, a fim de caracterizar os primeiros e identificar este ultimo,
evidenciandoquais estilos de ensino promovem em maior ou menor grau os diversos
habilidades de pesquisa por meio da pratica em sala de aula. A conclusdao geral da
investigagdo mostra que, em termos de Estilos de Ensino, cada professor carrega
caracteristicas dos quatro estilos tomados como referéncia: gestor, tutor, planejador e
pesquisador, mas ha quem finalize sua pratica em maior grau. Quanto as Competéncias
Investigativas, elas dependem em grande parte da como o professor interage com os
alunos e o grau de énfase que ele da as atividades de aprendizagem para promover essas

habilidades.

ESTILOS DE ENSINO PREDOMINANTE DE PROFESSORES QUE ATUAM NO
ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO DO MUNICIPIO DE CURITIBA E REGIAO
METROPOLITANA, estudo realizado por Giovani de Paula Batista no ano de 2014. O
objetivo deste artigo foi apresentar os resultados obtidos a partir da aplicacdo do
Questionario Portilho/Banas de Estilos de Ensino, durante o trabalho de evidéncias de
validade do referido instrumento. A metodologia utilizada foi de carater qualitativo
fundamentado por Hernandez Sampieri. A pesquisa abrangeu 159 instituicdes da rede
publica e particular do municipio de Curitiba/Parand/Brasil e regido metropolitana,
perfazendo um total de 1000 professores participantes de diferentes niveis de ensino. Os

resultados indicaram que o estilo de ensino predominante na pratica pedagdgica do grupo
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de professores pesquisados foi o Analitico seguido do Estilo de Ensino Pratico,

Sistematico e Dinamico.

e FORMACAO CONTINUADA: CONTRIBUICOES NA PRATICA PEDAGOGICA
DOS ANOS INICIAIS , Ecione Félix de Lima, Maria Jaqueline Rosa, Katia Jeanne
Teixeira Dias, Yzynya Silva Rezende Machado, 2022. O estudo teve como questdo
norteadora: Como a formagao continuada contribui para a melhoria da pratica pedagbgica
e de que maneira pode influenciar de forma significativa no processo ensino-aprendizagem
do aluno? Como objetivo, apresentar reflexdes referentes a relevancia da formagao
continuada e suas contribuicdes para a pratica pedagdgica dos (as) professores (as) do
ensino fundamental anos iniciais. Como metodologia adotou-se a pesquisa bibliografica
pautada em uma andlise qualitativa dos principais conceitos, pertinentes ao objeto de
estudo. Os resultados mostraram que a formacao continuada ¢ imprescindivel para o
desenvolvimento do pensamento critico reflexivo do professor em relacdo a pratica
docente; contribui para a qualidade da aprendizagem do alunado, bem como para a
ampliacao do conhecimento sobre o ensinar e o aprender. Além disso, o professor precisa
constantemente se aperfeicoar, pois permitird que o mesmo elabore aulas que envolva e
torne o aluno protagonista de seu processo de aprendizagem. Enfim, a formagao continuada
¢ de suma relevancia, uma vez que desenvolve a autonomia dos professores no
gerenciamento de sua propria formagdo, bem como auxilia, potencializa e viabilize a

autoformagao do pensamento autdbnomo do professor

e ESTILOS DE ENSENANZA: PUNTO DE PARTIDA DE LA IDENTIDADE Y EL
DESAROLLO PROFESSIONAL DOCENTE, Maria Begofia Alfageme - Gonzales, José
Dias, Serrano 2020. O estudo analisou o estilo de ensino dos professores de Geografia e
Historia do Ensino Médio e suas praticas educacionais, diagnosticando o estilo de ensino
e descrevendo-o. O estudo adotou uma abordagem mista; ou seja, combina um desenho
descritivo-comparativo quantitativo com um qualitativo fenomenologico. A pesquisa teve
como objetivo: caracterizar os estilos de ensino que favorecam o desenvolvimento de
competéncias de pesquisa em estudantes universitarios, identificando as primeiras e
descrevendo as ultimas a partir da triangulacdo de resultados de trés instrumentos:
observagao direta nao interveniente, a entrevista com professores e dois questionarios
para alunos (um para questionar estilos e outro para verificar o desenvolvimento de
competéncias) . As perguntas orientadoras da pesquisa foram: Qual ¢ a influéncia dos

estilos de ensino na aprendizagem dos alunos? O professor usa ou tem estilos diferentes
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na aula? A personalidade do professor influencia no seu estilo de ensino? Como os alunos
percebem os estilos de ensino de seus professores? Os estilos de ensino favorecem ou
dificultam a aprendizagem dos alunos? E a questdo mais definitiva do estudo: Quais
estilos de ensino favorecem desenvolvimento de habilidades investigativas? Os
resultados obtidos revelaram que, estilos bastante equilibrados, formais e funcionais
predominaram ligeiramente. No entanto, parece que as praticas educativas dos
professores tenham como principal referéncia o trabalho no centro educacional e na
equipe docente, acima do estilo de ensino predominante no professor, portanto,
configuram-se como constituintes maiores no processo de identidade profissional

docente.

FORMACAO DOCENTE: A FORMACAO DO PROFESSOR E A INFLUENCIA
SOBRE A APRENDIZAGEM DO ALUNO, Rosely Yavorski e Maria Aparecida Santos
e Campos,2019. Este estudo surgiu partindo das discussdes crescente em relagdo ao
aumento das investigacdes, artigos e teses sobre as necessidades dos profissionais da
educagdo estarem preparados para enfrentar todos os desafios educacionais, e de que a
qualidade da aprendizagem estaria inter-relacionada aos conhecimentos destes
profissionais. O objetivo observar se o conhecimento prévio do professor interfere nas
metodologias utilizadas para as dificuldades de aprendizagem. A metodologia utilizada
foi um estudo transversal, composto de entrevistas para analisar a situagdo atual junto aos
professores em instituicdes de ensino fundamental investigadas da cidade de Sarandi,
Parana, Brasil. A entrevista semiestruturada foi composta por perguntas abertas e
fechadas permitindo ao professor discorrer livremente sobre o tema proposto. Resultados:
observou-se que em todas as salas de aula, das instituigdes pesquisadas, existem alunos
que apresentam problemas de aprendizagem, que grande parte dos professores sdo pos-
graduados e buscam conhecer novas metodologias para auxiliar os alunos quanto a
aprendizagem. Conclusdo: conclui-se que os professores se preocupam, com a
efetividade e qualidade da educagdo e da importancia em trabalhar técnicas inovadoras

buscando solucionar os problemas de aprendizagem e comportamento dos alunos.

A INFLUENCIA DA FORMACAO CONTINUADA NA PRATICA DOCENTE, Leila
Pio Moror9,2017. O interesse da autora ao desenvolver esta pesquisa centra-se na
formacao continuada, a qual, sob os padroes de desempenho desenhados para o trabalho
docente considerados eficazes para o capital, tem sido apontada como uma das formas de

complementacdo da formacao inicial do professor. A partir desse interesse a respeito da



Estudo Sobre a Influéncia da Formag¢do Continuada ...109

formacao continuada, o problema da influéncia dos diversos eventos (como iniciativas de
formacao de professores) na pratica pedagogica suscitou algumas indagacdes: tais
eventos provocam mudancas no pensar e no fazer pedagogico? O que estaria
determinando a ocorréncia ou ndo dessas mudancgas? A teoria trabalhada nos eventos €
suficiente para promover essas mudangas? O objetivo da pesquisa foi identificar se houve
ou nao influéncia de eventos de formag¢dao sobre a pratica, procurando compreender
quais os provaveis fatores que determinaram essa influéncia. Foi tomado como objeto
de analise o curso sobre alfabetizagdo, um dos eventos de formagdo continuada
promovidos por uma Secretaria de Educagdo Municipal de uma cidade do interior da
Bahia. Como procedimentos de investigacdo, foram utilizadas entrevistas
semiestruturadas e sessdes de observagdo ndo participante. As doze professoras
participantes, grosso modo, foram escolhidas aleatoriamente dentre as 47 que haviam
concluido todo o curso. O estudo revelou que a influéncia que qualquer evento de
formacao docente venha a exercer sobre a pratica de professores depende, principalmente,
dos mediadores que possam proporcionar-lhes possibilidades de ruptura com as formas
de pensamento cotidiano, permitindo, portanto, a aproximac¢ao do seu sentido pessoal do

significado social do trabalho docente.

LOS ESTILOS Y SU IMPACTO EM EL APRENDIZAJE DE LOS ALUNOS (2001-
2008), CARMEN CECILIA SUAREZ MANTILLA,2010. O livro ¢ resultado de uma
vasta pesquisa realizada na a Universidad Sergio Arboleda. Considerando as duas
tendéncias, a pedagogia diretiva e a pedagogia ativa, emanada das descobertas de
Montessori,e dai diversos estilos pedagdgicos, surgiu a questdo, mais além da teoria, o
que acontece nas nossas universidades? Quais sdo os estilos pedagdgicos de nossos
professores? A Pesquisa buscou contribuir para a melhoria do ensino da universidade
através da identificag@o de estilos pedagdgicos e o impacto destes na aprendizagem dos
alunos. O objetivo identificar e analisar os estilos pedagogicos dos docentes da
Universidad Sergio Arboleda e de outra universidad colombiana (Universidad de
Antioquia) e do exterior (Universidades San Pablo-CEU, Cardenal Herrera CEU e Abat
Oliba Espana Universidad Nacional Auténoma de México-UNAM) e determinar o
impacto dos mesmos na aprendizagem dos alunos. A investigacdo utilizou uma
metodologia etnografica, com questiondrios, entrevistas a profundidade e observagdes,
complementadas com andlises estadistico quase-experimental. Os resultados das
pesquisas foram muitos e riquissimos, como por exemplo, a identificacdo dos estilos

pedagbgicos dos docentes da Universidad Sergio Arboleda., a aplicagdo da investigacao
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em outras universidades nacionais, a percep¢ao dos estudantes dos estilos participativos
e confirmagdo da hipotese de acordo com o dominio dos estilos participativo. Foi
identificado que a 4area de humanas, a maioria sao planificadores; na Area de Matematica,
a maioria sao tutoriais, na area de ciéncias econdmicas ¢ administrativas, sao tutoriais e
olhamos desde os estilos, em relacdo as areas, destacaram-se dos diretivos, dos
planificadores e dos investigativos, a maioria estda em Humanidade e dos Tutoriais, € o

preferido nas Ciéncias Econdmicas e Administrativas

ESTILOS, ESTRATEGIAS E TECNICAS DE ENSINO NA EDUCAGAO BASICA:
PROFESSORES EM FORMACAO CONTINUADA, Giovani de Paula Batista, um
estudo de Evelise Maria Labatut Portilho, publicado em 2020 . O estudo foi referente a
identificacao dos estilos, das estratégias e técnicas de ensino na educagdo basica utilizadas
por professores em formagdo continuada, de duas escolas de um municipio do
Parana/Brasil. A metodologia de pesquisa utilizada foi de carater fenomenoldgico
hermenéutico, em que participaram do programa de formagdo continuada dezesseis
professores, oito do ensino fundamental e oito do ensino médio. Como instrumentos de
pesquisa, foram utilizados o Questionario Portilho/Banas de Estilos de Ensino ¢ um
protocolo de observacdo de sala de aula desenvolvido pela pesquisa “Aprendizagem e
Conhecimento na Forma¢ao Continuada”. O resultado tornou possivel reconhecer o
predominio do estilo de ensino dindmico, seguido pelos estilos analitico, sistematico e
pratico. Os estilos combinados dinamico/analitico, analitico/sistematico e
dindmico/analitico/sistematico/pratico apareceram uma vez cada. Também ficou
evidenciada a presenga da estratégia de ensino diretiva, mediante a utilizagao das técnicas
de aula expositiva e resolucao de exercicios; da estratégia dialdgica, por meio das técnicas
de ensino aula expositiva dialogada, seminario, dramatizagao e¢ da estratégia de ensino

laissez-faire, caracterizada pela auséncia de diretividade do trabalho pedagogico.

¢ ESTILOS PEDAGOGICOS DE DOCENTES DE LA FACULTAD DE EDUCACION
DE LA UPTC EN LOS PROYECTOS PEDAGOGICOS E INVESTIGATIVOS 1 Y 1I,
Leonor Gomez Gomez, Andrea Catalina Bustamante Parra, Ingrid Lorena Castiblanco
Morales ¢ Edwin Yamid Antonio Murcia, 2015. O artigo apresenta o resultado da
investigacao sobre o estilos pedagdgicos nos docentes universitarios da UPTC. O principal
objetivo foi descobrir e caracterizar os estilos pedagogicos dos professores da Universidade
Pedagogica e Tecnoldgica da Colombia, no desenvolvimento dos projetos pedagdgicos

investigativos [ e II. Para o desenvolvimento da investigacao as perguntas orientadoras do
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estudo foram: Quais sdo e como se caracterizam os estilos pedagdgicos dos docentes da
Facultad de Educacion de la Universidad Pedagdgica y Tecnologia de Colombia no
desenvolvimento dos Projetos Pedagogicos e Investigativos [ y III . A investigagdo seguiu
uma ordem qualitativa descritiva e na aplicacdo dos instrumentos para a caracterizagao,
trabalharam com dados quantitativos. A metodologia usou como estratégia e técnica a
observacao direta nas aulas, gravacdes de video da classe, consentida pelos professores,
questionario de categorias orientado aos docentes e questionario de categorias dirigido aos
estudantes de doze grupos que cursavam ao projeto. Com bom sentido de aproximagao as
quatro dimensdes orientadas por callejas (2005) —o saber, o saber fazer, o saber comunicar
e o saber ser. O estudo demonstrou que se destacaram trés estilos pedagdgicos, sendo o

critico o primeiro e em seguida o técnico e o pratico.
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6. METODOLOGIA DA INVESTIGACAO

Este capitulo apresenta os objetivos que embasam a realizagdo dessa pesquisa.
Apresenta-se a abordagem da pesquisa com os procedimentos metodologicos , os
instrumentos utilizados para coletar os dados, a andlise dos dados obtidos com a

contribui¢do dos participantes na construcdo desse estudo.

Através da pesquisa cientifica que buscamos as respostas aos problemas
observados, as curiosidades cientificas e passa-se a construir novos conceitos, novos

saberes, novas concepgoes sobre diferentes tematicas.

Sampiere (2006, pp. 22, 30) afirma que as pesquisas se originam nas ideias, ou
seja, tudo parte de um objeto, de um problema que inquieta o pesquisador e que de certa
forma este quer investigar, uma vez que sdo as perguntas que movem o conhecimento
cientifico. Ainda ressalta que o pesquisador ndo ¢ apenas um individuo de avental branco

que esta preso em um laboratorio.

A pesquisa tem relagdo com a comunidade, ou seja, € social e esta inserida num

espago e tempo.

A investigagdo ¢ uma forma de a¢do que procura tornar visivel o invisivel, fazendo
perceber o que nao se percebe e ver o que normalmente nao se vé. Esse exercicio
de desvelamento do mundo € o que permite o avango no processo de humanizagao
por meio do conhecimento sistematico e assistematico (Ghedin e Franco, 2008, p.

78).

A ideia de compreender e/ou transformar o mundo, a realidade, faz valer a pena
todo esfor¢o e dedicagdo no desenvolvimento de uma investigacdo € no campo da
educacional se faz essencialmente necessario estudar e compreender os processos que
tornam as escolas e as salas de aulas espagos significativos para alunos e professores,

espagos onde ocorrem verdadeiramente ensino e aprendizagem.
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6.1 Problema da Pesquisa

Em 2004, a Organizagdo das Nagdes Unidas para a Educagdo, a Ciéncia ¢ a
Cultura (Unesco) apontou através de estudos, que os professores necessitam de novos
conhecimentos e comprometimento para enfrentar os desafios que ja sao ordinarios em
sua carreira. As mudangas pela qual a sociedade passou e a qual vivemos atualmente,
chamada de sociedade do conhecimento e da informagao, que trouxe mudangas em todos
0s campos, principalmente na area tecnoldgica, impde ao professorado a necessidade de
atualizagdes, de melhoria da qualidade do aprendizado, novas posturas de ética e estilo.
Dessa necessidade de atualizacdes surge a politica de formacao continuada, visando
apoiar e qualificar o professor para um desempeno satisfatorio e eficiente, ou seja, a
formacdo continuada de professores atrelada aos processos de analise de necessidades

formativas, como condigdo para se efetivar mudangas nas praticas educacionais.

De acordo com um diagnostico realizado pelo Ministério da Educacao, “hd uma
enorme distancia entre o perfil de professor que a realidade atual exige e o perfil de
professor que a realidade até¢ agora criou. (Brasil. MEC, 2000, p. 12). Assim, ¢
imprescindivel conhecer o perfil do professor como fundamento para o planejamento e o
monitoramento das politicas relacionadas a formacao e a valorizagao desses profissionais

e relacionadas a admissao de novos professores.

De forma geral, esse estudo investigara a relacdo existente entre a formagao
continuada de professores e o estilo adotado pelo professor em sua sala de aula. Nesse
sentido surgem alguns interrogantes para esta investigacao: Qual o modelo de formacao
continuada que os professores realizam? O que pensam os professores sobre a formagao
docente e sobre as praticas pedagdgicas ? Qual o estilo docente predominante nas
Escolas? Como os alunos avaliam o estilo do professor? Qual ou quais os estilos de ensino

dos professores que realizam formacao continuada?

Por fim se pergunta: Como a formag¢do continuada influéncia no estilo de ensino do

docente?

6.2 Objetivos da Pesquisa:
O objetivo nessa pesquisa visa esclarecer as indagagdes aqui apresentadas e
também define todo o percurso da investigacdo. Segundo Campoy (2016) os objetivos

servem como guias, como um GPS da pesquisa. Sao os objetivos que direciona o caminho
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que uma pesquisa deve seguir. As indagagdes deste estudo diante da problematica

encontrada estdo apresentadas a partir dos objetivos.

6.2.1 Objetivo Geral: O objetivo da pesquisa tem como finalidade responder ao
problema exposto, neste caso se apresenta o objetivo geral: Determinar como a

Formacio Continuada Influéncia nos Estilos Docentes dos Professores.

6.2.2 Objetivos Especificos

I. Identificar qual ou quais sdo a formacao continuada predominante dos professores;

II. Descrever o estilo de ensino dos docentes predominantes nas escolas;

III. Conhecer o que pensam os professores sobre a formagao continuada e sobre praticas
pedagbgicas

IV. Conhecer a opinido dos estudantes sobre os estilos de ensino de seus professores;

Diante do exposto, a seguir, apresenta-se o desenho da investigacao que permitiu

a construcao dessa tese.
6.3 Desenho da Investigacao

A abordagem de uma pesquisa pode ser qualitativa, quantitativa ou mista. O que
orienta uma ou outra abordagem ¢ o conjunto de metodologias utilizados ao longo da

investigacgao.

De acordo com o problema e os objetivos dessa pesquisa, essa investigacdo assume
uma caracteristica metodologica de carater quantitativo e qualitativa, método descritivo, ex
post-fact, explicativo, transversal. Através dela pretende-se determinar como a formagao

continuada influéncia nos estilos de ensino do professor.

A integralizagdo de métodos qualitativos e quantitativos ocorre justamente para uma
melhor compreensao do problema de pesquisa e nao pode fornecer cada um desses métodos
separadamente. Desse modo tanto a coleta quanto a analise dos dados utilizarao de técnicas

qualitativas e quantitativas.

Segundo Perez Serrano (2004) ao referenciar Lakatos, diz que os diferentes
paradigmas ndo competem entre si, a0 contrario, se complementam com o objetivo de

conseguir um olhar mais completo e integral do objeto estudado.
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A pesquisa qualitativa segundo Bisquerra (2004 apud Sandin ,2003) ¢ compreendida

como

La investigacion cualitativa es una actividad sistematica orientada a la
comprension en profundidad de fendmenos educativos y sociales, a la
transformacion de practicas y escenarios socioeducativos, a la toma de decisiones
y también hacia el descubrimiento y desarrollo de un cuerpo organizado de

conocimiento.

A abordagem qualitativa também exige um estudo amplo do objeto de pesquisa,
considerando o contexto em que ele estd inserido e as caracteristicas da sociedade a que

pertence.

Os estudos descritivos sdo comuns no campo educacional porqué de acordo com
Trivinos (1987), o foco essencial destes estudos reside no desejo de conhecer a
comunidade, seus tragos caracteristicos, suas gentes, seus problemas, suas escolas, seus

professores, sua educacao, sua preparagao para o trabalho, etc .

Bisquerra Alzina (2004, p.13) define que “Los métodos descriptivos tienen el
proposito basico de describir situaciones, eventos y hechos, decir como son y como se

manifiestan”.

Na investigacdo quantitativa, para Bisquerra Alzina (2004, p.114) describir
consiste, fundamentalmente, en medir y evaluarlos conceptos o las variables objeto de
interés de manera independiente o conjunta, sin indicar cdmo se relacionan estas variables

medidas.

Se caracteriza como ex post-fact pois como o préprio nome diz, este € um tipo de
investigacdo que visa verificar se existe uma relacdo entre um fendmeno que tenha

ocorrido ap6s determinado fato e o fato em si.

E transversal, pois a pesquisa ocorreu num periodo de trés meses, objetivando
apresentar o foco pesquisado no instante da coleta de dados e somente descrevé-los, ndo

influenciando a realidade deste instante (Sampieri 2006).



Estudo Sobre a Influéncia da Formagdo Continuada ...116

6.4 Contexto da Investigacdo e Mostra

O municipio de Ipixuna do Pard, localizado na regido norte brasileira, situa-se no
nordeste paraense, estando a escolha dessa cidade da-se em razao a ser cidade natal desta

investigador

Figura 5- Cidade de Ipixuna do Para

Fonte: Mario Everton,2025

A localidade era conhecida por km 108. Mais tarde, em fung¢ao do rio que corta o
municipio, passou a denominar-se de Ipixuna, nome de origem indigena — TUPI-

GUARANI, que significa “Rio de Aguas Escuras”.

A sede do Municipio estd a 250 km da Capital do Estado-Belém, ligada por via
rodoviaria, rodovia BR-010 e por via fluvial através do Rio Capim. O Municipio possui
uma area de 5.215,555 km?, com Populacao no ultimo censo [2022] 30.329 pessoas com

densidade demografica [2022] 5,82 habitantes por quildmetro quadrado.
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Figura 6- Mapa Geografico da Cidade de Ipixuna do Para
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Fonte: Secretaria de Obras Municipal de Ipixuna

Ipixuna do Pard localiza-se na Mesorregido Nordeste paraense, Microrregido do
Guam4, limitando-se com os Municipios de Paragominas, Goianésia, Breu Branco,

Tailandia, Tomé-Acu, Aurora do Paré, Capitao Poco e Nova Esperanca do Piria.

Em 2021, o PIB per capita era de R$ 9.307,92. Na comparag@o com outros municipios do
estado, ficava nas posi¢des 119 de 144 entre os municipios do estado e na 5119 de 5570
entre todos os municipios. Ja o percentual de receitas externas em 2015 era de 92,8%, o
que o colocava na posi¢do 44 de 144 entre os municipios do estado e na 1497 de 5570.
Em 2017, o total de receitas realizadas foi de R$ 94.628,64 (x1000) e o total de despesas
empenhadas foi de R$ 110.335,92 (x1000). Isso deixa o municipio nas posigdes 45 e 34

de 144 entre os municipios do estado e na 928 e 712 de 5570 entre todos os municipios.

Atualmente o municipio possui 68 escolas municipais em atividade, sendo dessas,
apenas 8 na sede da cidade. Tem uma rede de aproximadamente 8 mil alunos

matriculados no ensino fundamental e um quadro de 365 professores.

No municipio existem duas escolas de Ensino médio, que sdo de responsabilidade
do governo estadual ficando uma na sede administrativa do municipio e outra na regiao

rural. Vejamos melhor essas informagdes na tabela a seguir.
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Tabela 9- Nimeros de Alunos Matriculados em Ipixuna no Ano Letivo de 2024

Numero total de alunos matriculados no ano de 2024
Creche Ed. Infantil Ensino Ensino Educacdao | Ensino
Fundamental fundamental | de Jovens Médio
anos iniciais anos finais e Adultos
1.111 1.240 3.504 2.937 1.765 1.874

Fonte: Censo escolar 2024

O numero de professores da rede de ensino publica de Ipixuna estd organizado
conforme o quadro abaixo:

Tabela 10- Numeros de Professores da Rede Publica de Ipixuna

Anos Inicias Anos Finais Ensino Médio

146 182 37

Fonte: Qedu 2024

Em relacdo ao aos dados educacionais, no ano de 2021, o IDEB para os anos
iniciais do ensino fundamental na rede publica era 4,6 e para os anos finais, de 4,4. Na
comparac¢ao com outros municipios do estado, ficava nas posi¢des 59 e 29 de 144. Ja na

compara¢do com municipios de todo o pais, ficava nas posi¢cdes 4347 e 3595 de 5570.

Figura 7-IDEB Municipal de Ipixuna do Para
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Os dados educacionais do ensino médio em Ipixuna revelam um resultado abaixo
da média nacional e estadual conforme veremos no grafico abaixo e os dados referentes

ao ano de 2021 nem foi disponibilizado.

Figura 8- IDEB Ipixuna do Para Rede Estadual
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Seguindo, observamos os dados do Ideb Nacional que ainda se encontra abaixo do
esperado que seria de 6,0 para os anos iniciais, 5,5 para os anos finais e 5,2 para o ensino

médio.
6.4.1 Contextualizacdo das Escolas Pesquisadas

Como ja foi dito anteriormente a presente pesquisa acontecera no Brasil, no estado
do Par4, na cidade de Ipixuna do Pard em duas escolas denominadas, Escola Municipal
de Ensino Fundamental Adélia Carvalho Sodré e Escola Estadual de Ensino Médio Irma
Agnes Vincquier. As escolas estdo localizadas na sede administrativa do municipio. Sdo

escolas de grande porte e estdo no centro da cidade.
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6.4.1.1 Escola Prof * Adélia Carvalho Sodré

Figura 9- Escola Municipal Prof®. Adélia Carvalho Sodré
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Fonte : Arquivo Pessoal

A escola EM.E.F. Adélia Carvalho Sodré, estd localizada na Rua Sargento
Simplicio s/n no bairro centro. O Codigo no Instituto Nacional de Educagdo e Pesquisa
Anisio Teixeira (INEP) é 15560805. A escola foi fundada no ano de 1976 e possui esse
nome em homenagem a sua primeira professora. E uma escola de grande porte e possui
atualmente 12 salas de aula, uma biblioteca, um laboratorio de informatica, salas de
professores, sala de gestores, sala de professores, sala de atendimento educacional

especializado e um ginasio de esporte com cobertura ¢ uma area livre bem espagosa.

A faixa etaria dos alunos que frequentam a referida escola abrange as criangas de
seis aos quatorze anos no ensino fundamental e a partir dos quinze anos na educagio de

jovens e adultos.

A escola atende regularmente uma média de 700 alunos e o atendimento desses
alunos acontece em quatro turnos. O horario do turno da manha inicia-se as 07:00h e vai
até as 10:45h; O intermediario comega as 11:00h até as 14:15h, e atende o reforgo escolar

e o periodo da tarde estende-se das 14:30h as 18:30h e no horario noturno das 19:00h as

22:30h.
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A escola possui 33 professores no total da escola, desses 10 atuam no ensino

fundamental anos inicias.

A escola Adélia Carvalho Sodré vem apresentando uma evolucao constante na

avalia¢do do Ideb, conforme podemos perceber na informagao abaixo.

Figura 10- Evolu¢do do Ideb da EMEF PROF Adélia Carvalho Sodré
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Fonte IDEB/ INEP 2023
Podemos perceber que a escola obteve ao logo das medi¢des um crescimento

constante em relagdo a sua nota padronizada e apenas na ultima avaliagdo no ano letivo de

2023 a escola nao conseguiu avangar no seu indice.

6.4.1.2 Escola Estadual de Ensino Médio Irma Agnes Vincquier

A escola irma Agnes ¢ de dependéncia administrativa estadual e oferta o ensino no

nivel médio. Esta localizada na parte urbana do municipio na rua José Bonifacio, S/N no
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bairro centro. O Cédigo INEP:15094588 e oferta a modalidade regular e Educacao de
Jovens e adultos (EJA).

Figura 11- EEEM Irma Agnes Vincquier

Fonte: Arquivo Pessoal

Atende cerca de 800 alunos e o quadro docente é composto de 34 professores, trés
especialistas em educagdo e o trio gestor. O horario de atendimento é também nos turnos
da manha, tarde e noite. A escola possui 09 salas de aulas, sala de leitura, sala de ciéncias,

sala de video, sal de informatica, 4rea de convivéncia e quadra de esporte coberta.

O nivel social dos alunos que frequentam a escola, segundo dados do INEP ¢
baixo, isto quer dizer que este neste nivel, os estudantes estdo entre um e dois desvios-
padrdo abaixo da média nacional do Instituto Nacional de Seguranca Alimentar (INSE) .
Considerando a maioria dos estudantes, a mae/responsavel e/ou o pai/responsavel tem o
5° ano do ensino fundamental incompleto ou completo. A maioria possui uma geladeira,
um ou dois quartos, uma televisdo e um banheiro. Mas nao possui muitos dos bens e
servigos pesquisados, exceto uma parte dos estudantes deste nivel passa a ter freezer,

maquina de lavar roupa e trés ou mais quartos para dormir em sua casa

A Escola Irma Agnes conseguiu pela primeira vez uma média na avaliagdo do

Ideb, resultado de muito esfor¢o de todos os servidores da escola.
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Vejamos a evolugao do IDEB.

Figura 12- Evolugao IDEB da EEEM Irma Agnes Vincquier
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Como podemos perceber de acordo com a figura nos anos de 2017, 2019 e 2021
a escola ndo atingiu a quantidade de participagdo dos alunos, que era pequena,
impossibilitava a divulgacdo de uma média padronizada e apenas no ano de 2023

conseguiu sua primeira nota.

6.4.2 Participantes da Pesquisa

De acordo com a tematica estabelecida para esse estudo e objetivando alcangar
bons resultados para a pesquisa, esclarecemos que a populagao esta representada pela a
populagcdo de docentes e alunos das escolas de Ipixuna que aceitaram participar da
investigacao e de acordo com Kauark, Manhaes e Medeiros (2010, p.60) estes “se tornam

individuos do campo de interesse da pesquisa ou seja o fenomeno observado™.

Todos os participantes da pesquisa aceitaram participar livremente da pesquisa,
sendo os alunos, matriculados e cursando o ano letivo nas escolas, campo de estudo, e os

professores, terem participados de alguma formacao continuada.
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6.4.2.1 Docentes

Partimos de uma populagdo de 53 docentes que trabalham nas escolas
pesquisadas, dos quais 23 pertencem ao ensino fundamental e 30 sdo da escola de ensino
médio. Finalmente participaram da investigacdo 50 sujeitos que representa 94 % de total
de a populagdo. Os participantes foram selecionados de forma intencional seguindo os

seguintes critérios:

I. Esta em regéncia de classe;
II. Participar ou ter participado de formagao continuada;

III. Disponibilidade em realizar a pesquisa

6.4.2.2 Estudantes
A populagdo dos alunos foi formada pelos estudantes do 9° ano do ensino
fundamental e 3° ano do ensino médio de alunos num total 120 alunos. Os critérios

utilizados para selecionar os alunos foram:

I. Esta estudando no ano letivo em curso;
II. Ser aluno do nono ano do ensino fundamental ou aluno do ensino médio;

III. Aceitabilidade em realizar a pesquisa

Nesse contexto, a mostra foi ndo-probabilistica por conveniéncia e os participantes
que aceitaram participar da pesquisa respondendo aos questionarios foram contatados
pessoalmente pela pesquisadora.

Optou-se pela amostra ndo probabilistica e intencional, pois como define Sampieri
et al. (2013): “a escolha dos elementos ndo depende da probabilidade, mas de causas

relacionadas com as caracteristicas da pesquisa de quem faz a amostra” (p. 195).

6.5  Técnicas e Instrumentos da Pesquisa

Camargo, Hernandez y Gonzaléz (2014) escrevem sobre as técnicas e seus

instrumentos: “¢ um procedimento utilizado na investigagdo social, para uma coleta de

dados, ou dar diagndstico no tratamento de um problema social” (p.35).
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Neste estudo utilizamos como instrumento de coleta de dados questionarios para
alunos do 9° ano do ensino fundamental, alunos do 3° ano do ensino médio e questiondrio

estruturado para os professores do ensino médio e ensino fundamental.

Foi utilizado também a técnica de Grupo focal professores a fim de obter

informagdes importantes e complementar aos coletados por meio dos questionarios.

6.5.1 Questionario: Geralmente, o questionario “es el documento que recoge de forma
organizada las preguntas sobre el objetivo de la encuesta” (Rojas, Fernandez y Pérez,
1998, 116). A técnica que se utiliza ¢ es de escala tipo Likert que “mide actitudes o

predisposiciones individuales en contextos sociales particulares” (Avila, 2006, 82).

Para Aaker et al. (2001), o pesquisador deve seguir algumas etapas para
desenvolver um questiondrio, como:
1 — Planejar o que vai ser mensurado
2 — Formular as perguntas para obter as informagdes necessarias.
3 — Definir o texto e a ordem das perguntas e o aspecto visual do questionario.
4 — Testar o questionario, utilizando uma pequena amostra, em relagdo a omissdes e
ambiguidade.
5 — Caso necessario, corrigir o problema e fazer novo pré-teste.

Os questionarios formulados e aplicados seguiram o modelo Likert ¢ um sistema de
classificacdo que permite medir opinides e percep¢des. E uma ferramenta de anélise que
usa um questionario com respostas pré-definidas para mensurar dados complexos e
subjetivos e normalmente ¢ usada para avaliar o nivel de concordancia dos entrevistados

com uma declaracao especifica.

Os questionarios dos alunos foram aplicados no periodo de marco a abril do ano de
2024. Foi realizado da seguinte maneira, a pesquisadora entrou na classe, explicou o
objetivo da pesquisa e solicitou aos alunos que quisessem participar que permanecessem

para responder ao questionario.

A aplicacdo do questionario dos professores aconteceu individualmente durante o
més de maio de 2024. O questionario foi entregue aos docentes, onde lhe foi informado
a sua finalidade, e a pesquisadora se colocou a sua disposicdo para sanar possiveis

duvidas, realizada. Foi dada uma semana de prazo para a devolutiva do questionario.
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6.5.2 Grupo Focal: Segundo Gatti, (2005, p.09) No grupo focal “hé interesse ndo somente
no que as pessoas pensam e expressam, mas também em como elas pensam e por que
pensam”. Assim o GF ¢ interessante nesse estudo porque busca saber o “como” e o
“porque”, das opinides.

Morgan (1997), diz que a marca registrada do grupo focal ¢ a utilizacdo da
interagdo grupal para produzir dados que seriam menos observaveis sem a interagao

produzida em grupo.

Se decidiu incluir a técnica de coleta de informac¢des com o GF com o propoésito de
enriquecer ainda mais este estudo e compreendendo que os métodos ndo brigam entre si,
mas de maneira harmoniosa podem complementar uma a outra. O GF dessa pesquisa
contou com a participagao de seis professores, sendo trés da rede municipal e trés da rede
estadual. De acordo com Morgan (1997) a escolha dos participantes deve ser de pessoas
estranhas, porém nessa pesquisa a escola atendeu ao objetivo da pesquisa, e escolheu quem

estava cursando ou tivesse realizado formacgao continuada.

O encontro do grupo ocorreu no més de junho do ano de 2024 e foi marcado
antecipadamente através de um grupo de WhatsApp, criado com a finalidade de melhor

comunicacao entre os participantes da pesquisa.

No Grupo focal a interagdo entre o grupo acontece mediante os tdpicos que o
mediador da pesquisa vai oferecendo durante a entrevista e as intervengdes que 0 mesmo
faz quando necessario, neste caso, foi elaborado um guia para orientar o tempo e as

perguntas a serem direcionadas aos participantes.

6.5.3 Analise da Validade e Confiabilidade do Questionario

Um bom instrumento de medicao precisa ser relevante, confiavel, valido, bem como
seguir padroes de classificacdo. (Lacave Rodero et al. (2015) define cada um desses
atributos da seguinte forma: relevancia, confiabilidade, validade, sensibilidade e
tipificagdo. Para Morales (2000, p.425) “un instrumento es valido cuando se mide lo que
se pretende medir con é1”.

Latiesa (1994,p.335-336) define esses atributos da seguinte maneira:

Relevancia. La medida en términos de atributo presupone que la persona o el objeto

puden ser descritos adecuadamente.
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Fiabilidad. Constancia de las observaciones que produce el instrumento de medida.
Validez. El instrumento de medida que se utiliza em uma situacion concreta y con
proposito determinada debe realmente medir el rasgoque pretende medir.
Sensibilidad.Posibilidad de hacer suficientes distinci

ones com el instrumento de medida y permita la especifidad y la exactitud de los
instrumentos.

Tipificacion. El instrumento de medicion debe poserr umas normas o patrones
estandardizados com las que comparar las puntuaciones que el objeto de estudio ha

obtenido.

Para Latiesa (1994) , de todas as exigéncias na constru¢do de um bom questiondrio,
duas qualidades sdo essenciais, a fiabilidade e a validez.
Assim, procedemos para constru¢ao dos questionarios:

a) Estudo da Validez

e Revisao Bibliogréfica;

e Validacao dos Expertos;

e Valoracao de la congruéncia

e Estudo Piloto

b) Fiabilidad do Questiondrio (alfa de Cronbach)

e Analise estatistico dos dados utilizando o "programa do SPSS para word.

6.5.3.1. Processo de validacao

Os questionarios (docentes e estudantes) foram submetidos a um processo de

validacao mediante a avalia¢do de expertos da area educacional.

Participaram deste processo 5 expertos, 3 doutores em Educagdo e 2 expertos em

pratica pedagogica (docentes de cursos de formagao).
Os critérios sobre 0os que opinaram os expertos foram:

- Qualidade Técnica, se o item estd bem escrito, estd claro e nao presenta

ambiguidades.

- Representatividade, que diz respeito a melhor pergunta que se pede fazer, se

responde realmente aos objetivos da investigacao.
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- Coeréncia. Pertinéncia, adequacao do item, e se nao existem perguntas redundantes.
No anexo 1 e 2, se mostra 0 modelo de instrumento para realizar a validacao.

Como resultado de este processo se eliminou 1 item do questionario de docentes por

solicitar informagao redundante.
6.5.3.2 Confiabilidade do Questionario para alunos

O questiondrio dirigido a Estudantes uma vez validado por expertos ficou constituido

por 19 perguntas e se obtiveram 120 respostas.

Tabela 11- Resumo de Casos

Resumo de Processamento de casos
N %
Casos Valido 120 100,0
Excluido 0 ,0
Total 120 100,0

Fonte : Autora ,2025

Segundo Lacave Rodero (2015), a avaliagdo da confiabilidade de um questionario
implica, entre outros, a realizagdo da analise da consisténcia interna e analise da capacidade
de discriminagdo de itens,se pode utilizar o alfa de Cronbach .

O coeficiente alfa de Cronbach, que ¢ com base na correlacio média entre
elementos e assume que os itens (medidos em uma escala de tipo Likert) medem o mesmo
construto e sdo altamente correlacionados. Os valores deste coeficiente variam entre 0 e
Iconsiderando como critério geral, um coeficiente aceitavel quando seu valor for igual ou
superior a 0,70.

Nessa pesquisa foi calculada a confiabilidade, utilizando o procedimento alfa de
Cronbach, obtendo o indice de , 991 de confiabilidade do questionario mediante o calculo
estatistico para 19 itens que se considera excelente.

Vejamos na tabela 12 qual o indice de confiabilidade do questionario aplicado aos

alunos nessa investigacao.
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Tabela 12- Estatistica de Confiabilidade do Questiondrio dos Alunos (19 itens)
Alfa de Cronbach Alfa de Cronbach baseado em N° de itens
itens padronizados
991 991 19

Fonte : Autora ,2025

Na tabela de numero 13, apresenta-se a fiabilidade a de a cronbach para cada

variavel que forma o questionario e para cada um dos itens.

Tabela 13- Estatistica Total do Questionario do Aluno

ltem Média da | Variagdo de | Correlagao Alfa de
escalaseo | escalaseo | item-total |Cronbach se
item for item for corrigida o item for
excluido excluido excluido

1. Incentivam os alunos a melhorar 52.2417 218.370 945 .990
2.’ E.stao disponiveis para esclarecer as 521500 218.045 977 991
davidas dos alunos
3.Da rtuni |

40 oportunidade aos alunos para 52.5083| 219210 923 991
exporem opinides nas aulas.
4. Relacionam-se bem com os alunos 52.2833 220.961 934 991
5. Contlnuamae’:x'phcar até que todos 57,3750 215.480 950 990
entendam a matéria
6. Most int |

OSTIAM ITETESSE PEio 522500  217.466 954 990
aprendizado de todos os alunos
7. O,rganlzam bem a apresentacao das 579750 218.957 950 990
materias
8. Realizam uma avaliacao justa 52.2167 216.558 943 .990
9. Varlaman’le.lnelra de apresentar/ 52,6083 19.131 9] 991
expor as matérias
10. Organizam passeios, projetos, 53.1000|  219.788 815 991
jogos ou outras atividades
11. Corrigem os exercicios que 52,0000 221,613 889 991
recomendam
12. Ut111@m diferentes est?ateglas 575417 214.469 948 990
para auxiliar alunos com dificuldades
13. Procuram saber sobre os 52.8833|  218.625 898 991
interesses dos alunos
14. Demonstram dominio dos 571750 217.910 043 990

conteudos que ensinam




15. Demonstram interesse com 0s

resultados da turma

16.Desenvolvem atividades em

grupos

17. Usam matérias variados nas aulas
como filmes, musicas, debates etc...

18. Sao criativos

19. Estimulam a autonomia dos

alunos
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52.1750

52.2833

52.9917
52.6167

52.4750

218.078

216.860

222.462
218.440

217.714

936

954

.826
925

924

990

990

991
991
991

Fonte : Autora,, 2025

6.5.3.3 Confiabilidade do Questionario Aplicados aos Professores

O questionario que definitivamente, traz a revisdo dos expertos, ¢ que foi aplicado

aos professores estava composto por 52 perguntas, as quais se agruparam de forma tedrica

em torno de 5 dimensdes:

CE: Concepcdes sobre o ensino

CA: Concepcoe sobre avaliagao

CC: Convivéncia de Classe

PF: Participacdo das familias

FD: Formagao docente

O questionario dirigido aos profesores

constituido por 52 perguntas,sendo uma eliminada.

Tabela 14- Processamento de Casos

que fora validado por expertos ficou

Resumo do Processamento de Casos

N %

Casos Valido 50 100,0
Excluido? 0 ,0

Total 50 100,0

a. A eliminagdo por lista se baseia em todas as varidveis dos procedimentos.

Fonte : Autora,2025
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Abaixo, podemos acompanhar a estatisitica de confiabilidade referente as
peguntas da pesquisa que obtve um alfa de Cronbach que assegura uma boa margem de

aceitabilidade.

Tabela 15- Estatistica de Confiabilidade do Questionario dos Professores

Estatistica de Confiabilidade

Alfa de Cronbach N de elementos

992 53

Fonte : Autora,2025
Na tabela 16, encontra-se a estatistica referente a cada interrogativa da pesquisa, bem
como o alfa de Cronbach de cada uma. Como Poderemos observar, as cinco dimensoes

permaneceram apos a analise e apenas um item foi extraido.

Tabela 16 - Estatisticas do Total do Elemento

Estatisticas do total do elemento
Variancia
de escala se o Correlacao

Media da escala se o elemento foi numero total de | Alfa de Cronbach se o

elemento foi excluido excluido itens corrigidos | elemento foi suprimido
CEl 164,22 975,522 ,958 ,991
CE2 164,50 1002,541 ,852 991
CE3 163,86 996,817 923 ,991
CES 163,70 1001,153 ,850 ,991
CE6 163,90 1008,990 ,801 ,992
CE7 163,62 1011,587 ,844 ,992
CES8 164,06 990,833 ,934 ,991
CE9 163,62 1006,200 ,157 ,992
CEI10 165,66 987,943 ,669 ,992
CE11 163,54 1016,621 , 770 ,992
CE12 165,30 974,990 , 798 ,992
CEI13 163,94 989,160 945 ,991
CE14 163,78 998,175 ,900 ,991
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CAI15 164,94 989,160 ,945 991
CAl6 164,66 992,719 ,790 ,992
CA17 164,50 975,153 938 ,991
CAI8 164,62 980,526 ,934 991
CA19 164,50 975,153 938 ,991
CA20 164,46 1019,437 ,280 ,992
CA21 164,18 994,722 ,900 991
CA22 163,62 1006,200 157 ,992
CA23 164,90 975,276 ,944 ,991
CA24 163,62 1011,587 ,844 ,992
CC25 164,90 975,276 944 ,991
CC26 163,62 1011,587 ,844 ,992
CC27 163,62 1011,587 ,844 ,992
CC28 163,94 989,160 945 ,991
CC29 163,94 989,160 945 991
CC30 164,06 990,833 ,934 991
CC31 164,10 973,888 951 ,991
CC32 164,62 974,240 955 991
CC33 163,62 1011,587 ,844 ,992
CC34 164,46 984,784 923 ,991
CC35 165,46 990,784 , 765 ,992
CC36 163,46 1024,376 ,598 ,992
CC37 163,90 1008,990 ,801 ,992
PF38 163,78 998,175 ,900 991
PF39 163,94 989,160 945 991
PF40 163,86 996,817 923 ,991
PF41 163,98 998,510 ,892 991
PF42 164,78 1000,012 778 ,992
PF43 163,70 1008,622 ,872 ,991
PF44 163,70 1008,622 ,872 ,991
PF45 164,06 990,833 ,934 991
PF46 164,62 974,240 955 991
PF47 163,70 1008,622 ,872 ,991
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FD48 164,08 996,524 ,887 991
FD49 163,78 1007,277 ,873 ,991
FDS50 163,78 998,175 ,900 ,991
FD51 163,86 990,531 913 991
FDS52 165,02 1012,918 ,706 ,992
FDS53 164,34 979,372 ,945 ,991

*0 item CE4, foi eliminado por experto

Fonte : Autora.,2025

6.6 Etica da Investigacio

Neste trabalho procuramos seguir respaldados pela orientagdo ética da
investigacdo, buscando sempre dar créditos e visibilidade aos autores e sites pesquisados
que asseguram a discussao dessa tese nas citagdes textuais, parafrase e sintese.

A Resolugao N° 510, de 07 de abril de 2016 estabelece em seu Capitulo II, Art.
3°%Inciso VII que trata dos principios éticos das pesquisas em Ciéncias Humanas e
Sociais, o seguinte aspecto: “garantia da confidencialidade das informacgdes, da
privacidade dos participantes ¢ da prote¢ao de sua identidade, inclusive do uso de sua
imagem e voz”. Nesse sentido, ao ser abordado, os participantes devem estar plenamente
conscientes desses procedimentos, uma vez que a preservacao do sigilo dos sujeitos sob
investigacdo pode ser significativa para assegurar um ambiente acolhedor de participagao
voluntaria.

A ética também orientou a manipulacao e divulgacao dos resultados obtidos
através dos participantes desta pesquisa. As informagdes pessoais foram mantidas em

sigilo e seus nomes foram substituidos por simbolos como para professor, P1,P2,P3. etc
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7.ANALISE DOS DADOS

Neste capitulo apresentamos os dados coletados, juntamente a andlise descritiva e
explicativa, discussdo dos resultados, obtidos por intermédio dos instrumentos de coleta
de dados, pautado pelo objetivo e pelo referencial tedrico que embasou esse trabalho. A
analise das informagdes para melhor organizacdo foi realizada por categorias e
dimensdes. Na analise de dados, as dimensdes sdo usadas para segmentar e filtrar os

dados.

Para realizar a analise em primeiro lugar vamos expor os dados sociodemograficos
dos participantes da pesquisa. Continuando exporemos os dados dos alunos e dos
docentes separados. Queremos deixar claro que para as explicagdes dos dados obtidos dos
alunos e dos professores usaremos distintas dimensdes. Isto se justifica pois existem
informacdes que podem ser comuns aos dois grupos, no entanto, existem questdes que os
estudantes ndo poderiam responder e igualmente os docentes ndo poderiam responder as

perguntas dirigidas especificamente aos estudantes.

Finalmente em ultimo ponto desse capitulo trataremos dos dados obtidos pelo

grupo focal.

7.1 Dados Sociodemograficos

Os participantes dessa investigacdo foram alunos do ensino fundamental e alunos
do ensino médio de duas escolas de Ipixuna do Para e os professores do ensino médio e

do nono (9°) ano do ensino fundamental.

Tabela 17- Participantes da Investigagao

Participantes Quantidade

Alunos 120

Professores 50

Fonte: Autora,2025
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Por questdes éticas e de confiabilidade os participantes foram informados dos
objetivos, da pesquisa por meio do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido,
deixando-os livre para decidir sobre sua participacdao e reiterando o compromisso da
pesquisadora em preservar a identidade dos mesmos, garantindo o sigilo de dados
confidenciais. Apresentaremos a seguir elementos vinculados ao perfil dos participantes
com algumas descricdes que podem ajudar na andlise e compreensdo dos seus

comportamentos e trazer respostas nos diferentes contextos desta investigacao.

7.1.1 Perfil dos Alunos

O perfil dos alunos € um conjunto de informagdes sobre as caracteristicas de idade,

sexo, género, tempo de escolaridade.
7.1.2 Idade dos Alunos

A faixa etaria dos alunos do nono ano fica entre 14 e 15 anos, quando estes nao
apresentam distor¢ao idade série e no ensino médio fica em torno de 15 a 17 anos, quando

seguem O fluxo com sucesso.

Tabela 18 - Idade dos Alunos

Idade Quantidade
14 a 16 anos 40
17 a 19 anos 70
20 mais 10

Fonte: Autora,2025

7.1.3 Sexo dos Alunos

As informacgodes quanto ao género dos alunos demonstram que existe um equilibrio
entre a quantidade de alunos do sexo masculino e alunos do sexo feminino, conforme

tabela.
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Tabela 19 -Sexo dos Alunos

Género Quantidade
Masculino 56
Feminino 64

Fonte: Autora,2025

7.1.4 Tempo de Estudo na Escola dos alunos da EMEF Prof. Adélia Carvalho Sodré

O tempo de estudo dos estudantes nas escolas pesquisadas torna os dados

coletados mais expressivos mediante os resultados obtidos.

Tabela 20 -Tempo de Estudo dos Alunos do Ensino Fundamental

Tempo de Estudo Quantidade
1 a3 anos 10
De 4 a 7 anos 2
Mais de 7 anos 28

Fonte: Autora,2025

7.1.5 Tempo de Estudo na EEEM Irma Agnes Vinque

O ensino médio ¢ a ultima etapa da educagdo bésica no Brasil, com duragio de
trés anos. E um nivel de ensino obrigatério. Em Ipixuna existe uma escola de ensino
médio na sede do municipio e atende apenas essa etapa, portanto o tempo do estudante ¢

menor.

Tabela 21- Tempo de Estudo dos Alunos do Ensino Médio

Tempo de Estudo Quantidade
1 Ano 14
2 anos 5
3 anos 49
Mais de 3 anos 12

Fonte: Autora,2025
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7.2 Perfil dos Professores

O perfil dos professores estrutura-se a partir de dados que incluem, além da
formagdo escolar e profissional, aspectos de cunho individual e social: sexo; idade;
experiéncia profissional, escolaridade entre outros que ajudam na compreensdo das

informacgdes.
7.2.1 Informacdes do género dos Professores

O perfil dos professores quanto ao género varia de acordo com o nivel de ensino,
pesquisas revelam que os professores do sexo masculino sdo predominantes apenas no
ensino superior. Com 52,98% de professores do género masculino, eles sdo maioria
quando se explora o perfil da docéncia superior. A surpresa fica ainda maior quando
comparados os dados da educagao basica, em que 79,2% dos professores sao mulheres.
No caso dessa investigacao os dados reforcam as estatisticas, como podemos verificar na

tabela 14.

Tabela 22- Perfil Dos Professores Quanto Ao Género

Masculino Feminino

18 32

Fonte: Autora,2025

Quanto as caracteristicas dos professores pesquisados temos 32 mulheres o que
equivale a 64% do total dos professores pesquisados e 18 homens que corresponde a

34%. Quanto a formacao, todos possuem nivel superior e 48% apresentam pos graduagao.

7.2.2 Titula¢ao dos Professores

A titulagdo de um professor ¢ o nivel de conhecimento que ele possui em uma area
especifica. Os titulos mais comuns sdo: Professor Doutor, Professor Mestre, Professor

Especialista, Professor nivel superior.
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Tabela 23 - Titulacdo dos Professores

Graduagao

Especializacao

Mestrado

26

21

Fonte : Autora,2025

7.2.3 Tempo de Servico

Os dados de tempo de servigo dos professores dizem respeito ao tempo do docente

no exercicio da profissdo. Neste caso os participantes possuem na maioria mais de 10

anos no exercicio, o que influencia positivamente, ja que possuem uma boa experiencia

e convivo na realidade escolar.

Tabela 24 - Tempo de Servico

Tempo Quantidade
De 1 até 5 anos 6
De 6 até 10 anos 14
De 11 até 15 anos 15
De 16 ... 15

Fonte: Autora,2025

7.2.4 Idade dos Professores

A média de idade dos professores da educagdo basica no Brasil na Rede publica é

de 39 anos de acordo com o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais

Anisio Teixeira (INEP) e a idade média dos participantes se encontra na faixa de 35 a 50

anos. Uma idade que expressa ja experiéncias vividas.

Tabela 25- Idade dos Professores

Idade Quantidade
23 a 28 anos 2
29 a 34 anos 3
35 a 50 anos 44
Mais de 50 anos 1

Fonte: Autora ,2025
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7.3 Resultados dos Dados Obtidos dos Alunos

Os alunos colaboradores desta pesquisa responderam um questiondrio de 19
questdes que tinha como foco principal conhecer a opinido dos estudantes sobre os estilos

de ensino de seus professores.
7.3.1 Dimensao 1: Dominio Técnico da Docéncia

Na dimensdo 1, iremos apontar os dados coletados sobre o dominio técnico da
docéncia na visdo dos alunos, o dominio técnico € a habilidade de utilizar conhecimentos

pedagogicos para ensinar. A tabela 18 ajudara com as informacdes dos dados.

Tabela 26 -Dimensao :1 Dominio Técnico da Docéncia

Itemw Nunca | Asvezes | Frequentemente Sempre
Organizam bem al| 17,5% 57,5 8,3% 16,7%
apresentacdo das disciplinas

(objetivos e finalidades)

Realizam uma avaliagdo justa 4,2% 25% 25% 45,8%
Corrigem os exercicios que | 0.8% 17,6% 28.,3% 53,3%
passam

Demonstram dominio dos | 1,7% 26,7% 25% 46,5%
conteudos que ensinam

Estao disponiveis para | 0,8% 29,2% 20 % 50,0%
esclarecer as duvidas dos

alunos

Fonte: Autora ,2025

Observa-se na tabela 26 que os alunos avaliam positivamente as competéncias
técnicas de seus professores: (45.8%) realizam uma boa avaliagdo, (53.3%) corrigem os
exercicios e atividades que passam, (46,5%) dominam os conteidos que ensinam, (50%)
tem disponibilidade para esclarecer as dividas dos alunos durante as aulas. Observando
bem a tabela podemos aprofundar a discussdo acerca da apresentagcdo das disciplinas

(57,5%) disseram que os professores algumas organizam bem essa apresentagao.

Quanto ao item sobre avaliagdo, embora (45,8%) tenham dito que os professores
realizem uma boa avaliagdo, temos que (25%) acreditam que algumas vezes as avaliagdes

podem ser consideradas justas e (4,2%) que nunca e (25%) que frequentemente. O termo
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avaliacao ¢ sempre polémico, pois emite juizo de opinido e consequentemente uma nota,

um conceito.

Destacamos aqui também a porcentagem de (29,2%) de alunos que avaliam que
seus professores algumas vezes estdo disponiveis para tirar as dividas em sala de aula. O
professor deve estar atendo ao perfil de seus alunos, pois alguns, necessitam de maior
apoio, atencdo e um direcionamento individual para que tenham melhores éxodo, por
exemplo, alunos que necessitam de estimulos psicoldgicos, para aprender melhor,

conforme os elementos e estimulos do modelo Dunn e Dunn.

Em observacdo geral, para os alunos participantes da pesquisa alguns pontos
relativos a docéncia como, planejar a disciplina, ter maior disponibilidade para tirar

davidas, avaliar justamente, precisam ser melhorados.

Os professores que apresentam dominio técnico da docéncia se encaixam dentro
do estilo sistematico que Banas (2013) valorizam o controle da turma, a disciplina e
organizagdo, seleciona estratégia que promove a critica, o debate fundamentado em
pesquisas prévias, que permita ao aluno buscar o " porqué" para explicar suas ideias.
Utiliza- se de recursos didaticos que trabalham contetidos integrados a um marco tedrico

mais amplo; exige estruturagdo e objetividade.

Os itens destacados positivamente refletem um comprometimento dos docentes
com o processo de ensino e aprendizagem, em obter resultados positivos no que se diz

respeito ao ensino-aprendizagem da turma.

7.3.2 Dimensio 2: Convivéncia de Classe
Na dimensdo 2 que diz respeito a Convivéncia de classe, trata de temas

relacionadas a relacdo entre os alunos e seus pares, alunos e professores, e aspectos do

clima da sala de aula.

Tabela 27- Dimensao 2: Convivéncia de Classe

w Nunca | Algumas | Frequente | Sempre
Item vezes mente
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Relacionam-se bem com os alunos 0,8% 25% 41,7% 32,5%
Incentivam os alunos a melhorar 0,0% 32,5% 25,0% 42.5%
Estimulam a autonomia dos alunos 0,0% 48.,3% 16,7% 35%

Dao oportunidade aos alunos para 0,0% 45,8% 25% 29.2%

exporem opinides nas aulas

Continuam a explicar até que todos 4,2% 35% 20,8% 40,0%

entendam a disciplina

Mostram interesse pelo 10,8% 49,2% 23,3% 16,7%

aprendizado de todos os alunos

Promove e estimula o didlogo 3,3% 21,7% 30,0% 45%

Fonte: Autora ,2025

Na tabela acima, percebe-se que a dimensao relagdo professor aluno houveram
respostas que indicam que esse quesito necessita ser melhor trabalhado na escola.
Aparecem bem avaliado com (42.5%) a ag@o de estimular os alunos a melhorarem nas
suas aprendizagens, (40,0%) a pratica de continuar explicando os conteudos até que todos
os alunos possam compreender e (45%) a promogao do estimulo ao didlogo. No entanto,
(48,3%) acreditam que a autonomia dos alunos ndo ¢ estimulada com frequéncia, e essa
informacdo ¢ muito importante de analisar, considerando que a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), considera a autonomia como uma competéncia geral da Educacao
Basica. O desenvolvimento da autonomia ¢ importante para que os alunos se tornem mais
independentes e confiantes. Outro ponto a destacar ¢ quanto ao interesse pelo
aprendizado dos alunos onde (49,2%) percebem esse interesse somente algumas vezes
somente. Um outro ponto que merece destaque € que (45.8%) acreditam que algumas
vezes o professor ddo oportunidades de os alunos exporem suas opinides, fator que cama
atencdo ja que, estimular a expressdo das opinides dos alunos ¢ importante para o
desenvolvimento do pensamento critico, para o fortalecimento do vinculo com a escola e

para a criagdo de um ambiente escolar mais colaborativo

As respostas obtidas sinalizam que a relacdo existente precisa ser melhorada,
especialmente no que diz respeito ao estimulo da autonomia, ouvir e dar voz aos alunos.
O estimulo a autonomia dos alunos ¢ importante porque ajuda a desenvolver
competéncias que sdo necessarias para uma formagao de cidadaos criticos, criativos e

responsaveis e participativos na sociedade.
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O aluno protagonista, ndo nasce pronto, ¢ formado no dia a dia das escolas que se
pautam nesse modelo. O protagonismo juvenil é uma pratica educativa que tem como
objetivo formar jovens mais autonomos e comprometidos socialmente. Mediar o
protagonismo estudantil s6 € possivel se os educadores t€ém em mente que criancas,

adolescentes, jovens e outros estudantes sao sujeitos de direitos € com voz ativa.

Para Brejo (2015), a pratica pedagogica, quando orientada por ética, entende e
respeita as diversidades do aluno em todo o seu desenvolvimento, considerando-o como
o centro do processo educativo, qualquer que seja a suas caracteristicas raciais, religiosas

e econOmicas.

A convivéncia em sala de aula ¢ importante para o desenvolvimento social,
emocional e cognitivo dos alunos. Ela também ajuda a criar um ambiente acolhedor e a
prevenir comportamentos inadequados. Essa dimensdo, também deve ser espaco de
reflexdo para o professor, de pensar como estd conduzindo e garantindo as relagdes na
sala de aula. Antes era comum alunos e professores realizando momentos de lazer fora da
escola e com fortes lagos de amizade e respeito. O que parece na atualidade ndo acontecer
com tanta frequéncia por vezes se percebe uma certa hostilidade e esfriamento desse

vinculo, pois a escola também ¢ lugar de encontro.

7.3.3 Dimensao 3: Metodologia de Ensino

A dimensdo 3, Metodologia de Ensino ird mostrar como os alunos avaliam as
atividades, as praticas de ensino no dia a dia da escola. A metodologia de ensino ¢ o
conjunto de técnicas e estratégias usadas pelo professor para ensinar e aprender. Ela
envolve a forma como o contetudo ¢ apresentado, as atividades propostas e a interagdo em

sala de aula.

Na tabela 20 a abaixo podemos observar melhor a opinido dos alunos e perceber
suas opinides a maneira dos professores exporem e organizarem os conteudos, as

estratégias de aulas etc.

Respostas Nunca As Frequent | Sempre
Item vezes emente
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Variam a maneira de apresentar e expor os 1,7% | 48.,3% 25% 25,0%
conteudos

Organizam passeios, projetos, jogos ou 17,5% | 57,5% 8,3% 16,7%
outras atividades

Utilizam diferentes estratégias para auxiliar 10,8% | 29,2% 29,2% 30,8%
alunos com dificuldades

Desenvolvem atividades em grupos 2,5% 30,8% 25% 41,0%
Usam materiais variados nas aulas como 9,2% 59.2% 19,2% 12,5%
filmes, musicas, debates etc.

Sdo criativos 2.5% 48.3% 23,3% 25,8%

Tabela 28- Dimensao 3: Metodologias de Ensino
Fonte: Autora ,2025

Observando os resultados quanto a dimensao 3 que apresenta os dados referentes
a metodologia de ensino desenvolvido pelos professores, as respostas que chamam
aten¢do reportam a uma percepcao de que as praticas de aula dos docentes nao foram bem
avaliadas. (48%) dos alunos responderam que somente algumas vezes variam a maneira
de apresentar ou expor os contetidos. (57,5%) disseram também que atividades
diferenciadas como passeios, projetos, etc s6 acontecem algumas vezes. Quanto ao uso
de materiais diferentes nas aulas, filmes, debates em sala etc (59.2%) opinaram que ocorre
as vezes, € em relacdo a criatividade dos professores (48%) avaliaram que algumas vezes

os docentes sdo criativos.

As metodologias de ensino como sabemos, sdo importantes porque facilitam o
aprendizado e ajudam os alunos a se tornarem mais autonomos. Elas também influenciam

a qualidade do ensino e o desenvolvimento de habilidades.

Se percebe a insatisfagdo dos alunos nos aspectos dos métodos de ensino
escolhidos pelos docentes e essa situacao deve levar o professor dialogar com sua pratica,
suas intencionalidades, suas lacunas e Franco (2016), diz que ao se falar em pratica
pedagobgica, refere-se a algo além da pratica didatica, envolvendo: as circunstancias da
formacao, os espacos-tempos escolares, as opcdes da organizagao do trabalho docente, as

parcerias e expectativas do docente.

A metodologia de ensino influencia a forma como os alunos compreendem e
aprendem. A metodologia ¢ um modelo que orienta as acdes do professor para atingir
objetivos de aprendizagem. Como a metodologia de ensino influencia o aprendizado? A
metodologia de ensino orienta o aluno em sua formagdo. Ela facilita o aprendizado e
empodera o aluno. Ela influencia a forma como os alunos assimilardo o contetido e

produzirdo conhecimento. Ela impacta todo o trabalho da institui¢do de ensino.
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Leone e Leite (2011) defendem que a formacdo continua deve estar
intrinsecamente articulada a pratica docente, de modo que os conhecimentos e as
competéncias construidos durante a formagao inicial possam ser revistos e reconstruidos
ao longo da carreira, num processo que promova o desenvolvimento profissional do

professor

Poderiamos identificar como forma de reforgar os atributos dos docentes que
obtiveram maior frequéncia na pesquisa com os alunos, ou sejam os pontos que foram

bem avaliados.

7.3.4 Aspectos Melhor e Pior Avaliados Pelos Alunos

a) Pontos Melhores Avaliados Sobre os Professores
De modo mais global, podemos verificar os itens melhores avaliados pelos alunos.
Na tabela 29 se encontram a maior porcentagem entre todas as perguntas na op¢ao de

resposta sempre.

Tabela 29- Pontos Melhores Avaliados Sobre os Professores

Item Frequéncia Porcentagem
Corrigem os exercicios que passam 63 53,3%
Dominar o contetido 56 45%
Saber avaliar 55 45,8%
Interesse pela aprendizagem os alunos 49 40,3%
Esclarecer davidas 60 50%

Fonte: Autora,2025

Os componentes técnicos no “ser professor”, no exercicio da docéncia foram os
que obtiveram maiores pontuagdes pelos alunos, ou seja, os alunos avaliam que os
professores sao responsaveis com as atividades de classe com a corre¢do, que dominam
bem os conteidos que trabalham, que sabem avaliar, demonstram interesse pela

aprendizagem dos alunos e esclarecem as duvidas quando existem.

b) Itens Mal Avaliados
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Os itens mal avaliados, diz respeito as respostas que tiveram uma frequéncia maior

na op¢ao algumas vezes e consequentemente maiores porcentagens de respostas.

Tabela 30 - Itens Mal Avaliados

Item Frequéncia Porcentagem
Estimular a opinido dos alunos 55 45,8%
Metodologia Variada 71 59.2%
Atividades Diversificadas 69 57.5%
Preocupa-se com os interesses dos alunos 59 49%
Criatividade 58 48.3%
Estimular a autonomia 53 48.3%

Fonte: Autora, ,2025

Os professores nao foram bem avaliados nas dimensdes que trata sobre a relagao
de classe, e metologias de ensino. S3o porcentagens significativas que demonstram
insatisfacdo em relacdo as metodologias trabalhadas pelos professores, em relagdo a
criatividade e poucas atividades diversificadas, bem como as situagdes de promogdo a
autonomia e opiniao dos alunos.

De acordo com as respostas coletadas a maioria dos alunos veem seus professores
como profissionais que possuem dominios dos contetidos e componentes curriculares que
ministram, que buscam tiras sua s duvidas, sdo comprometidos com os resultados da
turma, promovendo trabalhos em grupos e estimulando o convivio social. Analisando as
repostas dos alunos podemos identificar que os professores demonstram padrdes de
estilos que variam de acordo com determinadas situa¢des didaticas, mas centrando-se
mais no estilo dindmico e/ou sistematico. Entendemos que nao existe um unico estilo de
ensino ¢ que cada docente, tem suas preferéncias de ensino. Alonso e Callejas, donde
Alonso (1994) define estilo a partir da linguagem pedagdgica, apontando-o como uma
série de diferentes comportamentos assumidos sobre o0 modo de agir das pessoas, para
além das aparéncias e Callejas (2005) defende que os estilos pedagdgicos sao uma forma
caracteristica de pensar o processo educativo; uma forma preferencial de realizar a pratica
e de colocar em jogo conhecimentos, procedimentos, atitudes, sentimentos e valores.
Para Freire (1996) o bom professor ¢ persistente, ¢ amoroso, nao se acomoda diante dos
desafios e problemas e tem vontade de mudar as realidades que a falta de educacao causa

na vida das pessoas.
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7.4. Dados obtidos dos Docentes

A anélise dos dados dos professores esta organizada por cinco dimensdes, sendo

elas: Concepcdes sobre o ensino, Concepgdes sobre avaliacdo, Convivéncia de Classe;

Participagdo das familias e Formag¢ao docente. Essas concepgdes estdo realizadas com

os fazeres diario dos professores e embasam também o trabalho docente.

7.4.1 Dimensao :1 Concepg¢oes sobre o Ensino

Na dimensdo 1, trataremos sobre as Concepgdes de Ensino, um olhar sobre as

opinides como os professores pensam o processo de ensino e aprendizagem dos alunos.

Essa concepcao trata do ponto de vista dos professores em relacdo a autonomia de

aprendizagem dos alunos, ritmo de aprendizagem e etc.

Tabela 3 1- Concepgdes Sobre o Ensino

Dimensao 1 Concepgao sobre o ensino

Resposta Nunca | Poucas | Frequentemente | sempre

N vezes

1.A aprendizagem auténtica ¢ aquelaque ¢ | 8,0% | 16% 28% 48%

alcancada pela descoberta do aluno?

2.0s estudantes chegam ao conhecimento 0,0% | 24% 64% 12%

pela experiéncia?

3.E fundamental aumentar a autonomia dos | 0,0% | 8% 32% 60%

estudantes?

5.0 ensino deve ser ajustado ao ritmo de 0,0% | 8% 16% 76%

aprendizagem dos alunos O ensino deve ser

ajustado ao ritmo de aprendizagem dos

alunos?

6.0 professor deve ter disponibilidade para | 0,0% | 0,0% | 52% 48%

sempre tirar diividas dos alunos?

7.0 resultado da turma € responsabilidade 0,0% | 0,0% 24% 76%

do docente?
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&.E necessario relacionar o conhecimento

de varias areas (assuntos)?

0,0%

16%

36%

48%

9.0s alunos devem ser estimulados a

refletir?

0,0%

8,0%

8,0%

84%

10.0 ensino deve girar em torno do

professor?

64%

12%

12%

12%

11.0 professor deve ser inovador e

criativo?

0,0%

0,0%

16%

84%

12.Me considero um professor autoritario?

0,0%

40%

36%

24%

13.Acho que meu estilo de ensino ¢ ativo:
proponho, inovo, atualizo, participo das
atividades dos alunos, focado no

aprendizado?

0,0%

16%

24%

60%

14.Acho que meu estilo ¢ académico: sigo
o livro didatico, sou rigoroso na
programacao, tenho mais vontade de
transmitir as informacoes, focado no

ensino?

0,0%

8%

24%

68%

Fonte: Autora,2025

Na tabela acima encontramos a concepg¢ao de professores acerca de suas praticas
docentes. As concepgdes sobre o ensino de professores sdo as ideias e os conhecimentos
que os mesmos tém sobre a sua pratica docente. Essas percep¢des sdo moldadas pelo
percurso formativo e pelo saber pedagdgico que sdao adquiridas ao longo do tempo. De
acordo com os itens submetidos a avaliacdo, os professores (60%) acreditam numa
educacdo que valorize a autonomia dos alunos, entretanto (48,3%) dos alunos disseram
que nao sao estimulados a desenvolver a autonomia. Um outro ponto divergente entre
professores e alunos, diz respeito a criatividade em sala de aula. Os professores (84%) se
consideram inovadores e criativos, mas (48,3%) dos discentes acreditam que s6 algumas
vezes. Outro ponto de vista que apresenta dualidade de opinido entre professor e aluno,
pois (84%) dos educadores avaliam que os alunos devem ser estimulados a refletir e
(45.8%) dos estudantes opinam que as vezes isso acontece. Podemos destacar, que
embora a maioria (60%) dos professores defendam que o ensino ndo se centralize no
professor, (12%) disseram que as vezes, (12%) frequentemente e (12%) que sempre o

ensino dever irar em torno do professor. Outro ponto a destacar ¢ que (68%) dos
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professores acreditam se enquadrar num estilo de ensino sistematico, centrados no livro
didatico, no cumprimento rigoroso na programacao, demonstrando mais vontade de
transmitir as informagaoes.

Podemos relacionar essa dificuldade em colocar em pratica o que sem como
teoria, ao tipo de formacao inicial que muitos professores costumam receber, que ndo
oferece preparo suficiente para aplicar uma nova metodologia, nem para aplicar métodos
desenvolvidos em sala de aula. Além disso, ndo se tem a menor informagao sobre como
desenvolver, implantar e avaliar os processos de mudanga. E essa formagao inicial ¢ muito
importante ja que ¢ o inicio da profissionalizacdo, um periodo em que as virtudes, os
vicios, as rotinas etc. sdo assumidos como processo usuais da profissdo. (Imbérnon,2011,

p.43)

Ikeshoji (2022) pontua que o conhecimento do professor sobre os estilos de
aprendizagem dos alunos deva orientar suas praticas, ja que para a referida autora, as
praticas pedagdgicas se favorecem de diversas possibilidades envolvidas na
aprendizagem, quando s3o orientadas pelos estilos de aprendizagem e Souza (2023),
completa dizendo que os estilos podem ser ampliados para responder as necessidades de
aprendizagem dos alunos, desde que o professor tome consciéncia dos pontos fortes e
fracos de seu estilo e entenda como ele contribui para o seu comportamento geral em sala
de aula.

O entendimento de que as experiéncias sdo importantes para a construcdo do
conhecimento, embora ndo seja a unica forma de aprender, mas ¢ importante compreender
e incentivar o conhecimento obtido por meio da experiéncia pratica, de cursos ¢ da

aprendizagem significativa.

7.4.2 Dimensao 2 : Concepg¢oes sobre Avaliacao

A dimensao 2, Concepg¢ao sobre Avaliagao, apresenta um retrato de como pensam
os professores sobre esse tema, pois avaliar € sempre complexo e exigente. Avaliar ndo ¢
tdo simples como parece, pois ¢ uma agao de emissao de julgamentos e ndo pode ser feita

arbitrariamente sem critérios e parametros bem definidos.
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Tabela 32 - Concepgdes Sobre Avaliagdo

Respostas Nunca | Poucas Frequentemente | sempre
Item vezes
A avaliagao ¢ o indicador de 16% 24% 60% 0,0%
aprendizagem?
E necessario manter altos niveis de | 0,0% | 52% 24% 24%

desempenho escolar?

Se um aluno falha em uma tarefa, ¢ | 8,0% | 32% 24% 36%

aconselhavel estimular a reflexao
sobre o erro?

18 A avaliacdo deve ser usada 8,0% | 32% 36% 24%

como um meio de classificagao?

19. A avaliagdo deve ser 8,0% | 32% 24% 36%

motivadora para os alunos?

20. Os estudantes devem conhecer | 6,0% | 20% 50% 24%

como serdo avaliados?

21. A avaliagdo deve ser transversal | 0,0% | 16% 48% 36%
a todo o processo educativo?

22.0s alunos devem conhecer 0,0% | 8% 8% 84%
claramente os critérios de

avaliacao?

23. Vérios assuntos podem ser 24% 16% 48% 12%

avaliados em conjunto em um
unico teste?

24. A avaliagdo serve para 0,0% | 0,0% 24% 76%

professor ajustar suas

metodologias?

Fonte: Autora, ,2025

Na tabela que trata sobre a avaliacdo escolar € perceptivel que os professores a
consideram como um instrumento de diagndstico que permite analisar o desempenho dos
alunos e a qualidade do ensino. E um processo continuo que deve ser integrado ao

processo de ensino-aprendizagem. Podemos identificar isso quando (76%) defendem que
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a avaliacdo serve para justar suas metodologias e (60%) consideram como um indicador
de aprendizagem. Os alunos indicaram em suas respostas que a avaliagao realizada pelo
docente pode ser considerada justa, (45.8%). Mas, vemos também que no grupo de
docentes ainda existe algumas divergéncias quanto a utilizagdo da avaliagcdo, exemplo,
quanto a avaliacdo ser usada como um meio de classificacao (8%) disse que nunca (32%)
as vezes (36%) frequentemente e (24%) sempre. Quanto a avaliagdo ser transversal a todo
o processo educativo existem professor (16%) que dizem que s6 as vezes, (48%) que
frequentemente e (36%) que deve existir durante todo percurso educativo.

Uma resposta que desperta atencao, diz respeito importancia da reflexao do erro,
pois no dia a dia do processo de ensino e aprendizagem se faz necessario estimular o
aluno a refletir sobre os erros e os acertos. A reflexdo sobre os erros ¢ importante no
processo de aprendizagem porque ajuda a desenvolver a autoconsciéncia ¢ a resiliéncia,
porém (32%) acreditam que sé as vezes € necessario.

Diante desse cenario que se defende uma formagao continuada bem desenvolvida
que problematize os problemas existentes e persistentes, a valorizagdo da experiéncia
docente, a realidade do chao da escola, as preocupagdes dos professores com os processos
educacionais do ambiente educativo. Assim, alguns desafios se colocam no ambito das
opcdes metodologicas, as quais salientam como sendo favoraveis as estratégias locais que
privilegiam a voz dos professores € a sua participagdo ativa, acompanhada e reflexiva
sobre a pratica e os problemas que encontram e vivenciam na escola. (Galindo e

Inforsato,2016)

7.4.3 Dimensao 3: Convivéncia de Classe

A convivéncia de classe faz parte da dimensao 3. Essa dimensao trata de aspectos
que envolvem como o professor administra o espago da sala de aula, como orienta e valida

a aprendizagem, diz respeito ao clima de convivéncia de classe.

Tabela 33 - Convivéncia de Classe

Respostas Nunca | Poucas | Frequente sempre
Item vezes mente
E conveniente usar varias formas de 24% 16% 48% 12%

agrupamento de alunos?

O trabalho em grupo favorece o 5,0% 5,0% 24% 66%
aprendizado profundo?

E oportuno que os alunos sejam 0,0% 0,0% 24% 76%
agrupados de forma flexivel, variando
de grupos?
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E necessério favorecer as relagdes 0,0% 16% 24% 60%
interpessoais dos alunos?

E fundamental que o aluno assuma os 0,0% 16% 24% 60%
objetivos do grupo como seus?

Devemos estimular a autorregulagdo 0,0% 16% 36% 48%
na dindmica de trabalho dos grupos?

E aconselhavel promover os habitos 8,0% 16% 16% 60%
de convivéncia intragrupo?

O trabalho em grupo ndo ajuda no 16% 16% 44% 24%
crescimento pessoal do aluno?

Atividades de cooperagdo e 0,0% 0,0% 24% 76%
colaboracao devem ser
incentivadas?

O melhor conhecimento ¢ aquele 8,0% 16% 52% 24%
que se constroi junto trabalhando
em equipe?

O melhor conhecimento ¢ aquele 0,0% 32% 56% 12%
que se constroi trabalhando
individualmente?

E necessario que haja um bom 0,0% 0,0% 8,0% 92%
relacionamento entre os membros
dos grupos de trabalho?

O Planejamento das aulas deve 0,0% 0,0% 52% 48%
prever momentos de descontracao
e animacao da classe?

Fonte: Autora,2025

Sobre a relagdo em classe os professores tiveram respostas sempre bem
equilibradas em relagdo a importancia da organizacdo da turma em grupos, da
responsabilizacao dos alunos nos trabalhos em grupos, boa relagao entre os membros dos
grupos. As respostas que nos revelam maiores divergéncias mostram que (66%) dos
professores acreditam que o trabalho em grupo favorece o aprendizado profundo e, no
entanto, (56%) concordam que o melhor conhecimento ¢ aquele que se constroi
trabalhando individualmente, se estabelece nessas duas respostas, informagdes
contraditdrias sobre a aprendizagem que ocorre mediante a utilizacdo de aulas grupais.
Importante salientar que a aprendizagem que ocorre nos grupos ¢ resultado do processo

das discussdes, da emissdo e escuta de opinides.
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Podemos observar que (92%) dos professores dizem que é necessario que exista
um bom relacionamento entre os membros dos grupos de trabalhos ,todavia apenas
(48%) afirmam que deve-se estimular a autorregulacdo na dindmica de trabalho dos
grupos e para que exista um bom relacionamento, a autorrevelacdo deve existir, pois,
envolve varias competéncias, como: Atengdo seletiva, Controlo inibitorio, Memoria de
trabalho e pode ajudar a desenvolver competéncias como a comunicagdo nao violenta,

que ¢ importante para saber ouvir a opinido dos outros e acrescentar algo aos argumentos.

Os estilos de aprendizagem ajudam sobre a organizacdo da classe, posto que,
orienta o professor a reconhecer os estilos de seus alunos e com isto auxiliar no processo
de aprendizagem. Por exemplo, o estilo de Felder e Silverman, diz que o aluno do estilo
ativo tem caracteristicas de aprendizagem baseada no esfor¢o ao aprendizado, gosta de
trabalhar em grupo, ou estilo Reflexivo que prefere trabalhar sozinho ou com um ou dois
parceiros. Podemos lembrar do Estilos de Aprendizagem, segundo parametros de
Anthony Gregorc, que nos diz que estudantes classificados como Aleatorio Abstrato, sdo
geralmente criativos, tém facilidade de expressar-se e socializar, apresentando a
capacidade de assimilar as informag¢des de modo bastante abrangente. Suas confirmagdes
se dao adotando como base aquilo que ja foi vivenciado internamente e, portanto,

preferem aprender com trabalhos em grupos, humor, discussao entre outros.

Entdo ter os conhecimentos dos estilos dos alunos ¢ essencial para promover
melhor vivéncia e aprendizagem de classe. Com base nesses conhecimentos o professor
podera planejar, executar aulas adequadas as habilidades de aprendizagem de seus alunos

e com maiores €xitos.

7.4.4 Dimensio 4 :Participacdo da Familia

Na dimensao 4, Participagdo da Familia poderem ter uma visao das opinides dos
professores a respeito desses temas. Nao € novo, porém sempre nos apresenta boas

discussoes.
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Tabela 34 - Participacdo da Familia

Resposta Nunca | Poucas Frequente Sempre
Item vezes mente

A participacao das familias no 0,0% 0,0% 52% 48%
cotidiano da sala de aula deve ser

facilitada?

E conveniente informar 2,0% 16% 24% 58%

continuamente as familias dos
acontecimentos da classe?

A relagdo familia-professor pode 0,0% 8% 32% 60%
ajudar a melhorar a convivéncia
em sala de aula?

As familias devem participar da 0,0% 8% 44% 48%
elaboracdo dos objetivos da
educacao da escola?

As familias podem participar 0,0% 52% 36% 12%
diretamente da sala de aula em
horarios determinados pelos
professores?

Reunides com as familias devem 0,0% 0,0% 32% 68%
ser regulamentadas e
obrigatdrias?

As familias devem conhecer 0,0% 0,0% 32% 68%
adequadamente os canais de
participagao?

E conveniente criar grupos 0,0% 16% 36% 48%
sociais online (virtuais) para
promover a comunicagao entre
professor e familia?

A colaboragdo docentes e 16% 16% 44% 24%
familias &

positivo para a aprendizagem dos

estudantes?

E preciso estimular a 0,0% 0,0% 32% 68%

participacao das familias na vida

da sala de aula?
Fonte: Autora,2025

Sobre a participacdo das familias na rotina escolar, obtivemos de modo geral que
a participacdo ¢ importante no processo educacional, apesar disso, algumas respostas
merecem um olhar mais cauteloso. Vejamos que (68%) dos professores defendem que
sempre € preciso estimular a participagdo das familias na vida sala de aula de seus filhos,
mas quando se pergunta se a participagdo das familias no cotidiano da sala de aula deve

ser facilitada, essa porcentagem baixa para (48%).
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Temos que (60%) dos professores concordam que a relacdo familia-professor
pode ajudar a melhorar a convivéncia em sala de aula, no entanto apenas (24%) acreditam
que a colaboragao docente e familia sempre ¢ positivo para aprendizagem dos estudantes
16% acham que nunca € positivo. Sao pensamento antagdnicos que perpassam por uma
construgdo profissional marcada pelas experiéncias de cada professor, por sua formagao
e pelas marcas deixadas por outros professores. Como dito anteriormente a experiéncia
adquirida e compartilhada entre os professores tornam-se elementos de reflexdo e
aprendizagens, dessa forma, o professor ird constituindo sua identidade e se constituindo

como profissional da, na, para e pela docéncia, por meio de sua praxis.

No entanto no que se refere ao entendimento do estimulo e participagdo da familia,
o entendimento dessa participacdo ainda apresenta pontos de vistas e posturas que
dificultam essa participac¢do. Na pergunta se as familias podem participar diretamente da
sala de aula em horérios determinados pelos professores, (52%) disseram que poucas
vezes. Entdo pode existir uma certa resisténcia em abrir maiores espagos de participacao
e colaboragdo. A resisténcia a participagdo da familia na escola pode ser causada por uma
comunicacdo insuficiente entre a escola e os pais. Isso pode levar a um sentimento de

desconexdo e desengajamento.

Entdo nesse contexto o que diz Imbernén,2011 ¢ que a formagdo continuada na
carreira do docente ¢ necessdria pois valoriza as situagdes reais de trabalho e as
transformam em situagdes problematizadoras dos varios contextos diarios que educagio
apresenta diariamente transformando em novos conhecimentos e novas experiéncias
coletivas. Com isso a formagdo auxiliara na reflexdo dos sujeitos sobre sua pratica
docente, de modo a permitir que examinem suas teorias implicitas, seus esquemas de

funcionamento, suas posturas e que avancem em novas praticas e pensamentos.

Interessante trazer o que fala Freire sobre “escuta” como importante ferramenta
para a pratica pedagdgica do professor. Para Freire e Shor (1986) O didlogo ¢ o momento
em que os humanos se encontram para refletir sobre sua realidade tal como a fazem e
refazem. No didlogo deve existir o movimento da escuta, da fala e do entendimento para
alcangcar os objetivos da transformacdo. O didlogo, nesse contexto implica

responsabilidade, direcionamento, determinagao, disciplina, objetivos.
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7.4.5 Dimensao 5: Formacao Docente

A dimensdo Formacao Docente traz um panorama de questdes relacionadas as
formacdes que os professores realizaram em seus percursos € construcao profissional.
Questoes que revelam a influéncia desses momentos na construgao de uma pratica e uma

postura educativa responsavel e comprometida.

Tabela 35- Dimensao Formag¢ao Docente

w Nunca | Poucas Frequentemente | Sempre
[tem vezes

Sua graduacgdo ajuda ou ajudou 0,0% 12% 46% 42%
vocé em seu desempenho
profissional?

Vocé fez ou faz alguma formacgao 0,0% 0,0% 40% 60%
continuada?

As aprendizagens das formagdes 0,0% 8,0% 24% 68%

continuadas apresentaram
(apresentam) conteudos,
discussdes ou temas relevantes
para sua profissao?

Vocé considera que a formagao 0,0% 16% 16% 68%
continuada modificou de alguma
forma sua pratica de ensino?

Em sua opinido, professores nao 0,0% 0,0% 64% 36%
investem em sua formagao
continuada

Existe projeto para a formagao 8% 16% 40% 36%
continuada dos professores nesta

escola?
Fonte: Autora,2025

Sobre a quinta dimensdo analisada, formagdao docente, descobrimos que (46%)
dos professores compreendem que frequentemente a graduacao ajuda em seu desempenho
profissional e (12%) que poucas vezes ajuda em sua profissdo, creio que este conjunto de
resposta possa estar relacionado ao que revela Souza (2014), que ha muito tempo as
universidades vém sendo criticadas na atuagdo de formagao dos profissionais para as
escolas basicas do Brasil, mas precisamente critica-se a aten¢ao dada pelas universidades

a pos-graduacao.

No que diz respeito a realizagdo de cursos de formagdo continuada, (60%)
disseram que ja& fizeram ou fazem formagdo continuada sempre e (40%) que

frequentemente faz ou fez alguma formagao continuada. Entao em relagdo aos professores
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buscarem atualizagdes e capacitagdes profissionais, todos os pesquisados possuem algum
tipo de formagdo continuada. Isto ¢ considera um bom indicador, pois a formagdo
continuada deve ser compreendida como processo, que busca possibilitar a
constru¢do de novos conhecimentos, e, principalmente, ser compreendida como exercicio
reflexivo do saber e fazer pedagogico na escola e demais espacos educativos. (Lima e

Moura,2018).

Interessante pontuar que 68% dos professores consideram que a formacgao
continuada modificou de alguma forma sua pratica de ensino, mas se compararmos ao
que disseram os alunos na dimensao metodologia ndo ¢ o que ¢ percebido na sala se aula,
pois 59.2% disseram que ndo existe metodologia variada o que recorda Marcelo Garcia
e Vaillant (2013) que tecem criticas as praticas de desenvolvimento profissional docente,
que envolvem a formacao continuada, apontando serem poucas, fragmentadas, pontuais

e sem conexao com as necessidades dos professores.

7.5 Analise das Respostas Obtidas no Grupo Focal

Num primeiro momento foi enviado as perguntas que iriam orientar o grupo para
que os participantes pudessem se apropriar das questdes e pudessem contribuir com maior

propriedade da discussdo sobre a formacao continuada.

No dia do encontro iniciamos com uma dinamica onde cada participante falasse
uma palavra que resumisse seu entendimento sobre formagao docente, no qual obtivemos
palavras como compromisso, desafios, ensino, experiencia profissional, saberes docentes,
qualificacdo de ensino. Palavras que os profissionais da educa¢do conhecem muito bem

e que de certo modo sdo corriqueiras no cotidiano educacional.

Em seguida foi apresentado o objetivo do grupo focal, no contexto da pesquisa,
foi reforgado a ética da pesquisa quanto a fidedignidade dos dados coletados e do sigilo

dos participantes.

A pergunta inicial dirigida ao grupo foi em relagdo a formagao em continuada em
curso, revelando a importancia para a cada participante. Os depoimentos sdo

interessantes.
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“A formagdo que esta em andamento é importante. Ao passo que vou me qualificando
durante os estudos teoricos e as discussoes entre os colegas, vou adquirindo mais

experiéncia e me tornando um professor melhor, mais consciente” (P1)

“A formacdo tem Contribuido a medida que me ajuda a ter mais conhecimento sobre as

técnicas de dar aula, me orienta novas propostas de ensino etc.” (P2)

“Minhas formagoes acontecem durante as reunioes com coordenador pedagogico (HTP)
e muitas vezes leva a gente a discutir nossa propria prdtica a partir da andlise das nossas

atividades de aula em consequéncia me sinto mais experiente e seguro para o exercicio

da fung¢do”. (P3)

“Estou gostando porque vai abrindo a mente, mas o curso ndo faz discussoes profundas

dos problemas reais, eu percebo uma discussdo muita superficial”.
(P4

“A formagdo continuada que fiz ndo supriu toda a necessidade que sentia mais com
certeza me ajudou bastante. Adquiri informagoes e conhecimentos necessarios da darea

que trabalho”. (P5)

“Eu sempre tenho as melhores expectativas quando fagco uma formagdo continuada e
quero sempre ser uma professora melhor. Nem todas formagoes suprem minas
expectativas, mas sempre tiro um aprendizado. Dessa vez aprendi um pouco mais sobre
empatia que devemos ter com nossos alunos e sobre a importancia de escuta na sala de

aula”. (P 6)

Contribuindo com as falas dos professores, recordamos Lima e Mouro, (2018)
que diz que a formacdo continuada deve ser compreendida como processo, que
busca possibilitar a constru¢gdo de novos conhecimentos, e, principalmente, ser

compreendida como exercicio reflexivo do saber e do fazer pedagdgico

Ao professor de hoje ndo cabe dominar somente o ensino das disciplinas, ele deve
dominar também todo o contexto que perpassa sua pratica docente, por isso 0os modelos
de formacao inicial que tratam apenas dos saberes inerentes aos conteudos de ensino nao
cdo mais aceitaveis. O professor de hoje deve além do dominio das disciplinas de ensino
precisam de conhecimentos sobre os saberes da acdo pedagdgica, o que Tardif (2000)

conceitua como saberes profissionais docentes e além de tudo ¢ uma agdo de
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reflexibilidade critica sobre as praticas e de construcao permanente de uma identidade

pessoal e profissional em interagdo mutua.

Quanto a necessidade estar em formacao e transformagao Freire (1996), defende
que enquanto o professor ensina ele deve continuar buscando, se encontrando, indagando
e se indagando para conseguir se achar no contexto de ensino, consiga entender-se e

entender seu alunado.

Dando seguimento, foi realizada a segunda pergunta sobre o modelo de formacao

continuada que ja realizaram e qual o curso. Onde obtivemos os relatos a seguir.

“Fiz 2 cursos de formag¢do continuada pelo AVAMEC. Uma plataforma de
aprendizagem do MEC. Ndo tenho como fazer presencial. E estou fazendo uma

especializacdo na area da inclusdo a distancia. “(P1)

“Estou fazendo o curso disponibilizado pelo governo é online, através de
plataforma AVAMEC também, sobre metodologias ativas”. e durante a HTP na escola

que trabalho.” (P2)

“Minhas formagoes é so as que acontecem nas reunioes de HTP na escola. Ld
estudamos sobre avalia¢do e discutimos, outra vez estudamos sobre organiza¢do da

classe em grupos e assim vou melhorando™ (P3)

“«“

stou realizando um mestrado em historia no momento, mas jd fiz cursos de

especializacdo em sociologia a distancia “(P4).
“Fag¢o uma especializagcdo online em historia afro” (P35)

“Estou fazendo um curso de pos-graduag¢do na drea da quimica. Meus alunos

sentem muita dificuldade, entdo busquei um curso a distancia” (P 6)

Os professores revelam que buscam a atualizagdo através da formagao continuada
como especializagdes, cursos de atualizagdes promovidas pelas secretarias de educacao

municipal e estadual, plataformas online e através da HTP.

Resgatamos o que Gatti (2008), explica sobre os modelos de formag¢ao continuada
no Brasil, quando diz ndo existir clareza sobre o que ¢ considerado como formagao
continuada. Podendo ser entendido desde cursos realizados ap6s a graduagao, atividades

que possibilitem contribuir para o desenvolvimento profissional, como reunides
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pedagogicas, participacdo na gestdo escolar, horas de trabalho coletivo na escola,
congressos, semindrios e cursos de diferentes formatos oferecidos pelas secretarias da

educacdo ou outras institui¢des presenciais ou a distancia.

Uma boa forma¢do ajuda o professor no processo de construcdo de escolas,
cidaddos e profissionais mais competentes, éticos € humanos. Dai a importancia que os
educadores  sejam bem formados e preparados e atualizados formagdo continuada
descreve a busca constante por aprimoramento profissional. Ela pode se dar através de

uma série de metodologias e atividades, ferramentas, de forma presencial ou a distancia.

Nas falas de alguns docentes, a formagdo continuada se da na propria escola,
durante a HTP. Esses momentos considerados formativos sdo defendidos por alguns
autores, como Domingues (2024), que acredita que a formacao continuada do docente na
escola, longe de ser apenas um deslocamento do espago formativo, €, antes de tudo, uma

possibilidade de agao com vistas a uma nova concepg¢ao de formagao continua do docente.

Outra pergunta foi relacionada a satisfacdo dos cursos ja realizados e em
andamento, os pontos positivos e negativos que sdo importantes serem destacados. E os

relatos foram os transcritos a seguir.

“O ponto positivo é que contribui para melhorar a pratica e o ponto negativo é que na

maioria a das vezes ndo conseguimos realizar o que aprendemos com os alunos.” (P1)

“Posso dizer que o crescimento pessoal e de conhecimento é muito positivo, ampliar a
visdo sobre a educagdo faz parte dos pontos positivos e como ponto negativo o pouco

tempo para aprofundar as aprendizagens do curso, devido a rotina de trabalho”. (P2)

“Com certeza a troca de experiéncia, troca de pontos de vistas, é bem positivo, porque
conseguimos através dessas trocas construir novos saberes e até posturas de sala de aula
mesmo. Ja o ponto negativo é que ao chegar na escola, conseguimos executar muito
pouco do que discutimos nas formagoes, seja porque existe uma carga horaria que

consome a nossa jornada seja porque as vezes o curso é muito teorico.” (P3)

“O positivo é que nas formagoes aprendemos algo novo que nos faz refletir sobre a nossa
prdtica, que ajuda a direcionar ou redirecionar nosso plano de ensino e ndo tenho ponto
negativo para citar, pois acho que toda oportunidade de adquirir ou aprofundar um saber

¢ sempre valido”. (P4)
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“E bom porque no curso trocamos ideias, exemplos e tiramos duvidas sobre varias
questoes de nosso oficio, de nossa disciplina de trabalho. De negativo posso citar a pouca

experiencia de pratica real, por parte de professores do curso”. (P5)

“Positivo porque nos da um maior embasamento teorico do meu campo de atuagdo,
amplia conhecimentos e a interagdo com os colegas de profissdo é super valida. O ponto
negativo é que as situagoes dais conflitantes do dia a dia da sala sdo discutidas

rasamente”. (P6)

Todos os professores citaram como pontos positivos a ampliacdo dos
conhecimentos, aprofundamento tedrico e a troca de experiencias com outros
profissionais da educacdo durante os cursos € como ponto negativo o distanciamento das
discussdes com as realidades existentes no dia a dia da escola, e citaram também a pouca

execuc¢ao do que € aprendido no curso na escola.

Evocamos nesse contexto, Imbernén (2011), para reforgar os pontos positivos
citados pelos professores, quando destaca cinco eixos essenciais na formagao permanente
do professor. O primeiro trata dobre a reflexdo pratico-tedrica em relagdo a propria pratica
através da analise, compreensao, interpretagdo e a intervencao sobre a realidade. A troca

de experiéncias entre os educadores, ¢ mais um dos eixos citados.

Em relacdo ao Impacto da formagdo continuada na carreira, temos que:

“Percebo que ¢ a possibilidade de ir agregando novos conhecimentos na minha vida

profissional” P1

“Ficar por dentro do que ¢ novidade no campo da educagdo. Se ndo fazemos esses cursos

ficamos por fora dos debates educacionais, e ficamos sempre no mesmo discurso. (P2)
“ Trocar Experiéncias, ponto de vista, ideias.” (P3)

“ A carreira fica mais valorizada financeiramente também ¢ um ano duplo, conhecimento

e o salario melhora um pouco” ( P4)
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(13

A apropriagdo dos debates, das ideias e teorias da atualidade. E bom saber o que esta

sendo estudado, produzido e se ndo fazer cursos, a rotina do dia a dia acaba impedindo”

(P5)

“ Me manter atualizado na minha area de atuagdo. Se nao acompanhamos as novas
propostas, vamos ficando desatualizados. Fiz mina graduacdo tem um bom tempo entdo

¢ preciso ver o que vai sendo produzido de novo. (P6)

E perceptivel na fala, e nos gestos dos professores que um dos principais objetivos ¢
a possibilidade de adquirir novos conhecimentos, atualizados com as producdes

académicas do campo de atuacao de cada um.

Na concepcao desses professores, a formagdo continua ¢ uma necessidade
fundamental para o exercicio da profissdo docente e que, ¢ condi¢@o essencial para quem

deseja melhorar suas competéncias profissionais.

A docéncia ¢ um trabalho que exige formagdo ndo so filosofica, socioldgica e
historica e da pasta do professor, mas demanda também formagdo em areas do
conhecimento e em praticas escolares, que visam ao desenvolvimento das aprendizagens
dos alunos, em seus variados momentos de desenvolvimento cognitivo, afetivo, relacional

e de vida social (Almeida, Tartuce, Gatti e Souza,2021; p.15)
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8.CONCLUSAO

A presente pesquisa de doutorado investigou A Influéncia da Formagao
Continuada nos Estilos de Ensino do Docente. A partir dos resultados, conclui-se que os
docentes concordam que a formacgao continuada ¢ um caminho necessario de qualificagao
profissional, porém os cursos realizados nem sempre satisfazem as necessidades reais dos
professores e dos alunos, se percebe uma tendéncia crescente de acesso a formacdo
continuada ,porém com sé€rios riscos de ser apenas mais uma etapa da profissionalizagao
do que rumo a promogao de uma profissionalizagdo mais eficiente, eficaz que consegue
dialogar com as teorias da formagao inicial e nesse didlogo fortalecer a pratica de ensino
do docente.

Todo o processo de revisao de literatura, permitiram algumas reflexdes, apresentadas a

seguir.

Sobre a Formagdo: Se percebe que a profissionalizacdo do professor se constitui
num processo de luta por reconhecimento, respeito, valorizacdo e qualificagdo no
desenvolvimento de suas agdes e fungdes profissionais. E importante destacar, do ponto
de vista do processo de profissionalizacdo que além dos saberes da disciplina que cabe ao
professor ensinar, sdo necessarios os saberes que o ajudam a fazer o aluno aprender, quer
dizer, os saberes especializados da docéncia que, por sua especializacao e complexidade,
ndo sdo adquiridos pela transmissdo artesanal do oficio. Espera-se das formagdes a
articulagdo da teoria com a pratica docente e a valorizagdo das situacdes reais de ensino

como conteudo de aprendizagem.

Quanto aos modelos de Formagdo Continuada: a literatura apresenta varios
modelos e possibilidades de escolhas, desde o modelo classico, caracterizada por um
ensino diretivo direcionado pela logica da racionalidade técnica, e, pela transferéncia de
conhecimentos produzidos principalmente nas universidades ao modelo interativo-
reflexivo, que tem como base o desenvolvimento de uma formagdo que proporcione ao
professor a reflexdo constante sobre sua pratica, a resolugdo dos problemas a partir de um
processo colaborativo que incida na troca de saberes entre os docentes, € que contribua

para a transformacao da escola em lugar como locus central de formagdo continuada.
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Sobre a formagao e Pratica Docente: A literatura reverbera que sdo as praticas
pedagbgicas que irdo guiar os estudantes até os objetivos de ensino e aprendizagem de
cada sala de aula. A formagdo do professor pode contribuir com docente nesse processo
quando auxilia no conhecimento de novas praticas € nos objetivos da utilizacao de cada
uma delas e que para garantir o sucesso do ensino aprendizado, mas requerem a

modificacdo de algumas perspectivas ja consolidadas no ambiente escolar.

Os Estilos de Ensino: De maneira resumida, podemos compreender que o estilo
de ensino do professor ¢ um modo ou forma que adotam nas relagdes entre os elementos
pessoais do processo didatico e que se manifesta precisamente no desenho instrutivo e
através de como o professor apresenta a matéria, a forma de avaliar e corrigir, assim como
a organizagao da classe realizada pelo professor e na forma de como se relaciona com
seus alunos e conclui dizendo que um estilo de ensino nao pode ser considerado

unilateralmente, mas considerar a relacao professor — aluno.

Os Estilos de Aprendizagem: Pode ser compreendido como comportamentos
utilizados pelos individuos para aprender melhor. Os estilos de aprendizagem sdo
indicadores de niveis mais profundos do pensamento que as pessoas utilizam para se

relacionar com a realidade unidos a elementos psicologicos.

Revisada os pontos chaves da literatura que sustentou essa investigagdo,

podemos responder as indagacdes que nortearam essa tese.

Respondendo ao objetivo I IDENTIFICAR qual ou quais sdo a formagao
continuada predominante dos professores. Conseguimos identificar que os professores
que atuam no ensino médio, buscam formagdes que se enquadram dentro do modelo
classico, como mestrado profissional, especializagdes em histdria, quimica, sociologia, e
os professores do ensino fundamental realizam essa formagdo no contexto escolar, no
momento da hora de trabalho pedagdgico (HTP) e nas plataformas digitais
disponibilizadas pelo governo Federal. As atividades de formacao continuada podem ser
ofertadas em diferentes formatos, como encontros, jornadas, semindrios, palestras, circulo
de leitura, oficinas, rodas de conversas, entre outros, na modalidade presencial ou a

distancia.

Quanto ao objetivo especifico, [ DESCREVER o estilo de ensino dos docentes
predominantes nas escolas; Fazendo uma analise nas respostas dos professores e dos

alunos podemos concluir que ndo existe um estilo que possa ser definido com especifico
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dos professores pesquisados, mas praticas e comportamentos mais utilizados. No que diz
respeito a relagdo professor e aluno, podemos classificar num estilo diretivo, no qual a
figura do professor ¢ central no processo de aprendizagem do aluno e de modo geral
podemos compreender que o perfil dos professores investigados se enquadram no Estilo
Sistematico, pois os professores desse estilo, valorizam o controle da turma, a disciplina
e organizagdo, seleciona estratégia que promove a critica, o debate fundamentado em

pesquisas prévias, que permita ao aluno buscar o " porqué" para explicar suas ideias..

Quanto ao objetivo III Conhecer o que pensam os professores sobre a formagao
continuada e sobre praticas pedagogicas obtivemos que os professores destacam que
formagao contribui positivamente para a sua pratica de ensino, pois lhes possibilita novos
conhecimentos bem como aquisicdo de novas informagdes, ou seja, sao momentos
importantes que atuam diretamente no aprimoramento de seu trabalho e de sua
profissionalizag@o. Relatam também que a formagao abre “a mente para o novo”, ou seja,
tira o professor da zona de conforto e o faz perceber que precisa estd em constante
movimento de aprendizagem ou seja, entendem a formacdo continuada como uma

estratégia importante para a melhoria da qualidade do ensino e da sua pratica pedagogica.

No Objetivo IV, Conhecer a opinido dos estudantes sobre os estilos de ensino
de seus professores. Em relacao as trés dimensdes propostas, Dominio técnico docente,
Relagdo Professor x aluno e Metodologias de Ensino podemos concluir que os alunos
avaliam positivamente a dimensao correspondente ao dominio técnico, consideram seus
professores com dominio de conteudo, acompanham as atividades propostas com
corregoes e realizam uma boa avaliagdao. Quanto a dimensao professor X aluno, nao foram
bem avaliadas no ponto de vista dos alunos, especialmente no que diz respeito ao estimulo
da autonomia dos alunos, a falta de incentivo ao estimulo. Opinaram também que os

professores sdo apresentam metodologias e atividades variadas nas aulas cotidianas.

E finamente buscamos responder ao objetivo geral que era “Determinar Como a
Formacao Continuada Influéncia nos Estilos Docentes dos Professores; obtivemos que os
professores cada vez mais estdo procurando realizar cursos, encontros € momentos de
formacdo continuada, objetivando ampliar seu conhecimento, metodologias e acesso as
informacgdes necessarias ao campo educacional, no entanto essa acao nao esta sendo
suficiente para influenciar em mudancas significativas suas praticas e estilo de ensino,
resultando uma falta de articulacdo entre o discurso da formagao e a realizagdo da pratica.

De modo geral os alunos demostraram insatisfacao situagdes de metodologia, incentivo e
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estimulo a autonomia, isso pode indicar que as formagdes continuadas que os professores
estdo frequentando ndo estdo atendendo plenamente as necessidades praticas e

contextuais do ensino.

Se faz necessario que os programas de formag¢ado continuada incluam abordagens
mais reflexivas e colaborativas, pautadas nas especificidades e realidades que permitam
aos professores desenvolverem praticas pedagogicas mais inovadoras e eficazes. A
profissionalizagao do professor exige formac¢ao adequada, de forma que possa responder
as necessidades especificas das escolas e dos alunos. Por isso, ¢ importante avangar com
programas de formacdo que estejam em constante mudanca, na medida que facilite a
integracdo e aproximagdo entre as diferentes realidades dos professores. Para tanto,
considera-se que instituicdes, equipes pedagdgicas e professores responsaveis pela
formacdo do profissional docente estejam atentos em conhecer, previamente, esses
profissionais, para favorecé-los em seu aprendizado, em aspectos que podem fortalecé-

los e minimizar lacunas que podem afetar o seu desempenho.

O impacto dessa pesquisa consiste na possibilidade de proporcionar aos
profissionais que se apropriem de conceitos importantes para sua vida profissional, de
contribuir com a reflexdo de que toda pratica pedagogica ¢ movida por um estilo
orientador e que deveria estar associado ao estilo de aprender de seus alunos, por fim
motivar a reflexdo acerca da formacao continuada como oportunidade de impulsionar o
desenvolvimento profissional de todos os professores que participaram da pesquisa. Ter

o entendimento de que a formacdo deve ser uma aliada na busca de qualificar o ensino da

escola e de orientar e ajudar no enfrentamento dos problemas de sala de aula.

Essa pesquisa ajudard também no entendimento de que as formagdes precisam
ser bem pensadas, planejadas e escolhidas para que possa atender as necessidades

formativa do docente, ou s necessidades institucionais.

Alcanga também os responsaveis pelas formagdes continuadas das escolas, no
que consiste auxiliar na organizagdo dos cursos, temas de estudo, metodologias
formativas, partindo da informacao de que os professores escolherem fazer uma formagao

para auxiliar em suas debilidades.
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RECOMENDACOES

Temos como recomendagdes da pesquisa:

I. Formagdes de Longa Duragdo: Incentivar cada vez mais a participacao dos professores
em cursos de especializagdo e mestrado, que proporcionam um maior aprofundamento
teorico e pratico, permitindo uma melhor contextualizacdo dos conhecimentos com a
pratica de ensino.

II. Formagdes Reflexivas e Colaborativas: Maiores ofertas de modalidades de formagao
que valorizem a reflexdo sobre a pratica pedagogica durante a HTP, bem como a
colaboracdo entre pares, como oficinas e projetos colaborativos, que sd3o mais
contextualizadas com a realidade dos professores.

III. Maior Apoio Institucional: Melhorar o acesso dos professores a formagdes de nivel
stricto sensu (mestrado e doutorado) com apoio institucional, facilitando a participagao
em programas de formac¢ao avancada.

IV. Atengdo as Necessidades dos Professores: Desenvolver programas de formacao que
atendam as necessidades especificas dos professores, considerando os problemas praticos
do contexto educativo e valorizando as experiéncias e conhecimentos prévios dos

docentes.

Essas recomendagdes visam a proporcionar uma formagao continuada mais eficaz
e significativa, que realmente contribua para a melhoria da pratica pedagodgica e,

consequentemente, para a satisfacdo dos alunos.

Para Futuras Investigagdes

As investigacdes por mais abrangentes que sejam conseguem sanar toda
problematica ou curiosidade epistemologica de uma tematica. Sugere-se que futuros
trabalhos investiguem as modalidades de formacdo continuada, os conteudos
programaticos, metodologias e praticas formativas, pois sdo 0s canais responsaveis
formagdo e estimulam a articulacdo entre teoria e pratica, a construcdo de saberes e

competéncias da rede de professores.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ASUNCION
PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

ANEXO 1- Formulario com Questionario Estruturado Enviado aos
Doutores para Validagao

FORMULARIO DE VALIDACAO DE QUESTIONARIO DO PROFESSOR

Prezada Mestre (a)/Doutor (a):

Este formulério, destina-se a validagcdo do instrumento que sera utilizado na coleta de
dados da pesquisa de campo cujo tema ¢é: A Influéncia da Formagdo Continuada na
Formacao Continuada nos Estilos de Ensino do Docente, orientado pelo professor Dr Luis
Ortiz Jiménez

Para isto, solicito sua andlise no sentido de verificar se ha adequacao entre as questdes
formuladas e os objetivos referentes a pesquisa, além da clareza na construcio dessas
mesmas questdoes. Caso julgue necessario, fique a vontade para sugerir melhorias
utilizando para isso o campo de observacgao.

A numeragdo na coluna I corresponde as questdes e serd utilizado para a aprovagao de
cada questio, o mesmo para a coluna II. As colunas com SIM e NAO devem ser
assinaladas com (X) se houver, ou ndo, coeréncia entre perguntas, opcoes de respostas.
No caso da questdo ter suscitado divida assinale a coluna (?) descrevendo, se possivel,
as duvidas que a questdo gerou na observagao.

Sem mais para o momento antecipadamente agradego por sua atengao e pela presteza em
contribuir com o desenvolvimento da minha pesquisa.

Pesquisadora: Jucineuda de Brito

objetivos da Pesquisa

Objetivo Geral: Determinar como a formagao continuada influéncia nos estilos docentes
dos professores.

Objetivo Especifico:

I .Identificar qual ou quais sdo a formacao continuada predominante dos professores;

II. Descrever o estilo de ensino dos docentes predominantes nas escolas;

II1. Conhecer o que pensam os professores sobre a formagdo continuada e sobre praticas
pedagogicas

IV. Conhecer a opinido dos estudantes sobre os estilos de ensino de seus professores;
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Questionario Para Professor
Nunca Poucas | Frequente | Sempre | Sim | Nao | ?
Vezes | mente

1. Concepcao sobre o
ensino

A aprendizagem auténtica ¢
aquela que ¢ alcangada pela
descoberta do aluno?

Os estudantes chegam ao
conhecimento pela
experiéncia?

E fundamental aumentar a
autonomia dos estudantes?

Os alunos devem ser
encorajados a contribuir com
suas proprias ideias?

O ensino deve ser ajustado
ao ritmo de aprendizagem
dos alunos?

O professor deve equilibrar o
dominio do conhecimento e
o dominio das atitudes?

A autoaprendizagem deve ser
incentivada?

E necessario relacionar o
conhecimento de varias areas
(assuntos)?

E fundamental mostrar as
técnicas de estudo de cada
disciplina?

Os alunos devem ser
estimulados a refletir?

O ensino ndo deve girar em
torno do professor?

O professor deve ser
inovador e criativo?
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Me considero um professor
autoritario?

Acho que meu estilo de
ensino € ativo: proponho,
inovo, atualizo, participo das
atividades dos alunos, focado
no aprendizado?

Acho que meu estilo ¢
académico: sigo o livro
didatico, sou rigoroso na
programacao, tenho mais
vontade de transmitir as
informagdes, focado no
ensino?

2. Concepgao sobre a
avaliacao

Pregunta

A avaliagao ¢ o indicador da
aprendizagem?

E necessario manter altos
niveis de desempenho
escolar?

Se um aluno falha em uma
tarefa, é aconselhavel
estimular a reflexao sobre o
erro?

A avaliacao deve ser usada
como um meio de
classificacao?

A avaliagao deve ser
motivadora para os alunos?

os estudantes devem
conhecer como serdao
avaliados?

A avaliagdo deve ser
transversal a todo o processo
educativo?

Os alunos devem conhecer
claramente os critérios de
avaliacao?
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Viérios assuntos podem ser
avaliados em conjunto em
um unico teste?

A avaliagdo serve para
professor ajustar suas
metodologias?

3. Concepgao sobre a
convivéncia na classe

E conveniente usar varias
formas de agrupamento de
alunos?

O trabalho em grupo
favorece o aprendizado
profundo?

E oportuno que os alunos
sejam agrupados de forma
flexivel, variando de grupos?

E necessario favorecer as
relacdes interpessoais dos
alunos?

E fundamental que o aluno
assuma os objetivos do grupo
como seus?

Devemos estimular a
autorregulagdo na dinamica
de trabalho dos grupos?

E aconselhdvel promover os
habitos de convivéncia
intragrupo?

O trabalho em grupo nao
ajuda no crescimento pessoal
do aluno?

Atividades de cooperagdo e
colaboracao devem ser
incentivadas?

O melhor conhecimento ¢
aquele que se constrdi junto
trabalhando em equipe?

O melhor conhecimento ¢
aquele que se constroi
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trabalhando
individualmente?

E necessério que haja um
bom relacionamento entre os
membros dos grupos de
trabalho?

O Planejamento das aulas
deve prever momentos de
descontragdo e animagao da
classe?

4. Concepgao sobre a
participagao das familias

A participagao das familias
no cotidiano da sala de aula
deve ser facilitada?

E conveniente informar
continuamente as familias
dos acontecimentos da
classe?

A relacdo familia-professor
pode ajudar a melhorar a
convivéncia em sala de aula?

As familias devem participar
da elaboracdo dos objetivos
da educacao da escola?

As familias podem participar
diretamente da sala de aula
em horarios determinados
pelos professores?

Reunides com as familias
devem ser regulamentadas e
obrigatdrias?

As familias devem conhecer
adequadamente os canais de
participagao?

E conveniente criar grupos
sociais online (virtuais) para
promover a comunicagao
entre professor e familia?

A colaboragdo docentes e
familias € positivo para a
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aprendizagem dos
estudantes?

E preciso estimular a
participacao das familias na
vida da sala de aula?

5. Formacgao

Sua graduagdo ajuda ou
ajudou vocé em seu
desempenho profissional?

Vocé fez ou faz alguma
formac¢ao continuada?

As aprendizagens das
formacodes continuadas
apresentaram contetdos,
discussdes ou temas
relevantes para sua
profissao?

Vocé considera que a
formagdo continuada
modificou de alguma forma
sua pratica de ensino?

Em sua opinido, professores
nao investem em sua
formacgao continuada?

Existe projeto para a
formacao continuada dos
professores nesta escola?
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ASUNCION
PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

ANEXO 2 - Formulario com Questionario Estruturado Enviado aos
Doutores para Validacao

FORMULARIO DE VALIDACAO DE QUESTIONARIO DOS ALUNOS

Prezada Mestre (a)/Doutor (a):

Este formulério, destina-se a validagdo do instrumento que sera utilizado na coleta de
dados da pesquisa de campo cujo tema ¢: A Influéncia da Formacao Continuada na
Formagao Continuada nos estilos de ensino do docente orientado pelo professor Dr Luis
Ortiz Jiménez

Para isto, solicito sua analise no sentido de verificar se ha adequagao entre as questoes
formuladas e os objetivos referentes a cada uma delas, além da clareza na construcao
dessas mesmas questdes. Caso julgue necessario, fique a vontade para sugerir melhorias
utilizando para isso o campo de observagao.

A numeracao na coluna I corresponde as questdes e sera utilizado para a aprovacao de
cada questio, o mesmo para a coluna II. As colunas com SIM e NAO devem ser
assinaladas com (X) se houver, ou ndo, coeréncia entre perguntas, op¢des de respostas.
No caso de a questao ter suscitado dtivida assinale a coluna (?) descrevendo, se possivel,
as duvidas que a questdo gerou na observagao.

Sem mais para o momento antecipadamente agradeco por sua atencdo e pela presteza em
contribuir com o desenvolvimento da minha pesquisa.

Pesquisadora: Jucineuda de Brito

objetivos da Pesquisa

Objetivo Geral: Determinar como a formagao continuada influéncia nos estilos docentes
dos professores.

Objetivo Especifico:

I .Identificar qual ou quais sdo a formagao continuada predominante dos professores;

II. Descrever o estilo de ensino dos docentes predominantes nas escolas;

II1. Conhecer o que pensam os professores sobre a formagao continuada e sobre praticas
pedagogicas

IV. Conhecer a opinido dos estudantes sobre os estilos de ensino de seus professores
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QUESTIONARIO DE ALUNOS

CONSIDERANDO A MAIORIA DE
SEUS PROFESSORES, VOCE
PERCEBE QUE ELES:

Nunca

Algumas
vezes

Frequente
mente

Sempre

Sim

Nao

1. Incentivam os alunos a melhorar

2. Estdo disponiveis para esclarecer as
duvidas dos alunos

3. Do oportunidade aos alunos para
exporem opinides nas aulas.

4. Relacionam-se bem com os alunos

5. Continuam a explicar até que todos
entendam a matéria

6. Mostram interesse pelo
aprendizado de todos os alunos

7. Organizam bem a apresentacdo das
matérias

8. Realizam uma avaliagdo justa

9. Variam a maneira de apresentar/
expor as matérias

10. Organizam passeios, projetos,
jogos ou outras atividades

11. Corrigem os exercicios que
recomendam

12. Utilizam diferentes estratégias
para auxiliar alunos com dificuldades

13. Procuram saber sobre os
interesses dos alunos

14. Demonstram dominio da matéria
que ensinam

15. Cobram as tarefas passadas para
casa

16.Desenvolvem atividades em
grupos

17. Usam matérias variados nas aulas
como filmes, musicas, debates etc...

18. Sao criativos

19. Estimulam a autonomia dos
alunos
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ASUNCION
PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

ANEXO 3 — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE

Nome do(a) Pesquisador(a) responsavel: JUCINEUDA DE BRITO

Vocé esta sendo convidado(a) a participar desta pesquisa que ¢ um Estudo Sobre a
Influéncia da Formagao Continuada nos Estilos de Ensino dos Docentes, da pesquisadora
Jucineuda de Brito, vinculada a Universidade Auténoma de Asuncion como aluna do

curso de Posgrado de Doutorado em Ciéncias da Educagao.

Sua participacdo ¢ importante, porém, vocéé nao deve aceitar participar contra a sua
vontade. Leia atentamente as informagdes abaixo e faga, se desejar, qualquer pergunta
para esclarecimento antes de concordar..

Envolvimento na pesquisa: A pesquisa serd realizada através da aplicagdo de
questionario contendo perguntas e alternativas de respostas. Devera ser marcada apenas
uma alternativa em cada pergunta. A aplicacdoa contecerd no dia e hora agendada
previamente.

Garantias éticas: Todas as despesas que venham a ocorrer com a pesquisa serao
ressarcidas.

Vocé tem liberdade de se recusar a participar e ainda de se recusar a continuar
participando em qualquer fase da pesquisa, sem qualquer prejuizo.

Confidencialidade: ¢ garantida a manutenc¢ao do sigilo e da privacidade dos participantes
da pesquisa, mesmo apds o término da pesquisa.

Somente o(s) pesquisador(es) terdo conhecimento de sua identidade e me comprometo
a manté-la em sigilo ao publicar os resultados.

Apo6s estes esclarecimentos, solicitamos o seu consentimento de forma livre para

participar desta pesquisa.

, de de 2024
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ASUNCION
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ANEXO 4 - Guia para Entrevista com Grupo Focal

PERGUNTAS TEMPO

QUAL A IMPORTANCIA DO CURSO DE FORMACAO
CONTINUADA NA SUA CARREIRA.

QUAIS OS TIPOS DE FORMACAO QUE VOCES JA
CURSARAM?

e Cursos em Institui¢des Educacionais;
e Cursos nas escolas;
e Momentos de HTP

QUAL O NIVEL DE SATISFACAO COM OS CURSOS
REALIZADOS?

e Pontos Positivos
e Pontos Negativos

QUAL O IMPACTO PRATICO DA FORMACAO NA SUA
PROFISSAO.

Participantes .........cccceeevveeeiiieeiiieee e
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ANEXO 5 Solicitagao para Realizagao de Pesquisa

Sou aluna do curso de Pos Graduacao Universidade Autonoma de Asuncion e
estou desenvolvendo um estudo intitulado “Estudo Sobre a Influéncia da Formagao
Continuada nos Estilos de Ensino dos Docente”. O principal objetivo dessa pesquisa €

determinar como a formacao continuada influencia no estilo de ensino do professor.

Com essa pesquisa pretendo contribuir com a reflexdo acerca dos processos
formativos da profissao e da importancia de conhecer os estilos de ensino. Neste sentido
gostaria de receber ajuda e apoio dessa valiosa instituicdo de ensino para realizar a
pesquisa de campo. A pesquisa acontecera no periodo de margo a maio do ano de 2024
e sera aplicado questionarios para alunos e professores e a realizacdo de uma entrevista

com o grupo focal.

Os participantes dessa pesquisa serdo alunos que cursam o 9° ano ou ensino médio
e professores da instituicdo que estejam atuando ativamente em sala de aula e que tenham

realizado formacao continuada.

Jucienuda de Brito

Solicitante
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