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RESUMO

A presente tese faz uma abordagem sobre o tema educacdo de jovens e adultos da
Escola Municipal Deputado Luis Eduardo Magalhdes — Municipio de Prado na Bahia,
no Brasil, cujo objetivo é analisar a eficiéncia da referida modalidade de ensino e a
relagdo dos alunos com o trabalho. O desenho metodoldgico utilizado é néo
experimental, descritivo, de foco misto e transversal, utilizando como instrumentos de
coleta de dados, entrevistas semi-estruturadas e observacéo participante. O instrumento
utilizado na pesquisa de campo foi um questionario com questdes abertas aplicadas a 2
professores 1 coordenador e 32 alunos da Escola Municipal Luis Eduardo Magalhages.
Nos resultados obtidos foi possivel constatar que a ocorréncia de evasdo é constante, o
ensino é ofertado conforme determina a Constituicdo Federal Brasileira de 1988 no
artigo 208, todavia, ndo existem subsidios voltados a manutencdo do aluno na
instituicdo de ensino. Questiona-se a educacdo de jovens e adultos e todo seu processo,
a organizacdo estrutural e a sua influéncia na aprendizagem dos discentes que sdo
inseridos na escola. Sabe-se que quando se pensa em uma educacdo da EJA faz-se
necessario analisar a realidade social em que os alunos estejam envolvidos, tem-se
também que se analisar a organizacdo curricular e as praticas pedagogicas que
necessitam serem mais atrativas de modo a instigar o aluno a continuar o processo de
escolarizacdo. Questiona-se as razdes porque a modalidade de ensino abordada embora
seja uma grande conquista para a educacéo ainda néo ¢ eficaz.

Palavras- chave: Educacéo, trabalho, jovens, adultos.
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RESUMEN

La presente tesis hace un abordaje sobre el tema educacion de jovenes y adultos de la
Escuela Municipal Diputado Luis Eduardo Magalhdes - Municipio de Prado en Bahia,
en Brasil, cuyo objetivo es analizar la eficiencia de la referida modalidad de ensefianza
y la relacion de los alumnos con el trabajo . El disefio metodoldgico utilizado es no
experimental, descriptivo, de enfoque mixto y transversal, utilizando como instrumentos
de recoleccion de datos, entrevistas semiestructuradas y observacion participante. El
instrumento utilizado en la investigacion de campo fue un cuestionario con preguntas
abiertas aplicadas a 2 profesores 1 coordinador y 32 alumnos de la Escuela Municipal
Luis Eduardo Magalhades. En los resultados obtenidos fue posible constatar que la
ocurrencia de evasion es constante, la ensefianza es ofrecida conforme determina la
Constitucion Federal Brasilefia de 1988 en el articulo 208, sin embargo, no existen
subsidios volcados al mantenimiento del alumno en la institucion de ensefianza. Se
cuestiona la educacion de jovenes y adultos y todo su proceso, la organizacion
estructural y su influencia en el aprendizaje de los alumnos que se inserta en la escuela.
Se sabe que cuando se piensa en una educacion de la EJA se hace necesario analizar la
realidad social en que los alumnos estén involucrados, se tiene que analizar la
organizacion curricular y las practicas pedagdgicas que necesitan ser mas atractivas para
instigar el alumno a continuar el proceso de escolarizacion. Se cuestiona las razones por
las que la modalidad de ensefianza abordada, aunque sea un gran logro para la
educacion, aun no es eficaz.

Palabras clave: Educacion, trabajo, jovenes, adultos.
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ABSTRACT

This thesis approaches the theme of youth and adult education at the Luis Eduardo
Magalhdes Municipal School - Municipio de Prado in Bahia, Brazil, whose objective is
to ascertain the efficiency of this type of education and the relation of students to work .
The methodological design used is non-experimental, descriptive, of mixed and
transversal focus, using as instruments of data collection, semi-structured interviews
and participant observation. The instrument used in the field research was a
questionnaire with open questions applied to 2 teachers 1 coordinator and 32 students of
Luis Eduardo Magalhades Municipal School. In the obtained results it was possible to
verify that the occurrence of evasion is constant, the teaching is offered according to the
Brazilian Federal Constitution of 1988 in article 208, however, there are no subsidies
aimed at the maintenance of the student in the educational institution. It is questioned
the education of young people and adults and all its process, the structural organization
and its influence in the learning of the students that are inserted in the school. It is
known that when thinking about an EJA education it is necessary to analyze the social
reality in which students are involved, we must also analyze the curricular organization
and pedagogical practices that need to be more attractive in order to instigate the student
to continue the schooling process. It is questioned the reasons why the modality of
teaching addressed although it is a great achievement for the education is still not
effective.

Keywords: Education, work, youth, adults.



INTRODUCAO

A Educacéo de Jovens e Adultos — EJA foi autorizada pela Lei 9.394 de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo), com previséo no artigo 37 desse diploma legal,
cujo objetivo é diminuir a quantidade de analfabetos no Brasil.

Essa modalidade de ensino é considerada uma politica publica que visa corrigir
injustica social ao possibilitar que o jovem ou adulto que n&o tiveram acesso ao ensino
aprendizagem durante o periodo regular, possa té-lo favorecendo de tal modo a
melhoria na qualidade de vida dos alunos.

Todavia, embora a Educacdo de Jovens e Adultos, seja uma importante
conquista é importante se destacar que o ensino deve ser de qualidade e ndo apenas
existir como um adereco do ensino brasileiro.

A Educacéo de Jovens e Adultos — EJA no Brasil suporta diversos desafios para
sua efetividade dentre eles destaca-se a relacdo com trabalho que sera o objeto de estudo
desse trabalho.

Normalmente os alunos que fazem parte do contexto da Educagédo de Jovens e
Adultos — EJA ndo frequentou escolas no periodo regular por terem que trabalhar para
ajudar a familia na sobrevivéncia, seja em ambientes extermos mediante a execugdo de
trabalhos remunerados, e também nos lares a partir do cuidado da casa e dos irmaos
para que os outros membros da familia desenvolveram atividades remuneradas.

Os alunos inseridos na modalidade de ensino da EJA buscam iniciamente apenas
saber a ler e escrever o que evidencia a necessidade de empenho de todos os sujeitos
envolvidos no processo de ensino aprendizagem, no sentido de que o fato de ndo terem
frenquentado o ensino regular ndo seja impedimento para que possam superar 0S
desafios, frenquentar uma universidade, realizar sonhos.

Entretanto, para que a EJA tenha efetividade faz-se necessario que o0 ensino seja
ofertado com qualidade pelo Estado e que ste promova com a participacdo da
instituicdo de ensino e sociedade mecanismos que favorecam a manutencédo do aluno na
escola, posto que, os educados suportam em seus cotidianos diversos desafios para
frequentarem regularmente, dentre os desafios 0 que mais se evidencia séo jornadas de
trabalho pesadas aliado ao percurso distante até chegarem nas instituicdes de ensino.

Diante dessa problematica social, no intuito, de identificar como funciona o

ensino aprendizagem da Educagéo de Jovens e Adultos — EJA no cotidiano fez-se uma



pesquisa de campo na Escola Municipal Deputado Luis Eduardo Magalhdaes, cujo
propdsito é identificar como a Educacéo de Jovens e adultos est4 sendo trabalhadada em
sala de aula, a participacdo dos professores, coordenadore para o favorecimento da
qualidade de de ensino. Elucidar a relagdo entre o trabalho desenvolvido pelos alunos e

a efetividade da Educacdo de Jovens e Adultos.

Justificativa e relevancia da investigacao

O tema em questdo promove reflexdo sobre a analise trabalho-educacéo e outras
questdes educativas que envolvem a modalidade de ensino da Educacdo de Jovens e
Adultos (EJA) bem como sua relagdo com trabalho e escola. O interesse de trazer a tona
esse tema surgiu no ambito escolar, no espaco da sala de aula com os estudantes da
EJA, aluno da Escola Municipal Deputado Luis Eduardo Magalhdes, na cidade de
Prado, na Bahia, no Brasil.

A justificativa do trabalho esta baseada na certeza de que a educacao de jovens e
adultos contribui para a diminuicdo de injusticas sociais aliado ao fato de ser parte
esencial para a constituicdo humana, logo, 0 homem necessita dela para humanizar-se, o
que faz com que a escola tenha um papel primordial de desenvolver cidadaos
questionadores, reflexivos, capazes de compreender a realidade em que vivem,
participando da vida politica, social, contribuindo dessa forma, para construcdo de uma
sociedade mais justa.

A finalidade é refletir sobre as posibilidades de favorecer a efetividade da
Educacdo de Jovens e Adultos como politica publica, uma vez que, 0s educandos que
participam da modalidade de ensino EJA buscam entendem com plenitude tudo que o
cerca, pois, a falta de escolarizacdo compromete o desenvolvimento pleno deles em

sociedade.

1.1 Identificacdo do problema da pesquisa

Os desafios para a efetivacdo da educacdo de jovens e adultos sdo constantes.
Um dos principais desafios é a evasdo escolar, questiona-se que essa ocorréncia tem
relagdo com o trabalho desenvolvido pelos alunos ja que normalmente o trabalho é

bracal o que exige demasiado esforgo fisico.



1.2 Abordagem do problema

Como a relagdo entre horério de trabalho e desempenho escolar afeta o
rendimento escolar dos alunos da Educacdo de Jovens e Adultos - EJA da Escola

Municipal Deputado Luis Eduardo Magalh&es?

1.3 Objetivos do trabalho

1.3.1 Objetivo geral

Analisar de que forma o trabalho influéncia a vida dos estudantes da Educagéo
de Jovens e Adultos da Escola Municipal Deputado Luiz Eduardo Magalhdes em Prado
Bahia.

1.3.2 Objetivos Especificos

1- Descrever as caracteristicas do Ensino da EJA e sua insercdo no Projeto Politico
Pedagdgico;

2- Identificar nos livros didaticos conteudos que retratam a realidade, interesse e
necessidade dos estudantes trabalhadores da EJA,

3- ldentificar as estratégias metodoldgicas que se relacionam com a vida laboral, e que
sdo empregados pelos professores da EJA;

4- Verificar se a estrutura organizativa e os recursos didaticos que se empregam no

ensino da EJA, se relacionam com a vida laboral dos estudantes.

1.4 Estrutura do trabalho

Esta pesquisa sera realizada utilizando um projeto ndo-experimental, descritivo,
de enfoque mixto e transversal.

Segundo os autores Cervo e Bervian ( 2006,p.10) este tipo de pesquisa permite
fazer uma analise critica reflexiva do contetdo discutido, permitindo que se aponte

solucéo para o problema em questéo.



A pesquisa de campo ocorrera na Escola Municipal Deputado Luis Eduardo
Magalh&es localizada no municipio de Prado, na Bahia, no Brasil, serd desenvolvida a
partir de observacdo participante e entrevista semiestruturada voltada para a
compreensdo das relacdes entre o trabalho e a Educacdo de Jovens e Adultos.

A pesquisa de campo possibilitou uma andlise qualitativa e serd complementada
com uma anélise quantitativa.

“Se considera quantificivel o que significa traduzir em numeros opinides e
informacdes para classifica-los e analisa-las” (Malhotra, (p.115), 2001).

No primeiro capitulo desta monografia faz-se uma abordagem da concepcéo e
sentido do trabalho, onde se faz uma relacdo de sua complexidade no tocante a
formacédo do trabalhador, faz-se também uma exposicao do trabalho no contexto atual
aprensenta suas transformacdes tecnoldgicas e as discussdes existentes em relacdo a
desvalorizacéo, exploracao e desemprego.

Ato continuo verifica-se a relacdo trabalho e educacgdo, a Educacdo de Jovens e
Adultos no Brasil e sua condicGes de politica publica, os aspectos atuais.

No capitulo seguinte faz-se uma importante analise da educacdo de jovens e
adultos no municipio de Prado, na Bahia, onde se verifica o papel da escola, analise da
organizacao estrutural, o perfil atual dos profesores que atuam na Escola Municipal Luis
Eduardo Magalh&es, indaga-se a teoria e pratica andam juntos.

No quarto capitulo apresenta os procedimentos metodologicos utilizados para o
desenvolvimento do tarabalho.

No quinto capitulo tem-se a discurssao dos resultados.

Por fim, o dltimo capitulo onde se fard& uma analise critica reflexiva dos
resultados obtidos a partir da pesquisa de campo e observacdo executada na Escola

municipal Deputado Luis Eduardo Magalhdes.



2 CONCEPCAO E SENTIDO DO TRABALHO

“(...) Nenhum pais, igualmente, podera se desenvolver sem educar bem os seus jovens
e capacita-los plenamente para o emprego e para as novas necessidades criadas pela
sociedade do conhecimento”.

(Dilma Rousseff, 2011)

Para Borges, (1999) As concepcOes de trabalho € um processo de criacdo
historica e resultado das formas de producédo e da relacdo com o trabalho e também da
maneira como a sociedade € organizada e a sua forma de conhecimento humano, sendo
assim: “A criagdo de cada concepgdo de trabalho associa — se a interesses econdmicos
ideoldgicos e politicos, servindo como instrumento de justificacdo das relagdes de
poder” (p.82)

Por sua vez o trabalho estd associado a interesses econdmicos, politicos,
ideologico, para Borges (1999) o trabalho ndo tem uma concep¢do Unica, pois
historicamente v&@o surgindo concepgdes que vem sendo superadas, por outras
concepcdes, devido ao grau de complexidade que envolve, portanto 0 mundo do
trabalho esta em constante transformacao.

No que se refere as transformacgdes no trabalho, uma delas diz respeito as novas
tecnologias, do surgimento de novos modelos de gestdo, das novas possibilidades de
producdo, e também devido a redefinicdo do lugar do trabalho na sociedade e na vida do
individuo.

A ocupacdo, o oficio, ndo é somente uma atividade laboral ou emprego, todavia
sO deixaré de existir o trabalho, quando a humanidade se extinguir.

O trabalho ndo deve continuar assumindo, essa forma: histdrica escrava, servil,
assalariada. O trabalho consiste também em analisar as questfes peculiares a venda da
forca de trabalho do trabalhador.

Uma dessas peculiaridades € que o trabalho possibilita criar e recriar e isso ndo
estéd relacionado apenas ao plano econdmico, mas no ambito da arte e da cultura, ndo
pode ser identificado como fruto de exploracdo do trabalho dos outros, porque além do
trabalho ser algo comum somente aos seres humanos, tem a incumbéncia de prover sua

subsistencia.



Nesse sentido tem o pensamento de Frigotto (2005):

Nesta concepcao de trabalho 0 mesmo se constitui em direito e dever e
engendra um principio formativo ou educativo. O trabalho como
principio educativo deriva do fato de que todos os seres humanos séo
seres da natureza e, portanto, tem a necessidade de alimentar — se
proteger - se das intempéries e formar meios de vida (p. 2).

Conforme Livia de Oliveira Borges (1999), as concepc@es formais de trabalho se
dividem em: cléssica, capitalista tradicional, marxista, gerencialista e centralidade
expressiva e externa. Uma dessas concepc¢des € a concepcao classica de trabalho, que no
decorrer historico, atribuia o trabalho duro aos escravos e nela as atividades intelectuais
ndo eram aceitos como trabalho, no entanto na idade média tentou-se avancar nessa
percepcao de concepcao classica, com relacdo ao trabalho.

A esse respeito tem-se 0 pensamento de Borges (1999):

A primeira concepcdo — a classica — originou-se na filosofia de mesma
designacdo e no regime de trabalho escravista. Ao trabalho era atribuida
baixa centralidade na vida e caracteristicas como degradante, inferior,
desgastante e duro. Competia aos escravos. Era realizado sob um poder
baseado na forca e na coercdo, de modo que o senhor detinha o direito
sobre a vida do escravo. O principal valor era o 6cio. Atividades politicas
e/ou intelectuais ndo eram consideradas trabalho (p. 83).

Mais uma concepgdo, é a concepcdo capitalista tradicional que é diferente da
concepgdo classica, pois nesta o trabalho € visto como mercadoria e seu principal valor

€ 0 sucesso econdmico.

A esse respeito afirma Borges (1999):

Tal concepcdo descreve o trabalho como mercadoria, elegendo como
principal valor do trabalho sua instrumentalidade para o0 sucesso
econémico. Defende que deve ser realizado de forma disciplinada,
sistematica, padronizada e parcelada. Toma-o como duro, estritamente
supervisionado, simplificado, exigindo poucos requisitos de qualificacdo
do trabalhador, organizado de forma que se separe a execucdo da
concepcao ( p. 84).

Segundo Frigotto na concepgdo Capitalista tradicional, o trabalho é visto como
mercadoria e exige poucos requisitos de qualificagéo do trabalhador.

O capitalismo separa 0 que detém a propriedade privada de capital, daqueles que

vendem sua forca de trabalho, por meio de uma remuneragédo ou salario. Desta forma,



tem gerado cada vez mais lucro aos capitalistas, sendo que aparentemente, parece ser
uma situacdo de livre escolha do trabalhador, por ser algo regulamentado através de um
contrato. No entanto, essa forma de exploracéo € camuflada, transferindo a culpa para a
educacdo e para os proprios trabalhadores, que sdo explorados.

O autor Frigotto, (2005) enfatiza que:

A classe trabalhadora detém apenas sua forca de trabalho para vender.
Ao capitalista interessa comprar o tempo de trabalho do trabalhador pelo
menor preco possivel, organiza-lo e gerencia-lo de tal sorte que ao final
de um periodo de trabalho — jornada, semana ou més — o pagamento em
forma de salario represente apenas uma parte de tempo pago e a outra se
transforme em ganho do capitalista ou um sobre valor (mais valia ou
tempo de trabalho néo pago. (p.5)

O regime capitalista impulsiona suas mercadorias para mercados distantes
trazendo inimeras transformaces através da globalizacdo se tornando como uma forma
de afronta contra as conquistas sociais da classe trabalhadora, porque é uma forma de
dominar e desregulamentar o capital, aumentando a exclusdo social. Com relagdo a
globalizacdo, as nacOes, estardo cada vez mais desiguais, com a instalacdo de empresas
multinacionais no Pais que se instalam estimuladas por uma mao de obra barata.
Conforme Frigotto (2005, p.11), “o processo de globalizacdo dé aos grupos econdémicos,
mormente ao capital financeiro, mais poder que os estados nacionais. O resultado deste
processo é uma faléncia dos estados nacionais mediante a perda da capacidade de suas
moedas”.

Para Borges (1999) a Concepcdo Marxista critica o capitalismo e a sua
centralidade do trabalho na vida das pessoas, divulga o trabalho e seu controle coletivo
e do estado.

Desse modo a concep¢do marxista, discorda da concepcéo capitalista tradicional,
contudo refere-se a mesma como sendo alienante e exploradora uma vez que a
concepcao marxista considera o trabalho, algo criativo e desafiante, apontando aspectos
de como deve ser o trabalho ideal.

A respeito das concepc¢des Borges (1999):

A terceira concepcdo — a marxista — surge fundamentando-se no
movimento que leva o0 mesmo nome, o qual surgiu partindo da critica a
concepgao anterior. Atribui elevada centralidade ao trabalho na vida das
pessoas, enquanto representa a propria expressividade e autoconstrugdo
do ser humano. Defende que o trabalho deve ser produtor da propria
condicdo humana, expressivo, fornecer recompensas de acordo com as



necessidades de cada um, de contedo criativo e desafiante, dignificante,
de controle coletivo e protegido pelo Estado. Por outro lado, descreve o
trabalho, na sociedade capitalista, como uma mercadoria, alienante,
explorador, humilhante, monotono e repetitivo, discriminante,
embrutecido e submisso (p. 84).

Para Borges (1999) a concepcdo Gerencialista € uma espécie de reagdo as
criticas do marxismo, tentando conter a insatisfacdo de massa, influenciada pelos
estudos a cerca da psicologia organizacional.

Na concepgdo gerencialista, considera-se alguns beneficios como: salério,
estabilidade no emprego, contatos interpessoais, compensando a baixa qualidade do
trabalno com recompensas financeiras, tentando amenizar as conseqiéncias do
capitalismo, superando o modelo Taylorista e Fordista de producdo. Nesta perspectiva,

Borges (1999) afirma que:

A racionalidade econdmica engendra duas racionalidades contraditorias.
A primeira positiva e progressista associa a modernizacdo e bons
resultados das empresas a promogdo da qualificacdo do trabalhador e da
humanizacdo das condicbes de trabalho. Na segunda, o atraso
tecnoldgico, a reduzida margem de crescimento das organizacGes e dos
negécios, nos quais incluem a economia informal, dispensa ou torna
supérflua a qualificacdo das pessoas e leva ao declinio as condigdes de
trabalho. (p.85)

As duas ldgicas acima se complementam e a concep¢do da centralidade
expressiva propde o trabalho que expresse as caracteristicas humanas, fonte de
satisfacdo e de necessidades basicas, tendo como principal valor a expressividade, a

riqueza de contetdo, o avanco tecnoldgico, assever Borges (1999):

Atribui elevada centralidade ao trabalho. Descreve o trabalho na
multiprocessualidade e instrumentalidade, no carater expressivo e rico
em contedo para alguns, empobrecido para a maioria, discriminante em
vista do ndcleo moderno da economia e da periferia, sistematizado,
instavel, de elevada tecnologia nos setores do nucleo moderno, e
convivendo com varios estilos de estrutura e de gestdo organizacional. (p.
86)

A Concepcdo da Centralidade Externa defende o trabalho igualitério, tem como
valor o prazer fora do trabalho, através do consumo e de atividades de lazer, favorece a
instabilidade e a reducdo da jornada de trabalho, o trabalho acaba se tornado

empobrecido de significado (Borges, 1999).



No trabalho, os bons resultados normalmente, podem estar associados a
qualificacdo do trabalhador e a humanizacdo das condigcdes de trabalho, no entanto,
numa economia informal a qualificacéo é considerada como algo desnecessario.

Em se tratando da humanizagdo das condi¢cbes de trabalho, quando se fala no
sentido do trabalho, ndo ha como ndo considerar que 0 mesmo esta vinculado a
qualidade de vida, sendo necessario que o trabalhador se reconheca no que realiza desde
a concepcdo até a finalizagdo, com autonomia, liberdade e avaliacdo para os ajustes
necessarios.

No que tange a esta tematica os autores Tolfo e Piccinini (2007, p.40)
asserveram, “0 trabalho é rico de sentido individual e social, ¢ um meio de producgéo de
vida de cada um a prover subsisténcia, criar sentidos existenciais ou contribuir na
estruturacdo da identidade e da subjetividade. E valorizado tanto pelos defensores
tradicionais do capitalismo quanto pelos maxistas”.

Ter a sensacdo de que o trabalho que desempenha é (til a sociedade, que garante
a sua sobrevivéncia, d& ao trabalhador o sentimento de pertencimento a uma classe ao
qual executa 0 mesmo tipo de trabalho, que promove a troca de experiéncia entre 0s
individuos todos esses aspectos, dando sentido ao trabalho.

Nesse sentido estd o pensamento de Tolfo e Piccinini (2007, p.40), “buscam no
trabalho, as fungdes que cumpre para eles e a necessidade que Ihes permite satisfazer
(obter prestigio e retorno financeiro manté-los em atividade, permitindo-lhes contato
social e estabelecimento de relacGes interpessoais; fazé-los sentirem — se Uteis para a
sociedade; permitir sua auto-realizagdo”.

A riqueza de sentido estd na maneira como o trabalho é capaz de influenciar o
comportamento do trabalhador, propiciando o seu crescimento, a sua criatividade,
contribuindo com a sua alegria e satisfacdo, sdo fatores que motivam os trabalhadores.
Por fim, o trabalho tem sido compreendido e influenciado por algumas concepcdes,
devido a isso é importante conhecé-las para identificarmos o espaco que o trabalho deve

tomar em nossas vidas.
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2.1 A complexidade no tocante a formacdo do trabalhador

A formagdo do trabalhador no Brasil em sua historia destinou os trabalhos
pesados e as profissGes manuais aos escravos e mesmo com o fim da escraviddo foi
negado, aos trabalhadores livres, 0 acesso ao exercicio de determinadas profissdes.

A mentalidade escravocrata ndo havia sido superada, mesmo com a modernizacao e
industrializagdo da estrutura econdmica, esse tipo de mentalidade ainda era uma
caracteristica marcante de comportamento das massas.

No Brasil, tinhamos uma classe média que ndo queria uma educacao voltada
para o trabalho, por ser algo destinado aos desfavorecidos de fortuna. Sendo assim aos
empresarios cabia a responsabilidade de qualificacdo dos trabalhadores e ndo a
educacéo.

Comenta Garcia (2000, p. 7), “percebemos nesse periodo uma total
desvinculacdo entre formacdo profissional e educagéo; aos trabalhadores era destinada
uma formacdo voltada para o treinamento, adestramento até porque a nossa industria
ainda era bastante elementar, baseada no artesanato e manufatura com poucas
exigencia”.

Argumentar a relacdo trabalho e formacdo ndo é tdo simples, visto que o
discurso da formagdo para o trabalho tem beneficiado apenas, as conveniéncias
capitalistas.

Ao longo da historia, o capitalismo provocou consequéncias ao mundo do
trabalho e para a formacéo do trabalhador, transportando as habilidades intelectuais a
uma maquina, resultando em desemprego e no trabalho informal.

E uma utopia presumir, que a insercdo e permanéncia no trabalho, seja algo
determinado pela formacéo e qualificacdo do trabalhador.

A formacéo para Arroyo, (2007) ultrapassa a visdo de trabalho na percepc¢éo da
burguesia, de modo, que é necessario, a compreensao do mundo do trabalho.

[..] N&o se trata de fugir de enfrentar o trabalho, mas hd muitas formas de
capacitar para o trabalho. Uma delas é tornar os educandos e educandas
mais competentes para um mundo cada vez mais competitivo, em funcgdo
dos processos de producdo seletiva. Isso € uma forma. Mais ha outra
forma que o movimento operario mundial nos ensinou, 0 movimento
operario mundial ndo renunciou a formar um trabalhador (a) competente,
a trabalhar com competéncia no trabalho. Mas o que ele mais destacou é
0 que a burguesia nunca quis que ele entendesse muito bem dos mundos
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do trabalho. Os saberes sobre os mundos do trabalho sdo mais do que as
competéncias para enfrentar um concurso ou um emprego (p.11).

E visivel que tem ocorrido uma diminuicdo agravante nos empregos, acarretando
em uma caracteristica vollivel e ajustavel desse trabalhador, por causa de uma
economia, apoiada na introducéo de novas tecnologias, que transfere para a educacao a
responsabilidade de ensinar o que se espera desse trabalhador.

Os empregos existentes, jamais conseguirdo abranger toda a mao de obra
qualificada disponivel, no entanto a economia ndo atribui esse cenario a insuficiéncia de
oportunidade.

Para Rummert (2007)0 sujeito tem sido responsabilizado por forcas dominantes
quanto ao resultado bem sucedido ou ndo da luta do trabalhador, por condi¢des basicas

de existéncia.

O caso brasileiro ndo e distinto e, nele, se evidencia que as estratégias das
forcas dominantes para a permanente construcdo e manutencdo da
hegemonia, as quais transferem para os individuos a responsabilidade
pelo maior ou menor éxito nas disputas por condi¢Ges basicas de
existéncia sdo, também, acolhidas de forma acritica. (p. 46)

A formacdo do trabalhador na educacdo de jovens e adultos, precisa que haja
articulacdo do letramento com a leitura de mundo, através de uma educacdo, que
identifique qual trabalho o sujeito esta inserido e qual a forma de sobrevivéncia desse
trabalhador, que geralmente se estabelece em condi¢bes indignas, em sintese é
fundamental, qualificar no sentido do proprio trabalho, reconhecendo as formas de
trabalho, despertando as indagacdes sobre a escola e sua maneira de acreditar que esta
realmente capacitando para a empregabilidade.

O acesso ao conhecimento contribui, para que o trabalhador possa ter acesso ao
bem estar material, alids, a escolaridade traz vantagens com relacdo a renda, além disso,
nos da subsidios para nos posicionar a uma verdade ou conflito e também a estarmos
menos expostos a violéncia, a ter sonhos e aspiragdes com relacdo a carreira.

Os autores Accorssi, Scarparo e Guareschi (2012) criticam praticas pedagégicas que

ndo favorecem a reflexdo critica:

De modo metaférico, ilustramos a dinamica cotidiana onde a pobreza e
as préaticas em torno dela sdo perpetuadas. Em um cotidiano atarefado,
em que a reflexdo critica ndo e prioridade, passamos progressivamente a
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aceitar certos problemas sociais a considera-los, inclusive como normais
ou como o esperado. (p.537)

O conhecimento ¢é fruto da interacdo, esta ligado aos interesses humanos,
desperta para o0 pensamento critico e libertador e a ndo acomodacéo da realidade injusta,
ao qual o trabalhador encontra-se submetido.

2.2 O trabalho no contexto atual quanto as transformacdes tecnoldgicas e as discussdes

existentes em relacdo a desvalorizacdo, exploracéo e desemprego.

O trabalho vem sofrendo mudancas, transformacdes tecnologicas, desigualdades
nos postos de trabalho, exigéncia nas selecGes que requer uma formacdo constante e
treinamento profissional.

As pessoas tém sido substituidas por maquinas, com a modernizacdo da
agricultura, esses trabalhadores deixam suas terras, sem perspectiva de trabalho,
ocasionando éxodo rural.

Esses trabalhadores buscam saidas coletivas para a sobrevivéncia, criando novas
formas de organizacdo, através dos movimentos, sindicatos, cooperativas, no qual
questionam as relacdes de poder, a terra e as condi¢des para produzir nela.

O momento atual aponta para uma diversidade de formas de trabalho, mostra a
desigualdade entre género, raca, classe e os problemas que a situacdo precaria de
trabalho proporciona que vai desde a concentracdo de riqueza e aumento da pobreza e
também aumento do emprego vulneravel e precario.

O doutrinador Hirata (2011, p.18) apresenta importante visdo envolvendo as
condicBes humilhantes aceitas pelo trabalhador por necessidade, “o trabalho precério
conduz a intensificacdo do trabalho, porque ha uma ameaca sobre os trabalhadores
estaveis dos que estdo desempregados e que procuram trabalho, e estdo dispostos, de
certa forma, a aceitar condicOes salariais e condi¢des de trabalho mais dificeis e mais
penosas”.

No contexto atual tem crescido a participacdo das mulheres no mercado de
trabalho e a maioria delas tem ocupado profissdes pouco qualificadas, com baixa
remuneracao e pouco Vvalorizadas socialmente e infelizmente os empregos precarios tém
afetado em sua maioria as mulheres, conforme preconiza Hirata (2011, p.17), “a

precarizacdo do trabalho tem conseqléncias diferenciadas para homens e mulheres.
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Essas Ultimas sdo mais atingidas pela precariedade do que os homens (...) mostraram
claramente que o nimero de trabalhadores precéarios mulheres (em torno de 30%) era
maior do que o numero de trabalhadores precarios homens (em torno de 10%)”.

No contexto atual, as mudancas afetam o trabalhador que precisa manter-se de
todas as formas produtivos, havendo a desvalorizacdo do trabalho e a dificuldades de
insercdo do trabalhador na cadeia produtiva. O momento atual com a falta de emprego
acarreta em sentimentos de inutilidade e em um n&o saber mais ser cidadao.

O trabalho no contexto atual sofre impactos dos avancos tecnoldgicos e grande
parcela da populacdo depende de salarios, no entanto as empresas estdo fazendo corte de
pessoal, estamos chegando ao fim do emprego e caminhando para a terceirizagcdo do
trabalho, privatizando os servicos publicos e a estabilidade no trabalho esta acabando,
para que isso mude é preciso mudancas politicas, e as pessoas que estdo permanecendo
no mercado de trabalho, estéo realizando suas atividades sem vinculo formal.

As pessoas estdo tendo que aprender uma nova forma de trabalho que ao invés
de trabalho fixo é o trabalho por tarefa, por projeto, por tempo determinado. H& uma
idéia equivocada de que a escola prepara para um emprego, mas o trabalhador também
vai sendo capacitado no decorrer, ou seja, no desenvolvimento do préprio trabalho.

Durante a trajetoria historica do Pais, persiste a exploracdo de uma massa
trabalhadora, a escraviddo se adequava as exigéncias, e nossos trabalhadores da
atualidade também se adéquam as exigéncias do mercado de trabalho, ainda persiste a
distribuicdo desigual de bens materiais, e a naturalizacdo da pobreza.

Acredita-se que para a superacdo individual das desigualdades, basta a
universalizacdo do ensino, mas dificilmente consegue - se garantir a permanéncia desse
trabalhador na educacdo basica e muito menos no ensino médio, se a educacdo é um
meio de ascensdo social, as forcas dominantes e as caracteristicas das producoes
capitalistas, ndo tem interesse que o direito a educacdo de qualidade seja assegurado,
sendo muito mais comodo responsabilizar o individuo pelo maior ou menor éxito, na
disputa por condicGes béasicas de existéncia.

A pobreza é simplesmente aceita e ndo questionada, conforme comenta
Rummert (2007):

Nesse quadro, ndo podemos ignorar o fato de que a classe trabalhadora
brasileira ndo vem constituindo, nas ultimas décadas, forga social
suficientemente expressiva na luta pelo direito ao acesso e a permanéncia
em todo o percurso formativo referente a Educacdo Basica publica e
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gratuita, em tempo regular, cuja conclusdo continua, assim, a constituir
um privilegio, conforme assinalado pelo préprio 6rgdo governamental. (
p. 38).

E complexo refletir sobre o trabalho na atualidade, sem levar em conta que
grande parte da populacdo luta para garantir um trabalho, ou talvez um emprego que
garanta a sua subsisténcia, ainda que em situacdes precarias de trabalho e falta de
regulamentacéo do trabalho, trabalhos desprotegidos e terceirizados, dificultando a
humanizacdo e emancipacdo dos que vivem do trabalho.

Atualmente o mercado no trabalho, ainda cresce o desemprego, o trabalho tem
sido um fardo para alguns trabalhadores, havendo cada vez mais dificuldades do homem
em assegurar a subsisténcia de sua familia, e a0 mesmo tempo nem sempre, consegue se
sentir-se realizado com o que realiza. Algo que aparentemente parece facil, mas que tem
sido um sonho impossivel, para a grande maioria das pessoas, porque a realidade social
e as expectativas e ideais se confrontam, quando se trata de trabalho.

De acordo a analise dos resultados do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatisticas), houve expansdo dos trabalhadores quanto aos setores de prestacdo de
servicos e também declinio quanto ao numero de trabalhadores de carteira assinada e
por conta propria, teve desaparecimento de algumas ocupacbes e 0 avango da
tecnologia, ndo tem gerado postos de trabalho suficiente para impedir o desemprego, e
por isso vem expandindo o trabalho autbnomo.

Segundo estimativas do IBGE entre dois milh6es de empregados com carteira
assinada, temos também 863 mil empregados sem carteira assinada e 678 mil pessoas
que trabalham por conta propria, além de termos 157 mil que passaram para outras
categorias, em regides metropolitanas do Pais como: S&o Paulo, Rio de Janeiro,
Salvador, Recife, Porto Alegre.

O mercado tem exigido trabalhadores polivalentes, flexiveis principalmente
quanto ao produto do seu trabalho e os sindicatos tem enfrentando, a falta de
organizacdo no trabalho e a dificuldade do trabalhador de competir, com 0s impasses
trazidos pelos novos tempos além de um estado que ndo cumpre com seu papel de
regulamentar a economia, assegurando o bem estar do cidadé&o.

A humanidade tem passado por inUmeras transformacdes dificultando a
compreensdo e interpretacdo dessa realidade que muda a todo instante, porque segundo
Santana e Ramalho (2010):
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Em um momento em que a escala planetaria, a humanidade passa por
processos que levam a transformacGes materiais e simbdlicas, a
velocidade vertiginosa com que a realidade muda tem dificultado mais a
sua compreensdo e interpretagdo. O quadro se agrava ao percebermos que
pode — se estar tentando esse movimento com ferramentas teoricas
ultrapassadas. (p.12)

O que se percebe atualmente é que o foco do mercado estad em identificar o nivel
de qualificagdo e desqualificacdo dos trabalhadores, a atengdo esta voltada para o que se
espera deles, quanto ao novo processo e em como seria essa nova forma de insergéo, ao
redefinir o sistema fordista e taylorista na intencdo de superacdo, trouxeram a
flexibilizacdo e fizeram com que atualmente 0 homem, as maquinas e ferramentas se
tornassem flexiveis.

Redefinir trabalho hoje € identificar que o trabalhador atual, tem a
responsabilidade de desenvolver com qualidade seu trabalho sobre diversos ambitos do
processo, havendo uma descentralizagcdo, com isso o trabalhador tem que fazer tudo na
empresa, colaborando para a reducdo do nimero de trabalhadores, com base numa
justificativa infundada que se trata de uma relacdo de confianca, cooperagdo, do
trabalhador com a empresa, que procura manter - se empregado a qualquer custo, até
mesmo operando com estoques de matéria prima reduzida, (Goncalves; Abaurre, 2010).

E complexo redefinir trabalho, mas é possivel perceber que sua redefinicio deve
superar a escravidao da nossa historia e a visdo de que o salério € o preco por sua forga
de trabalho, levando em conta que o trabalho é tdo antigo quanto o ser humano, sendo
mais que um instrumento criador de riqueza, mas a expressao da esséncia humana e da
luta constante para sobreviver, saindo dessa relacdo de serviddo, o trabalho é essencial
para o funcionamento da sociedade, cada sociedade cria um conceito proprio de

trabalho, por ter influencia cultural, econémica, politica. (Frigotto, 2005).
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3. ARELACAO TRABALHO E EDUCACAO

A educacdo ndo tem estabelecido uma relagéo direta com o mundo do trabalho,
porém ambos tém seguindo caminhos e interesses contrarios, apesar do incansavel
discurso, por necessidade de maiores niveis de escolarizacdo dos trabalhadores uma vez
que quanto mais instruidos forem os trabalhadores, melhores condi¢des terdo de
dominar as tecnologias e minimizar os efeitos do desemprego, conforme comentario de
segnini (2000, p.43), “nesse sentido, a educacdo e a formacdo profissional aparecem
hoje como questBes centrais, pois a elas sdo conferidas funcbes essencialmente
instrumentais, ou seja, capazes de possibilitar a competitividade e intensificar a
concorréncia, adaptar trabalhadores as mudancas técnicas e minimizar os efeitos do
desemprego”.

Apesar da necessidade de trabalhadores qualificados, mesmo 0s que se
encontram escolarizados, lamentavelmente estdo desempregados, e se levarmos em
consideracdo o fato de que no Brasil a educacdo ainda ndo é um direito de todos,
surgem entdo o0 questionamento: Sera que a educacdo € garantia de emprego? A
realidade é que mesmo os jovens Brasileiros avancando na escolarizacao, ainda assim,
continuam sem trabalho e quando estdo trabalhando encontram-se inseridos em
trabalhos precérios.

O que traduz o pensamento de Segnini (2000):

Vaérias contradicdes foram observadas e serdo tomadas aqui como
argumentos para questionar o consenso que a relacdo entre trabalho e
educacgéo parece ser portadora. Em primeiro lugar, aponta-se o crescente
desemprego de trabalhadores escolarizados, mesmo em um contexto
como o brasileiro, no qual a educacdo ainda ndo € um direito conquistado
por todos; e, em seguida, questiona-se essa relacdo a partir das
desigualdades geracionais, raciais e de género (p. 75).

E deploravel chegar a conclusio de que elevar o grau de escolaridade dos
trabalhadores, ndo é garantia de uma qualificacdo de qualidade, posto que ampliar vagas
requer investimento na qualidade de ensino, para que isso ndo resulte em méao de obra
desqualificada e além do mais, assegurar ao trabalhador maiores salarios de modo que
seja proporcional ao aumento da produtividade, daria ao trabalhador mais incentivo para
se qualificar, mas ndo podemos negar o fato de que a baixa escolaridade traz grandes

beneficios como moeda eleitoreira, conforme explicar Fogaca e Salm (2006):
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Apontar a educacdo como uma ferramenta importante para esse
desenvolvimento com justica social, soa bem no discurso, mas nao
transforma a prética, porque, na verdade, a pobreza é funcional aos que
colhem os melhores frutos desse nosso modelo de sociedade. Neste
contexto, o panorama geral da educacao brasileira nos autoriza a crer que
ainda conviveremos por muito tempo com estratégias econémicas que
ndo correspondem a efetiva superacdo do subdesenvolvimento e que
manterdo boa parte dos brasileiros a margem dos ganhos obtidos, mesmo
se, eventualmente, lograrmos uma taxa de crescimento mais elevada

(p.30).

O homem tem como atributo principal a racionalidade, o pensar, o contemplar e
ao ser produtivo se torna aparentemente livre, o trabalho define 0 homem em sua
totalidade, enquanto um ser politico, com linguagem inteligéncia e se adapta a natureza
e as transforma e a ajusta as suas necessidades.

A esse respeito comenta Saiani (2007):

A esséncia humana nédo é, entdo, dada ao homem; ndo é uma dadiva
divina ou natural; ndo é algo que precede a existéncia do homem. Ao
contrério, a esséncia humana é produzida pelos préprios homens. O que o
homem €, € — o pelo trabalho. A esséncia do homem € um feito humano.
E um trabalho que se desenvolve, se aprofunda e se complexifica ao
longo do tempo: é um processo histérico (p. 154).

E o trabalho que define a esséncia humana, sendo que a existéncia humana é um
produto do trabalho e a sua formacao é um processo educativo.

A origem da educacdo coincide com a origem do homem, o homem aprendeu a
trabalhar trabalhando, lidando com a natureza e se relacionando com os outros, em meio
a isso se educavam e também educava as novas geragdes para dar continuidade a
espécie.

E através da divisdo de classes, que o proprietario passa a viver do trabalho
alheio, dos ndo proprietarios se fizermos uma comparacdo com a educacgdo
identificaremos que também havia essa divisdo e na historia isso acontecia da seguinte
forma, conforme Saviani (2007, p.155), “a partir do escravismo antigo passaremos a ter
duas modalidades distintas de educacdo: Uma para a classe proprietaria, identificada
como a educacdo de homens livres, e outra para a classe ndo proprietéria, identificada
como a educacao dos escravos ¢ servigais”.

A educacéo da classe proprietaria estava centrada nas artes intelectuais e na arte
da palavra e nos exercicios de carater ladico e militar. A educagdo dos escravos era a

assimilacdo do proprio trabalho.
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Dentro dessa organizacdo, havia separacao entre trabalho e educacao, sendo uma
destinada a classe dominante e a outra a classe dominada, uma educacéo do orador do
homem politico cuja formacgdo consistia na arte da palavra, na arte de governar, temos
uma escola que reproduz o0 modelo do modo de producéo capitalista, havendo separacao
entre instrucdo e trabalho.

A maneira como 0 homem determina seus meios de vida, permite a organizagéo
da escola, como um espaco separado da produgdo no qual divide trabalho manual e

intelectual, no entendimento de Saviani (2007):

A escola, desde suas origens, foi posta do lado do trabalho intelectual;
constitui — se num instrumento para a preparacdo dos futuros dirigentes
que se exercitavam nédo apenas nas func¢des da guerra (lideranga militar),
mas também nas funcGes de mando (lideranca politica), por meio do
dominio da arte da palavra e do conhecimento dos fendmenos naturais e
das regras de convivéncia social. (p. 157)

As fungdes manuais ndo exigiam preparo escolar, com a origem da sociedade
capitalista que com o advento da indUstria, passava a necessitar de um trabalhador, com
uma qualificacdo especifica devido a isso o trabalho intelectual, passou a ter mais
visibilidade, enquanto que o trabalho manual passa a ser em grande parte, transferido
para as maguinas, passando a ter uma espécie de revolucdo educacional na qual a escola
devera capacitar o trabalhador para o processo produtivo.

A escola passa a estar ligada aos meios de produgdo por isso € importante
compreender a insercdo da educacdo no processo de producdo da existéncia humana.

Diante disso, cresce 0 desemprego em consonancia a isso, cresce a
marginalizagdo social e a escola passa a ter a funcdo de desenvolver ao méaximo a
potencialidade do individuo, sendo assim os niveis de renda aumentam em propor¢do ao
nivel de escolarizacdo do individuo, dividindo os que tém escolarizacdo superior, dos
gue tem somente a escolarizacdo primaria, mediante isso a educagdo, passa a ter um
valor econdmico.

O autor Saviani enfatiza (2002):

Para esse fim, o Estado, agindo em consonancia com 0s interesses
dominantes, transfere responsabilidades, sobretudo no que se refere ao
financiamento dos servi¢os educativos, mas concentram suas maos as
formas de avaliagdo institucional. Assim também na educacéo,
aperfeicoam — se 0os mecanismos de controle, inserindo — a no processo
mais geral de gerenciamento das crises no interesse da manutencdo da
ordem vigente (p.23).
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O controle dos trabalhadores é mantido na méo da burguesia, entretanto esses
trabalhadores sobrevivem vendendo sua forca de trabalho, sendo assim para conquistar
seus direitos é exigida do futuro cidaddao do mundo, a sua ndo defini¢cdo apenas pelo
trabalho, mas por sua participa¢do politica em sindicatos, movimentos sociais, a sua
consciéncia social como individuo coletivo.

De acordo com Saviani (2002):

Mas o futuro cidaddo do mundo ndo se define apenas pelo trabalho,
marcado de forca de trabalho, profissdo e remuneracdo, emprego e
desemprego. Define — se também pela sua participagdo em partido
politico, sindicato, movimento social, corrente de pensamento. A sua
consciéncia social, como individuo e coletividade envolvem também a
educacdo e a religido, a politica e a cultura, a comunicacdo e a
informagdo (p. 31).

A inser¢do do homem na religido, familia, politica e no trabalho é importante
porque situa o individuo em sociedade e o transforma em um ser social, passando a ser
membro da coletividade, desta forma a educacdo contribui decisivamente para a
formagé&o cultural do individuo e da coletividade.

A educacdo vem sendo modificada desde que o Banco Mundial (Banco
Internacional de Reconstrucdo e Desenvolvimento BIRD) desenvolve programas de
alcance mundial, propondo reformas de ensino no qual estdo sendo abandonados
valores, ideais humanisticos. Tudo que diz respeito a educacdo passa a ser considerada
uma esfera altamente lucrativa de aplicacdo de capital, as instituicdes passam a ser
administradas, segundo a légica da empresa, corporacdo ou conglomerado.

O capital necessita cada vez menos do trabalho estavel e cada vez mais de
trabalho terceirizado, para reduzir o proletariado, deixando as empresas enxutas.

O trabalho intelectual do trabalhador passa a interagir com as maquinas
informatizadas, exigindo um profissional com uma mdo de obra, cada vez mais
qualificada e todo esse saber, transferidos para a maquinaria informatizada, passa a se
converter na linguagem da maquina, acentuando a transformacédo de trabalho que antes
era vivo em trabalho morto.

A educacdo é responsavel pela conquista de mercado e bem estar individual e a
depender da capacidade e competéncia do trabalhador, terd condi¢cBes necessarias de

conquistar uma posi¢cdo no mercado de trabalho, mas infelizmente com o mercado
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competitivo, mesmo com uma formacédo adequada, lamentavelmente ndo havera espaco
para todos.

A educacdo é também um tipo de investimento em capital humano individual,
para 0 alcance de maiores oportunidades de empregabilidade e com isso garanta um
lugar no mercado e como sdo poucos empregos disponiveis, alguns sobreviverdo e
outros ndo, ou seja, a economia cresce excluindo pessoas, devido a disputa acirrada
pelos poucos empregos que o mercado oferece, cabendo ao individuo ser um
consumidor de conhecimento. O trabalho e a educacdo sdo atividades especificamente
humanas, sendo que ao mesmo tempo em que se trabalha se educa.

E por meio da sua racionalidade que o homem se diferencia de outros animais,
com a sua evolucdo passou a vender sua forca de trabalho para garantir a sua
sobrevivéncia, com a revolucdo industrial o homem passa a precisar de um conjunto de
saber para estar habilitado a competir pelos empregos disponiveis.

Atualmente o ser humano tem trabalhado cada vez mais e ganhado cada vez
menos. Mediante a essa situacdo 0 homem tem tentado compensar seu baixo salario,
dispensando cada vez mais seu tempo para o trabalho. Desta forma, os mais
capacitados, sdo 0s que supostamente terdo os melhores salarios e empregos e
conquistado maior escolaridade ou grau de instrugdo. E importante ressaltar que os ricos
tém estado cada vez mais ricos e 0s pobres cada vez mais pobres e reproduzindo essa
pobreza, por ndo terem acesso a uma educacdo com qualidade e nem ao menos
igualdade de oportunidade.

A educacdo e o trabalho também estiveram ligados a personalidade moral do
sujeito, devido ao fato de que a ociosidade é mal vista pela sociedade. Em concordancia
a isso a educacdo foi considerada uma forma de enquadrar o sujeito a sociedade, como
uma espécie de colaboracdo com o capital.

A educacdo continua a buscar por uma formacgao para o trabalho, que néo estar
condizente com a realidade heterogénea, a baixa escolaridade é algo negativo para o
Pais, mobilizando para que a formacao do trabalhador se torne estruturada, levando em
consideracdo o seu direito de ser educado para o trabalho, de forma que ndo continue
sendo algo, descartavel para a producéo.

A erradicagdo do analfabetismo é uma forma de garantir uma sociedade, mais

justa e igualitaria, a educacdo ndo pode mais fazer uso do conhecimento para colaborar
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com a subordinacdo ou adestramento de pessoas, segundo os interesses do mercado e

politicos.

3.1 A educacdo de jovens e adultos no Brasil

A educacdo de jovens e adultos no Brasil representa a historia do nosso pais é
muito mais do que escolarizacdo ou qualificacdo profissional é formagdo politica e
também traducdo dos esforcos para a democratizacéo do ensino.

As campanhas emergenciais de alfabetizacdo de jovens e adultos, no decorrer
historico passaram a ser desacreditada, em nosso Pais, porque uma escola que garante
desde a infancia um ensino de qualidade diminui a existéncia de analfabetos futuros, por
terem sido privados do acesso e da permanéncia na escola. A educacdo de jovens e
adultos brasileira merece prioridade com suas obrigac@es firmadas e cumpridas, porque
ndo basta uma legislacdo favoravel, visto que sem o apoio financeiro e pedagdgico,
estaremos bem distantes do alcance de resultados satisfatorios.

Pierro (1993) demonstra:

Suicidio econémico seria relegar a ignorancia parcela tdo grande da forca
de trabalho do pais, ou ainda amargar décadas de atraso até que se
formem novas geragOes. Essas seriam, a nosso ver, razbes mais que
suficientes para que o pais tomasse a educacdo béasica dos jovens e
adultos como uma das prioridades das politicas educacionais, sociais e de
desenvolvimento. O que vem ocorrendo, porém, € a progressiva
indiferenga pelo ensino de jovens e adultos na politica educacional.

(p.22)

O periodo do Brasil colénia foi marcado pela chegada dos Jesuitas, que vieram
para o Brasil no intuito de converterem indios ao cristianismo, propagando a fé catélica
e a0 mesmo tempo também ensinando a ler e a contar. A educacdo adulta nesse periodo
era apenas uma espécie de doutrinacdo, com o proposito de instruir e catequizar numa
doutrina religiosa.

Em meio a isso o Brasil deixa de ser col6nia para se tornar reino, e com a
chegada de D. Jodo VI para comandar Portugal no Brasil, fugindo dos ataques
Franceses, veio com ele sua corte composta por nobres e intelectuais, trazendo em sua
comitiva, a biblioteca real, obras de arte, influenciando a educacéo brasileira (Aranha,
1996).
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A vinda dos intelectuais, artistas Franceses para o Brasil tomados pelo objetivo
de escapar das represalias de um novo governo que estava sendo formado na Franga,
revolucionaram a educacdo no Brasil, suprindo a falta de professores, resultando nas
fundacdes de instituicbes de nivel superior.

Com D. Pedro I, filho de Don Joédo VI, no poder, surge a elaboracgéo de leis que
passariam a organizar o sistema educacional brasileiro, passando a estar em vigor com a
proclamacdo da republica em 1889, como a educacdo havia se tornado elitista, as leis
seriam para tornar a educacao popular e gratuita. (Aranha, 1996).

Devido a falta de vontade politica e investimento, a educacdo durante todo
império s6 atendeu uma minoria elitista e o analfabetismo atingia um percentual que
significava nada menos que 80% da populacdo do Pais. (Aranha, 1996).

Desde o império, o baixo salario dos professores foi um impedimento para
incentivar as pessoas a optarem pela carreira do magistério, entdo pessoas leigas eram
transformadas em docentes, havendo muita evasdo devido a baixa qualidade de ensino,
faltavam recursos para construcdo de escolas e aquisicdo de material pedagdgico.
(Aranha, 1996).

Com D. Pedro I, apesar de o ensino ser gratuito, 0 material didatico ndo estava
incluido e a maioria dos alunos ndo podia custear o material e nem abrir mdo do
trabalho para estudar durante o dia, devido a isso 0 império comegou a preconizar a
necessidade de um ensino noturno para adultos analfabetos (Strelhow, 2010).

O desenvolvimento industrial no inicio do século XX, deu inicio a um processo
lento e crescente de valorizacdo do dominio da lingua escrita e falada, técnicas de
producdo como instrumento de ascensdo social, progresso do pais. (Strelhow, 2010).

Através do desenvolvimento industrial a historia da educacdo de jovens e adultos
passa a estar ligada a Paulo Freire na década de 60, enquanto que na década de 90 a
educacdo de jovens e adultos comegou a ser extinta no governo Collor passando a ser
responsabilidade de estados e municipios. (Strelhow, 2010).

Em 1940 comecou a detectar altos indices de analfabetismo no pais que
acarretou na criagcdo de um fundo destinado a alfabetizagdo da populacdo adulta e em
1945 no final da ditadura de Vargas, teve iniciou um movimento de fortalecimento dos
principios democraticos no Pais com a criacdo da UNESCO (Organizacdo das Nacoes
Unidas para a Educacéo, Ciéncia e Cultura) foi solicitado aos paises integrantes como o

Brasil a educacdo de adultos analfabetos e em 1947 o governo langa a primeira
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campanha de educacdo de jovens e adultos que propde trés meses para sua
alfabetizacdo, curso primario em duas etapas de sete meses e capacitacdo profissional.
(Strelhow, 2010).

Nessa época o0 analfabetismo era considerado a causa do escasso
desenvolvimento brasileiro, o adulto era considerado como incapaz e marginalizado de
forma psicoldgica e socialmente, submetido aos problemas econémicos, politicos e
juridicos. (Strelhow, 2010).

Essa campanha foi lancada porque o mundo vivia 0 pds-guerra e a ONU
(Organizacdes das Nacbes Unidas) fez varias recomendacgdes aos paises e uma delas
referente educagdo de jovens e adultos, era o fim do estado novo que é marcado pelo
combate a ditadura de Vargas, soltando os comunistas que estavam na cadeia,
renascendo a vida partidaria, trazendo a redemocratizacdo para o Brasil trazendo o
processo de restauracdo da democracia dos direitos civis, lentamente apds o
autoritarismo da ditadura. (Strelhow, 2010).

Nesse periodo a associacdo de professores do ensino noturno preparava o
primeiro congresso nacional de educacdo de adultos, o ministério convocou dois
representantes de cada estado e enviaram para discussdes ao SEAs (Servico de
Educacdo de Adultos do MEC) um conjunto de publicagdes sobre o tema, a publicacdo
tratava de investimento na educagdo como solugdo dos problemas da sociedade, o
alfabetizador identificado como missionario, o analfabeto visto como causa da pobreza
e 0 ensino de adulto como tarefa facil, sem necessidade de uma formacéo especificam e
de remuneragdo, havia a valorizacdo do voluntariado e com isso teve inicio uma
mobilizac¢do nacional, para discutir a educacao de jovens e adultos, a campanha néo teve
sucesso, mas conseguiu resultados quanto a visdo preconceituosa sobre o processo de
educacdo de adultos. (Strelhow, 2010).

Havia criticas sobre o método de alfabetizacdo adotado na campanha, devido as
precarias condi¢des de funcionamento das aulas, baixa freqiiéncia e aproveitamento dos
alunos, ma remuneracdo e desqualificacdo de professores, inadequacdo do programa e
do material didatico, superficialidade do aprendizado devido ao curto periodo, essa
campanha teve declinio. (Aranha, 1996).

A delegacdo de Pernambuco que Paulo Freire fazia parte propde uma maior
comunicacdo entre o educador e o educando e uma adequacdo do metodo as

caracteristicas populares. (Aranha, 1996).
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Na década de 50 e 60 iniciou uma intensa mobilizacdo da sociedade civil em
torno das reformas de base que foram os grupos sociais, discutindo formas de evoluir
para uma sociedade mais justa, contribuindo para as iniciativas publicas de educacao de
jovens e adultos, uma nova visdo sobre o problema do analfabetismo consolidando uma
nova pedagogia de alfabetizacdo de adultos que tinha como principal referéncia Paulo
Freire e o analfabetismo, que antes era apontado como causa da pobreza e da
marginalizacdo passando a ser interpretado como efeito da pobreza e de uma estrutura
social ndo igualitaria (Aranha, 1996).

Em 1963 Paulo Freire foi encarregado pelo governo para desenvolver um
programa nacional de educacéo de jovens e adultos e em 1964 com o golpe militar que
consiste no poder tomado pelos militares com o pretexto de defender o Pais resultou
numa ruptura desse trabalho e a conscientizacdo que Paulo Freire tencionava era vista
como uma ameagca. (Aranha, 1996).

Por conta do trabalho realizado, Paulo Freire foi exilado e teve inicio a
implantacdo de programas assistencialistas e conservadores e em 1967 o governo
assumiu o controle da alfabetizacdo de adultos, com a criacdo do Movimento Brasileiro
de Alfabetizacdo (MOBRAL), voltado para a populacdo de 15 a 30 anos acarretando
numa alfabetizacdo funcional, devido a aquisicdo de técnicas de leitura, escrita, calculo,
com esvaziamento metodologico e de materiais didaticos, perdendo o sentido critico que
a EJA propde. (Aranha, 1996).

Na década de 70 com a expansdo do MOBRAL como uma proposta de educagédo
integrada, com o objetivo de conclusdo do antigo curso primario com a LDB 5692/71,
foi implantado o ensino supletivo, no qual se limitou o dever do estado a
responsabilidade pela educacdo da faixa etaria dos 7 aos 14 anos e reconheceu a
educacdo de adultos como um direito de cidadania. (Aranha, 1996).

Em 1974, o MEC prop0s a implantagdo dos Centros de Estudos Supletivos
(CES), foi influenciado pelo tecnicismo, adotando modulos instrucionais, atendimento
individualizado, a auto - instru¢do e um tipo de avaliacdo em duas etapas — modular e
instrucionais, como consequéncia ocorreram evasao, individualismo, pragmatismo e a
certificacdo rapida e superficial. (Aranha, 1996).

Nos anos 80 a alfabetizagcdo, ganha um formato mais critico devido as
experiéncias anteriores, surgindo o projeto pés — alfabetizacdo, propondo um avanco na

linguagem escrita e nas operacdes matematicas e em 1985 o MOBRAL foi extinta
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surgindo a fundacdo EDUCAR que passou a ndo somente executar os projetos, mas
passou a apoiar financeiramente e tecnicamente as iniciativas existentes. (Aranha,
1996).

A educacéo de jovens e adultos na década de 90 é reconhecida como importante
para o fortalecimento da cidadania e formacdo cultural da populacdo, o ensino
fundamental de qualidade é universalizado havendo avancos que sdo resultados de
conferencias organizado pela ONU (Organizagdo das Nagdes Unidas) e UNESCO
(Organizacdo das Nacdes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura) que tem a
responsabilidade de melhorar a educacdo nos paises em desenvolvimento. (Aranha,
1996).

O MEC (Ministério da Educacdo) junto com a UNESCO (Organizacdo das
Nacdes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura), institui uma comissao nacional
de EJA que mobilizaram cada estado a realizar um encontro para diagnosticar metas e
acoes. (Aranha, 1996).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo — LDB 9394/96 garante a igualdade de
condicdes de acesso e permanéncia, padréo de qualidade, valorizacdo da experiéncia do
aluno e esses principios fizeram com que as propostas para a EJA fossem criadas,
lembrando que outro fator importante na década de 90 é que o governo transferiu a
obrigacdo da EJA para 0s municipios, que passaram a buscar parcerias com ONG’s e
Universidades, movimentos sociais, sindicatos. (Aranha, 1996).

Surgem também os Foruns de EJA (Educacdo de Jovens e Adultos) para
socializagdo de informacdes e trocar experiéncias, buscando formas coletivas sobre um
tema de discussdo especifico, reivindicando solucdes e propondo encaminhamentos,
mobilizando o Pais com relacdo a EJA (Educacédo de Jovens e Adultos). (Aranha, 1996).

E contundente observar que no decorrer da historia houve avancos e retrocessos
na educacdo de jovens e adultos, no inicio vinculada a necessidade de catequizar essas
pessoas, depois veio a tentativa de buscar métodos de ensino especifico a realidade e o
sonho de tornar o ensino um direito de todos, que foi marcado por um ensino sem
qualidade, com o predominio no ensinar a ler e escrever, sem desenvolver a consciéncia
critica uma educacdo que historicamente oscilava, devido a influencia dos

acontecimentos sociais e politicos.

3.1.1 Educacéo de Jovens e Adultos na condicdo de politica publica no Brasil
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Entende-se por Politicas Publicas os planos e programas que direcionam a acéo
do poder executivo através do qual os governantes intervém na sociedade buscando
concretizar os objetivos previstos na Constituicdo Federal Brasileira de 1988.

Guareschi & Silveira, 2010, p.1), afirma que, “o conjunto de agdes coletivas
voltadas para a garantia dos direitos sociais, configurando um compromisso publico que
visa dar conta de determinada demanda, em diversas areas. Expressa a transformacéo
daquilo que é do ambito privado em acdes coletivas no espaco publico”.

O intuito das politicas publicas é corrigir gradativamente determinado quadro
social, favorecendo o grupo atingido pela problemética, bem como, minimizando os
efeitos negativos que reflete em toda a coletividade.

As politicas publicas criam mecanismos voltados a corrigir injusticas sociais, no
caso da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA é uma forma de inclusdo social, por
favorecer que jovens e adultos que ndo frequentaram a escola no periodo regular
possam ter acesso a escolarizacdo e consequentemente melhor se qualificar para o
mercado de trabalho e cidadania.

Para Souza (2006), as politicas publicas tem se transformado em politicas
restritivas de gasto, quando deveriam na verdade, impulsionar o desenvolvimento
econdmico e a inclusdo social.

A autora menciona que 0 governo opta por determinadas acdes, através da
formulacdo de decisGes a respeito dos problemas publicos. Desta forma a politica
publica, tem seus aspectos racionais e procedimentais, que acabam deixando de fora o
processo de cooperacgao entre outros governos, instituigdes ou grupos sociais.

Um governo democratico propde programas, projetos, mudancas rumo a acao,
mas é necessario avaliacdo e aprovacao da legislacdo, necessitando de participacdo de
instituicdes, no processo decisorio. No entanto, acabam sendo influenciado pela pressdo
dos grupos de interesse.

Por ultimo, politicas publicas, ap6s desenhadas e formuladas, desdobram-se em
planos, programas, projetos, bases de dados ou sistema de informacgdo e pesquisas.
Quando postas em acdo, sdo implementadas, ficando dai submetidas a sistemas de

acompanhamento e avaliag&o.
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As politicas publicas podem encontrar apoio ou rejei¢do, quando um governo
desconsidera fatores como os recursos limitados e as mudancas politicas, visto que esses
aspectos geram impactos.

Para Souza (2006, p.27) a definicdo das politicas acontece da seguinte forma,
“também ndo se defende que o Estado opta sempre por politicas definidas
exclusivamente por aqueles que estdo no poder, como nas versdes também
simplificadas do elitismo, nem que servem apenas aos interesses de determinadas
classes sociais, como diriam as concepcdes estruturalistas e funcionalistas do Estado”.

O consenso, a concordancia na politica, é construido por barganha, ou seja,
negociacdo, do que por persuaséo ou convencimento.

O convencimento de um problema, ou sobre algo que precisa ser feito, traz a
devida atencéo para a questdo quando ha indicadores e uma avaliacdo que apresente as
falhas da politica, uma vez que os empreendedores politicos investem esperando um
retorno futuro.

Com o aumento mundial da escolarizacdo e do investimento individual em
educacdo, para acesso ao trabalho, séo resultados da ampliacdo das faixas etarias, e dos
niveis de ensino, sob a responsabilidade do estado.

Numa sociedade que valoriza a profissionaliza¢do, os mais prejudicados, sao 0s
que chegam ao mercado de trabalho, sem diploma ou sem acesso a educagdo basica
obrigatdria, em idade prépria.

A desigualdade regional representa uma sociedade pouco organizada,
acovardada e submetida, no qual os riscos dependem dos favores do estado e os pobres
de sua generosidade, situacdo esta que promove uma rede de fidelidade pessoal.

Os entes federados elaboram diagnostico da situacdo educacional local, fazem
planejamento de acordo com o recurso publico, que sdo provenientes de impostos e
transferéncias dos estados, governo federal, municipio, complementando com o recurso
do FUNDEB, 60% deverdo ser utilizados, na remuneragdo de profissionais do
magistério em efetivo exercicio e o restante deve ser gasto com despesas de manutencao
e desenvolvimento do ensino, pagamento de outros profissionais, aquisicdo de
equipamentos e construgdo de escolas. Além disso, a rotatividade dos gestores prejudica
a continuidade dos programas.

Ha casos, que ndo ha cumprimento da exigéncia educacional, com relacdo ao

financiamento da educacéo pelas esferas do governo, resultado de desvio de recursos,
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pela corrup¢do, burocratizacdo, clientelismo, obras ndo executadas. Em decorréncia
disso o pagamento de professores ficam abaixo do piso salarial, com contratacdes
temporarias e precarias, sendo assim prevalece o interesse econémico e politico, com
indicacdo de diretores como sendo uma escolha politica local.

O autor Moraes enfatiza (2017):

As competéncias legislativas proprias de cada ente da federacdo
dificultam a implantacdo de regras nacionais para a valorizagdo da
carreira docente, dentre elas as relativas ao ingresso e a progressao na
carreira. Assim, além da docéncia funcionar como “cabide de empregos”
e massa de manobra, especialmente em prefeituras de pequeno porte,
abre-se um flagrante conflito com a Constituicéo Federal (p.18).

A politica é luta por poder, disputas pelo direito a educacdo, consiste no sujeito
que deseja 0 poder e em manter e ampliar esse poder, para continuar atuando na
politica. Afirma Sousa (2016):

Entdo, governar (o pais, a cidade ou a escola), que é uma acdo politica,
implica em buscar manter-se no poder, pois mesmo para continuar
governando e, assim continuar atuando na politica, tal poder é preciso.
Esta dominacdo, que para Weber é uma forma especial de poder
(legitimado/reconhecido), é conduzida com o intuito de primeiramente
manter, para depois ampliar, o poder. (p.77)

Para Souza (2017), o Estado se relaciona com a pressdo ou com a auséncia de
pressdo social que consiste em iniciativa popular que exige mudancas, por mais que
digam que ndo ainda ha& limites no acesso a educagdo escolar, mesmo com o
entendimento de que todo tem direito a educacdo, uma politica publica ndo € uma
iniciativa isolada, por ser um conjunto de decisGes, acOes, de carater setorial.

A questdo educacional esta relacionada ao acesso, gestdo e qualidade, da
dicotomia entre quantidade e qualidade, quanto mais se expande 0 acesso mais se impde
a gestdo de qualidade, o quadro da politica educacional é complexo, renovar modelos de
gestdo da educacdo, gera expectativas de se ganhar a politica.

Uma gestdo educacional de qualidade prioriza o trabalho em equipe, busca
novos desafios, age com flexibilidade, inovagdo, com foco no cliente, inspeciona o
porqué da ndo qualidade, controla a qualidade, ndo impGe decisbes, porém motiva essas
decisdes, ha organizacdo no servico prestado, o envolvido tem consciéncia da
importancia do seu papel e as decisdes sdo baseadas em fatos e dados, a qualidade é o

resultado do esforgo conjunto.
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A politica educacional precisa ir além da constituicdo, atendendo a demanda que
originou a sua criagdo, sendo eficaz, apesar do administrador publico ter que agir em
conformidade com a lei, como cobrar uma acgéo que a lei ndo determina, uma lei precisa
ter maior alcance, deve haver correspondéncia entre politica e demanda social,
respondendo aos reclames sociais por uma educacdo melhor, a politica ndo pode se vista
como resultado da intencdo de quem governa, sobre os problemas apresentados.

A politica é algo dindmico e complexo, 0s governantes agem de acordo com
seus valores e interesses, que nem sempre sdo coerentes, N0sso pais tém uma espécie de
perda de memoria da historia politica, uma vez que a politica de hoje é reflexo do
passado, ou seja, a historia explica os fendbmenos atuais.

Temos uma politica educacional que tem aflorado apenas os problemas
educacionais sem articulacdo com outros campos da politica, enfim a politica
educacional se resume nela mesma, ha uma luta pelo reconhecimento da educacdo como
direito e pela busca por qualidade, no entanto é preciso conhecer melhor uma sociedade,
seus direitos e o papel do Estado, para indicamos com mais certeza 0 que Se espera e 0
que realmente precisamos

As politicas publicas para a EJA estiveram atreladas aos indices do nivel de
alfabetizacdo, sendo necessario ampliar o sentido dessas politicas.

O financiamento dos programas foi tendo uma nova configuracdo transferindo a
responsabilidade dos programas da Unido para os municipios, com um governo que
deveria se comprometer com a superacdo do analfabetismo.

As campanhas, desenvolvidas em sua historia teve carater superficial, com
programas que eram inadequados, ofertando materiais pedagdgicos que nao
consideravam as especificidades e nem a diversidade regional, eram medidas paliativas.

A acdo politica para 0 acesso e permanéncia de jovens e adultos no processo de
escolarizacdo, acontece quando a Constituicdo Federal Brasileira (Brasil, 1988), assume
a educagdo como um direito social que abrange a todos independente de condicéo,
visando o pleno desenvolvimento, desde a cidadania como a preparacdo para o trabalho,
considerando também a participacdo da vida em sociedade.

A cidadania representa a participacdo popular nas diretrizes das politicas
educacionais brasileiras, no profissionalismo com que o cidaddao desempenha suas
atividades, no exercicio da democracia através de virtudes politicas, fazendo uso da

liberdade politica e de acdo em prol do bem coletivo, com sentimentos de pertencimento
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a uma comunidade, lutando por seus direitos, exercendo seus direitos politicos, com
consciéncia dos seus direitos e também dos seus deveres.

As politicas para a EJA séo frageis, porque tem sido desenvolvida através de
acOes ligeiras, no intuito de conseguir qualidade educacional, através de campanhas,
movimentos, programas, projetos, ofertando formacgdes de baixo custo, atendendo
necessidades e demandas imediatas e ndo os fundamentos da educacdo béasica. (Julido;
Beiral; Ferrari, 2017).

Ao analisar a educacdo basica € preciso ter uma visdo contextualizada sem
ignorar a situacdo socio-econbmica, visto que a distribuicdo de renda e riqueza
determina 0 acesso e a permanéncia na escola.

E indispensavel assegurar a formagio comum, para o exercicio da cidadania,
oferecendo meios para progredir no trabalho e nos estudos posteriores, sem exigir da
escola 0 que ndo faz parte do seu papel e nem muito menos negar o que cabe a ela,
identificando a educacdo como um servico publico, um direito social e ndo uma
mercadoria.

A EJA como modalidade da educacdo basica supera essa oferta aligeirada,
compensatéria e supletiva de escolarizacdo, a EJA tem lugar de destaque na LDB (Lei
de Diretrizes e Bases), quando responsabiliza o estado por sua oferta (Julido; Beiral;
Ferrari, 2017).

Com a aprovacdo da LDB (Lei de Diretrizes e Bases) e seus avangos na
atualidade, mudou-se aspectos com relacdo ao fato de que participacdo no ambiente
escolar, ndo se trata apenas de se apropriar desse espago e do seu tempo para que haja
desenvolvimento, gracas a isso uma escola é pensada de modo a atender as necessidades
e particularidades do sujeito, percebendo o sujeito como diverso, tudo isso € concebido
guando a EJA passa a ser caracterizada como modalidade.

Garantir oportunidades educacionais apropriadas, considerando as caracteristicas
do alunado, seus interesses, condi¢Oes de vida e trabalho é de fundamental importancia.

A LDB assume a educacéo basica como politica publica, com acdes de elevacdo
da escolaridade, pois a constituicdo preconiza a participacdo em atividades sociais,
politicas e culturais e educagdo continuada, sendo importante refletir a diversidade dos
sujeitos da EJA, com uma educacdo com caracteristicas proprias que considera o perfil e

a faixa etaria dos estudantes.
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A EJA vem sendo reconhecida pelos governos como estratégia de correcdo de
fluxo e para limpar os indicadores negativos de avaliagdo. O SAEB (Sistema de
Avaliacdo da Educacdo Basica), o INEP (Instituto Nacional de Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira). Sdo avaliacbes com o objetivo de criar politicas publicas, para ajudar
0s municipios a superarem suas dificuldades.

O reconhecimento da instrugdo como um direito humano que representa
liberdade e desenvolvimento, foi idealizado pelas lutas sociais, uma vez que teve um
momento historico em que esse direito ndo existia, por ser um privilégio de uma
minoria, agregar a gratuidade e obrigatoriedade, a educacdo de jovens e adultos, se torna
0 inicio de uma democracia.

Os doutrinadores Reis e Moura (2014) demonstram reconhecimento da

importancia das politicas publicas para a educacao:

[...] politicas publicas destinadas a educagdo s6 ganham significado e
efetividade se a sociedade de modo geral cobrar seus direitos, participar
de maneira mais expressiva das decisGes tomadas em ambitos politicos,
como na escolha das necessidades de uma determinada populacdo, de
forma justa e igualitaria. E exatamente no contexto da luta por um
sistema educacional que contemple a todos, sem nenhuma forma de
distingdo, preconceito e exclusdo que também nasce & realidade
vivenciada por todos os aqueles que ndo tiveram acesso a educacdo na
idade prdpria, como é o caso da Educacédo de Jovens e Adultos. (p.13)

De acordo com Reis e Moura (2014), em 1950, metade da populacdo era
analfabeta e excluida da vida politica e somente em 1940 é gque a educacdo de jovens e
adultos passa a ser considerada um problema de politica nacional e que em 1950 os
debates sobre a EJA, ganham mais visibilidade no Pais, sempre com criticas com
relacdo a qualidade e superficialidade do aprendizado e também inadequacdo dos
programas.

A politica implantada no pais no periodo da ditadura militar colaborava com a
coesdo social e os programas com base nas orientacbes de Paulo Freire eram
interrompidos, atualmente é necessario comprometimento com a superacdo do
analfabetismo, grande parte dos jovens e adultos, ndo consegue adquirir 0S
conhecimentos basicos que a escola deve garantir.

E importante reavaliar as politicas voltadas para a educacéo de jovens e adultos,

desde o0s seus objetivos, o curriculo, ampliando o seu sentido, politica essa que €
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constituida de normatizacbes, mas que precisa caminhar para adiante dos direitos
adquiridos, procedendo de forma prética.

Para Machado (1998), ha um afastamento do poder publico quanto a colocagédo
em pratica das politicas da EJA, havendo um discurso neoliberal nessa politica e da
necessidade de se juntar esforcos para se erradicar o analfabetismo, mencionando que
em 1989 a Fundagdo Educar junto com o MEC, convocou uma comissdo de
especialistas, para desenvolver pesquisas sobre a EJA e com a extingdo da fundagéo
essa comissdo fica desarticulada, na época o pais estava sob o governo do presidente
Fernando Collor de Melo.

Na década de 90, segundo Machado (1998), os objetivos da EJA, atendiam as
exigéncias do mercado e que nesse periodo apresentaram-se propostas de erradicacdo do
analfabetismo, foi lancado o PNAC (Programa Nacional de Alfabetizacdo e Cidadania),
esse programa se desvinculou da sua comissdo de criacdo e os recursos eram liberados a
empresas, sem nenhuma preocupacao com alfabetizacéo.

Havia uma falta de controle dessas comissdes e dos fundos repassados havendo
critérios clientelistas, falta de controle dos projetos aos quais 0S recursos eram
destinados, foi um periodo marcado por protestos de entidades e movimentos populares
e sindicais, enfim os programas néo beneficiavam a populacéo analfabeta.

A década de 90 foi um periodo de debates do plano decenal, de discussdes do
projeto de lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, em gque nasceu o documento
das diretrizes para uma politica nacional de educacdo de jovens e adultos, porém no
plano decenal a prioridade era a criangca sem a desobrigatoriedade com a EJA, havia um
carater descontinuo, reduzindo a cursos e exames supletivos, incentivando o abandono
as classes regulares de ensino.

Os programas tinham como prioridade os municipios do norte e nordeste do pais
que segundo Machado (1998), havia o intuito de levar alfabetizacdo aos municipios que
possuem maior indice de analfabetismo, para que cheguem a media nacional, cabendo a
universidade selecionar, capacitar e avaliar o trabalho dos alfabetizadores existia uma
empresa responsavel pelo pagamento de bolsas aos alfabetizadores e 0 MEC se
responsabilizava pelo material didatico.

Machado completa (1998):

O programa se inicia com a realizacdo da selecdo e capacitacdo de
alfabetizadores em um més, passando entdo para O processo de
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alfabetizacdo que devera se dar em cinco meses. A universidade cabe
selecionar, capacitar e avaliar o trabalho dos alfabetizadores, tendo para
isto um encontro mensal no municipio de sua responsabilidade. A
empresa parceira € responsavel pelo pagamento das bolsas dos
alfabetizadores, coordenadores e alimentacdo dos alunos. O MEC se
responsabiliza pelo fornecimento e reproducdo do material didatico e de
apoio, selecdo do coordenador do municipio. Os municipios viabilizam
espaco fisico e mobilizam os alunos. (p.6)

Na época ja se falava da valorizacdo dos profissionais da EJA, das condicGes de
trabalho, da importancia da remuneracdo digna, exigia-se apenas 0 magistério para o
ingresso desses profissionais nos programas, havia também formagdo continuada no
qual se defendia a reflexdo continua sobre a pratica, a politica deveria ser avaliada e
acompanhada periodicamente, sem padronizar os programas, sendo que o professor da
universidade deveria verificar se 0 aluno voltou a escola ou se entrou no mercado de
trabalho.

A educacdo popular e 0 compromisso com as classes mais pobres precisam ser
levadas em conta, ampliando o direito, facilitando a complementacéo da escolaridade, o
aperfeicoamento da formacdo profissional, indo de encontro a politica de
descentralizacdo da EJA ao ensino fundamental, que a transforma em supletivo noturno.

A politica publica de Educacdo de Jovens e Adultos, precisa serem pressionada
pela sociedade civil organizada, para que o0s direitos sejam garantidos e haja
implementacdo, sem desprezar a participacdo daqueles que trabalham com jovens e
adultos, devendo ser entendida como uma educagéo continuada ao longo da vida, dando
condicdes para gue 0s sujeitos participem da construcdo de uma sociedade democratica,
propiciando desenvolvimento pessoal e o exercicio da cidadania.

Para Ceratti (2007) os programas, voltados & EJA, tornaram-se um discurso
politico rentavel, sem compromisso, formando méo de obra para o capital e ndo dos
cidaddos para a sociedade, o combate ao analfabetismo representava crescimento
econémico, em nossa historia o adulto analfabeto ndo votava, era importante tornar o
analfabeto em um eleitor, mas era necessario dar condi¢des para essa alfabetizacao.

As politicas educacionais para jovens e adultos de acordo Ceratti (2007), ficou
restringido e o governo brasileiro ndo tem cumprido suas metas e ainda continua grande
parte da populacdo analfabeta, sendo na maioria mulheres.

Mudar esse quadro de méao de obra despreparada, ndo basta a aprovacgéo de leis,

sem participacdo da sociedade, a EJA para Ceratti (2007), tem sido sujeita a cortes
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orcamentarios. As politicas educacionais da EJA trazem reflexdes a cerca das
dificuldades que diminuem orcamentos, convocagdo de ndo — profissional ou trabalho
voluntario.

As diretrizes curriculares nacionais para a EJA consideram a mesma como um
direito social, sua oferta deve respeitar as caracteristicas da modalidade, sendo um
documento que possibilita a elaboragdo da proposta pedagodgica da EJA, nas escolas,
reconhecendo especificidades como freqliéncia, carga horéria, avaliacdo, metodologia,
com atividades direcionadas ao adulto.

O plano nacional de educacdo tem duracdo plurianual, orienta acbes do poder
publico, mas ainda h& auséncia e descontinuidade das politicas para a EJA, é preciso
modificar essa realidade, reformular as politicas publicas, tornar acessivel os dados de
execucdo orcamentaria, é evidente o descaso com a educacao e a questdo orcamentaria
merece uma melhor distribuicéo.

O analfabetismo representa miséria e desigualdade social, indo além do dominio
da leitura e escrita, de modo que o ato pedagdgico ndo se separa do politico.

O analfabetismo funcional, a falta de acesso ao conhecimento impresso, a
tecnologia, requer politicas para melhorar a qualidade de vida dessas pessoas,
satisfazendo suas necessidades béasicas com relacdo a aprendizagem, é preciso
compromisso para superar as disparidades educacionais, pela falta de acesso as
oportunidades educacionais. As politicas publicas ndo é a solucdo para todos os

problemas, mas a mobilizacdo no cumprimento de metas precisa de seriedade.

3.2 A educacéo de jovens e adultos na atualidade

A preocupacdo ndo € recente, a educacdo de jovens e adultos na atualidade,
lamentavelmente, prevalece as preocupagdes com relagdo aos rumos da nagéo.

A educacdo de jovens e adultos no contexto atual, ndo condiz mais com um
curriculo fragmentado, sem articulacdo entre as areas do conhecimento, com uma praxis
que ndo respeita & experiéncia e os saberes anteriores dos estudantes. E preciso que haja
dialogo entre a proposta da escola e o conhecimento prévio, neste novo contexto, ndo
cabe mais uma organizacao curricular, que separa a pessoa do mundo em que vive, sem

ser compativel com as necessidades da vida cotidiana.
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E preciso elevar o nivel educacional e oportunizar uma formacdo ampla aos
trabalhadores, o letramento é a condi¢cdo minima para o trabalho, ofertando um ensino
basico de qualidade, atualizando permanentemente, tendo a percepc¢ao de que um ensino
ineficaz custa caro para a o desenvolvimento da sociedade.

Paiva (1994) apresenta importante ponto de vista:

O debate a cerca da nova qualidade exigida do ensino basico, diretamente
vinculado, a competitividade internacional dos Paises e a sua capacidade
de superar ciclos recessivos neste final de seculo, responde a questao
contemporanea que acentuam a necessidade de multiplicar as
oportunidades de alfabetizacdo, educacdo béasica e requalificacdo
permanente de jovens e adultos. (p.30)

A atual politica voltada para a educacdo de jovens e adultos da classe
trabalhadora consiste em muito mais do que um ensino destinado a alfabetizacao,
pretendo-se a elevacdo da escolaridade, com uma pratica associada a formacao
profissional, posto que, ndo cabe perpetuar, a privacdo dos direitos da classe
trabalhadora.

Em sua atual configuracdo, ainda predomina o fundamento capitalista, que
promete crescimento profissional através da educagdo, com novos padrdes de producao
e acumulacdo e de exploracdo de uma classe sobre a outra, atribuindo valor e desejo de
competitividade, com um mercado que sofre constantes mudancas, destruindo os
direitos sociais, que compreende a educacdo como moeda de troca com uma logica
capitalista, que pagar pouco para que esse trabalhador trabalhe incansavelmente até
obter uma renda minima.

Ao alcancar um direito ndo € algo que se dé por resolvido, porque sempre
queremos mais, visto que diante de uma realidade como a educacao de jovens e adultos,
que configura - se numa ampla complexidade, que abrange a negacao do sujeito desde a
infancia, ao trabalho precoce, a pobreza e pensar que ainda ha novos horizontes a serem
conquistados a cerca do direito a educagdo, como o direito a alfabetizacdo, a educacgéo
bésica, ao ensino médio, enfim a uma educacgdo permanente.

Conforme entendimento de Paiva (2006):

Isso significa ter dominio suficiente para, em processo de aprendizado
continuado, se manter em condi¢Ges de acompanhar a velocidade e a
complexidade do mundo contemporaneo, que exige aprender
continuadamente, por toda a vida, ante os avanc¢os do conhecimento e a
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permanente criagdo de codigos, linguagens, simbolos e de sua recriacao
diaria. (p.522)

A educacdo de jovens e adultos, ndo significa apenas escolarizacao, representa
cidadania, direito a educacdo, democracia, politicas publicas, programas e projetos, isto
€ se constitui em uma conquista historica e permanente, que ndo foi simplesmente dada,
porém conquistada, por meio de muita luta, porque ao se conquistar um direito,
continua-se a lutar, todos os dias, para garantir que essas conquistas, nao retrocedam.

O atual momento da educacdo de jovens e adultos de acordo Paiva (2006),
representa conquista de direitos, de modo que o simples e a0 mesmo tempo grandioso
fato de saber ler, como um triunfo da igualdade e da cidadania, propiciando aos pais que
antes mal sabiam reivindicar o direito dos filhos, através do acesso a educacéo, terdo
agora subsidios para reclamar o direito dos seus filhos e também o seu proprio direito a
educacéo.

3.3 O aluno trabalhador da educacdo de jovens e adultos - EJA e sua luta por

sobrevivéncia.

O olhar para o sujeito trabalhador da educacédo de jovens e adultos, ainda é muito
restrito, quando nota-se apenas como peculiaridade a questdo da faixa etaria, sem
refletir outros aspectos, como a alfabetizacdo tardia, e todas as implicaces que sujeito o
passa, por ndo ter vivido sua escolaridade de forma regular.

De acordo com Arroyo (2007) o tempo para o trabalhador da EJA ¢é algo incerto
havendo necessidade de flexibilidade, para que ndo se tornem vitimas da rigidez dos
tempos escolares.

Arroyo (2007) apresenta importante postura envolvendo o proceso ensino

aprendizagem, qual seja:

A questdo que coloco é como estruturar os tempos do aprendizado, da
socializacdo, do dominio de conhecimentos. Ha formas rigidas de
aprender o conhecimento para quem ndo tem outra coisa que fazer na
vida e ha formas que tém que ser repensadas e reinventadas para quem
ndo tem controle do seu tempo. Lembremos que muitos (as) dos
educandos (as) da EJA chegam com percursos truncados pela dificuldade
de articular tempos de sobrevivéncia e tempos de escola. (p.13).
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Uma das incertezas na vida desse estudante trabalhador esta na falta de oferta de
trabalho formal, trazendo como efeito a necessidade de sobrevivéncia imediata desse
trabalhador que por meio do subemprego, experimenta lidar com sentimentos de
inseguranca e de falta de perspectiva futura.

Arroyo (2007) afirma:

O futuro se distancia e, conseqilientemente, 0 presente se amplia. Uma
coisa € estudar para o futuro e outra coisa € preparar-se para sobreviver
num presente esticado, sempre esticado, sem horizontes de futuro. Isso
nos obriga a mudar os nossos discursos em relagdo a educacdo. Até da
EJA. Esta tende a apresentar-se aos jovens adultos como a ultima porta
para o futuro. No discurso da educacgéo persiste o discurso das promessas
de futuro e, talvez, o discurso deveria ser da garantia de um minimo de
dignidade no presente. Esta abordagem muda, e muito, o foco do olhar.
Com os jovens e adultos com que trabalhamos o que temos que fazer é
evitar discursos do futuro e falar mais no presente. Intervir mais no seu
presente do que prometer futuros que nao chegarao. (p.9)

O que importa para esse trabalhador é o atual momento dele, porque o futuro
depende da sua qualificacdo e formacdo. Priorizar apenas 0 presente submete essas

pessoas, a continuarem na vulnerabilidade, conforme Arroyo (2007):

Nesse modelo de trabalho ndo formal, de trabalho informal, onde a maior
parte dos jovens e adultos que estudam na EJA estdo essa esperanca se
perde. Ndo se vive da esperanca de um futuro, tem que se viver € dando
um jeito no presente. O presente passa a ser mais importante do que o
futuro. Isso traz conseqiiéncias muito sérias para a educacgdo, porque a
educagdo sempre se vinculou a um projeto de futuro (p.8).

Né&o é apropriado um ensino, para esse trabalhador, ao qual esconde os reais
aspetos e consequéncias com relacao ao seu futuro, insistindo em um ensino que prepara
0 sujeito para o trabalho formal, do qual jamais teve ou tera a oportunidade de acesso,
porque dessa forma a escola ndo da instrumentos para que esse trabalhador seja capaz
de sobreviver e de se tornar menos vulneravel.

Arroyo (2007):

Poderiamos pensar: que curriculos seriam necessarios para essa
juventude e vida adulta nesses niveis de vulnerabilidade, nesse trabalho
informal? Se observarmos os curriculos da educacdo bésica, seja
fundamental, seja média, e aquelas propostas que repetem o curriculo da
educacdo fundamental e média para a EJA, pode-se perceber que tudo o
que se valoriza nesses curriculos é voltado para o emprego seguro. (p.9)
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Portanto, ndo se pode negar a realidade de que os trabalhadores considerados
ativos, no processo de trabalho é uma minoria apenas, uma vez que 0 emprego teve

aumento na &rea informal, conforme Arroyo (2007):

O emprego aumentou sim, mas aumentou, sobretudo, na &rea informal. O
trabalho informal triplicou enquanto que o trabalho formal pouco
aumentou. Que querem dizer esses dados? Querem dizer que 0s jovens e
adultos da EJA, certamente, estdo entre esses que ajudaram a triplicar o
trabalho informal. (p.7)

O trabalho proporciona prestigio, status, acumulo de riqueza, ndo ha como néo
reconhecer a nossa dependéncia ocupacional e material, o desemprego divide a
sociedade, o ser humano precisa manter-se vivo por isso ninguém melhor do que uma
pessoa, obrigada a se sujeitar a essa situacdo, para entender a necessidade de
sobrevivéncia.

A pluralidade racial, cultural dos sujeitos da Eja é formada por afrodescendentes,
deficientes, diante dessa diversidade, nos leva a perceber que € preciso conhecer a
dimensdo da condi¢cdo humana do sujeito, para dar conta das suas necessidades e
desejos, de modo que o0 sujeito precisa ser motivado e mobilizado a buscar
conhecimento, além disso, valorizar seu conhecimento e expectativas, superando a
desigualdades sociais e raciais e atendendo as demandas do desenvolvimento local.

Quando nos deparamos com alunos adultos e nédo alfabetizados, logo de
imediato, ndo sabemos quais sdo 0s papeis que esse estudante realiza fora do espaco
escolar.

Quando enfatizamos a sua realidade fora do ambito escolar é preciso reconhecer
que esse aluno trabalhador por muitas vezes foi impedido de superar suas contradicdes,
no inicio os professores tem visdo pré-concebida desse estudante trabalhador e sem
perceber Ihe atribuem um personagem de adulto analfabeto que foi ignorado em sua
historicidade.

Para os autores Soares; Carvalho; Kipinis (2003), a desigualdade econémica
imp0de a esse aluno trabalhador, experiéncias diferenciadas como exemplo disso a sua
inser¢do precoce no mundo do trabalho.

A sua colocagdo precoce no mundo do trabalho dificultam a sua inser¢éo e
permanéncia na escola, fatores que torna ainda mais complexo para um mercado de
trabalho, que requer individuos cada vez mais escolarizados. No entanto o adulto

trabalhador da EJA, quando atinge essa escolarizacao ela acontece em idade avancada,
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por fim, uma nacdo que investe na educacdo dos pais, os efeitos recaem de forma
positiva na educacao dos filhos dessa pétria.

De acordo com Beatrici (2010), temos que ter a preocupacdo em saber quem séo
0S jovens e quais sdo seus modos de pensar, agir, suas necessidades, o que esperam da
escola, considerando o tempo e 0 espaco ao qual estdo inseridos bem como a sua
preparagéo para o mercado de trabalho.

E imprescindivel saber quais as dificuldades em sua escolarizagdo, com um
olhar cauteloso para a sua trajetdria escolar, compreendendo 0 que 0 jovem e adulto
espera da escola, afinal esse sujeito € uma pessoa excluida que evadiu ou que ja foi
retido e que estd em busca de melhores ofertas de trabalho para garantir a sua
sobrevivéncia.

Ao conhecer as necessidades, interesses, motivamos o jovem e adulto para a
aprendizagem e oportunizamos uma pratica que centra a aprendizagem na vida deles,
usando a sua experiéncia, engajando-se na pesquisa desse sujeito e nas suas diferencgas
individuais, uma vez que o adulto trabalhador é maduro para assumir suas
responsabilidades, sendo dotado de consciéncia critica, mas que certamente foi
desestimulado a estudar por inimeros motivos relacionados a exploracdo no trabalho a
repetidas reprovacdes, portanto o curriculo e a escola ndo podem desconsiderar as
especificidades da EJA.

A esse respeito os autores Ferreira, Alantara & Gahyva (2007) comentam:

[...] percebe-se que o aluno da Eja é um jovem e adulto que
historicamente vem sendo excluido, quer pela impossibilidade de acesso
a escolarizacdo, quer pela exclusdo da educacdo regular ou por ter que
trabalhar. Sdo alunos que estdo inseridos no mercado de trabalho, ou que
ainda esperam nele ingressar, que ndo visam apenas a certificacdo da
escolaridade para manter sua situacdo profissional, mas que planejam
concluir o Ensino Médio e chegar a Universidade para ascender
socialmente e profissionalmente, rompendo barreiras preconceituosas,
geralmente transpostas em funcdo de um grande desejo de aprender (p.
207).

O conhecimento do aluno da EJA nédo é sistematizado por isso € importante
saber quem é estudante trabalhador que estamos lidando para que como professores

possamos contribuir para transformar da sua realidade de modo que o que esté sendo

ensinado tenha realmente sentido para 0 mesmo.
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4 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS NO MUNICIPIO DE PRADO - BA

O municipio de Prado, fica localizado no extremo sul da Bahia, no Brasil. De
acordo com Censo IBGE conta com 28.481 (vinte e oito mil quatrocentos e oitenta e um)
habitantes, o municipio conta com érea territorial de 1.687,342 0 municipio possui
belissimas praias (IBGE, 2010).

No ano investigado apenas duas escolas trabalhavam com a EJA o Colégio
Municipal Anisio Teixeira que oferece o ensino fundamental Il e a Escola Municipal Luis
Eduardo Magalhées que oferece alfabetizacdo de 1° ao 5° ano.

A Escola Municipal Deputado Luis Eduardo Magalh&es, objeto da pesquisa fica
localizada no municipio de Prado — BA. A Educacdo de Jovens e Adultos — EJA foi
instituido em 2002, com 500 (quinhentos) alunos, 16 (dezesseis) turmas e 27(vinte e sete)
funcionarios.

A institituicdo de ensino investigada desenvolve importante papel social para o
municipio por favorecer o processo de inclusdo e correcdo de injusticas sociais. Os
educandos que ndo frequetaram a escola no periodo regular tem na EJA a oportundiade
de escolarizacdo, consequentemente melhor se qualificar para o mercado de trabalho.

Ressalta-se que a EJA além de ser benéfica ao aluno também é para a sociedade
em geral diminui o grau de anafalbetismo reflete de maneira positiva na sociedade por
preparar cidaddos mais conscientes.

Todavia embora a instituicdo de ensino possua atualmente quadro de
profissionais qualificados para atuar com Educagdo de Jovens e Adultos se depara com
fortes impasses para a efetividade dessa modalidade de ensino relacionados aos fatores
externos em especial o trabalhado desenvolvidos pelos alunos durante o dia, depois de
jornadas de trabalho intensa tem-se que se deslocar para a escola.

A maioria dos alunos moram no interior do municipio do Prado devendo
percorrer longas distancias para chegarem a escola, dependem na maioria das vezes de
transporte publico o que é outro grave problema externo, uma vez que esses transportes
ndo sdo constantes além de ter o acesso dificultado com a ocorréncia de chuvas, ja que o
percurso ndo é pavimentado.

Tais fatores externos dificultam o proceso de escolarizacdo dos alunos da EJA,
a instituicdo de ensino e educadores tem que reprogramar suas aulas, em razdo da

ausencia ou atraso dos alunos.
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A EJA é uma acdo positiva do Estado que cumpriu o seu papel ao ofertar o
ensino aos alunos que ndo frequentaram a escola no periodo regular, entretanto, sua
responsabilidade vai além da oferta deve-se favorecer a continuidade e eficacia dessa

modalidade de ensino.

4.1 O papel da escola

Na Educacéo de Jovens e Adultos — EJA tem como educando pessoa com fortes
experiéncias de vida, onde se estabelece uma relacdo pautada em troca de
conhecimentos.

A escola deve propiciar a esse aluno educacdo voltada para o seu contexto social
que possa ser utilizada pelo educando no seu cotidiano que seja Util. O proceso de
escolarizacdo ndo pode descartar todo o histérico de vida do educando suas vivencias,
deve-se adotar uma linguagem compreensiveis a eles.

Conforme establece (Loch 2009, p. 18), “pensar o planejamento e avaliacdo em
EJA é pensar os educandos a sua vida, suas necesidades, desejos e aspiracOes
articulados com a realidade social e cultural em que vivem e redesenha-la num processo
conjunto em que o ver, 0 ouvir e 0 agir estdo interligados”.

Elucida-se a responsabilidade da escola com a modalidade de ensino EJA ao
mesmo tempo que apresenta o poder transformador e o resgate social que a escola
exerce na vida do educando.

O perfil do aluno da EJA nos remete a uma responsabilidade social, pois eles por
motivos alheio a sua vontade ndo tiveram a oportunidade de estudar no periodo regular
de ensino, em razdo de reiteradas injusticas sociais.

O individuo excluido do seio da sociedade recorre ao trabalho precoce como
forma de sobrevivencia digna dele e da familia. As mulheres em situagéo de submisséo
cuidam dos afazeres domesticos, tomam conta dos filhos ou irméos.

Os educandos inseridos na EJA diferenciam-se dos alunos na modalidade
tradicional, posto que, sua vivencia agregou valores e conhecimentos pessoais que nédo
devem ser descatardos no momento da escolarizagdo. A escola necessita melhor
direcionar suas ac¢des afim de corrigir injusticas sociais e contribuir para uma sociedade

mais igualitaria que se forma a partir da educagéo.
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No ambito escolar o profesor exerce importante influencia em relacdo ao aluno
ele é quem vai conduzir o planejamento estratégico adotado pela instituicdo de ensino.
A respeito da figura do profesor o tedrico Ausebel, Robaina, Coimbra &

Wickert, (2007) apresenta a seguinte abordagem:

Atitudes positivas com relagdo a uma determinada questio controvertida
aumentam a aprendizagem e a retencdo, tanto em bases cognitivas quanto
motivacionais. No seio da escola, o professor é o principal responsavel
pelo arranjo de condi¢bes que motivem o aluno a aprender e transformar
a propria aprendizagem em novas respostas suficientemente reforgadoras
para motivar a aprendizagem (p.42).

O profesor é o profissional responsavel por conduzir o proceso de escolarizacao
do aluno, podendo de tal modo afirmar que este profissional possui grande
responsabilidade, uma vez que a sua conduta em sala de aula podera tanto motivar o
aluno quanto desmotiv-lo a continuar na escola.

A autora Ana Ruth Starepravo 2009 expde que “o professor deve provocar a
construcdo do conhecimento, propondo bons problemas! Esses problemas devem gerar
os conflitos cognitivos nos alunos, que os levardo a (re) elaborar o proprio pensamento”
(p.43).

O papel do professor esta em instigar os alunos em suas descobertas, fazendo
com eles tenham curiosidade em desenvolver as tarefas, bem como ouvir mais os seus
alunos, para favorecer a construcao adequada do conhecimento (Starepravo, 2009).

O professor é de suma importancia para o processo de conscientizacdo do jovem
e adulto da importancia do se empenhar no proceso de ensino aprendizagem, este
profissional deve indicar o aluno o caminho correto a ser seguido, demonstrando-lhe da

importancia da manutencao de suas raizes e compromisso social.

4.2 Organizacdo estrutural

A escola esta localizada no municipio de Prado, na Bahia, no Brasil, area
litorania, conta com 3 salas de EJA (Alfa, 1° e 22 Série, 32 e 42 Série), a escola € publica
funciona em prédio préprio, possui sistema de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario, bem como energia elétrica, o lixo é coletado pelo municipio.

Os alunos sao distribuidas por turmas, os professores que fazem parte do quadro

da escola sdo concursados.
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Os recursos financeiros para manutencdo da instituicdo de ensino sdo gerados
pelo Municipio mediante PPA — Planejamento Pedagogico Plurianual.

O predio da escola ndo esta em boas condi¢des, possui 08 (oito) salas de aula,
funciona durante os turnos matutino, vespertino e norturno, nao possui biblioteca. Tem
uma cantina, onde é feito a merenda dos alunos que € servida diariamente.

E importante salientar que o espago fisico exerce importante papel para o
proceso de ensino aprendizagem, como também, corrobora para o desenvolvimento
humano e as relagdes interpessoais e sociais.

Para, Didonet (2002) o espaco da escola ndo ¢é apenas um territorio, que guarda
alunos, livros, professores, mas é um lugar de aprendizagem, h& uma docéncia neste
espaco, ele caminha com a dindmica social: gera ideias, sentimentos, busca o
conhecimento, além de ser alegre, aprazivel e confortavel.

Com o olhar voltado para a Escola Municipal Deputado Luis Eduardo
Magalhdes a qual foi aplicada a pesquisa de campo observa-se que , € uma escola que
tem um espaco fisico calculado em 142.33 m? sendo que 779.90 é o total de area
construida contendo as seguintes divisorias: varanda,01 sala dos professores, 01 de
informatica, 01 secretaria, 08 salas de aula, 02 banheiros, 01 cantina, 01area de servico,
01 almocherifado,01 banheiro para os professores,01 deposito, 02 corredores.

Os espaco construidos sdo arejados e as salas de aula bastante amplas o ambiente
é acolhedor mais ainda falta melhorar mais a parte da estrutura fisica como assentar
ceramica em todo o espaco, principalmente nas salas de aula, instalar ventiladores nas
salas pois algumas estdo com os equipamentos quebrados. Com relagéo a acessibilidade
existe a rampa logo na chegada e banheiro adaptado para alunos cadeirantes. Inexiste
espaco adequado para as criancas lancharem e também para brincar no momento do
recreio ou intervalo.

Ao fotografar a escola para documentar foi possivel perceber que a mesma nao
consta 0 nome escrito no muro ou na parede frontal da escola como forma de
identificacdo como uma instituicdo escolar.

A escola é precaria com relacdo ao material pedagogico, ndo possui biblioteca, a
sala de informatica conta com 06 computadores ndo funcionam e ndo tem um

quantitativo para uso do fluxo de alunos que a escola apresenta.
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Foi possivel perceber que mesmo com algumas dificuldades e limitacdes as
relacfes interpessoais sdo amigaveis, um clima agradavel de convivéncia entre pais,
alunos, professores, coordenacao, pessoal de apoio e direcdo escolar.

Contudo, acreditamos que com a melhoria da infra- estrutura escolar quando
bem utilizada pode-se melhorar a aprendizagem e também pensar em novas formas de
se trabalhar contelidos ndo somente em sala de aula, mas a organizacdo do trabalho
pedag0gico variar-se para as outras areas que contemplam o espaco escolar.

4.3 O perfil atual dos professores que atuam na Escola Municipal Luis Eduardo

Magalhdes

Os professores que atuam na Escola Luis Eduardo Magalhdes sdo escolhidos
mediante concurso publico ou contrato de trabalho temporario. Apos os professores sao
incentivados mediante plano de carreira a se qualificarem para melhor atuacdo em sala
de aula.

Na escola observada todos os professores possue acesso livre as dependéncias
podendo aproveitar todo o espacgo inclusive se for o caso programar aulas fora das
dependéncias exclusivas da sala de aula.

Durante as observagdes foi possivel notar que as educadoras da instituicdo de
ensino sdo comprometidas com o processo ensino aprendizagem, mesmo com todas as
limitacGes abordam suas aulas de modo eficiente.

No que se refere a EJA foi possivel constantar que as professoras ndo se sentem
motivadas, falta apoio do municipio e da sociedade para que 0 processo ensino
aprendizagem seja pleno.

Os desafios sdo constantes, o sentimento que se tem em relacdo a EJA ¢ de
desanimo como se a batalha estivesse perdida, embora haja um forte inconformismo,
posto que, na Escola Municipal Deputado Luis Eduardo Magalhdes transfere somente
ao professor a responsabilidade da eficacia da EJA, quando na realidade deveria haver

um envolvimento conjunto da escola, sociedade e familia.

4.4 Teoria e pratica andam juntos?
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A Educacgdo de Jovens e Adultos no Brasil € uma importante conquista por
propiciar ao educando que ndo cursou o ensino no perido regular retomar os estudos. O
aprendizado favorece melhoria na qualidade de vida do aluno seja no ambito
profissional ou pessoal, por propiciar melhor interatividade com o meio social em que
esta inserido.

Embora a EJA tenha amparato legal previsto na Lei de Diretrizes e Bases da
educacdo, sendo inclusive reconhecida como politica pablica h& contradicdo entre a
teoria e a pratica.

Nas observacGes executados na Escola Municipal Deputado Luis Eduardo
Magalhdes foi possivel constatar que os profissionais que fazem parte do quadro
daquela instituicdo de ensino possui a consciéncia do significado legal da EJA, todavia,
no cotidiano o que se percebe das praticas de ensino é que os profissionais envolvidos
ndo acreditam e ndo contribuem efetivamente para a eficacia do EJA, pelo contrario
transmite a ideia de que em breve essa modalidade de ensino sera extinta.

Constata-se que a negativa em relacdo ao EJA é constante, todavia ndo se pode
transferir somente aos profissionais da instituicdo de ensino pesquisada a
responsabilidade da falta de eficacia do EJA, posto que, os desafios sdo constantes, o
Estado e sociedade transfere a total responsabilidade para os educadores e coordenacgao
escolar, sendo que é necessario deve haver um trabalho conjunto.

O ensino do EJA, estd sendo ofertado conforme determina o artigo 205 da
Constituicdo Federal Brasileira, todavia, o Estado ndo esta propriciando mecanismos de
incentivos a manutencdo do alunos na escola, ndo se atentando para a integralidade do
texto de lei exposto.

Os alunos que fazem parte da educacdo de jovens e adultos ja contam com
histérico de jornada ardua de trabalho, além de diversas outras adversidades que
dificultam o acesso a sala de aula, caso 0 ambiente ndo seja propicio acarretard evasdo
escolar o que é um retrocesso, posto que, a EJA é um importante conquista para o
Estado Democrético de Direito, o povo educado exerce melhor o seu trabalho e a sua

cidadania.
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5 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

5.1 Identificacdo do problema da pequisa

Como a relacdo entre horario de trabalho e desempenho escolar afeta o
rendimento escolar dos alunos da Educacdo de Jovens e Adultos - EJA da Escola
Municipal Deputado Luis Eduardo Magalh&es?

5.2 Objetivos do trabalho

5.2.1 Objetivo Geral

Analisar de que forma o trabalho influéncia a vida dos estudantes da Educacéo
de Jovens e Adultos da Escola Municipal Deputado Luiz Eduardo Magalh&es em Prado
Bahia.

5.2.2 Objetivos Especificos

1- Descrever as caracteristicas do Ensino da EJA e sua inser¢do no Projeto Politico
Pedagogico.

2- ldentificar nos livros didaticos contetdos que retratam a realidade, interesse e
necessidade dos estudantes trabalhadores da EJA.

3- Identificar as estratégias metodoldgicas que se relacionam com a vida laboral, e
que sao empregados pelos professores da EJA.

4- Verificar se a estrutura organizativa e 0s recursos didaticos que se empregam no

ensino da EJA; se relacionam com a vida laboral dos estudantes.

5.3 O desenho metodologico

Nao experimental, descritivo com enfoque mixto corte transversal.
E néo experimental, “Em um estudo ndo experimental, ndo criamos nenhuma
situacdo, observamos situacdes ja existentes, ndo provocadas intencionalmente na

pesquisa por noés que a realizamos”.(Sampieri, Ferndndez & Batista 2013, p. 168).
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E de corte transversal, pois de acordo (Sampieri. , 2013, p.170)

“Coletam dados em um sé momento, em um tempo Unico. Seu propodsito ¢é
descrever varidveis e analisar sua incidéncia e inter-relagdo em um momento
determinado”.

E descritivo, por que Segundo Gonzélez, Fernandez y Camargo C.( 2014, p. 67):
“A analise inclui uma descricdo do objetivo do estudo, a localizagdo e as pessoas
comprometidas (...). E a interpretacdo dos resultados , finalmente , permitem avaliar os
resultados como positivo , negativos ou ambos e das partes interessadas influem nos
resultados do estudo”.

Para Hernandez Sampieri ¢ Mendoza (2008, p. 550): “ Os métodos de pesquisa
mista sdo a integracdo sistematica dos métodos quantitativo e qualitativo em um sé
estudo, cuja a finalidade ¢ obter uma “fotografia” mais completa do fenomeno . Eles
podem ser unidos de tal forma que a abordagem quantitativa e a qualitativa conservem

suas estruturas e procedimentos originais (“forma pura dos métodos mistos”)”.

5.4 Unidade de anélise

Esta pesquisa foi realizada em uma sé Escola Municipal Deputado Luis
Eduardo Magalhdes, , situado no municipio de Prado, na Bahia no Brasil, que esta
localizada na Avenida Wilson Alves de Souza, s\n, Bairro Séo Bras, CEp: 45.836-000,

Prado, Bahia, Brasil.
5.5 Participantes
A populacéo participante foram de 02 professoras.
A populagdo participante foi de 01 coordenadora, e 32 alunos da Escola
Municipal Deputado Luis Eduardo Magalhdes — Prado\BA.
5.6 Instrumentos para a coleta dos dados
« Instrumento de coleta de dados é o questionario estruturado para alunos

» Questionario semi estruturada para professores

» Entrevista semi-estruturada aplicado ao coordenador(a)



« Andlise de documentos escolares (livros didaticos)

5.7 Validacao
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A andlise para validagdo foi feita por 2 professores doutores em educacao,

sendo dois espanhois . Os professores avaliaram a seriedade dos objetivos das questdes

observando se era pertinente ou ndo os itens na construcdo dos instrumentos da pesquisa

em questdo, na qual o avaliador poderia relacionar o item do questionamento a uma das

opcdes de concordancia ou nao, assinando com um x com liberdade para fazer

comentarios e modificar o que achasse.

5.8 Caracterizacdo da instituicdo: Escola Municipal Deputado Luis Eduardo Magalhaes.

A Escola Municipal Deputado Luis Eduardo Magalhdes, que esta localizada na
Avenida Wilson Alves de Souza, s\n, Bairro Sdo Bras, CEP: 45.836-000, Prado, Bahia,

Brasil.
Tabela 1 - Dados da Escola Municipal Deputado Luis Eduardo Magalhaes

DESCRICAO QUANTIDADE
Diretora 01
Coordenadora 02

SECRETARIOS
Matutino 02
Vespertino 01
Noturno 02
Vigia Escolar 02
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Merendeiras 03
Zeladoria 06
PROFESSORES Turno Série Quant. Aluno
06 Mat. 2° Ano ao 5° ano 173
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06 Vesp. 2°a0 5% ano 168
EJA
01 Not. EJA Alfa. 12
Not. EJA 13e 22 17
01 Not. EJA 3%e 42 30
Professores de Educacéo Fisica
( Trabalham em todas as 02

turmas)

Psicopedagoga

01 ( Atende uma vez na semana — escola)

Psicologa 01 (Atendimento uma vez no més)
Total Geral de Alunos 420
Total Geral de Funcionarios
32

A escola também participa do Programa Mais Educagdo com aulas de refor¢co com a

participacdo dos alunos em turno oposto ao de estudo.

Quantidade de alunos que participam do Mais Educacao : 160 alunos.
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6 RESULTADOS E DISCUSSOES

6.1 Andlise das respostas dos professores, profissionais que fazem parte da educacéo de

jovens e adultos da Escola Municipal Deputado Luis Eduardo Magalhaes

a) Andlise das Respostas dos Professores ao questionario.
Quanto ao género e formacao:

Em observacdo aos dados de identificacdo dos professores da Educacdo de
Jovens e Adultos quanto ao género (tabelal), verifica-se que predomina o género
femino, os dois profissionais que atuam no estabelecimento de ensino sdo género
feminino.

Quanto a formacdo dos profesores, constatou-se que 1 é pedagoga e poés
graduada em educacdo de jovens e adultos e em educacdo especial e a outra pedagoga.

O profesor do EJA é fundamental para a garantia dessa politica publica, suas
acdes sdo instrumentos de inclusdo social por propiciar ao aluno ter acesso e sucesso no
processo de escolarizacdo, para tanto necessicita de qualificacdo especifica que
posibilita adequar as metodologias aplicadas em sala de aula a realidade social dos
alunos.

Questdo 1: Quais as dificuldades encontradas na EJA que interfere no
desenvolvimeto de seu trabalho?

Justificando respostas dos professores:

Professor 01 “ Alunos cansados do trabalho”.

Professor 02 “Cansaco do trabalho”.

Os professores entrevistados foram unanimes em responder que é a evasdo
escolar ocorre em virtude dos alunos sairem cansados do trabalho.

O cansaco fisico oriundo do labor diario dos estudantes da escola pesquisada é
uma das fortes amecas a evasao escolar, pois, 0s alunos desempenham atividades que
exigem demasiado esfor¢o fisico o que dificulta ao aluno assimiliar o contetdo

trabalhado em sala de aula.
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Questao 2: Quais fatores externos inteferem na aprendizagem dos alunos da
EJA?

Professor 01 “Falta de auto estima, falta de interesse dos alunos, problemas
familiares, dificuldade de se conciliar o trabalho com a escola”.

Professor 02 “drogas, visdo, desemprego, falta de seguranca, satde, mas deram
énfase a dificuldade de se conciliar o trabalho com a escola”.

Nesse quesito os professores elencaram diversos fatores tais como a falta de auto
estima, falta de interesse dos alunos, problemas familiares, drogas, visdo, desemprego,
falta de seguranca, saude, mas deram énfase a dificuldade de se conciliar o trabalho com
a escola.

Vé-se que diversos séo os fatores apontados pelos educadores como causas que
interferéncia no ensino aprendizagem da EJA, dentre elas a que mais se destaca é o
trabalho.

E evidente que os alunos que fazem parte da EJA possui dificuldade para
conciliar a jornada de trabalho com o cotidiano escolar.

Questao 3: - A escola possui livro didatico da EJA? Em caso afirmativo, como
chega até a escola? Quais os critérios que sao utilizados para sua escolha?

Professor 01 “Sim”.

Professor 02 “Sim”.

Todas as respostas foram sim, de acordo com as entrevistadas trabalha-se com a
Colecdo EJA Moderna da Editora Moderna que chega por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacdo. Quanto aos critérios que sdo utilizados para escolha as
entrevistadas divergiram entre si, uma disse que a escolha era através dos professores
que fazem a indicacdo devendo se atentar para que seja um livro diferenciado, com
conteddos baseados na realidade do aluno, enquanto a outra afirmou que os livros sdo
escolhidos pela Secretaria Municipal de Educacao.

Elucidou-se a divergéncia entre as educadoras, 0s professores entrevistados
divergiram em suas informacdes, verifica-se falha na prestacédo do servico.

Questao 4: Além do livro didatico, quais outros recursos sdo utilizados pelo(a)
professor(a) na sala de aula?

Professor 01 “Videos, palestras, masicas, cartazes”.

Professor 02 “Musicas, videos, palestras, poemas, cartazes”.
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As entrevistadas concordaram que utilizam-se de videos, palestras, mausicas,
poemas, cartazes que possibilitam tornar as aulas mais atrativas.

A metodologia utilizada em sala de aula deve ser diversificada com foco em
atender o processo ensino aprendizagem as reais necessidade do aluno para melhoria do

Questdo 5: Como sdo trabalhados os conteidos?

Professor 01 “Em observagéo a nessidade do aluno”.

Professor 02 “Atividades ludicas direcionadas ao nivel dos aluno”.

Neste quesito ficou claro que ambas entrevistadas buscam adequar os conteidos
trabalhados em sala de aula com o nivel do aluno, utilizam-se de atividades ludicas para
favorecer a concentragdo e participacdo o que é um fator importante, pois as atividades
ludicas sdo necessarias para favorecer que o processo ensino aprendizagem ocorra de
maneira prazerosa.

Questao 6: “O livro da EJA contempla contetdos voltados para a questdo do
trabalho? “.

Professor 01 “Sim”

Professor 02 “Sim”

Os entretevistados concordaram que sim, que os contetdos abordados possuli
relagdo com o trabalho direcionam as necessidades do dia a dia dos educandos.

Essa afirmava é de suma importancia, pois, a EJA tem como propdsito além de
diminuir o indice de analfabetos no Brasil propiciar ao jovem e adulto que nédo tiveram
acesso a escola no periodo regular de melhora seu desempenho pessoal e melhor

competitividade no mercado de trabalho.

6.2 Analise das respostas do coordenador(a), da Escola Municipal Eeputado Luis

Eduardo Magalhées

a) Andlise das Respostas do(a) coordenador(a) ao questionario.
Quanto ao género, idade e formacao:

O cordenador(a) da Escola Municipal Deputado Luis Eduardo Magalhdes é do
género feminino, estd na faixa etaria de idade entre 35 a 45 anos, sua formacdo € em
licenciatura em pedagOgia com especializagdo em sociologia, atua ha
aproximandamente um ano e meio na escola.

Justificado as respostas do coordenador(a)
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Questdo 1: Quais as dificuldades encontradas na EJA que interfere no
desenvolvimento de seu trabalho?

Coordenador (a) “Uma das principais dificuldades é a falta de referéncias e
apoio a EJA no municipio, sendo isso a fonte da falta de recursos materiais e diretrizes
para o segmento EJA”.

Constata-se que no municipio do Prado na Bahia a EJA enfrenta adversidades
para a sua eficacia, embora seja reconhecida por leia a necessidade de se ofertar e
manter o ensino de qualidade da EJA, no cotidiano ndo se vislumbram acGes voltadas
ao favorecimento da eficicia dessa modadelidade de ensino.

Questdo 2: Quais fatores externos inteferem na aprendizagem dos alunos da
EJA?

Coordenador (a) “Como o municipio tem suas principais fontes de emprego
baseados no turismo, na baixa temporada o desemprego é grande e faz com que o0s
educandos evadam para outros cidades em busca de melhores condicdes de vida” .

A entrevistada apresentou ponto de grande relevancia para a pesquisa, uma vez
que, o municipio pesquisado fica localizado no litorial, tem como principal fonte de
emprego o turismo, os alunos dependem da renda da alta temporada para sua
manutencdo e a da sua famiia, logo, quando é necessario se fazer uma opcdo entre a
escola e o trabalho, a opcdo € pelo trabalho necessario para manutencdo deles e da
familia.

Questdo 3: O curriculo da EJA, atende aos interesses dos estudantes
trabalhadores?

Coordenador (a) “Na teoria sim, no entanto, ha ainda muito a ser melhorado e
praticado para que de fato o curriculo atenda as realidades educacionais dos alunos
trabalhadores”.

Constata-se o inconformismo do coordenador (a) com relacdo a forma como o
curriculo estabelece para o funcionamento da EJA e a efetividade na prética.

A partir da fala da entrevista foi perceptivel que o EJA ndo esta sendo aplicado
da forma como deveria ser, ha necessidade de real de se rever os principiais objetivos
da EJA.

Questao 4- A condicéo sdcio — econdmico dos estudantes influéncia no seu

ingresso no mundo do trabalho?
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Coordendor (a) “Sim. Muitos educandos iniciam sua jornada no mundo do
trabalho ainda criancas e por conta disso, s6 retornarm aos estudos na fase adulta, tendo
de retornar todo o processo de alfabetizacdo com uma dificuldade ainda maior.

O perfil s6cio — econdmicos dos alunos da escola pesquisada sdo de baixa renda,
logo, ocorre a necessidade de trabalhar para subsistencia prépria e da familia, embora
sabe-se que o proceso de escolarizagdo é fator primordial para melhor coloca¢do no
mercado de trabalho, a falta de alternativas corrobora para que o aluno se submeta ao
trabalho com salario infimos sem perspectiva de crescimento até mesmo em decorréncia

do desprepraro da méo de obra.

6.3. Anélise das respostas dos alunos que fazem parte da educacao de jovens e adultos

da Escola Municipal Deputado Luis Eduardo Magalhaes

Grafico 1- quanto ao género

= Feminino

m Maculino

Fonte: Pesquisa de campo - elaboracdo prépria - 2016 - Prado- BA- Brasil

Constata-se que o género feminino representa maioria dos alunos com
percentual de 71% e o masculino 29%, o que possibilita afirmar que as mulheres criam

menos resisténcia no retorno aos estudos.

Gréfico 2- Faixa etaria de idade estagio Il
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m15a20anos’
W 20a 25anos
m25a35anos
m35a45anos

M mais de 45 anos

Fonte: Pesquisa de campo - elaboragdo propria - 2016 - Prado- BA- Brasil

Os dados expostos no gréfico demonstram que os alunos pesquisados do estagio
I1 50% contam com maira de 45 anos, 25% 15 a 20 anos, 12% 25 a 35 anos 13%
contam com 35 45 anos.

Elucida-se que a maioria dos alunos do EJA da faixa etaria Il contam com mais
de 45 anos de idade, o que a busca por melhor qualificacdo para intervengdo em

sociedade.

Gréfico 3 — Faixa etaria de idade do estagio 111

W 15a20anos’
W 20a 25anos
™ 25a 35anos
M 35345 anos

m mais de 45 anos

Fonte: Pesquisa de campo- elaboracao propria-2016 - Prado- BA- Brasil

No EJA faixa etaria 11l 36% contam com 35 a 45 anos de idade, 29% com
idade entre 35 a 35 anos, 28% faixa etéaria de 20 a 25 aos 7% com mais de quarenta e
cinco anos.

Este dado apresenta importante indagacdo isso porque no grafico anterior os
alunos com mais de quarenta e cinco aos de idade eram maioria, enquanto que nesse

conta apenas com um percetual de 7% o namero de diferenga € extensa.

Gréfico 4- faixa etaria de idade estagio |
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0%

m15a20anos’
W 20a 25anos
m 25 a 35anos
W 35a45anos

B mais de 45 anos

Fonte: Pesquisa de campo - elaboracéo prépria - 2016 - Prado- BA- Brasil

Neste grafico 71% dos alunos contam com faixa etaria entre 35 a 45 anos, 29%
15 a 20 anos de idade.

Gréfico 5 — Tempo em que ficou fora do ambiente escolar

0%

H Menos de um ano

m1a2anos

W 2a3anos

W Mais de 3 anos

M Nunca frequentou outra
escola antes

Fonte: Pesquisa de campo - elaboracdo propria - 2016 - Prado- BA- Brasil

Na resposta expressas no grafico fica perpectivel que prevaleceu com 82% o
numero de alunos que nunca frenquentaram instituices de ensino anteriormente, ou
seja, esses sujeitos ndo tinham a oportunidade de adquirir conhecimento ligados ao

processo de escolarizacdo no periodo regular.

Gréfico 6 - Frequencia escolar
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B Sim

B N3o

Fonte: Pesquisa de campo - elaboracdo propria - 2016 - Prado- BA- Brasil

No grafico destacado constata-se que 86% afirmaram de frequentam
regularmente a escola e 14% nao, os que manifestaram negativas, quando indagados o
motivo da auséncias eles afirmaram ser decorrente do cansaco fisico e problemas de

saude.

1 Qual o motivo por ter ficado sem estudar

Nesse quesito os alunos quando indagados a respeito dos motivos de terem
ficado sem estudar a maioria justificou ser o trabalho, familia e falta de oportunidade.

O resultado permite afirmar que os principais motivos elencados pelos alunos
como causadores do abandono escolar do periodo regularar relacionam-se entre si, 0
trabalho pela necessidade de sobrevivéncia e sustento da familia, o que
consequentemente impede ao estudante se qualificar afim de conquistar melhores

oportunidades.

Gréfico 7 - Percepc¢do do aluno em rela¢do ao professor

0%

= Bom
= Otimo

= Ruim

Fonte: Pesquisa de campo - elaboragéo propria - 2016 - Prado- BA- Brasil
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E nitido que a percepcao do aluno em relagio ao processo é positivo, um nimero
expressivo 79% consideraram a atuagdo do professor como 6timo, 21% como bom, e
nenhum aluno avaliou o professor como ruim.

E importante salientar que o professor exerce imporante papel para a qualidade
do ensino aprendizagem , bem como favorecer a manutencdo do aluno em sala de aula,
isso porque ele tem contato direto com o aluno é melhor conhecedor das limitagdes do
alunos e das suas reais necessidade no que tange ao processo de educacdo. Segundo
)Jatoba, 1999):

[...] o professor deve ter sempre em mente de que o seu papel € o de
agente de transformacdo social e como tal pode, pela educacdo,
combater, no plano das atitudes, a discriminagcdo manisfestada em gestos,
comportamentos e palavras, que afasta e estigmatiza grupos sociais. Cabe
ao professor construir relagdes de cofianca para que o aluno possa
perceber-se e viver, antes de mais nada, como ser social. (p. 95)

E possivel afirmar que o professor é imprescindivel para o processo de
educacao, pois, ele vai conduzir o processo ensino aprendizagem o que é a chave para o
sucesso.

A esse respeito comenta Paulo Freire, (1991):

Paulo Freire Vocé, eu, um sem-nimero de educadores sabemos todos que
a educacdo ndo é a chave das transformaces do mundo, mas sabemos
também que as mudancas do mundo sdo um quefazer educativo em si
mesmas. Sabemos que a educacdo ndo pode tudo, mas pode alguma
coisa. Sua forca reside exatamente na sua fraqueza. Cabe a nds por sua
forca a servico de nossos sonhos. (p. 126)

Elucida-se o poder transformado da educacdo e como os educadores podem agir

de modo positivo, mesmo diante das adversidade o que refletira na sociedade.

Questdo 8 - E um aluno trabalhador?

W Sim

B N3o

Fonte: Pesquisa de campo - elaboracédo prépria - 2016 - Prado- BA- Brasil
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Nesse quesito consta-se que apenas 7% dos alunos disseram que nao trabalham,
salienta-se que 0s que responderam negativamente justificaram que € porque esta

desempregado.

Grafico 09 - Profissdo

B Agricultor
4% . M Empregada doméstica
¥ Pedreiro

B Faxineira

B Ajudante de pedreiro
B Pintor

B Diarista

B Camareira

m Servente

B Servigos Gerais

Fonte: Pesquisa de campo - elaboragéo propria - 2016 - Prado- BA- Brasil

Conforme amplamente demonstrado no grafico a profissao desenvolvida pelos
alunso da EJA estdo diretamente ligados ao trabalho bracal, sdo atividades que exige
amplo esforco fisico, o que possibilita afirmar que o aluno deve se sentir motivado com
a escola para que o cansacgo ndo seja um impecilho que provoque sua evaséo escolar.

Gréfico 10 — Jornada de trabalho

m1as 4horas
H 5 as 8 horas

® 8 as 12 horas

Fonte: Pesquisa de campo - elaboracdo prépria - 2016 - Prado- BA- Brasil

Os dados expostos no grafico evidenciam que os alunos da escola pesquisada
trabalham em periodo integral, tendo aqueles inclusive que ultrapassam a jornada
maxima permitida pela Consolidacdo das Leis do Trabalho.
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Posto que, os artigos 58 e 59 da CLT determinam que a jornada de trabalho nédo
excedera a 8(oito) horas diérias, em caso de horas suplementares ndo podera ultrapassar
as 2(duas) horas.

Diante do exposto, constata-se a dificil relacdo entre o trabalho desenvolvido
pelo alunos e a Escola Deputado Luis Eduardo Magalhées e a escola, visto que, a norma
que rege as leis trabalhistas reconhecem que o funcionario ndo tem condigdes fisicas e
psiquicas de ultrapassar o limite de horas trabalhadas permitidas.

Gréafico 11- Transporte

= Sim

= N3o

Fonte: Pesquisa de campo - elaboracdo prépria - 2016 - Prado- BA- Brasil

No gréfico apresentado elucida-se que 82% dos alunos necessitam de transporte
para se deslocarem de suas casas até a escola, o que configura um ndmero expressivo.

O referido transporte é indispensavel , visto que os alunos moram em locais
distantes na zona rural, as faltas dos alunos na maioria dos casos séo justificadas por
auséncia de transporte publico, o que contradiz o artigo 8° da resolugdo n.° 2 de 28 de
abril de 2008, que assevera que o transporte publico deverd ser oferecido e com
seguranca.

Justificando as resposas dos alunos:

Questédo 5 - O que motivou retornar para a escola?

Entrevistado (a) 1 “Aprender ler e escrever”.

Entrevistado (a) 2 “O meu desejo de ler minhas correspondéncias”.

Entrevistado (a) “O apoio de minha familia”.

Entrevistado (a) 4 “Aprender a ler para ter um trabalho melhor”.

Entrevistado (a) 5 “Nao depender dos outros para ler minhas correpondéncias”.

Entrevistado (a) 6 “Realizar meu sonho de ler e escrever”.

Entrevistado (a) 7 “Ler a Biblia”.

Entrevistado (a) 8 “Entender a linguagem escrita”.
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Entrevistado(a) 9 “Aprender ler e escrever”.

Entrevistado (a) 11 “Escrever cartas”.

Entrevistado (a) 11 “Saber ler e escrever”.

Entrevistado (a) 12 “Apoio da minha familia”.

Entrevistado (a) 13 “Meus netos”.

Entrevistado(a) 14 “Ler e escrever ajudar meus netos nas atividades”.

Entrevistado(a) 15 “Compreender o mundo em que vive, quem ndo ler é cego”.

Entrevistado (a) 16 “Aprender ler e escrever”.

Entrevistado (a) 17 “Ficar independente”.

Entrevistado(a) 18 “Aprender ler e escrever”.

Entrevistado (a) 19 “Conseguir um trabalho melhor”.

Entrevistado (a) 20 “Aprender ler e escrever”.

Entrevistado(a) 21 “Deixar de ser cego™.

Entrevistado(a) 22 “Aprender ler e escrever”.

Entrevistado(a) 23 “Chegar até o nivel superior”.

Entrevistado (a) 24 “Aprender ler e escrever”.

Entrevistado (a) 25 “Ficar independente”.

Entrevistado (a) 26 “Saber ler e escrever”.

Entrevistado (a) 27 “Aprender ler e escrever”.

Entrevistado (a) 28 “Aprender ler e escrever”.

Entrevistado (a) 29 “Aprender ler e escrever”.

Entrevistado (a) 30 “Me qualificar para o mercado de trabalho”.

Entrevistado (a) 32 “N&o depender de ninguém para ler para mim”.

Os alunos ao reponderem esse quesito, afirmaram que a decisdo de retorno a
escola foram proprias decorrente da necessidade principalmente de aprender a ler e
escrever de forma satisfatoria afirmam ainda que tiveram o apoio da familia na
retomada aos estudos.

Questdo 6: Os conteudos que vocé aprende na escola, aplica no seu trabalho?
Em que sentido?

Entrevistado (a) 1 “Sim, no meu trabalho”.

Entrevistado (a) 2 “Sim lendo minhas proprias correspondéncias”.

Entrevistado (a) 3 “Sim, no meu trabalho”.

Entrevistado (a) 4 “Sim, organizando as contas”.
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Entrevistado (a) 5 “Sim, lendo corretamente os rotulos das ferramentas de
trabalho”.

Entrevistado (a) 6 “Sim, lendo os documentos”.

Entrevistado (a) 7 “Sim, a todo 0 momento”.

Entrevistado (a) 8 “Sim, consigo entender 0 que esta a minha volta”.
Entrevistado(a) 9 “Sim, lendo as correspondéncias”.

Entrevistado (a) 11 “Sim, ao fazer relagcdo dos produtos”.

Entrevistado (a) 11 “Sim, ao assinar documentos que vao para a contabilidade”.
Entrevistado (a) 12 “Sim, ao identificar avisos”.

Entrevistado (a) 13 “Sim, porque para desenvolver um cargo melhor precisa de
leitura”.

Entrevistado(a) 14 “Sim, ao correspondéncias”.

Entrevistado(a) 15 “Sim, para o0 meu trabalho precisa ler”.

Entrevistado (a) 16 “Sim, ao ler paginas sociais”.

Entrevistado (a) 17 “Sim, antes eu reconhecia o0s produtos pelos rétulo agora leio
e escolho melhor”.

Entrevistado(a) 18 “Sim, ao ler paginas sociais”.

Entrevistado (a) 19 “Sim, passei a ler jornais e reportagens me sinto mais
informado ”.

Entrevistado (a) 20 “Sim, ao ler paginas sociais”.

Entrevistado(a) 21 “Sim, ao ler paginas sociais”.

Entrevistado(a) 22 “Sim, no meu trabalho eu precisa saber ler para fazer os
mandados”.

Entrevistado(a) 23 “Sim, lendo as correspondéncias”.

Entrevistado (a) 24 “Sim, lendo as correspondéncias”.

Entrevistado (a) 25 “Sim, lendo as correspondéncias”.

Entrevistado (a) 26 “Sim, ndo me sinto mais cego, 0 que me pedem para fazer
nao encontro mais dificuldade”.

Entrevistado (a) 27 “Sim, comecei a entender melhor tudo ao meu redor”.
Entrevistado (a) 28 “Sim, lendo as correspondéncias”.

Entrevistado (a) 29 “Sim, desde ir ao trabalho lendo as placas dos onibus até a
chegada”.

Entrevistado (a) 30 “Sim, em todos 0s momentos”.
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Entrevistado (a) 32 “Sim, lendo as correspondéncias”.

Os alunos foram unanimes ao afirmar que sim que os conteddos escolares se
aplicam no trabalho de diferentes maneiras, especialmente nas atividades do dia a dia
que embora parecam ser simples saber ler uma correspondéncia representa grande
conquista pessoal.

Questéo 8- O que vocé pretende fazer quando concluir os seus estudos.

Entrevistado (a) 1 “Eu quero concluir o curso para realizagao pessoal”.
Entrevistado (a) 2 “Realizacao pessoal”.

Entrevistado (a) 3 “Crescer profissionalmente”.
Entrevistado (a) 4 “Realizagdo pessoal”.

Entrevistado (a) 5 “Meu sonho era aprender ler e escrever e com esse curso to
consegui”.

Entrevistado (a) 6 “Realizacao pessoal”.

Entrevistado (a) 7 “Realizagdo pessoal”.

Entrevistado (a) 8 “Continuar os estudos”.
Entrevistado(a) 9 “Fazer uma faculdade”.
Entrevistado (a) 11 “Realizagdo pessoal”.
Entrevistado (a) 11 “Realizagdo pessoal”.
Entrevistado (a) 12 “Realizagdo pessoal”.
Entrevistado (a) 13 “Realizacdo pessoal”.
Entrevistado(a) 14 “Realizagdo pessoal”.
Entrevistado(a) 15 “Realizagdo pessoal”.
Entrevistado (a) 16 “Realizagdo pessoal”.
Entrevistado (a) 17 “Arrumar um emprego melhor”.
Entrevistado(a) 18 “Conseguir um emprego melhor”.
Entrevistado (a) 19 “Realizagdo pessoal”.
Entrevistado (a) 20 “Realizagdo pessoal”.
Entrevistado(a) 21 “Continuar meus estudos”.
Entrevistado(a) 22 “Realizagdo pessoal”.
Entrevistado(a) 23 “Fazer uma faculdade”.

Entrevistado (a) 24 “Fazer um faculdade, para ter um emprego melhor”.
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Entrevistado (a) 25 “Realizagdo pessoal”.

Entrevistado (a) 26 “Saber ler e escrever”.

Entrevistado (a) 27 “Realizagdo pessoal”.

Entrevistado (a) 28 “Realizac¢ao pessoal”.

Entrevistado (a) 29 “Realizacao pessoal”.

Entrevistado (a) 30 “Consegui outro emprego”.

Entrevistado (a) 32 “Realizagdo pessoal”.

Nesse quesito ficou perceptivo na fala dos alunos que o intuito principal deles é
uma realizacdo pessoal a minoria pretende continuar os estudos a minoria afirma o
desejo resumido de saber ler e escrever para melhor conviver em sociedade e néo
depender de outras pessoas para realizar atividades que dependam da leitura, aliado a
realizacdo pessoal também destaca a busca por melhor emprego que configura também
no desejo do educando de se sentir melhor realizado.

Fazendo uma discussao da respostas dos respondentes conclui-se que os alunos
que fazem parte da Educacdo de Jovens e adultos vé nessa modalidade de estudo a
oportunidade para adquirir autonomia pessoal de ndo depender de terceiros para realizar
tarefas cotidianas como ler uma correspondéncia, acessar a internet, enfim, conhecer o
mundo que 0s cercam.

Entretanto, vivenciam constantemente a busca em conciliar o trabalho e a escola,
pois, conforme exposto no grafico 10, as atividades exercidas pelos alunos requer
grande esforco fisico, o que permite afirmar que o cansaco é uma ameaga para a
efetivadade do EJA.

Gréfico 12 — Permanéncia dos alunos da Turma da Alfabetizacdo — EJA — 2016

® Matricula inicial

W Desistente

Reprovado ou conversado

m Aprovados

m Alunos que concluiram

Fonte: Pesquisa de campo - elaboragdo propria - 2016 - Prado- BA- Brasil
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No grafico 12, constata-se que os alunos da EJA — turma de alfabetizacdo, teve
como matricula inicial 12 alunos, desses 3 foram desistentes, 1 conservado, 9
concluiram o curso e 8 foram aprovados.

Nessa serie é possivel constantar que o indice de aprovacéo foi satisfatorio, visto
que, 9 alunos mesmo que ndo sendo aprovados persistiram até o final, desses 9 (nove), 8

(oito) conseguiram ser aprovados para esta série.

Gréfico 13 - Permanéncia dos alunos da 1% e 22 SERIE — 2016

® Matricula inicial

M Desistente

M Reprovado ou conversado
m Aprovados

H Alunos que concluiram

m Transferido

Fonte: Pesquisa de campo - elaboragdo propria - 2016 - Prado- BA- Brasil

Na turma 12 e 22 Série — 2016, o resultado ndo foi satisfatério quanto o da turma
de alfabetizacdo, posto que, a matricula inicial contou com 17 anos, e somente 8 ao final
foram aprovados, ou seja, menos de 50% tiveram éxito nessa série.

Teve um ndmero expressivo de reprovado 5, 11 desistiram, 1 transferido. Outro
aspecto importante de se ressaltar é que embora oito tenham sido aprovado, apenas
5permaneceram até o final do curso.

Diante dos dados destacados prevalece uma icognita do porque na série anterior
foram plausiveis os resultados e j& nesta série no mesmo ano e mesma modalidade de

ensino o resultado ndo foi satisfatorio?
Grafico 14 - Permanéncia dos alunos da 32 e 42 SERIE — 2016
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= Matricula inicial

m Desistente

M Reprovado ou conversado
m Aprovados

m Transferido

W Nunca apareceu

Alunos que concluiram

Fonte: Pesquisa de campo - elaboragdo propria - 2016 - Prado- BA- Brasil

Em relacdo aos alunos 32 e 42 série a matricula inicial foram 30, 15 desistiram, 3
conservado, aprovados 10, 1 transferido, 1 nunca compareceu, 131(treze)
permaneceram até o final.

O resultado desse série também néo foi satisfatério, uma vez que a metade da
turma desistiu no decorrer do ano letivo, apenas 10 conseguiram ser aprovados,
entrentato, embora o resultado ndo tenha sido satisfatorio observou-se um ponto postivo
em relacdo a série exposta no grafico anterior, 13 (treze) perameneceram até o final, ou
seja, foram aprovados somente 10(dez), mas mesmo assim, eles e os outros 3(trés) ndo
desistiram continuaram até a conclusdo do curso, ja no anterior 0s aprovados ndo

permaneceram até o final.
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7. CONCLUSOES

A escolarizagédo de jovens e adultos promovem a dignidade da pessoa humana,
principio consagrado na Constituicdo Federal Brasileira de 1988.

A partir da pesquisa foi possivel constatar que o trabalho atingiu o objetivo geral
pretendido que analisar de que forma o trabalho influéncia a vida dos estudantes da
Educacédo de Jovens e Adultos da Escola Municipal Deputado Luiz Eduardo Magalhaes
em Prado Bahia.

Posto que, foi possivel compreender que durante O processo ensino
aprendizagem a escola desenvolve importante papel na promocao da escolarizagdo de
jovens e adultos o que reflete na qualificacdo profissional consequentemente favorece
melhor colocacdo no mercado de trabalho.

Em relacdo ao Objetivo Especifico N° 1: Descrever as caracteristicas do Ensino
da EJA e sua insercdo no Projeto Politico Pedagdgico, restou claro que no
desenvolvimento dessa modalidade de ensino deve-se observar todo o contexto social
ao qual os aluns fazem parte e adequar as praticas pedagogicas.

A EJA é uma politica publica que promove melhoria na qualidade de vida do
educando, seja pela qualificagdo profissional ou realizacdo pessoal, com a educacao o
aluno passa a ter melhor percepcdo do mundo que o cerca, todavia, os desafios para sua
efetivacdo sdo constantes.

O artigo 208 da Constituicdo Federal Brasileira de 1988 assevera que compete
ao Estado promover e propiciar subsidios para a manutencdo do aluno na escola,
entretanto, 0 que se constata na vivencia escola € que ao aluno é asegurado ao ensino,
mas nao se vislumbra mecanismos voltados a se propiciar subidisios para a manutencao
do aluno na escola.

Na escola pesquisada restou claro & incoeréncia entre 0s objetivos da LDB e o
que é aplicado em sala de aula.

As politicas publicas tem o conddo de atender aos preceitos constitucionais, vé-
se a necessidade de se buscar mecanismos para se proceder a efetividade da Educagéo
de Jovens e Adultos na Escola Municipal Luis Eduardo Magalhdes, o que tende a

contribuir para se minimizar o nimero de analfabetos no municipio.
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O Objetivo Especifico N° 2: Identificar nos livros didaticos contetudos que
retratam a realidade, interesse e necessidade dos estudantes trabalhadores da EJA,
identificou-se que na instituicdo de ensino analisada ndo possui livros didaticos
especificos da EJA, embora eles sejam necessarios nao sdo adotados.

Os profesores afirmam que a escola oferece livros proprios da Educacao de Jovens e
Adultos — EJA, que se utilizam de metodologias e recursos diversificados para atrair a
atencdo dos alunos.

O Objetivo Especifico N° 3: Identificar as estratégias metodologicas que se
relacionam com a vida laboral, e que sdo empregados pelos professores da EJA;
constatou-se que metodologias desenvolvidas em sala de aula ndo atendem as reaisi
necesidades dos alunos, ndo instiga-los em suas descobertos, pelo contrario sdo aulas
cansativas tendenciosas a desmotivacéao.

Durante as observacdes elucidou-se que tais afirmativas ndo condizem com a
realidade suportada pelos alunos, embora o empenho seja constante por parte dos
estudantes em frenquentar a escola, esta ndo oferece métodos eficazes de evolugdo do
proceso ensino aprendizagem.

Os procedimentos metodoldgicos adotados na pesquisa indicaram que ha
conhecimento técnico por parte dos educores (es) e coordenador (es) do que seja EJA,
porém, as praticas pedagdgicas do condizem com a teoria afirmada.

Os dias letivos regulares restam prejudicados com aulas cansativas, podendo de
tal maneira afirmar que se trata de grave problematica local. Os alunos que fazem parte
desse programa possui jornada de trabalho exaustiva, o labor envolve dispendimento de
grande esforco fisico, o que ndo justifica aulas somente baseadas em quadro e giz,
requer dinamicas diversificadas e direcionadas.

Objetivo Especifico N° 4: Verificar se a estrutura organizativa e 0s recursos
didaticos que se empregam no ensino da EJA, se relacionam com a vida laboral dos
estudantes. Verificou-se um despreparo por parte dos profissionais que atuam na EJA
para administar a rotina escolar dos aluno, ocasionadas por falta de incentivo e suporte
adequado para o desempenho de suas fungdes.

Vaérios sdo os indicativos de ineficiéncia da EJA, dentre eles podem se destacar
falta de participagéo efetiva do muncipio para sanar as falhas, falta de material didatico,

metodologias, falta de transporte publico adequado.
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Nos resultados constatou-se a necessidade de melhoria da EJA da Escola
Municipal Deputado Luis Eduardo Magalh&es, pois os educandos ja se encontram em
situacdo de vulnerabilidade social, caso a educagdo desses sujeitos ndo ocorra de modo
adequado tende a ocasionar grave prejuizo bem como deixar de corrigir injusticas
sociais.

Ao fazer anélise dos dados obtidos durante a pesquisa de campo constatou-se
incoréncia das respostas auferidas no questionario com a realidade da instuicdo de
ensino observada, posto que, a educacéo de jovens e adultos ndo esta sendo uma politica
publica efetiva.

A Escola Municipal Deputado Luis Eduardo Magalhdes promove a educacéo de
jovens e adultos, entretanto, ndo oferece condi¢bes de permanencia dos alunos na
instituicdo de ensino, ndo se vislumbra metodologias de ensino capazes de motivar o
aluno a continuar na escola, o transporte é ineficiente aliado a falta de qualificacdo
especifica dos educadores.

Conforme demonstrado nos graficos 13, 14, 15 é expressivo a evasao escolar, o
trabalho foi apontado como a principal causa, o que se permite afirmar a dificil relacdo

entre o trabalho e a escola.



70

RECOMENDACOES

A evasdo escolar é expressiva, a instituicdo de ensino nédo contribui efetivamene
para a manutencdo do aluno na escola, desvirtuando o que establece o artigo 208 da
Constituicdo Federal Brasileira de 1988.

Diante dessa grave problematica, se propde melhor adequacdo das metodologias
de ensino, direcionando-as a realidade social dos alunos envolvidos e que sejam
desenvolvidas de maneira ludica.

Em face do exposto, verificou-se que a EJA embora seja uma importante
conquista na escola investigada ha incoeréncias no desenvolvimento dessa modalidade
de ensino.

Para se favorecer a eficacia faz-se as seguintes recomendacdes, quais sejam:

Que o municipio de Prado através da Secretaria de Educacdo propague a
importancia da escolarizacdo do jovem e adulto com campanhas de conscientizacao,
buscando atingir o objetido da EJA que é o analfabetismo 0 (zero).

A Secretaria de Educacdo por intermedio do poder executivo devera propor
politica publica de incentivo a permanencia do educando na rede de ensino por meio de
proposta fiscal benefica. As empresas que se propuserem a colaborar no processo de
escolarizacdo do jovem e adulto dispensando o em pelo menos 1(uma) hora antes do
término do expediente.

Outrossim, criar um calendario especifico para a EJA, adequando a realidade
social dos alunos, em razéo da evasdo escolar ocorrer com maior incidencia no periodo
da colheita do café e alta do turismo. Os alunos em funcdo do trabalho acabam
desistindo do curso, motivo pelo qual faz-se necessario adequacédo do calendario escolar
como forma de efitivagdo do EJA na Escola Municipal Deputado Luis Eduardo
Magalhées.

E importante também que os profesores que atuem na EJA busque qualificacdo
especifica para essa modalidade de ensino.

Compete aos alunos colaborarem para que o0s esfor¢os cojuntos em prol da
eficacia da EJA sejam eficazes.

A adocdo das recomendacOes propostas tende a favorecer a efetividade da

Educacdo de Jovens e Adultos na Escola Municipal Luis Eduardo Magalhdes e
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consequentemente minimizar o indice de analfabetismo no municipio do Prado, na

Bahia, no Brasil.
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APENDICE A

Solicitacdo de autorizagdo para pesquisa académico-cientifica

Através do presente instrumento, eu, Fabiana Almeida Souza dos Santos , académico,
solicitamos do Gestor da
autorizacdo para realizagdo da pesquisa integrante do meu trabalho de concluséo de tese
para a obtencdo do titulo de Licenciado Mestre em Ciéncias da Educagdo, pela
Universidad Auténoma de Asuncion, sob a orientacdo da Dr? Daniela Catalina Ruiz
Dias Morales.

A coleta de dados sera feita através da aplicacdo de observagdo participante e de
questionario, conforme modelo anexo.
As informacgdes aqui prestadas ndo serdo divulgadas sem a autorizacdo final da

Instituicdo campo de pesquisa. E sera garantido o anonimato dos informantes.

Prado, de de

Gestor responsavel pela instituicdo campo de pesquisa
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APENDICE B

Autorizagao

Eu : abaixo assinado,
responsavel pelo Escola Municipal Deputado Luis Eduardo Magalhdes, autorizo a
realizacdo do estudo O trabalho dos estudantes da Educacéo de Jovens e Adultos
na Escola Municipal Dep. Luis Eduardo Magalh&es — Prado\Bahia a ser conduzido
pela pesquisadora abaixo relacionado. Fui informado pelo responsavel do estudo sobre
as caracteristicas e objetivos da pesquisa, bem como das atividades que serdo realizadas
na instituicdo a qual represento.

Esta instituicdo esta ciente de suas corresponsabilidades como instituicdo coparticipante
do presente projeto de pesquisa e de seu compromisso no resguardo da seguranca e
bem-estar dos sujeitos de pesquisa nela recrutados, dispondo de infraestrutura
necessaria para a garantia de tal seguranca e bem-estar.

de de 2016

Assinatura e carimbo do responsavel institucional

Pesquisador:

Fabiana Almeida Souza dos Santos
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APENDICE C

FORMUARIO DE VALIDACAO DO QUESTIONARIO

Universidad Autonoma de Asuncién
Direccion de Investigacion

Ficha Tecnica de Proyecto de Tesis
INSTRUMENTO DE PESQUISA ESCALA DE LINKERT: EJA

MESTRANDO: FABIANA ALMEIDA SOUZA DOS SANTOS TUTOR: Dr.
DANIEL GONZALEZ GONZALEZ

MESTRADO EM CIENCIAS DA EDUCACAO

Prezado Professor (a) Doutor (a) Dr. Daniel Gonzalez Gonzalez

Este formulario destina-se a 12 fase da validacdo do instrumento que sera utilizado na
coleta de dados em minha pesquisa de campo cujo tema é: O trabalho dos estudantes da
Educacdo de Jovens e Adultos da Escola Municipal Deputado Luis Eduardo Magalhdes
— Prado/Bahia. Tendo como objetivo geral: Analisar de que forma o trabalho influéncia a
vida dos estudantes da Educacdo de Jovens e Adultos da Escola Municipal Deputado Luiz

Eduardo Magalhdes em Prado Bahia.

Para isso, solicito sua andlise no sentido de verificar se ha adequacao entre as questdes
formuladas e os objetivos referentes a cada uma delas, aléem de clareza na construgédo
dessas mesmas questdes. Caso julgue necessario, fiqgue a vontade para sugerir

melhorias.

No quadro de registro das observacdes, as colunas com SIM e NAO devem ser
assinaladas com (X) se houver, ou ndo, coeréncia entre pergunta, opgdes de resposta e
objetivos. No caso da questdo ter suscitado duvida, assinale a coluna (?) descrevendo,
se possivel, as davidas que a questdo gerou no verso da folha. Sem mais para o
momento antecipadamente agradeco por sua atencgdo e pela presteza em contribuir com

0 desenvolvimento da minha pesquisa.

Por favor, preencher os dados abaixo, apds a analise das questoes.



DADOS DO AVALIADOR (A) PROFESSOR (A) DOUTOR (A)

NOME COMPLETO:
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FORMACAO

INSTITUICAO DE ENSINO

ASSINATURA DO AVALIADOR
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APENDICE D

Instrumento: QUESTIONARIO

Quadro para registro das observac6es do questionario

Caso, hajam questdes que gerem davidas, descrever, se possivel, no verso da folha

Questdes Coeréncia Clareza
Objetivos da Pesquisa SIM | NAO | ? | SIM | NAO
1
2
3
Identificar o perfil do aluno inserido na
Educacéo de Jovens e Adultos.
4
5
6
7
Sentimento do aluno em relacéo a 5
familia escola e professor.
9
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10

11

Determinar as causas de evasdo dos
alunos da Educacéo de Jovens e adultos.

Perspectivas dos alunos da Educacéo de
Jovens e Adultos.

12

13

14

15

16

17

Perspectivas dos alunos da Educacéo de
Jovens e Adultos.

18

19

20
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APENDICE E

Questionario aplicados aos alunos

OBJETIVOS DA
PESQUISA

A QUEM
INVESTIGAR

PERGUNTAS REFERENTES AOS OBJETIVOS

Identificar o perfil
aluno inserido

do
na

Educacdo de Jovens e

Adultos.

Aluno

1) Qual o seu género?

( ) Masculino () Feminino

2) Qual dessa faixa etaria vocé se enquadra?

()18a25()26a50( )>50 ( )

3) Qual o seu estado civil?

( ) Solteiro ( ) Casado ( ) Separado/divorciado ( ) Outros

4) Qual a sua série?

Alfabetizacdo ( ) 1%a 22 série ( ) 3%e 42 série

5)Antes de iniciar seus estudos nesta escola ha quanto
tempo vocé ficou fora de um ambiente escolar?

( )Menosdeumano ( )la2anos
( )2a3anos () Mais de 3 anos

() Nunca ficou fora da escola.

6)Frequenta a escola todos os dias?

( )Sim ( ) Ndo

Sentimento do aluno em

Aluno

7) Vocé tem incentivo da familia para estudar?
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relacdo a familia escola e
professor.

() Sim( ) Né&o ( ) falecidos.

8) Como vocé percebe seu professor?

() Uma pessoa comum () Uma pessoa despreparada ( ) Um
facilitador ( ) Um mestre

9) Vocé esté satisfeito com a forma de gerenciamento de sua
escola?

()Sim( ) Néo

10) Como esta sendo sua aprendizagem?

( ) regular ( ) boa () 6tima

11) Disciplina que identifica
() Portugués

() Matemaética

( ) Historia

() Geografia

Determinar as causas de
evasdo dos alunos da
Educacdo de Jovens e
adultos.

Aluno

12) Vocé gosta de estudar?

() Sim () Néo

13) Vocé trabalha?

( )Sim( ) Nao

14) Qual a sua profissédo
() agricultor

() empregada doméstica
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() Pedreiro

() Outro

15) Jornada de trabalho
( ) 1as4horas
( )5as8horas

( ) 8as 12 horas

16) Precisa de transporte para frequentar a escola?

( )Sim ( )Néo

17) Quantidade de filhos?

()O0()lou2()3o0u4()5oumais

Perspectivas dos alunos da
Educacdo de Jovens e
Adultos.

18) Até onde vocé deseja ir com seus estudos?

() Concluir apenas o médio ( ) Fazer faculdade

( ) Fazer pés-graduacdo

19) O que vocé pretende fazer quando concluir seus estudos?

20) Qual a importancia do estudo no mundo do trabalho?

Dr. Daniel Gonzalez Gonzalez.
Avaliador
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APENDICE F

Instrumento: ENTREVISTA

A entrevista pretendida € a de grupo focal, que sera realizada com 1 coordenador(a) e 4
professores. A principio, constara de duas perguntas com o objetivo de gerar o debate.
Outras perguntas poderao ser realizadas durante as discussdes, caso seja necessario para
que se alcance o objetivo.

Quadro para registro das observacdes da entrevista de grupo focal

Questdes Coeréncia Clareza
OBJETIVO DA PESQUISA SIM | NAO | ? SIM | NAO | ?

1

Conhecer as percepg0oes dos 2

coordenadores e demais professores da 3
Escola Municipal Deputado Luis Eduardo

Magalhdes — Prado/Bahia. 4

5

Entrevista de grupo focal

OBJETIVOS DA PESQUISA A quem Questoes referentes ao objetivo
investigar
1) Qual as dificuldades encontradas na
Educacéo de Jovens e Adultos que
Coordenadores interfere no desenvolvimento do seu

Conhecer as percepg¢des dos

trabalho?

coordenadores e demais e
professores da Escola Municipal
Deputado Luis Eduardo Magalhdes | Professores
— Prado/Bahia.

2) Quais fatores externos interferem na
aprendizagem de alunos da Educacéo
de Jovens e Adultos?

3) A escola possui livro didatico da
Educacéo de Jovens e Adultos? Se
sim, como chegar até a escola? Quais
0s critérios que séo utilizados para sua
escolha?
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4) Alem do livro didatico, quais outros
recursos sdo utilizados pelo(a)
professor (a) na sala de aula?

5) Como sdo trabalhados os conteidos?

Dr. Daniel Gonzalez Gonzalez.
Avaliador
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APENDICE G

Instrumento: OBSERVACAO

Observacao participante

Objetivo da pesquisa: Registrar os comportamentos e atitudes dos alunos
da Educacao de Jovens e Adultos durante o processo ensino aprendizagem.

Aspectos a serem observados

1. Expressao facial dos alunos ao chegarem a sala de aula
1.1. Demonstram-se estarem.
( ) Dispostos ( )Cansados ( ) Exatos

outro

2. Durante a aula.

2.1 Participagéo?

() Todos estavam inteirados com 0 processo ensino aprendizagem.
() A maioria inteirados com o processo ensino aprendizagem.

() A minoria estavam inteirados com o processo ensino aprendizagem.

Os alunos fazem perguntas relacionados a matéria trabalhada em sala de
aula?

3. Metodologias utilizadas pelo professor para instigar o aluno a aprender?

4. Outros comportamentos e atitudes observados durante todo processo da coleta de
dados

Dr. Daniel Gonzalez Gonzalez.
Avaliador
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ANEXO A

FOTOS DA ESCOLA MUNICIPAL DEPUTADO LUIS EDUARDO MAGALHAES
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