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RESUMEN

En este documento se reporta los resultados obtenidos sobre la investigacion titulada
“Aplicacion de la investigacion como estrategia pedagogica por docentes de la carrera de
Licenciatura en Educacion Escolar Basica en la Universidad Privada del Guaird, afio
20237, pues, hoy dia, las universidades privadas pasan por una gran necesidad de
ranquear entre los mejores del pais, eso conlleva a ganar prestigio y consideracion por
toda la sociedad. Y ese posicionamiento solo se gana con los trabajos de investigacion
publicados en revistas indexadas. Ante esto surge la siguiente interrogante ;Cual es el
nivel de aplicacién de la investigacion como estrategia pedagdgica por docentes de
carrera de Ciencias de la Educacion en la Universidad Privada del Guairg, afio 2023?, y
para dar respuesta se trazo el siguiente objetivo general: Determinar el nivel de aplicacion
de la investigacién como estrategia pedagogica por docentes de carrera de Ciencias de la
Educacién en la Universidad Privada del Guaira, afio 2023. Para el logro del mismo, se
optd por un enfoque cuantitativo, nivel descriptivo, de disefio no experimental de corte
transversal, se ha aplicado encuesta, a docentes y estudiantes, como técnicas de
recoleccion de datos a una muestra establecida por criterio de inclusion. El resultado
obtenido pone de manifiesto el bajo nivel de aplicacion de la investigacion como
estrategia pedagogica por los docentes, poco interés y conocimiento de los estudiantes
por los trabajos de investigacion. Se concluye que, la aplicacion de la investigacion como
estrategia pedagogica por docentes de la carrera de Licenciatura en Educacion Escolar
Basica en la Universidad Privada del Guaira, afio 2023, es casi nula. No se utiliza la
investigacion como estrategia de ensefianza para generar nuevos conocimientos en
docentes ni en los estudiantes. Muy poco incentivo de la universidad por los trabajos de
investigacion y sus publicaciones respectivas.

Palabras claves: Investigacion, Estrategias Metodologicas, Ensefianza, Aprendizaje.
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ABSTRACT

This document reports the results obtained from the research titled "Application of
research as a pedagogical strategy by teachers of the Bachelor's Degree in Basic School
Education at the Private University of Guaira, year 2023", since, today, private
universities they go through a great need to rank among the best in the country, which
leads to gaining prestige and consideration throughout society. And that positioning is
only earned with research works published in indexed journals. Given this, the following
question arises: What is the level of application of research as a pedagogical strategy by
teachers of the Educational Sciences career at the Private University of Guairg, year 2023,
and to answer the following general objective was set: Determine the level of application
of research as a pedagogical strategy by teachers of the Education Sciences career at the
Private University of Guaird, year 2023. To achieve this, a quantitative approach,
descriptive level, non-experimental design was chosen. cross-sectional, a survey has been
applied to teachers and students, as data collection techniques to a sample established by
inclusion criteria. The result obtained reveals the low level of application of research as
a pedagogical strategy by teachers, little interest and knowledge of students in research
work. It is concluded that the application of research as a pedagogical strategy by teachers
of the Bachelor's Degree in Basic School Education at the Private University of Guaira,
year 2023, is almost non-existent. Research is not used as a teaching strategy to generate
new knowledge in teachers or students. Very little incentive from the university for
research work and their respective publications.

Keywords: Research, Methodological Strategies, Teaching, Learning



INTRODUCCION

Dentro de la concepcién moderna de universidad, tres son los pilares que la

construyen: la docencia, la investigacion y la extension.

El inicio del siglo XXI muestra al conocimiento como factor clave para la
generacion de ventajas competitivas. Las universidades, que desde su mision tienen como
proposito la generacion, difusion y transferencia de conocimiento a la sociedad, han
tomado un rol protagénico. Estos cambios en la sociedad han hecho que se enfatice en la
importancia de la funcion de la investigacion, por ser esta la que se encarga directamente

de encontrar la respuesta a las dificultades que se van presentando al ser humano.

Esto implica su caracter esencial con respecto a los fines ultimos de la educacion
universitaria e importancia similar a las funciones de docencia y extension. Y aqui
sobresale el rol del docente universitario que debera incentivar en los estudiantes la sed

por crear y producir nuevos conocimientos a traves de la investigacion.

Entonces, solo el docente que ejerce su labor con total vocacion podra cumplir con
esta compleja y delicada misidn. El docente que seduce y encanta, aquel que hace de su
clase una fiesta, que innova, crea y propone actividades atractivas, el que llega y se retira
con buen humor, el que empatiza, ese es el docente que inspira y hace posible la atencion

y el aprendizaje de sus alumnos. Pero va mas alla: logra su afecto y reconocimiento.

En la mayoria de los paises del mundo, la investigacion cientifica se ha convertido
en una fuente de desarrollo cognitivo, econdmico y social. Innumerables problemas
atravesados por las sociedades se han podido enfrentar con mas fuerza e incluso, erradicar
definitivamente gracias a las investigaciones realizadas. Ademas, contribuye al desarrollo
del pais y de la sociedad, ya que influye positivamente mejorando los estandares de vida,

genera conocimiento y propicia el aprendizaje.



Se considera que esta investigacion es de suma importancia para el devenir de la
Universidad Privada del Guaira, posee un valor practico, pues le permitira tener un
horizonte claro respecto a la produccion cientifica, las fortalezas y las debilidades de sus
docentes para poder utilizar la investigacion como estrategia pedagdgica en los diferentes

niveles educativos.

Ademas, tiene un valor social, porque toda universidad debe desarrollar
investigacion en funcién de las necesidades y demandas de la sociedad, es decir
desarrollar investigacion con un enfoque en la solucion de problemas. Es por ello, que el
rol de las universidades debe enfocarse en generar espacios de nuevo conocimiento como
motor para impulsar el desarrollo tecnoldgico e innovacion, comprometidos con el Estado

para alcanzar el bien comadn.

En la actualidad, todas las universidades, tanto publicas como privadas de nuestro
pais, se ven en la necesidad de acreditar las distintas carreras ofrecidas a la sociedad
estudiantil. Tal es asi que, para la acreditacion, existe una institucién encargada de
evaluar a la institucion inscripta y asi conseguir la acreditacion correspondiente, se trata
de la ANEAES, que tiene entre uno de sus indicadores de acreditacion a la investigacion

realizada y publicada por la institucion.

A partir de alli, empieza la necesidad de que las universidades tengan que
implementar la estrategia de la investigacion para poder generar espacios donde los
estudiantes y profesores se involucren en la necesidad de realizar investigaciones que
puedan ver la luz y ser publicadas especialmente en revistas cientificas locales e
internacionales. Publicar un trabajo de investigacion constituye un plus muy importante

en la consideracion de la calidad de la universidad a nivel académico.



Y es alli donde se genera la problemaética principal, tanto para la universidad como
para todo el equipo que lo conforma, pues, publicar un articulo no es tarea facil, debido
principalmente a la poca preparacion de los mismos docentes para realizar una
investigacion y mucho menos los alumnos. A esto se suman otros factores como el poco
incentivo de las universidades para acompafiar los trabajos de investigacion. Ante esto se
plantea la siguiente interrogante: ¢;Cudl es el nivel de aplicacién de la investigacién como
estrategia pedagogica por docentes de carrera de Ciencias de la Educacion en la
Universidad Privada del Guaira, afio 2023?

Objetivo General:

Determinar el nivel de aplicacion de la investigacion como estrategia pedagogica
por docentes de carrera de Ciencias de la Educacion en la Universidad Privada del Guaira,

ano 2023.

Objetivos Especificos:

- Caracterizar sociodemograficamente a la poblacion de estudio.

- Reconocer la insercion de la investigacion como estrategia pedagdgica en la
planificacion docente.

- lIdentificar la manera en la que se aplica la investigacion como estrategia
pedagdgica durante el Proceso de Ensefianza-Aprendizaje.

- Identificar las limitaciones y/o dificultades para la aplicacion de la investigacion

como estrategia pedagogica.



1. CAPITULO

1.1 Antecedentes de la investigacion

1.1.1 Nacionales

Ortega Carrasco, Ocampo y Acufia (2018, p. 6529) presentaron su trabajo de
investigacion en la “XXVIII SIGU Coloquio Internacional de Gestion Universitaria”,
llevado a cabo en Loja, Ecuador. Tuvo como titulo; “Investigacion cientifica en la
Universidad Nacional de Pilar. Analisis desde la perspectiva de participacion en

convocatorias de fondos concursables para investigacion del Conacyt en el 2018”.

El trabajo presenta una aproximacion a los avances y retos en la formacion y
participacion de equipos de investigacion de la Universidad Nacional de Pilar. Los grupos
constituyen las células basicas para el desarrollo de las investigaciones, en los ultimos
afios se generaron condiciones que propician la creacion de los mismos para postular
proyectos en las convocatorias del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia. En este
articulo se realiza un analisis descriptivo de los proyectos presentados en la convocatoria
2018 del Conacyt, ademas se caracteriza la composicion de los equipos participantes. Por
otra parte, se logro determinar las principales fortalezas y debilidades durante el proceso
de elaboracion de las postulaciones, y finalmente se identificaron los principales

requerimientos de capacitaciones para seguir fortaleciendo los equipos.

Como principales hallazgos se encontrd que se lograron postular 47 proyectos,
con participacién en las cuatro categorias habilitadas y con un total de 118 personas

involucradas en los equipos postulantes.

Finalmente, entendiendo que la investigacion cientifica puede constituirse en un

motor importante para concretar la misién y vision institucional de la Universidad



Nacional de Pilar se sugiere crear una red de formacion de jovenes investigadores con
actividades que permitan la construccion de una cultura de la investigacién. Desarrollar
una revista cientifica para investigadores en iniciacion, ademas de convocatorias internas
con fondos concursables, que sean a modo de incentivo, a medida de las disponibilidades
presupuestarias de la universidad, pero que se priorice dentro de las politicas
institucionales. Para los docentes participantes en los proyectos que se cuente con una
politica concreta de incentivos. Ademas, se sugiere el fortalecimiento de los
departamentos de investigacion de cada facultad con infraestructura y equipamientos
adecuados para que se conviertan en espacios de trabajo comun para los interesados en
desarrollar investigaciones. Y finalmente mayor énfasis en capacitaciones para

desarrollar aptitudes metodologicas.

Perez (2022, p. 23) publicd un articulo con el titulo “La influencia de la
innovacion educativa utilizando las metodologias ABP en la cultura institucional de los

posgrados de tres universidades paraguayas”.

Este estudio de casos multiples describe coémo influyen la cultura institucional y
personal de los actores involucrados en los procesos y dimensiones de la innovacion
educativa al incorporar las estrategias de Aprendizaje Basados en Problemas vy
Aprendizaje Basado en Proyectos, en 3 universidades paraguayas durante el periodo 2017
al 2020. Las dimensiones estudiadas son: Origen de las innovaciones, Liderazgo de las
personas, Fases y estrategias del proceso, Valores de los involucrados, Resistencia y
obstaculos al cambio, Impacto y Financiamiento del proceso de innovacién; y los
emergentes sistémicos culturales desde la perspectiva pedagodgica. EI marco referencial

se ha construido a partir de los conceptos de Hargreaves, Fullan, Ausubel, Vygotsky,



Carbonell y otros. Se ha utilizado el método del estudio de casos multiples, de acuerdo a

los lineamientos establecidos por Robert Yin y Robert Stake.

Los resultados indican que la cultura organizacional es un gran factor
condicionante de los procesos de innovacidn, que algunos profesores son el origen y los
lideres de los procesos de cambio, con gran compromiso y superando resistencias
institucionales, de los estudiantes, de los directivos y del cuerpo docente. Se concluye
que las instituciones no consideran a la innovacién como activo estratégico actuando de
forma reactiva a los cambios y que la cultura institucional no propicia el ambiente
adecuado para la implementacion de innovaciones, por lo cual éstas son emergentes y
enddgenas. Se recomienda que las instituciones incorporen los procesos de innovacion
en los planes estratégicos, de desarrollo y de mejora, generando ademas espacios internos

y permanentes de formacién y acompafiamiento a la innovacion.

Denis, Canese Caballero y Mereles (2023, p. 103) publicaron recientemente el
articulo “El estado de la investigacion y la produccion de conocimiento en la formacion

docente paraguaya”.

El articulo se enfoca en el papel de la investigacion en la ensefianza y el
aprendizaje, considerando diferentes enfoques, como la investigacion formativa y la
investigacion en el aula. Se destaca la importancia de la investigacién educativa en
Paraguay y se mencionan los esfuerzos realizados por instituciones como el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) para promoverla. Sin embargo, se sefiala
una escasa produccion cientifica en el area de las Ciencias Sociales, posiblemente
relacionada con los vestigios de la dictadura. El articulo presenta los resultados de un
estudio realizado en el marco del proyecto "Aula Pyahu" financiado por la Unién

Europea, que tuvo como objetivo investigar el impacto del proyecto en la formacion



docente en Paraguay. Se utiliz6 un disefio cuali-cuantitativo y se recolectaron datos a
través de mesas de discusion, revision de literatura y encuestas a formadores de
formadores y estudiantes de ultimo afio de Institutos de Formacion Docente (IFD). Los
resultados muestran la necesidad de establecer repositorios para difundir y compartir la
investigacion educativa realizada, asi como la importancia de la conexion entre la
investigacion y el desarrollo profesional de los educadores. Se destaca la situacion de las
unidades de investigacion en los IFD, donde la mayoria no cuenta con una unidad
formalizada y falta financiamiento externo. También se sefiala la falta de lineas de
investigacion definidas en la mayoria de los IFD vy la escasa produccion cientifica en el
area. Se concluye que los IFD estan logrando consolidar las estructuras necesarias para
el desarrollo de la investigacion, pero aun hay trabajo por hacer en términos de
divulgacion y financiamiento. Se destaca la percepcion positiva de los estudiantes sobre

el desarrollo de competencias de investigacion a través de las metodologias utilizadas.
1.1.2 Internacionales

Déher Nader et al. (2018, p. 166), publicaron el articulo; “La investigacion
cientifica: una funcion universitaria a considerar en el contexto ecuatoriano”. El objetivo
del presente trabajo fue, realizar una revision bibliografica para conocer el estado de la

investigacion cientifica en el contexto universitario, particularmente el ecuatoriano.

Estos autores concluyeron que, la investigacion abre un nuevo e interesante mundo
en el cual se puede experimentar un continuo mejoramiento personal y profesional, y es
una garantia de calidad para las instituciones de educacion superior. Se hace necesario
fomentar una cultura investigativa desde el pregrado en las universidades de la region

latinoamericana en general, y particularmente en Ecuador, que forme y desarrolle estas



habilidades a fin de potenciar la produccion cientifica en vinculo con la solucién de las

problemaéticas sociales.

Garcia—Martinez y Pefia—Orozco (2018), publicaron también el articulo “La
investigacidn como estrategia pedagogica para la convivencia escolar”. Este trabajo tuvo
como objetivo; utilizar la investigacidn como estrategia pedagdgica para la convivencia

escolar.

Se concluyo que, en la institucién se observa un deterioro en la convivencia escolar,
por ello se hizo necesario fortalecer valores, para la formacion personal, que se refleje en
sus relaciones personales, orientados a propiciar una educacion integral, democratica,

generando espacios de participacion activa, mediante una cultura de paz.

Torres Caiizalez y Cobo Beltran (2022, p. 494) publicaron el articulo “Educacion
superior e investigacion: El papel de la universidad en la transformacion social”. Tuvo
como objetivo, analizar el rol de la investigacion universitaria en el momento actual, a
partir de tres aspectos fundamentales: 1) El papel de la educacion superior dentro del
contexto global. 2) El rol de la investigacion universitaria y su pertinencia social 3) Las
posibilidades de la investigacion universitaria de contribuir con el desarrollo sustentable

y el fortalecimiento de los derechos colectivos.

Se concluyo6 que, existe una necesidad de trascender la tradicional fragmentacion
de lo real que impide captar la inminente vinculacion existente entre la praxis

universitaria y la praxis social las cuales pareciera que siguen cursos de accion separados.



2. CAPITULO 2. MARCO TEORICO

2.1 MARCO LEGAL

2.1.2 LEY N° 4995 DE EDUCACION SUPERIOR

CAPITULO |
DEL OBJETO DE LA LEY, OBJETO DE LA EDUCACION SUPERIOR Y LAS

INSTITUCIONES QUE LA INTEGRAN

SECCION |

OBJETO DE LA LEY

Articulo 1°.- El objeto de la presente Ley es regular la educacion superior como parte
del sistema educativo nacional, definir los tipos de instituciones que lo integran,
establecer sus normativas y los mecanismos que aseguren la calidad y la pertinencia de

los servicios que prestan las instituciones. que lo conforman, incluyendo la investigacion.

TITULO 11
DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
CAPITULO |

DE LAS UNIVERSIDADES

Articulo 22.- Son universidades las instituciones de educacion superior que abarcan una
multiplicidad de areas especificas del saber en el cumplimiento de su mision de
investigacion, ensefianza, formacion y capacitacion profesional, extension y servicio a la

comunidad.

Articulo 23.- Las Universidades tendran los siguientes fines:

c. La investigacion en las diferentes areas del saber humano.
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Articulo 24.- Para el cumplimiento de sus fines y sobre la base del principio de la libertad

de ensefianza y catedra, las Universidades deberan:

a. Brindar educacién a nivel superior, estimulando el espiritu creativo y critico de los
profesores y estudiantes mediante la investigacion cientifica y tecnoldgica, el

pensamiento l6gico y tedrico, y el cultivo de las artes y de las letras.

b. Formar a los profesionales, técnicos e investigadores necesarios para el pais, munidos

de valores trascendentes para contribuir al bienestar del pueblo.
d. Divulgar trabajos de caracter cientifico, tecnologico, educativo y artistico.

e. Formar los recursos humanos necesarios para la docencia y la investigacion, y

propender al perfeccionamiento y actualizacion de los graduados.

SECCION 11

DE LA AUTONOMIA DE LAS UNIVERSIDADES

Articulo 33.- La autonomia de las universidades implica fundamentalmente lo siguiente:
a. Ejercer la libertad de la ensefianza y de la catedra.

b. Habilitar carreras de pre-grado, grado y programas de postgrado, cumpliendo con los
requisitos establecidos en la presente Ley y previa aprobacion del Consejo Nacional de
Educacion Superior.

c. Formular y desarrollar planes de estudio, de investigacion cientifica y de extension a
la comunidad.

k. Establecer, de acuerdo con los estatutos, el régimen de acceso, permanencia y
promocion de educadores e investigadores del nivel superior, valorando preferentemente

la calificacidén académica, los méritos y competencias de los postulantes.
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SECCION IV

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS EDUCADORES, INVESTIGADORES
Y ESTUDIANTES DE LAS UNIVERSIDADES

Articulo 38.- Para ejercer la docencia y la investigacion en la educacién superior
universitaria, se debera contar con:

a. Titulo de grado académico registrado en el Ministerio de Educacion y Cultura.

b. Capacitacion pedagdgica en educacién superior.

c. Notoria capacidad cientifica, técnica o intelectual.

d. Los demas requisitos establecidos en los estatutos de la universidad.

DE LA CARRERA DOCENTE Y DEL INVESTIGADOR EN LA EDUCACION
SUPERIOR

Articulo 39.- La carrera docente y de investigador en la educacion superior estara
establecida en los estatutos o cartas organicas y reglamentos de las instituciones
respectivas. En todos los casos, el acceso al ejercicio de la docencia y de la investigacion,
se hara por concurso publico de oposicidn de titulos, méritos y aptitudes, en el que se
valorara, preferentemente, la produccion cientifica, el grado de actualizacion de sus
conocimientos y competencias y su experiencia profesional. Se garantiza la libertad de

catedra.

DE LA DEDICACION A LA DOCENCIA

Articulo 40.- La dedicacion a la docencia en la educacidn superior es una opcion del
profesional, pudiendo dedicarse a la ensefianza y/o a la investigacion, o combinar el
ejercicio profesional, o la investigacidn, con la docencia. La institucion contratante podra
nombrar con el titulo del escalafon docente establecido en sus estatutos, como profesor a

tiempo completo o como profesor contratado.
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DE LA ESTABILIDAD LABORAL DE LOS DOCENTES E INVESTIGADORES

Articulo 44.- Los docentes e investigadores de la educacién superior tienen derecho a la
estabilidad laboral conforme a la legislacién vigente, segin sean universidades publicas
0 privadas, y cumplir con los siguientes requisitos:

a. Mantenerse actualizados sobre los avances cientificos y tedricos en su area del saber.
b. Mantenerse actualizados sobre los avances de las técnicas mas modernas de ensefianza
de la educacion superior; asi como de los conocimientos de las evoluciones

cientificas.

c. Producir y publicar trabajos de investigacion de caracter cientifico sobre el area de su
especialidad, de acuerdo con las reglamentaciones de cada institucion.

Los requisitos mencionados seran evaluados por cada una de las instituciones de
educacion superior, donde desempefian su labor los profesores e investigadores, a través
de concursos publicos y abiertos por oposicion, que periédicamente seran convocados
para mantenerse en su categoria 0 promocionarse en la categoria superior.

Los profesores e investigadores contratados se regiran por lo establecido en las clausulas

de sus respectivos contratos.

DE LOS DERECHOS DE LOS DOCENTES E INVESTIGADORES

Articulo 45.- Son derechos de los docentes de las instituciones de educacién superior:
a. Acceder a la carrera académica mediante concurso publico de oposicion.

b. Ejercer la catedra y la investigacion bajo la mas amplia libertad sin ningun tipo de
imposicidn o restriccion religiosa, politica o de otra indole.

c. Acceder a la carrera de docente e investigador y a cargos directivos, que garanticen

estabilidad, promocion, movilidad y retiro, basados en el mérito académico, en la calidad
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de la ensefianza impartida, en la produccion investigativa, en el perfeccionamiento
permanente, sin admitir discriminacion de genero ni de ningun otro tipo.

d. Participar en el gobierno de la institucion a la que pertenecen, de acuerdo con las
normas legales vigentes.

e. Actualizarse y perfeccionarse de modo continuo a través de la carrera académica,
centros o comunidades cientificas y en unidades de estudios de investigacion y de
produccion, tanto a nivel nacional como internacional.

f. Participar en la actividad gremial.

g. Percibir sus haberes por los dias de receso establecidos en el calendario académico,
asuetos y suspension de clases por causas ajenas a su voluntad.

h. Acceder al permiso con goce de sueldo, por maternidad, 6 (seis) semanas antes y 6
(seis) semanas después del parto.

i. Acceder a permisos por enfermedad debidamente comprobada, conforme lo establece
la legislacion laboral vigente.

J. Acceder al permiso para lactancia.

k. Acceder al ingreso al sistema de escalafon.

I. Acceder a permisos especiales con o sin goce de sueldo, para el usufructo de becas, de

intercambio cultural o funciones educativas especificas.

DE LOS DEBERES DE LOS DOCENTES E INVESTIGADORES

Articulo 46.- Son deberes de los docentes e investigadores de instituciones de educacion
superior:

a. Observar las normas que regulan el funcionamiento de la institucion a la que pertenecen
b. Participar en la vida de la instituciéon, cumpliendo con responsabilidad su funcion
docente, de investigacion y de servicio.

c. Ejercer con ética sus funciones de docente y/o investigador.
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d. Actualizarse en su formacion profesional y cumplir con las exigencias de
perfeccionamiento que exige la carrera académica.

e. Contribuir a la formacion integral del estudiante en su dimensién humana, cultural,
ética, social y politica.

f. Respetar a los estudiantes sin discriminacién alguna y teniendo en cuenta sus derechos.
g. Informar a los estudiantes sobre el programa a ser desarrollado, la modalidad de

ensefianza, aprendizaje, su metodologia, caracteristicas y las pautas de evaluacion.

h. Evaluar con objetividad el desempefio del estudiante.

SECCION I11

DE LOS PROGRAMAS DE POSTGRADO

Articulo 64.- Son programas de postgrado: las capacitaciones, las especializaciones, las
maestrias y los doctorados.

Para acceder a un programa de postgrado, es necesario poseer previamente un titulo de
grado.

Los programas de postgrado deberan tener una carga horaria minima en concordancia
con las disposiciones y regulaciones vigentes.

Articulo 68.- Los estudios de doctorado tienen por finalidad la capacitacion para la
realizacion de trabajos de investigacion original. Constituyen un aporte significativo al
acerbo del conocimiento en un area especifica del saber. Otorgan el grado de Doctor, para
lo cual el aspirante debe seguir un plan de estudios y llevar a cabo una investigacion

original que se presenta bajo la forma de una tesis.
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SECCION 11

DE LOS ESTIMULOS Y APOYOS A LA EDUCACION SUPERIOR

Articulo 78.- El Estado establecera estimulos y apoyos, por medio de sus instituciones,
creando lineas de crédito, donaciones, asi como becas para alumnos y profesores de la
educacion superior. No podran gozar de los mencionados estimulos las instituciones que
no cuenten con carreras acreditadas.

El Estado creara fondos especiales para el desarrollo de la investigacién y la formacion

de postgrados en las Instituciones de Educacion Superior con carreras acreditadas.
2.2 MARCO CONCEPTUAL

2.2.1 Didactica

Es considerada por la Real Academia Espafiola (RAE, 2001) como el arte de

ensefar, que tiene como finalidad fundamental ensefiar o instruir.

Jaime Eugenio Toro Gaviria define didactica como ‘“una disciplina de la
ensefianza del conocimiento cuyo objetivo es el entendimiento, mediante unos principios

pedagogicos encaminada a una mejor comprension de las ciencias”. (Gaviria, 2006, p.

32)

Escudero (1980, p. 117) insiste en el proceso de ensefianza y aprendizaje:
“Ciencia que tiene por objeto la organizacion y orientacion de situaciones de ensefianza
y aprendizaje de caracter instructivo, tendentes a la formacion del individuo en estrecha

dependencia de su educacion integral”.
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2.2.2 Pedagogia

Ciencia que estudia la metodologia y las técnicas que se aplican a la ensefianza y
la educacion, especialmente la infantil. Practica educativa 0 método de ensefianza en un

terreno determinado. (RAE, 2001).

2.2.3 Estrategia

La Real Academia Espafiola (RAE, 2001) la define como el arte de dirigir, un
procedimiento a través del cual se toman las decisiones en un escenario determinado con

el objetivo de conseguir una o varias metas.

2.2.4 Estrategia Didactica

“La estrategia didactica se concibe como la estructura de actividad en la que se

hacen reales los objetivos y contenidos” (Mansilla, 2016, p. 36)

En este contexto, es el conjunto de recursos, actividades y los medios que van a
permitir definir los pasos y/o procesos a seguir para la consecucion de las tareas de la

ensefianza y el aprendizaje cognitivo de los educandos en todos los niveles educativos.

2.2.5 Estrategia Pedagogica

Son una serie procedimientos que realiza el docente con la finalidad de facilitar
la formacion y el aprendizaje de los alumnos, mediante la implementacion de métodos
didacticos de los cuales ayuden a mejorar el conocimiento de manera que estimule el

pensamiento creativo y dindmico del estudiante. (Toala Zambrano, 2018, p. 12)



17

2.2.6 Investigacién

La investigacion es un conjunto de procesos sistematicos, criticos y empiricos que
se aplican al estudio de un fendmeno o problema (Herndndez Sampieri R. et al., 2014, p.

36)

2.2.7 Aprendizaje

El aprendizaje, es un proceso a través del cual se consigue un cambio en los
conocimientos, las creencias, la conducta y las actitudes; que se deben al resultado de
experiencias vividas que incrementan el potencial y capacidades para desempefiarse de

mejor manera en las actividades presentes y futuras (Ambrose, et al., 2017).

2.3 MARCO REFERENCIAL

2.3.1 Teorias sobre la investigacion como estrategia pedagdgica en Educacion

Superior

En esta investigacion se consideran cinco teorias que consideran la investigacion

como estrategia pedagogica y que son los mas utilizados para la base tedrica.

2.3.1.1 Aprendizaje por descubrimiento

El Aprendizaje por descubrimiento, propuesto por el psicologo estadounidense
Jerome Bruner en la década de 1960, es una teoria pedagogica constructivista que se
centra en el papel activo del estudiante en la construccion de su propio conocimiento. A
diferencia del aprendizaje tradicional basado en la transmision de informacion, el
Aprendizaje por descubrimiento promueve que los estudiantes exploren, experimenten y
resuelvan problemas por si mismos, guiados por su propia curiosidad e interés (Elizalde

et al., 2010, p. 271). Sus principios clave son:
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a. Motivacion intrinseca: El aprendizaje surge de la curiosidad natural del
estudiante por comprender el mundo que lo rodea.

b. Construccion del conocimiento: Los estudiantes construyen su propio
conocimiento a traves de la experimentacion y la reflexion, relacionando
nueva informacion con sus conocimientos previos.

c. Aprendizaje activo: El estudiante participa activamente en el proceso de
aprendizaje, tomando decisiones y asumiendo la responsabilidad de su propio
conocimiento.

d. Descubrimiento guiado: El docente actia como guia, facilitando el proceso de

descubrimiento y proporcionando apoyo cuando sea necesario.

Para Elizalde et al. (2010, p. 28) el Aprendizaje por descubrimiento presenta las

siguientes ventajas:

- Los estudiantes se sienten mas motivados e implicados cuando aprenden a
través del descubrimiento.

- El aprendizaje por descubrimiento fomenta la capacidad de los estudiantes
para analizar informacidn, resolver problemas y tomar decisiones.

- Los estudiantes retienen mejor la informacion que descubren por si mismos
que la que se les transmite de forma pasiva.

- Promueve la autonomia de los estudiantes y les ensefia a ser responsables de

su propio aprendizaje.
Este tipo de aprendizaje se puede aplicar en:

-Proyectos de investigacion: Los estudiantes pueden trabajar en proyectos de
investigacion que les permitan explorar un tema en profundidad y descubrir nuevos

conocimientos.
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-Experimentos: Los estudiantes pueden realizar experimentos para poner a prueba
hipotesis y aprender sobre conceptos cientificos.

-Simulaciones: Las simulaciones pueden proporcionar a los estudiantes
experiencias seguras y realistas para aprender sobre diferentes temas.

-Juegos de rol: Los juegos de rol pueden ayudar a los estudiantes a desarrollar

habilidades de comunicacién, colaboracion y resolucién de problemas.

El Aprendizaje por descubrimiento es una estrategia pedagdgica valiosa que
puede ayudar a los estudiantes a desarrollar las habilidades y el conocimiento que
necesitan para tener éxito en el siglo XXI. Sin embargo, es importante tener en cuenta
que no es un enfoque adecuado para todas las situaciones de aprendizaje. Los docentes
deben considerar cuidadosamente los objetivos de aprendizaje, las caracteristicas de los
estudiantes y el contexto educativo al decidir si utilizar el Aprendizaje por

descubrimiento.

Sin embargo, el aprendizaje por descubrimiento no esta exento de criticas.
Diversos autores, incluyendo al famoso psicologo y pedagogo estadounidense David P.

Ausubel, consideran que existe una falsa mitificacion sobre sus descios.

Para Ausubel, una de las figuras mas importantes del constructivismo, no es en
absoluto cierto que el aprendizaje por descubrimiento sea necesariamente significativo ni
que el aprendizaje por recepcion sea obligatoriamente mecanico. Tanto uno como el otro
pueden ser significativos o mecanicos, dependiendo de como la nueva informacién es

almacenada en la estructura cognitiva.

Para defender sus teorias, Ausubel usa el siguiente ejemplo: las soluciones de
acertijos por ensayo Yy error son un tipo de aprendizaje por descubrimiento en el que el

contenido descubierto (el acertijo) puede ser incorporado de manera arbitraria a la
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estructura cognitiva y, por lo tanto, aprendido mecanicamente. Por otro lado, los
exponentes linglisticos de una funcion comunicativa también pueden ser aprendidos

significativamente sin necesidad de ser descubiertos por el estudiante.

2.3.1.2 Aprendizaje basado en problemas

El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) es una metodologia de ensefianza
que utiliza problemas complejos del mundo real como punto de partida para el
aprendizaje de conceptos y principios. A diferencia de la ensefianza tradicional, donde el
profesor presenta la informacion de manera directa, en el ABP los estudiantes son los

protagonistas de su propio aprendizaje.

Se consideran como los padres del Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) a:

Howard Barrows y John Dewey.

El primero fue un médico y educador canadiense, es considerado el principal
desarrollador del ABP. En la década de 1960, mientras trabajaba en la Facultad de
Medicina de la Universidad de McMaster, Barrows implementé un nuevo enfoque
educativo basado en la resolucién de problemas reales. Su trabajo sent6 las bases para el

ABP tal como lo conocemos hoy en dia.

El segundo fue un filésofo y educador estadounidense, Dewey tuvo una gran
influencia en el pensamiento educativo del siglo XX. Sus ideas sobre el aprendizaje
experiencial y la educacién centrada en el estudiante contribuyeron al desarrollo del ABP.
Dewey creia que los estudiantes aprenden mejor cuando estan activamente involucrados
en el proceso de aprendizaje y cuando tienen la oportunidad de aplicar sus conocimientos

a problemas reales.

Es importante destacar que el ABP no es una creacién de una sola persona, sino

que ha sido desarrollado y refinado por muchos educadores e investigadores a lo largo de
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los afios. Sin embargo, los autores mencionados son considerados las figuras mas

importantes en la historia del ABP.
El ABP tipicamente se desarrolla en las siguientes etapas:

-Presentacion del problema: EI profesor presenta un problema complejo y
relevante para los estudiantes.

-Andlisis del problema: Los estudiantes trabajan en grupo para analizar el
problema, identificar sus componentes clave y definir lo que necesitan saber para
resolverlo.

-Investigacion: Los estudiantes buscan informacion en diversas fuentes para
comprender el problema y posibles soluciones.

-Formulacion de hipdtesis: Los estudiantes formulan hipdtesis sobre cdémo
resolver el problema.

-Experimentacion: Los estudiantes ponen a prueba sus hipotesis a través de
experimentos, simulaciones u otras actividades.

-Analisis de resultados: Los estudiantes analizan los resultados de sus
experimentos y evalGan si sus hipdtesis fueron correctas. Finalmente, llegan a
conclusiones sobre el problema y comparten sus aprendizajes con el resto de la clase.

Entre sus beneficios se mencionan;

- Los estudiantes se sienten mas motivados y comprometidos con el aprendizaje
cuando estan trabajando en problemas que les interesan y que son relevantes para su vida.

- Ayuda a los estudiantes a desarrollar habilidades de pensamiento critico, como
la resolucion de problemas, el analisis, la sintesis y la evaluacion.

- Fomenta el trabajo en equipo y la colaboracion entre los estudiantes.

-Los estudiantes adquieren conocimientos mas profundos y significativos cuando

aprenden a través de la resolucién de problemas.
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-El ABP prepara a los estudiantes para enfrentar los desafios del mundo real,
donde tendran que resolver problemas complejos y tomar decisiones informadas.
La investigacion se convierte en una herramienta para el aprendizaje colaborativo

y la adquisicion de habilidades de pensamiento critico.
2.3.1.3 Ensefianza basada en el Constructivismo

El constructivismo es una teoria del conocimiento que sostiene que el
conocimiento no es algo que se recibe pasivamente del mundo, sino que es construido

activamente por el individuo a través de su interaccion con el entorno (De la Cueva et al.,
p.-8)

En otras palabras, el constructivismo propone que los aprendices no son
recipientes vacios que simplemente llenan sus mentes con informacién, sino que son

constructores activos de su propio conocimiento.
Sus representantes mas importantes son; Lev Vygotsky y Jean Piaget.

El proceso de construccion del conocimiento segun el constructivismo se basa en

los siguientes principios:

- Los aprendices construyen su propio conocimiento a partir de sus experiencias
e interacciones con el mundo.

- El conocimiento previo de los aprendices juega un papel importante en la
forma en que interpretan nueva informacion.

- Los aprendices aprenden mejor cuando estan activamente involucrados en el
proceso de aprendizaje.

- El aprendizaje es un proceso social que se enriquece con la colaboracion y el

intercambio de ideas.
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Este enfoque tiene muchas implicancias para la educacion, pero algunas de las
mas importantes son:

- El papel del docente cambia de ser un transmisor de informacion a ser un
facilitador del aprendizaje.

- El aprendizaje se centra en los estudiantes y sus intereses.

- Se utilizan estrategias de aprendizaje activo que implican a los estudiantes en
el proceso de aprendizaje.

- Se evalla el aprendizaje de los estudiantes de manera auténtica, a través de la
realizacion de tareas y proyectos.

El constructivismo ofrece varios beneficios para los estudiantes, incluyendo:

- Mayor motivacion y compromiso con el aprendizaje.

- Desarrollo de habilidades de pensamiento critico y resolucion de problemas.

- Mejora de la comprension y retencion de la informacion.

- Desarrollo de la autonomia y la responsabilidad del propio aprendizaje.

- Mejor preparacion para el mundo real.

Finalmente, el Constructivismo sostiene que el conocimiento se construye a partir
de las experiencias e ideas previas de los estudiantes. La investigacion como estrategia
pedagdgica permite a los estudiantes conectar sus conocimientos previos con nuevos

conceptos y desarrollar una comprension mas profunda.

2.3.1.4 Aprendizaje experiencial

El Aprendizaje Experiencial es una teoria del aprendizaje que propone que el

conocimiento se adquiere a traves de la experiencia directa.

Segun David Kolb (1995, p. 3), el aprendizaje experiencial es un proceso ciclico

que consta de cuatro etapas:
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- Experiencia concreta: El aprendiz vive una experiencia concreta que le permite
observar y recopilar informacion.

- Observacion reflexiva: El aprendiz reflexiona sobre la experiencia, tratando de
comprenderla e identificando sus componentes clave.

- Conceptualizacién abstracta: El aprendiz abstrae los conceptos clave de la
experiencia y los relaciona con conocimientos previos.

- Experimentacion activa: El aprendiz aplica los nuevos conocimientos y

conceptos a una nueva situacion o problema.

El Aprendizaje Experiencial no se basa en la transmision pasiva de informacion,
sino que involucra al aprendiz de manera activa en el proceso de aprendizaje. A través
de la experiencia directa, la reflexion y la experimentacion, los aprendices construyen
su propio conocimiento y desarrollan habilidades para resolver problemas, tomar

decisiones y adaptarse a nuevas situaciones.

Kolb (1995, p. 2) identificd cuatro estilos de aprendizaje experiencial, basados
en las preferencias de los aprendices por las cuatro etapas del ciclo:

- Activo: Los aprendices activos disfrutan de la experimentacion y la aplicacion
practica de los conocimientos.

- Reflexivo: Los aprendices reflexivos prefieren la observacion y la reflexion
sobre la experiencia.

- Tedrico: Los aprendices teoricos disfrutan de la conceptualizacion y la
abstraccion de ideas.

- Pragmatico: Los aprendices pragmaticos prefieren la experimentacion y la

aplicacion préactica de los conocimientos.

El Aprendizaje Experiencial ofrece varios beneficios para los estudiantes,

incluyendo:
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- Mayor motivacion y compromiso con el aprendizaje.

- Desarrollo de habilidades de pensamiento critico, resolucion de problemas y
toma de decisiones.

- Mejora de la comprension y retencién de la informacion.

- Desarrollo de habilidades para el trabajo en equipo y la comunicacion.

- Mejor preparacién para el mundo real.

Kolbe sostiene finalmente que, la investigacién como estrategia pedagdgica
permite a los estudiantes participar en experiencias de aprendizaje activas y significativas

que les ayudan a desarrollar nuevas habilidades y conocimientos.

2.3.1.5 Aprendizaje basado en la indagacion

El Aprendizaje por Indagacion, también conocido como Aprendizaje Basado en
la Indagacion (ABI), es una metodologia de ensefianza que utiliza preguntas y la
investigacion para guiar el aprendizaje de los estudiantes. Su representante mas

importante es Katheryn Bouchey Baker.

A diferencia del aprendizaje tradicional, donde el profesor presenta la
informacion de manera directa, en el Aprendizaje por Indagacion los estudiantes son los

protagonistas de su propio aprendizaje.
El Aprendizaje por Indagacion tipicamente se desarrolla en las siguientes etapas:

Planteamiento del problema: El profesor presenta una pregunta o problema que

despierte la curiosidad de los estudiantes y los motive a investigar.

Investigacion: Los estudiantes trabajan en grupo o individualmente para
investigar el problema, utilizando diversas fuentes de informacion como libros, articulos,

internet, entrevistas y experimentos.
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Analisis y sintesis: Los estudiantes analizan la informacion recopilada,
identificando patrones, relaciones y conclusiones.

Comunicacion: Los estudiantes comparten sus hallazgos con la clase a través de
presentaciones, debates, informes u otras actividades.

Reflexion: Los estudiantes reflexionan sobre el proceso de aprendizaje,
identificando lo que han aprendido y como pueden aplicar sus conocimientos a nuevas

situaciones.
Entre los beneficios del Aprendizaje por Indagacion se mencionan:

- Mayor motivacion y compromiso: Los estudiantes se sienten mas motivados y
comprometidos con el aprendizaje cuando estan trabajando en problemas que les
interesan y que son relevantes para su vida.

- Desarrollo de habilidades de pensamiento critico: EI Aprendizaje por Indagacion
ayuda a los estudiantes a desarrollar habilidades de pensamiento critico, como la
resolucion de problemas, el anélisis, la sintesis y la evaluacion.

- Mejora del trabajo en equipo: El Aprendizaje por Indagacion fomenta el trabajo
en equipo y la colaboracion entre los estudiantes.

- Adquisicion de conocimientos mas profundos: Los estudiantes adquieren
conocimientos mas profundos y significativos cuando aprenden a través de la
investigacion y la resolucion de problemas.

- Mejor preparacion para el mundo real: EI Aprendizaje por Indagacion prepara a
los estudiantes para enfrentar los desafios del mundo real, donde tendran que investigar,

analizar informacion y tomar decisiones informadas.
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2.3.2 Didéctica y Pedagogia, su implicancia en la educacion

Si bien son términos de contexto educativo, son dos conceptos fundamentales y
claves para un verdadero éxito que encamina al aprendizaje.

La educacion es, asimismo, como el ser humano, necesita crecer y nutrirse para
lograr desarrollarse de manera continua, nada es estatico ni absoluto, tampoco existe una
receta Unica, sino mas bien es aqui mismo en donde el docente se convierte en un artista

que encamina el proceso Yy facilita el aprendizaje (Toala Zambrano, 2018, p. 17).

La didactica es considerada como la ensefianza lo que la pedagogia hace a la
educacion. Se trata de dos saberes (uno global, otro especifico), que orientan dos préacticas

sociales (una mas global también, otra méas especifica).

Asi la ensefianza es considerada como un momento especifico e importante pero
no unico dentro del proceso educativo, la didactica también es un componente muy

importante que acomparia a la pedagogia.

La didactica ha evolucionado hacia un saber cientifico de autonomia relativa, con
objetivo propio; es también una “teoria practica”, una ciencia prospectiva. (Toala

Zambrano, 2018, p. 17).

La Didactica actual es ese campo de conocimientos, de investigaciones, de
propuestas teoricas y practicas que se centran, sobre todo, en los procesos de ensefianza

y aprendizaje” (Addine et al., 1998, p 13).

En tanto, Ciprés (2009, p. 115) menciona que, Comenius, considerado como
“padre de la pedagogia”, sostenia que la finalidad fue establecer un sistema de ensefianza
progresivo del que todo el mundo pudiera disfrutar. Decia que la ensefianza debia ser

gradualmente, enlazando de manera natural los conceptos elementales con los conceptos
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mas complejos. Que, la educacion no debia confinarse, sino abarcar toda la vida del

individuo.

Segln esta autora, Comenius sostuvo que, el estudio tenia que ser
“completamente practico, completamente grato, de tal manera que hiciera de la escuela
una auténtica diversion, es decir, un agradable preludio de nuestra vida”. También
opinaba que, la escuela debia centrarse no solo en la formacion de la mente, sino de la

persona como un todo, lo que incluiria la instruccién moral y espiritual.

Estas ideas se relacionan con la definicion de la Didactica como el arte de ensefiar
mediante el aprendizaje apoyado en la Pedagogia, a través de metodos, técnicas, y

procedimientos dentro de la ensefianza.

2.3.3 Estrategias pedagogicas

La importancia de las estrategias dentro de la ensefianza en el aula radica en que
los estudiantes de todos los niveles educativos puedan lograr nuevos aprendizajes o

puedan fortalecer los ya obtenidos de manera mas facil y efectiva.

El docente es quien debe evaluar a sus estudiantes con la finalidad de determinar
qué estrategia es mas efectiva para generar en ellos el aprendizaje (Orellana, 2017, p.

134).

Es relevante y necesaria, saber valorar todas las estrategias que dentro de un
programa educativo ayuden a promover, facilitar y estimular el aprendizaje, teniendo en
cuenta las caracteristicas, las diferencias individuales y el contexto donde se realiza la

interaccion.

La educacion superior actual estd marcada por diferentes retos, muchos de estos

estdn orientados al desarrollo de competencias académicas relacionadas con la
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investigacion cientifica, que no solo son (tiles para el 6ptimo desarrollo de varias de las
actividades propuestas en las clases, sino también para contribuir a la produccion

cientifica desde la academia (Niebles, Martinez-Bustos y Niebles-Nufiez, 2020, p. 6).

Lay, Ramirez y Parra, 2019; Cejas, et al. (2019) citado por Herndndez et al. (2021,
p. 242) sostienen la necesidad de que los docentes incorporen dentro de su plan de
formacion estrategias de pedagogias que permitan a los estudiantes el desarrollo de
competencias que doten a los futuros profesionales de conocimientos y destrezas
importantes para acceder a mejores oportunidades de empleo y a la posibilidad de
estudios mas avanzados donde se requiera contar con dichas competencias, haciendo

especial énfasis a las competencias direccionadas a la investigacion.

Esto es a partir de las metas del desarrollo sostenible enmarcado en la educacion
de calidad que pretende lograr para el 2030 un aumento considerable del nimero de
jovenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y
profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento (Naciones

Unidas Paraguay, 2018).

En este sentido, es importante que el acto pedagdgico se acompafie de un trabajo
en equipo donde profesores y estudiantes articulen sus conocimientos, asi como sus
aportes, asumiendo los primeros el papel de guia, supervisor y dinamizador del proceso
de aprendizaje de los estudiantes, mientras que, a los segundos, se les exija un rol mas

activo y participativo dentro y fuera del aula (Gonzéalez, Garcia y Ramirez, 2015, p. 112).

2.3.4 Tipos de estrategias pedagogicas

Para Toala Zambrano (2018, p. 693), los tipos de estrategias pedagdgicas que se

utilizan para la comprension del término pedagdgico son las siguientes:
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2.3.4.1 Estrategias Cognitivas

Segun la fundamentacion cientifica de las estrategias pedagdgicas cognitivas
Camacho Caranton et al., (2012, p. 8) las definen como aquellas que permiten desarrollar
una serie de acciones encaminadas al aprendizaje significativo de las tematicas de
estudio.

Las estrategias cognitivas segin las autoras que se menciona en el péarrafo
anterior, es aquella que desarrolla los lineamientos metodoldgicos que serviran para
estimular el aprendizaje significativo del estudiante, este tipo de estrategia trata de utilizar
diversas herramientas que ayuden a fomentar el aprendizaje y desarrollo de las

habilidades del nifio o estudiante.
2.3.4.2 Estrategias Metacognitivas

Segun la fundamentacion cientifica de las estrategias pedagogicas metacognitivas
Camacho Caratdn et al. (2012, p. 8) definen que, estas conducen al estudiante a realizar
ejercicios de conciencia del propio saber, a cuestionar lo que se aprende, cdmo se

aprende, con qué se aprende y su funcion social.

En cuanto a lo expuesto, se puede resaltar que, estrategia metacognitiva, es la que
guia al estudiante para realizar ciertas actividades, fomentando su capacidad de
razonamiento y analisis, promoviendo su interés hacia el conocimiento y que pueden ser
enriquecidos mediante la elaboracion actividades investigativas que sean soportes para el

conocimiento y aprendizaje del estudiante.
2.3.4.3 Estrategias Ludicas

Segun Camacho Caraton et al (2012, p. 3), cientificamente las estrategias
pedagdgicas ludicas facilitan el aprendizaje mediante la interaccion agradable,

emocional, y la aplicacion del juego.
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Las estrategias ludicas, como mencionan estos autores, son medios de aprendizaje
que como método influyen en el rendimiento académico del estudiante, pudiendo
estimular la capacidad sensorial y emocional. Los docentes son los responsables de
mantener el interés de sus alumnos, de tal manera que logre aumentar la motivacion, el
interés, e incrementar la autoestima y confianza de los alumnos.

2.3.4.4 Estrategias Tecnologicas

Segun la fundamentacion cientifica de las estrategias pedagdgicas tecnoldgicas,
Camacho Caraton, (2012, p. 8) define que, hoy, en todo proceso de aprendizaje el

dominio y aplicacion de la tecnologia, hacen competente a cualquier tipo de estudiante.

La inmersion de la tecnologia ha sido significativa en el &mbito educativo, por
medio de la misma, se obtienen recursos que son considerados como herramientas
pedagdgicas. Las estrategias tecnoldgicas en la educacion son utilizadas para mejorar la
formacion y el aprendizaje que, al utilizarse de manera adecuada, ésta, contribuira en el

desarrollo integral de los estudiantes.
2.3.4.5 Estrategias Socio-Afectivas

Segun la fundamentacion cientifica, “las estrategias pedagdgicas socio-afectivas

propician un ambiente agradable de aprendizaje” (Camacho Caraton, 2012, p. 8).

Este tipo de estrategia tiene que ver con el contexto educativo, es decir, el lugar,
su entorno, la realidad y el ambiente donde se desarrolla el aprendizaje, tiene como
finalidad lograr la estabilidad y la confianza necesaria en el estudiante dentro del aula o

en su entorno educativo.

El maestro es el principal encargado de brindar al estudiante un buen ambiente,

que estimule los conocimientos y logre desarrollar un aprendizaje efectivo.
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2.3.4.6 El taller como estrategia pedagdgica

Por su parte, Aponte Penso (2015, p. 49) propone el taller como estrategia
pedagogica para estimular la investigacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje en la
educacion superior.

Los hallazgos encontrados sobre el taller pedagdgico como estrategia
metodoldgica aplicado en el aula de clase durante el proceso de ensefianza- aprendizaje,
y por consiguiente en la aprehension del conocimiento, lo validan como un instrumento
adecuado para estimular la investigacion en el ambito educativo, donde interactlian
estudiantes y docentes, dado que a traves de este se integra la teoria y la practica, y facilita
la comprension de la reciprocidad de funciones que existen entre una y otra, mediante la

interrelacion del conocimiento y la accion.

De este modo se da lugar a un enfoque pedagdgico sistémico e interdisciplinario,
como respuesta a la necesidad de operar sobre una realidad multifacética y compleja,
donde docentes y alumnos, a través de la dialogica asumen roles, aunque diferentes; sus
acciones apuntan a una nueva forma de sentir, pensar y actuar, ocurridas en el acto

pedagdgico.

Metodologicamente, la unidad viene dada a través de las consultas que se
registraran para investigaciones futuras, con relacion al taller como estrategia
metodologica para estimular la investigacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje;
ademas, sirve de fuente confiable de informacion para recopilar aspectos relacionados
con estas variables; la estandarizacion, la validez y confiabilidad del instrumento

permitieron observar y medir con acierto los indicadores de cada una de estas.

En nuestro medio cultural y en el entorno académico el espiritu investigativo no

se estimula, puesto que se le ha dado poca importancia en el proceso educativo a pesar
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de que éste es el soporte de la produccion del conocimiento cientifico; de este modo en
los primeros afos de vida, sea en la familia o escolarizado, el nifio tiene la capacidad
innata de preguntar por todo lo que le rodea, luego la pregunta, como punto de partida,
es fundamental para el conocimiento de su mundo circundante.

De alli pues que el nifio al llegar a la escolarizacion en sus primeros afios de vida,
encuentra un nuevo mundo que explorar, sin embargo, el modelo tradicional de educar
supone que el sujeto es un ente pasivo que en sus estructuras mentales no tiene
preconceptos, y su mente se cree, es una tabula rasa a la cual se pretende modelar como
un objeto sin tener en cuenta sus pensamientos, emociones, sentimientos; con esta
concepcion violatoria sobre los procesos se le cercena la iniciativa y la creatividad,
condenandolo a repetir un esquema gastado que ha terminado neurotizando la sociedad
actual, generando mdltiples problemas que en ultima instancia inciden en el

comportamiento del educando.

Por consiguiente, la castracion del espiritu investigativo tiene como eje central el
proceso de ensefianza-aprendizaje, el cual conduce a una desestimulacion entre los
sujetos escolarizados, ya que reciben en la academia una educacion transmisionista,
donde el alumno es sujeto pasivo del acto pedagdgico, lo cual contribuye a una cultura

no investigativa desde el aula de clase, irradiandose hacia la sociedad.

Asimismo, los métodos tradicionales usados en el proceso de ensefianza-
aprendizaje desencadenan una serie de comportamientos patologicos entre los alumnos
en las aulas, viendo el aprendizaje y por ende, la investigacion como imposicion,

generando apatia, rechazo que se manifiestan desde la educacion basica a la superior.

A pesar que hoy los modelos pedagdgicos desarrollados son mas flexibles y
abiertos en los procesos educativos a través de la teoria pedagogica y la didactica, se

siguen presentando situaciones como las descritas anteriormente, donde los docentes
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contintan en la repeticion de manera transmisionista con esquemas gastados, imponiendo
criterios dogmaticos, sin tener en cuenta el cimulo de conocimientos que tienen los
alumnos, lo que propicia en el medio educativo el alejamiento del espiritu investigativo
como factor clave en la produccién de conocimiento cientifico.

Sin embargo, existen otros modelos educativos que posibilitan la formacion de un
sujeto autonomo, capaz de ejercer su libertad respetando la diferencia de sus congéneres;
capaces de participar activamente en la construccion de proyectos sociales colectivos que
propicien espacios verdaderamente democraticos donde la solidaridad, la cooperacion

sean principios rectores permanentes.

Esos modelos parten del supuesto de que el conocimiento esta fundamentado en
la propia accion del alumno; esta se refiere a los procesos de adaptacion y por
consiguiente a las relaciones vitales que se establecen entre el ser y el medio. Es a través
de estos intercambios y con base en la experiencia vivida como se construye el
conocimiento; por tanto, la mision del docente es involucrar al alumno en un ambiente

participativo donde tenga la posibilidad de cuestionar su mundo circundante.

Para ello el docente debe abandonar la postura de arrogancia académica que tanto
dafio le ha ocasionado a los alumnos con el apoyo irrestricto del continuismo, de la
repeticidn, paradigmas que conducen al mantenimiento del statu-quo sin dar espacios al
replanteamiento, al surgimiento de una forma de pensar, sentir y actuar mas acorde con

la dindmica de la realidad social vigente.

Segun Racionero (2012, p. 215), el conocimiento se construye desde un plano
intersubjetivo, es decir, desde lo social; y progresivamente se interioriza como un
conocimiento propio. Atendiendo a estas consideraciones el taller pedagdgico, por su

estructura, su filosofia y su fundamentacién epistemoldgica, es una estrategia saludable
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para promover el espiritu investigativo entre docentes y estudiantes a través de la accion

dialogica, durante el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Ander-Egg (2005, p. 12) sostiene que el taller se puede adaptar a las necesidades
especificas de un contexto educativo determinado, viéndolo como estrategia
metodoldgica que propicia el aprendizaje colectivo en la construccién de conceptos a
través del proceso investigativo, en el cual la participacién activa de los alumnos sea el
fundamento de los talleres, y donde el docente tenga el rol de facilitador promoviendo y
dinamizando el trabajo colectivo, realizando los correctivos y ajustes en el momento

necesario.

Por consiguiente, el taller pedagogico como estrategia metodoldgica, si bien es
cierto que no es la Unica valida, si puede estimular las aptitudes y actitudes de los
estudiantes en la apropiacion del conocimiento; al respecto, Gonzalez (1987),
conceptualiza al taller como “un espacio-tiempo para la vivencia, la reflexion y la
conceptualizacion como sintesis del pensar, el sentir y el hacer”. Asimismo, el taller
pedagdgico resulta una via idénea para formar habitos, desarrollar habilidades y
fortalecer capacidades que permitan a los estudiantes construir conjuntamente el
conocimiento, cuando observan y experimenta.

En consecuencia, el taller pedagogico es esencial para tales fines. En ese sentido
Black Max (1946), citado por Gutiérrez (2010), sostiene que hace posible que estas
habilidades interactien y se apoyen mutuamente a fin de desarrollar el pensamiento
critico del sujeto como parte de su proceso intelectual y como producto de sus esfuerzos
al interpretar la realidad que los rodea con todas sus implicaciones, dando prioridad a la
razdn y honestidad. Asi, el taller es una de las estrategias pedagdgicas usadas en el

contexto de la educacidn inicial que apunta a una concepcion de nifios y nifias activas/os
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y participativas/os en sus procesos de desarrollo y aprendizaje. Lo anterior es posible en

el aula de clases de la educacion superior con mayor razén de conocimiento.

En esta direccion, el taller pedag6gico como estimulo para incentivar la
investigacion, debe estar centrado en los modelos pedagdgicos que faciliten y propicien
la construccion colectiva, critica, autoestructurante y en equipo del conocimiento

cientifico, los cuales soportan epistemolégicamente su utilizacién, en el medio educativo.

Segun Uriarte (2014) uno de los milagros didacticos que realiza el taller, es la
integracion en el proceso de aprendizaje o adquisicion del conocimiento de la practica y
la teoria, sin darle preeminencia a ninguna de estas dos categorias, ya que en ambas hay

que reconocerles equitativo valor en la construccion o adquisicion del conocimiento.

En ese sentido los docentes que pretendan utilizar o utilicen en taller como
herramienta metodoldgica estan en el deber de ampararlo en cualesquiera de esos
modelos que apuntan a hacer del educando un sujeto activo, creativo, autonomo, critico

e independiente en la construccion del conocimiento.

Al respecto Arboleda (2011), sostiene que en el aprendizaje bajo esta metodologia
se debe pasar de la informacion al conocimiento, proceso que exige organizar la
informacion, examinarla y usar el conocimiento, aplicarlo, generarlo, estado de
competencias, comprensiones o complejizacion del conocimiento. Con base en lo
expuesto, los modelos pedagdgicos que se ajustan a la generacién del conocimiento a
través de la aplicacion del taller en el aula o cualquier otro espacio académico, estan, en
primer lugar, el constructivismo, que busca ayudar a los estudiantes a internalizar,

reacomodar o transformar la informacién nueva.

Esta transformacidn ocurre a través de la creacion de nuevos aprendizajes y esto

resulta del surgimiento de nuevas estructuras cognitivas (Garcia et al., p. 2014, p. 60).
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En efecto, en el aprendizaje constructivista el conocimiento debe ser elaborado
por el estudiante. Al respecto De la Cueva (2001, p.12) sostiene: “La educacion pasa de
ser “centrada en el profesor”, en la ensefianza tradicional, a “centrada en el alumno”, en
el aprendizaje constructivista”.

Weenk (1999) citado por respecto De la Cueva (2001, p.12), afirma que “Algunos
estudios recientes muestran que el alumno que trabaja en esta forma logra retener el 80%
de lo que estudia y ese porcentaje crece si el alumno hace las veces de profesor entre los

miembros de su equipo.”

En segundo lugar, se hace referencia al modelo pedagdgico socio-critico, que
segin Grundy (1998) es un enfoque que centra la atencion en el “aprendizaje que es util
para significar la accion de modo que las teorias son necesarias en tanto brindan
informacion para aproximarse al objeto de conocimiento y no solo aplicarlo en él como

una réplica, sino para transformalo, para enriquecerlo en su esencia.

Al mismo tiempo, Osorio & Retamal (2010, p. 6), corroboran que, en el modelo
pedagdgico sociocritico, la meta del pensamiento critico es que el proceso de ensefianza-
aprendizaje pueda brindarles a los estudiantes las herramientas necesarias para la
resolucion de problemas cotidianos, ayudandolos a desarrollar habilidades que los
capacite a enfrentar las demandas del medio, que sean descubridores, creativos, capaces
de ejercer una postura critica de los hechos; que puedan comprobar por si mismos lo que

se les presenta y no aceptarlo sin objeciones.

Por ultimo, se hace referencia al aprendizaje significativo como modelo
pedagdgico, que busca la criticidad del alumno, teniendo en cuenta la estructura cognitiva
del educando; en ese sentido los conceptos no son relacionados de manera arbitraria, sino

que deben estar dirigidos a la consecucién de resultados a partir de conceptos previo
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asimilados, para que coadyuven en la construccion de nuevos concepto mas complejos y

significativos dentro del proceso de apropiacion de los ya existentes.

No obstante, Palomino Delgado (1996, p. 28) sostiene que un aprendizaje es
significativo cuando los contenidos son relacionados de modo no arbitrario y sustancial
(no al pie de la letra) con lo que el alumno ya sabe.

Por relacion sustancial y no arbitraria se debe entender que las ideas se relacionan
con algun aspecto existente especificamente relevante de la estructura cognoscitiva del

alumno, como una imagen, un simbolo ya significativo, un concepto o una proposicion.

Retoman a Ausubel quien plantea que el aprendizaje del alumno depende de la
estructura cognitiva previa, que se relaciona con la nueva informacion, debe entenderse
por “estructura cognitiva”, al conjunto de conceptos, ideas que un individuo posee en un

determinado campo del conocimiento, asi como su organizacion.

Palomino-Delgado (1996, p. 44) expresan que, en el proceso de orientacion del
aprendizaje, es de vital importancia conocer la estructura cognitiva del alumno; no sélo
se trata de saber la cantidad de informacidn que posee, sino cuales son los conceptos y

proposiciones que maneja, asi como de su grado de estabilidad.
Asi mismo, sostienen que:

los principios de aprendizaje propuestos por Ausubel, ofrecen el marco
para el disefio de herramientas metacognitivas que permiten conocer la
organizacion de la estructura cognitiva del educando, lo cual permitird una
mejor orientacion de la labor educativa, ésta ya no se vera como una labor
que deba desarrollarse con - mentes en blanco - o que el aprendizaje de
los alumnos comience de — cero -, pues no es asi, sino que, los educandos

tienen una serie de experiencias y conocimientos que” afectan su
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aprendizaje y pueden ser aprovechados para su beneficio (Palomino-

Delgado, 1996, p. 45)

Entonces, el taller pedagdgico es visto por los docentes como una metodologia
adecuada para ser aplicada en el aula durante el proceso de ensefianza aprendizaje, como
estrategia que propicia espacios con ambientes adecuados al medio educativo, para
estimular la investigacion, ademas, su utilizacion promueve entre los estudiantes lazos de
amistad y afectividad, aspectos relevantes, a la hora de desarrollar trabajo en equipo,
siendo una de sus caracteristicas principales, de igual manera manifestaron, que a través
del taller, se logra que los alumnos construyan el conocimiento de manera autobnoma, e
independiente, partiendo del nivel tedrico en interaccion con sus pares, para Sser
transformados en nuevos conceptos, que son fundamentales en el desarrollo de sus

competencia cognitivas.

Es necesario resaltar que los docentes también dejaron en claro, que si bien el
taller es una metodologia donde la teoria y la préactica estan en una mutua asociacion,
principios fundamentales para el logro de la aprehension de conocimientos y otras
habilidades, destrezas y competencias durante el proceso de ensefianza aprendizaje, no
se debe utilizar con mucha frecuencia, ya que existen otras metodologias igualmente
validas que pueden desarrollarse en el ambito educativo, estimulando de igual manera el
aprendizaje; ademas precisaron, que lo mejor es la alteracién con otra herramientas
metodoldgicas, indicando que es una practica sana por cuanto no vuelve el acto

pedagdgico repetitivo y mecéanico al momento de ejercer la docencia.

En virtud al analisis bibliogréafico, el taller cobra validez toda vez que el docente
conozca y se apropie de sus fundamentos metodoldgicos, tedricos y epistemoldgicos,
revistiendo importancia capital en el aula de clase, para el aprendizaje y la formacion

investigativa, asumida esta como “el conjunto de acciones orientadas a favorecer la
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apropiacion y desarrollo de los conocimientos, habilidades y actitudes necesarios para
que estudiantes y profesores puedan desempefiar con éxito actividades productivas
asociadas a la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion, ya sea
en el sector académico o productivo” ; como “herramienta del proceso enseianza-

aprendizaje” (Parra, 2004, p. 62).

Segin Gamboa, Garcia y Beltran (2013, p. 102), al hablar de estrategias
pedagogicas se refieren a todas aquellas acciones llevadas a cabo por el docente con el
proposito de facilitar el proceso de formacién y aprendizaje de los estudiantes; las cuales
en la actualidad deben estar ajustadas al contexto, a las necesidades e intereses de los
estudiantes, a la misién y vision institucional y a las demandas de una sociedad
globalizado y tecnologicamente avanzada permitiendo el desarrollo de competencias
necesarias para desenvolverse exitosamente durante su formacion profesional y

posteriormente en el contexto laboral.

Herndndez et al. (2021, p. 244) sostienen que existen diferentes tipos de
estrategias pedagogicas que dinamizan y hacen mas variado el proceso de aprendizaje de

los estudiantes:

-Audiovisuales: proyeccion de videos o peliculas, escucha y analisis de

audiolibros o grabaciones.

- Orales: exposicion y sustentaciones, mesas redondas y paneles, discusion de

casos y role plays.

- Escritas: relatorias y ensayos, construccion de mapas mentales o conceptuales,

diarios de campo.

- De experimentacion y préactica: laboratorios, salidas de campo, ejecucion de

proyectos de aula.
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- Tecnologias e informatica: uso de plataformas virtuales, uso de softwares y

programas informaticos.
2.3.5 Investigacion cientifica y el desarrollo y formacion de competencias

Garcia, Tejeda y Torres (2014, p. 63), definen la competencia como un conjunto
de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que capacitan y movilizan a una
persona de forma integra, para actuar eficazmente ante las demandas de un contexto

determinado.

En este sentido, una formacion basada en el desarrollo de competencias implica
un proceso de ensefianza-aprendizaje que pretende facilitar la transmision de
conocimientos y la generacion de habilidades y destrezas, desarrollando en el individuo
la capacidad para poner en préactica dichas competencias adquiridas, con el fin de dar
solucion a situaciones emergentes que puedan ocurrir en los diferentes contextos de su

realidad (Rabanal et al., 2020, p. 255).

En este nuevo proceso, el aprendizaje del alumno es lo mas importante, mas alla
que la ensefianza del profesor, de alli que este asuma el protagonismo en su proceso
formativo, gestionando su propio aprendizaje con el apoyo, asesoria y orientacion del

docente (Martinez, Martinez y Mufioz-Cantero, 2008, p. 196).

Este enfoque en el contexto de la educacion superior favorece el refuerzo de
competencias genéricas, pero fundamentalmente permite el desarrollo de nuevas
competencias mas especificas, entre ellas la formacion investigativa (Rosario y Ferrer,

2014, p. 147).

De este modo, las competencias de investigacion cientifica pueden entenderse
como “la capacidad de emplear los conocimientos cientificos de un individuo y al uso de

ese conocimiento para identificar problemas, adquirir nuevos conocimientos, explicar
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fendmenos cientificos y extraer conclusiones basadas en pruebas sobre cuestiones
relacionadas con la ciencia” (Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico [OCDE], 2006, p. 13), es decir, implican la apropiacion y uso de los
conocimientos cientificos que posee una persona para identificar, comprender, interpretar
y explicar fendmenos de su realidad bajo el marco de la ciencia, para llegar a conclusiones

cientificas.

Segln Rubio, et al. (2018, p. 335), las competencias investigativas en los
diferentes profesionales de las distintas disciplinas, favorecen al desarrollo social, a la
innovacion y la competitividad empresarial, de ahi que cada vez mas se requieren
profesionales que desde la academia, se formen en este tipo de competencias,
considerando que en este tercer milenio, caracterizado especialmente por un
extraordinario y vertiginoso avance cientifico, se necesita formar a los futuros
profesionales en competencias cientificas investigativas, que permitan adquirir y generar
conocimiento, contribuyendo mas alla de las ciencias a enriquecer y cualificar la

formacién ciudadana.

Existen diferentes tipos de competencias investigativas, de acuerdo con Buendia,

Zambrano e Insuasty (2018, p. 182);

-Competencias para preguntar: habilidad para formular preguntas de

investigacion cualitativa y cuantitativa.

-Competencias observacionales: habilidad para realizar observacion cientifica de

forma mas selectiva y con ello registrar aspectos importantes.

-Competencias reflexivas: habilidad para evaluar y reflexionar sobre el propio

trabajo, para solucionar problemas y tomar decisiones.
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-Competencias propositivas: habilidad para proponer soluciones a los problemas

detectados, empleando conceptos y métodos de investigacion explicativos o criticos.

-Competencias tecnolégicas: habilidad para la seleccién y manejo de técnicas de
recoleccion de datos, utilizacion de software para el analisis de datos y la exposicion de

resultados.

-Competencias interpersonales; habilidad para relacionarse arménicamente entre

los miembros del equipo de trabajo investigativo.

Lucio (1989, p. 36), sefialo que, “las estrategias son como un conjunto de acciones
que estan presentes en una estrategia pedagogica”, pues, de lo contrario, en vez de una

estrategia, lo que se tendria, es una actividad.

Es importante que el docente, sepa crear, innovar e implemente sus propias
estrategias didacticas, no mantenerse con una receta Unica y monotona, sino mas bien,
convertir la sala de clases en un verdadero laboratorio donde se pueda experimentar una

cantidad de estrategias didacticas innovadoras que sumen aprendizajes significativos.
2.3.6 Estrategias didacticas y su implicancia para el aprendizaje

Existen innumerables investigaciones y avances realizados dentro del campo de
la ensefianza y aprendizaje, en los diferentes &mbitos del saber y en las diferentes etapas
educativas, que han aportado grandes cambios con la implementacion de técnicas y
recursos que son utilizados dentro de las aulas cambiando relativamente los

procedimientos de ensefianza.

Para Orellana Guevara (2017, p. 135), “el docente es el autor”, desde el momento
de la planificacion, mediante acciones que son llevadas a cabo, para lograr la consecucion
de unos objetivos de aprendizaje especificos y en donde el alumno se convierte en el

actor; es decir es el protagonista de su propio aprendizaje dependiendo de su estado



44

motivacional, de sus necesidades e intereses segln el estado educativo en que se

encuentre.

2.3.7 Importancia de las estrategias de ensefianza en el aula

Hablar de la importancia de las estrategias de ensefianza en el aula es bastante
amplia, ya que permite a los estudiantes descubrir la mejor manera de aprender nuevos
conceptos o fortalecer los ya obtenidos de manera efectiva y logre contribuir al desarrollo

académico del estudiante.

Segun Orozco Alvarado (2016, p. 66) en un articulo sobre las estrategias
pedagdgicas en la educacion menciona lo siguiente: Las estrategias son un componente
esencial del proceso de ensefianza-aprendizaje. Son el sistema de actividades (acciones y
operaciones) que permiten la realizacion de una tarea con la calidad requerida debido a

la flexibilidad y adaptabilidad a las condiciones existentes.

Las estrategias son el sistema de acciones y operaciones, tanto fisicas como
mentales, que facilitan la confrontacion (interactividad) del sujeto que aprende con objeto
de conocimiento, y la relacion de ayuda y cooperacion con otros colegas durante el

proceso de aprendizaje (interaccion) para realizar una tarea con la calidad requerida.

Esta interaccién es conocida como un espacio de acrecentar la educacion con
actividades cotidianas que son consideradas como complementos esenciales para un
aprendizaje pleno, asi como mediar conflictos interpersonales entre los estudiantes,
resolucion de conflictos, creacion de espacios que permitan vivenciar y aprender sobre

los conocimientos teniendo en cuenta a la persona en toda su dimension.
2.3.8 Desarrollo cognitivo y los aspectos metodoldgicos en la ensefianza

Segun lo expuesto por Saldarriga Zambrano y Bravo Cedefio (2016, p. 130), para

Piaget el desarrollo intelectual, es un proceso de reestructuracion del conocimiento, que
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inicia con un cambio externo, creando un conflicto o desequilibrio en la persona, el cual
modifica la estructura que existe, elaborando nuevas ideas o esquemas, a medida que el

humano se desarrolla.

Los autores hacen referencia a los intentos por estudiar la mente humana,
determinaron que estd compuesta por un sistema sensorial que recibe &rdenes

provenientes del cerebro.

En el contexto educativo, si hablamos de los aspectos metodoldgicos, hacemos
referencia a la orientacion del proceso por medio de investigaciones y procedimientos

que logren orientar y nutrir el aprendizaje.
2.3.9 La Investigacion como una accion pedagoégica

Partiendo del término anteriormente mencionado, la investigacion es considerada
como la realizacion de acciones concretas que realiza una o varias personas sobre un tema
especifico que sea del interés personal o colectivo que responde a metas bien estipuladas

por lo que busca dar respuestas y contribuye a nuevos conocimientos.

Al respecto, Gonzéalez, Garcia y Ramirez, (2015, p. 62) expresan que: “la
formacion de docentes es clave para la mejora permanente de la calidad educativa™. El
docente se convierte en uno de los factores mas importantes del proceso educativo. Por
ello, su calidad profesional, desempefio laboral, compromiso con los resultados, son
claves para lograr que la educacion responda a las demandas de la sociedad actual en

armonia con las expectativas de las comunidades, las familias y los estudiantes.

Existen demasiadas demandas en cuanto al nivel de ensefianza se refiere debido
a las necesidades contextuales de la sociedad actual. Los tiempos han cambiado, las
ideologias, las necesidades e intereses de los estudiantes y las familias, hacen necesario

que el docente esté siempre atento a todo lo referido y por sobre todas las cosas, esté
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preparado y predispuesto para saber encaminar y orientar el aprendizaje de sus alumnos

de manera profesional y efectiva.
2.3.10 Relacién entre investigacion y educacion

Esta relacion puede definirse desde distintas miradas, ofreciendo una gama de
posibilidades abierta a la comprensidn, el analisis y la interpretacion del tema. Una de las
aproximaciones que se visualiz6 como necesaria fue la diferenciacion entre una
investigacion educativa y una investigacién pedagdgica (Calvo, Camargo-Abello y

Pineda-Béez, 2008, p. 166).

La primera, referida al campo de las ciencias sociales, busca problematizar la
relacion educacion-sociedad a partir de un proceso de investigacion cientifico rigido que
cumple con las expectativas de ofrecer una vision analitica de la educacion como campo

o sistema de relaciones de actores.

La segunda, referida al campo de lo propiamente pedagdgico, realiza un tipo de
investigacion “no formal” que depende de los intereses de los maestros y estudiantes,

problematizando principalmente la practica docente y el trabajo en el aula.

Para Vega-Torres y Moreno-Garcia (2014, p. 12), el problema que se trata aqui
no es la disyuntiva investigacion educativa o investigacioén pedagogica sino entender la
reflexion pedagdgica de la investigacion educativa teniendo en cuenta las condiciones
sociales actuales que definen la educacion y los intereses pedagogicos propios de la
practica educativa separados de la rigidez cientificista. Mas que dar soluciones a los
problemas que plantea la relacion investigacidn-educacion-sociedad, se presenta a

continuacion una revision y analisis de los aportes investigativos sobre el tema.
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Se parte de la contextualizacion de la sociedad red como eje articulador de la
definicion de los cambios de las relaciones sociales, para luego problematizar la

pedagogia de la investigacion desde los aportes de varias corrientes y paradigmas.

2.3.10.1 Sociedad red

La sociedad red deviene del proceso de globalizacion, econémica principalmente,
la reestructuracion capitalista basada en la informacion como fuente de acumulacion, la
cultura de la virtualidad real y la nueva forma de estructura social dada por la relacion
espacio, tiempo y tecnologia (Castells, 2009) citado por Vega-Torres y Moreno-Garcia

(2014):

Una sociedad red es aquella cuya estructura social esta compuesta de redes
activadas por tecnologias digitales de la comunicacién y la informacion basadas
en la microelectronica. Entiendo por estructura social aquellos acuerdos
organizativos humanos en relacion con la produccion, el consumo, la
reproduccion, la experiencia y el poder expresados mediante una comunicacion

significativa codificada por la cultura (p. 22).

Para este autor, el concepto de sociedad red se enfoca en la idea de organizacion
social, tomando como punto de partida no solamente los medios de informacion sino
enfatizando también en el conocimiento como un contenido cultural codificado y
dinamizado en una comunicacion global basada en la organizacion de redes entendidas

como un conjunto de actores sociales o nodos interconectados.

Esto permitiria acoger los términos de “sociedad de la informacion” y “sociedad
del conocimiento” como aspectos de un nuevo orden de relaciones sociales (Unesco,

2005).
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La educacién es de gran importancia para la generacion de poder en las redes de
conocimiento, y por ello la cuestion sobre como la investigacion educativa se centra en
el cumplimiento de los objetivos de autonomia, democratizacion e inclusién en los
mejoramientos de la préactica adquiere coherencia para analizar el papel que juega la

investigacion educativa en la sociedad red.

Reconocer qué propuestas metodoldgicas existen para la comprension de este
tema teniendo como base las relaciones sociales nodales contribuye al mejoramiento de
la préctica educativa envuelta en el uso tecnolégico de la comunicacion y la

investigacion.

La inclusion de la investigacion educativa en la sociedad red plantea el andlisis
de aspectos pedagdgicos, metodologicos y objetivos educativos que sean coherentes y
relevantes para la participacion de los docentes, estudiantes e instituciones educativas
como actores activos en el proceso de transformacion de la sociedad. Para ello se propone
tratar el tema desde dos flancos: las posturas pedagdgicas y las propuestas investigativas

en educacién desarrolladas bajo las disposiciones de la sociedad actual.
2.3.10.2 Pedagogia de la investigacion educativa

La practica investigativa en educacion se concibe desde la posibilidad de crear
cambios y solucionar interrogantes o problemas planteados por los investigadores

mediante ideas y procesos o, en otras palabras, teoria y praxis.

Para Torres Cafiizales et al. (2022, p. 497), volver a definir la relacion de teoria y
praxis es partir de una forma de conocimiento basada en la postura epistemologica
historica y temporalmente definida por la tradicion cientifica occidental. Establecer la

identidad de la relacién promueve a la vez el reconocimiento de las corrientes
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pedagogicas que han planteado una posicién discursiva en la construccion del campo

educativo.

La disposicién de actores, recursos, ideas, objetivos y escenarios desde las
diversas corrientes pedagdgicas genera una forma particular de organizar y coordinar
esfuerzos para la solucion de problemas educativos. En otras palabras, la forma en que se
conciba un proceso/paradigma pedagdgico de aprendizaje determina la manera como se

organizan los recursos y actores en la investigacion educativa.

Partir de lo mismo es permitir reproducir factores de dominacién y desigualdad
de oportunidades que se mantienen en el campo educativo. De igual forma, permitir usar
propuestas pedagdgicas como artefactos abstractos de uso para la disposicion de
curriculos y asignaturas es maquillar con tecnicismos la practica transmisionista del

conocimiento.

La postura epistemologica y pedagdgica que se tome es de gran importancia para
entender como actdan y piensan los individuos el campo educativo y como se investiga
en dicho campo. Hay que definir la investigacion y su relacion con la educacion tanto
desde los métodos y la metodologia como desde los problemas pedagdgicos que planeta
su ensefianza. Concebir la idea de que solo se aprende investigacion investigando implica
la relacién teoria-praxis como dualidad constituyente de la investigacion educativa

(Bedoya, 2005).

Sin embargo, el problema pedagégico que plantea el aprendizaje de la
investigacion tiene matices que no se contemplan explicitamente en los manuales de
investigacion, pues se presupone que debe existir una especie de “adaptacion” del

individuo a las normas definidas por el método cientifico.
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Vega-Torres y Moreno-Garcia (2014, p. 14) mencionan en su investigacion a
John Dewey, que concebia la experiencia vital del individuo como punto de partida para
la motivacion del aprendizaje. La experiencia para él es la relacion de acciones y
consecuencias interconectadas con actividades pasadas y futuras (proyeccién)
diferenciadas en primarias y secundarias segun el grado de reflexion y acumulacién de

conocimiento.

Lo importante de esta propuesta, mas que las implicaciones propias del
pragmatismo en la pedagogia, es que se constituye en la base fundamental del aprendizaje
de la investigacion segun los manuales metodologicos, pues estos incluyen este principio,

la experiencia del individuo, como necesario en la seleccion del tema o problema.

Esta peticion de principio define la corriente epistemologica que busca concretar
la problematizacion de la realidad desde un aspecto individual, centrado en la persona
que experimenta. De alli que el educador o docente sea un guia que permite que el

estudiante canalice sus experiencias en conocimiento analitico y reflexivo.

Por otro lado, Saldarriega Zambrano y Bravo Cedefio (2016, p. 130) mencionan
a Vygotsky (1997), quien parte de la experiencia como actividad social del individuo en
relacion con su contexto cultural. No concibe la experiencia como un aspecto individual,

sino que piensa al individuo en relacion con el sistema social al cual pertenece.

Para Vygotsky el papel de las herramientas y los simbolos con los cuales los
individuos conocen es fundamental para entender como se desarrolla y se reproduce
culturalmente el conocimiento. Esta forma de entender el desarrollo cognitivo del
individuo implica la elaboracién de zonas de desarrollo proximo (zona de desarrollo
proximo) en donde se crea una practica pedagogica que reine un docente/ mentor y un

estudiante/neofito en la solucién de un problema practico para los individuos.
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Segun Eleizalde et al (2010, p. 71) estas zonas constituyen la distancia entre el
nivel de desarrollo real determinado por la resolucion independiente de problemas y el
nivel de desarrollo potencial determinado por la resolucion de problemas bajo la guia de
un adulto o en colaboracién con compafieros mas capaces. De esta manera se logra
precisar que “el proceso de ensefianza no esta dado solo por la disposicion del individuo
sino también por la organizacion de una actividad educativa apoyada/construida de
manera colectiva para la bisqueda de fines especificos” (Vega-Torres y Moreno-Garcia,

2014).

En otras palabras, los objetivos pedagogicos de Dewey y Vygotsky vienen
dispuestos por dos principios de organizacion del aprendizaje, que para la pregunta por
la manera en que se inicia la investigacion y como se forma en la dualidad propia de la

investigacion educativa resultan sumamente especificos.

Tamayo y Tamayo (2003) ya contemplaba la posibilidad de que existieran
diversas maneras de realizar la investigacion sobre la base triadica del proceso de
investigacion: planteamiento-ejecucion-investigacion. En este proceso se presentan
varias formas de realizacion y organizacion de la investigacion que van desde el proyecto
de investigacidn, pasando por la linea y el programa de investigacion hasta llegar al plan
de desarrollo. No obstante, este movimiento no es unidireccional segun el autor puesto

que:

Entre la formulacion de proyectos y planes de desarrollo existe una gran
relacion. ElI camino comunmente comienza en un proyecto y se pasa luego a la
elaboracién de varios proyectos siguiendo una determinada linea de accidn, se concibe
entonces un programa y finalmente un plan general que coordina todas las acciones. Pero

también puede darse la relacién inversa. Asi, por ejemplo, en una universidad donde se



52

quiera desarrollar investigacién con docentes y alumnos, se puede establecer inicialmente
un plan general de desarrollo, teniendo en cuenta la identidad o vocacion académica y
cientifica o los grandes objetivos de la institucién, asi como los recursos y las
ventajas comparativas disponibles. Es decir, se establecen las metas generales por

alcanzar (Tamayo, 2003, p. 105).

Aunque el interés del texto fuera representar las diversas formas de hacer
investigacion, este planteamiento puede trasladarse hacia la cuestion pedagdgica de cdmo
realizar un proceso pedagégico de investigacion educativa. Si relacionamos este
problema con los fundamentos de Dewey y Vygotsky sobre la manera como aprenden
los individuos, habria que contemplar la forma en que la organizacion misma de los
objetivos, sean estos individuales o institucionales, generan diversos planteamientos de

la investigacion educativa.

2.3.11 Investigacion educativa y tecnologias de la informacion

Para poder desarrollar la idea de la investigacion educativa en red es necesario
tomar en cuenta como hasta ahora se han planteado soluciones a la relacién investigacion
educativa y tecnologias de la informacién. Debido a la transformacion de los medios de
comunicacion e informacion, las formas de educacién e investigacion se han apropiado

de su uso.

Pese a la confianza que se tuvo en un primer momento sobre el mejoramiento de
la comunicacion y la educacion gracias al aprendizaje en linea o e-learning, y al reconocer
los problemas que tuvo al generarse una ilusién futurista de conectividad global
(Bartolomé, 2004), la propuesta “mezclada” o blending learning ha intentado relacionar
las posibilidades de conexidén en un mundo con desigualdades marcadas en el acceso con

el aprovechamiento de los recursos que brinda la comunicacion en redes tecnoldgicas,
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resaltando el impacto que estas tienen en las instituciones educativas, en especial en la
organizacion social (Kane y Alavi, 2007) y la apropiacion de diversos lenguajes

(Motteram y Sharma, 2009; Riel y Sparks, 2009).

El aprovechamiento de los recursos tecnolégicos para crear redes que generen
poderes institucionales desde los actores educativos es de gran importancia para el tema
que estamos tratando, pues si bien las redes sociales de comunicacion no dependen
exclusivamente de los medios masivos, estos si potencializan la capacidad de integracién

y participacion en las redes.

En ese sentido, reflexionar sobre las posibilidades de la investigacion en red junto
con los medios tecnoldgicos se muestra como una posibilidad mas para adquirir
mecanismos que solucionen problemas educativos y pedagogicos. Para visualizar esto se
presentan algunos ejemplos de investigacion educativa en red, cada uno propone una
manera distinta de trabajo pedagodgico, el primero desde la corriente del disefio
investigativo, de caracter pragmatico; el segundo desde el aprendizaje colaborativo o por
expansion de caracter constructivista y, por ultimo, desde la corriente de pensamiento

latinoamericano.

De esta forma se pretende mostrar las posibilidades y diversidad en la

organizacion de recursos de aprendizaje investigativo.
2.3.12 Pedagogia, organizacion y comunicacion

Calvo et al. (2008, p. 170) afirman que la forma de pensar la investigacion desde
las condiciones actuales en el campo educativo dista de partir de la propuesta de
formacidn lineal-metodoldgica como manera de organizar las actividades investigativas,
es decir, limitarse a la idea de una introduccion al método y la metodologia, ese paso a

paso que constituye la episteme del conocimiento cientifico como discurso
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institucionalizado en la academia, donde se parte de la preconcepcion de un individuo no

preparado que necesita moldearse.

Por el contrario, la idea de aprender investigacion investigando dispone de un
analisis pedag6gico méas detallado, pues debe considerarse como resolver el problema
planteado y a la vez aprender/ensefiar de forma practica la investigacion desde la
organizacion de objetivos, recursos, actores y demas componentes que hagan parte del

proceso.

A esto debe afiadirse que los recursos tecnoldgicos, tomados como herramientas
y medios, permiten la configuracion de espacios sociales diferentes, con posibilidades y
problematicas que comprometen a la educacion como un escenario fuera del aula y
centrado primordialmente en las facultades y habilidades del estudiante para aumentar su
comunicacion y relaciones con otros individuos, es decir, incrementar su capital social
como recurso dispuesto para mejorar sus posibilidades de mantener o modificar su

condicion social.

Finalmente, es importante entender que, tanto Vega-Torres y Moreno-Garcia,
2014, p. 22) proponen abrir un espacio de comprension y reflexion en la investigacion
educativa desde varias reflexiones sobre los ejemplos de investigacion tratados, no como
una visién ecléctica sino como una referencia de qué debe tenerse en cuenta para lograr

procesos educativos en red.
2.3.13 Pedagogia de la investigacién educativa

En suma, debe reflexionarse analiticamente la educabilidad de la investigacion,
no como un aspecto estatico de métodos y metodologias, sino como un dialogo préactico

que enfatice en la solucion de problemas y en la problematizacion de la realidad social.
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Mientras que a la practica educativa se le plantea continuamente un problema pedagégico

y epistemoldgico de su quehacer, la investigacion no ha tenido un tratamiento semejante.

Los manuales de investigacion devienen como formulas abstractas del método y
la metodologia del conocimiento que se circunscriben en el saber cientifico, es decir, se
toman como un proceso légico-formal que profesa credibilidad en la academia, aceptando
la tradicion como algo necesario; en otras palabras, se presenta como un obstaculo

epistemoldgico sustancialista (Bachelard, 2000).

Una primera propuesta es concebir la investigacion como un trabajo colectivo que
puede partir tanto de planteamientos individuales como grupales. No puede presuponer
que todos los participantes se integren de manera homogéenea. Esto provoca que la
dinamica investigativa se presente como un movimiento de arriba hacia abajo y

viceversa; como se Vvio, esto depende de la concepcidn pedagdgica que se maneje.

Lo segundo es realizar investigacion desde una critica a la idea de ciencia
“positiva”’; pensar la ciencia como una actividad social y relativamente determinada por
las condiciones, los recursos e intereses de comunidades académicas (Orellana Guevara,
2017) es un camino para repensar la investigacion como un hacer que debe ser

reflexionado continuamente.

Por dltimo, debe aceptarse la investigacion como un proceso dinamico en
construccion, los planteamientos deben partir del dialogo y no del dogma. En educacion
el trabajo de investigacion no puede asemejarse a lo que las ciencias “duras” habian
dispuesto como verdad. Se reitera que solo desde un saber autobnomo de la practica
pedagdgica se lograran concretar necesidades, organizar comunidades educativas y

mejorar las problematicas de este campo.
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2.3.14 Organizacion de comunidades investigativas

La red social no debe tomarse como un reducto de los procesos tecnologicos, sino
que los procesos tecnoldgicos deben tomarse como un proceso comunitario de interaccion

humana.

La sociedad es un sistema, una trama de relaciones, por ello el primer paso para
la investigacion es volver a encarnar formas de sociabilidad con fines especificos que
movilicen el uso de recursos para la investigacion. Dichos recursos disponen de una gran
gama de posibilidades técnicas y tecnoldgicas. Aunque el desarrollo principal se haya
dado en el mercado como forma de aproximacion de consumidores mediante procesos de
comunidades en red (Orozco Alvarado, 2016, p. 66), este proceso debe contener
actividades gestionadas e informativas para crear un proceso investigativo en otras areas

del conocimiento con un alto valor de participacion y apoyo social.

Cuando se habla de actividades gestionadas refieren a la posibilidad de reunir un
grupo de individuos en sesiones de talleres para realizar actividades debidamente
temporalizadas, gestionadas por un lider o un director de grupo que lleva a cabo una

sesion sobre un proceso de actividades para la solucion de un problema especifico.

De esta manera se realiza una participacion abierta a la comunidad intentando
relacionar todos los aportes y las experiencias para la solucion de un mismo problema,
para ello es necesario un mecanismo/espacio adecuado que permita la comunicacion de

las sesiones o los encuentros.

Cuando se habla de actividades informativas refieren a mantener un dialogo
constante con los integrantes del grupo, asintiendo a sus aportes y proveyendo un acervo

de informacidn y datos que debe convertirse en la base de un didlogo comdn que permita
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la produccién de ideas y conocimientos para la solucion de los problemas que se van a

investigar. Autonomia del aprendizaje y la investigacion.

El proceso de investigacion educativa en red debe contemplar el aspecto
fundamental de la educacion por este mismo medio, es decir, la autonomia. La autonomia
es la autorregulacion de las actividades que se requieren para obtener fines especificos,
sean educativos, morales o intelectuales. Sin autonomia, y sin el cumplimiento de
responsabilidades por parte de los integrantes de la investigacion, esta se reduciria a un

acumulado de informacidn dispuesta en un espacio educativo.

El compromiso es necesario para que la investigacion tenga buen término. No
obstante, el ingreso y la permanencia son dados a voluntad de las posibilidades de los

actores en el grupo, existiendo un grado de flexibilidad en la participacion o no del mismo
grupo.
La autorregulacion de la intervencion en el aprendizaje y la investigacion debe

estar dispuesta por los intereses propios de los investigadores y el compromiso que

adquieren con el proceso grupal de investigacion.

Para obtener ello debe tenerse una fase de prevision de los integrantes en donde
se definan dos aspectos bésicos: “el analisis de tareas (la fijacion de metas y la
planificacion estratégica) y la motivacion de autocreencias (autoeficacia, expectativas de

resultado, el interés intrinseco y la orientacion de metas)” (Calvo et al., 2008, p. 165).
2.3.15 Definicion de roles para la investigacion

Aunque es recomendable que el grupo adquiera un ambiente participativo
homogéneo, es igualmente necesario que exista una definicion de roles y actividades que
puedan derivar a corto y mediano plazo en responsabilidades que comprometan a los

integrantes a dirigir un orden y un cumplimiento especifico de tareas.
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Un proceso de investigacion que involucra un amplio nimero de personas concibe
que la participacion debe concretarse a los fines de la investigacion, de lo contrario puede

salirse de las manos.

La integracion de grupo y contexto debe permitir la flexibilidad en la
investigacion posibilitando que los actores puedan ser parte del proceso investigativo
como forma reciproca a la intervencion investigativa. Mas que una postura de
reconocimiento de sujetos en un espacio social determinado, es la proyeccién de
actividades que incluyen a investigadores y demas actores que intervienen en el proceso,
intercambiando responsabilidades para hallar solucion al problema planteado desde un
inicio.

2.3.16 Uso de herramientas tecnoldgicas

El uso de herramientas basicas de comunicacién desde cualquier software
educativo es pertinente para la continuidad de procesos. Dichas herramientas pedagogicas
contribuyen, no a hacer investigacion propiamente, sino a permitir un acceso facil de
comunicacion e informacidn a los integrantes de un grupo investigativo para desarrollar
el planteamiento de un problema. “Divinizar o satanizar la tecnologia o la ciencia es una
forma altamente negativa y peligrosa de pensar errado. De manifestar a los alumnos a

veces con aires de quien es duefio de la verdad, un rotundo desacierto” (Freire, 2004, p.

35).

Ser coherente con el uso de herramientas tecnoldgicas es aceptar el cambio y
reflexionar criticamente sobre el mismo. Aunque la disposicion de estos recursos sea
fuente de exclusion, también se constituye en una forma de generar poder mediante la
autoproduccién y la autocomunicacion como actividades colaborativas de las

comunidades. En ese sentido podemos imaginar que no estamos hablando de un impacto
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de las tecnologias de la comunicacion en la educacion sino, como menciona Pierre Lévy,
en un proyecto politico, puesto que “es urgente imaginar, experimentar y favorecer, en el
nuevo espacio de comunicacion, estructuras de organizacion y estilos de decision

orientados hacia una profundizacion de la democracia” (Calvo et al., 2008, p. 166).
2.3.17 Impacto de los resultados

El proceso de investigacién educativa en red debe proveer actividades y précticas
educativas que puedan ser aplicadas, evaluadas y reflexionadas por el grupo o lugar al
que se ha intervenido. La reiteracion de las acciones llevadas a cabo en el lugar por parte
de los investigadores es necesaria para la visualizacion del impacto alcanzado por el

trabajo investigativo.

Sin una propuesta relevante de solucion de la problematica planteada no podra
considerarse un desarrollo de investigacion factible para ser generaliza esto se debe tener
en cuenta un sistema de evaluacion que busque, mas que proponer el cumplimiento de
indicadores o aspectos formales de medicion de logro, alternativas dialogadas con las

comunidades integradas en la investigacion.

Para dejar en claro, Vega-Torres y Moreno-Garcia, (2014) establecen que, la
comprension del desarrollo de la investigacion desde una postura pedagdgica y
colaborativa en red permite observar la diversidad de formas de organizacion
sociopedagogica, pues no requiere de un énfasis estrictamente metodoldgico, sino de una
manera de pensar cOmo se gestionan y autogestionan sujetos en comunidades de

investigacion.

Asi, la interrogante sobre la manera en que se debe proceder segun las
condiciones, capacidades y problematicas fijadas para la investigacion dentro de

escenarios politicos, académicos y culturales nos invita a definir formas de hacer
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investigacion fuera del anquilosamiento procesual, a abrir espacios de didlogo que
redefinen nuestra idea de ‘“formacidn investigativa” para crear pedagogias de

investigacion en red.
2.3.18 Importancia de la investigacion en la educacion

Como formadores es importante tener presente que, ensefiar no es simplemente
transmitir conocimientos, sino mas bien, fomentar saberes practicos, actitudes y valores
implementando estrategias que redunden en el conocimiento y a la vez sea cimiento
profesional para encaminar y generar nuevos conocimientos en los educandos. Una de

las mejores estrategias didacticas en la formacion profesional es la investigacion.

Asi mismo, los formadores, son auténticos facilitadores del conocimiento que,
mediante procedimientos investigativos, es sumamente relevante que propongan como

estrategias validas para desarrollar de manera eficiente la mentalidad de los estudiantes.

La investigacion, segin Herndndez Sampieri, es definida como “un conjunto de
procesos sistematicos y empiricos que se aplica al estudio de un fenémeno”. (Hernandez

Sampieri, 2010).

En la actualidad, existen innumerables fuentes investigativas que bien
seleccionadas y utilizadas pueden generar variedad de ideas, nuevos descubrimientos y

nuevos saberes.

La investigacion no puede ser limitada, sino mas bien abierta y extensa debido a
que puede ser aplicada en diferentes ciencias, disciplinas, en las variadas carreras

profesionales y en todos los contextos.

Cuando investigamos, hacemos referencia a un proceso sistematico y organizado

de busqueda de nuevos conocimientos o algin fundamento valido para ciertas ideas que
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nacen en la mente, de tal manera pueda responder a las dudas, y nos permitan aumentar
nuestros conocimientos para conocer informacién sobre algo conocido o descubrir algo

desconocido.

Segun lo mencionado por Rangel (2007, p. 115) en su material denominado:
“Modelo de Aprendizaje Organizacional para el fortalecimiento del proceso de
Investigacion de los estudios de Postgrado™, establece que, “La investigacion es para la
basqueda de la verdad, generacién de conocimiento, resolucion de problemas vy

formacion de recursos humanos”.

Entonces, la investigacion en el aula se entiende como la actividad compleja que
exige a quien la realiza un claro entendimiento y una voluntad tenaz, es un proceso
generador de conocimientos cientificos, culturales y tecnologicos que sean respuesta a la

problematica social que se vive.

Por ello, la investigacion es vista como la esencia para producir nuevos
conocimientos a través de un conjunto de procesos sistematicos que llevan al estudiante
a fundamentar sus saberes en bases solidas en donde sean los propios artifices de sus
conocimientos; para ello, los centros de formacion profesional y principalmente las
universidades, propiciar en los estudiantes la capacidad investigativa como parte de su
quehacer cientifico dentro del &mbito universitario, para que el estudiante no reciba los
conocimientos ya elaborados como un mero cumulo de informaciones, sino que, en lo

posible, los construya por si mismo.

Desde la perspectiva del docente, la investigacion es considerada como una
valiosa herramienta didactica que contribuye al fortalecimiento del proceso de

aprendizaje, genera el desarrollo de las habilidades



62

La educacion actual necesita cimentar diferentes clases de conocimientos basados
en investigaciones en el campo educativo, que esten orientados al desarrollo pleno como

profesional.

El mismo Rangel (2007) establece que, para construir una practica pedagdgica
basada en la investigacion, es necesario que el docente incorpore las teorias que permitan

al estudiante mejorar su aprendizaje.

El docente como parte fundamental de este proceso de formacién, es el que debe
elevar su calidad de ensefianza para que pueda incidir de manera positiva en la formacion
de sus estudiantes, teniendo en cuenta el entorno socio cultural, las potencialidades y las
necesidades de los estudiantes y sin descuidar los planes y programas de la universidad
y especificamente de la carrera profesional, permitiendo la construccion de un
aprendizaje significativo e integrando los programas y contenidos que componen la malla

curricular.

Para las universidades, es motivo de reflexion la necesidad de ejecutar programas
de actualizacion continua para los docentes ante el proceso de transformacion, es
sumamente importante que el docente asuma su rol con responsabilidad y vocacion,
fomentando el desarrollo de destrezas ante la préactica cientifica, y el enriquecimiento de
las actividades por medio de la investigacion, que lleven a mejorar su practica profesional

como docente.

Finalmente, la investigacion es el proceso que permite estimular, no solo en los
estudiantes sino también en los profesores, una actitud critica y reflexiva sobre las
situaciones y los problemas cotidianos reales, que encaminan a conseguir una mejora, en

el ambito profesional.
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En el contexto educativo, ensefiar es encaminar por medio de la investigacion, el
aprendizaje debe ser dindmico con procesos complejos que impliquen
practicas de producir conocimiento nuevo y ensefiar a producirlo, con el propésito de que
los estudiantes aprenden, se preparen con habilidades y conocimientos nuevos, que

tengan una formacion académica adecuada en un mundo en acelerado desarrollo.

Los retos que vivimos como profesionales de la educacién, imponen que la
educacion superior necesite de innovacion permanente, exige el desafio de participar
decididamente en el mejoramiento cualitativo de todos los niveles del sistema educativo,
se necesita también de profesionales que se asuman como pensadores, que sean
propulsores de nuevas ideologias y sean capaces de proponer planes de mejoras

innovadoras ante las necesidades actuales desde el ambito educativo.

Las universidades deben apoyar la formacion de recursos humanos en
investigacion de manera que se fortalezca su preparacion y, por consiguiente, respondan

a los sefialamientos estipulados por Pefia (2000), quien indica que:

Los estudios de postgrado deben conjuntamente entrenar personas para
la consecucion de investigaciones y realizar estudios que incrementen
el acervo disciplinar. De lo anterior derivan, a su vez, dos obligaciones
principales. Una, disponer en todo momento de los recursos, humanos
y materiales, suficientes e idéneos, a los efectos de garantizar, tanto la
realizacion de investigaciones como una adecuada formacién de los
estudiantes en el proceso de investigacion. Y la otra, asumir
permanentemente que todo elemento que dificulta una adecuada
concepcion y desempefio del papel central que tiene la investigacion
entorpece directamente el funcionamiento y desarrollo de la Educacién
Superior, e indirectamente al resto de ciclo de formacion académica,

por lo cual debe ser eliminado a la brevedad (p. 80).
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El ejercicio de la docencia debe ser compartido con el rol de investigador; requiere
de una decidida vocacion y una formacidn profesional e intelectual consolidada mediante
estudios del mas alto nivel académico especializado, que permita orientar adecuadamente

el proceso de investigacion en los postgrados.

Rangel (2007, p. 116) sefiala ademas que una vez apuntadas y ubicadas como
teorias explicitas y analizadas las consideraciones sobre Educacion Superior, estudios de
postgrado y proceso de investigacidn, en este estudio se enfatiza y considera fundamental
que los actores las internalicen y las asuman en sus practicas para el efectivo
cumplimiento de la mision y vision de las universidades y la realizacion de un adecuado
proceso de investigacion en los estudios de postgrado, por cuanto, en la medida en que
las teorias en uso se aproximen a las explicitas, las acciones de los individuos fortaleceran
el aprendizaje organizacional y por consiguiente, favorecen procedimientos, actividades

y tareas ajustadas al quehacer universitario.
2.3.19 La investigacion en el Paraguay

Sobre el papel de la investigacion en la ensefianza y el aprendizaje, es importante
considerar diferentes enfoques. Por un lado, se encuentra la investigacién formativa
(Betancur y Villamizar, 2013), que se centra en el proceso de aprendizaje y adquisicion

de habilidades de investigacion.

Por otro lado, la investigacion cientifica busca generar nuevo conocimiento

(Turpo et al., 2020).

Ademas, se destaca la investigacion en el aula, que se lleva a cabo a través de la
investigacion-accion pedagogica, la investigacion sobre los estudiantes y la préactica, y la

investigacion con los estudiantes. Estos enfoques, como la investigacion formativa y la
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investigacion en el aula, buscan promover un aprendizaje significativo, indagatorio,

reflexivo y dindmico, asi como fomentar una cultura cientifica.

A nivel nacional, en Paraguay, se observa una consolidacion del sistema de
investigacion a través de instituciones como el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT). Ademas, los resultados de encuestas como la Encuesta de Percepcion
Publica de la Ciencia en Paraguay y la Encuesta de Percepcion de la Ciencia en jovenes
estudiantes de Paraguay demuestran que la ciencia esta en el centro de atencion de la
poblacién. Sin embargo, los indicadores de produccion cientifica en el area de las
Ciencias Sociales muestran una escasa produccion, posiblemente relacionada con los
vestigios de la dictadura. Esto es relevante considerando la ubicacion de la educacion en
esta area del conocimiento y el papel que las leyes educativas vigentes otorgan a la
investigacion en la ensefianza y el aprendizaje, incluso para acceder a la docencia (Denis

et al., 2023).

Estas ideas se refuerzan con el Plan Nacional de Transformacion Educativa 2030
(PNTE 2030) y el papel asignado por el Ministerio de Educacion y Ciencias (MEC) a la
Direccion General de Investigacion Educativa (DGIE), dependiente del Viceministerio
de Educacion Superior. Estas entidades promueven la propuesta y ejecucion de
programas y proyectos para fomentar la investigacion educativa y la aplicacion de nuevos
conocimientos (Art. 77, Ley 5749 de 2017 citado en Aula Pyahu, 2021). En este sentido,
se han llevado a cabo acciones como la creacion de Unidades de Investigacion en al
menos 12 Institutos de Formacién Docente de gestion oficial, la aprobacion de una
Agenda de Investigacion y la implementacion de protocolos para la creacion y
funcionamiento de estas unidades. Sin embargo, el diagnostico del PNTE 2030 muestra
que la fragilidad radica en la falta de recursos humanos y presupuestarios, lo cual se

evidencia incluso en los datos abiertos de CONACYT, que revelan que la cantidad de
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proyectos centrados en la investigacion educativa es inferior a 10 (Datos Abiertos

CONACYT, consultado el 18/06/2023).
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CAPITULO 3. METODOLOGIA

3.1 Problema de investigacion

En realidad, el verdadero problema que se enfoca en esta investigacion refiere a la
poca cantidad de investigaciones llevadas a cabo en esta Universidad.

Uno de los requerimientos de la ANEAES en la evaluacion de las carreras para ser
acreditadas es la que refiere a las investigaciones llevadas a cabo en la Universidad y las
publicaciones respectivas.

Entonces, surge como una necesidad perentoria, publicar los trabajos de
investigacion, no basta solo con realizar en aula, debe publicarse. Es el factor que mueve
a las instituciones de educacion superior a implementar la estrategia de la investigacion
para poder generar espacios donde los estudiantes y profesores se involucren en la
necesidad de realizar investigaciones que puedan ver la luz y ser publicadas
especialmente en revistas cientificas locales e internacionales. Publicar un trabajo de
investigacion constituye un plus muy importante en la consideracion de la calidad de la

universidad a nivel académico.

A partir de estas consideraciones iniciales, se formulan las siguientes interrogantes

de la problematica a ser investigada:
Pregunta General:

¢Cudl es el nivel de aplicacion de la investigacion como estrategia pedagogica por
docentes de carrera de Ciencias de la Educacion en la Universidad Privada del Guaira,

afio 2023?
Preguntas Especificas:

- ¢Cuales son las caracteristicas sociodemograficas de la poblacion de estudio?
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- ¢Consideran los docentes la investigacion dentro de su plan de clases como una
estrategia pedagogica?

- ¢De qué manera aplican los docentes la investigacion como estrategia pedagdgica
durante el Proceso de Ensefianza-Aprendizaje?

- ¢Cuales son las limitaciones y/o dificultades encontradas por docentes para la

aplicacion de la investigacién como estrategia pedagogica?

- ¢Cbémo llevan a cabo la investigacion los estudiantes de la carrera de Licenciatura

en Educacién Escolar Basica?
Objetivo General:

Determinar el nivel de aplicacion de la investigacion como estrategia pedagogica
por docentes de carrera de Ciencias de la Educacion en la Universidad Privada del Guaira,

ano 2023.

Obijetivos Especificos:

- Caracterizar sociodemograficamente a la poblacion de estudio.

- Reconocer la insercion de la investigacion como estrategia pedagdgica en la
planificacion docente.

- ldentificar la manera en la que se aplica la investigacion como estrategia
pedagdgica durante el Proceso de Ensefianza-Aprendizaje.

- Identificar las limitaciones y/o dificultades para la aplicacién de la investigacion

como estrategia pedagogica.

- Reconocer investigaciones llevadas a cabo por estudiantes de la carrera de

Licenciatura en Educacion Escolar Basica.
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3.2 Tipo de Investigacion: No experimental de corte transversal
Para Hernandez Sampieri (2010) una investigacién no experimental se realiza sin
manipular deliberadamente las variables independientes. En otras palabras, no se alteran
intencionalmente las condiciones o estimulos a los que se exponen los sujetos del estudio.
Por ello, este estudio declara que el disefio es no experimental, teniendo en cuenta

que no se manipula ningun tipo de variable.

De corte transversal porque en este disefio, se recolectan datos en un solo
momento, en un tiempo Unico. Su proposito es describir variables y analizar su incidencia

de interrelacion en un momento dado (Hernandez Sampieri, 2010)

3.3 Enfoque: Cuantitativo

Segun Mario Tamayo y Tamayo (2003), la metodologia cuantitativa consiste en
contrastar teorias ya existentes a partir de una serie de hipotesis surgidas de las mismas.
Para llevar a cabo este enfoque, es necesario obtener una muestra representativa de una
poblacion o fendmeno objeto de estudio.

En este trabajo de investigacion se consideran como muestras representativas a los

docentes y estudiantes de la carrera de Licenciatura en Educacion Escolar Basica.

3.4 Disefo: Descriptivo

La investigacion descriptiva tiene como objetivo especificar las propiedades,
caracteristicas y perfiles de personas, grupos, comunidades, procesos u objetos que se
someten a analisis. No busca establecer relaciones causales ni explicar fendmenos, sino

mas bien describir y analizar datos (Hernandez Sampieri, 2010).

3.5 Unidad de analisis: Carrera de Licenciatura en Educacién Escolar Basica en la

Universidad Privada del Guaira.
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La Universidad Privada del Guairda (UPG) es una institucién de educacién
superior privada ubicada en la ciudad de Villarrica del Espiritu Santo, en el departamento

de Guaird, Paraguay.

La UPG fue fundada en 1985 y ha estado proporcionando educacién superior
desde entonces. Es una universidad que ofrece programas académicos en diversas areas

del conocimiento.

La sede principal de la UPG se encuentra en Villarrica del Espiritu Santo.
Ademas, tiene sedes en distintas localidades dentro del pais. Ofrece programas de
pregrado y posgrado en diversas disciplinas, incluyendo areas como Derecho, Ciencias

Sociales, Ingenieria, Salud y mas.

3.6 Participantes: 10 docentes y 65 estudiantes de la carrera de Licenciatura en

Educacion Escolar Basica de la Universidad Privada del Guaira.

3.7 Proceso de seleccion de los participantes: No probabilistico por conveniencia

El muestreo por conveniencia es una técnica de muestreo no probabilistico y no
aleatorio utilizada para crear muestras de acuerdo a la facilidad de acceso, la
disponibilidad de las personas de formar parte de la muestra, en un intervalo de tiempo
dado o cualquier otra especificacion practica de un elemento particular (Hernandez

Sampieri, 2010)

3.8 TECNICA e INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS
3.8.1 Tecnica: Encuesta

Segun Tamayo y Tamayo (2003) una encuesta es un tipo de instrumento utilizado
para recopilar informacion de una muestra representativa de individuos. Consiste en un

conjunto predisefiado de preguntas normalizadas dirigidas a personas que forman parte
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de esa muestra. El objetivo principal de una encuesta es conocer las opiniones, visiones

0 actitudes de los encuestados respecto a una problematica o asunto especifico.
3.8.2 Instrumento: Cuestionario formado con preguntas cerradas.

Para Hernandez Sampieri (2010) el cuestionario es una herramienta fundamental
para recopilar datos en investigaciones sociales, educativas, de mercado y mas. Su disefio

y aplicacion adecuados son esenciales para obtener informacién valida y confiable.

El mismo fue confeccionado por la investigadora atendiendo a los objetivos de la
investigacion. Fueron confeccionados dos cuestionarios; uno para los docentes y otro

para los estudiantes.

3.8.3 Proceso de validacion instrumental: Cada cuestionario fue validado por cinco

expertos con el grado de Doctor y Magister.

Entre los puntos a ser ajustados, las doctoras Lourdes Falco de Ayala y Cecilia
Santos de Medina recomendaron ajustar los objetivos de la investigacion, ademas
sugirieron incluir un objetivo que refiere a la investigacion realizada por los estudiantes.

También sugirieron que el enfoque sea el cuantitativo a fin de ofrecer mayor
claridad y precision a la investigacion.

Los demas validadores aprobaron con su firma el cuestionario presentado a los

docentes y alumnos de la Universidad Privada del Guaira.
3.9 Criterios de inclusion
» Ser docente universitario de la poblacion de estudio (hombre-mujer)

» Ser estudiante de la carrera de la Licenciatura en Educacion Escolar Basica

(hombre-mujer)
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3.10 Etica de la investigacion

e Respeto: en la investigacion se tiene en cuenta el principio de respeto a las
personas.

e Confidencialidad: las informaciones recabadas como las respuestas de la
muestra representativa son manejadas con confidencialidad y discrecidn.

e Beneficencia: informacion actualizada y especifica a la muestra representativa de
aquellos factores que se deben de tener en cuenta al momento de realizar una
investigacion y seran informados de los resultados de manera a dar seguimiento
a la poblacion de estudio si asi lo deseasen.

e Conveniencia: toda la muestra de estudio no tiene la misma posibilidad de
participacion, solo aquellos docentes y alumnos de la carrera seleccionada.

e No maleficencia: las acciones que se desarrollan durante el estudio de
investigacion no perjudican a la muestra de estudio.

e Conflicto de intereses: el estudio de investigacion no presenta conflicto de

intereses.
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CAPITULO 4. RESULTADOS

En este apartado se presentan los resultados de la investigacion, recolectados,
analizados e interpretados sobre: “Aplicacion de la investigacion como estrategia
pedagogica por docentes de la carrera de licenciatura en educacion escolar basica en la
Universidad Privada del Guaira, afio 2023”.

En primer lugar, se presentan los resultados obtenidos mediante una encuesta

aplicada a los docentes de esta casa de estudios.

Gréfico 1. Género

Género

60%%

40%

Fermenino Masculing

Fuente: Elaboracién propia.

En cuanto al género de los docentes que formaron parte del estudio se observa
una leve diferencia en relacion a los del género masculino. Se registré un 40% de mujeres
y un 60% de varones que ensefian en la carrera de la Licenciatura en Educacién Escolar

Basica.
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Gréfico 2. Edad
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Fuente: Elaboracion propia.

En este gréafico se observa que la edad prevalente de los profesores se ubica entre
los 36 a 45 afios con un 40%, luego ya viene aquellos que tienen entre 46 a 55 afios,
también suman los que pasan los 56 afios con un 10%, al igual que los mas jovenes con

un 10%.

Entonces, se puede estimar que la Universidad Privada del Guaird goza de un
plantel de docentes jovenes, acompafiados de los que tienen mas experiencia en el campo
de la ensefianza universitaria. Esta juventud puede nutrirse del conocimiento de los

profesores con mas edad.
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Gréfico 3. Antigliedad en la docencia
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Fuente: Elaboracion propia.

El grafico nos muestra los resultados respecto a la antigiedad de los docentes en
la ensefianza. Se observa que los puntos altos se presentan entre aquellos que tienen entre
6 a 10 afios ensefiando con un 40%, luego desciende entre los que tienen mas afios en la

ensefanza, se divide entre el 10 y 20% respectivamente.

De nuevo se presenta una tendencia mayor a favor de los mas jovenes en la

ensefianza, enriquecida con aquellos que suman mas afios ensefiando.
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Grafico 4. Antiguiedad en la institucion

Antigiiedad en la institucion
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Fuente: Elaboracion propia.

En este grafico se puede apreciar que hay un 70% de docentes con una antigliedad
en la institucion de entre 1 a 5 afios, mientras que el otro grupo, un 30% son los que

forman parte de esta casa de estudios entre 6 a 10 afos.

Comparando con el grafico anterior se deduce que, la Universidad Privada del
Guaira tiene un plantel formado por docentes que en su mayoria se iniciaron como

profesores universitarios en esta casa de estudios.
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Gréfico 5. Nivel de formacion académica

Nivel de formacion académica
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Fuente: Elaboracién propia.

En este grafico se puede apreciar que, el 80% de los docentes que ensefian en la
Licenciatura en Educacion Escolar Basica tienen como titulo maximo el nivel de la

Licenciatura, solo un 20% posee titulo de Maestria.

Es importante destacar que todos los docentes manifestaron tener una
especializacion en Didactica Superior Universitaria, requisito indispensable exigido por
esta casa de estudios para poder ensefiar alguna de las asignaturas que conforman el plan

de estudios de cada una de las carreras que ofrecen en esta institucion.

Ademas, casi todos los docentes estan capacitandose mas en esta casa de estudios
0 en otra universidad. Asi, hay algunos que estan estudiando la Maestria en Ciencias de
la Educacion, Maestria en Educacion Superior, Licenciatura en Educacion Bilingue,
Licenciatura en Educacion Fisica y el Deporte, Especializacion en Evaluacién y Técnicos

especialistas en el uso de las TIC.
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Gréfico 6. La investigacion dentro de la planificacion docente como estrategia
pedagogica.

Investigacién en la planificacion docente
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Fuente: Elaboracién propia.

El docente organiza de antemano las acciones que llevara adelante con el grupo-
curso con quien le togque compartir sus conocimientos, y lo hara bien si planifica su

proceso de clase.

En este gréafico se observa que el 90% de los docentes entrevistados afirmaron que
dentro de su plan de clases considera la investigacion como una estrategia de ensefianza,
no asi el 10% que reconocié no contemplarlo en su plan de clases. El plan de clases es un
proceso para determinar adonde ir y establecer los requisitos para llegar a ese punto de la

manera mas eficaz y eficiente posible.
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Grafico 7. Forma de aplicar la investigacion durante el PEA

Forma de aplicar la investigacion durante el PEA
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Fuente: Elaboracion propia.

En relacion a cémo aplican la investigacion los docentes de la Universidad
Privada del Guaira se observod que el 30% lo utiliza como una estrategia para la ensefianza

de la asignatura que la Universidad le confio para llevar adelante.

La mayor cantidad de docentes lo utiliza en un 50% como un Trabajo practico de
proceso, el 10% como un sistema de evaluacion. El 10% no aplica la investigacion
durante el Proceso de Ensefianza Aprendizaje (PEA). Muy pocos docentes utilizan la

investigacion como una estrategia para su ensefianza.
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Gréfico 8. Publicacion de investigaciones realizadas
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Fuente: Elaboracion propia.

Este grafico constituye una informacion muy importante dentro de esta
investigacion, pues se refiere a uno de los objetivos especificos que busca identificar las

publicaciones cientificas llevadas a cabo por docentes de esta casa de estudios.

Se observa que solo un docente (10%) ha publicado un trabajo de investigacion,
mientras que el 90% reconocid que no ha publicado hasta el momento ninguna

investigacion.



Grafico 9. Revista o sitio donde publicd su trabajo de investigacion
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Fuente: Elaboracién propia.

En lo que respecta al lugar donde se publicé el trabajo de investigacion se pudo

ubicar que el mismo se hizo en la revista cientifica de la Universidad Iberoamericana del

Paraguay (UNIBE). Se observa que solo un docente del total de encuestados tiene un

trabajo de investigacion que pudo compartir con la sociedad del conocimiento.

En contrapartida, 90% de los docentes no llegé a publicar sus trabajos de
investigacion. Si se analiza el nivel de formacion académica de los docentes de la UPG,

todos con un nivel de grado y un postgrado ya se puede estimar que los mismos ya han

pasado a ser investigadores para presentar su trabajo final de grado.
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Grafico 10. Organizacion de concursos de investigacion en la Universidad

Organizacién de concursos de investigacion
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Fuente: Elaboracién propia.

En relacidn a acciones emprendidas por la Universidad a fin de cultivar el espiritu
investigativo en sus docentes y alumnos ha organizado concursos de investigacion. El
70% afirma que la institucion ha organizado concursos de investigacion, mientras que el

30% expreso que no.

En resumen, la Universidad Privada del Guaira considera importante llevar a cabo
la investigacion como una estrategia pedagdgica orientada a generar nuevos

conocimientos en los docentes y estudiantes.
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Gréfico 11. Incentivos otorgados por la Universidad en apoyo a la investigacion

docente
Incentivos otorgados por la Universidad en apoyo a la
investigacién docente
0%
Economicos Becas de estudio Mencionas honorificas Otros (especificar)

Fuente: Elaboracién propia.

Este grafico muestra que, el 100% de los docentes afirman que el Gnico incentivo
que la Universidad ha ofrecido por los trabajos de investigacion han sido las menciones

honorificas.

Es entendible que, cuando los incentivos no son tan atractivos, ni docentes ni
estudiantes dedicaran su tiempo y su sacrificio a llevar a cabo una investigacion. Resulta
una accion necesaria de la Universidad otorgar otros incentivos mucho mas atractivos

que interesen a los docentes.
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ENCUESTA APLICADA A ALUMNOS

En este apartado se presentan los resultados obtenidos mediante una encuesta
aplicada a los estudiantes de la carrera de la Licenciatura en Educacion Escolar Bésica

de la Universidad Privada del Guaira.

Gréfico 12. Género

Género
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Fuente: Elaboracién propia.

Este grafico nos muestra que el alumnado que formd parte de esta investigacion

en un 74% son de género femenino, mientras que el 26% son del género masculino.

Estos datos muestran como sigue manteniéndose en el tiempo la predileccion de
las mujeres por seguir la carrera del nivel de Educacion Escolar Béasica. Esto también se
refleja en la conformacion del cuerpo docente en las escuelas publicas y privadas de
nuestro pais donde siempre se observa mayor cantidad de maestras en relacion a los

maestros.
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Segun datos del Ministerio de Educacién y Ciencias (MEC), al 2018, en Paraguay
se cuenta con 79.935 docentes matriculados, de los cuales 29.924 son hombres y

50.011 son mujeres. La mayoria de los y las docentes se concentran en zonas urbanas y

en el sector oficial (Wehrle Martinez, 2020).
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Gréfico 13. Formacion Académica
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Fuente: Elaboracion propia.

En este grafico se observa el nivel de formacién académica de los estudiantes de
la carrera de la Licenciatura en Educacion Escolar Basica. Hay un 96% de estudiantes
que solo tienen el titulo de Bachiller Cientifico o Técnico. El 2% corresponde a los que

poseen un titulo de profesionalizacion docente y otro 2% con el titulo de grado.

Entonces, se deduce que, estos estudiantes no tienen todavia la suficiente
experiencia ni entrenamiento en investigacion, pues todavia no han presentado un trabajo

de grado que constituye el primer acercamiento del estudiante con la investigacion.
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Grafico 14. Trabajo de investigacion
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Fuente: Elaboracion propia.

El grafico nos muestra que, solo un 25% manifesto haber realizado un trabajo de
investigacion, y que, el 75% aseguré no haber realizado todavia ningun trabajo

investigativo.

Estos datos muestran que no todos los docentes utilizan la investigacién como
estrategia pedagdgica con sus alumnos. Factores que impiden aplicarlas habra un sinfin,
ahora bien, el docente universitario debe entender que la ensefianza del siglo XXI
requiere de maestros y estudiantes universitarios que caminen en los escenarios
investigativos, caso contrario, se alejard de los nuevos conocimientos que la sociedad

cientifica comparte a diario a nivel mundial.
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Gréfico 15. Forma de realizacion del trabajo de investigacion
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Fuente: Elaboracion propia.

En este grafico se observa la forma en que los estudiantes realizaron los trabajos
de investigacion. Cabe aclarar que solo el 25% del total de estudiantes afirmé haber
investigado, de los cuales, el 19% lo hizo como un Trabajo Practico dentro de la

asignatura, mientras que el 6% afirmé haber realizado como examen final.

Se deduce entonces que, las pocas investigaciones realizadas por los estudiantes
solo son para sumar puntos para las calificaciones, no tienen el fin de que los trabajos

puedan llegar a publicarse.
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Gréfico 16. Publicacion del trabajo de investigacion
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Fuente: Elaboracion propia.

En este gréafico se aprecia que, solo un 2% de los estudiantes llegd a publicar su

trabajo de investigacion, mientras que, el 98% no lo hizo.

Esto es sumamente alarmante para toda la comunidad educativa de la Universidad
Privada del Guaira, se podria decir que la investigacion esta ausente en esta casa de
estudios mirando la cantidad de publicaciones cientificas realizadas por los estudiantes

de la carrera de la Lic. en Educacion Escolar Basica.
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Gréfico 17. Revista o sitio donde publicé su trabajo de investigacion
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Fuente: Elaboracion propia.

En este grafico se aprecia que, el 2% del estudiantado que publicé su trabajo de
investigacion lo hizo en la Revista de la Universidad Privada del Guaira, mientras que

el 98% no publico ninguna investigacion.

Se deduce ademas que, la Universidad Privada del Guaira posee una revista en la

que los estudiantes puedan publicar sus trabajos de investigacion.



Gréfico 18. Motivo por el cual no ha publicado su trabajo de investigacién
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En este grafico se observa el motivo por el cual no ha publicado ningun trabajo

de investigacidon, salvo el Unico estudiante (2%) que logré publicar en la Revista de la

Universidad del Guaira. Asi se observa que, el 12% justifica que es por motivo laboral,

el 17% por motivos académicos, el 15% por la complejidad de su redaccién, el 8% por

falta de herramientas como las notebooks, el 40% por la falta de incentivos de la

universidad, el 6% por desconocimiento de su forma de redaccion.

Se deduce entonces que, el principal factor por el cual los alumnos no realizan

investigaciones es por la falta de incentivos por parte de la Universidad.

Es una cuestion que afecta a las universidades privadas en especial porque los

incentivos no son tan atractivos para los estudiantes.
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Grafico 19. Organizacion de concursos de investigacion en la Universidad
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Fuente: Elaboracion propia.

En este gréafico se aprecia que, el 77% de los estudiantes afirma que la Universidad
ha organizado concursos de investigacion entre docentes y estudiantes, mientras que

una minoria, 23% afirma que no lo hizo.

Una vez mas se ratifica que la Universidad Privada del Guaira no desestima la
importancia de la investigacion en la formacion académica de los estudiantes de la
carrera de la Licenciatura en Educacion Escolar Basica, por ello ha realizado estos
espacios donde los estudiantes o docentes puedan presentar sus trabajos de

investigacion.

La investigacion es esencial en la Universidad porque proporciona a los
estudiantes una oportunidad Unica de poner en practica los conocimientos adquiridos
en el aula. A través de ella, los estudiantes pueden profundizar en un tema especifico,

adquiriendo una comprension mas amplia y detallada del mismo.
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Gréfico 20. Incentivos otorgados por la Universidad en apoyo a la investigacion
docente
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Fuente: Elaboracién propia.

Los incentivos siempre han sido motores de participacion social en cualquier
competencia, en especial, la académica. Se observa que, el 77% afirmd que los incentivos
de la Universidad han sido las menciones honorificas, el 23% asegurd que estaba en

desconocimiento del tema.

Se puede establecer como una breve conclusion que, las menciones honorificas

no atraen mucho a los estudiantes para que lleven a cabo trabajos de investigacion.
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Grafico 21. Investigar y publicar dependeria de:
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Fuente: Elaboracion propia.

En este gréafico se observa que el 29% de los estudiantes investigaran y publicarian
si tuvieran tiempo, el 43% lo haria dependiendo del incentivo otorgado por la
Universidad, el 22% asegura que los docentes deben ensefiarle a su alumno para que

pueda investigar, mientras un 6% marcé otro.

Se deduce finalmente que, la Universidad Privada del Guaira debera apostar mas

por la investigacion ofreciendo incentivos que atrapen a los futuros investigadores.
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CAPITULO 5. CONCLUSIONES

La investigacion es un proceso fundamental en el ambito académico y cientifico.
Permite descubrir, generar y validar el conocimiento. Para llevarla a cabo de manera
efectiva, es necesario contar con una metodologia adecuada que nos guie en cada etapa

del proceso.

Esta investigacion tuvo como pregunta general: ¢Cual es el nivel de aplicacion de
la investigacidn como estrategia pedagdgica por docentes de carrera de Ciencias de la

Educacion en la Universidad Privada del Guaira, afio 2023?

A partir de la misma fue disefiado el objetivo general: “Determinar el nivel de
aplicacion de la investigacion como estrategia pedagdgica por docentes de carrera de
Ciencias de la Educacion en la Universidad Privada del Guaira, afio 2023”. El diseflo
metodologico fue elaborado para el logro de este objetivo como también de los

especificos.

En primer lugar, se validé el instrumento de medicion mediante el analisis de
expertos quienes analizaron y presentaron sugerencias para que el mismo recolecte los
datos necesarios para el logro de los objetivos establecidos. Se elaboraron dos encuestas:

una para aplicar a los docentes y la otra para los estudiantes.

En el inicio, se establecid como primer objetivo especifico “Caracterizar a los
docentes y estudiantes socio-demograficamente”. Aqui se encontrd que, por el sector de
los docentes, hay mayoria de mujeres en la docencia de la Universidad Privada del
Guaira, con una edad media de 40,5 afios, antigliedad en la docencia y en la institucion
prevalente de 6 a 10 afios. En cuanto a su nivel de formacién académica se concentra en

el nivel de la Licenciatura en Educacion, con minoria de magisteres y con ausencia de
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docentes con el titulo de Doctor/a. Se destaca que todos poseen el titulo de Especialista
en Did4ctica Superior Universitaria, requisito para que el docente pueda ejercer la
ensefianza en este nivel. Ademas, la mayoria esta siguiendo la Maestria en Educacion en

la misma universidad.

Posteriormente, se establecié como segundo objetivo especifico: “Reconocer la
insercién de la investigacion como estrategia pedagdgica en la planificacion docente”.
Los resultados permiten reconocer que casi la totalidad de los docentes incluyen la
investigacion como estrategia pedagdgica dentro de su planeamiento de clases, lo aplican

como trabajo préactico de proceso y como metodo de ensefianza.

En cuanto a las publicaciones realizadas se ha evidenciado que solo un docente lo
publicd en la revista cientifica de otra universidad privada de nuestro pais (UNIBE), el
resto no llego todavia a publicar sus trabajos de investigacion. Al analizar el nivel de
formacion académica de los docentes de la UPG, todos con un nivel de grado y un
postgrado ya se puede estimar que los mismos ya han pasado a ser investigadores para

presentar su trabajo final de grado.

En lineas generales, se observa que la Universidad considera importante la
investigacion pues para ello ha organizado concursos de investigacion donde podrian
participar todos los docentes de la institucion. En cuanto a los incentivos por

investigacion se destaca la entrega de menciones honorificas a los participantes.

A fin de enriquecer mas esta investigacion se ha considerado importante la
participacion de los estudiantes de la carrera de la Licenciatura en Educacion Escolar
Basica. Los datos sociodemograficos muestran que hay mayor cantidad de estudiantes
del género femenino, que segun las estadisticas del MEC (2018) habia mayor cantidad

de maestras en el sector docente coincidiendo con los resultados. Casi la totalidad sélo
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tiene su titulo del Bachillerato, no tienen todavia la experiencia de un trabajo de grado.
Su primera experiencia de investigacion es desarrollada mediante trabajos de
investigacion desarrollados en algunas disciplinas que forman parte de su malla

curricular.

En cuanto a la forma de presentacion de los trabajos de investigacion se ha
evidenciado que los mismos son llevados a cabo mediante trabajos précticos y como
examenes finales en algunas materias. Luego, se ha registrado que solo un estudiante
logré presentar su trabajo de investigacion y publicar en la revista de la Universidad

Privada del Guaira.

El motivo mayor para los estudiantes por el cual no han investigado y mucho
menos publicado fue lo relacionado al incentivo, que consideran muy poco. A esto se
suman lo laboral, académico, la complejidad y el desconocimiento de su redaccion, la
falta de herramientas tecnoldgicas. También reconocen que la UPG ha organizado
concursos de investigacion con incentivos consistentes en menciones honorificas. Y el
altimo dato es de suma importancia para esta investigacion, los estudiantes estan
dispuestos a investigar si la Universidad mejora el incentivo por la investigacion, si los

docentes les ensefian como investigar y tiempo para llevarla a cabo.

Ante estos resultados obtenidos se puede determinar que, la aplicacion de la
investigacion como estrategia pedagogica por docentes de la carrera de Licenciatura en
Educacion Escolar Basica en la Universidad Privada del Guaird, afio 2023, es casi nula.
No se utiliza la investigacion como estrategia de ensefianza para generar nuevos
conocimientos en docentes ni en los estudiantes. Muy poco incentivo de la universidad

por los trabajos de investigacion y sus publicaciones respectivas.
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Resulta evidente que, para el profesor, incorporar la investigacion como
instrumento pedagdgico representa un reto superior en medio de unas condiciones
institucionales y culturales adversas a este propésito. Para los estudiantes, el aprendizaje
de la investigacién cientifica es importante e interesante como labor de aula, pero no
trasciende de manera visible para indicar con ello que se estan formando cientificos y que

esa intencidn esté ligada al desarrollo personal y social del individuo.

Finalmente, cabe apuntar que para las Instituciones de Educacion Superior, la idea
de formar en investigacion es una declaracién generalizable y un objetivo central en la
formacion, por ello, debe aunar esfuerzos para que se cultive en la institucion la cultura
de la investigacion y asi generar mentes capaces de encontrar soluciones a los

innumerables problemas de nuestro pais.
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5.1 RECOMENDACIONES

Durante el desarrollo de esta investigacion surgieron diversos temas, los cuales,

permiten sugerir las siguientes recomendaciones:

A la Universidad Privada del Guaira

-Crear una Coordinacion o Direccion de investigacion para guiar, acompafar y
monitorear los trabajos de investigacion llevados a cabo en la institucion.

-Capacitar a los docentes en la elaboracion y redaccion de los anteproyectos de

investigacion.

-Organizar talleres de redaccion con los estudiantes y docentes interesados en

publicar trabajos de investigacion.

-Mejorar los incentivos por trabajos de investigacion que pueden ser efectivos en

guaranies a los docentes y media beca de estudios a los estudiantes.
-Entrenar a los docentes en la aplicacion de la investigacion como estrategia

pedagdgica para la ensefianza de las distintas ciencias.

-Organizar concursos de investigacion que cuenten con incentivos econémicos

y/o becas de estudios para docentes y alumnos investigadores.

A los docentes de la Universidad Privada del Guaira

-Elaborar proyectos de investigacion que involucren la participacién de todos los

actores educativos de la Universidad.

- Presentar los proyectos de investigacion a entidades bancarias a fin de recibir

incentivos para los docentes y alumnos investigadores.
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- Realizar capacitaciones en el campo de la investigacion a fin de adquirir
herramientas y estrategias para guiar a los estudiantes de manera efectiva.

- Animar a los estudiantes a investigar su entorno, cuestionarse y analizar lo que

sucede a su alrededor.

- Ayudar a los estudiantes a planificar su trabajo de investigacion y ensefiarles a

utilizar fuentes documentales de manera efectiva.
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ANEXOS



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y DE LA COMUNICACION
DIRECCION DE INVESTIGACION

DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

DOCTORANDA: KAREN MAGDALENA VIERA DE GAUTO
TUTORA: DRA. DANIELA RUIZ DIAZ MORALES

Apreciado (a) Profesor (a)

Este formulario esta destinado a la 12 fase de validacion del instrumento que sera
utilizado en la recoleccion de datos en mi investigacion de Doctorado en Ciencias de la
Educacion en la Universidad Autonoma de Asuncion - UAA, cuyo tema es: Aplicacion
de la investigacion como estrategia pedagogica por docentes y alumnos de la carrera de
Licenciatura en Educacion Escolar Basica en la Universidad Privada del Guaird, afio
2023. Esta investigacion tiene como objetivo general: Determinar el nivel de aplicacion
de la investigacion como estrategia pedagogica por docentes y alumnos de la carrera de
Ciencias de la Educacion en la Universidad Privada del Guaira, afio 2023. Los objetivos
especificos que guian esta investigacion son: 1. Caracterizar sociodemograficamente a la
poblacion de estudio. 2. Reconocer las estratégias pedagdgicas aplicadas por docentes de
la carrera de Licenciatura en Educacion Escolar Basica de la Universidad Privada del
Guaira. 3. ldentificar las limitaciones y/o dificultades para la aplicacion de la

investigacion como estrategia pedagdgica.

Para ello solicito su andlisis con el fin de verificar si existe adecuacion entre las
preguntas formuladas y los objetivos relativos a cada una de ellas, ademas de claridad en
la construccidn de estas mismas preguntas. Si lo considera necesario, no dude en sugerir

mejoras utilizando el reverso de esta hoja.

Las columnas con Si y NO deberan marcarse con (X) si existe 0 no coherencia
entre preguntas, opciones de respuesta y objetivos. Si la pregunta ha generado dudas,

marque la columna (?) describiendo, si es posible, las dudas que la pregunta genero en el



reverso de la hoja. Sin mas, me gustaria agradecerle de antemano su atencién y su

disposicién para contribuir al desarrollo de mi investigacion.

ENCUESTA PARA APLICACION CON PROFESORES

1. Género: __Masculino __ Femenino
2. Edad: ... afios

3. Antiguedad en la docencia: ........... afios
4. Afos en la institucion: ............ afios
5.

Catedra/s y curso que ensefia:

6. Formacioén Académica:
-Titulo/s de Grado:

7. ¢Contempla en su planeamiento de clases la investigacion como estrategia

pedagdgica? _Si __ No

8. Si su respuesta fue si ¢como lo aplicas?
__Estrategia de ensefianza
___Trabajo Practico de proceso
__Sistema de evaluacion
_Otro (ESPECITICAN): ..viiviiie et
9. ¢Ha publicado algun trabajo de investigacion?
Si No



10. Si la respuesta fue si, ¢donde lo public6?
___Revista de la Universidad
___Revista Cientifica Nacional
__Revista Cientifica Internacional

_ Otro (ESPECITICAN): vveiveeieieeee ettt ene s

11. Nombre de la revista en la que publicd:
___Investigaciones y estudios — UNA
___Steviana
___Memorias del 1ICS
___Scielo
__LATAM
__Otro (especifiCar): .....ccccoverererineeireeiee

12. Sino aplicas la investigacion como estrategia pedagdgica ¢cual es la razon?

__No hay tiempo por la cantidad de contenidos a desarrollar durante las clases

__Lleva mucho trabajo para su desarrollo y correccion

__Los alumnos no cuentan con las herramientas necesarias para llevar a cabo la
investigacion

__Otro (especifiCar): .....cccooveverieresieeresienienn

13. ¢ La Universidad ha organizado algun concurso de investigacion cientifica?
__Si_No

14. ¢ Con qué incentivos la Universidad propicia la cultura de la investigacion a
nivel docente?
___Econdmicos
__ Becas de estudio
__Menciones honorificas
— OtroS (ESPECITICAI): ..ouvicvieieiecee ittt

Muchas gracias



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y DE LA COMUNICACION
DIRECCION DE INVESTIGACION

DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

DOCTORANDA: KAREN MAGDALENA VIERA DE GAUTO
TUTORA: DRA. DANIELA RUIZ DIAZ MORALES

Apreciado (a) Profesor (a)

Este formulario esta destinado a la 12 fase de validacion del instrumento que sera
utilizado en la recoleccion de datos en mi investigacion de Doctorado en Ciencias de la
Educacion en la Universidad Autdnoma de Asuncion - UAA, cuyo tema es: Aplicacion
de la investigacion como estrategia pedagogica por docentes y alumnos de la carrera de
Licenciatura en Educacion Escolar Basica en la Universidad Privada del Guaird, afio
2023. Esta investigacion tiene como objetivo general: Determinar el nivel de aplicacion
de la investigacion como estrategia pedagogica por docentes y alumnos de la carrera de
Ciencias de la Educacion en la Universidad Privada del Guaira, afio 2023. Los objetivos
especificos que guian esta investigacion son: 1. Caracterizar sociodemograficamente a la
poblacion de estudio. 2. Reconocer las estratégias pedagdgicas aplicadas por docentes de
la carrera de Licenciatura en Educacion Escolar Basica de la Universidad Privada del
Guaira. 3. ldentificar las limitaciones y/o dificultades para la aplicacion de la

investigacion como estrategia pedagdgica.

Para ello solicito su andlisis con el fin de verificar si existe adecuacion entre las
preguntas formuladas y los objetivos relativos a cada una de ellas, ademas de claridad en
la construccidn de estas mismas preguntas. Si lo considera necesario, no dude en sugerir

mejoras utilizando el reverso de esta hoja.

Las columnas con SI y NO deberan marcarse con (X) si existe 0 no coherencia
entre preguntas, opciones de respuesta y objetivos. Si la pregunta ha generado dudas,

marque la columna (?) describiendo, si es posible, las dudas que la pregunta gener6 en el



reverso de la hoja. Sin mas, me gustaria agradecerle de antemano su atencién y su

disposicidn para contribuir al desarrollo de mi investigacion.

ENTREVISTA PARA APLICACION CON ALUMNOS

1. Sexo: _ Masculino __ Femenino
2. Edad: ... anos

3. CUrso: ...cccoevvviinninn.

4. Formacion Académica:

a. Posee otro titulo de Grado:
Si No

b. Si la respuesta fue si, ¢qué otros titulos de Grado posee?

5. ¢Has realizado algun trabajo de investigacion durante tu carrera?
Si No

6. Si su respuesta fue si ¢como lo realizaste?
__Trabajo Practico Individual de Proceso
__Trabajo Practico Grupal de Proceso
___Examen final de la asignatura
__Otro (especificar): .....ccccoevvviveeieciennnn

7. ¢Publicaste en alguna revista especializada?
_Si _No

8. ¢ En qué revista publicaste?
___Revista de la Universidad
__Revista Cientifica Nacional
__Revista Cientifica Internacional
___Oftro (especificar): ......cccevevvvieeiecie s,
___Ninguna

9. Nombre de la revista en la que publico:
___Investigaciones y estudios — UNA
__Steviana
___Memorias del 1ICS
__Scielo
__ LATAM
_OLro (BSPECITICAN): .uvieieiiiie ettt
__Ninguna



10. ¢ Cuél fue la razon por la que no publicaste tu trabajo de investigacion?

__No hay tiempo por la cantidad de tareas a entregar durante las clases

__Lleva mucho trabajo para su desarrollo.

___No contamos con las herramientas necesarias para llevar a cabo la
investigacion

_ OLro (ESPECITICAI): ..voveeieeeie e

11. ¢La Universidad ha organizado algin concurso de investigacion cientifica?
__Si __No

12. ¢ Con qué incentivos la Universidad propicia la cultura de la investigacion a
nivel alumno?
___Econdmicos
___Becas de estudio
___Menciones honorificas
__Otros (eSpecCificar): ......ccccvveererirererennns

Muchas gracias



