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RESUMO

A presente tese analisa a contribuicdo da proposta pedagdgica presente na Educacao
Profissional e Tecnolégica (EPT) para melhoria da empregabilidade e renda das
estudantes de Armacédo dos Buzios. Foi estruturada e embasada na seguinte questédo
problema: De que forma a proposta pedagdgica da Educacao Profissional e
Tecnoldgica pode contribuir para a melhoria da empregabilidade e renda das
mulheres de Buzios? O trabalho € justificado diante da necessidade de acles
capazes de promover a melhoria da empregabilidade e renda das mulheres de
Armacéo dos Buzios, e possibilitar que essas mulheres que buscam a EPT trilhem o
caminho da melhoria da qualidade de vida e emancipacdo. O objetivo geral da
pesquisa € de analisar de que forma a proposta pedagogica da Educacao Profissional
e Tecnolbgica presente nos cursos da FAETEC/BuUzios pode contribuir para a
melhoria da empregabilidade e renda das estudantes. Para responder a esse
propadsito, foram tracados os seguintes objetivos especificos: descrever a proposta
pedagdgica da Educacdo Profissional e Tecnologica desenvolvida pela
FAETEC/BUzios; identificar a contribuicdo da proposta da Educacdo Tecnologica e
profissional presente nos cursos da FAETEC/Buzios para a melhoria da
empregabilidade e renda das mulheres; determinar se a melhoria da empregabilidade
e renda leva essas mulheres, que concluem os cursos de Educacéo Profissional e
Tecnoldgica, a emancipacdo. Participaram da investigacao, as estudantes dos cursos
de EPT do ano de 2023 da FAETEC/Buzios, no estado do Rio de Janeiro. Para a
realizacdo deste trabalho adotou-se a pesquisa descritiva, ndo experimental,
transversal e quantitativa. Para possibilitar a coleta de dados foram utilizados como
instrumentos, analise documental dos planos de curso e Projeto Politico Pedagdgico,
observacéo participante e questionarios fechados para as estudantes da referida
instituicdo. As respostas obtidas foram analisadas individualmente, dentro de cada
objetivo especifico correspondente as questdes, com base no referencial teérico. Foi
realizada a triangulacdo dos dados do questionario, as percepcdes a partir da
observacdo participante, a analise dos documentos que descrevem a proposta
pedagdgica da EPT, a fim de perceber se os mesmos referenciam a igualdade de
género. A presente investigacdo traz como contribuicbes subsidios a
problematizacdes que permitam a formulacdo de novas perguntas, abordagens
tedrico-metodoldgicas, e propicie elementos para dar suporte a atuacédo na educacéo
profissional e tecnolégica, além de apontar estratégias que podem funcionar no
trabalho pedagdgico voltado para este fim. Ao término da pesquisa pode-se inferir que
as metodologias e estratégias utilizadas para educacgéo profissional e tecnoldgica,
apesar de apresentar alguns aspectos que necessitam ser reconsiderados, ja
registram resultados significativos.

Palavras-Chave:

1. Educacéao profissional e tecnologica 2. Melhoria da empregabilidade 3. Igualdade

de género 4. Melhoria da renda
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RESUMEM

Esta tesis analiza la contribucion de la propuesta pedagogica de la Educacion
Profesional y Tecnologica (EPT) para mejorar la empleabilidad y la renta de las
alumnas de Armacdo dos Buzios. Se estructurd y basé en la siguiente pregunta
problema: ¢(Como la propuesta pedagodgica de la Educacion Profesional y
Tecnologica puede contribuir a mejorar la empleabilidad y la renta de las mujeres de
Blzios? El trabajo se justifica por la necesidad de acciones capaces de mejorar la
empleabilidad y la renta de las mujeres de Armacdo dos Buzios, y permitir que estas
mujeres que buscan la Formacion Profesional y Tecnoldgica sigan el camino de la
mejora de su calidad de vida y emancipacion. El objetivo general de la investigacion
es analizar como la propuesta pedagogica de Educacion Profesional y Tecnolbgica
presente en los cursos de FAETEC/BUzios puede contribuir a mejorar la
empleabilidad y la renta de las alumnas. Para responder a esta pregunta, se
plantearon los siguientes objetivos especificos: describir la propuesta pedagdgica de
Educacién Profesional y Tecnoldgica desarrollada por FAETEC/BUzios; identificar la
contribucion de la propuesta de Educacion Profesional y Tecnoldgica presente en los
cursos de FAETEC/Buzios a la mejora de la empleabilidad y de la renta de las
mujeres; determinar si la mejora de la empleabilidad y de la renta conduce a esas
mujeres, que concluyen los cursos de Educaciéon Profesional y Tecnolbgica, a la
emancipacion. Participaron de la investigacion las alumnas que realizaron los cursos
de EPT 2023 en la FAETEC, en el estado de Rio de Janeiro. Este estudio utilizé una
investigacion descriptiva, no experimental, transversal y cuantitativa. Los
instrumentos utilizados para la recoleccion de datos fueron el analisis documental de
los planes del curso y del Proyecto Politico Pedagdgico, la observacién participante y
cuestionarios cerrados para los alumnos de la institucion. Las respuestas obtenidas
fueron analizadas individualmente, dentro de cada objetivo especifico
correspondiente a las preguntas, con base en el marco tedrico. Se triangularon los
datos del cuestionario, las percepciones de la observacion participante y el analisis
de los documentos que describen la propuesta pedagogica de la EPT, para ver si
hacen referencia a la igualdad de género. Esta investigacion aporta evidencias que
permiten formular nuevas preguntas, enfoques tedrico-metodologicos y proporciona
elementos para apoyar la accion en la educacion profesional y tecnoldgica, ademas
de sefalar estrategias que pueden funcionar en el trabajo pedagdgico orientado a
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este fin. Al final de la investigacion, se puede inferir que las metodologias y estrategias
utilizadas en la educacion profesional y tecnoldgica, a pesar de tener algunos

aspectos que deben ser reconsiderados, ya estan mostrando resultados significativos.

Palabras clave:

1. Educacion profesional y tecnoldgica 2. Mejora de la empleabilidad 3. Igualdad de

género 4. Mejora de los ingresos
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ABSTRACT

This thesis analyses the contribution of the pedagogical proposal in Vocational and
Technological Education (EPT) to improving the employability and income of female
students in Armacao dos Buzios. It was structured and based on the following problem
guestion: How can the pedagogical proposal of Vocational and Technological
Education contribute to improving the employability and income of women in Buzios?
The work is justified by the need for actions capable of improving the employability and
income of women in Armacéo dos Bulzios, and enabling these women who seek EPT
to follow the path of improving their quality of life and emancipation. The general aim of
the research is to analyse how the pedagogical proposal of Professional and
Technological Education present in the FAETEC/Buzios courses can contribute to
improving the employability and income of the students. In order to answer this
guestion, the following specific objectives were set: to describe the pedagogical
proposal for Professional and Technological Education developed by FAETEC/BUzios;
to identify the contribution of the Technological and Professional Education proposal
present in FAETEC/BUzios courses to improving women's employability and income;
to determine whether improving employability and income leads these women, who
complete Professional and Technological Education courses, to emancipation. The
students who took part in the 2023 EPT courses at FAETEC took part in the Rio de
Janeiro. This thesis analyses the contribution of the pedagogical proposal in Vocational
and Technological Education (EPT) to improving the employability and income of
female students in Armacao dos Buzios. It was structured and based on the following
problem question: How can the pedagogical proposal of Vocational and Technological
Education contribute to improving the employability and income of women in BUzios?
The work is justified by the need for actions capable of improving the employability and
income of women in Armacgéo dos Buzios, and enabling these women who seek EPT
to follow the path of improving their quality of life and emancipation. The general aim of
the research is to analyse how the pedagogical proposal of Professional and
Technological Education present in the FAETEC/BUzios courses can contribute to
improving the employability and income of the students. In order to answer this
guestion, the following specific objectives were set: to describe the pedagogical
proposal for Professional and Technological Education developed by FAETEC/Buzios;

to identify the contribution of the Technological and Professional Education proposal
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present in FAETEC/BUzios courses to improving women's employability and income;
to determine whether improving employability and income leads these women, who
complete Professional and Technological Education courses, to emancipation. The

students who took part in the 2023 EPT courses at FAETEC took part in the research.

Keywords:

1. Professional and technological education 2. Improved employability 3. Gender

equality 4. Improved income
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INTRODUCAO

A presente tese intitulada: “Contribuicho da Educacdo Profissional e
Tecnologica para melhoria da empregabilidade e renda das estudantes — Blzios, no
ano de 2023”da Fundacéo de Apoio as Escolas Técnicas do Estado do Rio de Janeiro
(FAETEC), presente nos cursos da Educacédo Profissional e Tecnolégica (EPT) para
a melhoria da empregabilidade e renda das estudantes que concluiram ao final do
ano de 2023 seus cursos, no ano no municipio de Armacdo dos Buzios, com a
finalidade de analisar a efetividade da Educacéo profissional e tecnoldgica e sua

importancia na incluséo social da regio.

Problema da pesquisa

Um dos principais desafios para a gestédo publica brasileira é a necessidade de
efetivar a igualdade de direitos entre homens e mulheres e a protecdo social
assegurada no texto constitucional de 1988 (Brasil, 1988), em seu art. 5° em que diz
‘Homens e mulheres sao iguais em direitos e obrigagdes”, promulgado ha mais de 40
anos atras. Apesar dessa situacao ter melhorado nas ultimas décadas, indicadores
apontam gue o pais ainda se encontra distante de transformar a dignidade feminina
em um direito acessivel a todas as mulheres.

A busca pela emancipacao feminina se da a partir da necessidade da conquista
da igualdade entre homens e mulheres. A emancipacédo feminina € um movimento
gue luta pela igualdade de direitos entre homens e mulheres e pela libertacdo dos
preconceitos e da opressao existentes na sociedade. Assim, a emancipacao feminina
€ uma ferramenta de combate a desigualdade de género.

Mas homens e mulheres apesar das diferencas fisicas, ndo séo iguais? Nao
tem os mesmos direitos?

Ao longo de nossa historia observa-se que nao. De acordo com Aristoteles “a
fémea é fémea em virtude de certa caréncia de qualidades" e também que "devemos
considerar o carater das mulheres como sofrendo de certa deficiéncia natural”.

A mulher foi considerada por Sdo Tomas como sendo “um homem incompleto,

um ser ocasional". Além da historia da biblia em que a mulher, Eva, foi extraida da
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costela de um homem, Ad&o.

Por mais que se volte na histéria as mulheres sempre estiveram subordinadas
aos homens, todas as suas conquistas foram as que os homens quiseram conceder.

No estado do Rio de Janeiro, o Governo assumiu a responsabilidade de
desenvolver e implementar, desde o final do século XX, uma politica de Educacao
Profissional e Tecnoldgica publica e gratuita e para esse fim criou, por intermédio da
Lei Estadual n° 2735/1997, a Fundacao de Apoio as Escolas Técnicas do Estado do
Rio de Janeiro (FAETEC), visando o desenvolvimento das a¢des necessérias (Rio de
Janeiro, 1997). A estrutura conta hoje com 130 (cento e trinta) unidades e atende
cerca de 300.000(trezentas mil) pessoas. Uma iniciativa que pode contribuir para
diminuir a exclusédo social nas 51 (cinquenta e uma) cidades em que a instituicdo se
faz presente.

Surge assim a pergunta geral que, como problema inspira a proposta de
pesquisa deste projeto: De que forma a proposta pedagogica da Educacao
Profissional e Tecnoldgica, contribui para a melhoria da empregabilidade e renda das
estudantes da FAETEC/BUzios?

Essa pergunta, intrinsecamente ligada a luta pela igualdade de género e a
emancipacao feminina, aponta para uma reflexao profunda sobre o papel das politicas
publicas na transformacdo social e no combate a desigualdade. A Educacao
Profissional e Tecnolégica (EPT), especialmente aquela oferecida pela
FAETEC/BUzios, emerge como um possivel vetor de mudancga, proporcionando nao
apenas habilidades profissionais, mas também fomentando a autonomia e o
empoderamento feminino?

No contexto brasileiro, marcado por uma histérica desigualdade de género, a
EPT assume uma relevancia ainda maior. As barreiras enfrentadas pelas mulheres
no mercado de trabalho, que incluem desde a discriminacéo salarial até a dificuldade
de acesso a oportunidades de emprego qualificado, refletem a necessidade urgente
de politicas educacionais que priorizem a equidade de género. Nesse sentido, a
proposta pedagégica da FAETEC/BUzios pode ser vista como um instrumento para
enderecar tais questdes, promovendo a igualdade de oportunidades ao acesso a
educacéo de qualidade e, consequentemente, ao mercado de trabalho.

A avaliacdo do impacto dessa proposta pedagodgica requer uma analise
detalhada de diversos fatores. Primeiramente, € necessario investigar Como 0S cursos

oferecidos atendem as demandas especificas do mercado de trabalho local e



Contribui¢do da Educacao Profissional e Tecnologica...3

regional, e como eles estdo alinhados com as aspiragbes profissionais das
estudantes. Além disso, € fundamental entender o perfil dessas estudantes, incluindo
seus desafios socioeconémicos e culturais, e como a EPT pode contribuir para
supera-los.

Ademais, o papel da FAETEC/BUzios na promoc¢ao de uma cultura de igualdade
de género dentro e fora de suas salas de aula é outro aspecto chave. Isso inclui a
analise de como questdes de género sdo abordadas nos curriculos, a presenca de
professores e professoras como modelos de papel para as estudantes, e a
implementacgéo de politicas institucionais que visam a redugéo da violéncia de género
e 0 apoio as estudantes que possam estar enfrentando discriminac&o ou violéncia.

Finalmente, o sucesso da proposta pedagdgica da FAETEC/BuUzios em
contribuir para a melhoria da empregabilidade e renda das estudantes deve ser
medido ndo apenas pelos indicadores tradicionais, como taxas de emprego e salérios,
mas também por indicadores mais amplos de empoderamento feminino. Isso pode
incluir o aumento da autoestima, a capacidade de tomar decisdes autbnomas, e a
participacdo ativa na vida comunitaria e politica.

Assim, a investigacdo sobre a contribuicdo da EPT para a emancipacao
feminina e a igualdade de género é fundamental para orientar futuras politicas
publicas. Essa pesquisa ndo apenas busca responder a pergunta sobre o impacto da
proposta pedagdgica da FAETEC/BUzios, mas também contribuir para a construcao
de uma sociedade mais justa e igualitaria, onde as mulheres possam viver livres de

discriminacéo e desigualdade.

Justificativa da pesquisa

Abordar a necessidade da emancipacdo das mulheres a partir da melhoria da
empregabilidade e renda ndo é uma iniciativa académica nova, mas infelizmente
parece sempre uma questdo atual devido as inquietudes que provoca. Conceitos
como desigualdade de género, desigualdade social, machismo, violéncia, violéncia
domeéstica, feminicidios, baixa autoestima e privacdo constante de direitos continuam
a exigir reflexdo, pois os desafios que cercam as questdes sociais sao construidos e
reconstruidos diariamente.

Identificamos nos meios de comunicagéo de massa iniciativas governamentais
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voltadas para conscientizagdo dos direitos das mulheres, das necessidades de
igualdades salariais entre homens e mulheres, da necessidade de uma rede de
protecdo evitando a violéncia contra as mulheres, e politicas publicas efetivas que
fagam com que as mulheres possam ingressar no mercado de trabalho, além de ter
acesso a educacdo, saude e cultura. Contudo, a relacdo que essas medidas
estabelecem com pretensdes eleitorais por vezes determina sua incapacidade de real
atendimento do interesse publico.

As caracteristicas indesejadas do processo de desigualdade entre homens e
mulheres ainda presentes na contemporaneidade brasileira sdo bem conhecidas:
desemprego estrutural generalizado que afetam mais as mulheres que os homens,
aumento da violéncia contra as mulheres e também os casos de feminicidio,
precarizacdo maior dos trabalhos ocupados pelas mulheres do que pelos homens,
renda familiar insuficiente para as necessidades mais essenciais das mulheres e seus
filhos e a inseguranca social.

A desigualdade na distribuicdo de renda € um traco ja caracteristico da
economia brasileira. Quando se trata de homens e mulheres essa desigualdade
aumenta. A exclusao social entre as mulheres é maior que entre os homens. Nesse
contexto a educacéao se torna estratégica para desenvolver possibilidades de incluséo
e integracao social dessas mulheres. A EPT tem a missédo de fornecer meios para
gerar oportunidades visando a superacdo desse quadro, para melhorar a qualidade
de vida e atingir uma maior e melhor inclusao social das mulheres.

O Municipio de Armacé&o dos Buzios, no estado do Rio de Janeiro, Brasil, ndo
foge a realidade nacional. A vocacdo econ6mica da cidade € o turismo, aqui definido
como “[...] atividade produtiva moderna que reproduz a organizagdo desigual e
combinada dos territérios, sendo absorvido com maneiras diferenciadas pelas
culturas e modos de produgao locais” (Coriolano, 2007, p.1).

O desemprego é uma das causas que agrava o0 cenario da desigual
distribuicdo de renda entre homens e mulheres no municipio de Armacgéo dos Buzios.
A forte vocacgéao para o turismo e outras caracteristicas locais exigem cada vez mais
qualificagcédo profissional e experiéncia. Assim sendo, o Estado precisa desenvolver
politicas publicas que fomentem essa oportunidade, em especial para as mulheres.

Outro fator que deve ser levado em conta, principalmente em um pequeno
balneario, que foi invadido pelo turismo de forma desordenada, leva muitas meninas

a prostituicdo, em geral acompanhando estrangeiros, na esperanca de um dia
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melhorar de vida, o que em geral ndo acontece.

Os casos de abuso sexual, muitas vezes, silenciado pelas familias, como é
observado pelos profissionais do Nucleo de Apoio a Criancas e Adolescentes/Buzios
(NACA/BuUzios), afeta mais meninas que meninos, e em geral ocorre por membros da
propria familia.

A politica de Educacéo Profissional e Tecnoldgica publica e gratuita no Estado
do Rio de Janeiro, desenvolvida por intermédio da FAETEC, tem a proposta de
constituir-se em importante instrumento para a efetivagdo da incluséo social das
meninas e mulheres dentro e fora de seu espacgo, melhorando condicbes de
empregabilidade e renda, com respeito as desigualdades como um diferencial de
atuacao.

A pesquisa cientifica acerca das possibilidades da contribuicdo da proposta
publica do estado do Rio de Janeiro presente nos cursos de EPT e ofertada por
intermédio da FAETEC/BUzios, na superacao da exclusdo social das mulheres no
municipio de Armacao dos Buzios pode ampliar a reflexdo e fomentar estratégias para
o desenvolvimento de novas politicas para esse segmento formativo indispensavel a
efetivacdo dos mudltiplos papéis das mulheres atribuidos a educacéo profissional
contemporanea.

De acordo com os dados do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP), a maior parte dos alunos que frequentam a
educacéao profissional no Brasil tem até 30 anos, 78,8% do total de matriculas. As
mulheres predominam em praticamente todas as faixas etarias, com excecao do
peqgueno grupo que tem mais de 60 anos. Do numero total de matriculas, 56,7% sao
do sexo feminino, diferenca verificada na pesquisa foi observada na faixa que vai
entre 40 e 49 anos, com 62% de mulheres frequentando a educagéo profissional.

Ja o estudo realizado na unidade da FAETEC/Buzios por Coelho (2022, p.76
e 77), “em relagao a faixa etaria, pode-se observar que a maior procura esta entre 29
a 39 anos (77,3%), em seguida esté entre 18 e 28 anos (9,7%), seguidos por pessoas
de 40 a 50 anos (7,3%) e em menor numero as pessoas acima de 50 anos (5,8%)”, e
em relacdo ao género “entre os egressos pesquisados, encontra-se em sua maioria
mulheres. Na amostra pesquisada foram encontrados 11 homens (7,1%) e 143
mulheres (92,9%), estudando em dois turnos, manha e tarde”.

Associado ao fato da maioria das matriculas dos cursos de EPT, no Brasil, no
Estado do Rio de Janeiro e no municipio de Armacéao dos Buzios serem ocupadas em
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sua grande maioria por mulheres, tornando-as um publico especifico a ser
pesquisado, esta o excessivo quantitativo de casos de violéncia contra a mulheres,
como também o alto indice de feminicidios no Brasil. Segundo o Alto Comissariado
das Nagbes Unidas para os Direitos Humanos (ACNUDH), o Brasil é o 5° pais no
ranking de feminicidio no mundo.

O Estado do Rio de Janeiro registrou 293 casos de tentativa de feminicidio
durante o ano de 2022 e alcancou o topo do ranking nacional desse tipo de crime. Em
comparacao com o ano anterior (264), o nimero representa um crescimento de 11%.

Com 293 casos de tentativa de feminicidio, o Rio de Janeiro ficou na frente do
Rio Grande do Sul, que registrou 265 crimes, e de Minas Gerais, com 194.

Os dados fazem parte da 172 edicdo do Anuario de Seguranca Publica,
langado pelo Forum Brasileiro de Seguranca Publica (FBSP).

Esses fatores reunidos justificam a pesquisa realizada na FAETEC/BUzios,
com as estudantes matriculadas no ano de 2023.

A necessidade de desenvolver politicas publicas voltadas especificamente
para o empoderamento das mulheres por meio da educacédo e do aumento da
empregabilidade e renda em Armacé&o dos Buzios, e de forma mais ampla, no estado
do Rio de Janeiro, torna-se ainda mais premente a luz destes dados alarmantes. A
violéncia contra as mulheres e os altos indices de feminicidio ndo sdo apenas
indicativos de problemas de seguranga publica, mas também sintomas de uma
desigualdade estrutural enraizada que afeta as mulheres em varias dimensfes de
suas vidas, inclusive no acesso ao emprego e na capacidade de alcancar a
independéncia financeira.

Diante desse cenério, a FAETEC/BUzios, juntamente com outras iniciativas
educacionais, emerge como um farol de esperanca, promovendo a capacitacao
profissional como uma rota viavel para a emancipacdo das mulheres. Ao priorizar o
publico feminino em seus cursos, essa instituicdo ndo apenas contribui para reduzir a
lacuna de género na educacédo e no mercado de trabalho, mas também empodera as
mulheres a se tornarem agentes de mudanca em suas préprias vidas e na sociedade.

A integracao de programas de Educacéo Profissional e Tecnoldgica (EPT) com
politicas de protecao e suporte as mulheres vitimas de violéncia € crucial. 1sso inclui
nao apenas a oferta de cursos, mas também a implementacéo de servicos de apoio
gue abordem as necessidades especificas das mulheres, como aconselhamento
psicoldgico, assisténcia juridica e suporte para recolocacao no mercado de trabalho.


https://g1.globo.com/rj/rio-de-janeiro/cidade/rio-de-janeiro/
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A ideia € criar um ecossistema que nao apenas eduque, mas também proteja e
promova a resiliéncia das mulheres.

Além disso, € fundamental promover a conscientizac¢do sobre a importancia da
igualdade de género e do respeito aos direitos das mulheres em todos 0s niveis da
sociedade. Isso implica em campanhas educativas que visem desmontar estereétipos
de género e combater o machismo, tanto, em espacos publicos, quanto privados. A
educacédo para a cidadania, que inclui o respeito a diversidade e a promocao da
igualdade de género, deve ser integrada aos curriculos de todos os niveis de ensino,
preparando as futuras geracfes para uma sociedade mais justa e igualitaria.

A colaboracdo entre diferentes setores da sociedade, incluindo o governo,
organizacfes ndo governamentais, o setor privado e a comunidade académica, é vital
para garantir que, as iniciativas de empoderamento das mulheres, sejam abrangentes
e eficazes. Isso inclui o desenvolvimento de programas de mentorias e estagios que
facilitam o ingresso das mulheres no mercado de trabalho, bem como a promocéo de
politicas de igualdade salarial e de combate a discriminacédo de género no ambiente
profissional.

Em dltima andlise, a luta pela emancipa¢do das mulheres em Armacéo dos
Blzios e em outras regides é uma questado que requer uma abordagem diferenciada.
A educacao e o aumento da empregabilidade e renda sao fundamentais, mas devem
ser acompanhados por esfor¢os sustentados em outras areas, incluindo a protecdo
contra a violéncia, o acesso a saude e a participacdo politica. Somente assim
poderemos aspirar a uma sociedade onde a igualdade de género seja uma realidade

vivida, e ndo apenas um ideal distante.
Objetivos da pesquisa

Dessa forma, esse estudo tem por objetivo geral: Analisar de que forma a
proposta pedagodgica da Educacéo Profissional e Tecnoldgica presente nos cursos da
FAETEC/Buzios pode contribuir para a melhoria da empregabilidade e renda das

estudantes.

E seus objetivos especificos tratam de:

1- Descrever a proposta pedagoégica da Educacédo Profissional e Tecnoldgica

desenvolvida pela FAETEC/BUzios.
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2- ldentificar a contribuicdo da proposta da Educacédo Profissional e Tecnoldgica
presente nos cursos da FAETEC/BUzios para a melhoria da empregabilidade
e renda das mulheres.

3- Determinar se a melhoria da empregabilidade e renda leva essas mulheres,
que concluem os cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, a

emancipacao.

Desenho geral da pesquisa

A pesquisa visa elucidar como a Educacdo Profissional e Tecnoldgica
oferecida pela FAETEC/Buzios, pode impactar na melhoria da empregabilidade e
renda de suas estudantes, contribuindo assim para um caminho a ser percorrido para
emancipacdo das mulheres e a reducdo da desigualdade social no municipio de
Armagcéao dos Buzios.

Rojas (2002) salienta a importancia de definir objetivos claros e alcancgéaveis,
intimamente ligados as questbes de pesquisa, para assegurar a relevancia e a
aplicabilidade dos resultados obtidos.

Este estudo adota uma abordagem descritiva conforme definido por Markoni e
Lakatos (2017), que se concentra na descri¢do, registro, analise e interpretacdo de
fendbmenos contemporaneos para compreender seu funcionamento atual. A pesquisa
descritiva busca identificar a frequéncia, natureza, caracteristicas e relacdes de
fendmenos sem a interferéncia do pesquisador, proporcionando um entendimento
detalhado da realidade observada, conforme descrevem Barros e Lehfeld (2007).

Nesse contexto, a pesquisa caracteriza-se por sua hatureza nao experimental,
uma vez que ndo manipula as variaveis estudadas, mas, observa os fenbmenos tal
como ocorrem naturalmente.

A pesquisa também é classificada como transversal, segundo Rouquayrol
(1994), por ser realizada em um Unico momento, proporcionando uma fotografia do
estado atual das estudantes dos cursos da EPT, comparando antes e depois da
conclusdo do curso. Além disso, possui um carater exploratério, devido a escassez
de estudos prévios especificos sobre o tema, e descritivo, visando detalhar a
realidade das estudantes do ano de 2023, conforme Alvarenga (2014).

Para coletar e analisar os dados, adotou-se uma metodologia de enfoque
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guantitativo, embasada na Filosofia Positivista de Augusto Comte, que busca
compreender o mundo através de uma realidade objetiva, mensuravel e quantificavel.
Esse enfoque permite uma analise precisa dos indicadores e tendéncias observaveis,
minimizando distor¢gées na interpretagéo dos resultados (Minayo & Sanches, 1993;
Creswell, 2007). A quantificagdo facilita a generalizagcdo sobre o comportamento
humano, aumentando a validade e a confiabilidade dos resultados obtidos (Teixeira
& Pacheco, 2005).

O estudo quantitativo busca medir objetivamente e quantificar os resultados,
proporcionando uma analise detalhada e precisa. Isso inclui a frequéncia de
empregabilidade e renda apos a conclusdo dos cursos e a percepcao da qualidade
dos conteudos programaticos, entre outros aspectos relevantes. A abordagem
permite uma andlise objetiva, evitando o envolvimento da pesquisadora com o
fendbmeno estudado, o que garante a neutralidade e a imparcialidade dos resultados.

Cabe a pesquisadora descrever, explicar e prever fenbmenos, dessa forma
gera-se e comprava-se teorias.

Houve momentos de leitura e reflexdo sobre o desenho metodoldgico da
pesquisa até se definir quais elementos seriam mais adequados e usados na pesquisa,

justificados abaixo:

1- Carater descritivo, a escolha dessa abordagem deve-se a sua capacidade de
identificar, registrar e analisar as caracteristicas, fatores e variaveis que se
relacionam com o fato ou processo estudado. Funciona como um estudo de
caso, em que apés a coleta de dados, é feita analise das relagbes entre
variaveis para depois determinar os efeitos resultantes.

2- Carater transversal, pesquisa feita em um periodo curto de tempo, para
expressar a realidade do momento, o que ocorre agora.

3- Carater exploratorio, visa a primeira aproximagado do pesquisador com o tema
ou objeto de estudo, a fim de torna-lo mais familiarizado com fatos e fendémenos
ligados ao problema em estudo, buscando subsidios para determinar o tipo de
relacédo existente.

4- Carater quantitativo, a escolha da abordagem metodoldgica quantitativa € em
razdo da sua maior precisao, e confiabilidade, tornando-se mais indicado para

planejamento de acdes coletivas, sendo seus resultados passiveis de
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generalizagdes, principalmente como suas amostras pesquisadas sao

representacodes fieis da populacdo de onde foi retirada.

Portanto, a escolha metodolégica do estudo € justificada pelo seu carater
descritivo, que possibilita uma compreensédo detalhada dos fendbmenos estudados;
transversal, capturando a realidade de um momento especifico; exploratério,
aproximando a pesquisadora do tema; e quantitativo, por sua precisdao e
confiabilidade.

Essas caracteristicas metodoldgicas sdo fundamentais para planejar acées que
visem melhorar a empregabilidade e a renda das estudantes da FAETEC/Buzios,
contribuindo para um caminho para a emancipac¢ao dessas mulheres.

A pesquisa em questdo se propde, portanto, a ser um instrumento para o
mapeamento e a analise das trajetérias profissionais das estudantes da
FAETEC/Buzios, focando especialmente na maneira como a Educacéao Profissional e
Tecnoldgica influencia suas oportunidades de emprego e elevagéo de renda. A fim de
alcancar este objetivo, a pesquisa se fundamenta em uma abordagem metodolégica
rigorosa, que combina diferentes elementos para proporcionar uma visao abrangente
e detalhada do impacto da EPT na vida das mulheres.

Dentro desse quadro metodolégico, a escolha de um estudo transversal e
descritivo permite uma andlise instantdnea das condi¢bes atuais das estudantes,
oferecendo uma base sélida para compreensdes mais profundas e intervencdes
futuras. Esse instantaneo, capturado através de métodos quantitativos, fornece um
terreno fértil para a geracdo de hipdteses e teorias que podem ser testadas em
pesquisas subsequentes.

A justificativa para a ado¢cdo de uma abordagem quantitativa reside na sua
capacidade de produzir dados objetivos e mensuraveis, essenciais para a avaliacao
de politicas publicas e programas educacionais. A quantificacdo dos resultados
educacionais e de empregabilidade fornece evidéncias concretas que podem ser
usadas para defender a expansédo ou a modificacdo de programas de EPT, com o
objetivo de otimizar seu impacto na empregabilidade e renda das estudantes.

O carater exploratorio do estudo € particularmente importante diante da
escassez de pesquisas especificas sobre o impacto da EPT na emancipacdo das
mulheres em Armacado dos Buzios. Esta abordagem inicial é crucial para estabelecer

um entendimento do campo e para identificar areas que requerem investigacao
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adicional. Através da exploracdo deste tema, o0 estudo visa contribuir
significativamente para o corpo de conhecimento existente, fornecendo dados para
politicas e préticas futuras.

Além disso, o estudo se prop6e a transcender a mera descri¢cdo dos fendémenos
observados, buscando explicar e prever os efeitos da EPT sobre a empregabilidade e
renda das mulheres. Essa analise é essencial para o desenvolvimento de estratégias
eficazes que possam ser implementadas para melhorar a situacdo das mulheres no
mercado de trabalho e, por extensao, na sociedade como um todo.

A metodologia escolhida reflete, portanto, um compromisso com a precisao, a
confiabilidade dos resultados, ao identificar e analisar os fatores que influenciam a
empregabilidade e a renda das estudantes da FAETEC/BUzios, a pesquisa fornece
uma base solida para a formulacao de recomendac6es praticas destinadas a fortalecer
a posicdo das mulheres no mercado de trabalho e na sociedade. Através desse
esforco, espera-se contribuir para a reducdo da desigualdade social e para a
promocédo da emancipacao feminina, alinhando-se assim aos objetivos mais amplos
de desenvolvimento sustentavel e da justica social.

O trabalho foi estruturado em partes, conforme dimensionados e integrados
numa totalidade, de modo a subsidiar o estudo. Tem-se, assim, a seguinte
organizacao:

Na primeira parte aborda-se um breve histérico sobre a educacgéo profissional
e tecnoldgica no Brasil e seus conceitos, bem como os desafios da EPT, e as politicas
publicas, voltadas para essa modalidade de ensino no Brasil e no Estado do Rio de
Janeiro.

Ainda na primeira parte dissertaremos sobre a empregabilidade feminina,
desafios e oportunidades, relacdo da educacéo e renda, nas perspectivas de género.
Além do contexto socioecondémico das mulheres no Brasil.

Nessa parte ainda trataremos do perfil das mulheres, a desigualdade de género
no mercado de trabalho, bem como a EPT, como vetor de empoderamento feminino,
e a EPT para mulheres no Brasil.

Dando continuidade a essa parte, tracaremos um panorama da EPT para
mulheres, 0s cursos e programas voltados para as mesmas, bem como os exemplos
de sucesso e desafios. Além da percepcao das mulheres sobre a EPT, os indicadores
de medicéo de género.

Finalizaremos essa parte com o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento
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Sustentaveis (ODS), e o alcance do ODS 5 para atingir os demais ODS.

Na segunda parte apresentaremos todo o marco metodologico a comecar pela
justificava e o problema, seus objetivos, geral e especificos.

Em seguida o enfoque e desenho metodoldgicos que nos conduz a uma maior
compreensao da tese. O contexto da pesquisa que traz a localizacdo onde sera
desenvolvida a pesquisa da tese levando em consideracéo todo o seu cenario local e
sua organizacado quanto a sua historia. O desenho e o tipo de enfoque da pesquisa
sao do tipo descritivo, desenho transversal com enfoque quantitativo, em razéo de
garantir maior precisdo e confiabilidade, para tomada de agbes coletivas, com
resultados passiveis de generaliza¢Ges, tomando da parte o todo.

Na delimitacdo da pesquisa, demonstrara a escola de educacédo profissional e
tecnoldgica em sua localizagdo que sera desenvolvida no Brasil, no estado do Rio de
Janeiro, no municipio de Armacao dos Buzios, em uma unidade da FAETEC/BUuzios.

Com relacdo as populacbes e amostra participantes, como a presente
investigacdo € do tipo descritiva e segue o enfoque quantitativo, foi escolhido como
populacéo as estudantes que concluiram os cursos da EPT, do ano de 2023.

Nesse sentido, 0 universo ou populacéo da presente pesquisa sao as 326
estudantes do curso, todas convidadas para responder ao questionario a fim de obter
maior representatividade e consequentemente com as respostas obtidas ter maior
confiabilidade e validade para a andlise aqui proposta. E importante destacar que a
populacdo coincide com a amostra convidada, sendo a amostra participante, as 247
estudantes que responderam os formularios elaborados no Google Forms, através do
link enviado.

As Técnicas e Instrumentos da Coleta dos Dados, basearam-se em
instrumentos padronizados, uniformes e obtidos por observacdo, medicdo e
documentacdo de medicbes. Os dados foram coletados por intermédio de
guestionario fechado para as estudantes, sendo construidos de acordo com o tema,
a justificativa da pesquisa, a problematica, o objetivo geral e os objetivos especificos
desta pesquisa. Foi realizado, também a analise documental, dos planos dos cursos
da EPT, do PPP da instituicdo em Buzios, além da observacéo participante, a fim de
perceber como as estudantes, se comportam e se modificam ao longo do curso, as
instalacGes da escola, e como elas interagem em sala de aula.

Com relagéo as técnicas de andlise e interpretacdo dos dados, agregados a

um desenho organizacional que norteia 0 andamento e a interpretacdo dos mesmaos,
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em uma perspectiva de interpretar e procurar o sentido mais amplo das respostas,
estando interligados aos passos anteriores.

Assegurar a confiabilidade e validade dos resultados é de suma importancia ja
gue é nessa fase que havera toda a revisdo dos procedimentos adotados e
empregados para a angariagéo dos dados da pesquisa. Assim, responder, corrigir e
voltar a campo é uma das fases onde terd como importancia o processo de
aperfeicoamento da pesquisa.

Na terceira parte, serdo apresentados, andlises e interpretacdo dos dados da
pesquisa, contendo o perfil das estudantes que responderam ao questionario, como
caracterizacdo demografica e questbes especificas necessarias para responder ao
problema, se a proposta pedagdgica presente no curso de educacao profissional e
tecnoldgica é capaz de levar essas mulheres, a melhoria da empregabilidade e renda,
e consequentemente o alcance do caminho para a emancipagao feminina.

Nesse momento de andlise dos dados, sera realizada a triangulacdo dos dados
coletados pelos questionarios, com a analise dos documentos pertinentes aos cursos
e a instituicéo, e a observacéo participante.

Serdo apresentadas as conclusdes ap0s andlise e interpretacdo dos dados,
com sugestdes de melhoria na qualidade da educacéo profissional e tecnoldgica
oferecida pela FAETEC/BUzios, para a melhoria da empregabilidade e renda das

estudantes do ano de 2023.
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MARCO TEORICO

1. EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

A Educacgédo Profissional e Tecnologica (EPT) desempenha um papel
fundamental no desenvolvimento do progresso de uma sociedade. Essa modalidade
de educacao que combina conhecimentos técnicos e praticos prepara os individuos
para o mercado de trabalho e capacita a enfrentar os desafios e demandas da era
digital.

De acordo com o relatério da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT)
intitulado “Skills for a digital Word” (2019), a educacao profissional e tecnoldgica é
essencial para a formacéo de uma forca de trabalho qualificada e adaptavel.

As mudancas rapidas e constantes no mundo do trabalho, impulsionadas pela
inovacdo tecnoldgica, fez com que os trabalhadores tivessem a necessidade de
adquirir habilidades especificas e atualizacdo de seus conhecimentos ao longo da
vida.

A nivel societal, a EPT pode contribuir para o desenvolvimento econdémico,
uma vez que a presenca de uma forca de trabalho qualificada impulsiona a
produtividade e a inovacao. Além disso, a formacao de profissionais capacitados em
areas como ciéncias, tecnologia, engenharia, matematica — Science, Technology,
Ingenieria and Mathematics (STEM), € crucial para o avanco cientifico e tecnologico
de um pais.

Estudos recentes destacam a importancia da educacédo profissional e
tecnologica na preparacdo para o futuro do trabalho. De acordo com o relatério
“Future of Jobs” do Forum Econdmico Mundial (2020), as habilidades relacionadas a
tecnologia e a digitalizacéo seréo cada vez mais valorizadas no mercado de trabalho.
Portanto investir nesse tipo de educacdo é essencial para evitar a exclusédo
profissional e social.

Segundo estudos de Coelho (2022) a EPT, pode contribuir para a inclusao
social e reducéo da desigualdade social, em um mundo capitalista.

Trata-se de um capitalismo que se moderniza sem abandonar a simbiose com

o atraso. Vale dizer, um capitalismo que convive com grande concentracao de

capital e renda, uso de tecnologias de ultima geragéo, altissimo consumo,

escolaridade e qualificacao profissional nas maos de poucos com uma brutal

desigualdade que se manifesta na pobreza de um quarto da populacéo e
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extrema pobreza em mais de trinta milhdes de brasileiros vivendo em favelas

e periferias, pouco escolarizados, trabalhando na informalidade ou

desempregados (Frigotto, 2023, p.7).

Nesse sentido, a EPT desempenha um papel crucial na formagcao de
qualificados adaptaveis ao mundo do trabalho capitalista em constante evolucao. Ela
proporciona vantagens tanto para os individuos, ao abrir portas para 0 emprego e o
desenvolvimento pessoal, como para a sociedade, ao impulsionar o crescimento
econOmico e a inovagao.

Diante das rapidas transformacg@es tecnoldgicas, é fundamental investir nessa
forma de educacé&o para garantir uma sociedade inclusiva preparada para os desafios
do futuro.

Além disso, a EPT pode ter um papel decisivo na redugcdo do desemprego,
especialmente entre os jovens. Oferecendo cursos que estao diretamente alinhados
com as necessidades do mercado de trabalho, ela facilita a transicdo da escola para
o0 emprego, diminuindo as taxas de desocupacdo e subemprego. A conexao entre a
educacédo e o mercado de trabalho é fortalecida por meio de estégios, aprendizagem
pratica e parcerias com o setor empresarial, garantindo que os estudantes adquiram
nao apenas conhecimento, mas também a experiéncia pratica valiosa.

A sustentabilidade é outra area beneficiada pela EPT. Com o crescente foco
global em praticas sustentaveis e na economia verde, h4 uma demanda crescente
por profissionais capacitados em tecnologias limpas e gestdo ambiental. Cursos
voltados para energias renovaveis, eficiéncia energética, gestdo de residuos e
conservacado de recursos naturais preparam os individuos para contribuir com
solugdes para os desafios ambientais contemporéaneos, alinhando-se assim aos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), pertencente a Agenda 2030
proposto pela Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU).

Outro aspecto relevante € o papel da EPT na promoc¢éo da igualdade de
género. Ao incentivar a participagdo de mulheres em campos tradicionalmente
dominados por homens, como as areas de STEM, essa modalidade de educacao
ajuda a quebrar barreiras de género e a combater a segregacao ocupacional. Isso
nao apenas promove a igualdade de género no local de trabalho, mas também
assegura que as mulheres possam contribuir plenamente para a inovagdo e o

desenvolvimento tecnoldgico.
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A flexibilidade da EPT, que oferece diferentes niveis de qualificacdo e
modalidades de aprendizagem, como cursos técnicos, tecnoldgicos e de qualificacao
profissional, permite que ela atenda a uma ampla gama de aprendizes. Desde jovens
em busca de sua primeira experiéncia profissional até adultos que procuram
reciclagem profissional ou uma mudanca de carreira, todos podem se beneficiar de
um itineréario formativo que atenda as suas necessidades e objetivos especificos.

Além disso, a integracdo da EPT com as novas tecnologias de informacéo e
comunicacdo amplia seu alcance e eficacia. O uso de plataformas de e-learning,
simulac@es virtuais e laboratérios online facilita o acesso a educacédo de qualidade,
especialmente em regides remotas ou para populacdes que enfrentam barreiras ao
acesso a educacao tradicional.

Portanto, a EPT € uma peca chave para o desenvolvimento sustentavel das
sociedades, atuando como um motor para a inovagao, crescimento econdmico,
inclusdo social e sustentabilidade ambiental. Investir na ampliacdo e na qualidade
dessa modalidade educativa € essencial para preparar as geracdes presentes e
futuras para os desafios e oportunidades do século XXI, garantindo que ninguém seja
deixado para tras na corrida em direcdo ao progresso.

1.1. Conceitos da Educacao Profissional e Tecnoldgica

A EPT é uma modalidade de ensino focada no desenvolvimento de habilidades
e competéncias especificas para o mercado de trabalho, englobando tanto a
capacitacdo técnica quanto a tecnoldgica. Ela se destina a preparar profissionais para
atuarem em diversos setores da economia, promovendo a formagédo integral do
individuo, sua insercdo e progressdo no mundo do trabalho, além de estimular o
desenvolvimento tecnoldgico e inovacdo. Vamos explorar alguns conceitos chave

relacionados a EPT:
1- Formacao

v' Formacao Técnica: Refere-se ao ensino médio técnico ou aos cursos técnicos
subsequentes ao ensino médio, que preparam o estudante para exercer
profissdes especificas. Esses cursos sdo focados em areas praticas e

aplicadas, como enfermagem, mecanica, informatica, entre outras.
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Formacdo Tecnoldgica: Relaciona-se aos cursos superiores de tecnologia,
gue tém duracdo menor que os bacharelados tradicionais e sdo focados em
areas especificas do conhecimento, preparando o estudante para atuar em
setores tecnoldgicos da economia. Sao cursos que combinam teoria e pratica,

visando a rapida inser¢gdo no mercado de trabalho.

Aprendizagem baseada em competéncias: Este conceito se refere a uma
abordagem educacional que enfatiza a aquisicdo de habilidades praticas e
tedricas que o0s estudantes precisam para se tornarem profissionais
competentes. Diferentemente de métodos tradicionais de ensino, que muitas
vezes se concentram na memorizacdo de conteudo, a aprendizagem baseada
em competéncias foca na aplicacao pratica do conhecimento em situacdes

reais de trabalho.

Educacéo dual ou alternancia: Um modelo de educacao que combina periodos
de aprendizado tedrico em sala de aula com periodos de pratica profissional
em empresas ou ambientes de trabalho reais. Este modelo é bastante utilizado
em paises com sistemas de formacdo profissional consolidados, como

Alemanha e Suica, promovendo uma integracéo efetiva entre teoria e pratica.

Formacéao continuada e formacgéo ao longo da vida: Reconhece a necessidade
de atualizacdo e aquisicdo continua de novas habilidades ao longo da carreira
profissional, em resposta as rapidas mudancas tecnoldgicas e as demandas
do mercado de trabalho. A EPT, nesse contexto, oferece oportunidades para o
desenvolvimento profissional continuo, seja por meio de cursos de extensao,

qualificagéo ou requalificacao profissional.

Inclus@o social e acesso a emprego: A EPT também tem um papel importante
na promogéao da incluséao social, oferecendo oportunidades educacionais para
segmentos da populacao historicamente marginalizados ou em desvantagem.
Ao proporcionar acesso a educagdo de qualidade e relevante para o mercado

de trabalho, contribui para a reducéo das desigualdades sociais e econémicas.

Inovacao e desenvolvimento tecnolégico: Além de preparar profissionais para
0 mercado de trabalho, a EPT estimula a inovagcdo e o desenvolvimento
tecnoldgico. Isso € alcancado por meio da integracdo de novas tecnologias no

processo de ensino e aprendizagem, bem como pelo incentivo & pesquisa
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aplicada e ao empreendedorismo.

1.2. Desafios da Educacéo Profissional e Tecnoldgica

A Educacéo Profissional e Tecnolégica (EPT) enfrenta diversos desafios para
atender as expectativas da sociedade moderna, principalmente no contexto de
rapidas mudancas tecnoldgicas, transformacdes no mercado de trabalho e demandas
por desenvolvimento sustentavel. Vamos explorar alguns dos principais desafios que
a EPT precisa superar:

Um dos maiores desafios é garantir que os curriculos e programas de EPT
estejam alinhados com as necessidades em constante evolucdo do mercado de
trabalho. Isso requer uma atualizacdo continua dos cursos para incorporar novas
tecnologias, habilidades digitais e competéncias profissionais exigidas em setores
emergentes.

Incorporar tecnologias avancadas, como inteligéncia artificial, robaética, big data
e Internet das Coisas (loT), nos programas de EPT é essencial, mas também
desafiador. As instituicdes precisam de recursos financeiros significativos para
atualizar laboratoérios, equipamentos e materiais didaticos, além de capacitar
docentes para ensinar essas novas tecnologias efetivamente.

E imperativo expandir o acesso a EPT para populacdes marginalizadas,
incluindo mulheres em campos dominados por homens, pessoas com deficiéncia,
comunidades rurais e grupos socioecondmicos desfavorecidos, € um desafio
persistente. Isso envolve ndo apenas a criagdo de mais vagas, mas também a
adaptacao das instituicbes para serem mais inclusivas e acessiveis. Scott (2005) diz
que “a igualdade é um principio absoluto e uma pratica historicamente contingente.
N&o é a auséncia ou a eliminacdo da diferenca, mas sim o reconhecimento da
diferenca e a decisao de ignora-la ou de leva-la em consideragao”, (2005, p.15).

Além disso, a qualificacdo dos professores é crucial para a eficacia da EPT.
Encontrar e reter docentes com experiéncia tanto na industria quanto na educacao,
capazes de transmitir conhecimentos técnicos atualizados e aplicar metodologias de
ensino inovadoras, representa um grande desafio.

Em relacdo a qualificacdo do professor da EPT, Oliveira (2005) fala que o
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perigo é que “a formacao pedagdgica desse professor vem sendo tratada, no pais,
como algo especial, emergencial, sem integralidade propria e viabilizando propostas
de formacéo aligeirada e superficial, que carece de marco regulatoério”.

No entanto, manter um equilibrio adequado entre conhecimento teorico e
habilidades préaticas é essencial para a formacéo profissional e tecnoldgica. Isso
requer uma estrutura curricular que combine o aprendizado em sala de aula com
experiéncias praticas significativas, como estagios, simulacdes e projetos aplicados,
o que pode ser dificil de organizar e financiar.

Nesse sentido, vem a importancia do supervisor pedagoégico, para suporte e
apoio desse professor, ao orienta-lo na questéo da linguagem adequada, que deve
se iniciar com uma linguagem mais simples, pois muitos alunos da EPT tem uma
educacdo basica precaria, ou ha muito ndo estudam, apresentando inicialmente
muitas dificuldades de compreensao.

Além disso, a EPT muitas vezes enfrenta questdes de percepcao e valorizacéo
social, sendo vista como uma opcao de segunda categoria em comparacdo com o
ensino superior tradicional. Melhorar o reconhecimento da EPT como um caminho
valioso e viavel para o desenvolvimento profissional e pessoal é fundamental para
atrair mais estudantes.

Dessa forma, garantir financiamento adequado e sustentavel para a EPT é um
desafio constante. Isso inclui n&o apenas o custo de modernizagao das infraestruturas
e tecnologias, mas também o financiamento de bolsas de estudo e programas de
apoio a estudantes de baixa renda.

Portanto, superar esses desafios requer um esfor¢co conjunto de governos,
instituicBes de ensino, setor privado e comunidade em geral. Investir na EPT ndo so
beneficia os individuos, promovendo oportunidades de emprego e crescimento
pessoal, mas também impulsiona a competitividade econ6émica, a inovacdo e o

desenvolvimento sustentavel das sociedades.

1.3. Politicas publicas em Educacao Profissional e Tecnolégica no Brasil

As politicas publicas em Educacao Profissional e Tecnologica (EPT) no Brasil
tém como objetivo principal preparar os cidadaos para o mercado de trabalho, além

de promover o desenvolvimento econémico e social do pais. Essas politicas sao
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implementadas por meio de diversas ac¢des, programas e legislacdes pelo pais.

A LDB 9394/96 estabelece as diretrizes gerais para a educacao no Brasil,
incluindo a educacéo profissional. Ela prevé a integracao da educacao profissional as
diferentes formas de educacgéo, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, permitindo o
desenvolvimento de habilidades necesséarias a formacao técnica e tecnologica dos
estudantes.

A expansdao da Rede Federal de Educacéao Profissional e Tecnoldgica, iniciada
em 2005, representou um marco importante, com a criagdo de novos Institutos
Federais de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia (IFs) em todo o pais. Esses institutos
oferecem cursos técnicos de nivel médio, tecnoldgicos, de graduacdo e pos-
graduacéo, caracterizando-se pela qualidade de ensino e pela proximidade com as
demandas do setor produtivo local.

Lancado em 2011, o PRONATEC visa expandir, interiorizar e democratizar a
oferta de cursos de EPT no Brasil. O programa oferece cursos técnicos e de formacao
inicial e continuada, em parceria com instituicbes de ensino e com o Sistema S
(SENAI, SENAC, SESC, etc.), destinados principalmente a estudantes do ensino
médio da rede publica, trabalhadores e grupos vulneraveis.

Iniciativa do governo do estado de Sao Paulo, o NOVOTEC um exemplo de
programa estadual destinado a expandir a oferta de EPT para jovens do ensino médio.
Ele busca alinhar a formacéo oferecida com as demandas do mercado de trabalho
por meio de cursos presenciais e a distancia.

O Sistema Nacional de Informacdes da Educacéo Profissional e Tecnoldgica
(SISTEC) foi desenvolvido para gerenciar as informagfes relativas a oferta de
educacdo profissional e tecnoldgica no pais, facilitando o planejamento, a execucao,
0 monitoramento e a avaliagdo das politicas publicas na area.

No Estado do Rio de Janeiro tem a Fundacao de Apoio as Escolas Técnicas
do RJ que oferece cursos de EPT em diversos segmentos e modalidades distintas.

A Lei da Aprendizagem (Lei n°® 10.097/2000) estabelece que empresas de
médio e grande porte devem contratar jovens com idade entre 14 e 24 anos como
aprendizes, combinando a formacéo pratica no trabalho com a formacao técnica-
profissional ministrada por entidades qualificadas na area. Isso promove a inser¢cao
dos jovens no mercado de trabalho e assegura sua formacéao profissional. Jovens que
matriculados nos cursos da EPT podem ter mais possibilidades de serem inseridos

nos processos seletivos para jovem aprendiz, pois € nessas instituicdes que as
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médias e grandes empresas buscam esses jovens.

Apesar dos avancos, a EPT no Brasil ainda enfrenta desafios, como a
necessidade de atualizacdo constante dos curriculos para acompanhar as inovacoes
tecnologicas, a integracdo efetiva entre educacdo e mercado de trabalho, e a
superacao de barreiras socioecondmicas que limitam o acesso de parte da populacéo
a essas oportunidades de formacéao.

Outro fator que dificulta € a falta de transporte gratuito para os estudantes da
EPT em alguns estados, mesmo os cursos sendo ofertados pelo governo estadual,
como é o caso do Rio de Janeiro.

Ainda assim, as politicas publicas em EPT s&o fundamentais para assegurar
gue a educacéao profissional no Brasil continue a evoluir, contribuindo para a formacéo
de profissionais qualificados, o desenvolvimento econémico sustentavel e a reducao

das desigualdades sociais.

1.3.1. Politicas publicas da Educacéao Profissional e Tecnoldgica no Estado do Rio

de Janeiro

O Estado do Rio de Janeiro implementou politicas publicas visando o
fortalecimento e a expansédo da Educacao Profissional e Tecnoldgica (EPT). Essas
politicas sdo desenhadas para atender as necessidades do mercado de trabalho
local, promover a inclusdo social e impulsionar o desenvolvimento econdmico
regional. Aqui estdo alguns dos principais aspectos e iniciativas.

A Fundacdo de Apoio a Escola Técnica (FAETEC) € uma das principais

instituicbes de EPT no Estado do Rio de Janeiro, oferecendo uma ampla gama de
cursos técnicos, de formacdo inicial e continuada, além de ensino superior
tecnoldgico. As politicas publicas tém focado na expansédo dessa rede, com a abertura
de novas unidades e a atualizacdo de laboratérios e equipamentos para atender as
demandas tecnoldgicas contemporaneas.
De acordo com Coelho (2022, p.76), a FAETEC, “vinculada a Secretaria de Estado,
Ciéncia e Tecnologia (SECT), deu seus primeiros passos em 10 de junho de 1997”.
Ainda segundo a autora:

Atualmente, a rede atende cerca de 300 mil alunos por ano, em mais de 130

unidades de ensino, que somam a oferta do Ensino Técnico de Nivel Médio,
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na Formacao Inicial e Continuada / Qualificacdo Profissional e na Educacéo

Superior.

Criada pela Lei n® 2.735/97 e alterada pela Lei n° 3.808/02, € uma entidade

sem fins lucrativos, com personalidade juridica de Direito Publico, de duragéo

indeterminada. Sua sede administrativa, situada em um imenso complexo de
mais de 1.900.000 m?, esta localizada na capital do Rio de Janeiro, no bairro
de Quintino Bocailva, Zona Norte da cidade.

As inovacdes tecnolégicas em consonancia com a realidade dos setores

produtivos sdo as marcas da formacao oferecida pela FAETEC, dando a ela

status de uma das mais importantes redes de Educacdo Publica e

Profissionalizante do Brasil.

Além do governo do estado tentar estabelecer parcerias com o setor produtivo
para garantir que os curriculos dos cursos de EPT estejam alinhados com as
necessidades do mercado de trabalho local. Isso inclui a colaboragcdo com empresas
e industrias para o desenvolvimento de programas de estagio e aprendizagem,
permitindo que os estudantes ganhem experiéncia pratica relevante.

Para promover o acesso e a permanéncia de estudantes na EPT, o Estado do
Rio de Janeiro implementou programas de bolsas de estudo e outros incentivos
financeiros. Essas iniciativas visam especialmente os estudantes de baixa renda,
buscando reduzir as barreiras ao acesso a educacdao profissionalizante.

Diante dos desafios impostos pela pandemia de COVID-19 e reconhecendo o
potencial da EaD para ampliar o acesso a educacdo, politicas publicas tém sido
desenvolvidas para fortalecer a oferta de cursos profissionais e tecnolégicos a
distancia. Isso inclui investimentos em plataformas digitais, capacitacdo docente para
o ensino online e desenvolvimento de materiais didaticos adaptados para o ambiente
virtual.

O Estado do Rio de Janeiro tem direcionado esforgos para o desenvolvimento
de cursos em &reas estratégicas para a economia local, como turismo, petroleo e gas,
tecnologia da informacéo e saude. O objetivo é formar profissionais qualificados que
possam contribuir para o desenvolvimento desses setores-chave.

Ha uma preocupacdo constante em tornar a EPT acessivel a todos, com
iniciativas especificas voltadas para a inclusdo de mulheres, pessoas com deficiéncia,
afrodescendentes e indigenas. Isso reflete o0 compromisso com a diversidade e a
igualdade de oportunidades na educacéo profissional e tecnoldgica.
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As politicas publicas de educagéo profissional no Estado do Rio de Janeiro séo
fundamentais para o desenvolvimento socioecondmico regional, oferecendo aos
jovens e adultos habilidades relevantes para o mercado de trabalho e contribuindo
para a reducao das desigualdades sociais. Continuar investindo e inovando na EPT
€ essencial para atender as demandas de uma economia em constante mudanca e

promover o desenvolvimento sustentavel do estado.

2. EMPREGABILIDADE FEMININA

A empregabilidade feminina constitui um eixo central nas discussdes
contemporaneas acerca das transformacgdes sociais, econémicas e culturais que
permeiam o tecido global. Este conceito ndo se limita & mera capacidade de ingresso
das mulheres no mercado de trabalho, mas abarca, igualmente, a qualidade dessas
oportunidades laborais. Elementos como remuneracao equitativa, condi¢cdes dignas
de trabalho, vias de progresséao na carreira e o equilibrio entre as esferas profissional
e pessoal sdo fundamentais para a analise da empregabilidade feminina.

Em vista disso, diversos aspectos ressaltam a complexidade da
empregabilidade feminina, refletindo tanto avancos significativos quanto desafios que
persistem. Por um lado, observa-se um incremento notavel na participacao feminina
na forca de trabalho, impulsionado por avan¢os no acesso a educacao, alteracdes
nas normativas culturais e progressos legislativos voltados & promog¢éo da igualdade
de género. Por outro lado, desigualdades salariais baseadas em género, a
segregacao ocupacional e as barreiras a ascensao a cargos de lideranca evidenciam
a necessidade de esforcos continuos para a concretizacdo da igualdade de género
no mercado de trabalho.

A relevancia da empregabilidade feminina transcende a esfera individual,
reverberando impactos econdmicos e sociais significativos. Do ponto de vista
econdmico, a integracao plena das mulheres no mercado de trabalho € imprescindivel
para o crescimento sustentavel e a competitividade das economias nacionais. Dados
empiricos sugerem que a paridade de género nas oportunidades de emprego pode
elevar substancialmente o Produto Interno Bruto (PIB) dos paises. Sob a 6tica social,
o emprego confere as mulheres maior autonomia, contribuindo decisivamente para a

sua independéncia financeira e empoderamento. Adicionalmente, a diversidade de
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género nos ambientes de trabalho fomenta a inovagdo, a criatividade e uma
compreensao holistica das demandas do mercado.

N&o obstante, as mulheres continuam a enfrentar inGmeros desafios para
alcancar uma empregabilidade igualitaria e de qualidade. A conciliagdo entre as
obrigagbes profissionais e familiares emerge como um dos principais obstéculos,
frequentemente culminando em uma dupla jornada de trabalho para as mulheres. O
preconceito e a discriminacdo de género persistem como barreiras significativas,
restringindo as oportunidades de emprego e a progressao na carreira feminina. A
escassez de representatividade feminina em setores de alta remuneragdo e em
cargos de lideranca ilustra as barreiras institucionais e culturais que ainda precisam
ser superadas.

Porque as mulheres precisam buscar sua emancipagdao? Segundo Coelho
(2023, p.4):

A busca pela emancipacéo feminina se da a partir da necessidade da conquista

da igualdade entre homens e mulheres. A emancipacdo feminina € um

movimento que luta pela igualdade de direitos entre homens e mulheres e pela

libertacdo dos preconceitos e da opressdo existentes na sociedade. Assim, a

emancipacdo feminina € uma ferramenta de combate a desigualdade de

género.

Diante deste cenario, torna-se imperativo a adocdo de politicas publicas
inclusivas e abrangentes que enderecem tanto as barreiras estruturais quanto as
atitudinais.

Segundo Poulain de La Barre "Os que fizeram e compilaram as leis, por serem
homens, favoreceram seu proprio sexo, e 0s jurisconsultos transformaram as leis em
principios". Ainda segundo ele:

Tudo era dominado pelos homens, os que faziam as leis, 0s que julgavam, 0s

filésofos, os proprietarios de terras e outros bens. Em toda a histéria da

humanidade, a mulher era mulher de alguém. Se ela tinha propriedades
herdadas de sua familia, quando casava o marido passava a ser o dono de
tudo. As religibes sempre dominadas pelos homens perpetuaram esse dominio

a partir do momento que foram buscar justificativas em lendas ou historias,

como de Eva e Pandora.

Em pleno século XXI, a condi¢do da maioria das mulheres é inferior a dos
homens, nesse sentido, vem a necessidade de politicas de igualdade salarial,
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programas de mentoria e lideranca feminina, a implementacdo de praticas laborais
flexiveis e a promocdo de uma distribuicdo equitativa das responsabilidades
domésticas constituem medidas essenciais para a promoc¢ao da empregabilidade
feminina. Além disso, a construgdo de uma cultura organizacional inclusiva, que
valorize a diversidade e combata o preconceito de género, € fundamental para a
criacdo de um ambiente de trabalho equitativo.

A reflexdo sobre a empregabilidade feminina, portanto, ndo se encerra neste
panorama, mas abre caminho para investigagdes futuras e para o desenvolvimento
de estratégias eficazes que assegurem a igualdade de género no mercado de
trabalho.

De acordo com Hooks, “a libertacdo das mulheres passa ndo apenas pela
igualdade de género, mas também pelo reconhecimento e pela luta contra todas as
formas de opressao que intersectam com o género, incluindo a opressao econémica”,
(1981, p.37).

2.1. Desafios e oportunidades

Congregar questbes relativas a equidade de género, desenvolvimento
econbmico e justica social, explorar os desafios e oportunidades inerentes a
empregabilidade feminina, partindo de uma andlise critica que considera tanto as
barreiras estruturais quanto as potencialidades para a transformagao social, requer
reconhecer os desafios persistentes a plena integracdo das mulheres no mercado de
trabalho. Entre esses, destaca-se a disparidade salarial de género, um fenémeno
global, que evidencia como as mulheres, em média, recebem remuneracao inferior a
dos homens por trabalho de valor igual ou equivalente.

Ademais, a segregacdo ocupacional emerge como uma barreira significativa,
visto que certas profissdes continuam a ser percebidas e, consequentemente,
ocupadas predominantemente por um género especifico, limitando o acesso das
mulheres a um leque diversificado de oportunidades profissionais.

Outrossim, a conciliacdo entre responsabilidades profissionais e obrigacfes
familiares constitui um desafio adicional, frequentemente resultando na sobrecarga
de trabalho feminino tanto no ambito profissional quanto no domeéstico.

Paralelamente, o cenario atual apresenta oportunidades sem precedentes para
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a superacao dos obstaculos a empregabilidade feminina. A crescente valorizacao da
diversidade e inclusdo no ambiente de trabalho figura como um vetor crucial para a
ampliacdo das oportunidades profissionais para as mulheres. Instituicbes que
priorizam praticas inclusivas tendem a beneficiar-se de uma maior inovacéo e de um
ambiente corporativo mais harmonioso, evidenciando a interdependéncia entre justica
social e sucesso empresarial. Além disso, a digitalizacéo e a flexibilizac&o do trabalho
oferecem novas possibilidades para a gestdo do equilibrio entre vida profissional e
pessoal, potencialmente mitigando um dos desafios histéricos a participacao feminina
no mercado de trabalho.

Contudo, a efetivagcdo dessas oportunidades demanda um compromisso
coletivo para a implementacdo de politicas publicas e praticas empresariais que
promovam a igualdade de género. Neste sentido, politicas de igualdade salarial,
programas de mentoria destinados a mulheres e a implementagédo de modelos de
trabalho flexiveis constituem exemplos de iniciativas que podem contribuir
significativamente para a melhoria da empregabilidade feminina. Adicionalmente, a
educacdo desempenha um papel fundamental na formac&o de profissionais
qualificadas e no estimulo a ruptura de estere6tipos de género que limitam as
aspiracoes profissionais das mulheres.

Enquanto os desafios a empregabilidade feminina sdo enraizados em
estruturas sociais e econdmicas complexas, as oportunidades para a transformacao
séo igualmente vastas. A concretizacdo de um mercado de trabalho verdadeiramente
inclusivo e equitativo exige a adocdo de uma abordagem holistica que reconheca a
interconexdo entre as diversas dimensdes da desigualdade de género e mobilize
recursos tanto do setor publico quanto privado.

Assim, a empregabilidade feminina n&do deve ser vista meramente como um
desafio a ser superado, mas como uma oportunidade para fomentar sociedades mais
justas, igualitarias e prosperas. Este dialogo continuo entre desafios e oportunidades
configura-se, portanto, como um campo fértil para futuras investigacdes académicas
e intervengBes politicas, que podem ter desdobramentos futuros em outras
instituicbes, municipios ou estados da federacdo. Esses didlogos sobre a
empregabilidade feminina, podem levar ao crescimento da consciéncia da

necessidade em investir no crescimento profissional das mulheres.
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2.2. Relagéo entre educacao e renda: Uma perspectiva de género

A interseccdo entre educacdo e renda, analisada sob uma perspectiva de
género, constitui um tema que visa explorar a complexa relacdo entre os niveis de
educacédo alcancados e a renda subsequente, destacando como essa dinamica se
manifesta diferentemente para homens e mulheres. Através de uma analise critica
gue enfatiza tanto as desigualdades quanto as potenciais vias de equidade, busca-se
elucidar os mecanismos através dos quais a educacao pode tanto perpetuar, quanto
mitigar as disparidades de renda de género.

Inicialmente, é fundamental reconhecer que a educag¢do desempenha um
papel crucial como determinante da renda. Em termos gerais, um maior nivel
educacional esta associado a melhores oportunidades de emprego e a salarios mais
elevados.

Contudo, essa relacdo néo € linear e é profundamente afetada por questdes
de género. Mulheres, apesar de frequentemente superarem os homens em niveis de
educacédo, continuam a enfrentar uma lacuna salarial significativa. Esse paradoxo
salienta que a educacdo por si sO ndo € suficiente para superar as barreiras
estruturais e culturais que limitam a renda feminina no mercado de trabalho.

Ademais, a segregacdo educacional e ocupacional emerge como um fator
critico na compreenséo da relacdo entre educacédo e renda sob uma perspectiva de
género. Mulheres e homens tendem a concentrar-se em campos de estudo e carreiras
distintas, frequentemente influenciados por normas sociais e expectativas de género.
Campos dominados por mulheres, mesmo aqueles que exigem altos niveis de
educacédo, como enfermagem e educacao, muitas vezes oferecem salarios inferiores
em comparacao com campos tipicamente masculinos, como engenharia e tecnologia
da informacado. Esta segregacao contribui diretamente para a disparidade de renda
entre géneros, sublinhando a necessidade de politicas que promovam a igualdade de
género, em todas as esferas educacionais e profissionais.

Por outro lado, a educacdo possui o potencial de funcionar como um
equalizador de renda, particularmente quando acompanhada por politicas que visam
a eliminacdo das disparidades de género no mercado de trabalho. Programas
educacionais que incentivam a participacdo feminina em campos de estudo e

carreiras tradicionalmente dominados por homens podem contribuir para a reducao



Contribuicdo da Educagao Profissional e Tecnologica...28

da lacuna salarial de género. Além disso, a educacdo em direitos e igualdade de
género, incorporada nos curriculos desde os niveis mais elementares, pode
desempenhar um papel fundamental na transformacdo das normas sociais e na
promocéo de um ambiente de trabalho mais equitativo.

Contudo, a relacao entre educacdo e renda, analisada através de uma lente de
género, revela tanto as desigualdades persistentes quanto as oportunidades para
promover a equidade. Embora a educacédo seja um determinante crucial da renda, as
disparidades de género no mercado de trabalho exigem a implementacéo de politicas
integradas que abordem tanto a segregacao educacional e ocupacional quanto as
praticas discriminatérias de remuneracao. Portanto, € imperativo que os esfor¢os para
melhorar a relacdo entre educacdo e renda sejam acompanhados por uma
abordagem que considere as especificidades de género, visando ndo apenas o
avanco econdémico, mas também a justica social. Este debate sobre educacéao, renda
e género ndo apenas ilumina as complexidades inerentes as desigualdades de
género, mas também oferece um caminho promissor para futuras investigacoes e

intervencdes destinadas a construir sociedades mais justas e igualitarias.

3. CONTEXTO SOCIOECONOMICO DAS MULHERES NO BRASIL

O contexto socioeconémico das mulheres no Brasil € um tema de profunda
importancia e complexidade, que reflete ndo apenas as disparidades e avangos no
ambito nacional, mas também as nuances culturais, regionais e de classe que
influenciam a vivéncia feminina no pais.

Inicialmente, € imprescindivel destacar que o Brasil, embora tenha feito
progressos significativos em termos de politicas de igualdade de género nas ultimas
décadas, ainda apresenta disparidades marcantes no que tange a situacao
socioecondmica das mulheres. Desafios como a disparidade salarial de género, a
precariedade laboral e a sobrecarga de trabalho ndo remunerado associado aos
cuidados domésticos e familiares sédo realidades persistentes. Estas questdes sao
exacerbadas por dindmicas de raca e classe, evidenciando uma interseccionalidade
gue coloca as mulheres negras e de baixa renda em posicdes de particular
vulnerabilidade socioecondmica.

Adicionalmente, a representatividade feminina em posi¢des de lideranca e em
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setores de alta remuneragcao permanece insuficiente, refletindo barreiras estruturais
gue limitam o acesso das mulheres a oportunidades de emprego qualificado e a
ascensao profissional. A segregacéo de género no mercado de trabalho, que empurra
as mulheres para setores menos valorizados e com menor protecao social, € um fator
gue contribui significativamente para a perpetuacdo das desigualdades
socioecondmicas.

Por outro lado, o Brasil tem testemunhado o surgimento de oportunidades para
a transformacé&o dessa realidade. Iniciativas governamentais e ndo governamentais
focadas na educagao de meninas e mulheres, na promog&do do empreendedorismo
feminino e na implementacéo de politicas de equidade de género no local de trabalho
sdo exemplos de esforcos que visam melhorar o contexto socioecondémico das
mulheres. A crescente conscientizagado e mobilizagéo social em torno dos direitos das
mulheres também desempenham um papel crucial na pressdo por mudancas
legislativas e culturais que promovam a igualdade de género.

Contudo, a efetivacdo dessas oportunidades requer uma abordagem que
considere as especificidades do contexto brasileiro. Politicas publicas que abordem a
interseccionalidade de género, raca e classe sao fundamentais para garantir que as
medidas de promoc¢do da equidade beneficiem todas as mulheres,
independentemente de sua origem socioecondmica ou etnicidade. Além disso, €
essencial que tais politicas sejam acompanhadas por um fortalecimento das redes de
protecdo social, visando mitigar os impactos de crises econdmicas e sanitarias, como
a pandemia de COVID-19, que desproporcionalmente afetaram as mulheres.

O contexto socioeconémico das mulheres no Brasil € marcado por desafios
significativos, mas também por oportunidades emergentes para a promoc¢ao da
igualdade de género. A superacdo das disparidades existentes demanda um
compromisso continuo com a implementacdo de politicas publicas eficazes e a
mobilizacdo da sociedade em prol da equidade. Este didlogo entre desafios e
oportunidades ndo apenas destaca as particularidades da experiéncia feminina no
Brasil, mas também aponta caminhos para futuras investigacfes e acdes que visem
construir uma sociedade mais justa e igualitdria para todas as mulheres,

independente de religido, etnia, op¢ao de género, condicédo social.
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3.1. Perfil socio econdmico das mulheres brasileiras

O perfil socioeconébmico das mulheres no Brasil é caracterizado por uma
complexa malha de progressos e desafios persistentes, refletindo as mdltiplas
dimensdes de desigualdade que permeiam a sociedade brasileira. Este estudo busca
tracar um panorama do status socioecondmico das mulheres brasileiras,
considerando aspectos demograficos, educacionais, laborais e de renda, sob uma
otica que reconhece a diversidade e a interseccionalidade presentes na experiéncia
feminina no pais.

Demograficamente, as mulheres constituem mais da metade da populacdo
brasileira, uma realidade que ndo se traduz proporcionalmente em igualdade de
representacao e oportunidades nos ambitos politico, econémico e social. No que diz
respeito a educacéo, as mulheres tém demonstrado avancgos significativos, muitas
vezes superando os homens em niveis de escolaridade. Entretanto, essa vantagem
educacional ndo se reflete de maneira equitativa no mercado de trabalho, onde as
mulheres enfrentam taxas de desemprego mais altas, além de significativas
disparidades salariais em relacdo aos homens.

No mercado de trabalho, observa-se uma concentracdo de mulheres em
setores especificos, como servigos, salude e educacdo, muitos dos quais sao
caracterizados por salarios mais baixos e menor estabilidade empregaticia. Além
disso, a presenga feminina € notavelmente menor em posi¢des de lideranca e em
setores de alta tecnologia e engenharia, refletindo barreiras estruturais que limitam o
acesso das mulheres a oportunidades de emprego qualificado e bem remunerado.

A disparidade de renda € outro aspecto critico do perfil socioeconémico das
mulheres no Brasil. Apesar de avancgos legislativos visando promover a igualdade
salarial, as mulheres ainda ganham significativamente menos que os homens, uma
diferenca que se acentua para as mulheres negras e pardas, evidenciando a
interseccionalidade de género, raca e classe na configuracdo das desigualdades
socioeconfmicas.

Adicionalmente, as responsabilidades domésticas e de cuidado continuam a
ser desproporcionalmente atribuidas as mulheres, afetando sua capacidade de
participar plenamente do mercado de trabalho e de buscar oportunidades de

desenvolvimento profissional. Essa distribuicéo desigual do trabalho ndo remunerado
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constitui uma barreira significativa para a igualdade de género no Brasil, limitando a
autonomia econdémica das mulheres e perpetuando estereotipos de género.

No entanto, o perfil socioeconémico das mulheres no Brasil também é marcado
por resiliéncia e transformacgdo. Iniciativas de empoderamento feminino,
empreendedorismo e lideranca feminina tém ganhado for¢a, evidenciando o potencial
das mulheres para superar barreiras e contribuir significativamente para o
desenvolvimento socioecondmico do pais. A mobilizacdo de mulheres em
movimentos sociais e coletivos feministas tem sido fundamental na luta por direitos e
na promocado de mudancas legislativas e culturais que buscam garantir maior
equidade de género.

Sendo assim, o perfil socioeconédmico das mulheres no Brasil reflete tanto os
avancos quanto os desafios enfrentados pelas mulheres em sua busca por igualdade
e justica social. A superacdo das disparidades existentes requer um
comprometimento continuo com politicas publicas inclusivas e com a promocao de
uma cultura que valorize a diversidade e a igualdade de género, visando construir
uma sociedade mais justa e equitativa para todas as mulheres.

A necessidade de buscar a emancipacao das mulheres fundamenta-se pela
busca da conquista da igualdade de género. A emancipacéo feminina consiste em
um movimento que luta pela equiparacao de direitos entre homens e mulheres, bem
como pela superacédo dos preconceitos e da opressao presentes na sociedade.

Desse modo, a emancipagéao feminina configura-se como uma ferramenta de
combate a desigualdade de género.

Embora existam diferencas fisicas entre homens e mulheres, ndo implica que
possuam 0s mesmos direitos. Ao longo da historia, pode-se observar que isso nédo €
verdade.

Independentemente da época histdrica, as mulheres sempre estiveram
subordinadas aos homens e todas as suas conquistas foram concedidas pelos
homens. Ao contrario de grupos como negros e operarios, que se organizaram em
busca de direitos, as mulheres sempre estiveram vinculadas aos homens seja pelo
trabalho, economia, condigéo social ou subordinagéo aos pais e maridos.

Essa ligacao entre as mulheres e seus opressores ndo se compara a qualquer
relacdo entre opressores e oprimidos. A mulher sempre foi escrava do homem, e os
dois sexos nunca compartilharam o mundo em igualdade de condicdes.

Apesar dos avancos ao longo do tempo, a mulher ainda carrega o fardo da
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desigualdade. Na maioria dos paises, os direitos de homens e mulheres ndo séo
idénticos, mesmo quando legalmente reconhecidos, pois na pratica, ndo sao
efetivados.

De acordo com Beuavoir, em termos econdmicos, homens e mulheres
constituem castas distintas, sendo que os primeiros possuem melhores condicoes,
salarios mais altos e maiores possibilidades de sucesso em relacédo as competidoras
recém-chegadas. Eles ocupam a maioria dos cargos na industria, na politica, entre
outros setores, incluindo os mais importantes.

Além dos poderes concretos que possuem, eles gozam de um prestigio cuja
tradicdo é mantida pela educacao das criancas, uma vez que o presente envolve o
passado e a histéria sempre escrita pelos homens.

Quando as mulheres comecaram a participar na constru¢cao do mundo, esse
mundo ja pertencia aos homens.

A dualidade dos sexos tem sido caracterizada por conflito. E importante
buscar melhor compreensao de algumas questdes; por que os homens prevaleceram
desde o inicio? As mulheres poderiam ter sido vitoriosas? Por que este mundo
sempre foi dominado pelos homens e s6 agora comeca a mudar?

A igualdade de género € um principio fundamental dos direitos humanos que
busca garantir oportunidades e tratamento justo para pessoas de diferentes géneros.
Apesar dos avancos das Ultimas décadas, as desigualdades de género ainda
persistem em varias esferas da vida, incluindo no trabalho, na politica, na educacéo
e nas relacdes pessoais. A promocdo da igualdade de género é essencial para a
construgdo de uma sociedade mais justa, inclusiva e sustentavel.

Estudos tém mostrado que a promoc¢éao da igualdade de género associada a
melhorias sociais, felicidade e politicas, traz beneficios duradouros para a sociedade
como um todo.

Bell Hooks, importante tedrica feminista contemporéanea, contribuiu
significativamente para os estudos de género. Em sua obra “O feminismo é para todo
mundo”, Hooks (2018) defende que o feminismo ndo é um movimento exclusivo das
mulheres, mas uma luta coletiva pela justica social. A autora argumenta que a
opressao de género afeta tanto as mulheres quanto os homens e que a libertacéao
feminina é essencial para a construcdo de uma sociedade mais justa e equitativa.

Pesquisas indicam que a igualdade de género estéd diretamente ligada ao
crescimento econdmico de um pais. Segundo o relatério do Banco Mundial (2018), a
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participagéo plena das mulheres na economia pode aumentar o Produto Interno Bruto

(PIB) de um pais e promover a reducéo da pobreza.

3.2. Desigualdade de género no mercado de trabalho

A desigualdade de género no mercado de trabalho € uma problematica
persistente que transcende fronteiras nacionais, afetando sociedades em diferentes
estagios de desenvolvimento econdmico e social. Esse estudo também se propde a
analisar as manifestacfes e as raizes dessa desigualdade, enfocando tanto as
barreiras enfrentadas pelas mulheres no acesso a oportunidades equitativas de
emprego, quanto as potenciais estratégias, para mitigar tais disparidades.

Inicialmente, é crucial reconhecer que a desigualdade de género no mercado
de trabalho se manifesta através de varias dimensdes, incluindo, mas nédo se
limitando a, disparidades salariais, segregacdo ocupacional e sub-representacéo
feminina em cargos de lideranca. A diferenca salarial entre géneros, por exemplo, €
um indicador palpavel dessa desigualdade, refletindo ndo apenas uma valoracao
inferior do trabalho realizado por mulheres, mas também a concentracdo de mulheres
em setores e posicbes menos remunerados. Adicionalmente, a segregacao
ocupacional, fendmeno pelo qual homens e mulheres séo canalizados para diferentes
tipos de trabalho, perpetua esterettipos de género e limita as oportunidades de
carreira para as mulheres.

Outro aspecto critico € a desproporcional carga de trabalho doméstico e de
cuidados nao remunerados que recai sobre as mulheres, impactando negativamente
sua participagdo no mercado de trabalho. Essa distribuicdo desigual de
responsabilidades contribui para a menor disponibilidade de tempo das mulheres para
0 emprego remunerado, a educacgao continuada ou o desenvolvimento profissional,
exacerbando as desigualdades de género no trabalho.

Entretanto, a analise dessa problemética ndo estaria completa sem a
consideracdo das estruturas sociais e econdmicas subjacentes que sustentam a
desigualdade de género no mercado de trabalho. Normas culturais e expectativas de

género enraizadas, politicas publicas inadequadas e a falta de medidas corporativas
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para promover a igualdade de género séo fatores que contribuem para a manutencao
desse cenario. A interseccionalidade de género, raca e classe social também
desempenha um papel fundamental, visto que mulheres pertencentes a minorias
étnicas ou a grupos socioecondmicos desfavorecidos enfrentam camadas adicionais
de discriminagéo.

Observa-se, que nos ultimos 30 anos, muitas mudancas ocorreram ha
sociedade e no mercado de trabalho brasileiro, contribuindo para uma maior
insercdo da mulher, mas, as desigualdades de género ainda persistem. Dentre

essas mudancas destacam-se:

1- O processo de expansdo econdmica e urbanizacdo das cidades a partir da

década de 70, aumentando a demanda por trabalhadores.

2- Mudancas nas normas/convencdes sociais e culturais, com transformacdées

nas estruturas das familias, e divisdo das responsabilidades do lar.

3- Mudancas sobre os papéis de género na sociedade, com as novas geracoes
mais interessadas em combater as desigualdades existentes e gerar

ambientes mais diversos.

De acordo com dados do IBGE, a taxa de participacdo feminina registrada
no 4° trimestre de 2022 (52,7%) ainda permanece 1,6 pontos percentuais, abaixo
do periodo pré-pandémico (54,3%). Na margem, o indicador também apresentou
recuo, ficando 0,7 pontos percentuais abaixo do registrado no 3° trimestre de 2022
(53,4%).

Isso significa que, em média, de cada dez mulheres em idade para trabalhar,
apenas 5 participam do mercado (empregadas ou buscando um emprego). Ja entre
os homens 7 a cada 10 homens estdo na forca de trabalho. A baixa proporcéo de
mulheres ofertando sua méao de obra é mais do que uma questédo social, € também
um problema econémico, pois podem representar talentos em potencial fora da
forca de trabalho.

Diante desse quadro, torna-se evidente a necessidade de implementacéo de
estratégias para combater a desigualdade de género no mercado de trabalho.
Politicas publicas que promovam a igualdade salarial, a ampliacdo de licencas
parentais remuneradas e a oferta de servicos de cuidados infantis acessiveis sao
essenciais para possibilitar uma maior participacao feminina no mercado de trabalho.

Adicionalmente, medidas corporativas, como a implementacdo de programas de
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mentoria e desenvolvimento de lideranca para meninas mulheres, bem como a
adocao de praticas de recrutamento e promoc¢ao que combatam o viés de género,
podem contribuir significativamente para a reducado das disparidades.

Sendo assim, a desigualdade de género no mercado de trabalho é um desafio
complexo que requer agdes coordenadas entre governos, setor privado e sociedade
civil. A promocao da igualdade de género no trabalho ndo apenas é uma questao de
justica social, mas também um imperativo econémico, pois a plena participacdo das
mulheres no mercado de trabalho tem o potencial de impulsionar o crescimento
econbmico e o desenvolvimento sustentavel. Portanto, abordar esta desigualdade
nao é somente um compromisso €tico, mas uma estratégia inteligente para o

fortalecimento das sociedades.

3.3. Impacto da educacao na insercédo das mulheres no mercado de trabalho

O impacto da educacéao na insercdo das mulheres no mercado de trabalho
constitui um tema de relevancia no contexto das discussfes sobre desenvolvimento
econdmico e igualdade de género. A educacéo, reconhecida amplamente como um
poderoso vetor de transformacao social, desempenha um papel crucial na ampliacéo
das oportunidades profissionais para as mulheres e na promoc¢éao da equidade no
ambiente de trabalho. Este ensaio se debruca sobre a analise dessa dinamica,
explorando como a educacéo influencia na participagdo feminina no mercado de
trabalho e identificando, tanto as barreiras remanescentes, quanto as estratégias

potenciais para minimizar esse impacto.

Inicialmente, é fundamental destacar que, 0 acesso e a qualidade da educacao
recebida pelas mulheres, tém se mostrado como fatores determinantes para sua
insercao e trajetdria no mercado de trabalho. Estudos demonstram que um maior nivel
de escolaridade esta correlacionado com uma série de beneficios profissionais,
incluindo acesso a empregos de melhor qualidade, maior estabilidade laboral e
salérios mais elevados.

Além disso, a educacdo amplia o espectro de escolhas profissionais
disponiveis para as mulheres, desafiando as normas de género que tradicionalmente
limitam suas aspira¢c0es e oportunidades de carreira.

No entanto, apesar dos avancos significativos na educacao feminina, a plena
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realizacdo de seu potencial para promover a igualdade de género no mercado de
trabalho enfrenta obstaculos persistentes. A segregacao educacional e ocupacional,
por exemplo, continua a canalizar mulheres e homens para campos de estudo e
setores de trabalho distintos, refletindo e reforgcando estere6tipos de género.

Essa dinamica ndo apenas limita a diversidade de talentos nos diversos
setores da economia, mas também contribui para a manutencdo das disparidades
salariais entre géneros, dado que areas predominantemente femininas tendem a ser
menos valorizadas e remuneradas.

Adicionalmente, a educacado, embora essencial, ndo é suficiente por si s, para
garantir a igualdade de género no mercado de trabalho. Barreiras estruturais, como a
falta de politicas de conciliacdo entre vida profissional e familiar, a discriminagcéo de
género e a insuficiente representatividade feminina em posi¢des de lideranca,
evidenciam a necessidade de abordagens complementares para superar as
desigualdades existentes. A educacdo em direitos e igualdade de género, por
exemplo, pode contribuir significativamente para a transformacéo das atitudes e
praticas discriminatérias no ambiente de trabalho.

Portanto, para maximizar o impacto da educacéo na insergédo das mulheres no
mercado de trabalho, é imperativo implementar politicas publicas integradas que
abordem tanto a questdo da qualidade e acessibilidade da educacdo quanto as
barreiras especificas que as mulheres enfrentam no ambiente de trabalho. Isso inclui
a promocao de politicas de igualdade salarial, o0 desenvolvimento de programas de
formacéo e mentoria focados nas meninas e mulheres, a implementacédo de medidas
de apoio a maternidade e paternidade e a garantia de ambientes de trabalho
inclusivos e livres de discriminacéo.

Diante disso, a educacao desempenha um papel fundamental na promocéo da
insercdo das mulheres no mercado de trabalho, oferecendo um caminho para a
equidade de género e o desenvolvimento socioeconémico. No entanto, a efetivacao
desse potencial requer um compromisso coletivo com a eliminacao das barreiras que
ainda restringem as oportunidades profissionais das mulheres, assegurando que a
educacéo se traduza em igualdade de oportunidades para todos, independentemente

do género.
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3.4. Educacao Profissional e Tecnoldgica como vetor de empoderamento feminino

A EPT representa um vetor crucial de empoderamento feminino, oferecendo
meios tangiveis para que mulheres superem barreiras socioeconémicas e se afirmem
em esferas tradicionalmente dominadas por homens. Este estudo prople-se a
explorar o papel da EPT no fortalecimento da posi¢éo das mulheres na sociedade e
no mercado de trabalho, destacando os desafios que persistem e delineando
estratégias para maximizar seu potencial emancipatério.

Inicialmente, é imperativo reconhecer o contexto em que a EPT, insere-se
como instrumento de empoderamento. Em um mundo cada vez mais pautado pela
inovacao tecnoldgica e pela demanda por habilidades especificas, a EPT emerge
como um meio de equipar individuos, especialmente meninas e mulheres, com o
conhecimento e as competéncias necessarias para participar ativamente de setores
econbmicos dindmicos e em expansdo. A capacitacdo em areas como ciéncia,
tecnologia, engenharia e matematica, em inglés, Sciense, Technology, Ingieneria and
Mathematics (STEM), por exemplo, pode abrir portas para oportunidades de emprego
de alta qualidade, além de contribuir para a reducéo da disparidade salarial de género.

Entretanto, a plena realizagdo do potencial da EPT no empoderamento
feminino enfrenta obstaculos significativos. Estereotipos de género e normas sociais
arraigadas frequentemente desencorajam ou impedem a participacdo de mulheres
em programas de formacgdo profissional e tecnoldgica, especialmente naqueles
relacionados as areas de STEM. Ademais, a falta de modelos femininos em posicoes
de lideranca e em campos técnicos pode limitar a percepcao das mulheres sobre suas
préprias capacidades e possibilidades de carreira.

Confrontar esses desafios requer uma abordagem que vai além da simples
oferta de programas de EPT. E fundamental promover mudancas culturais e
institucionais que incentivem a participacédo feminina, em todas as areas de estudo e
trabalho. Isso inclui a implementacdo de politicas educacionais que fomentem a
igualdade de género desde os niveis mais elementares de educagéo, combate aos
esteredtipos de género em materiais didaticos e praticas pedagodgicas, e 0
desenvolvimento de programas de mentoria e apoio especificos para estudantes e
profissionais mulheres.

Além disso, a criacado de ambientes de aprendizagem inclusivos e acolhedores
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para mulheres em programas de EPT é essencial. Isso pode ser alcancado atraves
de medidas que garantam a seguranca e o respeito dentro dos espac¢os educacionais
e de trabalho, bem como pela oferta de recursos que permitam a conciliacédo entre os
estudos, a vida profissional e as responsabilidades familiares, como servicos de
cuidados infantis e horarios flexiveis.

A promocao da EPT como um vetor de empoderamento feminino também
passa pelo reconhecimento e pela valorizacdo das contribuicbes das meninas e
mulheres para a ciéncia, tecnologia e inovacéo. Celebrar as conquistas femininas
nesses campos e garantir que as mulheres tenham acesso a oportunidades de
lideranca e desenvolvimento profissional sdo passos cruciais para desmantelar as
barreiras que limitam sua participacao plena e equitativa.

A EPT possui um potencial inestimavel para o empoderamento feminino,
atuando como um catalisador para a igualdade de género no mercado de trabalho e
na sociedade. Para que esse potencial seja plenamente realizado, € necessario um
comprometimento continuo com a eliminacéo das barreiras estruturais e culturais que
ainda restringem a participacéo feminina em campos profissionais e tecnolégicos.

Assim, a EPT ndo apenas contribuir4 para o empoderamento econémico das
mulheres, mas também para a construcdo de sociedades mais justas, inclusivas e
inovadoras.

A EPT desempenha um papel fundamental no desenvolvimento no progresso
de uma sociedade. Essa modalidade de educacdo que combina conhecimentos
técnicos e praticos prepara os individuos para o mercado de trabalho e capacita a
enfrentar os desafios e demandas da era digital.

De acordo com o relatério da Organizacéo Internacional do Trabalho (OIT)
intitulado “Skills for a digital Word” (2019), a educacgao profissional e tecnolégica é
essencial para a formacéo de uma forca de trabalho qualificada e adaptavel.

As mudancas rapidas e constantes no mundo do trabalho, impulsionadas pela
inovacgdo tecnolodgica, incentivaram que os trabalhadores adquirissem habilidades
especificas e atualizassem seus conhecimentos ao longo da vida.

A nivel societal, a EPT pode contribuir para o desenvolvimento econémico,
uma vez que a presenca de uma forca de trabalho qualificada impulsiona a
produtividade e a inovacdo. Além disso, a formacédo de profissionais capacitados em
areas como ciéncias, tecnologia, engenharia, matematica (STEM), é crucial para o
avanco cientifico e tecnoldégico de um pais.
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Estudos recentes destacam a importancia da educacdo profissional e
tecnolégica na preparacdo para o futuro do trabalho. De acordo com o relatério
“Future of Jobs” do Férum Econdmico Mundial (2020), as habilidades relacionadas a
tecnologica e a digitalizacdo serédo cada vez mais valorizadas no mercado de trabalho.
Portanto investir nesse tipo de educacdo é essencial para evitar a exclusao
profissional e social.

Segundo estudos de Coelho (2022) a Educacado Profissional e Tecnoldgica,
pode contribuir para a inclusdo social e reducéo da desigualdade social.

A educacdo profissional e tecnolégica desempenha um papel crucial na
formacao de qualificados adaptaveis ao mundo do trabalho em constante evolugéo.
Ela proporciona vantagens tanto para os individuos, ao abrir portas para 0 emprego
e o0 desenvolvimento pessoal, como para a sociedade, ao impulsionar o crescimento
econOmico e a inovagao.

Diante das rapidas transformacdes tecnologicas, é fundamental investir nessa
forma de educacéo para garantir uma sociedade inclusiva preparada para os desafios
do futuro.

A necessidade de buscar a emancipacdo das mulheres fundamenta-se pela
busca da conquista da igualdade de género. A emancipacéo feminina consiste em um
movimento que luta pela equiparacéo de direitos entre homens e mulheres, bem como
pela superacéo dos preconceitos e da opressao presentes na sociedade.

Desse modo, a emancipacdo feminina configura-se como uma ferramenta de
combate a desigualdade de género.

Embora existam diferengas fisicas entre homens e mulheres, ndo implica que
possuam os mesmos direitos. Ao longo da historia, pode-se observar que isso ndo é
verdade.

Independentemente da época historica, as mulheres sempre estiveram
subordinadas aos homens, e todas as suas conquistas foram concedidas pelos
homens. Ao contrario de grupos como negros e operarios, que se organizaram em
busca de direitos, as mulheres sempre estiveram vinculadas aos homens seja pelo
trabalho, economia, condi¢éo social ou subordinagéo aos pais e maridos.

N&do houve uma organizacdo entre as mulheres: as mulheres burguesas
solidarizavam-se com os homens burgueses, ndo com as mulheres operarias; as
mulheres brancas solidarizavam-se com os homens brancos, ndo com as mulheres

negras.
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Essa ligacdo entre as mulheres e seus opressores ndo se compara a qualquer
relacéo entre opressores e oprimidos. A mulher sempre foi escrava do homem, e os
dois sexos nunca compartilharam o mundo em igualdade de condicdes.

Apesar dos avancos ao longo do tempo, a mulher ainda carrega o fardo da
desigualdade. Na maioria dos paises, os direitos de homens e mulheres ndo sao
idénticos, mesmo quando legalmente reconhecidos, pois na pratica, ndo sao

efetivados.

Além dos poderes concretos que possuem, os homens gozam de um prestigio
cuja tradicdo é mantida pela educacao das criangas, uma vez que o presente envolve
0 passado e a historia sempre escrita pelos homens.

Quando as mulheres comecam a participar na construcdo do mundo, esse
mundo j& pertencia aos homens.

A dualidade dos sexos tem sido caracterizada por conflito. E importante
buscar melhor compreensao de algumas questdes; por que os homens prevaleceram
desde o inicio? As mulheres poderiam ter sido vitoriosas? Por que este mundo
sempre foi dominado pelos homens e s6 agora comeca a mudar?

A igualdade de género € um principio fundamental dos direitos humanos que
busca garantir oportunidades e tratamento justo para pessoas de diferentes géneros.
Apesar dos avancos das Ultimas décadas, as desigualdades de género ainda
persistem em varias esferas da vida, incluindo no trabalho, na politica, na educacgéo
e nas relacdes pessoais. A promocgao da igualdade de género é essencial para a
construcdo de uma sociedade mais justa, inclusiva e sustentavel.

Estudos tém mostrado que a promocéao da igualdade de género associada a
melhorias sociais, felicidade e politicas, traz beneficios duradouros para a sociedade
como um todo.

Bell Hooks, importante tedrica feminista contemporanea, contribuiu
significativamente para os estudos de género. Em sua obra “O feminismo é para todo
mundo”, Hooks (2018) defende que o feminismo ndo € um movimento exclusivo das
mulheres, mas uma luta coletiva pela justica social. A autora argumenta que a
opressao de género afeta tanto as mulheres quanto os homens e que a libertagéao
feminina é essencial para a construcdo de uma sociedade mais justa e equitativa.

Pesquisas indicam que a igualdade de género esta diretamente ligada ao

crescimento econémico de um pais. Segundo o relatério do Banco Mundial (2018), a
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participagéo plena das mulheres na economia pode aumentar o Produto Interno Bruto
(PIB) de um pais e promover a reducéo da pobreza.

A educacao profissional e tecnologica conforme estudos de Coelho (2023)
pode promover a emancipagao das mulheres, proporcionando-lhes oportunidades de
desenvolvimento pessoal, independéncia financeira e participagdo ativa na
sociedade.

A educacao € um direito humano fundamental e um componente essencial
para o desenvolvimento social e econémico de uma nac¢do. No entanto, as mulheres
tem enfrentada historicamente desigualdades de género que limitam seu acesso a
educacéo, especialmente em areas profissionais e tecnoldgicas. A EPT surge como
uma estratégia para promover a igualdade de género, capacitando mulheres e
fornecendo-lhes as habilidades necessarias para enfrentar desafios do mercado de
trabalho contemporéneo.

Um estudo realizado por Bagues e Esteve-Volart (2016) analisou o impacto
da EPT na igualdade de género em termos de emprego e espera. Os resultados
observaram que mulheres com formagao profissional tém maior probabilidade de
ingressar no mercado de trabalho e apresentam diferencas salariais menores em
relacdo aos homens. Isso indica que uma educacao profissional pode ajudar a reduzir
as disparidades de género no mercado de trabalho.

A EPT também desempenha um papel essencial na promoc¢do da
participacdo das mulheres em areas relacionadas a ciéncia, tecnologia, engenharia
e matematica (STEM, na sigla em Inglés). Historicamente, essas areas tem sido
dominadas por homens, mas investimentos em educagao profissional conduzidos por
mulheres contribuiram para mudancgas nesse cenario.

Um estudo feito por Wang e Degol (2017) examinou o impacto da educacao
profissional em campos relacionados a tecnologia na igualdade de género. Os
resultados revelaram que mulheres com formacdo profissional em &reas de
tecnologia tém maior probabilidade de obter empregos em setores tecnolégicos e
apresentam maior satisfacdo profissional. Além disso, essas mulheres também
enfrentam menos barreiras e preconceitos de género no ambiente de trabalho, por
parte de seus colegas do género masculino, conquistando o respeito desses colegas

de trabalho.
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4. EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA PARA MULHERES NO BRASIL

A Educacédo Profissional e Tecnolégica (EPT) para mulheres no Brasil
configura-se como um eixo fundamental na promocé&o da igualdade de género e no
empoderamento feminino dentro do cenario socioeconémico do pais. Este ensaio visa
discutir o estado atual, os desafios e as oportunidades associadas a implementacéo
e ao acesso a EPT por mulheres brasileiras, tendo em vista as peculiaridades
socioeconOmicas e culturais do Brasil.

No Brasil, a EPT surge como uma estratégia vital para mitigar as disparidades
de género no mercado de trabalho e para fomentar a inclusdo socioecondmica das
mulheres. O investimento em programas de formacao profissional e tecnoldgica é
reconhecido por proporcionar habilidades técnicas especificas que sdo altamente
valorizadas no mercado de trabalho contemporéaneo, abrindo portas para
oportunidades de emprego mais qualificadas e bem remuneradas. Para mulheres, em
particular, isso representa um caminho vidvel para a independéncia financeira e para
a quebra de ciclos de pobreza e desigualdade.

Entretanto, a trajetoria rumo a efetiva participacdo feminina na EPT no Brasil &
marcada por desafios significativos. Um dos principais obstaculos € a persisténcia de
esteredtipos de género que restringem as escolhas educacionais e profissionais das
mulheres, especialmente nas areas de ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica
(STEM), que continuam a ser dominadas por homens. Essa dinamica € agravada por
questbes de acesso e qualidade na educacdo basica, que podem limitar as
oportunidades para mulheres, especialmente aquelas de regides mais pobres e
periféricas, de prosseguir com estudos avancados e profissionalizantes.

Ademais, a infraestrutura educacional e as politicas publicas voltadas para a
EPT nem sempre levam em consideracao as necessidades especificas das mulheres,
como a demanda por horarios flexiveis e por servicos de cuidado infantil que permitam
conciliar estudos, trabalho e responsabilidades familiares. Isso evidencia a
necessidade de uma abordagem mais integrada e sensivel ao género na formulacdo
e implementacao de politicas de educacéao profissional e tecnoldgica.

Nesse contexto, algumas iniciativas tém emergido como potenciais
catalisadores para o aumento da participacao feminina na EPT no Brasil. Programas

governamentais e parcerias com o setor privado que oferecem bolsas de estudo,
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cursos de formacéo especificos para mulheres em areas tecnolégicas e iniciativas de
mentorias sdo exemplos de esforcos para superar as barreiras de género na
educacéo profissional e tecnoldégica. Além disso, a crescente conscientizacdo sobre
a importancia da diversidade e inclusdo no ambiente educacional e profissional
contribui para um maior reconhecimento da necessidade de politicas que promovam
efetivamente a igualdade de género.

Para ampliar o impacto da EPT no empoderamento feminino no Brasil, é crucial
que tais politicas e iniciativas sejam acompanhadas de esfor¢os continuos para
transformar normas culturais e superar preconceitos de género. Isso envolve néo
apenas a promocao da igualdade dentro das instituicdes educacionais, mas também
a valorizacao da participacao feminina no mercado de trabalho de forma mais ampla.

Diante disso, a EPT representa um vetor importante de empoderamento para
mulheres no Brasil, oferecendo caminhos para a reducdo das desigualdades de
género no mercado de trabalho. No entanto, a plena realizacéo de seu potencial exige
um compromisso abrangente e coordenado entre o governo, o setor privado e a
sociedade civil, visando ndo apenas aumentar o acesso das mulheres a educacéo
profissional e tecnoldgica, mas também garantir que elas possam prosperar em um

ambiente de trabalho inclusivo e equitativo.

4.1. Panorama da Educacao Profissional e Tecnoldgica para mulheres

O panorama da Educacéo Profissional e Tecnolégica (EPT) para mulheres
reflete tanto os avancos significativos quanto os desafios persistentes na busca pela
igualdade de género no acesso e na qualidade da formacéao profissional e tecnoldgica.
A EPT, reconhecida como um instrumento chave para o desenvolvimento
socioecondmico, oferece um caminho promissor para o0 empoderamento feminino,
capacitando mulheres com as habilidades e conhecimentos necessarios para
participarem plenamente do mercado de trabalho, especialmente em setores de alta
demanda e bem remunerados. Este ensaio explora o estado atual da EPT para
mulheres, destacando as principais conquistas, barreiras e perspectivas futuras.

Nos ultimos anos, observou-se um crescente reconhecimento da importancia

da inclusdo de mulheres em programas de EPT, particularmente em areas dominadas
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por homens, como as ciéncias, tecnologia, engenharia e matematica (STEM). Essa
mudanca € impulsionada tanto, pela necessidade de superar a segregacao
ocupacional baseada em género quanto, pelo reconhecimento do papel vital das
mulheres no impulsionamento da inovacédo e do crescimento econdémico. As politicas
publicas e as iniciativas educacionais tém, portanto, enfocado cada vez mais a
ampliacdo do acesso das mulheres a esses campos, através de bolsas de estudo,
programas de incentivo e campanhas de conscientizacdo destinadas a desafiar
esteredtipos de género e promover a igualdade.

Contudo, apesar desses esforcos, as mulheres ainda enfrentam mudltiplas
barreiras para a plena participagédo na EPT. Os desafios vdo desde preconceitos e
discriminacéo de género até a falta de politicas de apoio que permitam a conciliacao
entre estudos, trabalho e responsabilidades familiares. A sub-representacgéo feminina
em areas técnicas e tecnolégicas ndo apenas limita as oportunidades econémicas
para as mulheres, mas também restringe a diversidade de perspectivas necessarias
para a inovacédo e o desenvolvimento sustentavel.

Além disso, a qualidade e a relevancia da formacdo oferecida sé&o
fundamentais para garantir que a EPT seja efetivamente um vetor de empoderamento
feminino. Isso implica ndo apenas em prover educacgéao técnica e tecnoldgica de alto
nivel, mas também em assegurar que os curriculos sejam adaptados as demandas
do mercado de trabalho e que incorporem uma perspectiva de género, preparando as
mulheres para superar as barreiras estruturais que enfrentam na carreira profissional.

Contudo, o panorama da EPT para mulheres € marcado por um equilibrio entre
progresso e persisténcia de desafios. Embora tenham sido alcancados avangos
significativos na promocao do acesso e da participacado feminina na EPT, ainda h&
um longo caminho a percorrer, para garantir que todas as mulheres e meninas tenham
as mesmas oportunidades de desenvolver plenamente seu potencial profissional e
contribuir para a economia de forma equitativa. A continuidade do progresso dessas
mulheres dependera de um compromisso sustentado com politicas publicas
inclusivas, ambientes educacionais acolhedores e uma abordagem que reconheca e
valorize a diversidade e a igualdade de género no desenvolvimento profissional e

tecnoldgico.
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4.2. Cursos e programas focados no publico feminino

Cursos e programas educacionais focados no publico feminino desempenham
um papel crucial na promocao da igualdade de género, no empoderamento das
mulheres e no combate as disparidades historicas no acesso a educacdo e ao
mercado de trabalho. Estas iniciativas sao projetadas ndo apenas para fornecer
conhecimento técnico e habilidades profissionais, mas também para abordar as
barreiras sociais, econdmicas e culturais que limitam as oportunidades para mulheres.

A importancia desses programas reside na sua capacidade de atender as
necessidades especificas das mulheres, oferecendo um ambiente de aprendizado
seguro e acolhedor que encoraja a participacao feminina. Além disso, esses cursos
frequentemente incorporam uma perspectiva de género em seus curriculos,
destacando as contribuicbes das mulheres em diversos campos e promovendo
modelos femininos positivos. Eles abrangem uma ampla gama de areas, incluindo
ciéncia, tecnologia, engenharia, matematica (STEM), lideranca e empreendedorismo,
visando diminuir a lacuna de género nesses setores.

Um dos principais desafios enfrentados na implementacéo de cursos focados
no publico feminino é superar os esteredtipos de género que influenciam as
expectativas e as escolhas educacionais das mulheres. Além disso, é necessario
garantir o acesso e a inclusdo, de todas as mulheres, independentemente de sua
idade, raca, classe social ou localizacdo geografica, o que implica em superar
barreiras logisticas e financeiras que podem impedir a participacdo feminina.

Para maximizar o impacto desses programas, varias estratégias podem ser
adotadas. Primeiramente, € essencial promover a conscientizacdo sobre a
importancia da educacéao e formacéao profissional para mulheres, desafiando normas
culturais e sociais que restringem suas escolhas. Além disso, a criacdo de bolsas de
estudo e o fornecimento de apoio financeiro sdo fundamentais para facilitar o acesso
das mulheres a esses programas. Também é importante implementar politicas que
permitam a conciliacao entre os estudos, o trabalho e as responsabilidades familiares,
como horérios flexiveis e servigos de cuidados infantis.

A perspectiva futura para cursos e programas focados no publico feminino é
promissora. Com o aumento da conscientizagéo global sobre a igualdade de género

e o reconhecimento do papel fundamental das mulheres na economia e na sociedade,
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espera-se que essas iniciativas se expandam e se diversifiquem. Além disso, a
crescente adocéao de tecnologias digitais na educacao abre novas possibilidades para
o0 alcance e a personalizacdo da aprendizagem, permitindo que mais mulheres,
inclusive aquelas em regifes remotas ou em situacdes de vulnerabilidade, tenham
acesso a oportunidades educacionais de qualidade.

Cursos e programas focados no publico feminino sé@o essenciais para
promover o empoderamento das mulheres e a igualdade de género. Ao oferecer
educacdo e formacdo adaptadas as necessidades e aos desafios especificos,
enfrentados pelas mulheres, essas iniciativas ndo apenas contribuem para o
desenvolvimento pessoal e profissional das mulheres, mas também para a
transformacdo social mais ampla. O sucesso continuo e a expansdo desses
programas dependem do compromisso coletivo de governos, instituicbes
educacionais, organizacoes da sociedade civil e do setor privado em apoiar e investir

no potencial ilimitado das mulheres.

4.3. Exemplos de sucesso e desafios

A Educacéo Profissional e Tecnolégica (EPT) tem se mostrado uma ferramenta
poderosa para a emancipacdo das mulheres ao redor do mundo, no Brasil e,
especificamente, no estado do Rio de Janeiro. Ao fornecer habilidades e
conhecimentos técnicos relevantes, a EPT possibilita as mulheres melhores
oportunidades de emprego, maior autonomia econdémica e a chance de quebrar
barreiras em campos tradicionalmente dominados por homens. Abaixo,
apresentamos exemplos veridicos de sucesso que ilustram o impacto positivo da EPT
na vida das mulheres nesses diferentes contextos.

Um exemplo inspirador € o da Girls Who Code, uma organizacdo nao
governamental dos Estados Unidos que visa fechar a lacuna de género na tecnologia
e mudar a imagem das mulheres em ciéncias da computacdo. Desde sua fundacéao,
a Girls Who Code tem alcancado sucesso notavel, ajudando milhares de jovens
mulheres a ganhar exposicao e habilidades em programacéo e desenvolvimento de
software. Alunas do programa tém continuado seus estudos em campos de STEM em

universidades de prestigio e assegurado posicdes em grandes empresas de
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tecnologia, demonstrando o poder da EPT em transformar trajetérias de vida e
desafiar normas de género no setor tecnologico.

No Brasil, o programa Meninas na Ciéncia, uma iniciativa que promove a
inclusdo de jovens mulheres nas areas de ciéncias exatas, engenharia e computacao,
€ um exemplo de sucesso. O programa oferece oficinas, palestras e atividades
praticas destinadas a inspirar e capacitar estudantes do ensino medio, muitas das
guais decidem seguir carreiras cientificas e tecnologicas como resultado dessa
exposicdo. Essa iniciativa demonstra como a EPT pode abrir caminhos para as
mulheres em areas altamente lucrativas e influentes, contribuindo para a reducao da
desigualdade de género no Brasil.

Especificamente no estado do Rio de Janeiro, o Mulheres Mil é um projeto que
merece destaque. Implementado, em parceria com instituicdes de ensino técnico,
como o Instituto Federal do Rio de Janeiro (IFRJ), o projeto visa integrar mulheres em
situacdo de vulnerabilidade social através da EPT, oferecendo cursos
profissionalizantes em areas como gastronomia, estética e administracdo. Um
exemplo notavel é o de uma participante que, ap0s concluir o curso de Auxiliar
Administrativo, conseguiu emprego em uma grande empresa, mudando ndo apenas
sua situacdo econdmica, mas também sua autoestima e perspectiva de vida.

Esses exemplos concretos de sucesso da EPT na emancipacao das mulheres
ressaltam a importancia de politicas educacionais e programas focados na equidade
de género. Ao proporcionar as mulheres as ferramentas necessérias para competir
em igualdade de condi¢cdes no mercado de trabalho, a EPT ndo apenas promove o
empoderamento individual, mas também contribui para o desenvolvimento econémico
e social mais amplo. O impacto dessas iniciativas, desde projetos globais a programas
locais, demonstra o potencial transformador da EPT e reforgca 0 compromisso com a
criacdo de um futuro mais inclusivo e igualitario para mulheres, em todas as partes

do mundo.

4.4. Percepcao das mulheres sobre a Educacéo Profissional e Tecnoldgica

A percepcédo das mulheres sobre a Educacéo Profissional e Tecnolégica (EPT)
reflete um complexo entrelace de aspiracOes, desafios e expectativas. Essa

percepcdao € influenciada por uma diversidade de fatores, incluindo normas culturais
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e sociais, experiéncias pessoais, e 0 reconhecimento das oportunidades e barreiras
no acesso a EPT. As diversas dimensbes dessa percepcdo, destacam como as
mulheres veem a EPT como um caminho para o empoderamento, a0 mesmo tempo
em que enfrentam obstaculos especificos que podem limitar sua plena participagéo e
sucesso.

Muitas mulheres veem a EPT como uma oportunidade significativa para o
desenvolvimento de habilidades técnicas e profissionais que podem levar a empregos
melhores e mais bem remunerados. Esse reconhecimento est4d enraizado na
compreensao de que a capacitacdo em areas como ciéncia, tecnologia, engenharia e
matematica (STEM) pode abrir portas para carreiras em setores inovadores e em
crescimento. Além disso, a EPT é frequentemente percebida como um meio de
alcancar autonomia econOmica e de desafiar as normas de género que
tradicionalmente restringem as escolhas profissionais das mulheres.

Apesar das aspiracdes positivas, muitas mulheres enfrentam barreiras
significativas no acesso e na participacdo na EPT. Esses desafios incluem
esteredtipos de género que desencorajam a participacdo feminina em certos campos
de estudo, falta de modelos femininos em posic¢des de lideranca técnica e tecnolégica,
e dificuldades em conciliar responsabilidades familiares e pessoais com os estudos.
Além disso, a discriminacdo e o preconceito no ambiente educacional e profissional
podem impactar negativamente a experiéncia de aprendizagem das mulheres e limitar
suas oportunidades de avanco.

As expectativas das mulheres em relacédo a EPT também sdo moldadas pela
realidade do mercado de trabalho. Enquanto muitas antecipam que a conclusao de
programas de EPT resultara em oportunidades de emprego igualitarias e gratificantes,
a realidade muitas vezes revela uma persistente disparidade salarial de género e uma
sub-representacao feminina em campos altamente técnicos. Essa discrepancia entre
expectativas e realidade pode influenciar a percepc¢éo das mulheres sobre o valor da
EPT e sobre seu potencial para promover mudancas significativas em suas vidas
profissionais e pessoais.

Para melhorar a percepcado das mulheres sobre a EPT e maximizar seu
impacto positivo, € essencial abordar os desafios existentes e reforcar as estruturas
de apoio. Isso pode incluir a implementacado de politicas educacionais e laborais que
promovam a igualdade de género, o desenvolvimento de programas de mentoria e

bolsas de estudo direcionadas, e a criagdo de ambientes de aprendizagem inclusivos
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e acolhedores. Além disso, aumentar a visibilidade de mulheres bem-sucedidas em
campos técnicos e tecnoldgicos pode servir como inspiracdo e encorajamento para
futuras estudantes e profissionais.

A percepcdo das mulheres sobre a EPT € complexa e influenciada por uma
série de fatores positivos e negativos. Ao reconhecer e abordar os desafios
especificos, enfrentados pelas mulheres, é possivel promover uma mudanca
significativa que ndo apenas melhore essa percep¢édo, mas também assegure que a
EPT se torne um verdadeiro vetor de empoderamento feminino. A promoc¢éo de um
ambiente mais igualitario e inclusivo na EPT é fundamental para habilitar as mulheres
a explorar plenamente seu potencial e contribuir de forma significativa para a inovagéo

e o desenvolvimento socioecondémico.

4.5. Indices de medicio de empregabilidade e renda das mulheres

A medicdo da melhoria da empregabilidade e rendas das mulheres envolve
uma série de indices e indicadores que refletem ndo apenas a participagdo feminina
no mercado de trabalho, mas também a qualidade das oportunidades de emprego e
a equidade salarial entre géneros. Esses indices sao ferramentas essenciais para
avaliar o progresso, identificar desafios persistentes e orientar politicas publicas e
praticas empresariais voltadas a promocédo da igualdade de género no ambiente de
trabalho. Os principais indices utilizados para medir a melhoria da empregabilidade e
das rendas das mulheres, destacando sua importancia e as informagdes que

oferecem, sao:

1- Taxa de participagao feminina no mercado de trabalho: Este indice mede a
proporcao de mulheres em idade ativa (geralmente entre 15 e 64 anos) que
estao empregadas ou procurando ativamente por emprego. Um aumento nesta
taxa € frequentemente interpretado como um indicativo de melhoria da
empregabilidade feminina, refletindo uma maior inclusdo das mulheres no
mercado de trabalho. No entanto, para uma anélise mais precisa, € essencial
considerar a qualidade das oportunidades de emprego disponiveis para as

mulheres, incluindo a estabilidade, as condi¢cdes de trabalho e 0 acesso a
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cargos de lideranga.

Diferenca salarial de género: A diferenca salarial de género, ou gender pay
gap, € um indicador crucial que mede a discrepancia entre os rendimentos
meédios de homens e mulheres, geralmente expressa como uma porcentagem
dos ganhos dos homens. A reducdo da diferenca salarial de género é um sinal
importante de melhoria nas condi¢gdes econdmicas das mulheres, indicando
progresso em direcéo a igualdade salarial. No entanto, esse indice requer uma
analise detalhada para identificar as causas subjacentes das disparidades
salariais, que podem incluir segregacao ocupacional, discriminagao de género
e diferencas na carga horéria de trabalho.

indice de Desenvolvimento de Género: O IDG, desenvolvido pelo Programa
das NacOes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), € um indicador composto
gue mede as disparidades de género em trés dimensfes basicas do
desenvolvimento humano: saulde, educacdo e comando sobre recursos
econdmicos. No contexto da empregabilidade e renda, o componente de
"comando sobre recursos econdémicos" € particularmente relevante, pois reflete
a participacao das mulheres no mercado de trabalho e o acesso a recursos
financeiros. Uma melhoria no IDG indica progresso na reducdo das

desigualdades de género, incluindo o ambito da empregabilidade e das rendas.

indice de igualdade de género no trabalho: Desenvolvido por organizacdes
internacionais e institutos de pesquisa, este indice avalia a igualdade de
género em ambientes de trabalho especificos, levando em conta fatores como
a igualdade salarial, a representacdo feminina em cargos de lideranca,
politicas de igualdade de género e equilibrio entre trabalho e vida pessoal. A
melhoria neste indice sugere um ambiente de trabalho mais igualitario e
inclusivo, contribuindo para o aumento da empregabilidade e das rendas das

mulheres.

indice de emprego formal x informal: Analisa a propor¢do de mulheres
trabalhando em empregos formais (com direitos trabalhistas e beneficios

sociais) em comparacdo com empregos informais.

Renda média: Mede a renda média das mulheres e sua evolu¢éo ao longo do

tempo, fornecendo um indicador direto da mudanca na remuneragao.
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7- Indice de qualidade de emprego: Avaliar aspectos como estabilidade no
emprego, condicbes de trabalho, acesso a beneficios e oportunidades de

crescimento profissional.

8- Taxa de subemprego: Considera as mulheres que estdo empregadas, mas em
empregos que nao utilizam plenamente suas habilidades ou proporcionam

menos horas de trabalho do que gostariam.

9- indices de educacio e treinamento: Avaliam acesso e a participacdo das
mulheres em programas educacionais e de treinamento profissional, que séo

fundamentais para a empregabilidade.

10-Participacdo em cargos de lideranca e setores especificos: Mede a presenca
de mulheres em programas educacionais e de treinamento profissional que sao

fundamentais para a empregabilidade.

11-Mobilidade profissional e progressédo de carreira: Analisa a capacidade das
mulheres de progredir em suas carreiras, incluindo promocgdes e transigdes

para melhores posicoes.

12- indice de satisfacdo no trabalho: Pesquisa o nivel de satisfacédo das mulheres
com seu trabalho atual, considerando fatores como ambiente de trabalho,

respeito, igualdade e reconhecimento.

Esses indicadores podem ser obtidos através de fontes como pesquisas do
IBGE, IPEA, dados do Ministério da Economia, Educacéo e Saude, além de estudos
realizados por organizacdes internacionais e instituicbes académicas. A analise
combinada desses dados, pode oferecer uma visdo do panorama e das mudancas da

empregabilidade e renda das mulheres no Brasil.

5. OS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEIS

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030
representam um plano de acgéo global adotado pelos Estados membros da
Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU) em setembro de 2015. Este plano visa
promover a paz, proteger o planeta e garantir que todas as pessoas desfrutem de
prosperidade e bem-estar até o ano de 2030. Os 17 ODS séo integrados e indivisiveis,
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abrangendo dimensdes econdmicas, sociais e ambientais do desenvolvimento

sustentavel.

1-

Erradicacdo da pobreza: O primeiro e principal objetivo € acabar com a pobreza
em todas as suas formas, em todo o mundo. Isso inclui medidas para aumentar
0s recursos financeiros disponiveis para 0s paises mais pobres e apoiar
programas de protecdo social para os mais vulneraveis.

Fome zero e agricultura sustentavel: Visa erradicar a fome, alcancar a
seguranca alimentar, melhorar a nutricdo e promover a agricultura sustentavel,
enfatizando a necessidade de sistemas agricolas resilientes e produtivos que
apoiem as pequenas agriculturas familiares.

Salde e bem estar: Este objetivo foca em garantir uma vida saudavel e
promover o bem-estar para todos, em todas as idades. Isso inclui a reducéao da
mortalidade materna e infantil, o combate a doencas transmissiveis e nao
transmissiveis, e 0 acesso a servi¢os de saude de qualidade.

Educacdo de qualidade: Assegurar uma educacao inclusiva e equitativa de
qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para
todos. Isso envolve melhorar o acesso a educacéo infantil, aumentar as taxas
de alfabetizacdo e garantir que todos completem a educacao primaria e
secundaria.

Igualdade de género: Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as
mulheres e meninas. Isso inclui eliminar todas as formas de discriminacgéo e
violéncia contra mulheres e meninas, garantindo sua participacdo plena e
efetiva em todos os aspectos da vida.

Agua limpa e saneamento: Garantir a disponibilidade e gest&o sustentavel da
agua e saneamento para todos, focando em melhorar a qualidade da agua,
aumentar a eficiéncia do uso da agua e apoiar tratamento de 4guas residuais.
Energia limpa e acessivel: Assegurar o acesso a fontes de energia acessiveis,
confidveis, sustentaveis e modernas para todos, promovendo o0 uso de
energias renovaveis e melhorando a eficiéncia energeética.

Trabalho descente e crescimento economico: Promover o crescimento
econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, 0 emprego pleno e produtivo, e
o trabalho decente para todos, incluindo o apoio ao empreendedorismo e a
criacdo de empregos de qualidade.
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9- Industria, inovacdo e infra estrutura: Construir infraestrutura resiliente,
promover a industrializacdo inclusiva e sustentavel, e fomentar a inovacgéo,
especialmente aquela que promove recursos e industrializacdo mais limpos e
ambientalmente sustentaveis.

10-Reducao das desigualdades: Reduzir as desigualdades dentro de e entre
paises, melhorando a regulacdo e o0 monitoramento dos mercados financeiros
globais e garantindo que ninguém seja deixado para tras.

11-Cidades e comunidades sustentaveis: Tornar as cidades e os assentamentos
humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis, promovendo o
planejamento e gestao urbanos integrados.

12-Consumo e producdo responsaveis: Assegurar padrbes de consumo e
producgédo sustentéveis, implementando préaticas que reduzam o desperdicio de
recursos e promovam a eficiéncia energética.

13-Acdo contra a mudanca global do clima: Tomar medidas urgentes para
combater a mudanca climatica e seus impactos, fortalecendo a resiliéncia e a
capacidade de adaptacao a riscos relacionados ao clima.

14-Vida na agua: Conservar e utilizar de forma sustentavel os oceanos, 0os mares
e 0s recursos marinhos para o desenvolvimento sustentavel, combatendo a
poluicdo marinha e protegendo ecossistemas marinhos.

15-Vida terrestre: Proteger, restaurar e promover o0 uso sustentavel dos
ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentavel as florestas, combater a
desertificacdo, e deter e reverter a degradacdo da terra e a perda de
biodiversidade.

16-Paz, justica e instituicdes eficazes: Promover sociedades pacificas e inclusivas
para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar acesso a justica para todos
e construir instituicbes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis.

17-Parcerias e meios de implementacgéo: Reforgcar os meios de implementacao e
revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentavel, atraves da
cooperacao internacional, do apoio ao desenvolvimento tecnoldgico, do

comércio sustentavel e do fortalecimento da governanca global.

Os ODS oferecem um roteiro para o progresso global, desafiando paises,
empresas, sociedades e individuos a colaborar em busca de um futuro mais justo,

prospero e sustentavel para todos.
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Figura n° 01- Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
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5.1. A EPT para alcance do ODS 5

A Educacéo Profissional e Tecnologica (EPT) para mulheres é uma ferramenta
poderosa para o alcance do Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) 5, que
visa alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas. Este
objetivo, parte da Agenda 2030 adotada pela ONU, reconhece a igualdade de género
nao apenas como um direito humano fundamental, mas também como uma base
necessaria para um mundo pacifico, prospero e sustentavel.

A EPT desempenha um papel crucial na promocéo da igualdade de género ao
oferecer as mulheres e meninas acesso a educacado e formacao de qualidade em
campos profissionais e tecnolégicos, tradicionalmente dominados por homens. Isso
inclui setores como ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica (STEM), além de
areas técnicas e vocacionais diversas. Ao garantir que mulheres e meninas tenham
igualdade de oportunidades para desenvolver habilidades e competéncias nesses
campos, a EPT contribui para quebrar estereétipos de género e promover a

participacdo plena e efetiva das mulheres na economia.

A educacéo profissional e tecnolégica aumenta as oportunidades de emprego
para mulheres em setores de alta demanda e bem remunerados, contribuindo para a

reducao da disparidade salarial de género e promovendo a independéncia econémica
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das mulheres.

Ao incentivar a participacdo feminina em areas STEM e em outras profissoes
técnicas, desafia-se a percepcéo tradicional dos papéis de género, promovendo uma
cultura de igualdade no ambiente educacional e no local de trabalho.

A inclusdo de mulheres em campos profissionais e tecnoldgicos fomenta a
diversidade de ideias e abordagens, o que é essencial para a inovacdo e o
desenvolvimento sustentavel.

Educacao e empregos de qualidade contribuem para melhorar a qualidade de
vida das mulheres e de suas familias, impactando positivamente na saude, no bem-
estar e na capacidade de tomar decisdes sobre suas proprias vidas.

Desenvolver e implementar politicas que promovam 0 acesso igualitario das
mulheres a educacdo profissional e tecnoldgica, incluindo bolsas de estudo,
incentivos financeiros e programas de mentoria.

Além de, realizar campanhas de sensibilizacdo para combater estereétipos de
género e incentivar meninas e mulheres a perseguir carreiras em areas técnicas e
tecnoldgicas.

Podendo criar ambientes educacionais que apoiam as necessidades das
mulheres, incluindo a adaptacdo de curriculos, a formacdo de professores em
guestdes de género e a oferta de servicos de apoio, como cuidados infantis.

Importante também, € estabelecer parcerias entre governos, instituicdes
educacionais, setor privado e organizagbes da sociedade civil para desenvolver
programas de EPT que sejam acessiveis e relevantes para as mulheres.

A promogdo da Educacdo Profissional e Tecnolégica para mulheres é
essencial para alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e
meninas, conforme estabelecido no Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel — ODS
5. Ao garantir que as mulheres e meninas tenham acesso igualitario a oportunidades
de educacao e formacdo em todos o0s niveis, especialmente em campos profissionais
e tecnologicos, estamos nao apenas melhorando a vida das mulheres, meninas e
suas familias, mas também contribuindo para o desenvolvimento sustentavel e
inclusivo das sociedades ao redor do mundo, além de desenvolvimento econdmico

da sociedade
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Figuran®02 — ODS 5

IGUALDADE
DE GENERD

Fonte: Portal CNM

5.2. O alcance da ODS 5 (igualdade de género) para impulsionar o alcance dos
outros ODS

A emancipac¢do das mulheres é fundamental para o progresso em direcédo ao
alcance dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030. Cada
um dos 17 ODS € interconectado, e a promocéao da igualdade de género (ODS 5) ndo
€ apenas um objetivo em si, mas também um catalisador essencial para a realizacao
dos outros objetivos. A emancipacédo feminina impacta positivamente em varias areas,
desde a reducdo da pobreza até a promocédo de sociedades pacificas e inclusivas.
Abaixo, exploramos como a emancipagdo das mulheres pode contribuir para alcancar
0s demais ODS:

v' Erradicacao da pobreza (ODS1) e fome zero (ODS 2)

Mulheres empoderadas tém maior capacidade de gerar renda e contribuir para

a economia doméstica e nacional, reduzindo a pobreza. Além disso, mulheres

com acesso a educagdo e recursos tendem a priorizar a nutricdo, saude e

educacéao de suas familias, abordando diretamente as questdes da fome e da

seguranca alimentar.
v' Salde e bem Estar (ODS 3)
O empoderamento feminino esta diretamente ligado a melhoria da saude

materna e infantil. Mulheres informadas e com autonomia sdo mais propensas
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a buscar servigcos de saude para si e para seus filhos, reduzindo as taxas de
mortalidade e promovendo o bem-estar geral.

Educacao de qualidade (ODS 4)

Mulheres emancipadas valorizam a educacao e tendem a garantir que suas
criangcas — meninas e meninos — tenham acesso a escolaridade, promovendo
geracOes futuras mais instruidas e capacitadas.

Agua limpa e saneamento (ODS 6), energia acessivel e limpa (ODS 7)
Mulheres com poder de decisdo influenciam politicas e praticas comunitarias,
priorizando 0 acesso a recursos essenciais como agua limpa, saneamento e
energia sustentavel, fundamentais para a saude e o desenvolvimento
socioecon6mico.

Trabalho decente e crescimento econdmico (ODS 8); indlstria, inovagao e
infra-estrutura (ODS 9).

A participacdo plena das mulheres na forca de trabalho e em posicdes de
lideranca contribui para o crescimento econdmico sustentavel e promove a
inovacédo. Empresas com diversidade de género em cargos de lideranca
tendem a ser mais inovadoras e resilientes.

Reducéo das desigualdades (ODS 10)

A promoc¢do da igualdade de género ajuda a combater as desigualdades
sociais, econdmicas e politicas. Mulheres empoderadas participam ativamente
na tomada de decisOes, contribuindo para sociedades mais justas e
equitativas.

Cidades e comunidades sustentaveis (ODS 11)

Mulheres envolvidas no planejamento urbano e na gestdo comunitaria
garantem que as necessidades de todos sejam consideradas, promovendo 0
desenvolvimento de cidades inclusivas, seguras e sustentaveis.

Consumo e producéo respnonsaveis (ODS 12), acdo contra a mudanca global
do clima (ODS 13)

Mulheres conscientes e com poder de decisdo sdo cruciais para promover
praticas de consumo e producdo sustentaveis, além de liderar e apoiar
iniciativas de mitigacdo e adaptacdo as mudancas climaticas.

Vida na 4gua (ODS 14), vida terrestre (ODS 15)

O empoderamento das mulheres também é vital para a conservacdo dos
ecossistemas e da biodiversidade. Mulheres, especialmente aquelas em
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comunidades rurais e indigenas, muitas vezes lideram esforcos de
conservacgao e uso sustentavel dos recursos naturais.
v' Paz, justica e instituicdes eficazes (ODS 16).

Mulheres empoderadas promovem sociedades pacificas e inclusivas,

participando ativamente da constru¢ao da paz e da justica social, e garantindo

instituicbes mais fortes e transparentes.
v' Parcerias e meios de implementacao (ODS 17).

Nesse sentido envolve todos os organismos, como governo, ONGs,

empresarios, sociedade civil, para uma a¢ao conjunta que viabilize que as ODS

anteriores, sejam implementadas.

O empoderamento das mulheres é intrinsecamente ligado ao sucesso dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel. Ao promover a igualdade de género e
emancipar mulheres e meninas, ndo apenas avangcamos no ODS 5, mas também
aceleramos o progresso em direcdo a todos os demais objetivos, conduzindo as

nacdes a um futuro mais justo, resiliente e sustentavel.
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MARCO METODOLOGICO

6. METODOLOGIA

A construcdo de um trabalho académico exige a formulagdo de um plano de
pesquisa cuidadosamente estruturado, que pode ser descrito como um caminho
técnico a ser percorrido. Campoy (2018, p.41) salienta que este plano € um conjunto
de procedimentos ou um guia elaborado com o propdsito de alcancar um determinado
objetivo, destacando que este método transcende a mera sequéncia de passos a
serem seguidos.

Dentro deste quadro, a pesquisadora se vale do plano de pesquisa como uma
ferramenta para testar a validade proposices em um contexto especifico. O método,
em sua esséncia, orienta o pesquisador na sua jornada em busca de conhecimento
auténtico, ajustando a metodologia cientifica as caracteristicas Unicas do tema
estudado. Isso implica na eliminacéo de possiveis vieses e na selecéo cuidadosa dos
instrumentos mais apropriados para a investigacdo. Assim, o método define o
percurso que o cientista ird percorrer para alcancar uma compreensao aprofundada
do tema sob analise.

Perovano (2016, p.150) argumenta que o plano de pesquisa é derivado dos
objetivos da investigacao, isto é, parte da proposta inicial do estudo e do esfor¢co em
responder as questdes-chave. Portanto, o desenho da pesquisa tem como finalidade
a manipulacdo das variaveis de acordo com os objetivos previamente estabelecidos.

A selecdo de uma abordagem metodoldgica adequada € crucial para que os
resultados da pesquisa contribuam significativamente para os debates académicos e
tenham relevancia para o contexto estudado. Assim, torna-se fundamental o
desenvolvimento e a implementacdo de uma metodologia que guie o pesquisador em
direcdo aos objetivos propostos.

André (2011, p.96) destaca o desafio de navegar entre as fungbes de
protagonista e cientista, harmonizando a pratica com a analise e mantendo a precisao
necessaria em qualquer investigacao cientifica.

Portanto, a ado¢édo de uma metodologia cientifica, que compreenda estratégias
e procedimentos metodologicos voltados para a garantia da qualidade da producéao
académica, é indispensavel. Em relacdo ao foco do nosso estudo, € nosso objetivo

seguir as diretrizes investigativas, aplicando métodos e técnicas que estejam em
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consonancia com o plano de pesquisa estabelecido.

Na sequéncia, é imperativo destacar a importancia da revisao de literatura no
processo de elaboracdo do plano de pesquisa. Essa fase constitui a base para o
embasamento tedrico do estudo, possibilitando ao pesquisador uma imersao
profunda nos trabalhos ja realizados na area, identificando lacunas que possam ser
exploradas e contribuindo para a delimitacdo mais precisa do objeto de estudo. Nesse
sentido, a revisao de literatura ndo apenas fornece o pano de fundo necessario para
justificar a pesquisa, mas também ajuda a estabelecer a relevancia do tema escolhido
dentro do campo cientifico. A habilidade de articular claramente o estado atual do
conhecimento sobre o tema é, portanto, crucial, e requer uma busca meticulosa por
fontes relevantes e confiaveis.

Além disso, o desenvolvimento de um marco tedrico durante a revisdo de
literatura orientou a formulagc&o das questdes de pesquisa. Isso, por sua vez, guiou a
escolha dos métodos de coleta e andlise de dados adequados ao estudo. A
congruéncia entre o marco tedrico e os métodos escolhidos foram essenciais para o
desenvolvimento da pesquisa.

A etapa subsequente envolveu a analise documental, em busca de pontos
importantes a serem analisados na EPT, como planos de curso e PPP. Nos planos
de curso, pode-se observar se a proposta pedagdgica estava alinhada as demandas
do mercado de trabalho.

A etapa seguinte envolveu a coleta de dados, fase em que o pesquisador
executou os métodos propostos no plano de pesquisa para obter informacdes
relevantes que a fim de responder a pregunta problema e atender os objetivos da
pesquisa. A integridade e a precisdo dos documentos analisados, do roteiro de
observacéo participante e dos dados coletados foram fundamentais para a validade
dos resultados. Foram adotados procedimentos de pesquisa minimizar erros e
garantir a confiabilidade das informacdes obtidas.

Apés a coleta de dados, seguiu-se a fase de andlise e interpretacdo dos
resultados. Neste estagio, a pesquisadora aplicou técnicas estatisticas para examinar
as informacdes coletadas, com o objetivo de extrair informagdes significativas, que
confrontadas com dados nacionais e regionais, além de dialogar com os documentos
analisados e as informacdes obtidas através da observacdo participante foram de
encontro a responder a pergunta problema e a atender aos objetivos da pesquisa. A
capacidade de interpretar os dados e de integrar os resultados a teoria existente foi
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importante para alcancar os resultados da pesquisa.

Por fim, a consolidacdo dos resultados da pesquisa em um relatorio exigiu nao
apenas habilidade na escrita académica, mas também a capacidade de argumentar
de forma convincente e de estabelecer conexdes entre os resultados obtidos e o
conhecimento pré-existente na area. A comunicacao dos resultados contribuiu para o
avanco do conhecimento no campo de estudo e promoveu o dialogo académico.

Portanto, o processo de constru¢cdo de um trabalho académico envolveu uma
série de etapas interligadas, desde a formulacao inicial do plano de pesquisa até a
comunicagéo dos resultados. Cada fase do processo exigiu atengéo para garantir a

relevancia da contribuicéo cientifica.

6.1. O problema da pesquisa

Um dos principais desafios para a gestao publica brasileira é a necessidade de
efetivar a igualdade de direitos entre homens e mulheres e a protecdo social
assegurada no texto constitucional de 1988 (Brasil, 1988), em seu art. 5° em que diz
‘Homens e mulheres sao iguais em direitos e obrigagdes”, promulgado ha mais de 40
anos atras. Apesar dessa situacao ter melhorado nas ultimas décadas, indicadores
apontam gue o pais ainda se encontra distante de transformar a dignidade feminina
em um direito acessivel a todas as mulheres.

A busca pela emancipacao feminina se da a partir da necessidade da conquista
da igualdade entre homens e mulheres. A emancipacao feminina € um movimento
gue luta pela igualdade de direitos entre homens e mulheres e pela libertagédo dos
preconceitos e da opresséo existentes na sociedade. Assim, a emancipagao feminina
€ uma ferramenta de combate a desigualdade de género.

Mas homens e mulheres apesar das diferencas fisicas, ndo séo iguais? Nao
tem os mesmos direitos?

Ao longo de nossa historia observa-se que ndo. De acordo com Aristételes “a
fémea é fémea em virtude de certa caréncia de qualidades" e também que "devemos
considerar o carater das mulheres como sofrendo de certa deficiéncia natural”.

A mulher foi considerada por Sdo Tomas como sendo “um homem incompleto,

um ser ocasional". Além da histéria da biblia em que a mulher, Eva, foi extraida da
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costela de um homem, Ad&o.

Por mais que se volte na histéria as mulheres sempre estiveram subordinadas
aos homens, todas as suas conquistas foram as que os homens quiseram conceder.

No estado do Rio de Janeiro, o governo assumiu a responsabilidade de
desenvolver e implementar, desde o final do século XX, uma politica de Educacao
Profissional e Tecnoldgica publica e gratuita e para esse fim criou, por intermédio da
Lei Estadual n° 2735/1997, a Fundacao de Apoio as Escolas Técnicas do Estado do
Rio de Janeiro (FAETEC), visando o desenvolvimento das a¢des necessérias (Rio de
Janeiro, 1997). A estrutura conta hoje com 130 (cento e trinta) unidades e atende
cerca de 300.000(trezentas mil) pessoas. Uma iniciativa que pode contribuir para
diminuir a exclusédo social nas 51 (cinquenta e uma) cidades em que a instituicdo se
faz presente.

Surge assim a pergunta geral que, como problema inspira a proposta de
pesquisa deste projeto: De que forma a proposta pedagogica da Educacao
Profissional e Tecnoldgica, contribui para a melhoria da empregabilidade e renda das
estudantes da FAETEC/BUzios?

Essa pergunta, intrinsecamente ligada a luta pela igualdade de género e a
emancipacao feminina, aponta para uma reflexao profunda sobre o papel das politicas
publicas na transformacdo social e no combate a desigualdade. A Educacao
Profissional e Tecnolégica (EPT), especialmente aquela oferecida pela
FAETEC/BUzios, emerge como um possivel vetor de mudanca, proporcionando néao
apenas habilidades profissionais, mas também fomentando a autonomia e o
empoderamento feminino?

No contexto brasileiro, marcado por uma histérica desigualdade de género, a
EPT assume uma relevancia ainda maior. As barreiras enfrentadas pelas mulheres
no mercado de trabalho, que incluem desde a discriminacéo salarial até a dificuldade
de acesso a oportunidades de emprego qualificado, refletem a necessidade urgente
de politicas educacionais que priorizem a equidade de género. Nesse sentido, a
proposta pedagégica da FAETEC/BUzios pode ser vista como um instrumento para
enderecar tais questdes, promovendo a igualdade de oportunidades ao acesso a
educacéo de qualidade e, consequentemente, ao mercado de trabalho.

A avaliacdo do impacto dessa proposta pedagodgica requer uma analise
detalhada de diversos fatores. Primeiramente, € necessario investigar Como 0S cursos

oferecidos atendem as demandas especificas do mercado de trabalho local e
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regional, e como eles estdo alinhados com as aspiracbes profissionais das
estudantes. Além disso, € fundamental entender o perfil dessas estudantes, incluindo
seus desafios socioecondmicos e culturais, e como a EPT pode contribuir para
supera-los.

Ademais, o papel da FAETEC/BUzios na promoc¢ao de uma cultura de igualdade
de género dentro e fora de suas salas de aula é outro aspecto chave. Isso inclui a
analise de como questdes de género sdo abordadas nos curriculos, a presenca de
professores e professoras como modelos de papel para as estudantes, e a
implementacgéo de politicas institucionais que visam a redugéo da violéncia de género
e 0 apoio as estudantes que possam estar enfrentando discriminac&o ou violéncia.

Finalmente, o sucesso da proposta pedagégica da FAETEC/BuUzios em
contribuir para a melhoria da empregabilidade e renda das estudantes deve ser
medido ndo apenas pelos indicadores tradicionais, como taxas de emprego e salérios,
mas também por indicadores mais amplos de empoderamento feminino. Isso pode
incluir o aumento da autoestima, a capacidade de tomar decisdes autbnomas, e a
participacdo ativa na vida comunitaria e politica.

Assim, a investigacdo sobre a contribuicdo da EPT para a emancipacao
feminina e a igualdade de género é fundamental para orientar futuras politicas
publicas. Essa pesquisa ndo apenas busca responder a pergunta sobre o impacto da
proposta pedagdgica da FAETEC/BUzios, mas também contribuir para a construcao
de uma sociedade mais justa e igualitaria, onde as mulheres possam viver livres de

discriminacéo e desigualdade.

6.2. Justificativa da pesquisa

Abordar a necessidade da emancipacdo das mulheres a partir da melhoria da
empregabilidade e renda ndo é uma iniciativa académica nova, mas infelizmente
parece sempre uma questdo atual devido as inquietudes que provoca. Conceitos
como desigualdade de género, machismo, violéncia, violéncia doméstica,
feminicidios, baixa autoestima e privacdo constante de direitos continuam a exigir
reflexdo, pois os desafios que cercam as questdes sociais sdo construidos e

reconstruidos diariamente.
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Identificamos nos meios de comunicagdo de massa iniciativas governamentais
voltadas para conscientizacdo dos direitos das mulheres, das necessidades de
igualdades salariais entre homens e mulheres, da necessidade de uma rede de
protecdo evitando a violéncia contra as mulheres, e politicas publicas efetivas que
facam com que as mulheres possam ingressar no mercado de trabalho, além de ter
acesso a educacdo, saude e cultura. Contudo, a relacdo que essas medidas
estabelecem com pretensdes eleitorais por vezes determina sua incapacidade de real
atendimento do interesse publico.

As caracteristicas indesejadas do processo de desigualdade entre homens e
mulheres ainda presentes na contemporaneidade brasileira séo bem conhecidas:
desemprego estrutural generalizado que afetam mais as mulheres que os homens,
aumento da violéncia contra as mulheres e também os casos de feminicidio,
precarizacdo maior dos trabalhos ocupados pelas mulheres do que pelos homens,
renda familiar insuficiente para as necessidades mais essenciais das mulheres e seus
filhos e a inseguranca social.

A desigualdade na distribuicdo de renda é um trago ja caracteristico da
economia brasileira. Quando se trata de homens e mulheres essa desigualdade
aumenta. A exclusao social entre as mulheres é maior que entre os homens. Neste
contexto a educacéo se torna estratégica para desenvolver possibilidades de incluséo
e integracdo social dessas mulheres. A EPT tem a missao de fornecer meios para
gerar oportunidades visando a superacdo desse quadro, para melhorar a qualidade
de vida e atingir uma maior e melhor inclusao social das mulheres.

O Municipio de Armacéo dos Buzios, no estado do Rio de Janeiro, Brasil, ndo
foge a realidade nacional. A vocacao econdmica da cidade € o turismo, aqui definido
como “[...] atividade produtiva moderna que reproduz a organizagao desigual e
combinada dos territdrios, sendo absorvido com maneiras diferenciadas pelas
culturas e modos de produgéo locais” (Coriolano, 2007, p.1).

O desemprego é uma das causas que agrava o cenario da desigual distribuicdo
de renda entre homens e mulheres no municipio de Armacédo dos Buzios. A forte
vocacdo para o turismo e outras caracteristicas locais exigem cada vez mais
gualificacédo profissional e experiéncia. Assim sendo, o Estado precisa desenvolver
politicas publicas que fomentem essa oportunidade, em especial para as mulheres.

Outro fator que deve ser levado em conta, principalmente em um pequeno

balneario, que foi invadido pelo turismo de forma desordenada, leva muitas meninas
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a prostituicdo, em geral acompanhando estrangeiros, na esperanca de um dia
melhorar de vida, o que em geral ndo acontece.

Os casos de abuso sexual, muitas vezes, silenciado pelas familias, como é
observado pelos profissionais do NACA/BUzios, afeta mais meninas que meninos, e
em geral ocorre por membros da prépria familia.

A politica de Educacéo Profissional e Tecnologica publica e gratuita no Estado
do Rio de Janeiro, desenvolvida por intermédio da FAETEC, tem a proposta de
constituir-se em importante instrumento para a efetivagdo da inclusdo social das
meninas e mulheres dentro e fora de seu espacgo, melhorando condicbes de
empregabilidade e renda, com respeito as desigualdades como um diferencial de
atuacao.

A pesquisa cientifica acerca das possibilidades da contribuicdo da proposta de
EPT publica do estado do Rio de Janeiro presente nos cursos de educacao
profissional e tecnologica e ofertada por intermédio da FAETEC/BUzios, ha superacao
da excluséo social das mulheres no municipio de Armacéo dos Buzios pode ampliar
a reflexdo e fomentar estratégias para o desenvolvimento de novas politicas para
esse segmento formativo indispensavel a efetivacdo dos mdultiplos papéis das
mulheres atribuidos a educacao profissional contemporanea.

De acordo com os dados do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP), a maior parte dos alunos que frequentam a
educacéao profissional no Brasil tem até 30 anos, 78,8% do total de matriculas. As
mulheres predominam em praticamente todas as faixas etarias, com excecao do
peqgueno grupo que tem mais de 60 anos. Do numero total de matriculas, 56,7% sao
do sexo feminino. diferencga verificada na pesquisa foi observada na faixa que vai
entre 40 e 49 anos, com 62% de mulheres frequentando a educagéo profissional.

Ja o estudo realizado na unidade da FAETEC/Buzios por Coelho (2022, p.76
e 77), “em relagao a faixa etaria, pode-se observar que a maior procura esta entre 29
a 39 anos (77,3%), em seguida esté entre 18 e 28 anos (9,7%), seguidos por pessoas
de 40 a 50 anos (7,3%) e em menor numero as pessoas acima de 50 anos (5,8%)”, e
em relacdo ao género “entre os egressos pesquisados, encontra-se em sua maioria
mulheres. Na amostra pesquisada foram encontrados 11 homens (7,1%) e 143
mulheres (92,9%), estudando em dois turnos, manha e tarde”.

Associado ao fato da maioria das matriculas dos cursos de EPT, no Brasil, no
Estado do Rio de Janeiro e no municipio de Armacéao dos Buzios serem ocupadas em
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sua grande maioria por mulheres, tornando-as um publico especifico a ser
pesquisado, esta o excessivo quantitativo de casos de violéncia contra a mulheres,
como também o alto indice de feminicidios no Brasil. Segundo o Alto Comissariado
das Nagbes Unidas para os Direitos Humanos (ACNUDH), o Brasil € o 5° pais no
ranking de feminicidio no mundo.

O Estado do Rio de Janeiro registrou 293 casos de tentativa de feminicidio
durante o ano de 2022 e alcancou o topo do ranking nacional desse tipo de crime. Em
comparacao com o ano anterior (264), o nimero representa um crescimento de 11%.

Com 293 casos de tentativa de feminicidio, o Rio de Janeiro ficou na frente do
Rio Grande do Sul, que registrou 265 crimes, e de Minas Gerais, com 194.

Os dados fazem parte da 172 edicdo do Anuéario de Seguranca Publica,
langado pelo Forum Brasileiro de Seguranca Publica (FBSP).

Esses fatores reunidos justificam a pesquisa realizada na FAETEC/BUzios,
com as estudantes matriculadas no ano de 2023.

A necessidade de desenvolver politicas publicas voltadas especificamente
para o empoderamento das mulheres por meio da educacédo e do aumento da
empregabilidade e renda em Armacé&o dos Buzios, e de forma mais ampla, no estado
do Rio de Janeiro, torna-se ainda mais premente a luz destes dados alarmantes. A
violéncia contra as mulheres e os altos indices de feminicidio ndo sdo apenas
indicativos de problemas de seguranga publica, mas também sintomas de uma
desigualdade estrutural enraizada que afeta as mulheres em varias dimensdes de
suas vidas, inclusive no acesso ao emprego e na capacidade de alcancar a
independéncia financeira.

Diante desse cenério, a FAETEC/BUzios, juntamente com outras iniciativas
educacionais, emerge como um farol de esperanca, promovendo a capacitacdo
profissional como uma rota viavel para a emancipacdo das mulheres. Ao priorizar o
publico feminino em seus cursos, essa instituicdo ndo apenas contribui para reduzir a
lacuna de género na educacédo e no mercado de trabalho, mas também empodera as
mulheres a se tornarem agentes de mudanca em suas préprias vidas e na sociedade.

Aintegracdo de programas de Educacao Profissional e Tecnolégica (EPT) com
politicas de protecado e suporte as mulheres vitimas de violéncia € crucial. Isso inclui
nao apenas a oferta de cursos, mas também a implementacéo de servicos de apoio
gue abordem as necessidades especificas das mulheres, como aconselhamento
psicoldgico, assisténcia juridica e suporte para recolocacao no mercado de trabalho.


https://g1.globo.com/rj/rio-de-janeiro/cidade/rio-de-janeiro/
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A ideia € criar um ecossistema que nao apenas eduque, mas também proteja e
promova a resiliéncia das mulheres.

Além disso, € fundamental promover a conscientizacéo sobre a importancia da
igualdade de género e do respeito aos direitos das mulheres em todos os niveis da
sociedade. Isso implica em campanhas educativas que visem desmontar estereétipos
de género e combater o machismo, tanto em espacos publicos quanto privados. A
educacédo para a cidadania, que inclui o respeito a diversidade e a promocédo da
igualdade de género, deve ser integrada aos curriculos de todos os niveis de ensino,
preparando as futuras geracfes para uma sociedade mais justa e igualitaria.

A colaboracdo entre diferentes setores da sociedade, incluindo o governo,
organizacfes ndo governamentais, o setor privado e a comunidade académica, é vital
para garantir, que as iniciativas de empoderamento das mulheres, sejam abrangentes
e eficazes. Isso inclui o desenvolvimento de programas de mentorias e estagios que
facilitam o ingresso das mulheres no mercado de trabalho, bem como a promocéo de
politicas de igualdade salarial e de combate a discriminacédo de género no ambiente
profissional.

Em dltima andlise, a luta pela emancipacdo das mulheres em Armacédo dos
Blzios e em outras regides é uma questdo que requer uma abordagem diferenciada.
A educacao e o aumento da empregabilidade e renda sao fundamentais, mas devem
ser acompanhados por esfor¢os sustentados em outras areas, incluindo a protecao
contra a violéncia, o acesso a saude e a participacdo politica. Somente assim
poderemos aspirar a uma sociedade onde a igualdade de género seja uma realidade

vivida, e ndo apenas um ideal distante.

6.3. Objetivos geral e especificos

O objetivo de uma pesquisa cientifica é fundamentalmente descobrir novos
conhecimentos e compreender mais profundamente fenémenos, processos ou
relacdes dentro de um determinado campo de estudo. Essa busca por entendimento,
pode variar desde a exploracéo de teorias, a verificacao de hipoteses, até a solucao
de problemas especificos ou o desenvolvimento de novas tecnologias e

metodologias.
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Conforme Minayo (2001, p.42):
E comum estabelecer um objetivo geral mais abrangente, ligando-o a
outros objetivos mais detalhados. Recomendamos o uso de verbos no

infinitivo ao descrever os objetivos.

6.3.1 Objetivo geral

O objetivo geral de uma pesquisa define a principal meta que o estudo pretende
alcancar. Ele fornece uma visdo ampla do propésito da investigagédo, delineando
claramente o que o pesquisador busca compreender, descobrir, provar ou analisar.
Este objetivo deve ser formulado de maneira clara e precisa, servindo como norteador
para a conducao de todo o projeto de pesquisa.

Assim, temos como objetivo geral de nossa pesquisa:

Analisar de que forma a proposta pedagodgica da Educacao Profissional e
Tecnoldgica presente nos cursos da FAETEC/BUzios pode contribuir para a melhoria

da empregabilidade e renda das estudantes.

6.3.2. Objetivos especificos

Para atingir o objetivo geral dessa investigagdo formulamos trés pontos
considerados como imprescindiveis para a efetivacdo e o aproveitamento desse

estudo, sendo eles:

1. Descrever a proposta pedagogica da Educacédo Profissional e Tecnoldgica
desenvolvida pela FAETEC/BUzios.

2. ldentificar a contribuicdo da proposta da Educacéo Tecnoldgica e
profissional presente nos cursos da FAETEC/BUzios para a melhoria da
empregabilidade e renda das mulheres.

3. Determinar se a melhoria a empregabilidade e renda leva essas mulheres,
que concluem os cursos de Educacao Profissional e Tecnoldgica, a
emancipacao.
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6.4. Decisfes metodoldgicas: Enfoque e desenho

Figura n° 03 - Desenho metodoldgico

Desenho da Investigagédo
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Fonte: Adaptado de Torres (2016)

A pesquisa visa elucidar como a Educacao Profissional e Tecnolégica
oferecida pela FAETEC/BuUzios, pode impactar positivamente na melhoria da
empregabilidade e renda de suas estudantes, contribuindo assim para um caminho a
ser percorrido para emancipacao das mulheres e a reducéo da desigualdade social
no municipio de Armacéao dos Buzios. Rojas (2002) salienta a importancia de definir

objetivos claros e alcancaveis, intimamente ligados as questdes de pesquisa, para
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assegurar a relevancia e a aplicabilidade dos resultados obtidos.

Este estudo adota uma abordagem descritiva conforme definido por Markoni e
Lakatos (2017), que se concentra na descri¢do, registro, analise e interpretacdo de
fendbmenos contemporaneos para compreender seu funcionamento atual. A pesquisa
descritiva busca identificar a frequéncia, natureza, caracteristicas e relacdes de
fendbmenos sem a interferéncia do pesquisador, proporcionando um entendimento
detalhado da realidade observada, conforme descrevem Barros e Lehfeld (2007).

Neste contexto, a pesquisa caracteriza-se por sua natureza nao experimental,
uma vez que ndo manipula as variaveis estudadas, mas, observa os fenémenos tal
como ocorrem naturalmente.

A pesquisa também é classificada como transversal, segundo Rouquayrol
(1994), por ser realizada em um Unico momento, proporcionando uma fotografia do
estado atual das estudantes dos cursos da EPT. Além disso, possui um carater
exploratorio, devido a escassez de estudos prévios especificos sobre o tema, e
descritivo, visando detalhar a realidade das estudantes do ano de 2023, conforme
Alvarenga (2014).

Para coletar e analisar os dados, adotou-se uma metodologia de enfoque
guantitativo, embasada na Filosofia Positivista de Augusto Comte, que busca
compreender o mundo através de uma realidade objetiva, mensuravel e quantificavel.
Este enfoque permite uma analise precisa dos indicadores e tendéncias observaveis,
minimizando distor¢des na interpretacéo dos resultados (Minayo & Sanches, 1993;
Creswell, 2007). A quantificacdo facilita a generalizacdo sobre o comportamento
humano, aumentando a validade e a confiabilidade dos resultados obtidos (Teixeira
& Pacheco, 2005).

O estudo quantitativo busca medir objetivamente e quantificar os resultados,
proporcionando uma andlise detalhada e precisa. Isso inclui a frequéncia de
empregabilidade e renda apds a conclusdo dos cursos e a percepc¢do da qualidade
dos conteudos programaticos, entre outros aspectos relevantes. A abordagem
permite uma analise objetiva, evitando o envolvimento do pesquisador com o
fendbmeno estudado, o que garante a neutralidade e a imparcialidade dos resultados.

Cabe ao pesquisador descrever, explicar e prever fendbmenos, dessa forma
gera-se e comprava-se teorias.

Houve momentos de leitura e reflexdo sobre o desenho metodolégico da
pesquisa até se definir quais elementos seriam mais adequados e usados na pesquisa,



Contribuicdo da Educagao Profissional e Tecnologica...71

justificados abaixo:

|_\
1

Carater descritivo, a escolha dessa abordagem deve-se a sua capacidade de

identificar, registrar e analisar as caracteristicas, fatores e varidveis que se

relacionam com o fato ou processo estudado. Funciona como um estudo de
caso, em que apos a coleta de dados, € feita analise das relacdes entre
variaveis para depois determinar os efeitos resultantes.

2- Carater transversal, pesquisa feita em um periodo curto de tempo, para
expressar a realidade do momento, 0 que ocorre agora.

3- Carater exploratorio, visa a primeira aproximacéo do pesquisador com o tema
ou objeto de estudo, a fim de torna-lo mais familiarizado com fatos e fenémenos
ligados ao problema em estudo, buscando subsidios para determinar o tipo de
relacédo existente.

4- Carater quantitativo, a escolha da abordagem metodolégica quantitativa € em

razdo da sua maior precisao, e confiabilidade, tornando-se mais indicado para

planejamento de acdes coletivas, sendo seus resultados passiveis de
generalizagbes, principalmente como suas amostras pesquisadas sao

representacoes fieis da populacdo de onde foi retirada.

7z

Portanto, a escolha metodoldgica do estudo € justificada pelo seu carater
descritivo, que possibilita uma compreensao detalhada dos fendmenos estudados;
transversal, capturando a realidade de um momento especifico; exploratério,
aproximando o pesquisador do tema; e quantitativo, por sua precisao e confiabilidade.

Essas caracteristicas metodolégicas sdo fundamentais para planejar acdes
gue visem melhorar a empregabilidade e a renda das estudantes da FAETEC/Buzios,
contribuindo para um caminho para a emancipagéo dessas mulheres.

A pesquisa em questdo se propde, portanto, a ser um instrumento para o
mapeamento e a analise das trajetérias profissionais das estudantes da
FAETEC/Buzios, focando especialmente na maneira como a Educacao Profissional e
Tecnoldgica influencia suas oportunidades de emprego e elevagao de renda. A fim de
alcancar este objetivo, a pesquisa se fundamenta em uma abordagem metodoldgica
rigorosa, que combina diferentes elementos para proporcionar uma visdo abrangente
e detalhada do impacto da EPT na vida das mulheres.

Dentro desse quadro metodolégico, a escolha de um estudo transversal e
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descritivo permite uma andlise instantdnea das condi¢Bes atuais das estudantes,
oferecendo uma base sélida para compreensbes mais profundas e intervencdes
futuras. Esse instantaneo, capturado através de métodos quantitativos, fornece um
terreno fértil para a geracdo de hipoteses e teorias que podem ser testadas em
pesquisas subsequentes.

A justificativa para a adocdo de uma abordagem quantitativa reside na sua
capacidade de produzir dados objetivos e mensuraveis, essenciais para a avaliacdo
de politicas publicas e programas educacionais. A quantificacdo dos resultados
educacionais e de empregabilidade fornece evidéncias concretas que podem ser
usadas para defender a expanséao ou a modificacdo de programas de EPT, com o
objetivo de otimizar seu impacto na empregabilidade e renda das estudantes.

O carater exploratério do estudo € particularmente importante diante da
escassez de pesquisas especificas sobre o impacto da EPT na emancipacéo das
mulheres em Armacédo dos Buzios. Esta abordagem inicial € crucial para estabelecer
um entendimento do campo e para identificar areas que requerem investigacao
adicional. Através da exploracdo deste tema, o0 estudo visa contribuir
significativamente para o corpo de conhecimento existente, fornecendo dados para
politicas e préticas futuras.

Além disso, o estudo se prop0de a transcender a mera descricdo dos fenbmenos
observados, buscando explicar e prever os efeitos da EPT sobre a empregabilidade
e renda das mulheres. Esta andlise mais profunda é essencial para o
desenvolvimento de estratégias eficazes que possam ser implementadas para
melhorar a situagcdo das mulheres no mercado de trabalho e, por extensdo, na
sociedade como um todo.

A metodologia escolhida reflete, portanto, um compromisso com a precisao, a
confiabilidade dos resultados, Ao identificar e analisar os fatores que influenciam a
empregabilidade e a renda das estudantes da FAETEC/BUzios, a pesquisa fornece
uma base sélida para a formulacdo de recomendacdes préaticas destinadas a
fortalecer a posi¢cdo das mulheres no mercado de trabalho e na sociedade. Através
deste esforco, espera-se contribuir para a reducao da desigualdade social e para a
promocédo da emancipacao feminina, alinhando-se assim aos objetivos mais amplos

de desenvolvimento sustentavel e da justica social.
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6.5. Contexto da pesquisa

Em meio ao cenario de um balneério de fama internacional, Armacao dos
Bulzios, localizado no estado do Rio de Janeiro, Brasil, emerge uma problematica
complexa que transcende a beleza natural e a atracao turistica da regido. Apesar de
sua reputacdo glamourosa e do alto fluxo de turistas nacionais e internacionais,
Bulzios enfrenta desafios sociais e econdémicos profundos, entre os quais se destacam
a desigualdade de género e os alarmantes casos de feminicidio. Este contexto
oferece um terreno fértil para a investigacdo cientifica focada na contribuicdo
pedagégica da Educacdo Profissional e Tecnolégica (EPT) para a melhoria da
empregabilidade e renda das estudantes.

A EPT, representada no municipio pela Fundacdo de Apoio as Escolas
Técnicas (FAETEC), se posiciona como um instrumento potencial para o
enfrentamento dessas desigualdades, propondo n&o apenas a qualificacéo
profissional, mas também o empoderamento de mulheres jovens e adultas através da
educacédo. Este estudo visa analisar como os cursos oferecidos podem influenciar
positivamente a insercdo das mulheres no mercado de trabalho e contribuir para a
elevacao da sua renda, elementos cruciais para a promoc¢éo da autonomia feminina
e a reducao da vulnerabilidade social.

No contexto de Buzios, o turismo, enquanto principal atividade econdémica, gera
uma demanda constante por profissionais qualificados em areas como hospitalidade,
gastronomia, administracao turistica e idiomas, entre outras. No entanto, apesar das
oportunidades potenciais, as mulheres frequentemente se veem em posi¢coes de
menor valorizacao e remuneracao, refletindo as disparidades de género presentes no
mercado de trabalho local e global. Além disso, a violéncia de género, incluindo o
feminicidio, destaca a necessidade urgente de acdes que fortalecam a seguranca e a
dignidade das mulheres na regiéo.

A pesquisa se propde a explorar a hipétese de que a EPT, ao proporcionar
educacédo e qualificagéo técnica alinhadas as demandas do mercado local, pode ser
um caminho viavel para alterar a trajetéria de vida das mulheres em Buzios. Através
de um enfoque quantitativo, serdo analisados dados relativos a empregabilidade,
evolucédo da renda e percepcdes das estudantes sobre o impacto da formacao em

suas vidas profissionais e pessoais. Além disso, buscar-se-a compreender como 0s



Contribuicdo da Educacdo Profissional e Tecnologica...74

cursos oferecidos podem atuar no fortalecimento da autoestima e na promoc¢ao da
independéncia das mulheres, contribuindo assim para a mitigacdo da desigualdade

de género.

6.5.1. Municipio de Armacéao dos Buzios

Em relacéo a trabalho e rendimento, o municipio de Armacéo dos Bulzios, de
acordo com o censo de 2022, apresentava em 2021, o salario médio mensal de 2,1
salarios minimos. A propor¢do de pessoas ocupadas em relacdo a populacéo total era
de 46,24%. Na comparagcdo com 0s outros municipios do estado, ocupa as posi¢des
32 de 92 e 2 de 92, respectivamente. Ja na comparag¢do com cidades do pais todo,
fica na posicéao 1674 de 5570 e 112 de 5570, respectivamente. A partir desses dados,
observa-se que no ranking de pessoas empregadas Buzios € o segundo do ranking
no Estado, porém em relacdo a renda mensal 0 municipio cai para o numero 32 do
ranking.

J& se pode tracar, um panorama que o desemprego ndo € o maior problema
em Bulzios, mas a renda mensal sim, podendo ser observado que € o maior problema
€ a desigualdade social, que o turismo néo é capaz de reduzir.

Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio salario minimo
por pessoa, tinha 31,1% da populacéo nessas condi¢cdes, 0 que o0 colocava na posi¢cao
85 de 92 dentre as cidades do estado e na posicao 4468 de 5570 dentre as cidades
do Brasil.

Ainda de acordo com o Censo de 2022, em 2021, o PIB per capita era de R$
84.721,42. Na comparacao com outros municipios do estado, ficava nas posi¢des 9
de 92 entre os municipios do estado e na 300 de 5570 entre todos 0s municipios. Ja
o percentual de receitas externas em 2015 era de 70,6%, 0 que o0 colocava na posicao
50 de 92 entre 0s municipios do estado e na 4477 de 5570. Em 2017, o total de receitas
realizadas foi de R$ 239.846,23 (x1000) e o total de despesas empenhadas foi de R$
201.183,52 (x1000). Isso deixa 0 municipio nas posi¢cdes 32 e 35 de 92 entre os
municipios do estado e na 374 e 387 de 5570 entre todos 0s municipios.

Em 2022, a &rea do municipio era de 70,977 kmz2, o que o coloca na posicéo 87

de 92 entre os municipios do estado e 5385 de 5570 entre todos 0s municipios.
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Figura n® 04 - Localizacado do Municipio de Armacéao dos Buzios em relacao ao Brasil
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Fonte: https://www.google.com/search?g=buzios+rj+localizacdo+mapa&tbm

6.5.2. FAETEC/RJ e FAETEC/BUzios

A Fundacdo de Apoio as Escolas Técnicas do Estado do Rio de Janeiro
(FAETEC) é a responsével pela implementacéo da politica de Educacao Profissional
e Tecnoldgica publica e gratuita no Estado do Rio de Janeiro. Esta instituicdo é
vinculada a Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia, e foi fundada em 10 de
junho de 1997.

Atualmente, a Rede atende cerca de 300 (trezentos) mil alunos por ano em
mais de 130 (cento e trinta) unidades de ensino, que somam a oferta no Ensino
Técnico de Nivel Médio, na Formacao Inicial e Continuada/Qualificacdo Profissional
e na Educacdo Superior, destes 2 (dois) mil alunos no municipio de Armacéo dos
Buzios.

A FAETEC foi criada pela Lei n® 2.735/97 e alterada pela Lei n° 3.808/02,
constituindo uma entidade sem fins lucrativos, com personalidade juridica de Direito
Publico.

A Unidade pesquisada esta situada no municipio de Armacédo dos Buzios, na
chamada Regido dos Lagos no Estado do Rio de Janeiro. O municipio se estende por

70,3KMz2 e sua densidade demografica é de 391,8 habitante por Km2 no territorio do


https://www.google.com/search?q=buzios+rj+localização+mapa&tbm
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municipio. Vizinho dos municipios de Cabo Frio, Rio das Ostras, Armagcao dos Buzios
se situa a 20 km ao Norte-leste de Cabo Frio, a maior cidade nos arredores.

A presenca da FAETEC em Armacdo dos Buzios, insere-se em um contexto
socioecondmico peculiar, marcado tanto pelo potencial turistico quanto pelos desafios
inerentes a uma localidade de reconhecimento internacional. A vocacéo turistica do
municipio, com suas praias deslumbrantes e paisagens naturais, atrai visitantes de
todo o mundo, gerando uma demanda constante por profissionais qualificados em
diversas areas, especialmente aquelas relacionadas ao turismo, hospitalidade e
Servicos.

Neste cenario, a oferta educacional da FAETEC/BuUzios assume uma
importancia estratégica, ao propiciar formacao profissional alinhada as necessidades
do mercado local. Os cursos oferecidos pela unidade de Formag&o Inicial e
Continuada / Qualificacéo Profissional, sdo desenhados para atender ndo apenas a
demanda por mao de obra qualificada impulsionada pelo turismo, mas também para
fomentar a diversificacdo econémica e a incluséo social através da educacao.

A unidade de Buzios, portanto, ndo se limita a ser um polo de educacgéo
profissional e tecnoldgica; ela representa um catalisador de desenvolvimento local,
oferecendo caminhos para a superacao de barreiras socioecondémicas e para a
emancipacao de seus cidaddos. Com uma abordagem pedagogica que valoriza tanto
as competéncias técnicas quanto as habilidades socioemocionais, a FAETEC/Buzios
contribui para a formacao de profissionais preparados ndo apenas para ingressar no
mercado de trabalho, mas também para atuar como agentes de transformacdo em
suas comunidades.

Além do impacto direto na empregabilidade e renda dos estudantes, a
presenca da FAETEC em Bulzios tem um papel relevante na dinamizacdo da
economia local. Ao qualificar os jovens e adultos para o mercado de trabalho, a
instituicdo ajuda a elevar o padrao de servigos ofertados no municipio, o que, por sua
vez, pode atrair um numero ainda maior de turistas e investimentos, promovendo um
ciclo virtuoso de crescimento econdmico e desenvolvimento social.

Entretanto, a atuacdo da FAETEC/BUzios ndo esta isenta de desafios. A
manutencdo da qualidade educacional, a adequacdo constante dos cursos as
mudancas do mercado, e a inclusdo de grupos historicamente marginalizados séo
guestdes que requerem atencao continua. Além disso, a instituicdo enfrenta o desafio

de ampliar sua infraestrutura e recursos didaticos para atender a uma demanda
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crescente por educacédo profissional e tecnoldgica de qualidade.

Em suma, a FAETEC em Armacao dos Blzios € mais do que uma instituicao
de ensino; ela pode ser uma peca chave no desenvolvimento socioeconémico da
regido. Ao oferecer educacdo profissional e tecnolégica de qualidade, a FAETEC
contribui para a formacgéo de um capital humano qualificado, capaz de impulsionar o
desenvolvimento local sustentavel e promover a inclusdo social em um dos destinos

turisticos mais emblematicos do Brasil.

Figura n° 05— Unidade da FAETEC/BUzios

Fonte: Acervo FAETEC/BUzios

6.6. Participantes da pesquisa

Os participantes constituem um aspecto crucial para o sucesso da pesquisa,
especialmente quando é necesséario que eles fornecam respostas precisas e
relevantes aos questionamentos levantados. Esses devem estar intimamente ligados
ao tema investigado, capazes de fornecer informacdes substanciais que contribuam
para a resolucéo da questdo problema da pesquisa.

Neste contexto, o0s participantes selecionados para este estudo sobre
Educacéo Profissional e Tecnoldgica no municipio de Armacédo dos Buzios incluem

as estudantes matriculadas em cursos de formacéao da EPT no ano de 2023. O critério
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para a selecédo destas participantes se deu pelo fato de aproximadamente 70% das
matriculas realizadas nestes cursos ser composta por mulheres.

Conforme definido por Kauark, Manhdes e Medeiros (2010), os participantes
sdo os individuos dentro do campo de interesse da pesquisa, ou seja, as estudantes
dos cursos da Educacao Profissional e Tecnoldgica da FAETEC/BUzios, que sao
essenciais para compreender a dinamica educacional em questao.

Lakatos e Marconi (2011) ampliam essa definicAo ao considerar o0s
participantes como um conjunto de entidades que compartilham caracteristicas
comuns, essenciais para a analise de acertos e desafios enfrentados no ambito da
EPT. Gil (2014) reforca a importancia de identificar essas caracteristicas comuns
entre os participantes, pois elas sdo fundamentais para a evolu¢do dos principios e
praticas investigativas.

Portanto, a selecéo de participantes com base nessas definicbes permite uma
compreensao aprofundada dos elementos que caracterizam a EPT em Bduzios.
Através da analise de suas experiéncias, perspectivas e contribui¢cdes, € possivel
extrair dados valiosos para o desenvolvimento de estratégias eficazes de ensino,
aprendizado e inclusé&o no contexto local. Cervo (2007) destaca a importancia desses
participantes como representantes de uma realidade mais ampla, cujas semelhancas
e diferencas proporcionam uma base sélida para a generalizacdo dos resultados
obtidos.

A metodologia para a coleta de dados, junto a essas participantes foi
meticulosamente planejada para assegurar que as informacdes recolhidas sejam
tanto representativas, quanto profundamente informativas. Técnicas quantitativas
foram usadas para abranger a amplitude e a profundidade das experiéncias das
estudantes na EPT. Por exemplo, questionarios estruturados podem quantificar
aspectos como a satisfacdo com o curso, impactos na empregabilidade e mudancas
na renda.

A diversidade das participantes, refletindo a composicdo demografica das
turmas, é essencial para a abrangéncia da pesquisa. Isso inclui consideracdes sobre
idade, condicao socioecondmico, experiéncias prévias de trabalho e educacgéo, além
de expectativas futuras. Tal abordagem assegura que o estudo capte uma visao real
da EPT, considerando a variedade de trajetdrias pessoais e profissionais das
estudantes.

Além disso, a interagdo com as participantes requer sensibilidade e respeito as
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questbes éticas. O consentimento informado é fundamental, garantindo que as
estudantes estejam cientes dos objetivos da pesquisa, da utilizacdo das informacdes
coletadas e da garantia de anonimato e confidencialidade. Isso ndo apenas cumpre
com 0s preceitos éticos da pesquisa cientifica, mas também estabelece uma relacéo
de confianga entre pesquisadores e participantes, potencializando a qualidade e a
sinceridade das respostas obtidas.

A analise dos dados coletados promove um entendimento abrangente dos
impactos da EPT sobre as participantes, incluindo as transformagdes
socioecondmicas experimentadas, o desenvolvimento de novas competéncias e
habilidades, aléem de mudancas na autoestima e nas perspectivas de futuro. Tal
analise deve ser conduzida com o auxilio da estatistica, permitindo uma interpretacéo
rigorosa e sistematica das informacdes.

Ao final, os resultados da pesquisa podem oferecer contribuicdes significativas
para o aprimoramento da EPT em Buzios e regides semelhantes. As descobertas
podem apoiar a formulacao de politicas publicas mais efetivas, o desenvolvimento de
curriculos mais alinhados as necessidades das estudantes e do mercado de trabalho,
além de promover a inclusdo e a equidade de género no acesso a educacao
profissional.

Assim, esta pesquisa nao apenas ilumina a realidade atual da EPT em Buzios,
mas também prop8e caminhos para o futuro, visando a ampliacdo do seu potencial

transformador na vida das mulheres e na sociedade com um todo.

6.6.1. Selecao das participantes

A andlise das experiéncias e desempenhos das estudantes da Educacéo
Profissional e Tecnoldgica (EPT) em Buzios requer uma abordagem minuciosa para
a selecdo de participantes. Este estudo adota uma estratégia de amostragem nédo
probabilistica, intencional por conveniéncia, focada em voluntarias. Tal escolha
metodoldgica é justificada pela natureza especifica do objeto de estudo e pela
necessidade de aprofundar o entendimento sobre o contexto educacional em
guestao.

A escolha da amostragem nao probabilistica por conveniéncia voluntaria
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justifica-se por razdes estratégicas e praticas. Primeiro, permite o acesso facilitado a
uma populacéo especifica que, devido a sua localizacdo geogréafica ou caracteristicas
particulares, poderia ser dificil de alcancar. Além disso, esta abordagem facilita a
incluséo de participantes motivadas e engajadas, o que pode enriquecer a qualidade
dos dados coletados. No contexto da EPT em Buzios, a sele¢do intencional por
conveniéncia de voluntarias garante uma amostra relevante e acessivel, permitindo
uma investigacao profunda das experiéncias educacionais dessas estudantes.

Para assegurar a relevancia e a precisao dos dados coletados, 0s seguintes

critérios de inclusdo foram estabelecidos:

1- Como o tema € sobre a contribuicio da EPT para melhoria da
empregabilidade e renda das estudantes da EPT, o primeiro criterio é ser

do género feminino.

2- Ter tido vinculo ativo com a EPT, as participantes devem ter concluido
cursos de EPT na instituicdo de Buzios, no ano de 2023, garantindo que
suas experiéncias sejam atuais e diretamente relacionadas ao objeto de

estudo.

3- Dada a natureza voluntaria da pesquisa, € crucial que, as participantes
demonstrem disposicdo e interesse em compartilhar suas experiéncias,

assegurando a autenticidade de suas respostas aos questionarios.

4- Participantes menores de idade devem fornecer consentimento dos pais ou
responsaveis legais para participar do estudo, assegurando a ética e a

legalidade do processo de coleta de dados.

A escolha por uma amostragem ndo probabilistica, intencional por
conveniéncia de voluntarias, reflete uma estratégia metodoldgica consciente,
destinada a explorar de maneira aprofundada as experiéncias das estudantes de EPT
em Bulzios. Essa abordagem permite a coleta de dados ricos e detalhados,
fundamentais para compreender as dindmicas educacionais e o0s desafios
enfrentados por essas estudantes. Os resultados obtidos por meio dessa estratégia
de amostragem podem oferecer informacdes relevantes, contribuindo

significativamente para o corpo de conhecimento sobre Educacgédo Profissional e
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Tecnoldgica na regido.

6.6.2. Populacao e amostra

A populacédo alvo desta pesquisa, conforme delineado por Hair (2005, p.239),
representa "o grupo completo de objetos ou elementos relevantes para o projeto de
pesquisa” que compartilham caracteristicas comuns significativas para o estudo. No
caso especifico deste estudo, a populacdo alvo € composta por estudantes femininas
dos cursos da Educacéo Profissional e Tecnoldgica (EPT) da FAETEC/BUzios, no ano
de 2023, totalizando 326 individuos. Esta definicdo € essencial, pois reflete o grupo
diretamente impactado pelos cursos da EPT, oferecendo perspectivas Unicas e
valiosas sobre o0s objetivos da pesquisa.

A relevancia da selecédo dessas estudantes para a participagdo na pesquisa
reside na sua posicdo Unica como beneficiarias diretas dos cursos da EPT. Elas
possuem experiéncias e percepc¢des que sdo cruciais para entender os impactos
educacionais, profissionais e pessoais que esses cursos proporcionam. Além disso,
a participacdo dessas estudantes garante que a pesquisa aborde questdes
pertinentes e gere insights sobre a eficacia, os desafios e as oportunidades dos
programas de EPT oferecidos pela FAETEC/BUzios.

A ferramenta adotada para a coleta de dados foi 0 uso do Google Forms, uma
ferramenta acessivel que facilitou a distribuicdo do questionario de pesquisa para
todas as 326 estudantes da EPT, garantindo que a populacdo e a amostra convidada
coincidissem perfeitamente. Esta estratégia ndo apenas simplificou o processo de
convite e participacdo, mas também maximizou o potencial de resposta, permitindo
gue a pesquisa alcangasse uma cobertura da populacéo alvo.

A amostra efetiva, composta pelas estudantes que efetivamente responderam
ao questionario, reflete a adeséo e o engajamento das participantes com a pesquisa,
totalizando 247 estudantes. A taxa de resposta é um indicador crucial da validade e
da confiabilidade dos dados coletados, influenciando diretamente a capacidade do
estudo de representar fielmente a populacao alvo e de fornecer respostas sobre as
guestdes de pesquisa.

O numero de respostas coletadas totalizando 247, representa 75,76% da
populacéo, o que permitiu uma andlise das percepc¢des, experiéncias e impactos dos
cursos da EPT sobre as estudantes. Essa andlise contribuiu significativamente para
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o entendimento das dindmicas educacionais na FAETEC/BUzios e informard praticas
pedagdgicas, politicas educacionais e futuras investigacfes na area da Educacao
Profissional e Tecnologica.

A selecao cuidadosa da populacao alvo e a estratégia de amostragem adotada
neste estudo foram fundamentais para alcancar os objetivos da pesquisa, permitindo
uma compreensao profunda e abrangente das experiéncias das estudantes da EPT

em Buzios.

6.7. Teécnicas e instrumentos: Processo de construcao e validacéo

6.7.1. Analise documental: planos de cursos da EPT e o PPP da instituicdo em

Blzios.

A partir da andlise dos documentos de planos de curso dos cursos da EPT,
gue englobam conteldos especificos, voltados ao mercado de trabalho dos cursos
ofertado, tanto tedricos, quanto praticos, em salas tematicas, reproduzindo um
ambiente de trabalho. A proposta pedagdgica da instituicdo € que os estudantes
possam “aprender, fazendo”, como ocorre nos cursos ofertados:

v' Os cursos de auxiliar de cozinha e salgadeiro, possuem um espaco
com uma sala de aula tradicional onde € ministrada a parte teoérica, e a
cozinha equipada a nivel de um grande restaurante, com equipamentos
novos e modernos para que se aprenda realizando as receitas que
fazem parte da grade curricular do curso. Os conhecimentos tedricos e
origem de tudo que é preparado em sala, é oferecido aos estudantes
como informacéo inicial e em seguida, no computador da sala, todos
possam realizar pesquisas sobre o prato aprendido na aula. Ao final,
no momento da apresentacao do prato, os conhecimentos pesquisados
sdo compartilhados com toda a turma. Essa metodologia de ensino é
garantida no plano de curso, das 240 h/a, 40 h/a sdo de SSMA, e das
200 h/a, 40% é parte teodrica, e 60% pratica, os critérios de avaliacao
seguem na mesma proporcgao.

v" O curso de bartender e garcom, também constam com uma sala de
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aula tradicional para ser ministrada a parte tedrica, e a bancada para
confeccao de drinks, além de mesas simulando um restaurante onde
os alunos aprendem a servir corretamente, como € exigido pelo
mercado de trabalho. Essa metodologia de ensino é garantida no plano
de curso, das 240 h/a, 40 h/a sdo de SSMA, e das 200 h/a, 40% é parte
tedrica, e 60% pratica, os critérios de avaliacdo seguem na mesma
proporcao.

v" O curso de camareira, acontece em um espago em que tem as carteiras
da sala de aula tradicional para a parte tedrica, e um quarto que
reproduz uma hospedagem. Essa metodologia de ensino € garantida
no plano de curso, das 240 h/a, 40 h/a sdo de SSMA, e das 200 h/a,
40% é parte tedrica, e 60% pratica, os critérios de avaliacdo seguem
na mesma proporgao.

v" Os cursos de encanador e eletricista predial, sdo ministrados nos Box,
com bancadas para trabalho, e demais utensilios necessarios para
desenvolvimento do curso. Essa metodologia de ensino € garantida no
plano de curso, das 240 h/a, 40 h/a séo de SSMA, e das 200 h/a, 40%
€ parte tedrica, e 60% pratica, os critérios de avaliacdo seguem na
mesma propor¢ao.

v" O curso de roboética com Arduino, em que os alunos ndo s6 fazem uso
do laboratério de informética e também o box com bancada para
montagem dos projetos elaborados. Essa metodologia de ensino é
garantida no plano de curso, das 240 h/a, 40 h/a sdo de SSMA, e das
200 h/a, 40% é parte tedrica, e 60% pratica, os critérios de avaliagdo
seguem na mesma proporgao.

v' Os cursos de cadista para a construcado civil, matematica financeira
com excel, e operador de computadores, acontecem nos laboratoérios
de informética, com computadores novos e modernos, sendo um para
cada estudante, equipados com softwares para desenvolvimento das
atividades necessarias. Essa metodologia de ensino é garantida no
plano de curso, das 240 h/a, 40 h/a sdo de SSMA, e das 200 h/a, 40%
€ parte tedrica, e 60% pratica, os critérios de avaliacdo seguem na
mesma proporgao.

v" Os cursos de idiomas, como espanhol e nglés, as salas sao equipadas
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com Datashow, som para focar no aprendizado a partir do foco na
audicdo e conversacao e com decoracdes que remetem a cultura dos
paises de lingua espanhola e inglesa. Os cursos de idioma, apresentam
carga horaria de 80 h/a, porém séo distribuidos por médulos, iniciante,
bésico | e Il, Pré- Intermediario, Intermediario. Cada modulo tem as
mesmas 20 semanas dos demais cursos, a carga horaria total para
estudantes que concluem todos os 5 modulos € de 400 h/a.

Nos planos de curso a carga horaria de 40 h/a de Saude, Seguranca e Meio
Ambiente (SSMA) que tem como objetivo que estudantes evitem sofrer acidentes na
instituicdo e também no mercado de trabalho, bem como evitem adquirir lesées por
exercicios repetitivos, como é o caso de bartenders e auxiliares de cozinha.

Os Temas Transversais também fazem parte do curriculo e da proposta
pedagégica da EPT, envolvendo conhecimento da legislacdo trabalhista,
conscientizados dos deveres e direitos dos trabalhadores, a conscientizacdo e
necessidade de respeito as diferencas sociais, raciais, de orientacao religiosa, de
opcédo sexual, e conscientizagdo do respeito a igualdade de género, que conforme
consta do PPP da instituicdo, que estd voltada para munir estudantes de
conhecimentos capazes, de serem multiplicadores na busca pelo alcance dos ODS,
agenda 2030.

Os cursos da EPT na FAETEC/Buzios, tem carga horaria de 240 h/a, com
duracdo de 20 semanas, a idade minima para ingressar na unidade é de 15 anos,
com excecao do curso de bartender (Devido a bebida alcodlica) e os cursos de cadista
para construcao civil, encanador e eletricista que exigem idade minima de 18 anos.

A integracdo de temas transversais a proposta pedagogica dos cursos da EPT
na FAETEC/BuUzios representa um esforco significativo para formar ndo apenas
profissionais competentes, mas também cidadaos conscientes e responsaveis. Esta
abordagem inovadora visa fomentar uma educacdo que transcende o aprendizado
técnico, abracando questdes sociais, ambientais e éticas que sdo fundamentais no
mundo contemporaneo. Ao incorporar temas como salde e seguranc¢a no trabalho,
direitos trabalhistas, e respeito as diversidades, 0s cursos preparam 0s estudantes
para enfrentar os desafios do mercado de trabalho com uma visdo ampla e
humanizada, destacando-se assim de programas de formacéo tradicionais.

Além disso, a estrutura curricular dos cursos oferecidos, com uma duracéo

consideravel de 240 h/a ao longo de 20 semanas, permite um aprofundamento
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consideravel no contetdo programético. Isso assegura que as estudantes tenham
tempo suficiente para assimilar os conhecimentos teoricos e aplica-los em situacdes
praticas, uma combinacdo essencial para a formacao de profissionais qualificados e
prontos para ingressar no mercado de trabalho. A diferenciagédo na idade minima para
certos cursos reflete uma responsabilidade com a seguranca e o bem-estar dos
estudantes, respeitando normas legais e éticas.

Finalmente, o compromisso da FAETEC/BUzios com a EPT se manifesta ndo
apenas na estrutura fisica e planos dos cursos ofertados, mas também na abordagem
pedagdgica que adota. Ao enfatizar a metodologia de "aprender fazendo" e integrar
temas transversais relevantes ao curriculo, a instituicdo prepara estudantes para
serem profissionais capacitados, conscientes de seus direitos e deveres, e sensiveis
as questdes sociais que afetam a comunidade e o ambiente de trabalho. Essa visao
de educacéo reflete um entendimento de que a formacdo profissional deve estar
alinhada as demandas contemporaneas do mercado de trabalho e as expectativas da
sociedade, contribuindo assim para o desenvolvimento socioeconémico sustentavel

da regido de Buzios e além.
6.7.2. Questionario fechado

O levantamento de dados para pesquisa quantitativa foi feito por meio de
guestionario fechado, ja que os métodos de pesquisa quantitativa, de modo geral, séo
utilizados quando se objetiva a mensurar “[...] opinides, reag¢des, sensagdes, habitos
e atitudes etc. de um universo (publico-alvo) através de uma amostra que o represente
de forma estatisticamente comprovada” (Manzato & Santos, 2012, p.7). A escolha do
guestionario fechado como instrumento de coleta de dados reflete a busca por
eficiéncia e precisdo na avaliagdo das variaveis de interesse, permitindo uma analise
estatistica rigorosa dos resultados obtidos.

Adicionalmente, os questionarios fechados seréo aplicados junto as estudantes
matriculadas no ano de 2023 nos cursos da FAETEC/Buzios, elaborados pelo Google
Forms e enviado por e-mail e whatsapp. Essa estratégia foi escolhida visando
maximizar a taxa de resposta e garantir uma maior representatividade a pesquisa. A
utilizacdo do Google Forms, em particular, oferece uma série de vantagens, incluindo
a facilidade de acesso para as participantes, a rapidez na coleta e na tabulacdo dos

dados, e a reducédo de custos operacionais associados a pesquisa.
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Para assegurar a eficacia deste processo, foi fundamental a elaboracéo
cuidadosa do questionario, o qual passou por varias etapas de revisao para garantir a
clareza e a pertinéncia das questdes. Este procedimento visou minimizar potenciais
vieses de interpretagdo e aumentar a validade e a confiabilidade das respostas
coletadas. As questBes foram projetadas para cobrir uma ampla gama de topicos,
incluindo satisfagcdo com o curso, percepcao sobre a relevancia da formacéao recebida,
impacto na empregabilidade e na renda, além de questdes demograficas essenciais
para a analise dos dados.

Complementarmente, a decisdo de enviar os questionarios por e-mail e
whatsapp teve como base a conveniéncia e a acessibilidade desta ferramenta para as
estudantes. Esta abordagem ndo apenas facilita a participagdo das mesmas,
independentemente de suas rotinas diarias, mas também reforca o compromisso da
pesquisa com principios éticos, assegurando a confidencialidade e a privacidade das
informacdes coletadas. Para tanto, foi incluida uma sec¢éo de consentimento informado
no inicio do questionario, esclarecendo os objetivos da pesquisa, o0 uso dos dados
coletados e garantindo o anonimato das participantes.

Por fim, a andlise dos dados coletados através dos questionarios fechados é
capaz de fornecer um panorama valioso sobre a experiéncia educacional das
estudantes na FAETEC/Buzios, contribuindo para um entendimento mais profundo
dos fatores que influenciam a empregabilidade e a renda das egressas. Estes
resultados serdo essenciais para o desenvolvimento de recomendacdes estratégicas
visando aprimorar a qualidade e a eficacia da Educacédo Profissional e Tecnoldgica
oferecida pela instituicdo. Assim, a pesquisa nao apenas documenta as condi¢des
atuais, mas também se posiciona como um instrumento de mudanca, apoiando
iniciativas que promovam uma educacdo mais inclusiva, equitativa e alinhada as

necessidades do mercado de trabalho e as aspiracdes das estudantes.

6.7.3. Observacéo participante

Para aprofundar a compreensédo e a evolugdo da Educacdo Profissional e
Tecnolégica (EPT) em Armacdo dos Buzios, adotamos a técnica de observacéo

participante. Essa abordagem metodoldgica permitiu-nos mergulhar no contexto
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especifico da EPT, visando identificar os avancos e os desafios presentes nesse
segmento educacional. A escolha dessa técnica possibilita uma analise investigativa
aprofundada em ambientes previamente selecionados que refletem as nuances da
educacéo profissional na regido. Por meio dessa observacéo, buscamos compreender
a infraestrutura das instituicbes de EPT, a acessibilidade para todos os estudantes e
a qualidade das instalacdes voltadas ao ensino técnico e tecnoldgico.

Segundo Campoy (2018, p.330), a observacao participante "estabelece uma
comunicacdo intencionada entre o observador e o fenbmeno observado de forma
planejada". Esse enfoque planejado é crucial para captar as dimensfes essenciais da
EPT, permitindo uma interacdo direta e significativa com o ambiente educacional.
Além disso, essa técnica nos ajuda a estar atentos as diversas facetas que compdem
a realidade educacional profissional e tecnoldgica, favorecendo uma interpretacao
mais rica e sistematica dos dados coletados.

Nesse processo, a observacao participante revela-se uma ferramenta valiosa
para entender a complexidade da educacéo profissional e tecnolégica em Buzios. Ao
nos inserirmos no cotidiano das instituicbes, tornamo-nos parte integrante do
ambiente, interagindo com professores, alunos e gestores. Essa imerséo prolongada
nos espacos de aprendizagem nos permite vivenciar e compreender os desafios e as
conquistas da EPT, promovendo uma analise critica e construtiva sobre as condi¢cdes
fisicas, os recursos disponiveis e as metodologias de ensino aplicadas.

Portanto, a aplicacdo da técnica de observacdo participante na andlise da
Educacao Profissional e Tecnolégica em Armacéao dos Blzios nos oferece uma visao
detalhada e profunda sobre o0 estado atual e as perspectivas futuras dessa modalidade
de ensino. Essa abordagem, enraizada na interagdo e na experiéncia direta, nos
capacita a capturar a esséncia da EPT, fundamentando-se em uma analise qualitativa
gue abraca tanto as potencialidades quanto os obstaculos enfrentados por essa
importante vertente educacional.

A elaboracao de um roteiro de observacao participante para uma pesquisa de
metodologia quantitativa em uma Escola de Educacédo Profissional e Tecnoldgica
(EPT), focando no publico feminino da FAETEC Buzios, requer a consideracéo de
elementos especificos que garantam a coleta de dados quantitativos, ao mesmo
tempo em que se observa e interage com o ambiente. Abaixo, segue um exemplo de

roteiro estruturado para atender a esses requisitos.
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Roteiro de observacao participante:

Para atender ao objetivo da pesquisa, a observagao visa “Investigar a

participacdo, desempenho e experiéncias das estudantes na FAETEC Buzios com o

intuito de identificar padrbes quantificaveis relacionados ao seu envolvimento e

sucesso nos cursos de EPT”.

A populacdo de estudo engloba as estudantes femininas matriculadas em

gualquer curso oferecido pela FAETEC Buzios.

Diretrizes da observacao participante:

Presenca e participagdo em sala de aula
v Quantificar a presenca diaria das estudantes
v' Observar a participacao das estudantes nas atividades e discussdes
Desempenho académico
v Coletar dados sobre notas e avaliacbes
v' Observar a entrega de trabalhos e projetos dentro do prazo
Engajamento nas atividades extracurriculares
v' Participagdo nas visitas técnicas, realizadas nos estabelecimentos
comerciais, voltados para o curso realizado no momento
Interacdo social e comportamental:
v' Observar a interacdo entre as estudantes e das estudantes com os
professores e as mudancas de comportamento
v" Notar qualquer padrdo de comportamento, como formacao de grupos de
estudo ou atividades colaborativas
Uso de recursos da unidade
v' Contabilizar a frequéncia de uso da biblioteca, laboratérios e outros
recursos disponiveis pela escola.
v' Observar a participacdo em tutorias ou sessdes de apoio académico.
Estratégias para garantir a imparcialidade
v' Aplicar os mesmos critérios de observacdo para todas as

participantes, garantindo uma coleta de dados consistente.

O periodo especifico para a observacao, foi o ano letivo de 2023, para que
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pudesse ter informacdes representativas do cotidiano escolar, no ano letivo de 2023.
Perceber os sentimentos dessas estudantes em relacéo a EPT e 0 que a mesma pode
representar para atender a nossa problematica que é a necessidade de melhoria da
empregabilidade e renda dessas mulheres.

Seguindo as diretrizes apresentadas acima foi possivel observar o cotidiano
dessas alunas na instituicdo, a partir das diretrizes apresentadas acima:

v Salas de aula: as salas de aula sdo climatizadas, com carteiras e
cadeiras anatdmicas, limpas, com boa iluminacdo e adaptadas as
necessidades e peculiaridades de cada curso.

v Laboratoérios de informatica: os laboratérios de informatica possuem um
computador por estudante, todos funcionando. Foi observado que
quando algum deles da defeito o professor comunica ao coordenador de
informatica, que ou efetua o reparo, quando é algo simples, ou substitui

a maquina por outra, até que o problema seja resolvido.

Figura n°® 06 - Laboratérios de informética

FAETEC =i ) ood i FAETECBUZ'OS

Fonte: Acervo FAETEC/BUzios

v Salas tematicas: as salas tematicas sdo dos cursos de auxiliar de

cozinha, salgadeiro, bartender, camareira, robdtica com Arduino,
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encanador e eletricista de instalacées prediais. A sala de auxiliar de
cozinha e salgadeiro é a reproducdo de um restaurante de grande porte.
Possui fogado, forno, estufa, freezers, balcdo para armazenar alimentos
frios, maquina de lavar lougas, misturador de massa, e todos os outros
equipamentos necessarios para que uma cozinha, todos o0s

equipamentos sao industriais.

Figura n° 07 - Aula pratica do curso de auxiliar de cozinha

GFAETECSUZIOS

Fonte: Acervo FAETEC/BUzios
Figura n® 08 - Sala tematica dos cursos de auxiliar de cozinha e salgadeiro — Prova

pratica

Fonte: Acervo da FAETEC/BUzios
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Figura n® 09 - Workshopp de alfajor

Fonte: Acervo FAETEC/BUzios

Figura n° 10 - Workshopp Aproveitamento de alimentos

FAETEC
Bazios

WORKSHOP
= roveitamento
Total dos Alimentos

Fonte: Acervo FAETEC/BUzios
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Figura n° 11 - Representatividade feminina no curso de reparador hidraulico predial

Fonte: Acervo FAETEC/BUzios

v' A sala de bartender reproduz um balcdo de um bartender profissional,
com todos 0s equipamentos necessarios, como maquina de gelo e todos
0s tipos de copos e tacas para preparar os drinks de frutas, com ou sem
alcodl. Foi observado que alguns estudantes pretendem seguir a linha
de drinks sem alcodl para festas de criancas ou para encontros de

membros evangélicos, religido muito difundida no estado do RJ.

Figura n° 12 - Sala tematica de bartender

Fonte: Acervo FAETEC/BUzios
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v Area de convivéncia: na area de convivéncia estudantes, que necessitam
chegar mais cedo devido aos horarios de 6nibus, aguardam o inicio das
aulas, outros que fazem 2 cursos no mesmo dia, levam comida, que é
armazenada na geladeira da escola e depois aquecida no micro ondas.
O espaco também € usado no horario do lanche que é servido
diariamente na escola, composto sempre por uma bebida gelada e um
lanche salgado ou doce, composto por biscoito/bolo/cookies. Essa area
possue mesas e cadeiras coloridas, para refeicdo, outras cadeiras
almofadas para espera, e uma grande televisdo. Observou-se que essa
area é bem valorizada por estudantes, e a equipe da escola também
utiliza como espaco de abertura e encerramento de projetos maiores que

acontecem na unidade.

Figura n° 13 - Area de convivéncia
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Fonte: Acervo FAETEC/BUzios
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Figura n° 14 - As estudantes em maioria na area de convivéncia

Fonte: Acervo FAETEC/BUzios

Figura n® 15 - A hora do lanche na area de convivéncia

FAETEC BUZIOS

Fonte: Acervo FAETEC/BUzios
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v Biblioteca: observou-se que esse espaco é usado mais pelas estudantes,
e as que tem mais idade para pesquisa de livros relativos a area do curso
em questdo. Nessa sala os professores disponibilizam materiais
impressos atuais sobre o mercado de trabalho que ministram. As mais
jovens, observou-se que ficam mais a vontade fazendo suas pesquisas
pelo celular. A unidade tem wi-fi livre para estudantes e professores.

v' Eventos e atividades extracurriculares: acontecem projetos por curso
gue sao apresentados em sala, ou na sala de multimidias. Como ja
relatado a area de convivéncia também é usada para esse objetivo. O
curso de espanhol explora a culinaria dos paises de lingua espanhola,
preparam guacamole, o professor de auxiliar de cozinha ensinou a fazer
as tortillas para nao usarem biscoitos industrializados. Trabalham
também o “Septiembre amarillo”, més de cuidado e combate ao suicidio.

O curso de inglés trabalha com o dia de acéo de gracas nos EUA.

Figura n° 16- Projeto de espanhol — Septiembre Amarillo

PTIEMBRE

12023

Fonte: Acervo FAETEC/BUzios
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Figura n® 17 — Projeto de Inglés - Dia de acao de gracas nos EUA

Fonte: Acervo FAETEC/BUzios

Os cursos da area da culinaria e bartender realizam visitas técnicas a

bares e restaurantes.

Figura n°® 18 - Visita técnica a pousada Pedra da Laguna - Cursos de auxiliar de

cozinha e bartender

«>mm Visita técnica a pousada Pedra da Laguna. Alunos tiveram
contato com a ambiente de trabalho na hotelaria, bar e vivencia in
loco com a area de eventos e Bartender.

Fonte: Acervo FAETEC/BUzios
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Os cursos de encanador, eletricista e robo6tica com Arduino desenvolvem
projetos na area acompanhados pelos professores.

O projeto integrador que acontece a cada semestre na unidade, que
envolve todas as turmas, foi observado que é bem valorizado por
estudantes e professores, onde acontece engajamento dos estudantes,
nesse momento observou-se como a dedicacdo das estudantes é grande
e que apresentam trabalhos muito bem feitos e elaborados. Desse
projeto surgiram alguns empreendimentos individuais ou em duplas, que
de acordo com o feedback de estudantes que esse ano realizam outros

Ccursos na unidade.

Figura n° 19 — Palestra — Como evitar les6es no exercicio da profissdo de bartender

Fonte: Acervo FAETEC/BUzios
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Figura n°® 20 - Projeto Integrador — Apresentacdo do curso de robética com Arduino.

Fonte: Acervo FAETEC/BUzios

Figura n°® 21- Projeto Integrador — Apresentacdo dos estudantes

P

Fonte: Acervo FAETEC/BUzios
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Figura n° 22 - Projeto Integrador — Reparador hidraulico predial

Fonte: Acervo FAETEC/BUzios

Apés analise dos documentos da instituicdo da FAETEC/Buzios, como planos
de curso e PPP, da coleta de dados quantitativos respondidos pelas estudantes, além
do que foi observado seguindo o roteiro de observacao participante, os dados foram
cruzados na tentativa de obter um estudo profundo, capaz de responder a pergunta
problema e atender os objetivos da pesquisa.

Os dados foram analisados a fim de identificar tendéncias, padrbes e
correlacdes significativas ligadas ao desempenho, participacdo e experiéncia das
estudantes da EPT da FAETEC/BUzios, no ano letivo de 2023.

O roteiro de observacdo participante, serviu como um ponto de partida e
permitiu ser adaptado conforme necessario para atender aos objetivos especificos da
pesquisa e as condi¢les locais da FAETEC Buzios.

Esse roteiro de observagédo participante desempenhou um papel crucial na
ponte entre a coleta de dados quantitativos e a compreensdo do ambiente
educacional. Ao combinar métodos quantitativos com a rica perspectiva fornecida pela
analise dos documentos pertinentes a EPT da instituicdo, como planos de cursos e
PPP, juntamente com observacéao direta, levou o estudo a uma dimensao maior, capaz
de capturar a dindmica e os detalhes sutis que 0os numeros por si s6 podem néo
revelar. Essa abordagem foi particularmente valiosa no contexto da educacao

profissional e tecnoldgica, onde o engajamento, 0 desempenho e as experiéncias
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vividas pelas estudantes séo influenciados por diversos fatores, desde a qualidade do
ensino até as relagdes interpessoais dentro do ambiente escolar.

Por fim, a integracdo dos dados quantitativos com analise de documentos e
observagfes permitiram uma andlise criteriosa dos dados, além da possibilidade do
cruzamento de informacdes quantitativas, com as nuances analisadas e observados
no dia a dia das estudantes da EPT na FAETEC Buzios.

6.8. Validacdo dos instrumentos

Apos a elaboracéo dos instrumentos de coleta de dados, os mesmos foram
submetidos ao processo de validagéo, sendo analisados por 5 (cinco) especialistas
qgue promoveram a analise com a finalidade de identificar os parametros que permitem
seu alinhamento com os objetivos de pesquisa, o que implica analisar ndo apenas a
coesdo e a coeréncia das gquestdes, mas a observancia da ética exigida ao
desenvolvimento da pesquisa cientifica.

A elaboracdo do instrumento e sua validagcdo possibilitam coletar dados
objetivos para lograr evidéncias cientificas que possam proporcionar mudancas na
pratica de procedimentos que poderdo diminuir 0s riscos aos quais 0s participantes
estao expostos.

Assim, Campoy (2018, p.89) afirma que “a respeito da validez das técnicas, se
entende que a validacdo € um processo continuo que inclui procedimentos diferentes
para comprovar se uma entrevista mede o que disse realmente medir”.

Nesse contexto, com proposito de aferir o ajustamento, da compreenséo e
uniformidade entre as questbes propostas e 0s objetivos estabelecidos a cada
questao elaborada, Sousa (2005, p.196) aborda que sera indispensavel que “quatro
ou cinco professores da area disciplinar em que se situa a investigacao, para fazerem
apreciacao sobre a pertinéncia das perguntas de um teste € um bom procedimento”.

Dessa forma, para a validacdo dos instrumentos de coleta de dados foi
elaborado questionario fechado para as participantes, encaminhados para analise de
doutores especificos da area em questdo, para ajustamento das duvidas que
surgirem, e também, para verificacdo e adequac¢des entre as questdes formuladas e

0s objetivos propostos.
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Esse processo de validagéo foi crucial, pois assegurou que os instrumentos de
coleta de dados estivessem néo apenas metodologicamente corretos, mas também
sintonizados com o0s principios éticos fundamentais da pesquisa cientifica. A
validag&o por especialistas acrescenta uma camada de credibilidade e confiabilidade
ao estudo, garantindo que os resultados obtidos sejam tanto representativos quanto
éticos. Esse cuidado é essencial para fortalecer a integridade da pesquisa,
assegurando que as informacfes coletadas refltam fielmente as experiéncias,
percepcoes e realidades dos participantes, sem causar danos ou desconforto.

Além disso, a andlise e as sugestdes feitas pelos especialistas contribuiram
significativamente para o refinamento dos questionarios. Essa etapa de ajuste e
aprimoramento foi fundamental para eliminar ambiguidades, ajustar a linguagem para
torna-la mais acessivel as participantes e garantir que cada item do questionario
contribua de forma direta para os objetivos da pesquisa. Este processo colaborativo
entre pesquisadores e especialistas da area ndo apenas enriqueceu o instrumento de
coleta de dados, mas também ampliou a sua validade interna e externa,
potencializando o impacto e a aplicabilidade dos resultados.

A contribuicdo dos especialistas na validacdo dos instrumentos também
permite uma perspectiva externa critica, que pode identificar possiveis vieses néo
percebidos pela equipe de pesquisa. Esta etapa € essencial para assegurar que o
guestionario seja neutro, imparcial e inclusivo, contemplando a diversidade dos
participantes e as mdltiplas facetas da realidade investigada. Ao considerar estas
variaveis, a pesquisa se fortalece como um instrumento capaz de capturar a
complexidade do fenébmeno estudado, fornecendo uma base sélida para analises e
conclusdes subsequentes.

Por fim, a validacdo dos instrumentos de coleta de dados por especialistas é
um passo fundamental que reflete 0 compromisso da pesquisa com a exceléncia
cientifica e a ética. Este processo ndo apenas assegura a qualidade e a precisao das
ferramentas utilizadas, mas também reforca o valor da pesquisa para a comunidade
cientifica e para os participantes. Assim, ao adotar rigorosos padrdes de validacdo, a
pesquisa contribui para o avanco do conhecimento na area, fornecendo insights
valiosos que podem orientar praticas futuras e politicas publicas, promovendo, assim,

mudancas significativas na realidade investigada.
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6.9. Os beneficios da pesquisa

A implementacéo da Educacao Profissional e Tecnoldgica (EPT) em Armacéao
dos Buzios traz a tona a necessidade de incluir cada vez mais as mulheres, visando
sua plena inclusdo no ambiente da EPT e do mercado de trabalho. Este movimento
ndo apenas reflete 0 compromisso com a equidade e a diversidade, mas também
destaca os progressos realizados na area da EPT na regido. O foco desta abordagem
estd em transcender as barreiras convencionais de aprendizagem, permitindo que
todos as estudantes, independentemente de sua condi¢cao social e financeira, possam
acessar, participar e se beneficiar das oportunidades educacionais oferecidas.

Neste contexto, a observacdo e analise critica das praticas pedagodgicas
adotadas na instituicdo de EPT em Buzios revelam uma transformacao significativa
no modo como a educacdo é concebida para mulheres. A reestruturacdo dessas
praticas, centrada na constru¢do de conhecimentos aplicados e na valorizacdo das
competéncias individuais, reafirma o direito dessas estudantes a uma EPT de
gualidade. Essa evolucdo pedagodgica ndo apenas amplia as perspectivas de
igualdade de oportunidades para as mulheres, mas também promove um ambiente
de aprendizagem mais aberto e acolhedor, onde as diferencas sao vistas como
potenciais fontes de enriquecimento mutuo.

Além disso, a integracdo da EPT com foco na igualdade de género implica
um redirecionamento das metodologias de ensino, onde a formagéo docente assume
papel central. Capacitar os educadores para que possam atender as necessidades
especificas dos estudantes, além de promover uma cultura de torna-se fundamental,
englobando desde a adaptacdo de materiais didaticos até a implementacdo de
estratégias de ensino que promovam a igualdade de género. Esta mudanca
paradigmética no campo da EPT em Buzios visa ndo apenas o acolhimento efetivo
dessas estudantes, mas também a sua plena participacdo e sucesso no mercado de
trabalho.

A promocéo da igualdade de género dentro da EPT em Armacao dos Buzios
representa um avango crucial na luta contra a discriminagcédo e o fortalecimento do
papel da mulher na sociedade. Ao fornecer as mulheres as ferramentas necessarias
para prosperar profissionalmente, a EPT desempenha um papel vital na quebra de

ciclos de desigualdade e na promocdo da autonomia feminina. Este compromisso
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com a incluséo e a diversidade se reflete ndo apenas nos curriculos adaptados, mas
também na criacdo de espacos seguros e empoderadores que incentivam a
expressdo livre e a troca de ideias. Através destas iniciativas, Buzios esta
estabelecendo um modelo para outras regides, demonstrando como a educacédo
técnica e profissional pode ser um catalisador para a mudanca social.

Ademais, a atencdo dada a infraestrutura e aos recursos disponiveis na
FAETEC/BUzios € outro aspecto fundamental para garantir o acesso e a qualidade da
educacédo para as mulheres. Investir em tecnologias educacionais avancgadas,
laboratérios bem equipados e materiais didaticos inclusivos ndo apenas enriquece a
experiéncia de aprendizado, mas também prepara as estudantes para as demandas
do mercado de trabalho contemporaneo. A exceléncia na infraestrutura e recursos
reflete o compromisso da instituicdo com a oferta de uma educacéo profissional que
seja ndo apenas acessivel, mas também alinhada com as tendéncias globais e locais
do setor de emprego.

Esta inclusdo proativa e o foco na igualdade de género na EPT também
preparam o terreno para uma maior colaboragdo entre instituicbes educacionais,
empresas e organizacfes da sociedade civil. Através de parcerias estratégicas, €
possivel criar programas de estagio e mentorias especificos para mulheres,
facilitando sua transicdo para o mercado de trabalho e promovendo redes de apoio
gque fortalecem suas carreiras. Este ecossistema de apoio ndo apenas beneficia as
estudantes individualmente, mas também contribui para a economia local ao capacitar
uma forca de trabalho diversificada e qualificada.

Por fim, o esforgo continuo para a inclusédo das mulheres na EPT em Armagéao
dos Buzios ilustra o poder transformador da educacéo. Ao priorizar a igualdade de
género e adaptar préaticas pedagdgicas para atender as necessidades, de todas as
estudantes, a FAETEC/Buzios esta ndo apenas elevando o padrdo da educacao
técnica e profissional, mas também contribuindo para a constru¢cédo de uma sociedade
mais justa e igualitaria. Este compromisso reforca a ideia de que o0 acesso a educacao
de qualidade é um direito fundamental, capaz de abrir portas para oportunidades
ilimitadas, independente do género.
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Figura n°® 23 - Representatividade feminina — Maioria nos cursos da EPT

Fonte: Acervo FAETEC/BUzios

6.10. Os riscos da pesquisa

A Resolucdo 466/2012, promulgada pelo Conselho Nacional de Saude,
estabelece diretrizes éticas fundamentais para a conducéo de pesquisas envolvendo
seres humanos. Em particular, o inciso Il, dedicado a definir termos e conceitos chave,
esclarece o conceito de "risco em pesquisa’ como a possibilidade de ocorréncia de
danos em diversas dimensfes da existéncia humana — fisica, psiquica, moral,
intelectual, social, cultural ou espiritual — decorrentes de sua participagdo em
qualquer tipo de investigacgao cientifica.

Neste contexto, ao analisar a presente investigacao sob a luz dessas diretrizes,
concluimos gue ela foi estruturada de modo a minimizar e evitar riscos aos individuos
envolvidos. Isso ndo significa, porém, uma auséncia total de riscos. E crucial
reconhecer e estar atento a potenciais riscos de natureza psicolégica que podem
emergir durante o processo de pesquisa. Tais riscos incluem, mas ndo se limitam a
sensacfes de constrangimento, ansiedade ou medo, particularmente no que diz
respeito & preservacdo do anonimato dos participantes e a garantia de que suas

informacdes serdo tratadas com a méaxima confidencialidade. Além disso, ha o receio
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de possiveis retaliagbes por parte de terceiros ou mesmo o0 desgaste emocional e
fisico associado a participacao nos procedimentos de coleta de dados.

E imperativo, portanto, que pesquisadores adotem medidas proativas para
identificar, avaliar e mitigar esses riscos. Isso implica ndo apenas no desenho de uma
metodologia que preveja tais eventualidades, mas também na implementacdo de
estratégias de apoio aos participantes, assegurando-lhes a possibilidade de
expressarem suas preocupacoes e receberem o devido suporte ao longo de sua
participacdo na pesquisa. A transparéncia, a comunicacdo efetiva e o
estabelecimento de um ambiente de confianga sao pilares essenciais para a protecéao
dos direitos e bem-estar dos individuos envolvidos em investigagdes cientificas.

Desta forma, embora a pesquisa em questdo tenha sido cuidadosamente
planejada para evitar danos aos seus participantes, a vigilancia constante e a
sensibilidade as nuances do impacto psicolégico sdo fundamentais para garantir a
integridade e o respeito a dignidade de todos os envolvidos. Essa postura ética nao
apenas atende aos requisitos estabelecidos pela Resolucdo 466/2012, mas também
reforca 0 compromisso com a conducao responsavel de pesquisas que visam o

avanco do conhecimento cientifico de maneira ética e segura.

6.11. Questdes éticas

A esséncia desta investigacao cientifica reside no comprometimento inabalavel
com os principios éticos fundamentais, destacando-se o respeito pelas pessoas. Esta
premissa é ndo apenas uma questao de protocolo, mas uma expressao profunda de
valorizacéo da dignidade e da contribuicao individual de cada participante envolvido.
Eles séo, afinal, a espinha dorsal que permite a materializacdo e o sucesso deste
estudo.

Inspirando-se no relatério de Belmont (The Belmont Report, 2000), esta
pesquisa se alinha aos trés pilares éticos essenciais no trato com seres humanos: o
respeito pelas pessoas, a beneficéncia e a justica.

Estes pilares orientam todas as etapas da pesquisa, garantindo uma

abordagem que honra a autonomia dos individuos, busca o bem-estar dos
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participantes e assegura a equidade no tratamento e nos beneficios gerados pelo
estudo.

Dada a natureza complexa do tema investigado, que naturalmente suscita uma
multiplicidade de perspectivas e potenciais vulnerabilidades, torna-se crucial a
protecdo da identidade das participantes.

Para tal, esta pesquisa adotou medidas rigorosas para preservar 0 anonimato
e garantir a confidencialidade absoluta das informacdes fornecidas. Isso envolveu a
implementag&o de um sistema de codificacdo, onde cada participante foi atribuido um
codigo Unico, desvinculando assim as respostas fornecidas de quaisquer
identificadores pessoais. Esse procedimento € fundamental para criar um ambiente
de seguranca e confianca, onde os participantes podem expressar suas opinides e
experiéncias livremente, sem receio de exposicdo ou de possiveis repercussdes
negativas.

Além disso, a adocdo dessas medidas de anonimato e sigilo ndo se limita
apenas a uma exigéncia ética; ela representa um compromisso profundo com a
integridade e a validade dos dados coletados. Ao assegurar que as informagdes
sejam tratadas com o mais alto grau de confidencialidade, promove-se um cenario
onde a autenticidade e a sinceridade das respostas sdo maximizadas. 1sso, por sua
vez, enriquece a qualidade da pesquisa, permitindo que as conclusfes e os insights
derivados sejam tanto mais precisos quanto mais representativos das realidades e
percepcdes dos participantes.

Em suma, essa pesquisa se fundamenta no respeito incondicional pelos seus
participantes, guiando-se pelos principios de respeito, beneficéncia e justica. Através
de um rigoroso protocolo de anonimato e confidencialidade, busca-se ndo apenas
proteger os individuos envolvidos, mas também assegurar a integridade cientifica do
trabalho. Tal abordagem ética ndo apenas cumpre com as diretrizes estabelecidas
por normativas e relatérios fundamentais na pesquisa com seres humanos, mas
também reflete 0 compromisso da investigacdo com a producdo de conhecimento
responsavel, relevante e respeitoso.

Além dos aspectos j4 destacados, a Resolucdo 466/2012 enfatiza a
importancia do respeito a autonomia dos participantes. Isso significa garantir que
todos os individuos envolvidos na pesquisa tenham total liberdade para decidir sobre
sua participacdo, sem qualquer forma de pressdo ou influéncia indevida. Este
principio € fundamental para a ética em pesquisa, pois reconhece o direito dos
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participantes de controlarem suas proprias decisdes relacionadas a sua integridade
fisica e moral. Para efetivar esse respeito, € essencial que 0s participantes sejam
informados de forma clara e acessivel sobre todos os aspectos da pesquisa,
permitindo-lhes uma escolha informada sobre sua participagéo.

A necessidade de monitoramento constante da pesquisa é outra diretriz
destacada pela Resolucéo 466/2012. Este monitoramento visa ndo apenas assegurar
a aderéncia continua aos protocolos éticos estabelecidos, mas também permitir a
rapida identificacdo e corre¢cdo de quaisquer desvios ou imprevistos que possam
surgir. Este processo dinamico de vigilancia ética ajuda a manter o equilibrio entre os
objetivos cientificos da pesquisa e a protecao dos participantes, assegurando que 0s
beneficios da investigacdo nunca superem 0s potenciais riscos a que 0s participantes
possam estar expostos.

O papel dos Comités de Etica em Pesquisa (CEPs) é instrumental na aplicacéo
dessas diretrizes, fornecendo uma avaliacdo independente e objetiva dos protocolos
de pesquisa. Os CEPs sao responsaveis por verificar a conformidade dos estudos
com as normativas éticas, oferecendo uma camada adicional de prote¢cdo aos
participantes. Sua atuacao vai além da aprovacao inicial dos projetos, estendendo-se
ao acompanhamento das pesquisas para garantir que as praticas éticas sejam
mantidas ao longo de todo o processo investigativo.

Por fim, a implementacdo das diretrizes éticas estabelecidas pela Resolucéo
466/2012 representa um compromisso com a dignidade humana e a integridade
cientifica. Ao adotar esses principios éticos, 0s pesquisadores nao apenas asseguram
a protecdo dos participantes, mas também contribuem para o fortalecimento da
confianga publica na pesquisa cientifica. Este compromisso ético € essencial para o
avanco do conhecimento de forma responséavel e para o desenvolvimento de uma

ciéncia que esteja verdadeiramente a servi¢o da sociedade e do bem-estar humano.
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7. ANALISE E INTERPRETACAO DOS DADOS

Buscando analisar se a Educacao Profissional e Tecnoldgica, oferecida pela
FAETEC/BUzios é capaz de contribuir com a melhoria da empregabilidade e renda de
suas estudantes e também se € capaz de responder a pergunta problema e aos
objetivos dessa pesquisa.

Sendo assim, nessa parte iremos apresentar todos os resultados obtidos na
coleta de dados e suas devidas interpretacoes.

Segundo Gil (2008, p.156):
A analise tem como objetivo organizar e sumariar os dados de forma tal que
possibilitem o fornecimento de respostas ao problema proposto para investigacédo. J&
a interpretacao tem como objetivo a procura do sentido mais amplo das respostas, 0o
gue é feito mediante sua ligacao a outros conhecimentos anteriores obtidos.

Adotamos a decisédo de realizar esta analise organizada e voltadas a responder
a pergunta problema: de que forma a proposta pedagdgica da EPT, contribuiu para a
melhoria da empregabilidade e renda das estudantes, e a cada objetivo de nossa
pesquisa.

A nossa pergunta problema é ligada a busca pela igualdade de género e a
emancipacao feminina, levando a reflexdo sobre o papel das politicas publicas na
transformacao social e combate a desigualdade de género.

Os objetivos estdo ligados a proposta pedagdgica da EPT, sua contribuicéo
para a melhoria da empregabilidade e renda das estudantes, relacionando-os a
indicadores e também uma analise se essa melhoria da empregabilidade e renda da
a essas mulheres a aproximacdo da emancipacdo ou sensacdo de conquista da
mesma.

Como ja foi visto em estudos de Coelho (2022 e 2023) a maioria das matriculas
nos cursos da EPT é de mulheres, e pode-se observar em todos os cursos que
realmente sdo elas a maioria no ingresso na instituicao, e sédo também elas a maioria
gue concluem os cursos da EPT na instituicdo. Salvo nos cursos da cadista para
construcéo civil e encanador para instalacées hidraulicas prediais em que a maioria
das matriculas € ocupada pelo género masculino.

A analise documental e a observacao participante contribuiram para responder
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ao 1° objetivo da pesquisa que é o de descrever a proposta pedagogica da EPT para
melhoria da empregabilidade e renda de suas estudantes, como ja foi descrito
anteriormente.

Seguindo essa linha de raciocinio, as perguntas 1, 2 e 3 sdo de caracterizacéo
demogréfica para melhor conhecimento da realidade dessas estudantes, como faixa
etaria, nivel de escolaridade e condi¢cdes de moradia.

Em seguida as demais perguntas do questionario tem o objetivo de atender ao
2° e 3° objetivos da pesquisa, como relatado mais abaixo.

Iniciando pela andlise da caracterizacdo demografica, a fim de tomar
conhecimento da faixa etaria dessas estudantes, e em que idade mais procuram 0s
cursos da EPT.

A idade minima para estar matriculado nos cursos da EPT dessa instituicao &
de 15 anos, salvo nos cursos de cadista para construcao civil devido ao pré-requisito
exigido que € ensino médio completo, sendo a idade minima 18 anos, os cursos de
Bartender, devido ao uso de pequenas quantidades de bebida alcodlica para
realizacdo dos drinks, ndo podendo ter estudantes menores que 18 anos e também o
curso de encanador e eletricista para instalacbes prediais devido ao risco de

acidentes. Nao existe limite maximo de idade para realizacédo dos cursos.

1- A suaidade esta entre?

As idades foram separadas por faixa etaria, em intervalos de 5 anos,
iniciando por 15 anos, idade minima para ingresso na instituic&o e finalizando com
acima de 50 anos, que é, em geral, a idade préxima a das alunas com mais idade
na instituicao.

De acordo com a tabela abaixo, o maior percentual esta entre a faixa etaria
de 25 a 29 anos, com 41,70% das estudantes, seguida da faixa etaria de 30 a 34
anos, que representa 18,21%.

A menor taxa esta entre as mulheres da faixa etaria de 40 a 44 anos e

acima de 50 anos, com 2,02% e 2,42% respectivamente.

Tabela n° 01 - Faixa etaria das estudantes
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Faixa etéria (anos) Estudantes (f i) Estudantes(f i %)
15a19 23 9,31
20a24 21 8,50
25a?29 103 41,70
30a34 45 18,21
35a39 29 11,74

40 a 44 5 2,02

45 a 49 15 6,07
Acima de 50 6 2,42
Total 247 ~100,00

Fonte: Respostas das estudantes

Analisando as fichas de matriculas dessas estudantes que estao entre 25 a 29
observou-se que a maioria delas tem no minimo 1 (um) filho.

A faixa etaria que mais procurou a EPT no ano de 2023, a maioria delas com
pelo menos 1 filho, de acordo com o declarado por elas nas fichas de matricula. Esse
dado reflete uma tendéncia observada nas inscricdbes para os cursos da EPT,
indicando a presenca significativa nessa faixa etaria que sao maes e procuram
gualificacao profissional.

E importante ressaltar, que a taxa de fecundidade adolescente no estado do
sudeste (regido onde esta inserida a instituicao) é de 49,40%, outras regides do pais
apresentam taxas ainda maiores de gravidez precoce na adolescéncia, como no norte
do pais que é de 84,50%, de acordo com o estudo do IBGE, de indicadores de género.

Esses dados apontam a importancia de compreender as necessidades
especificas desse grupo de estudantes e considerar estratégias que possam apoia-
las em sua jornada educacional, levando em conta os desafios adicionais que
enfrentam ao conciliar estudos, vida familiar e, em muitos casos, inser¢do no mercado
de trabalho, que é a realidade de grande parte das mulheres brasileiras conforme

NOsSsO marco teorico.
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Figura n° 24 - Faixa etéria das estudantes
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Fonte: Respostas das estudantes

A diferenca consideravel na procura da EPT entre as faixas etarias de 25 a 29
anos com 41,7% e de 40 a 44 anos, com 2,02%, pode refletir uma tendéncia de maior
interesse e busca por qualificacéo profissional entre mulheres mais jovens. Isso pode
estar relacionado a fatores como busca por insercdo ou retorno ao mercado de
trabalho apdés a maternidade, o desejo de melhores oportunidades profissionais e
renda para sustentar suas familias, ou ainda a realizacdo de projetos pessoais de
crescimento e desenvolvimento. Essa diferenca também pode indicar a necessidade
de politicas educacionais e sociais que atendam as demandas especificas das
diferentes faixas etérias, considerando as realidades e necessidades individuais das

estudantes.

2- Nivel de escolaridade das estudantes

E importante analisar o nivel de escolaridade dessas estudantes, que buscaram
os cursos da EPT, como forma de aprendizado e certificagao.
A maioria das estudantes que procuram a EPT no ano de 2023 possui ensino

fundamental completo, com 43,31%, 0 que é considerado baixo nivel de escolaridade.
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Esse dado sugere uma relacéo entre um nivel de escolaridade e procura por cursos
de EPT. Essa relacdo pode indicar um interesse dessas mulheres em buscar
gualificacdo profissional para ampliar suas oportunidades ao mercado de trabalho,
visando melhorias em suas condi¢des socio econdémicas.

A busca por educacgao profissional nesse contexto pode representar uma
estratégia para o desenvolvimento das habilidades especificas e a obtencdo de
certificacdes que possam facilitar o acesso a empregos e aperfeicoar suas atuais
posi¢coes no mercado de trabalho.

A proposta pedagdgica da EPT pode suprir essa defasagem de conhecimento,
ocasionada pela baixa escolaridade, levando-as a empregos que exigem menos
gualificacdo e consequente menores salarios, ou ainda em situacdes de empregos de
diarista ou outros empregos informais, que ndo |lhes oferecem garantias e nem
estabilidade de emprego.

De acordo com o ODS de numero 4, “Educacédo de qualidade” que o de
assegurar uma educacdo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos. Isso envolve melhorar
0 acesso a educacéo infantil, aumentar as taxas de alfabetizacao e garantir que todos
completem a educacéo primaria e secundaria, observa-se que no passado néo foi
ofertado a maioria dessas estudantes, que declaram ter ensino fundamental completo,
gue pode ser um fator que dificulta um melhor ingresso e crescimento no mercado de

trabalho.

Tabela n° 02 - Nivel de escolaridade das estudantes

Nivel de escolaridade Frequéncia (f i) Percentual (f i %)
Ensino Fundamental Incompleto 28 11,33
Ensino Fundamental Completo 107 43,31
Ensino Médio Incompleto 43 17,40
Ensino Médio Completo 45 18,21
Ensino Superior Incompleto 19 7,69
Ensino Superior Completo 5 2,02
Total 247 =100,00

Fonte: Resposta das estudantes

Ainda em relacéo ao ODS 4, a EPT para mulheres de niveis de escolaridade



Contribui¢do da Educacao Profissional e Tecnologica...113

mais baixos pode assegurar a educacdo inclusiva e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

Ao oferecer oportunidades de qualificacdo profissional para esse grupo,
favorece a promocdo da educacado inclusiva, o desenvolvimento de habilidades
relevantes para o mercado de trabalho e a reducéo das desigualdades de género.

Além disso, ao capacitar essas mulheres, estamos fortalecendo a participacao
ativa na economia e contribuindo para o crescimento sustentavel das comunidades
em que estao inseridas.

Além disso, ao fortalecer as habilidades e competéncias das mulheres por meio
da EPT, pode impulsionar o desenvolvimento econémico e social como um todo.
Mulheres qualificadas tém maior probabilidade de contribuir positivamente para suas
familias, comunidades e economias locais, criando um impacto positivo que se

entende além do ambito individual.

Figura n°® 25 - Nivel de escolaridade das estudantes
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Fonte: Respostas das Estudantes

Observa-se que quanto maior o nivel de escolaridade, menor o percentual de
procura pelos cursos da EPT. Ao buscar informacgdes sobre as alunas que possuem
ensino superior incompleto ou superior completo, todas sao alunas dos cursos de
lingua espanhola e inglesa. O dominio do idioma pode agregar valor ao curriculo das
estudantes, além de ampliar as oportunidades em se tratando de um municipio que é

considerado 5° destino internacional mais visitado no mundo.
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3- Com quem reside atualmente?

Ainda em relacdo a caracterizacdo demografica, abordamos a questdo da
moradia, com a pergunta com guem essas estudantes, moram se sozinhas ou
acompanhadas de familiares, amigos ou companheiros (as), a fim de ter um
termdmetro da autonomia financeira dessas estudantes.

Observou-se que 55,46% dessas estudantes moram com familiares, apenas
9,71% vivem sozinhas, 5,26% com amigos e 29,55% vivem com companheiros (as).

Esses numeros revelam que a maioria das estudantes da EPT mantém algum
tipo de arranjo de convivéncia préxima, seja com familiares, ou companheiros (as),
indicando a presencga de apoio social em suas vidas diarias. A diversidade nos
arranjos de moradia também sugere a necessidade de considerar as diferentes
realidades e responsabilidades familiares das estudantes ao desenvolver politicas e
programas de apoio estudantil da EPT.

Tabela n° 03 — Mora com quem

Mora com quem Estudantes (f i) Estudantes(fi %)
Sozinha 24 9,71

Com familiares 137 55,46
Com amigos(as) 13 5,26

Com companheiro (a) 73 29,55
Total 247 =100,00

Fonte: Resposta das estudantes

A realidade dos arranjos de moradia das estudantes da EPT pode ser
relacionada aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel de diversas maneiras.

Em relacdo ao ODS 1, erradicacdo da pobreza, a presenca significativa de
estudantes que vivem com familiares pode indicar a importancia e necessidade do
apoio familiar na busca por educacao familiar na busca por educacao e qualificacéo,
principalmente em contextos em que a pobreza pode representar um obstaculo para
a participacao educacional.

No que diz respeito ao ODS 5, igualdade de género, a variedade de arranjos
de moradia reflete as diferentes realidades das estudantes, incluindo aquelas que
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vivem com companheiros (as).

Isso ressalta a importancia de considerar as dinamicas de género e os desafios
enfrentados pelas mulheres em diferentes contextos familiares ao desenvolver
politicas educacionais inclusivas.

Além disso, o ODS 11, cidades e comunidades sustentaveis, pode estar
relacionado a necessidade de garantir que as comunidades oferecam um ambiente
favoravel para o acesso a EPT, levando em consideracdo as diferentes formas de
moradia e suporte social as estudantes.

Essas relacOes destacam a importancia de compreender as realidades das
estudantes da EPT em relacdo aos arranjos de moradia, a fim de promover uma

educacéo inclusiva, equitativa e acessivel, alinhada com os ODS.

Figura n® 26 - Mora com quem?
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Fonte: Respostas das estudantes

Podemos definir o perfil das estudantes dos cursos da EPT, no ano de 2023,
na FAETEC/Buzios, tracando uma relacéao entre a faixa etaria, o nivel de escolaridade
e 0s arranjos de moradia da maioria das estudantes, com o objetivo de melhor
compreender o contexto vivido pelas estudantes.

A faixa etaria de maior procura coincide com jovens que concluiram o ensino
fundamental e buscam qualificacao profissional. Residem em sua maioria com outras

pessoas sejam familiares ou companheiros (as), 0 que sugere um ambiente de apoio
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nessa vida adulta e profissional.

Além disso, a predominancia de estudantes com niveis de escolaridade mais
baixos buscando a EPT pode indicar a necessidade de oportunidades educacionais
adaptadas as suas circunstancias, bem como a importancia do apoio familiar ou
compartilhado com companheiros (as) durante esse periodo de formacéo.

Essa caracterizacdo demografica revela um cenario em que as estudantes da
EPT frequentemente enfrentam desafios relacionados a vida adulta, a busca pela
qualificacdo profissional e a construcdo de uma base educacional sélida.

Compreender esses aspectos é fundamental para oferecer suporte adequado
e promover oportunidades inclusivas dentro do contexto da EPT.

Figura n° 27 - Perfil geral das estudantes dos cursos da EPT
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Fonte: Respostas das estudantes

As questobes 4,5,6,7, 8, 9, 10, 11, 12, 13 e 14 tem a inteng&o de atender ao 2°
objetivo especifico da pesquisa que é o de identificar a contribuicdo da proposta
pedagodgica dos cursos da EPT para melhoria da empregabilidade e renda das
estudantes.

Para fazer um comparativo, alguns dados serdo comparados com indicadores
de medicéo relacionados ao tema da pesquisa.

Confrontar os dados da pesquisa em relacdo a contribuicdo da EPT para
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melhoria da empregabilidade e renda das estudantes com indicadores de género e
outros pertinentes para aprofundar na compreensdao mais abrangente e precisa da
realidade das estudantes e se realmente ocorreu efetiva contribuicdo da EPT na
melhoria da empregabilidade e renda dessas estudantes.

Ao observar os dados por género, é possivel identificar disparidades e
necessidades especificas do género feminino, permitindo a formulacdo e ampliacao
de politicas e programas mais direcionados e eficazes.

Ao confrontar dados da pesquisa, considerando os diversos aspectos da
identidade e das circunstancias das estudantes, atendendo as necessidades
especificas das estudantes, contribuido para constru¢cdo de um ambiente educacional

mais inclusivo e justo.

4- Qual aspecto do curso vocé mais valorizou?

E de extrema importancia para avaliacdo de uma proposta pedagogica de um
curso, principalmente na EPT, a opinido e sensagfes das estudantes € importante
como balizador do sucesso da EPT, pois ndo sendo uma modalidade obrigat6ria, a
percepcao dos estudantes € que faz com que concluam ou evadam.

Em relacdo aos aspectos mais valorizados pelas estudantes que buscam os
cursos da EPT, é importante considerar esses aspectos na continuidade e melhoria
das politicas educacionais e no planejamento curricular da EPT, visando atender as
expectativas das estudantes e proporcionar uma formacdo mais alinhada com suas

necessidades e aspiracdes profissionais.

Tabela n° 04 - Aspectos mais valorizados nos cursos da EPT

Aspectos mais valorizados no curso Estudantes Estudantes
(fi) (fi%)

Qualidade do contelido teorico 51 20,64
Atividades praticas 59 23,88
Qualificacdo dos professores 77 31,17
Infraestrutura da instituicdo 40 16,19
Networking com colegas e professores 20 8,09
Total 247 =100,00

Fonte: Resposta das estudantes
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A énfase na qualificacdo dos professores, com 31,17% demonstra a
importancia atribuida ao papel do corpo docente na transmissao do conhecimento e
na orientagao profissional. I1sso ressalta a necessidade de investimentos na formagao
e capacitacao continua dos professores, a fim de garantir uma educacéo de alto nivel.

Além disso, a valorizagao das atividades praticas por 23,88% estudantes indica
o reconhecimento da importancia da aplicacdo dos conhecimentos em contextos
reais, preparando-as efetivamente para o mercado de trabalho. Essa preferéncia
destaca a relevancia de curriculos que integrem teoria e pratica, promovendo uma
formacgao mais completa e alinhada as demandas do mundo profissional.

A infraestrutura da instituicdo, com 16,19% de destaque, também €& um fator
significativo para as estudantes, influenciando diretamente em sua experiéncia
educacional e o desenvolvimento das habilidades praticas. Investimentos em
laboratorios, equipamentos modernos e ambientes propicios ao aprendizado pratico
podem contribuir para a satisfacdo e desempenho das estudantes, preparando-as
para o mercado de trabalho.

Por fim, a valorizagdo do networking com colegas e professores por 8,09% das
estudantes sugerem o reconhecimento da importancia das conexdes interpessoais no
ambiente educacional e profissional. Essa preferéncia destaca a necessidade de
promover espagos e atividades que estimulem a interacdo e colaboragédo entre as
estudantes e o corpo docente, a fim que se torne um ambiente colaborativa,
proporcionando o crescimento do corpo docente e também do corpo discente.

Essa analise dos dados da evidéncia a importancia de considerar esses
aspectos na formulacdo de politicas publicas educacionais e no planejamento
curricular da Educacéo Profissional e Tecnoldgica, visando atender as expectativas
das estudantes e proporcionar uma formacao profissional mais alinhada com suas
necessidades e aspiracdes profissionais e também alinhadas ao mercado de trabalho.

Esses aspectos sdo importantes, pois ndo cabe apenas uma certificagéo
profissional, mas também o preparo pratico das estudantes dentro da unidade, para

gue se sintam seguras, ao ingressarem no mercado de trabalho.
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Figura n°® 28 - Aspectos mais valorizados dos cursos da EPT
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Fonte: Resposta das estudantes

Esses dados demonstram a importdncia da EPT profissional, e como é
importante para as estudantes a interagdo com os docentes, o que foi observado no
momento da observacdo participante, tanto em sala de aula como na area e
convivéncia.

Na sala de aula as estudantes, todo o tempo retiram suas duvidas com 0s
professores, sdo elas as que mais interagem em sala com 0os mesmos, tanto na
retirada de duvidas como também na contribuicdo de conhecimentos durante a
explicacdo da matéria.

Foi visivel como as estudantes sdo mais engajadas nas aulas, ndo sé na
colaboracéo entre colegas, mas atencédo delas e cuidado com os docentes.

Na area de convivéncia, onde se encontram estudantes de turmas distintas e
professores para o lanche observa-se a interacédo e o clima agradavel e leve entre
ambos. Estudantes e docentes lancham, descansam, conversam e se divertem todo
o tempo nos intervalos de aula.

No turno da manh& muitos vao para o lado de fora em busca de um pouco de
sol, e da vista da unidade, de onde se pode ver o braco do canal da marinha que da

para o mar. Um muito bonito de se ver também no momento do por do sol.
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5- ApoOs a concluséo do curso, como vocé classificaria seu nivel de

satisfacdo com a nova posicdo empregaticia/renda?

Com base nos dados fornecidos, foi possivel realizar uma analise do nivel de

satisfacao das estudantes da EPT em relacdo a melhoria da empregabilidade e renda

das estudantes de Buzios.

Tabela n° 05 - Nivel de satisfacdo apos a conclusédo do curso (Emprego/renda)

Aspecto mais valorizado no Estudantes(fi) Estudantes (fi %)
curso

Muito satisfeita 30 12,14
Satisfeita 118 47,77
Indiferente 54 21,86
Insatisfeita 30 12,14
Muito insatisfeita 15 6,07

Total 247 =100,00

Fonte: Respostas das estudantes

Esses dados revelam que a maioria das estudantes 47,77% se encontra
satisfeita com a empregabilidade e renda ap6s a concluséo do curso na EPT.

Por outro lado, é importante notar que uma parcela significativa das estudantes
21,86% se encontra indiferente em relacdo a esse aspecto. Isso pode indicar a
necessidade de investigar mais a fundo as razdes por tras dessa indiferenca,
buscando compreender se ha questbes especificas relacionadas a empregabilidade
e renda precisam ser abordadas.

Além disso, é relevante observar que uma proporcdo consideravel de
estudantes 18,21% se encontra insatisfeita ou muito insatisfeita com a
empregabilidade e renda ap6s a conclusdo do curso. Essa informacéo é crucial para
identificar possiveis desafios ou lacunas na formacao oferecida pela EPT em Buzios,
bem como para implementar medidas que visem melhorar as oportunidades de
emprego e renda para as estudantes.

7

Diante desses dados, é importante em outros estudos, aprofundar nas
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pesquisas para compreender mais profundamente as percepcoes e experiéncias das
estudantes em relacédo a empregabilidade e renda pos formacéo na EPT.

Isso poderia fornecer informacGes valiosas para o aprimoramento dos
programas educacionais e o desenvolvimento de estratégias direcionadas para

melhorar o cenario da empregabilidade e renda das estudantes da EPT em Bulzios.

Figura n°® 29 - Nivel de satisfacdo apos a conclusédo do curso (Emprego/renda)
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Fonte: Resposta das estudantes

6- Vocé recomendaria os cursos da FAETEC para outras pessoas?

Outro fator de satisfacéo € o fato de recomendar os cursos da EPT para outras
pessoas, pois a tendéncia € de indicar para outras pessoas, o que foi bom para si.
Quando ficamos insatisfeitos com algo, a tendéncia € falar para muitas pessoas seu
grau de insatisfacao.

Entdo esse é outro dado que pode corroborar com a satisfacdo das estudantes

em relacao aos cursos da EPT ofertados pela FAETEC/BUzios.
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Tabela n° 06 - Indicacéo dos cursos da EPT para outros

Aspecto mais valorizado no curso Estudantes (f i) Estudantes (f i %)
Sim, definitivamente 137 55,46

Sim, talvez 89 36,03

Nao tenho certeza 12 4,85
Talvez ndo 06 2,42
Definitivamente nao 03 1,21

Total 247 =100,00

Fonte: Respostas das estudantes

A maioria das estudantes, 55,46% afirmam, que sim, definitivamente indicariam
0s cursos da EPT de Buzios para outras pessoas.

E 36,03%, sim, provavelmente indicariam os cursos da EPT de Buzios para
outras pessoas.

Esses dados, confirmam que 91,49% indicariam os cursos da EPT para outras
pessoas.

Esses dados, cruzados com os dados da pregunta de n° 5 que o de satisfagao
dos cursos da EPT em relagédo a empregabilidade e renda, demonstram que mesmo
com um percentual de estudantes insatisfeitas nesse sentido, ainda assim indicariam
0 Curso para outras pessoas, esse fator demonstra que a insatisfacdo em geral, ndo
€ com o curso em si, mas, com a dificuldade de melhoria na empregabilidade e renda.

Nesse sentido, é importante destacar que, 0 que ndo gostamos, ou que nao é
bom para nés, costumamos nao indicar para parentes e amigos. Agora quando
gostamos, vemos resultados positivos para nossas vidas, a tendéncia é falarmos para
um maior niumero de pessoas. Os profissionais de marketing, costumam dizer que
uma pessoa satisfeita, fala para 3 pessoas sua satisfacdo, mas quando insatisfeitos
falam para no minimo 10 pessoas, ou seja, a insatisfacdo, em geral, é mais propagada

gue a satisfagéo.
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Figura 30 — Indicac&o dos cursos da EPT para outros
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Fonte: Resposta das estudantes

Com base nesse fator que corrobora com o pensamento de que a dificuldade
esta na acdo de apoiar as estudantes da EPT em Bulzios, em vez de focar
exclusivamente no curso. E fundamental reconhecer a importancia de ampliar canais
de apoio a ajuda-las na insercdo no mercado de trabalho e na busca por novas
oportunidades.

E inegavel que a formacéo profissional desempenha um papel importante na
preparacdo das estudantes para o mercado de trabalho, porém, muitas vezes, as
dificuldades enfrentadas pelas estudantes néo estdo diretamente ligadas ao contetdo
do curso, mas sim as barreiras e desafios enfrentados ao tentar ingressar ou progredir
em suas carreiras.

Nesse sentido, € essencial estender o suporte além do ambiente escolar e criar
canais eficazes que oferecam orientagdo profissional, mentoria, networking e acesso
a oportunidades de emprego. Isso poderia ser realizado por meio de parcerias com
empresas locais, agéncias de emprego, profissionais experientes dispostos a atuar
como mentores de programas de desenvolvimento profissional.

Além disso, a criagdo de workshopp, palestras e eventos voltados para o
desenvolvimento de habilidades essenciais para 0 mercado de trabalho, como

comunicacdo eficaz, lideranca e gestdo do tempo, poderia contribuir
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significativamente para capacitar as estudantes e prepara-las para os desafios do
mundo profissional.

Ao ampliar os canais de apoio e oferecer recursos tangiveis que visam auxiliar
as estudantes da EPT em Buzios na busca por novas oportunidades no mercado de
trabalho, estaremos ndo apenas fortalecendo sua empregabilidade, mas também
demonstrando um compromisso genuino com 0 sucesso e 0 progresso profissional
dessas jovens talentosas.

Essa abordagem proativa certamente terd impacto positivo na confianga, na
motivacdo e no progresso das estudantes, capacitando-as para alcancar objetivos
profissionais e contribuir de forma significativa para o desenvolvimento econdmico e

social da regido.

7- ApOs concluir o curso, vocé percebeu alguma mudanca na forma como

vocé enxerga seu potencial profissional e pessoal?

Apds a conclusao do curso da EPT, é importante observar que 70,44% das
estudantes sentem-se mais confiantes e capacitadas. Esse dado reflete ndo apenas
a aquisicao de conhecimento técnico, mas também a elevacéo da autoconfianca e da
sensacdao de preparo para os desafios do mercado de trabalho.

Além disso, 17% das estudantes relataram sentir-se mais confiante, embora
em aspectos mais especificos. Essa percepc¢do indica que o curso foi capaz de
direcionar o desenvolvimento de habilidades particulares ou conhecimentos
especializados, contribuindo para um aumento pontual na confianca em areas

especificas.

Tabela n°® 07 - Mudanca no seu potencial profissional e pessoal

Mudanca no seu potencial profissional e Estudantes(fi) Estudantes(fi%)
pessoal

Sim, me sinto mais confiante 174 70,44
capacitada

Sim, mas apenas em aspectos 42 17,00
especificos

N&o notei mudancas 21 8,50
Sinto-me menos confiante 10 4,04
Total 247 =100,00

Fonte: Resposta das estudantes
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7

Por outro lado, € importante considerar os 8,50% das estudantes que né&o
perceberam mudancas significativas em sua confianca apés a conclusdo do curso da
EPT. Essa constatacao ressalta a importancia de avaliar as necessidades individuais
das estudantes e identificar oportunidades de aprimoramento no suporte pos
conclusado do curso, vidando garantir que todas as concluintes possam colher frutos
de seu esforco educacional.

No geral, esses dados revelam que a formacdo nos cursos da EPT
desempenha um papel ndo apenas na transmissdo de conhecimento técnico, mas
também da promoc¢do da autoconfianca e da sensac¢édo de capacitacao profissional
entre as estudantes.

Esse impacto positivo ndo apenas fortalece as concluintes individualmente,
mas também contribui par ao desenvolvimento de uma forca de trabalho mais

confiante e preparada para os desafios contemporaneos.

Figura n® 31 - Mudanca no seu potencial profissional e pessoal
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Fonte: Respostas das estudantes

Importante também ficar atentos aos 4,04% que se sentiu menos confiante
apos a concluséo do curso, a fim de verificar o que ocorreu com essas estudantes.
Perceberam gque ndo tem as habilidades para o curso escolhido? Se comparou com

outras estudantes e se sentiu inferiorizada? Ja tem a auto estima abalada e nunca
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se sentira boa o suficiente?

Essa é uma situacdo delicada que merece investigacdo a fim de perceber
onde a instituicdo pode atuar, até mesmo, se necessario buscar a rede de apoio, que
hoje se faz presente dentro da unidade da FAETEC/BUzios, que pertence também a
rede estadual como a FAETEC, como o Nucleo de Protecdo a crianca e ao
adolescente (NACA), que lida com casos de violéncia doméstica, como um todo, e
tem equipe multidisciplinar, envolvendo assistente social, psicéloga, advogada,

psicopedagoga.
8- Vocé estava empregada antes de iniciar o curso da FAETEC?

E importante observar que 68,42% das estudantes da EPT em Buzios ja
estavam empregadas antes mesmo de concluirem o curso. Esse dado pode ressaltar
a relevancia e a aplicabilidade imediata dos conhecimentos adquiridos durante a
formacdo, demonstrando que muitas estudantes ja estavam inseridas no mercado
de trabalho enquanto buscavam aprimorar suas habilidades por meio do curso.

Por outro lado, é importante notar que 31,57% das estudantes ndo estavam
empregadas antes da concluséo do curso. Esse dado destaca a importancia do papel
da EPT nédo apenas como uma via de aprimoramento profissional para quem ja esta
inserido no mercado, mas também como uma oportunidade de capacitacao e acesso

ao emprego para aquelas que buscam ingressar ou progredir em suas carreiras.

Figura n® 32 - Nivel de ocupacéo das pessoas de 25 a 49 anos de idade, no Brasil
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Esses dadas acima, que representam o Brasil, demonstram que mulheres
com filhos de até 3 anos, tem sua taxa de ocupacao em torno de 13% menor que
das mulheres sem criancas até 3 anos. Esse dado pode estar ligado ao percentual
das estudantes que néo estavam empregadas antes da concluséao do curso.

Essa diversidade de situacdes evidencia a importancia de oferecer suporte
abrangente e personalizado para atender as necessidades especificas de cada
estudante, seja no contexto de busca por novas oportunidades ou na consolidacéo
e progressao em suas carreiras profissionais.

Outro fator importante € que indicadores tradicionais de monitoramento do
mercado de trabalho, desagregados por sexo revelam desigualdades expressivas
entre homens e mulheres. A taxa de participacdo (CMIG 3), que tem por objetivo
medir a parcela da populagdo em idade de trabalhar (PIT) que est4 na forca de
trabalho, ou seja, trabalhando ou procurando trabalho e disponivel para trabalhar,
aponta a maior dificuldade de insercdo das mulheres no mercado de trabalho. Em
2019, a taxa de participacdo das mulheres com, 15 anos ou mais, foi de 54,50%
enquanto entre os homens chegou a 73,70% uma diferenca de 19,2 pontos

percentuais.

Tabela n° 08 - Emprego antes da conclusao do curso

Mudanca no seu potencial Estudantes (fi) Estudantes (f i %)

profissional e pessoal

Sim 169 68,42
N&o 78 31,57
Total 247 =100,00

Fonte: Respostas das estudantes

Outro fator a ser observado, em relacdo aos 68,42% das estudantes que ja
estavam empregadas antes do curso, € a necessidade de detectar que tipo de
emprego e qual a renda mensal, como poderemos ver a partir das respostas da
proxima pregunta.

Em 2022, de acordo com o IBGE, no estudo “Estatisticas de género:
Indicadores sociais das mulheres no Brasil’, 28,00% das mulheres estavam

trabalhando em tempo parcial, de até 30 horas semanas, e a taxa de participacao das
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mulheres no mercado de trabalho foi de 53,30% enquanto a dos homens foi de
73,20%.

Com a observacéao participante, percebeu-se pela conversa das estudantes, no
momento do lanche, na area de convivéncia € que boa parte dessas mulheres
trabalham como diaristas, seja trabalhando em residéncias, ou empresas, e também
no setor turistico de Buzios, como restaurantes e hotéis, em que sdo chamadas para

o fim de semana, feriados e alta temporada.

Figura n°® 33 - Emprego antes da conclus&o do curso
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Fonte: Resposta das estudantes

Na proxima pergunta, iremos analisar as respostas das estudantes que ja
estavam trabalhando antes do curso, a fim de identificar qual a renda mensal dessas
estudantes.

Nesse sentido poderemos também observar e relacionar o nivel de

escolaridade com a renda mensal dessas estudantes, j& empregadas antes iniciar o
curso da EPT.

9- Se sim, qual era sua renda mensal antes do curso?

Para analisar as respostas dessa pergunta, levamos em consideracao apenas
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as estudantes que ja estavam empregadas antes da realiza¢do do curso da EPT, com
intuito de identificar qual a renda mensal dessas estudantes.

Conforme tabela abaixo, 37,86% das estudantes possuem renda mensal, de 1
a 2 salarios minimos, ou seja, em torno de R$2.800,00, que com os descontos pode
receber liquido R$2.500,00.

O municipio de Buzios € uma cidade considerada de alto custo de vida, de
acordo, com o IBGE, em 2021, o salario médio mensal era de 2,1 salarios minimos.
A proporcédo de pessoas ocupadas em relacdo a populacédo total era de 46,24%. Na
comparacao com 0s outros municipios do estado, ocupa as posi¢cées 32 de 92 e 2 de
92, respectivamente.

Tabela n° 09 - Se sim, renda mensal antes do curso

Renda mensal antes do curso Estudantes (f i) Estudantes (f i %)
Menos de 1 salario minimo 35 20,71
1 a 2 salarios minimos 64 37,86
2 a 3 salérios minimos 37 21,89
Mais de 3 salarios minimos 33 19,52
Total 169 = 100

Fonte: Respostas das estudantes

Preocupante, € a situacdo dos 20,71% das estudantes que ganham menos de
1 salario minimo, ou seja em torno de R$ 1482,00, sendo bem dificil para uma pessoa
se sustentar com esse valor, se tiver dependente, isso fica ainda mais dificil.

Mesmo com baixo nivel de escolaridade, que ocorre com a maioria das
estudantes da EPT, que é de ensino fundamental completo, 19,52% das estudantes,
possuem renda mensal de mais de 3 (trés) salarios minimos, que é de R$4.446,00.
N&o que esse valor seja alto, principalmente, no caso de um municipio como Buzios,
gue apresenta um alto custo de vida onde os moradores, em geral, pagam oS mesmos
precos que os turistas. Mas pode se considerar que esta bem acima da média nacional
segundo dados do IBGE.
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Figura n® 34 - Renda mensal antes do curso da EPT
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Fonte: Respostas das estudantes

10 - Vocé obteve um novo emprego ou promog¢ao apds concluir o curso?

Em relacé&o a conquista de um novo emprego ou promoc¢ao apos concluir o
curso da EPT, 46,15% das estudantes ndo conquistou.

Por outro lado, 53,84% ou conquistou um novo emprego ou foi promovida,
apos a concluséo do curso da EPT.

Esse percentual € bem significativo, e vai de encontro a demanda mercado
de trabalho do trade turistico que necessita de uma mao de obra melhor qualificada.
Em geral, esses empregos de melhor remuneracdo eram conquistados, por pessoas
de outras regides quando 0 municipio ndo possuia instituicdo que ofertasse cursos
de EPT gratuito.

Tabela n® 10 - Novo emprego ou promog¢ao apos concluir o curso

Novo emprego ou promogao Estudantes (fi) Estudantes (fi%)
Sim, obtive um novo emprego 71 28,74
Sim, fui promovida 62 25,10
Nao 114 46,15
Total 247 =100

Fonte: Respostas das estudantes
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Figura n° 35 - Novo emprego ou promog¢ao apos o curso da EPT
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Fonte: Respostas das estudantes

11 - Qual é sua renda mensal apés a conclusdo do curso?

Em relagdo a renda mensal apos a concluséo do curso da EPT, 40,08% tem
sua renda mensal entre 2 e 3 salarios minimos, na pregunta de n° 9, a faixa de 2 a 3
salarios minimos era de 21,89%, esse percentual subiu em 18,19%, podendo ser um
indicativo de melhoria da renda mensal das estudantes, ja melhor qualificadas para o

mercado de trabalho

Tabela n® 11 - Renda mensal ap6s conclusédo do curso

Menos de 1 salario minimo 30 12,14
1 a 2 salarios minimos 60 24,29
2 a 3 salarios minimos 99 40,08
3 a 4 salarios minimos 47 19,02
Mais de 4 salarios minimos 11 4,45
Total 247 ~ 100

Fonte: Respostas das estudantes
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Em relacdo as estudantes que ganhavam menos de 1 saldrio minimo reduziu
de 20,71% para 12,14%, 0 que € positivo por essa renda mensal se aproxima da linha
da pobreza, e € um percentual, sempre muito bom de se ver reduzido.

Um outro fator muito positivo, € o percentual de estudantes que ganhavam mais
de 3 salarios minimos, em 0,50%, caiu de 19,52% para 19,02%, e foi necessario
aumentar mais uma faixa, como bem sinalizou um dos especialistas da area que
participou da andlise da validacao do questionario.

Essa faixa acima de 4 salarios minimos representa 4,45% das estudantes, que
antes do curso, néo existia, ou seja, nenhuma das estudantes entrevistadas ganhava
mais de 4 salarios minimos, antes da realizacéo do curso, outro fator que pode ser um
indicio de melhoria da renda mensal ap6s conclusdo dos cursos da EPT.

Lembrando que esse crescimento esta relacionado a mulheres com baixo nivel
de escolaridade e com pouca qualificacdo profissional, que um aumento de
habilidades é capaz de ser um diferencial na vida profissional dessas mulheres, muitas
se tornando empreendedoras individuais.

Fazendo um comparativo da média de renda salarial mensal nas diversas
regides do Brasil, a fim de comparar com os dados de renda mensal das estudantes
da EPT da FAETEC/Buzios.

Figura n° 36 - Rendimento médio mensal em relagédo a todos os trabalhos, no
Brasil
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Na regido sudeste, de acordo com os dados da figura acima, mostrou que a
renda média mensal das mulheres estdo em torno de R$ 2.200, 00, enquanto a renda
mensal das estudantes da EPT de Buzios, teve reducdo do percentual de mulheres
gue ganham menos de 1 salario minimo, aumentou em quase 3% o percentual de
estudantes que gana de 1 a 2 salarios minimos, aumentou em quase 3% o percentual
de estudantes que recebem de 2 a 3 salarios minimos, reduziu em 0,5% o percentual
de mulheres que ganham mais de 3 salarios minimos, e um percentual de 4,45% em
uma nova faixa que foi de mais de salarios minimos.

Houve uma movimentacgéo positiva das estudantes nas faixas salariais apés a
conclusdo dos cursos da EPT da FAETEC/Buzios, reduzindo o percentual de
estudantes que ganham menos de 1 salario minimo, aumentando ou se mantendo
iguais nas outras faixas salarias e ganhando mais uma faixa de renda mensal. Ainda
ha muito o que avancar, pois para uma cidade de custo de vida elevado como Buzios,

ainda é dificil viver com qualidade de vida nessa faixa salarial.

Figura n° 37 - Renda mensal apds conclusdo do curso
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12-Como vocé avalia a importancia dos conhecimentos adquiridos no curso

para sua empregabilidade e renda?

Em relacdo a importancia dos conhecimentos adquiridos durante o curso,
avaliados pelas estudantes, para empregabilidade e renda das mesmas, 72,86% das
estudantes considera extremamente importante ou muito importante. Esses dados
podem corroborar com a importancia dos conhecimentos teéricos e praticos
adquiridos pelas estudantes ap0s a realizacao dos cursos da EPT, podendo ser esses
conhecimentos indicios de justificativas da melhora da visdo de sua empregabilidade

e renda dessas estudantes.

Tabela n° 12 - Importancia dos conhecimentos adquiridos para empregabilidade

e renda
Importancia dos conhecimentos Estudantes (fi) Estudantes  (fi
adquiridos x empregabilidade e %)
renda
Extremamente importante 63 25,50
Muito importante 117 47,36
Moderadamente importante 39 15,78
Pouco importante 15 6,07
Nada importante 13 5,26
Total 247 =~ 100

Fonte: Respostas das estudantes

As habilidades préaticas adquiridas pelas estudantes, com a realizacdo dos
cursos da EPT, sdo capazes de elevar a confianca dessas mulheres é possivelmente
um dos fatores que levam a melhoria de suas condicdes de trabalho e também a renda
mensal.

Pela observacao participante, foi nitido perceber a mudanca de postura e
comportamento dessas estudantes ao longo do curso. Inicialmente chegaram a
instituicdo mais retraidas, silenciosas, com olhares atentos e curiosos, aos poucos

foram se soltando, ficaram mais falantes, mais risonhas, com a expressao de
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pertencimento, e até mesmo mais vaidosas e preocupadas com a aparéncia.

A convivéncia entre elas ao longo do curso fez com que fossem se
aproximando, e foi observado que foram criando uma rede de colaboracgéo entre elas,
inclusive com as funcionarias da limpeza, com a inspetora de alunos, e com as
meninas da secretaria e recep¢cdo. Como se ambas vivessem as mesmas situacoes,
mesmo estando em situacdes diferentes, dentro da instituicdo, umas como estudantes
e outras como funcionarias. Foi possivel observar que, as dificuldades vividas por
ambas sdo semelhantes, e essas dificuldades parecem ser 0 ponto que as unem.
Criou-se uma rede de colaboracao entre elas.

Se no trabalho, como foi citado anteriormente, a situacdo das mulheres ainda
€ desigual comparada aos dos homens, o estudo publicado pelo IBGE de indicadores
sociais das mulheres no Brasil, apontou uma melhora quando o assunto € educacéo.

Segundo o mesmo estudo, em 2022, 92,50% de meninas de 15 a 17 anos
estudavam contra 91,9% de meninos da mesma faixa etaria.

No mesmo ano, no Brasil, na populacdo de 25 anos ou mais de idade, faixa
etaria minima da maioria das estudantes matriculadas nessa instituicdo, 35,50 % dos
homens nao tinham instrugdo ou possuiam apenas fundamental incompleto, contra
32,70% das mulheres, grau de escolaridade abaixo da maioria das estudantes da EPT

gue é fundamental completo.

Figura n° 38 - Importancia dos conhecimentos adquiridos para empregabilidade e
renda
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13-Vocé enfrentou algum obstaculo para concluir o curso?

Em relacdo aos obstaculos enfrentados para conclusdo do curso, 45,74%
relatou que foi conciliar os estudos da EPT com as responsabilidades familiares,
mesmo aquelas que viviam com outros familiares, a maioria no momento da
observacéo relatavam umas para as outras a dificuldades vividas, até mesmo pelos
justificativas de faltas, atrasos e solicitacbes (que ficam arquivadas na sala da
supervisora, assinadas por estudantes e professores para sair mais cedo das aulas,
estavam atreladas aos cuidados com os filhos, seja porque a escola mandou chamar
porque estava com febre, porque a professora faltou, porque tinha que levar o filho
para fazer exames, ou ir para médicos, ou para vacinacao, ou porque ficou doente.

No Brasil, ainda estamos caminhando para que haja igualdade entre os
géneros em todos os setores da sociedade. No ano de 2022, as mulheres dedicaram,
em média 21,3 horas semanas aos afazeres domésticos e/ou cuidando de pessoas.
Ja os homens gastaram 11,7 horas fazendo a mesma coisa. Esses dados sao do
estudo “Estatisticas de género: indicadores sociais das mulheres no Brasil”, publicado
pelo IBGE em marco de 2024.

As estatisticas mostram que as mulheres tentam conciliar, de modo ainda
desigual, os afazeres domésticos e o0s cuidados de pessoas com o trabalho
remunerado. Em muitos casos, elas s6 conseguem empregos que ocupem menos
horas durante a semana, consequentemente, com menor oferta e salarios menores.

Essas mesmas mulheres, as vezes, necessitam se ausentar também para
levar pais e avés para cuidados médicos e também seus companheiros (de acordo
também com as justificativas). No ano de 2023 um Unico homem justificou suas faltas
para acompanhar sua mulher a meédicos devido a gestacéo e depois para se afastar
para assumir os cuidados com o bebé até que sua mulher se recuperasse da
cesariana.

Poucos foram os casos de mulheres que justificaram auséncia para 0s proprios

cuidados médicos.
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Tabela n° 13 - Obstaculos para conclusédo do curso

Obstéaculos para concluséo do Estudantes (f i) Estudantes (f i %)
Ccurso

Dificuldades financeiras 41 16,59
Falta de tempo 10 4,04
Deslocamento até a 73 29,55
instituicao

Conciliagdo com 113 45,74
responsabilidades familiares

N&o enfrentei obstaculos 10 4,04

Total 247 =~ 100

Fonte: Respostas das estudantes

Outro fator que funcionou como obstaculo para a conclusdo do curso foi o
deslocamento até a instituicdo, apontado por 29,55% das estudantes. N&o € oferecido
transporte gratuito pelo estado para estudantes dos cursos da EPT pois é um curso
de qualificagéo profissional que n&o garante a gratuidade desse transporte. Alguns
cursos tem aula 3 vezes por semana, ao custo da passagem a R$10,40 ao dia ida x
volta, totalizando uma média em torno de R$ 145,00 por més, o que pode ser um
impacto financeiro para quem tem peguena renda mensal ou esta desempregado.

Em seguida vem as dificuldades financeiras apontada por 16,59% das
estudantes, que também pode estar ligada a dificuldade de deslocamento para a
instituicao.

No Brasil, segundo estudo publicado pelo IBGE, o percentual de ocupacao
(trabalho remunerado) por mulheres com filhos de até 3 anos, foi no ano de 2022 de
54,6% enquanto as mulheres sem criangas 67,20%. Esse dado corrobora com o
obstaculo citado pela maioria das estudantes a essa pergunta foi a de conciliar o curso
com as obrigacfes familiares, associado ao trabalho remunerado, o obstaculo fica

ainda maior.
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Figura n° 39 - Obstaculos para concluséo do curso
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Fonte: Respostas das estudantes

As questdes 14 a 20 tem a intencdo de atender ao 3° objetivo especifico da
pesquisa que é o de determinar se a melhoria a empregabilidade e renda leva essas
mulheres, que concluem os cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, a

emancipacao.

14-A educacao profissional e tecnolédgica proporcionou melhorias na sua

gualidade de vida?

Em relacdo a EPT € importante ressaltar, que a proposta pedagogica da
instituicdo € a de munir essas estudantes de habilidades voltadas para o mundo do
trabalho, alicercando essas mulheres a evoluirem profissionalmente, a fim de
melhorar a qualidade de vida delas e de suas familias. Esse é o ponto que essa
pergunta toca, se a EPT realmente proporciona a melhoria da qualidade de vida
dessas mulheres.

Conforme os dados abaixo, extraidos a partir das respostas dessas
estudantes, foi possivel detectar que houve melhoria na qualidade de vida apés

conclusao do curso da EPT.
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A grande parte das estudantes, alega que houve sim melhora na qualidade de
vida, sendo 23,07% considerou uma melhora significativa e 70,85% considerou essa
melhora como sendo de forma moderada.

Mesmo, sendo um dado muito expressivo, ndo podemos deixar de observar 0s
6,07% que considerou ndo haver mudanca em sua qualidade de vida apls a
conclusao do curso da EPT. Nesse sentido, € importante aprofundar mais no assunto,
a fim de saber o real motivo de ndo terem sido afetadas positivamente apos a
concluséo do curso da EPT, quais os motivos por nao terem considerado mudancas
em suas vidas. Talvez tenham iniciando em um curso para o qual apresentou nao ter
muita habilidade, ou apresentou dificuldades na assimilacdo dos conteudos e
atividades propostas.

A partir da observacao participante, e pela fala das estudantes umas com as
outras foi possivel perceber que algumas dessas estudantes sdo muito jovens e tem
dificuldade em se expressar oralmente, dando um indicio de que grande dificuldade
de ingressar no mercado de trabalho esta na entrevista de emprego. Esta ai o ponto
que pode dificultar algumas estudantes de conquistarem uma melhoria em sua
qualidade de vida, que esta diretamente ligada a melhoria de sua condic¢ao de trabalho
e da renda proveniente do mesmo.

Outro ponto observado é o fato de algumas terem em mente, que qualidade de
vida é ter dinheiro para comprarem tudo o que querem, o que é compreensivel, mas
€ importante também leva-las a perceber que melhoria nas condi¢es de trabalho, ter
seus direitos trabalhistas respeitados, e ser respeitada enquanto mulher, sdo pontos
a serem considerados como aumento e evolugdo na qualidade de vida.

Essas mulheres mais conscientes de seus direitos, tema trabalhado nos temas
transversais que perpassam por todas as disciplinas, levam a uma criacédo
diferenciada de suas filhas, meninas que podem ter um futuro diferente de suas maes,
com a dedicacao na formagé&o escolar, em busca de conhecimentos mais sélidos, que
suas maes nao tiveram quanto criancas a oportunidade de ter, e o fato de muitas
dessas jovens terem interrompido seus estudos para criarem seus filhos e para so

agora retornarem as escolas em busca de capacitagao.



Contribui¢@o da Educagao Profissional e Tecnologica...140

Tabela n® 14 - EPT x Melhoria de qualidade de vida

EPT x Melhoria de qualidade Estudantes (f i) Estudantes (f i %)
de vida

Sim, de forma significativa 57 23,07

Sim, mas de forma moderada 175 70,85

N&o houve mudanca 15 6,07

N&o, minha qualidade de vida 0 0,00
diminuiu

Total 247 =100

Fonte: Respostas das estudantes

E importante ressaltar que a EPT pode desempenhar um papel fundamental na
vida dessas estudantes, proporcionando oportunidades de desenvolvimento pessoal,
social e profissional.

Ao oferecer formacdo em areas especificas, a EPT capacita estudantes para
ingressarem no mercado de trabalho com habilidades técnicas e conhecimentos
atualizados, o que contribui diretamente para sua autonomia financeira e realizacéo
pessoal.

Além disso, a EPT promove a inclusédo social ao possibilitar que as estudantes
tenham acesso a uma formacgédo de qualidade, independentemente de sua origem
socioeconOmica.

Portanto, pode se dizer que a EPT pode ajudar a reduzir as desigualdades e
ampliar as perspectivas de futuro das jovens, impactando positivamente suas vidas e
as comunidades em que estéo inseridas.

Ao investir na formacao profissional das estudantes, a EPT contribui para o
desenvolvimento econdémico das regides, ao suprir a demanda por profissionais
gualificados em diferentes setores. Isso gera um ciclo de crescimento, gerando
oportunidades de emprego estimulando a inovagao e o progresso.

Nesse sentido, fica evidente que a EPT desempenha um papel importante na
melhoria da qualidade de vida das estudantes, capacitando-as para enfrentar desafios

do mercado de trabalho e construir um futuro mais promissor.
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Figura n° 40 - EPT x Melhoria de qualidade de vida
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Fonte: Respostas das Estudantes

15-Em sua opinido, quais sédo os principais beneficios proporcionados pela
Educacao Profissional e Tecnologica (EPT) para mulheres no mercado

de trabalho?

Com as respostas dessa pregunta, podemos mapear 0s principais beneficios
proporcionados pela EPT, para o mercado de trabalho na opinido dessas estudantes,
gue concluiam cursos nas areas pertencentes aos eixos de informatica, turismo e
lazer, idiomas e infraestruturas prediais, como encanador e eletricista predial.

Na observacéo participante, foi importante perceber como sédo trabalhados os
temas transversais, em todas 0s cursos, por uma professora especialista no assunto,
levando as estudantes a reflexdes ligadas a cidadania, igualdade de género,
preservacao ambiental, aproveitamento de alimentos, preservagcédo do meio ambiente,
seguranca do trabalho. O engajamento das estudantes e interacdo durante as aulas

€ evidentemente mais expressiva que a participacao das estudantes.
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Tabela n® 15 - Beneficios proporcionados pela EPT para mulheres no mercado
de trabalho

Beneficios da EPT para mulheres Estudantes (f i) Estudantes (f i %)

no mercado de trabalho

Acesso a melhores oportunidades 40 16,19
de emprego

Aumento da independéncia 77 31,17
financeira

Possibilidade de empreender 82 33,19
Desenvolvimento de novas 10 4,04

competéncias

Maior equilibrio entre vida 38 15,38
profissional e pessoal
Total 247 =100

Fonte: Respostas das estudantes

A partir dos dados apresentados na tabela acima, é notério que os beneficios
mais apontados pelas estudantes, foram possibilidade de empreender com 33,19%,
seguido do aumento da independéncia financeira, com 31,17%, em seguida com uma
diferenca percentual expressiva, que 16,19% veem como beneficio acesso a melhores
oportunidades de emprego, seguida de 15,38% que vem como beneficio da EPT
maior equilibrio entre vida profissional e pessoal.

Esses dados relacionados a dados anteriores de melhoria e aumento da renda
mensal expressiva, pode nos levar a indicios de que o empreendedorismo tem sido a
estratégia de boa parte dessas mulheres na busca da melhoria da renda mensal, e
consequente melhoria da propria condi¢éo de vida e de suas familias.

A melhoria do aumento da renda mensal pode estar associada também a

elevacdo da auto estima.
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Figura n° 41 - Beneficios da EPT para empregabilidade e renda

Beneficios proporcionados pela EPT
Empregabilidade e renda

31,17 33,19

15
[

s (%)
I S R TR W]
[ ¥y R e Ry |
'_I
HG"I
'_'-
[X]
'_l
,_U-'
LJ
[sa]

Estudante
—
[a=]

oo

Beneficios

Fonte: Respostas das estudantes

16-Vocé enfrentou desafios especificos como mulher ao buscar ou

participar da EPT?

Essa pergunta esta diretamente ligada aos desafios enfrentados
especificamente em se tratando de serem do género feminino, apontado por 76,51%
das mulheres que alegam ter enfrentado desafios exclusivamente por sua condi¢cao
de mulher.

Na observacdo participante, foi possivel perceber que essas mulheres
encontram como maior desafio a ser superado, os cuidados com filhos e familiares,
gue dificultam a frequéncia e a permanéncia dessas mulheres na EPT, e como foi
relatado anteriormente, pela analise dos documentos das justificativas das faltas das
estudantes, estdo mais voltadas aos cuidados com o0s outros do que 0S proprios
cuidados.

Na observacao participante foi ouvido de algumas estudantes que seus exames
de saude ginecologicos estédo atrasados, porém de seus filhos e demais familiares

encontram-se em dia de acordo com as falas e também pelas justificativas das faltas.
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Tabela n° 16 - Desafios especificos, como mulher, enfrentados ao buscar a EPT

Sim 189 76,51

Nao 58 23,48

Fonte: Respostas das estudantes

Figura n°® 42 - Desafios especificos, como mulher, enfrentados ao buscar a EPT

Desafios especificos como mulher para cursar a
EPT

Xe]
o

76,51

Estudantes (%)
=W s Oy~ 0
o o o o o o o o

(=]

Sim/N3o

Fonte: Respostas das estudantes

17-Se sim, qual foi o principal desafio?

Para essa pregunta, iremos analisar as justificativas apenas das estudantes
gue sinalizaram que sim, enfrentam desafios para cursar a EPT, pela condic&o de ser
mulher a fim de comprovar, na opinido delas quais sédo esses desafios. Nesse sentido
iremos analisar as respostas das 189 estudantes que alegaram enfrentar desafios na
busca da EPT.
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Tabela n® 17- Principais desafios ao buscar a EPT

Desafio x EPT Estudantes (fi) Estudantes (fi%)
Falta de representatividade 26 13,75
feminina no curso escolhido

Dificuldades em  conciliar 115 60,84
estudos, trabalho e

responsabilidades familiares

Preconceito ou discriminacao 12 6,34
de género

Falta de incentivo ou apoio 36 19,04
Total 189 =100

Fonte: Respostas das estudantes

De acordo com a tabela acima, que retrata as respostas das estudantes ao
guestionario, 60,84% delas alega que o maior desafio sédo as dificuldades em conciliar
estudos, trabalho e responsabilidades familiares, como ja apontava a pasta de
justificativa de faltas das estudantes.

E importante ficarmos atentos aos 19,04% das estudantes que consideram a
falta de incentivo ou apoio, elementos dificultadores para a busca da EPT.

Pela fala das estudantes na observacao participante foi permitido detectar, que
a dificuldade de as vezes ndo terem com quem deixar seus filhos para estudar € uma
tarefa dificil, mesmo buscando escolher fazer o curso no horario em que seus filhos
estdo na escola, as vezes, ocorrem fatos na escola, que fazem com que as criancas
nao estejam |4 para suas maes estudarem. Nesse sentido observa-se uma
flexibilidade da instituicdo em acolher essas mées com seus filhos para que nao sejam
tdo prejudicadas e percam contetdos programaticos importantes.

Em alguns casos essas estudantes tem solicitado apoio do NACA para resolver
esses problemas com as escolas ou o Conselho Tutelar, esses érgéos, pareceram ser
bem atuantes e de trabalharem em parceria. Essa situacdo foi observada nédo apenas
com as estudantes, mas também com as funciondrias da escola, que também nessas
situacOes precisam levar seus filhos para o trabalho.

Portanto, é visivel, o esfor¢o e as dificuldades que essas estudantes tem que
superar para retomar os estudos, na busca de melhores condi¢cbes para si, e suas

familias. Mesmo com todas essas dificuldades foi possivel observar que essas
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mulheres estdo sempre dispostas a assumir um turno de trabalho extra, assumir a
folga de uma colega, buscar uma diaria para cozinhar ou limpar uma casa no fim de
semana. Na observacao participante ficou ainda mais evidente a luta que as mulheres
enfrentam na busca de manutencdo e melhoria da qualidade de vida de suas familias
gue muitas vezes estdo acima delas mesmas.

Um percentual del3,75% das estudantes apontou como desafio na busca pela
EPT, uma menor representatividade feminina no curso escolhido, fator esse
observado no curso de cadista para construgéo civil e Encanador para instalagbes
hidraulicas prediais, onde a maioria € de estudantes do género masculino.

Algumas estudantes, pertencentes aos 6,04% apontaram como desafio o
preconceito de género na escolha da EPT, e ao cruzar esses dados com a lista de
presenca das turmas, foi possivel identificar que essas estudantes, sdo as poucas que
estudam nos cursos de cadista e Encanador, onde a maioria das matriculas séo do
género masculino.

Esse foi um ponto importante a ser observado, e de ser levado a professora
responsavel pelos temas transversais que tem mais liberdade para tratar de temas
voltados a preconceitos, a igualdade de género, e ao respeito as escolhas de cada
um.

Figura n° 43 - Principais desafios ao buscar a EPT
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18-Como vocé soube dos cursos oferecidos pela FAETEC?

Em relacdo ao canal de conhecimento dos cursos da EPT, a maioria das
estudantes, alegam ter tomado conhecimento dos cursos da EPT por indicacdo de
amigos ou familiares, sendo representadas por 43,31% das estudantes.

Seguidas por 27,93% que alegaram ter tomado conhecimento pelas redes
sociais da instituicdo que tem seu canal no Facebook e Instagram.

Um percentual de 22,67% tomou conhecimento no site oficial da instituicdo
pela internet. Na observacao foi possivel perceber que buscam pelo Google do
préprio celular.

Nenhuma das estudantes pontuou que soube por jornais, radio e TV, apesar
de ter propaganda de divulgacao nas radios, que voluntariamente divulgam os cursos
da EPT, no programa “Fala trabalhador”, onde s&o divulgados cursos da regiao e

também vagas de emprego.

Tabela n° 18 - Canal de conhecimento dos cursos oferecidos pela FAETEC

Canal de conhecimento dos Estudantes(fi) Estudantes (fi %)
Cursos

Redes sociais 69 27,93
Indicacdo de amigos/familiares 107 43,31
Sites de busca na internet 56 22,67
Divulgacédo na midia (TV, radio, 0 0,00
jornais)

Outros 15 6,07

Total 247 ~ 100

Fonte: Respostas das estudantes

Esses dados em relagéo a divulgagéo dos cursos demonstrou a importancia
de manter a qualidade e seriedade dos cursos, e sempre zelar pelo nome da
instituicdo, pois a divulgacédo feita pelos préprios estudantes, e de acordo com a
pergunta de n° 6, em que 55,46 % das estudantes responderam que sim,
definitivamente indicariam os cursos da EPT para outras pessoas, e 36,03% que sim,
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provavelmente indicariam os cursos da EPT.

Porém é importante intensificar os demais canais de divulgacdo como as
redes sociais da instituicdo, canal que a maioria das estudantes alegou tomar
conhecimento.

Uma forma de divulgacdo ainda usado no municipio, € o carro de som que
circula pela cidade, circulando ndo soO pelas vias principais e também dentro dos
bairros, o que pode ser indicio dos 6,07% das estudantes alegarem que ficaram
sabendo por outros canais de comunicacdo, de acordo com a observagao
participante, no momento em que o carro de som passa, se as estudantes estdo na
entrada, na saida ou no intervalo do lanche, ficam todos em siléncio para ouvir, pois
no carro de som tem anuncios funerarios, de vagas de emprego, de promocdes e de
eventos gratuitos na cidade.

Foi possivel observar que Buzios, apesar de ser o 5° destino turistico
internacional mais visitado no mundo, ainda preserva caracteristicas de cidades
pequenas e do interior do pais, com carros de som, festas no patio da igreja com
barraquinhas, shows de cantores populares. Festa da padroeira da cidade Nossa

Senhora de Sant’anna.

Figura n°® 44 - Canais de conhecimento sobre os cursos da FAETEC
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19-Qual foi o principal motivo para escolher participar do curso da EPT?

Perguntadas sobre qual o principal motivo para escolherem participar do curso
da EPT na instituicdo 49,79% alegou que o motivo foi a busca pelo desenvolvimento
profissional, essa resposta demonstra que a maioria das estudantes, ja tem a
consciéncia que somente pelo estudo poderdo alcancar trabalhos mais dignos,
proporcionando melhores condi¢cdes de empregabilidade e renda.

Muitas alegaram que tiveram indicac6es de amigos e parentes que ja fizeram
0s cursos e falaram muito bem, além de ser uma oferta de curso gratuito.

Esse fator é visto com esperanca, pois ao longo dos anos, observou-se nas
escolas de ensino regular do municipio, muitas jovens largando seus estudos devido
a gravidez precoce, o que dificultava prosseguir nos estudos. O fato de a busca da
EPT ser motivada, para a maioria das estudantes, pela busca do desenvolvimento
profissional, e também pela observacao participante permitiu ver de perto a dedicacao
dessas estudantes em buscar mais conhecimento, e no engajamento que apresentam
nas atividades extra classes e na apresentagcéo do projeto integrador da unidade.

Em 18/10, dia em que aconteceu a culminancia do projeto integrador (em
anexo), foi importante observar a dedicacao das estudantes, e a mudanca de atitudes
e comportamentos, além do desenvolvimento de habilidades e competéncias. O tema
gerador do projeto no referido semestre seguiu o tema da Semana Nacional de
Ciéncia e Tecnologia (SNCT), ano de 2023, com o seguinte tema: “Ciéncias Basicas:
para um desenvolvimento sustentavel”, utilizando como metas os 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel - ODS, a serem alcancados até 2030. A chamada
“Agenda 20307, tragadas em conjunto pelos paises membros da ONU.

Os objetivos da oferta dos cursos vao de encontro com a busca pelo alcance
das metas tragadas na Agenda 2030, até o ano de 2030. Sendo a EPT ofertada de
forma gratuita, no estado do RJ, em unidades com ensino profissional e
infraestruturas de qualidade, como pode ser observado, uma politica publica
afirmativa, capaz ndo de resolver o problema da necessidade da emancipacéo
feminina por completo, mas como possivel caminho, para a melhoria da

empregabilidade e renda das estudantes.
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Figura n°® 19 - Principal motivo para escolher participar do curso da EPT

Principal motivo para escolher Estudantes (f i) Estudantes (f i %)
a EPT

Desenvolvimento profissional 123 49,79
Recolocagéo no mercado de 68 27,53
trabalho

Aumento de renda 49 19,83
Interesse pessoal no tema do 7 2,83
Ccurso

Total 247 =100

Fonte: Resposta das estudantes

A recolocacdo no mercado de trabalho, foi a op¢do marcada por 27,53% das
estudantes. Esse fator pode estar relacionado ao fato de a maioria das estudantes
terem baixo nivel de escolaridade, que € o ensino fundamental completo, que vai até
0 9° ano. Associado a esse baixo nivel de escolaridade, vem a educacéo precaria
ofertada ndo so nas escolas estaduais, como também as do municipio.

Vale ressaltar que o estado do RJ, ja ofertou os Centros Integrados de
Educacédo Integral CIEPs, que foi uma politica de governo de governo do ex
governador Leonel Brizola, na década de 1980, em que a proposta era de educacao
integral em tempo integral, que foi descontinuada por questdes politicas e apesar de
ainda existirem, ha muitos anos fogem do propésito inicial. Nos CIEPs os estudantes
tinham ensino de qualidade, oficinas de esporte e lazer, alimentacdo, assisténcia
meédica e odontologica, onde 0s jovens podiam estar em seguranca enquanto seus
pais trabalhavam.

Sem nenhum juizo de valor, imaginar o estado do RJ, 53 anos de educacgéo de
ensino integral em tempo integral, mesmo que 0 projeto tivesse pontos a serem
ajustados e atualizados ao longo dos tempos, acompanhando, provavelmente ter
construido outro caminho.

Um estado que teve 6 governadores presos por corrup¢ao, apresenta altos indices de
violéncia, estando entre os maiores indices de violéncia contra a mulher e feminicidios,
conforme dados do IBGE, poderia ter tido uma histéria diferente, a partir da educacao,

com cidadaos escolarizados, possuindo melhores condi¢cdes de vida, eleitores mais
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conscientes na escolha de seus governantes. E as mulheres sdo as maiores vitimas
da desigualdade econémica e social que assola o pais, em especial o estado do RJ.
Estado de belezas naturais conhecidas internacionalmente, onde a beleza de suas
mulheres, sdo exaltadas, séo elas a terem as piores condi¢bes para alcangcar uma
vida mais digna, e que fazem parte das estatisticas de desigualdade social,
principalmente no periodo pandémico, e pos pandémico, onde no primeiro semestre
de 2022, o estado do Rio de Janeiro, teve altos indices de feminicidio e violéncia

contra as mulheres.

Figura n°® 45 - Principal motivo para escolher participar do curso da EPT
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Fonte: Respostas das estudantes

20-Vocé considera que o curso atendeu as suas expectativas e te levou a
ter o sentimento de ter alcancado ou chegado mais perto de sua

emancipacao enquanto mulheres?

Sabemos, que a EPT, por si sO, ndo é suficiente para garantir a emancipacao
das mulheres, principalmente no caso daquelas que se encontram em vulnerabilidade
social, mas pode-se perceber na observacédo participante, conforme ja relatado, a

mudanca dessas estudantes, durante e apos a concluséo do curso.
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O sentimento de pertencimento, de fazer parte de um grupo, de ser vista e
valorizada por uma instituicdo, de serem citadas nos temas transversais, pela atencéo
gue é dada a igualdade de género, tanto por professores, quanto pela equipe diretiva
e pedagdgica, contribui para a auto estima dessas mulheres, por isso a pergunta fala
em chegar perto ou estar a caminho de conquista pela emancipacdo. e como foi dito,
mesmo a EPT, por si sO, ndo leva-las para a conquista da emancipacao, pode
funcionar como um suporte, um alicerce, uma rede de apoio para que essas mulheres
possam evoluir e avancar na busca de suas conquistas enquanto ser, enquanto
mulher, enquanto possuidoras de desejos e vontades pessoais. Dai a importancia
dessa pregunta, como sentem essas mulheres, como se percebem ao longo dessa

caminhada.

Tabela n° 20 - Expectativas: levou a ter o sentimento de ter alcangado ou chegado

mais perto de sua emancipacdo enquanto mulher?

Expectativas em relacdo ao curso Estudantes (f i) Estudantes (f i %)
para a emancipagcdo ou para o
caminho da conquista.

Sim, completamente 82 33,19
Sim, em parte 127 51,47
Nao 38 15,38
Total 247 =~ 100

Fonte: Resposta das estudantes

Em relagdo a opcdo de sim, se sentir realmente emancipada, marcada por
33,19% das estudantes, pode estar associada ao fato, de muitas entenderem que,
com a capacitacdo profissional e as experiéncias préaticas adquiridas, elas séo
capazes de modificar a prépria historia, visto o numero de pequenos
empreendimentos criados por elas e apresentados no projeto integrador de
outubro/2023.

A partir desse dado apresentado, e pela observacdo participante, tanto dos
relatos em sala de aula, como na area de convivéncia no horario do lanche, percebe-
se que essas mulheres ndo foram em busca de assisténcia social, ndo foram em

busca de receber uma doacdo, foram em busca de conhecimento e adquirir
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habilidades para buscar seu sustento.

Seus relatos demonstraram que essas mulheres querem mais, que ndo se
contentam com o que lhes € dado, mas sim com o que elas conquistam pelo esforco
e dedicacdo. E como se o mundo comecasse a ser também delas, até mesmo mais
delas que dos homens. Como se tivesse sido negado a elas durante uma eternidade
muitos direitos, e agora elas os querem, querem muito, como demonstram seus olhos
brilhantes em busca de trilhar caminhos melhores.

Nas aulas de temas transversais, onde os contetdos estdo mais voltados a
experiéncias pessoais, e a professora todo o tempo provoca essas reflexdes, fazem
alguns estudantes, refletirem até sobre as atitudes praticadas com as proprias filhas
e companheiras, diante dos relatos de dor, sentida pela excluséo, e por serem sempre

elas a sentirem o peso familiar.

Figura n° 46 - Expectativas: levou a ter o sentimento de ter alcangado ou chegado

mais perto de sua emancipacgéo enquanto mulher?
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Fonte: Respostas das estudantes

As respostas das estudantes, forneceu indicios da contribuicdo da EPT para

melhoria da empregabilidade e renda das estudantes, porém agora a intencédo é

aprofundar nas respostas das estudantes a partir, do cruzamento de dados de
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perguntas que tem afinidade e também aquelas que se confrontam. Esse cruzamento

de dados também sera confrontado ora com informacdes da observacéao participante,

ora com informacdes da analise documental dos planos de curso e do PPP da

instituicdo, ora com dados do IBGE.

1-

7

Comparando as respostas a pergunta de n° 2, nivel de escolaridade das
estudantes da EPT em Bulzios, em que a maioria das estudantes tem ensino
fundamental completo, ou seja, 9° ano completo, com as respostas a pergunta
de n° 4, qual aspecto do curso as estudantes mais valorizaram, qualificacao
dos professores, atividades praticas e qualidade dos contetdos programaticos
ofertados, foram pontos de destaque citados por elas.

Pela observacao praticante foi possivel perceber o quédo importante é a
presenca dos professores para essas estudantes. Nao s6 a nivel de
compartilhamento de contetdos e conhecimentos, mas também no auxilio na

busca de oportunidades de empregos e de como empreender com sucesso.

Algumas visitas técnicas foram acompanhadas pela pesquisado, que pode

observar como nesse momento o professor é importante, como mediador e facilitador

na entrega de curriculos, e na abertura de oportunidades de agendamento de

entrevistas para estudantes, no estabelecimento visitado.

2-

Comparando as respostas a pergunta de n° 2, nivel de escolaridade das
estudantes da EPT em Buzios, em que a maioria das estudantes, 43,31%
possuem ensino fundamental completo, ou seja, 9° ano completo, com as
respostas a pergunta de n° 5, satisfacdo ap0s a realizacdo do curso, em
relacdo a empregabilidade e renda, em que 40,07% das estudantes, se
consideraram, indiferentes, insatisfeitas ou muito insatisfeitas, os dados podem
estar relacionados, pois o percentual de estudantes que ndo se consideram
satisfeitas sdo bem proximos.

De acordo com a observacgéao participante, foi possivel perceber a dificuldade
de compreensdo de textos apresentada por estudantes e a dificuldade na
oralidade de outras, a dificuldade na escrita da maioria. Foi observado no
momento de intervalos, que muitas utilizam de audios para comunicar com
outras pessoas.

Comparando as respostas a pergunta de n° 2, nivel de escolaridade das
estudantes da EPT em Buzios, em que a maioria das estudantes, 43,31%
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possuem ensino fundamental completo, ou seja, 9° ano completo, com as
respostas a pergunta de n° 8, se estava empregada/ocupada, antes do inicio
do curso, 68,42% responderam que sim, estavam empregadas, e 31,57%
responderam gque néo estavam empregadas. O percentual das mulheres que
ndo estavam empregadas antes do inicio do curso, pode estar associado ao
baixo nivel de escolaridade de 43,31% delas.
Observou-se que algumas estudantes necessitam refazer o curso, por nao
terem assimilado todos os contetdos e por ndo terem adquirido habilidades
praticas suficientes para ingressar no mundo do trabalho. A unidade apresenta
baixo indice de reprovacdo conforme dados estatisticos da escola, em torno
de 10% a cada rodada de cursos, mas acontece. Escolaridade x conquista de
emprego estao diretamente ligados.
Ainda comparando dados de nivel de escolaridade com outros dados, agora
com a pergunta de n° 9, renda mensal antes da realizac&o do curso, constatou-
se gue de acordo com as respostas das estudantes, 37,86%, possuem renda
mensal de 1 a 2 salarios minimos, que vai de R$1482,00 a R$ 2. 964,00, se a
estudante estiver em regime de emprego com carteira de trabalho assinada, o
gue nem sempre acontece, como no caso das diaristas, ainda ira incidir sobre
esses valores, descontos trabalhistas. O baixo nivel de escolaridade, dessas
estudantes, justifica os baixos salarios da maioria, além do preocupante dado
das que tem renda mensal de menos de 1 salario minimo ao més.
Comparando os dados as respostas a pergunta de n° 5, satisfacdo apods a
realizacéo do curso, em relagdo a empregabilidade e renda,
em que 40,07% das estudantes, se consideraram, indiferentes, insatisfeitas
ou muito insatisfeitas, e 59,03% se consideram satisfeitas ou muito
satisfeitas, com os dados as respostas de n° 7, sobre como vém seu potencial
profissional e pessoal apds a conclusao do curso, apesar das estudantes que
se sentiram insatisfeitas ou proximo disso, responderam 70,44% se sentiram
mais confiantes e capacitadas e 17% se sentiram mas confiantes em
aspectos especificos.
Esses dados, juntamente com a observacéo participante, demonstram, que
mesmo sem a resposta imediata de melhoria da empregabilidade e renda,
essas estudantes, sentem que evoluiram em relagdo a confianga nas

habilidades adquiridas nos cursos da EPT, o que além de aumentar a
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probabilidade de conquistarem melhoria da empregabilidade e renda, pode
levar essas mulheres a melhoria da autoestima, esperanca em melhoria de
gualidade de vida. Esses fatores juntos melhoram a postura dessas
estudantes nos momentos das entrevistas de emprego, onde confianca e
conhecimento juntos se tornam grandes aliados.

6- Comparando os dados as respostas da pergunta de n® 7, sobre como vém seu
potencial profissional e pessoal apds a conclusédo do curso, onde 70,44% se
sentiram mais confiantes e capacitadas e 17% se sentiram mais confiantes em
aspectos especificos, com os dados das perguntas de n° 8, renda mensal antes
da concluséo do curso, com as respostas as perguntas de n°® 11, melhoria da
empregabilidade e renda apds conclusdo dos cursos da EPT, foi possivel
perceber que a confianga e capacitagdo que as estudantes adquirem ao longo
das 20 semanas de aula, pode estar diretamente ligado com a melhoria da
renda mensal dessas estudantes, em que o percentual da faixa de renda
mensal, de 20,71%, antes da conclusdo do curso, para 12,34% depois da
conclusao do curso, torna-se um fator capaz de afastar em torno 8% da linha
da pobreza,.

De acordo com o IBGE de 2022, estar na linha da pobreza, é estar na faixa de
renda mensal em torno de R$637,00, ou seja, menos de 1 salario. No Brasil, 0
percentual de pessoas nessa faixa de renda mensal, segundo os dados do
mesmo instituto, caiu de 36,70% de 2021 para 31,60% nessa mesma faixa de
renda, abaixo de 1 salario minimo.

Confrontando com os dados apresentados pelo IBGE no Brasil, a reducao das
estudantes da EPT de Buzios, que ganhavam menos de 1 salario minimo antes
da concluséo do curso foi de 20,71% das estudantes, caindo para 12,14%,
apos a conclusao do curso.

J& a faixa de renda mensal de 1 a 2 salarios minimos antes da concluséo do
curso foi de 37,86% para 24,29%, em 12 % de reducéo. Esses dados se tornam
benéficos quando observamos que as estudantes com renda mensal de 2 a 3
salarios minimos aumentou de 21,89% para 40,08%, um aumento em torno de
19%, podendo perceber que o percentual esta proximo do somatdrio da
reducdo das duas faixas anteriores, levando a crer que essa faixa de renda
salarial, absorveu estudantes que estavam na linha da pobreza, ou préximo da

linha da pobreza.
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Um fator apresentado pelos dados, em relacdo a faixa de 3 a 4 salarios
minimos teve uma pequena de 0,5 pontos percentuais.

Por sugestao de um dos especialistas que validou os instrumentos, entre eles
0 questionario sugeriu que fosse ampliada uma faixa salarial na pergunta de
n° 10, renda mensal ap6s a conclusdo do curso, a sugestdo foi aceita e
oportunizar que existem possibilidades de crescimento da renda mensal maior
do que o previsto para estudantes da EPT em geral.

Comparando os dados das respostas a pergunta de n° 9, renda mensal antes
da concluséo do curso, com os dados das respostas a pergunta de n° 11, renda
mensal apés a conclusdo do curso, mostrou um avango consideravel,
reduzindo e 8 pontos percentuais as estudantes com renda mensal inferior a 1
salario minimo, caiu em torno de 13%, as estudantes com renda, entre 1 e 2
salarios minimos. A faixa de 2 a 3 salarios minimos pode ter absorvido as
mulheres das faixas anteriores, pois o0 somatorio da reducdo das duas
primeiras faixas € aproximado ao do aumento da 32 faixa salarial que foi em
torno de 19%. A 42 faixa de 3 a 4 salarios minimos teve uma queda de 0,5
ponto percentual e ampliou-se uma faixa acima de 4 salarios, conforme ja
mencionado, por sugestdo de um dos especialistas que validaram os
instrumentos, e apresentou um alcance de 4,45% das estudantes.
Comparando os dados das respostas a pergunta de n° 11, renda mensal apos
a conclusdo do curso, com os dados as respostas a pergunta de n° 12,
conhecimentos adquiridos para melhoria da empregabilidade e renda,
conforme analisado no item 7 dessa andlise, foi real o aumento da renda
mensal dessas estudantes, conforme respondido por elas, seja como emprego
formal ou informal, a renda dessas mulheres aumentou, mesmo que ainda nao
atingiu o ideal, e de acordo com os conhecimentos adquiridos com a realizacéo
dos cursos da EPT, pode ter sido o fator que impulsionou essas estudantes na
melhoria da renda mensal, pois 72,86%, consideraram 0s conhecimentos
adquiridos nos cursos da EPT, muito ou extremamente importantes, para
melhoria de sua empregabilidade e renda mensal. Menos de 12% das
estudantes considerou os conhecimentos pouco ou nada importante. Esse
comparativo, nos deu indicios de que os cursos da EPT podem melhorar a
empregabilidade e renda dessas estudantes.

Com as respostas a pergunta de n® 13, em relacdo aos obstaculos enfrentados
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pelas estudantes na concluséo dos cursos da EPT, apesar de reais, nao foi
suficiente para que essas estudantes desistissem, a taxa de evasao entre elas

€ de 5% enquanto a taxa de evasado dos homens gira em torno de 25%.

O cruzamento de dados das respostas ao questiondrio, especialmente das
perguntas de 4 a 13, revelou aspectos fundamentais sobre a contribuicdo da
Educacao Profissional e Tecnolégica (EPT) na vida das estudantes de Blzios, tanto
em termos de empregabilidade, quanto de renda. Este exercicio de ampliagdo busca
aprofundar a andlise desses dados, trazendo novas perspectivas e complementando
as informac0es ja apresentadas.

Inicialmente, destacou-se a valorizacao, pelas estudantes, da qualificacdo dos
professores, das atividades praticas e da qualidade dos conteddos programaticos.
Esses aspectos, segundo observacgdes participantes, sdo cruciais ndo apenas para a
transmissao de conhecimento, mas também como um suporte vital na orientacéo
profissional e no empreendedorismo. A importancia dos professores se estende além
da sala de aula, desempenhando um papel fundamental no encaminhamento para o
mercado de trabalho, evidenciado por atividades como visitas técnicas e assisténcia
na entrega de curriculos e agendamento de entrevistas.

A relacdo entre o nivel de escolaridade das estudantes e sua satisfacdo pos-
curso revela um desafio significativo: a dificuldade de assimilacdo de conteudos e
desenvolvimento de habilidades préaticas, apesar de uma baixa taxa de reprovagéo.
A necessidade de alguns alunos de refazerem o curso aponta para a importancia de
estratégias pedagdgicas que atendam as diversas necessidades de aprendizagem. A
comunicacao via audios, por exemplo, destaca-se como uma alternativa significativa
para superar barreiras na escrita e oralidade.

Além disso, a confianca e a capacitacdo adquiridas ao longo do curso nao
apenas potencializaram a empregabilidade, mas também promoveu um impacto
positivo na autoestima e na postura durante processos seletivos. Essa evolugéo é
fundamental, pois, mesmo que algumas estudantes nao percebam imediatamente
uma melhoria na empregabilidade ou na renda, a sensacdo de crescimento pessoal
e profissional contribui para a persisténcia e o sucesso a longo prazo.

Os dados também apontaram para uma correlacdo entre os conhecimentos
adquiridos nos cursos da EPT e a melhoria da empregabilidade e renda. A percepcéo

da relevancia desses conhecimentos por uma grande maioria das estudantes reforca
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o papel da EPT como um vetor de desenvolvimento econdmico e social.

Portanto, a analise dos obstaculos enfrentados pelas estudantes na concluséo
dos cursos mostra que, apesar dos desafios, a taxa de evaséo entre as mulheres &
significativamente menor que a dos homens. Esse dado refor¢a a resiliéncia e o
comprometimento das estudantes com sua formacgao e desenvolvimento profissional.

Nesse sentido, o cruzamento dos dados do questionario com observacoes
participantes e analises documentais ilumina o papel transformador da EPT na vida
das estudantes de Buzios. Apesar dos desafios, os resultados indicam uma trajetoria
de empoderamento, aumento da confianca e melhoria das condicdes de
empregabilidade e renda, sublinhando a importancia de politicas e praticas
educacionais voltadas para a incluséo e a diversificacdo de oportunidades.

Esses dados foram analisados a fim de atender ao 2° objetivo da pesquisa.

Agora, apresentaremos a analise dos dados das respostas as perguntas de 14
a 20 e se propdem a atender ao 3° objetivo da pesquisa.

1- Comparando os dados das respostas a pergunta de n° 14, a importancia da
conclusdo da EPT para melhoria de qualidade de vida, com os dados das
respostas a pergunta de n° 15, beneficios da EPT apds conclusao do curso,
tem relacdo direta, podendo levar essas mulheres a melhoria da qualidade de
vida, que de acordo com 23,07% a melhoria da qualidade de vida foi
significativa, e de acordo com 70,85% houve melhoria moderada, 6,07%
marcaram que nao houve mudanca, nenhuma estudante respondeu que a EPT
diminuiu sua qualidade de vida, os dados dos beneficios gerados pelos cursos
da EPT, de acordo com as estudantes, em 1° lugar possibilidade de
empreender, 33,19% , seguido por aumento da independéncia financeira, por
31,17%, em seguida acesso a melhores oportunidades 16,19% ,
desenvolvimento de competéncias e melhoria de qualidade de vida profissional
e pessoal também foram citados por elas. Todos esses pontos considerados
beneficios ap6s a conclusdo da EPT estéo diretamente ligados a melhoria da
gualidade de vida das mulheres e suas familias.

2- Comparando os dados das respostas a pergunta de n° 16, desafios especificos
enfrentados, enquanto mulher foi apontado por 76,51% das estudantes, dentre
desse grupo de estudantes que relatou vivenciar essa situacao foi focado para
analisar as respostas a pergunta de n° 17, a fim de identificar quais sdo esses

desafios especificos essas estudantes enfrentam ao buscar e concluir os
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cursos da EPT. Das 189 estudantes que pontuaram terem enfrentado desafios
especificos, 60,84% foi devido as dificuldades em conciliar os estudos, com o
trabalho e as responsabilidades familiares ndo remuneradas, que conforme ja
mencionado ocupa em torno de 30 horas semanais de acordo com dados do
IBGE (2022), o0 que representa uma carga horaria de um emprego remunerado
de meio periodo. O segundo ponto de desafio enfrentado foi a falta de incentivo
ou apoio, pontuado por 19,04%, seguido da falta de representatividade
feminina no curso escolhido, e por fim, mas ndo menos importante, 6,34%
apontou o preconceito ou discriminacao de género.

Comparando as respostas a pergunta de n° 15, beneficios da EPT apos
conclusdo do curso, com os dados das respostas a pergunta de n° 17,
dificuldades encontradas para realizacdo dos cursos, com as respostas das
perguntas de n° 18, sobre quais os canais de comunicacdo as estudantes
tomarem conhecimento sobre os cursos da EPT, foi apontado anteriormente
os beneficios que a EPT pode provocar positivamente nas estudantes, as
dificuldades que elas passam, enquanto mulheres, e o maior canal de tomada
de conhecimento desses cursos ser por indicacdo de amigos e parentes, como
apontou 43,31% das estudantes, € positivo porque se houve a indicacdo é
porque gostaram, mas 0s canais oficiais da instituicdo como paginas oficiais
das redes sociais com 27,33% e no sites de busca na internet com 22,27% sao
indicios de que a instituicdo ndo divulga seus cursos de maneira clara e
acessivel a maioria da populacgao.

Comparando os dados com as respostas a pergunta de n° 15, beneficios
apontados pelas estudantes ao concluir os cursos da EPT, foram apontados
por 33,19% a possibilidade de empreender, 31,17% conquista do aumento da
independéncia financeira, e 16,19% apontou como beneficio o acesso a
melhores oportunidades, comparados aos dados das respostas a pergunta de
n° 19, principais motivos para a busca de cursos da EPT, apresentam que o
principal motivo, com 49,79% foi a busca pelo desenvolvimento profissional,
seguidos por 27,53% pela busca da recolocacdo no mercado de trabalho,
aumento de renda pontuados por 19,83%, e interesse pessoal pelo tema
apontado por 2,83%. O comparativo desses dados levantados a partir das
respostas dessas duas perguntas nos apresenta um panorama de que a

maioria dos motivos que fazem com que essas estudantes busquem 0s cursos
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da EPT, sdo considerados por elas, os beneficios alcancados apds a
concluséo dos cursos da EPT.

5- Agora vamos apresentar os dados da pergunta de n° 20, se as estudantes
consideram que o curso atendeu as suas expectativas e se levou essas
estudantes a ter o sentimento de ter alcangado ou chegado mais perto de sua
emancipacao enquanto mulheres.

Todas as perguntas do questionario, respondido pelas estudantes podem estar
diretamente ou indiretamente ligadas a essas Ultima pregunta. Pois ao oferecer
cursos de EPT, objetivo maior é levar essas mulheres a emancipacao
financeira e consequentemente a efetiva emancipacédo enquanto mulher.

De acordo com as estudantes 51,57% entende que sim, em parte esta no
caminho da emancipac¢ao a partir da conclusao do curso da EPT, seguidas das
33,19 das estudantes que colocam que sim, que adquiriram completamente
sua emancipacdo. Um total de 15,38% considera que nao, ndo alcancou o
caminho para a emancipacao. Porém um total de 84,66% das estudantes de
alguma forma tem o sentimento de em parte ou completamente ter alcancado
0 caminho ou a emancipacgao propriamente dita.

Sabe-se por conhecimento histérico, que a luta das mulheres por autonomia e
emancipacao vem de muito tempo, e esta longe de chegar ao ideal, porém pela
observagdo participante, foi possivel perceber que as estudantes se
empoderam ao ingressar nos cursos da EPT, que da a elas a sensacao de
terem condi¢des de conquistarem seus objetivos.

E foi possivel perceber, que essas mulheres, em geral, maes, com nivel de
escolaridade baixo, que vivem em condi¢cdes sociais e econdmicas, longe de
serem as ideais para um lugar de alto custo de vida, e um turismo que também
explora como destacou Coriolano (2017), foram tomando consciéncia ao longo
do curso, com participagdo efetiva de seus professores especificos, como
também pela professora de SSMA e temas transversais, querem mais, e
percebem que podem conquistar e galgar degraus mais altos que nem

sonharam que um dia poderiam alcancar.

A andlise dos dados das respostas as perguntas de 14 a 20 trouxeram a tona
reflexdes profundas sobre o terceiro objetivo da pesquisa, focado no impacto da

Educacao Profissional e Tecnoldgica (EPT) na qualidade de vida das estudantes, seus
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desafios especificos como mulheres, e sua jornada em busca de emancipacéo. Este
exame aprofundado das respostas forneceu uma viséo clara do papel transformador
da EPT.

Arelacao direta entre a concluséo dos cursos da EPT e a melhoria da qualidade
de vida das estudantes é evidente. A maioria relatou beneficios significativos, como a
possibilidade de empreender, maior independéncia financeira, e acesso a melhores
oportunidades. Esses beneficios sdo percebidos como catalisadores para a melhoria
da qualidade de vida, ndo s6 das estudantes, mas também de suas familias. Isso
reflete o potencial da EPT em promover um desenvolvimento socioecondmico mais
amplo, impactando positivamente a comunidade em geral.

Os desafios enfrentados pelas mulheres na EPT sdo destacados, com uma
énfase particular na dificuldade de conciliar os estudos com o trabalho e as
responsabilidades familiares. Esta realidade, somada a falta de incentivo, apoio, e a
experiéncia de preconceito ou discriminacdo de género, sublinha a necessidade de
estruturas de apoio mais robustas para mulheres na EPT, visando uma participacao
mais equitativa e eficaz.

Interessante notar é a forma como as estudantes tomam conhecimento dos
cursos da EPT, majoritariamente por meio de indicacbes de amigos e parentes,
sugerindo um forte componente comunitario e de rede na disseminacdo de
informacdes sobre a EPT. No entanto, isso também indica uma oportunidade para as
instituicdes melhorarem a divulgacao de seus cursos, tornando-os mais acessiveis a
uma parcela mais ampla da populacao.

Os motivos que levaram as mulheres a buscar os cursos da EPT, e os
beneficios percebidos apés a concluséo, sdo profundamente alinhados. O desejo de
desenvolvimento profissional, recolocacdo no mercado de trabalho, e aumento de
renda destacam-se como fatores determinantes. Esse alinhamento entre motivacées
e resultados obtidos enfatiza o papel da EPT como um mecanismo eficaz de
empoderamento e avango socioecondmico para as mulheres.

Nesse sentido, a consideracdo sobre se os cursos da EPT atenderam as
expectativas das estudantes e contribuiram para a sua emancipacao revela uma visao
positiva, com uma grande maioria sentindo-se em parte ou totalmente no caminho
para alcancar a emancipacéo. Esse sentimento de empoderamento e avanco € um
testemunho poderoso do impacto da EPT, ndo apenas em termos educacionais e

profissionais, mas também como uma forca para a emancipacao feminina.
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A andlise dos dados das perguntas de 14 a 20 refor¢ou a visdo da EPT como
uma ferramenta vital para a promocédo da igualdade de género, desenvolvimento
socioecondmico, e empoderamento das mulheres. Os desafios especificos,
enfrentados pelas mulheres na EPT, embora significativos, sdo superados pelos
beneficios tangiveis e pelo avanco rumo a emancipacao, evidenciando o papel crucial
da EPT na construcdo de um futuro mais justo e igualitario para as mulheres.
Poderiamos continuar fazendo cruzamento de mais dados e comparando com tantos
outros, mas de acordo com a analise realizada e com os cruzamentos realizados e
analisados, j& somos capazes de tecer algumas conclusdes sobre o estudo a fim de
verificar se respondem ao pregunta problema e aos objetivos da pesquisa.

A andlise combinada das respostas as perguntas de 4 a 13 e de 14 a 20 do
questionério ofereceram uma visdo detalhada sobre os impactos da Educacao
Profissional e Tecnolégica (EPT) na vida das estudantes de Buzios. Essa analise
conjunta iluminou tanto os aspectos pragmaticos relacionados a empregabilidade e
renda quanto os efeitos mais abrangentes sobre a qualidade de vida, os desafios
especificos enfrentados por mulheres e sua jornada em diregcdo a emancipacao.

Empregabilidade, renda e capacitacao profissional:

As respostas das perguntas de 4 a 13 revelam uma clara valorizacdo da
gualificacdo dos professores, das atividades praticas e da qualidade dos conteudos
programéticos, enfatizando a importancia da EPT na preparacdo para o mercado de
trabalho. A analise destaca a relacdo direta entre a capacitacdo adquirida nos cursos
e a melhoria da empregabilidade e da renda, sublinhando o papel vital da EPT como
catalisador para o desenvolvimento socioeconémico dos individuos e da comunidade.

Qualidade de vida e emancipacao feminina:

Por outro lado, as respostas de 14 a 20 expandiram a compreensao dos
impactos da EPT, demonstrando que os beneficios vao além do desenvolvimento
profissional, influenciando significativamente a qualidade de vida das estudantes e
promovendo sua emancipagcdo. A possibilidade de empreender, a conquista da
independéncia financeira e o acesso a melhores oportunidades de trabalho foram
percebidos como elementos transformadores que impulsionaram as mulheres para
além das fronteiras do desenvolvimento econdémico, alcan¢cando melhorias na esfera
pessoal e social.

Desafios e superacoes:

A andlise conjunta também revelou uma trajetéria de empoderamento que
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transcende a capacitacdo técnica, onde a EPT serviu como um meio para alcangar a
emancipacao feminina. Este empoderamento foi evidenciado ndo apenas na melhoria
das condicdes de empregabilidade e renda, mas também no aumento da autoestima,
na confianga e na percepc¢ao de estar no caminho da emancipagéao.

Juntas, essas analises reforcaram a visdo da EPT ndo apenas como um
instrumento de desenvolvimento profissional, mas também como um veiculo para a
promocéo da igualdade de género, o empoderamento das mulheres e a transformacao
socioecondmica.

Os dados ilustraram como a EPT pode ser uma ferramenta poderosa na
construgdo de um futuro mais equitativo, onde as mulheres ndo apenas participam
ativamente do mercado de trabalho, mas também avancam em direcdo a plena
realizacéo pessoal e profissional.

Ao integrar os dados das perguntas de 1 a 3, que caracterizam
demograficamente as estudantes da EPT em Blzios no ano de 2023, com as analises
profundas das perguntas de 4 a 20, obtemos uma imagem abrangente que nos
permitiu compreender ndo apenas 0s impactos tangiveis da EPT, mas também quem
sdo as mulheres que buscam essa formacdo e como os cursos estao alinhados as
suas necessidades e aspiracoes.

A caracterizacdo demografica apontou para um grupo predominantemente
jovem, que concluiu o ensino fundamental e esta a procura de oportunidades de
gualificagcéo profissional. Essas estudantes, vivendo em arranjos compartilhados com
familiares ou companheiros, indicam um suporte existente, mas também, uma
potencial necessidade de desenvolvimento profissional que possa levar a uma maior
independéncia financeira e pessoal.

As respostas as perguntas de 4 a 13 realcaram a valorizacdo da qualificacao
docente, da pratica e da qualidade dos conteudos, fundamentais para a preparacao
dessas jovens para o mercado de trabalho. Isso sugeriu que a EPT ndo apenas
atendeu a uma necessidade imediata de capacitacdo para a empregabilidade e
potencial aumento de renda, mas também respondeu ao desejo de ascensao
socioeconOmica dessas jovens, muitas das quais buscam superar as limitagbes
impostas por niveis de escolaridade mais baixos.

O feedback das perguntas de 14 a 20 expandiu nossa compreensao sobre
como a EPT transcendeu ao desenvolvimento de habilidades técnicas, afetando
positivamente a qualidade de vida e contribuindo para a emancipacao das estudantes.
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Este aspecto foi particularmente relevante para o grupo demografico em questéo,
sugerindo que a EPT ofereceu ndo apenas caminhos para a empregabilidade, mas
também para o empoderamento e a independéncia.

A conjugacéo desses dados demograficos com as andlises de impacto da EPT
pareceu iluminar a jornada dessas estudantes ndo apenas COmoO um percurso
educacional, mas como uma experiéncia de vida transformadora. A presenca de
desafios especificos enfrentados por mulheres, como a conciliagdo dos estudos com
responsabilidades familiares, reforcou a importancia de oferecer suporte direcionado
e oportunidades educacionais que reconhecam e se adaptem as realidades vividas
por essas estudantes.

Integrando os dados demograficos com os impactos da EPT, ficou evidente que
os cursos oferecidos pela FAETEC/Buzios foram vitais para as jovens da regido,
proporcionando-lhes oportunidades de desenvolvimento pessoal e profissional que
foram além do ambiente académico. Essa andlise integrada ndo so ressaltou a
relevancia da EPT na promocdo da igualdade de género e do empoderamento
feminino, mas também sublinhou a importancia de politicas educacionais e praticas
pedagdgicas que sejam inclusivas e sensiveis as necessidades especificas das
mulheres jovens que buscam nesses cursos um caminho para um futuro mais
promissor e emancipado.

O paralelo entre a analise de dados do questionario e a observacéo participante
na FAETEC/Buzios ofereceu um retrato abrangente e detalhado do impacto da
Educacao Profissional e Tecnoldgica (EPT) na vida das estudantes, iluminando as
nuances e detalhes que os nameros por si sé ndo podem revelar. Este cruzamento e
permitiu uma compreensao mais profunda do ambiente educacional e do papel
transformador da EPT.

A descricdo do ambiente educacional, incluindo salas de aula climatizadas,
laboratérios de informatica bem equipados, e salas tematicas especificas para cursos,
como a de auxiliar de cozinha e bartender, refletiu 0 compromisso da instituicdo com
a oferta de uma educacéo de qualidade e relevante para o mercado de trabalho. A
estrutura fisica, elogiada pelas estudantes nas respostas as perguntas de 4 a 13, é
corroborada pelas observacdes participante, destacando a importancia de um
ambiente de aprendizado adequado no desenvolvimento de competéncias
profissionais.

As areas de convivéncia, a biblioteca, e o0s eventos e atividades
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extracurriculares, como 0s projetos integradores, ndo apenas complementaram a
experiéncia educacional, mas também promoveram a inclusdo e o bem-estar dos
estudantes. Esse aspecto foi particularmente relevante, considerando o perfil
demografico das estudantes, que muitas vezes enfrentam desafios relacionados a
conciliacao dos estudos com responsabilidades familiares.

A existéncia de espacos de convivéncia e suporte adicional, como o lanche
servido diariamente, ressaltou a atencdo da instituicdo as necessidades dos
estudantes, alinhando-se aos beneficios percebidos apds a conclusdo dos cursos
destacados nas respostas de 4 a 20.

A observagéao participante revelou um alto nivel de engajamento e dedicacao
dos estudantes, especialmente em eventos como 0 projeto integrador, que nao
apenas valorizou a aplicagdo pratica dos conhecimentos adquiridos, mas também
incentivou o empreendedorismo e o desenvolvimento de projetos individuais ou em
dupla. Esse engajamento refletiu a percepcdo de empoderamento e emancipacao
feminina identificada nas respostas as perguntas, mostrando como a EPT atuou como
um catalisador para o desenvolvimento pessoal e profissional.

A integracdo dos dados quantitativos com as observacgdes participantes e a
analise de documentos institucionais ofereceu uma visdo do impacto da EPT na
FAETEC/BUzios. Revelou que a instituicdo ndo apenas proporcionou um ambiente de
aprendizado de alta qualidade, mas também apoiou as estudantes de maneira
abrangente, reconhecendo e atendendo as suas necessidades especificas. Essa
abordagem integrada e focada na estudante contribuiu para uma experiéncia
educacional.

Integrando os dados quantitativos com a analise documental e a observacao
participante, emergiu uma visdo abrangente EPT na FAETEC/BUzios. Essa
abordagem tripartida permitiu uma compreensdo aprofundada de como a
infraestrutura fisica, os recursos pedagoégicos, as praticas educacionais, e 0 ambiente
social da instituicdo interagem para moldar a experiéncia educacional e profissional
das estudantes. Revelou-se, assim, uma instituicio comprometida ndo apenas com a
exceléncia educacional, mas também com o suporte ao desenvolvimento pessoal e
profissional das estudantes, enfatizando a EPT como um caminho vital para o

empoderamento feminino e a emancipa¢ao socioecondémica.
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CONCLUSOES

Apoés a analise dos dados apresentados pelo questionario, da observacéo
participante, da analise dos documentos da EPT, como planos de curso e PPP, somos
capazes de tecer as seguintes conclusdes sobre a contribuicdo da EPT para a
melhoria da empregabilidade e renda das estudantes da FAETEC/BUzios

Em seguida, serd apresentado as propostas que foram ponderadas e
analisadas apos a realizacdo desse estudo. A intencéo aqui é contribuir para analise
de uma possivel melhoria da empregabilidade e renda dessas estudantes que
concluiram os cursos.

Em virtude dos dados mencionados, conclui-se, que o perfil das estudantes que
concluiram os cursos da EPT da FAETEC/Buzios do ano 2023 foi composto, em sua
maioria, por mulheres entre 25 a 29 aos, na maioria com ensino fundamental completo
e vivem em arranjos de moradia, seja com familiares, companheiros (as).

A desigualdade social em Armacdo dos Buzios torna-se evidente, pelo
contraste das moradias nas areas consideradas nobres da cidade, comparadas as
moradias da periferia, acirradas pela concorréncia da méo de obra mais qualificada
oriundas das cidades vizinhas, de grandes centros urbanos e do exterior.

A necessidade de fluéncia em idiomas para conquista de melhores empregos
devido ao fato de o municipio fazer parte do roteiro de turismo internacional, sendo o
5° destino turistico, mais visitado no mundo, o que dificulta, em geral, a populacdo
nascida no municipio, que até pouco tempo sem a oferta ndo oferecia cursos de
inglés/espanhol.

O alto custo de vida e a especulagédo imobiliaria, faz com que moradores de
familias de pescadores tradicionais, migrem para municipios vizinhos, que
apresentam custo de vida mais baixo, porém deslocam-se para Buzios a fim de
trabalhar, ja que a oferta de emprego na cidade é maior que nas cidades vizinhas.

Apés obter as respostas do questionario elaborado pelo Google Forms, e
enviados as concluintes dos cursos da EPT, via Whatsapp e/ou SMS, foi possivel
analisar dados suficientes capazes de responder a pergunta problema e contemplar
0s objetivos especificos estabelecidos para essa pesquisa.

Em relacdo ao que deve ser agregado para melhoria dos cursos concluiu-se que

nao € necessario conforme relataram os especialistas que analisaram e validaram os
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documentos.

As instalacbes da unidade foram consideradas de boa qualidade e atendem
aos objetivos do curso e as necessidades das estudantes, conforme respostas do
guestionario e da entrevista.

As pessoas, em geral, recomendam para parentes e amigos produtos ou
servicos que os deixam satisfeitos e a maioria das estudantes, de acordo com o
guestionario, recomendaria o curso, indicio forte de satisfacao.

Ao serem perguntadas se fariam outros cursos da instituicdo a maioria disse
que talvez fariam outros cursos da instituicdo e um nimero consideravel diz que com
certeza fariam, indicio de credibilidade da instituigc&o.

Conclui-se que, a presenca do professor e os conteudos programaticos
atendem ao objetivo do curso, de acordo com as estudantes e 0s especialistas que
validaram, pois apresentam linguagem acessivel.

Portanto, quanto ao alcance dos objetivos da pesquisa, cabe ressaltar que o 1°
objetivo especifico: Descrever a proposta pedagdgica da Educacédo Profissional e
Tecnoldgica desenvolvida pela FAETEC/BUzios, foi apresentada baseada na analise
dos planos de curso, Projeto Politico Pedagadgico.

Os documentos foram analisados e considerados consistentes, condizentes
com a proposta pedagogica de cursos de capacitacdo profissional e tecnoldgica, e a
possibilidade de estar em espacos diferentes como sala de aula tradicional,
laboratoério de informatica, sala de multimidia, com recursos audiovisuais, e visita
técnica na hotelaria local, fazem do curso uma referéncia na unidade além da filosofia
do “aprender fazendo” presente na proposta pedagdgica.

A proposta pedagodgica da Educacdo Profissional e Tecnolégica (EPT)
implementada pela FAETEC/BuUzios emerge como um modelo exemplar de ensino
aplicado, cuja estratégia "aprender fazendo" se traduz em uma metodologia eficaz e
envolvente.

Essa abordagem pedagogica € meticulosamente delineada nos planos de
curso e no Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da instituicdo, documentos esses que
foram rigorosamente analisados e identificados como ndo apenas consistentes, mas
também alinhados com os ideais e as necessidades contemporaneas da capacitacéo
profissional e tecnoldgica.

A diversidade dos espacos de aprendizagem disponiveis para as estudantes,

como salas de aula tradicionais, laboratérios de informatica, salas de multimidia
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equipadas com recursos audiovisuais avancados, além da oportunidade de participar
de visitas técnicas em estabelecimentos hoteleiros locais, destacam-se como um
diferencial da FAETEC/Buzios.

Essa variedade oferece uma gama de contextos educativos, permitindo que as
estudantes experimentem e apligquem seus conhecimentos em cendrios reais e
simulados, promovendo uma compreensao profunda e pratica das disciplinas
estudadas.

O cerne da proposta pedagoégica da FAETEC/BuUzios reside na filosofia do
"aprender fazendo", um principio que encoraja a experimentacao ativa e a aplicacao
pratica do conhecimento. Essa abordagem ndo apenas facilita a assimilacdo de
contetdos complexos de maneira mais efetiva, mas também prepara os estudantes
para as demandas e desafios do mercado de trabalho, equipando-os com as
habilidades e a confianca necessérias para prosperar em suas respectivas carreiras.

A implementacéo dessa proposta pedagdgica transformou a FAETEC/BUzios
em uma referéncia em educacdo profissional e tecnoldgica. Os estudantes
beneficiam-se de um curriculo que é ao mesmo tempo rigoroso e flexivel, teérico e
pratico, garantindo uma educacéao holistica que abrange tanto o desenvolvimento de
habilidades técnicas quanto a formacdo de valores como criatividade, inovacéo e
responsabilidade social. A experiéncia educacional na FAETEC/Buzios, portanto,
transcende o aprendizado tradicional, preparando os estudantes ndo apenas para
entrar no mercado de trabalho, mas também para contribuir de maneira significativa
para a sociedade.

Podemos concluir que o 1° objetivo especifico da pesquisa foi plenamente
alcancado ao descrever a proposta pedagogica da FAETEC/Buzios. A andlise dos
documentos revelou uma abordagem educacional que € ao mesmo tempo inclusiva,
inovadora e alinhada com as demandas do mercado de trabalho atual. A filosofia do
"aprender fazendo", integrada em todos os aspectos da proposta pedagdgica, nao
apenas define a FAETEC/BUzios como um padrdo de exceléncia em educacao
profissional e tecnolégica, mas também garante que suas estudantes estejam prontas
para enfrentar, e transformar o mundo ao seu redor.

Quanto ao alcance do 2° objetivo especifico, “Identificar a contribuicdo da
proposta da Educacéo Tecnoldgica e Profissional presente nos cursos para melhoria
da empregabilidade e renda das estudantes” observou-se que, a analise das

respostas proporcionou uma visdo detalhada sobre como os cursos oferecidos pela
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FAETEC/Buzios impactaram as oportunidades de trabalho e renda das mulheres na
regido, refletindo as realidades sociais, econdmicas e culturais que moldam o
mercado de trabalho local.

A partir das respostas coletadas, e da andlise dos dados apresentados foi
possivel observar que a Educacao Tecnologica e Profissional (ETP) fornecida pela
FAETEC/Buzios tem um papel significativo na melhoria da empregabilidade e renda
das mulheres. Primeiramente, os dados sugerem que os cursos oferecem habilidades
técnicas e profissionais relevantes, que estdo em alta demanda no mercado de
trabalho local e regional. Isso € essencial para aumentar a empregabilidade das
mulheres, proporcionando-lhes competéncias que as destacam em um ambiente de
trabalho competitivo.

Além disso, a analise das respostas indica que a educacdo tecnologica e
profissional contribui para a melhoria da autoestima e do autoconhecimento das
mulheres, além de se sentirem mais qualificadas e capacitadas para o mercado de
trabalho. A capacitacdo profissional oferecida pelos cursos da FAETEC/Buzios
permite que as mulheres adquiram ndo apenas habilidades técnicas, mas também
competéncias interpessoais e de gestao, fundamentais para o desenvolvimento de
carreiras bem-sucedidas e para a negociacdo de melhores salarios.

Esse aspecto é crucial para entender a contribuicdo dos cursos na melhoria da
renda das mulheres, uma vez que a confiangca adquirida e as habilidades
desenvolvidas as capacitam a buscar posicbes mais altas e negociar salarios mais
elevados.

A insercdo das mulheres no mercado de trabalho, especialmente em campos
tecnologicos e profissionais, frequentemente enfrenta obstaculos estruturais e
culturais. No entanto, os dados sugerem que a FAETEC/Blzios desempenhou um
papel importante na mitigacdo dessas barreiras, oferecendo um ambiente de
aprendizado inclusivo além de suporte para essas mulheres. Isso inclui orientacdo
profissional, acesso a redes de contatos profissionais e encorajamento para explorar
carreiras em areas tecnolégicas, onde as mulheres séo historicamente sub
representadas.

Ademais, pode-se concluir a partir da a analise das respostas ao questionario,
a importancia da flexibilidade dos cursos, que sdo desenhados para acomodar as
necessidades das mulheres, muitas das quais equiliboram responsabilidades
familiares com suas aspiracBes profissionais. Essa abordagem ndo sé facilita o
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acesso a educacéao profissional e tecnologica para um maior niumero de mulheres,
mas também contribui para a sustentabilidade de sua participacdo no mercado de
trabalho a curto, médio e longo prazo.

A andlise das respostas das perguntas de 1 a 13 do questionario permitiu
evidenciar que a proposta da Educacgdo Profissional e Tecnoldgica oferecida pela
FAETEC/Buzios € fundamental para a melhoria da empregabilidade e da renda das
mulheres da regido.

Por meio da oferta de cursos que estdo alinhados com as demandas do
mercado de trabalho, que promovem o desenvolvimento de uma ampla gama de
habilidades e que apoiam a inclusdo e a flexibilidade, a FAETEC/BUzios contribui
significativamente para a autonomia econémica das mulheres e para a construcéo de
uma sociedade mais igualitaria. Esses resultados sublinham a importancia da
continuidade e expansao desses programas, visando ndo apenas a melhoria da
condicdo de vida das mulheres, mas também o desenvolvimento socioeconémico
mais amplo da regido.

Nesse sentido, foi possivel concluir que os cursos da EPT, realmente vao de
encontro a melhoria da empregabilidade e renda das mulheres do municipio de
Buzios, atendendo ao 2° objetivo da pesquisa.

Quanto ao alcance do 3° objetivo especifico, “determinar se a melhoria da
empregabilidade e renda leva essas mulheres, que concluem os cursos da EPT a
emancipagdo”, foi possivel concluir que; ao analisar as respostas dadas as questfes
de 14 a 20 do questionario previamente examinado, tornou-se evidente que a
Educacédo Profissional e Tecnolégica (EPT) teve um impacto significativo na
promoc¢do da empregabilidade e no aumento da renda das mulheres que concluiram
seus cursos. Este efeito, por sua vez, desempenhou um papel crucial na facilitacao
de sua emancipacéo.

A melhoria na empregabilidade é destacada pelo aumento substancial no
namero de mulheres que conseguiram emprego apos a conclusdo dos cursos da EPT.
As respostas indicaram ndo apenas uma maior facilidade em encontrar trabalho, mas
também a obtencdo de posi¢cdes que requerem habilidades especializadas, o que
implica um reconhecimento da qualificacdo obtida através da EPT. Além disso, a
melhoria da renda, como relatado pelas participantes, ndo sé melhorou suas
condicdes de vida, mas também, proporcionou-lhes maior autonomia financeira. Este

aspecto € particularmente significativo, pois a autonomia financeira € frequentemente
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considerada um indicador chave de emancipagao.

A correlacdo entre a conclusdo dos cursos da EPT e a emancipacdo das
mulheres é reforcada pelas respostas que evidenciam um sentimento de autoeficacia
e empoderamento. A educacdo e a formacdo recebidas permitiram que essas
mulheres se vissem como profissionais competentes, capazes de contribuir
significativamente para o mercado de trabalho e, por extenséo, para a sociedade.
Este senso de realizacéo pessoal e profissional € um passo fundamental em direcéao
a emancipacdo, pois fortalece a autoestima e a determinacdo para buscar
independéncia em varias esferas da vida.

Portanto, com base nas evidéncias coletadas e analisadas nas respostas as
guestdes de 14 a 20, pode-se concluir com confianca que a EPT atingiu o terceiro
objetivo especifico da pesquisa. A melhoria da empregabilidade e da renda entre as
mulheres que concluiram os cursos da EPT ndo apenas contribuiu para sua
emancipac¢ao econdmica, mas também promoveu um censo ampliado de autonomia
e auto realizacdo. Este impacto positivo sublinha a importancia da EPT como uma
ferramenta vital para empoderar mulheres, permitindo-lhes quebrar barreiras e
pavimentar o caminho para sua plena emancipacéao.

Pode-se concluir a partir da analise dos dados, que o 3° objetivo da pesquisa,
comecou a ser alcancado pelas mulheres que cursaram a EPT, porém ainda ha muito
gue avancar para a emancipagcdo plena dessas mulheres. A conquista pela
emancipacao tema abordado por Bell Hooks, Simone de Beuavoir, dentre outras que
estudaram e buscaram abertura para conquistas e emancipacdo das mulheres,
apesar de acontecer desde a revolugdo industrial, ainda h& necessidade de mais
pessoas engajadas, de apoio dos governantes e de politicas publicas para que as
mulheres possam crescer no mercado de trabalho, e possam entrar para a vida
politica e assumir cargos de lideranca, com melhores salarios.

Esse é ainda um longo caminho a trilhar, segundo estudo publicado pelo IBGE,
sobre indicadores de género, no ano de 2022, a participacdo das mulheres na vida
publica e tomada de decisdo, nas camaras de vereadores municipais, pais de
16,00%, no Rio de Janeiro, estado onde esté inserido a instituicdo da EPT, foi a menor
participacéo, 9,8%.

Em relacdo aos cargos gerenciais, no mesmo ano, 37,40% dos cargos de
lideranca foram ocupados por mulheres, enquanto 62,60% foram ocupados por

homens, no Brasil, no Rio de Janeiro o cenario néo é diferente.



Contribui¢do da Educagao Profissional e Tecnologica...

As figuras abaixo, demonstram essa realidade.

Figura n® 47 - Percentual de mulheres entre vereadores eleitos no Brasil
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Em relacdo aos cargos de lideranca o cenario néao é diferente, houve aumento

de ocupacdo de cargos de lideranca, porém ainda ndo se atingiu o ideal,

principalmente levando-se em consideracdo que elas sédo a maioria da populacao

brasileira, mais da metade.

Na figura abaixo observamos que os homens, tanto brancos, como negros, tem

uma participacao efetiva nos cargos de lideranca, em relacdo as mulheres.

Esses dados foram apurados a partir da Pesquisa Nacional de Amostra de

Domicilios Continua (PNAD Continua, 2019).



Contribui¢do da Educacao Profissional e Tecnologica...174

Figura n°® 48 - Cargos de lideranca ocupados por mulheres no Brasil
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O Brasil integra, desde 2012, o Grupo Interinstitucional de Peritos em
Estatisticas de Género (IAEG — GS) coordenados pela Divisdo de Estatistica das
Nac¢bes Unidas (UNSD), e composto por representantes de estatisticas de género de
instituicdes internacionais, reginais e nacionais. Sao objetivos desse grupo, acordar
areas prioritarias no debate sobre desigualdades de género e fortalecer capacidades
estatisticas para producao de informacgdes relevantes para a temética.

O respeito as recomendacdes internacionais na construcdo de indicadores de
monitoramento comparaveis entre 0s paises e participacdo nos diversos féruns
internacionais, para além de fazer parte do plano de trabalho regular do IBGE,
mostrou-se importante em termos de incentivo e reconhecimento da producéo
estatistica brasileira.

Dessa forma, foi elaborado o Conjunto Minimo de Indicadores de Género
(CMIG), que norteia a organizacdo dos indicadores informativos de estatisticas de

género elaborados pelo IBGE. Os indicadores sdo organizados em cinco dominios
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relacionados a uma ou mais areas de concentracdo da Plataforma de A¢édo de Pequim
de 19953. Do total de 52 indicadores quantitativos propostos no CMIG, foi possivel
construir 39, complementados por outros sete, correlacionados a cada tematica,
alguns como proxies de indicadores originalmente propostos sem disponibilidade de
dados no originalmente propostos sem disponibilidade de dados no Pais.

Os indicadores que constam do CMIG para o Brasil foram construidos a partir
de fontes de dados variados. No ambito da producédo pelo IBGE, foram utilizados a
Pesquisa por Amostra de Domicilios Continua (PNAD Continua), a Projecdo da
Populacédo por Sexo e Idade, as Estatisticas do Registro Civil, a Pesquisa Nacional de
Saude (PNS) e a Pesquisa de Informacfes Basicas Estaduais (Estadic e Municipais).
A essas somaram as fontes de dados do Ministérios da Saude (DATASUS),
Presidéncia da Republica, Congresso Nacional, Tribunal Superior Eleitoral (TSE) e
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP).

SUGESTOES

A partir da andalise documental, da observacéo participante, da analise dos
resultados do questionario e das conclusfes realizadas, somos capazes te tecer
algumas sugestdes, a partir da percepcdo da importancia da EPT para essas
mulheres, e alguns ajustes que podem ser feitos a fim de melhorar a qualidade do
ensino ofertado e também de possibilitar essas estudantes a ingressar no mercado
de trabalho de forma efetiva.

Concluimos que a EPT desempenha um papel fundamental no fortalecimento
da empregabilidade e rendas das mulheres, podendo leva-las ao caminho do
empoderamento feminino e da emancipacdo. Para garantir a igualdade de
oportunidades e o aumento da renda, é fundamental implementar politicas e praticas
gue promovam o acesso a formacao profissional de qualidade.

Em primeiro lugar, é essencial investir ainda mais, em programas de EPT que
sejam acessiveis e inclusivos, levando em consideracéo as necessidades especificas
dessas mulheres, como flexibilidade de horarios e a oferta de creches para maes
estudantes.

Alem disso é importante promover a orientacdo vocacional desde cedo,
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incentivando meninas a considerarem carreiras em areas tradicionalmente
dominadas por homens, como tecnologia, engenharia e ciéncias exatas.

Outra medida importante é o estimulo a formacao empreendedora em todos
0s cursos da EPT, capacitando mulheres para que possam abrir seus proprios
negocios e se tornarem independentes financeiramente. Isso pode ser feito por meio
de parcerias com incubadoras de negocios, oferecendo suporte técnico e acesso a
linhas de crédito, especificas para empreendedoras.

Além disso, é fundamental promover a igualdade de género no mercado de
trabalho, combatendo a discriminacéo salarial e incentivando empresas a adotarem
politicas de equidade salarial e de promocéo profissional baseadas no meérito,
independentemente do género.

Importante também, é fomentar o desenvolvimento de habilidades digitais
entre as mulheres, preparando-as para os desafios do mercado do século XXI. Isso
pode ser feito por meio de cursos de EPT voltados para tecnologia da informacéo,
comunicacdo, bem como promovendo a inclusdo digital em comunidades menos
favorecidas.

Com o crescimento continuo do turismo internacional, a demanda por
profissionais fluentes em idiomas estrangeiros no setor hoteleiro, agéncias de viagens
e servicos turisticos tem aumentado de forma expressiva, principalmente pos periodo
pandémico. Para atender a essas necessidades e garantir exceléncia no atendimento
aos turistas é fundamental aprimorar a forma como o0s cursos de idioma sao
oferecidos pela instituic&o.

E essencial que os cursos de idiomas destinados ao mercado turistico
internacional foqguem n&o apenas na gramatica e vocabulério basico, mas também na
comunicacao efetiva em situacdes reais do dia a dia dos profissionais do setor, isso
inclui treinamento especifico para lidar com clientes estrangeiros, compreensao das
nuances culturais e praticas de cortesia em diferentes paises, principalmente dos
paises de lingua espanhola, que se tornou o maior publico que frequenta a regiao.

Parcerias estratégicas com empresas do setor turistico podem enriquecer os
cursos, proporcionando experiéncias praticas, estagios e imersbes em ambientes
multiculturais. A interac&o direta com profissionais e clientes internacionais durante o
aprendizado do idioma pode contribuir significativamente para o desenvolvimento das
habilidades linguisticas e interpessoais das estudantes.

Outra sugestdo, nesse sentido, € a utilizacdo de tecnologias inovadoras no
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ensino de idiomas, como realidade virtual e plataformas de aprendizagem online, que
permitam simular situacdes reais e oferecer um ambiente imersivo para a pratica da
lingua estrangeira. I1sso proporcionaria as estudantes uma experiéncia mais proxima
a realidade que encontrardo no mercado de trabalho turistico internacional.

E importante que o0s cursos oferecam certificacdes reconhecidas
internacionalmente, com foco nas competéncias linguisticas especificas exigidas pelo
mercado de trabalho turistico. Isso pode incluir exames de proficiéncia adaptados as
necessidades do setor e parametros internacionais de avaliacdo do dominio do
idioma, a nivel de conversacdo. Os cursos de idiomas oferecidos pela instituicao
dessa regido nao sao voltados para o turismo. Ainda facultativo que os professores
trabalhem com o vocabulario voltado para o turismo.

Ao adotar essas sugestdes em relagdo aos cursos de idioma, a instituicao
estara contribuindo para a formacao de profissionais capacitados e preparados para
atender as demandas do mercado de trabalho turistico de fama internacional,
elevando o padréo de exceléncia no atendimento aos turistas estrangeiros.

Em relacéo a divulgacdo dos cursos da EPT, observou-se que as estudantes
tomam conhecimento desses cursos, mais por indicacdo de outras pessoas e
familiares, que pelos canais oficiais de comunicacdo da FAETEC/Buzios, nesse
sentido sugerimos, para contornar essa situacdo, que seja implementado um
programa de embaixadores estudantis, onde os proprios estudantes dos cursos
atuariam como divulgadores e influenciadores junto as suas redes sociais,
comunidades e circulos de amizade. Esses embaixadores estudantis poderiam
compartilhar suas experiéncias positivas, os beneficios dos cursos e os resultados
alcancados, ampliando assim a visibilidade e credibilidade da instituicdo que promove
os cursos da EPT.

Outra sugestédo, € que a instituicdo promova eventos abertos a comunidade,
como workshops, palestras, e dia de portas abertas, nas quais, as pretensas
estudantes teriam a oportunidade de interagir com as atuais estudantes, professores
e funcionarios da instituicdo, conhecendo de perto as instalacdes, 0s recursos
disponiveis e esclarecendo duvidas sobre os cursos oferecidos.

Outra estratégia seria investir em campanhas de marketing para o publico-alvo,
utilizando plataformas de midia social e conteudo relevante que destaque os
beneficios dos cursos da EPT. Isso pode incluir depoimentos de ex-estudantes bem-
sucedidos, informacdes sobre oportunidades de emprego apos a formacao e dados
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gue evidenciem o impacto positivo da educacao profissional e tecnoldgica na vida das
pessoas.

Outra sugestao importante para sensibilizar os empresarios locais sobre a
importancia de garantir salarios iguais para mulheres e homens desempenhando as
mesmas funcdes € promover conscientizagdo e oferecer dados concretos que
evidenciem a disparidade salarial de género. Isso pode ser feito por meio de iniciativas
como, workshops e palestras voltados aos empresarios, gestores e profissionais de
recursos humanos, apresentando estudo de equidade de género que apresentem
estudos e estatisticas que comprovem a diferenca salarial entre homens e mulheres
em contextos profissionais similares.

Além disso, esses eventos podem abordar os impactos positivos da igualdade
salarial no ambiente de trabalho e na produtividade de equipes, além de ir de encontro
ao alcance do ODS 5, igualdade de género, que pode influenciar o alcance dos
demais ODS, incluindo a erradicacdo da pobreza, bem como o desenvolvimento
econdmico da regido.

Outra sugestdo nesse sentido, € compartilhar exemplos de empresas que
adotaram politicas de remuneracéao justa e igualdade de oportunidades, destacando
os beneficios obtidos tanto em termos de reputacéo corporativa, quanto em retencao
e valorizacdo de seus colaboradores.

Esses casos reais podem ilustrar como a equidade salarial contribui para um
ambiente mais justo e inclusivo.

Importante também ¢é oferecer programas de capacitacdo sobre viés
inconsciente, visando sensibilizar os gestores sobre a influéncia desses preconceitos
nas decisdes de contratacédo, promocao e remuneracdo. Ao compreender melhor as
possiveis barreiras que impedem a igualdade salarial, 0s empresarios podem estar
mais propensos a implementar mudancas efetivas.

Estabelecer programas de certificagdo ou selos de reconhecimento para
empresas que demostrem compromisso com a equidade salarial, incentivando a
adocdo de praticas mais justas e transparentes.

Ao promover essas iniciativas, é possivel avancar na conscientizacdo dos
empresarios sobre a importancia da igualdade salarial entre homens e mulheres,
contribuindo para a construgdo de ambientes de trabalho mais equitativos e
inclusivos.

Uma sugestdo para melhorar a empregabilidade e renda das estudantes,
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visando ndo apenas sua propria emancipacdo e empoderamento, mas também a
capacidade de replicar ganhos em suas comunidades e com suas filhas, seria
oferecer programas de desenvolvimento pessoal e profissional que englobem
capacitacdo em habilidades técnicas, fornecendo cursos de EPT que estejam
atualizados e alinhados com as demandas do mercado de trabalho local. Isso pode
incluir treinamento em areas como tecnoldgica da informacédo, saude, gestao,
empreendedorismo e outras habilidades relevantes para o mercado de trabalho.

O desenvolvimento de habilidades socioemocionais, oferecendo suporte para
o desenvolvimento de habilidades como comunicacdo eficaz, resolucdo de
problemas, trabalho em equipe, lideranca e inteligéncia emocional. Essas habilidades
sdo fundamentais para o sucesso profissional e para a capacidade de influenciar
positivamente suas comunidades e também suas filhas.

Estabelecer programas de mentoria que conectem as estudantes a
profissionais experientes que possam oferecer orientacdo personalizada sobre
carreiras, networking e desenvolvimento profissional. Isso pode ajudar estudantes a
visualizar trajetorias profissionais vidaveis e a superar desafios especificos que
possam enfrentar.

Incluir modulos de educacao financeira e empreendedorismo nos cursos de
EPT, capacitando estudantes a gerir financas pessoais, buscar oportunidades
empreendedoras e iniciar seus proprios negocios.

Estabelecer parcerias com empresas locais para facilitar a insercdo no
mercado de trabalho apés a concluséo dos cursos, além de oferecer suporte continuo
por redes profissionais ou grupos de ex-estudantes.

Criar o dia de postas abertas, para que as estudantes possam levar suas filhas
(meninas e adolescentes) para conhecer as instalacfes onde suas maes estudam, a
fim de ndo s6 valorizarem o esforco e dedicacdo de suas maes, mas também se
ambientarem com a EPT e também ouvir das estudantes relatos de suas experiéncias
e como a EPT tem impacto positivo na qualidade de vida, elevacdo da auto estima e
melhoria de perspectivas de desenvolvimento e crescimento pessoal e profissional.

Ao implementar essas sugestfes, a instituicdo da EPT, pode contribuir
significativamente para o empoderamento das estudantes, fornecendo ferramentas
necessarias ndo apenas para sua propria realizacdo pessoal e profissional, mas
também para influenciar positivamente suas filhas, familias e comunidades por meio

do exemplo e do impacto econdémico gerado.
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7

Outra sugestdo € criar cursos em horarios alternativos, para que as
funcionarias da instituicdo também possam ingressar nos cursos da EPT, com a
observacéo participante, percebeu-se que essas funcionarias, também se encontram
em uma faixa salarial, que dificulta proporcionar para elas e suas familias condi¢ées
de vida adequadas, pois recebem baixos salarios devido a pouca qualificacdo
profissional. Os cursos da EPT, podem levar essas mulheres a ampliar suas
oportunidades de emprego, e até mesmo a ascensdo dentro da prépria instituicao,

melhorando assim, a condicédo financeira e qualidade de vida delas e de suas familias.
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Anexo | — Carta de apresentacéo da UAA

Asuncion, 17 de abril del 2024

A quien corresponda:

Por la presenie, a pedido del inferesado, e comunica que JULLAMA
LING MACHADD COELHO, a5 alurmna de B Maesinia an Chencias de b
Eduwcadin, de la Facullad de Cencias de B Educasdn y la
Comunmicaciin, de la Universidad Autdnoma de Asuncidn (LLGR),
quien, en &l presenie afio, se encuenira en fase de slaboracion de sy
tesis de Maesiria con el lema de investigacion: “A CONTRIBUIGAD
PEDAGOGICA DA EDUCACAD PROFISSIONAL E TECHOLOGICA PARA A
EMANCIPACAD DAS MULHERES.™

A fin de recolectar dabos como parie de la elaboracion de B Tesis
mencionada, solicitamos, por Tavar a las autoidades de |a instilucidn, s
le concede a la alemna, la aulorizacidn para la aplicacion de su
mabumento de investigacion, necesand pafa conclir e lrabajo

coarespondenie.
Para ko gue hubiese lugar,

Jaad Ariohio Tomes
Prasidenbe dal Comilé Cientifica
Lniversidad Auldnoms de A insidn

I S ool - LT Dol - i a7 0 |5 ol g

Tk fovace: 5505 21 408 TR R o 8408 23] - B-mall bl nss adle poy
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Anexo Il — Carta de solicitagdo da apreciacdo do questionario pela comissao de ética
da Fundacéo de Apoio as Escolas Técnicas do Estado do Rio de Janeiro

Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
Fundag@o de Apoio a Escola Técnica

A Sr2 Ana Paula Piliar
Vice-presdidente Educacional da
Presidente da Comisséo de Etica/FAETEC

Apreciag¢do do questionario a ser aplicado as concluintes dos cursos da FAETEC/Buzios, do
ano de 2023.

Armagdo dos Buzios, 01 de abril de 2024.

Venho, por meio deste, pedir a vossa senhoria, o encaminhamento do questiondrio a
apreciacdo da Comissdo de Etica dessa fundagdo, como cumprimento das etapas ao processe
pesquisa de tese de doutorado, as perguntas do questiondrio a ser aplicado, serdo voltadas as
concluintes dos cursos de capacitagdo profissional e tecnolégica, da FAETEC/Buzios.

As perguntas desse questiondrio, sdo voltadadas a atender aos objetivos da pesquisa, que
tem como titulo “Contribui¢do da EducagGo Profissional e Tecnoldgica, para melhoria da
empregabilidade e renda das estudantes — Buzios” .

Essa pesquisa tem a inten¢do de aprofundar os estudos sobre o impacto da EPT sobre a
qualidade de vida dessas estudantes e melhoria da empregabilidade e renda, a fim de fortalecer a
educagdo profissional e tecnoldgica em nossa instituigdo e também de propagar essa proposta
pedagdgica, para outros municipios e estados, podendo ampliar a EPT no pais.

Cabe ressaltar, que serdo atendidos os principios éticos, como nédo obrigatoriedade de

responder ao questionario, bem como garantir o anonimato dessas estudantes.

Juliana Lins Machado Coclho
Pesquisadora

CVT BUZIOS
Rua das Flecheiras, s/n — CEP 28950-000 - Marina — Armacdo dos Buzios — RJ
Tel.: (22) 2620-9016 | buzios.direcao@faetec.rj.gov.br

Secretariade #® covERNO DO ESTADO | [2ic 0y
FAETEC il {3/ RIODEJANEIRO | —
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Anexo |l — Carta da Comisséo de Etica autorizando a aplicacdo do questionario as
estudantes dos cursos da EPT da FAETEC/Buzios, no ano de 2023
i
MO i

Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
Fundagdo de Apoio a Escola Técnica

A Sr2 Juliana Lins Machado Coelho

Apreciagéo do questionario a ser aplicado as concluintes dos cursos da FAETEC/BUzios,
do ano de 2023.

Armagao dos Buzios, de abril de 2024.

Em atendimento a solicitagdo da estudante do curso de Doutorado em Ciéncias da
Educagédo da Universidad Auténoma de Asuncion, Sr? Juliana Lins Machado Coelho, por
intermédio do professor José Antdnio Torres, Presidente do Comité Cientifico da
Universidad Auténoma de Asuncién, apoés apreciacdo da Comissdo de Ftica dessa
fundagéo, em relagéo ao questionario a ser aplicado as referidas estudantes, para pesquisa
da tese com o titulo “Contribuicdo da educagéo profissional e tecnolégica para melhoria da
empregabilidade e renda das mulheres - Buzios”.

Apds andlise criteriosa das perguntas do referido questionario, foi observado que as
perguntas atendem os principios éticos dessa fundag&o, observando que sera voluntério e

0s nomes das estudantes nao sera divulgado.

CVT BUZIOS
Rua das Flecheiras, s/n — CEP 28950-000 - Marina — Armag3o dos Buzios — R)
Tel.: (22) 2620-9016 | buzios.direcao@faetec.rj.gov.br

FAETEC i {3} RioBe iAntis |
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Anexo IV- Validagao do questionario — Especialista 1




Contribui¢o da Educacdo Profissional e Tecnologica...189




Contribui¢@o da Educacdo Profissional e Tecnologica...190




Contribui¢o da Educacdo Profissional e Tecnologica...191




Contribui¢o da Educacdo Profissional e Tecnologica...192




Contribui¢o da Educacdo Profissional e Tecnologica...193

Anexo V- Validacdo do questionario — Especialista 2
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Anexo VI - Validacdo do questionario — Especialista 3
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Anexo VIl - Validacdo do questionario — Especialista 4
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Anexo VIII - Validagdo do questionario — Especialista 5
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Anexo IX — Plano de curso de um dos cursos da EPT
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