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RESUMO

A presente pesquisa de dissertacdo versa entre a formacéo docente e o Ensino Médio Integral
a partir de uma discusséo acerca da formacao de professores do Ensino Médio Integral em uma
escola do estado de Pernambuco. O estudo tem por objetivo geral analisar as implicacdes que
a formacéo docente tem no desempenho profissional dos professores da escola de Ensino
Médio Integral EREM Carlos Rios, em Arcoverde-Pernambuco/Brasil e objetivos especificos
de descrever o percurso formativo do professor na escola de ensino médio integral, identificar
limites e possibilidades do professor perante sua formacéo académica na préatica profissional
dentro da rotina de educacdo integral e descrever a pratica pedagdgica do professor no
atendimento as politicas publicas da legislacdo vigente, da escola integral. Nessa dimenséo,
esta dissertacdo trata-se de uma pesquisa ndo experimental, de alcance descritivo, de corte
transversal e enfoque misto cujo a coleta dos dados se desenhou a partir de entrevistas
semiestruturadas com o corpo docente e representante da equipe gestora da instituicdo campo
de pesquisa, ao todo, foram entrevistadas 19 pessoas. Os resultados revelam que a formacao
académica dos professores abrange diversas areas e experiéncias, contribuindo para a riqueza
do ambiente educacional. A formacédo inicial e continuada é reconhecida pelos sujeitos
entrevistados como importante na preparacdo dos professores para atender as demandas
especificas do Ensino Medio Integral, incluindo a integracdo de disciplinas,
interdisciplinaridade e o desenvolvimento de projetos pedagdgicos mais amplos. Assim,
compreende-se a partir do dialogo entre os professores, as escolas e os formuladores de
politicas que a formacdo docente se trata de um fundamento indispensavel para enfrentar os
desafios e promover uma educacdo integral de qualidade, fornecendo subsidios para aprimorar
a formac&o docente e a pratica pedagogica nesse contexto.

Palavras Chaves: Escola integral. Formacdo docente. Pratica pedagogica. Politica

educacional.



RESUMEN

Esta investigacion aborda la formacidn docente a partir de una discusion sobre la formacion de
profesores de Ensefianza Media Integral en una escuela del estado de Pernambuco. El estudio
tiene como objetivo general analizar las implicaciones generales de la formacion docente en el
desempefio profesional de la Escuela Secundaria Completa EREM Carlos Rios, en Arcoverde,
Pernambuco/Brasil. Los objetivos especificos son describir el camino formativo del docente
en la Educacion Secundaria Completa, identificar los limites y posibilidades del docente en su
formacion académica en el ejercicio profesional dentro del contexto de la educacion de tiempo
completo, y describir la practica pedagdgica del docente en el cumplimiento de los Requisitos
de politica publica de la legislacidn vigente en materia de escuela de tiempo completo. En esta
dimension, la presente disertacion es una investigacion no experimental, descriptiva,
transversal y de métodos mixtos, cuya recoleccion de datos se disefio a través de entrevistas
semiestructuradas al personal docente y representantes de la institucién del campo de
investigacion; se entrevistd a un total de 19 personas. Los resultados revelan que la formacion
académica de los docentes abarca diferentes areas y experiencias, contribuyendo a la riqueza
del entorno educativo. La formacion inicial y continua es reconocida por los sujetos
entrevistados como importante en la preparacion de los docentes para atender las demandas
especificas de la Escuela Secundaria Integral, incluyendo la integracion de materias, la
interdisciplinariedad y el desarrollo de proyectos pedagogicos mas amplios. Asi, se entiende a
partir del didlogo entre docentes, escuelas y formuladores de politicas que la formacion docente
es una base indispensable para enfrentar los desafios y promover una educacion integral de
calidad, brindando subsidios para mejorar la formacion docente y la practica pedagogica en
este contexto.

Palabras clave: Escuela integral. Formacion de profesores. Practica pedagogica. Politica
educativa.



ABSTRACT

The present dissertation research revolves around teacher training and Full High School based
on a discussion about the training of Full High School teachers in a school in the state of
Pernambuco. The study aims to analyze the general implications of teacher training on the
professional performance of Full High School EREM Carlos Rios, in Arcoverde,
Pernambuco/Brazil. The specific objectives are to describe the training path of the teacher in
Full High School, identify the limits and possibilities of the teacher in their academic training
in professional practice within the context of full-time education, and describe the teacher's
pedagogical practice in meeting the public policy requirements of current legislation regarding
full-time school. In this dimension, this dissertation is a non-experimental, descriptive, cross-
sectional, and mixed-method research whose data collection was designed through semi-
structured interviews with the teaching staff and representatives of the research field institution;
a total of 19 individuals were interviewed. The results reveal that the academic training of
teachers encompasses various areas and experiences, contributing to the richness of the
educational environment. Initial and ongoing training is recognized by the interviewees as
important in preparing teachers to meet the specific demands of Full High School, including
subject integration, interdisciplinarity, and the development of broader pedagogical projects.
Thus, it is understood from the dialogue between teachers, schools, and policymakers that
teacher training is an essential foundation to address the challenges and promote quality
comprehensive education, providing insights to enhance teacher training and pedagogical
practice in this context.

Keywords: Integral school. Teacher training. Pedagogical practice. Educational politics.
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INTRODUCAO

Ensinar € de longe uma tarefa simples, pois exige conhecimentos diversos que vai além
da docéncia. Assim, é necessario ao professor ter conhecimento especifico de sua area somado
a praticas pedagogicas e precisa estar atento ao seu desenvolvimento profissional. Foi a partir
desse pensamento que emergiu a necessidade constante do professor em buscar por formacoes
profissionais ao longo da trajetdria educacional.

Dessa maneira, a carreira docente por vezes permite uma aproximagdo com campos de
atuacdo como a sala de aula, a parte técnica e pedagdgica dos espacos educacionais, nas
direcGes escolares e na formacao de docentes. Do ponto de vista profissional, essa experiéncia
ajuda-os a perceber que a formacao (inicial) oferecida nas Licenciaturas ndo é suficiente para
dar conta de tudo que se exige no papel de professor na educagdo contemporanea.

Esse contexto carrega uma aproximacao maior sobre a formacéo dos docentes e como
deve ser a pratica pedagogica em um modelo de escola que tem se instaurado em um contexto
nacional, com um ensino em tempo integral. A educacdo escolar em tempo integral € uma
realidade vivenciada pela atualidade brasileira, entendida no contexto das transformacdes
politico-sociais que ocorrem em todo o Brasil.

Essas experiéncias inquietaram e suscitaram interrogagdes quanto ao percurso
formativo desses professores e as implicacfes em seu desempenho profissional, considerando
a rotina de uma escola em tempo integral na atual sociedade, que exige a formacéo de cidaddos
com saberes diversos que ndo se limitem apenas aos conhecimentos diretamente ligados as
areas das linguagens, das ciéncias da natureza, das ciéncias sociais e da matematica. Referimo-
nos ao desenvolvimento de outras competéncias como determinacdo, perseveranca,
responsabilidade, pratica da empatia, respeito mutuo, entre outras, assim como participacdo na
elaboracdo de atividades, gestdo de projetos e exercicio da tomada de decisdo nos aspectos
pessoais, académicos e sociais.

Essas habilidades sdo basilares para a formagdo do sujeito e devem estar presentes no
bojo do que compdem uma educacdo de qualidade. Podemos ousar pensar que o trabalho de
quem educa deve objetivar ser um passo mais no caminho da plenitude da realizacdo humana
(Moll, 2019). A partir dessa compreensdo, é importante descrever contribuicbes e
esclarecimentos que essa pesquisa pode trazer para o campo das praticas pedagdgicas da
educacgdo em tempo integral.

A escola integral vem sendo vista ndo apenas como extensdo do periodo de permanéncia

dos alunos na escola, mas sim como uma oportunidade de promover uma formacao holistica
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por meio da educacdo integral. Na compreensdo de Santos (2019, p. 9) “A educagao integral,
quando vinculada a perspectiva da formacdo unilateral, € uma das categorias centrais das
propostas de educacdo que tém por horizonte a emancipagdo humana.” Neste sentido, a
educacéo integral se configura para além de uma carga horaria de maior tempo dos estudantes
na escola, essa educacdo trata-se de uma oportunidade de apresentar novos horizontes e
possibilidades para quem vivencia essa nova proposta educativa.

Nessa dimensdo, para tecer a presente dissertacdo o dialogo tedrico se valeu da
contribuicdo de tedricos como o educador e patrono da educacéo brasileira, Paulo Freire (1991,
1996, 2007) e o seu pensamento acerca de uma educacdo emancipadora que vai em contraméao
ao ensino bancério, concedido como aquele que o conhecimento pode ser depositado nos
estudantes.

Para compreender o curriculo e a formacdo curricular que vem sendo constituida no
Brasil e de forma mais especifica, no Estado de Pernambuco com a implementacdo do
Programa de Educacdo Integral, os estudos de José Gimeno Sacristan (2002, 2013) bem como
os estudos de Anténio Moreira e Tomaz Tadeu da Silva (2009) e as teorias criticas do curriculo.
E, para a discussdo acerca da formacao docente e atuacdo desses profissionais no ensino médio
em tempo integral, buscou-se o embasamento nos estudos de Saviani (1997).

Além disso, o estudo encaminhou-se a partir dos embasamentos legais da educacao
brasileira com o marco inicial na Constituicdo Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (1996), nas Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (2012)
e na Base Nacional Comum Curricular (2017).

O objeto da pesquisa se concentra na investigacao acerca da formacao e pratica docente
no ensino médio, verificando as principais implicacGes desses processos em uma formacéo de
carater integral para os estudantes do ensino médio de Pernambuco. Assim, nesse cenario de
educacdo integral a pesquisa tem como objetivo principal analisar as implicacdes que a
formacdo docente tem no desempenho profissional dos professores da escola de Ensino Médio
Integral EREM Carlos Rios, em Arcoverde-Pernambuco/Brasil e por objetivos especificos
descrever o percurso formativo do professor na escola de ensino médio integral; identificar
limites e possibilidades do professor perante sua formacdo académica na pratica profissional
dentro da rotina de educacdo integral; descrever sobre a pratica pedagogica do professor no
atendimento as politicas publicas da legislacdo vigente, da escola integral.

Para esse alcance, a pesquisa realizada foi de natureza qualitativa e quantitativa, pois
consideramos que esta modalidade é mais adequada para ter uma ampla gama de campos e

disciplinas (Herndndez-Campoy, 2019). Foram usados como instrumentos, entrevista
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semiestruturada para todos os docentes e a coordenadora pedagdgica, como representante da
gestédo da escola. A entrevista foi realizada pelo Google Forms, enviado aos participantes, por
e-mail e WhatsApp.

Desse modo, a dissertacdo é composta por uma introducao, trés capitulos subdivididos
em topicos, a conclusdo e recomendacdes, de acordo com as normas e ditames da cientificidade
que um trabalho de concluséo de mestrado requer.

O primeiro capitulo esta intitulado por: “Capitulo I — Fundamentacdo Tedrica” e este
contém trés subcapitulos, sendo o primeiro “Legislagdo vigente e as politicas publicas voltadas
para a formagdo continuada de docentes”, o qual contextualiza o historico da educagdo no
Brasil, com realcamento para o ensino médio. O segundo subcapitulo “Implementagdao da
politica de ensino médio integral”. O terceiro subcapitulo “O docente contemporaneo”.

O segundo capitulo a “Capitulo IT — Metodologia” apresenta as escolhas metodologicas
da dissertacdo com descricdo dos passos que guiaram o estudo buscando atingir os objetivos
propostos. Traz o estudo descritivo sobre o perfil dos professores da EREM Carlos Rios, que
teve como objetivo analisar as implicacbes que a formacdo docente tem no desempenho
profissional dos docentes na educacéo integral, no qual foi realizado uma analise qualitativa e
quantitativa descritiva.

O terceiro capitulo intitula-se “Capitulo III — Analise dos dados” ¢ apresenta o ultimo
estudo, trazendo de forma detalhada os dados coletados conforme os objetivos da pesquisa e
como esses dados dialogam com a fundamentacao tedrica tecida na pesquisa.

Portanto, considera-se que a pesquisa atingiu o objetivo proposto de analisar as
implicacdes que a formacdo docente tem no desempenho profissional dos professores em uma
escola de ensino médio em tempo integral e espera-se que possa sugerir futuros trabalhos com
estudos dentro da linha de pesquisa proposta. Além disso, a pesquisa pode beneficiar
qualitativamente os atores sociais que compdem a escola EREM Carlos Rios, no sentido que

suscitara a reflexdo dos professores sobre sua acdo pedagdgica.
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1.1 LEGISLACAO VIGENTE E AS POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS PARA A
FORMACAO CONTINUADA DE DOCENTES

Para uma maior aproximacgao com o objeto dessa pesquisa se fez necessario descrever
sobre o que compdem os marcos legais que legitimam a educacdo brasileira, com destaque para
a formagéo continuada. Integram a legislacdo educacional as leis complementares, as leis
ordinarias, os decretos, as portarias, as resolu¢des e outras normas juridicas que regulamentam
determinados dispositivos proclamados precipuamente por meio da Constituicdo Federal de
1988 e da LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional de 1996, os dois pilares da
atual legislacéo educacional brasileira.

Em seus moldes legais, a Constituicdo Federal de 1988, em seu art. 205 define educacao
como “direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e incentivada com a
colaboracédo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho” (Constituicao Federal, 1988, s. p).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB) de 1996 emerge a partir de clamores
populares de professores e da populacdo em geral e ja sofreu diversas alteracfes ao longo dos
anos, sendo que sua ultima modificacdo data de 2017. A Lei n°® 13.415 trouxe grandes
mudancas a LDB n° 9394/96, promovendo altera¢des na organizacdo curricular, na forma da
oferta, na organizacdo pedagdgica e no financiamento. Destaque, aqui, para o artigo 35 da LDB
(Lei de diretrizes e Bases, 1996, n.p.) que apresenta, em seu inciso Ill, como uma das
finalidades do Ensino Médio (EM) “o aprimoramento do educando como pessoa humana,
incluindo a formacéo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento
critico”, tematica a qual nos propomos a estudar nesta pesquisa.

N&o obstante, a legislacdo educacional desperta grande interesse para a pesquisa em
Educacdo na perspectiva da sua estreita vinculagdo com a politica educacional, ndo
propriamente em razdo de seus aspectos intrinsecos, seus componentes técnico-normativos.
Conforme Duarte (2007), por ser o instrumento que viabiliza a apresentacdo e o
desenvolvimento da acdo do Estado na area da Educacdo, em determinado momento histérico.

Assim, a LDB € a legislacdo que estabelece as diretrizes e bases da educacdo brasileira.
Dentro do contexto abrangente ela trata de diversos aspectos da educacéo, incluindo a formacao
dos profissionais da area, como os professores. Em relacao a formacéo continuada do professor,
a LDB destaca sua relevancia e estabelece alguns principios e diretrizes que devem ser seguidos
para promover o aprimoramento constante dos docentes. Desse modo, a LDB ressalta a

importéncia da formag&o continuada do professor como um pilar fundamental para a melhoria
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da qualidade da educagdo no pais. Nesses moldes, ressalta-se a importancia de garantir
investimentos no desenvolvimento profissional dos docentes para garantir uma educagédo de
exceléncia e adequada as necessidades dos estudantes e da sociedade como um todo.

Nesse cenario, o0 modelo tradicional de educacdo em que os alunos eram somente
espectadores, tornou-se ineficaz para a aprendizagem significativa, visto que a participacdo dos
alunos na construgdo do proprio conhecimento € essencial. Dessa maneira, as politicas
educacionais do Brasil sofreram algumas modifica¢fes nos ultimos anos.

Com o intuito de dar o verdadeiro destaque para programas e elaboragdes direcionadas
ao ensino médio, as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (DCNEM) foram
definidas através da Resolucdo n° 2, de 30 de janeiro de 2012, pela Camara de Educacdo Béasica
do Conselho Nacional de Educacdo — CNE/CEB (Resolugdo n° 2, 2012a), as quais tém como
base a LDB (1996), assim como a atual reforma do EM, pela atual Lei n® 13.415 (Conversao
de medida provisoria n® 746, 2017). A partir dessas reformas politicas educacionais ocorridas
ao longo dos tempos, percebem-se mudancas em relacdo a atuacdo docente, tanto devido as
modificagdes curriculares dos cursos de formacgdo, quanto as alteracbes nas politicas
educacionais para a Educacdo Basica.

As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) sdo normas obrigatorias para a Educacéo
Basica que orientam o planejamento curricular das escolas e dos sistemas de ensino. Elas sdo
discutidas, concebidas e fixadas pelo Conselho Nacional de Educacdo (CNE). Mesmo depois
que o Brasil elaborou a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), as Diretrizes continuam
valendo porque os documentos sdo complementares, as Diretrizes ddo a estrutura; a Base o
detalhamento de conteudos e competéncias. A BNCC foi elaborada a luz do que diz nas DCNs.

As DCNs (2012b) apresentam diversos elementos relacionados ao desenvolvimento da
autonomia do aluno, considerando a capacidade do aprender permanente, assim como o
desenvolvimento do pensamento critico, buscando uma formacéo integral, preparando o jovem
para 0 exercicio da cidadania. Cabe ao professor encontrar meios de desenvolver em suas
praticas essas competéncias.

Portanto, os documentos citados anteriormente, orientam as politicas educacionais que
abordam desde o tipo de oferta da educacdo escolar até a formacdo inicial e a necessidade de
formacdo continuada de professores no Brasil. Nesse sentido é importante demarcar que, na
educacdo no Brasil nos anos 1990, as politicas para formacdo continuada foram ampliadas,
através dos textos legais, como as diretrizes que tratam essa qualificacdo docente como
prioridade, ou seja, uma formacao profissional que requer, sempre, renovagdes metodologicas,

tedricas, ético-morais e mecanismos de divulgacdo do conhecimento, que possa dar conta da


http://basenacionalcomum.mec.gov.br/
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complexidade que é a educacéo brasileira. E indispensavel que o professor possa compreender

as diversas demandas contemporéneas presentes no cotidiano escolar.

1.1.1 Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional de 1996: organizac¢éo do ensino e a
formacao docente

O sistema de educacdo no Brasil estad organizado e submetido a uma lei muito
importante: a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB). Essa lei é também
chamada de Carta Magna da Educacdo. Inspirada e defendida pelo antropdlogo Darcy Ribeiro,
a LDB n° 9394/96 que veio em atendimento aos preceitos constitucionais e resultou de um
longo processo de tramitagdo que se iniciou em 1988, ano em que foi promulgada a
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

A LDB define todos os principios, diretrizes, estrutura e organizacdo do ensino,
abrangendo todas as suas esferas e setores, seja publico ou privado, €, portanto, a lei orgénica
e geral da educacdo brasileira. Esta, regulamenta desde a educacdo béasica até o ensino superior.
Essa lei foi criada para garantir o direito a toda populacdo de ter acesso a educacao gratuita e
de qualidade, para valorizar os profissionais da educacdo, estabelecer o dever da Unido, do
Estado e dos Municipios com a educagfo plblica. E composta por 92 artigos que abordam
temas variados sobre a educacgéo no Brasil.

Apesar de a LDB ter sido sancionada e implementada com vigor, pelos governos

Fernando Henrique Cardoso (1995-2002) e Luiz Inécio Lula da Silva (2003-2006 e

2007- 2009, do segundo mandato), no contexto atual das politicas acirraram-se a

disputa e a contradicdo entre esses mundos. Ambos, o0 mundo real e 0 mundo oficial,

tém representantes que se mantém vivos, tomam partido, defendem principios e

propostas, resguardam convicgoes, alinhados a idearios distintos construidos ao longo

da histéria de cada um (Brzezinski, 2016, p. 186).

Com essa constatacdo, entende-se que partir da promulgacdo da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB Lei n® 9394/96) teve destaque a orientacdo e o debate sobre
a formacdo de professores no Brasil, de maneira bastante significativa visando conduzir o
trabalho pedagdgico na sala de aula com qualidade. E esses didlogos vdo sendo reformulados
ao longo dos anos, ou seja, ndo € uma lei estatica e sem movimento, as diretrizes e bases da
educacdo nacional ndo tém o poder, por si s@, de alterar a realidade educacional e, de modo

especial, a formacdo inicial e continuada de professores, mas podem produzir efeitos em
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21

relacdo a essa mesma realidade e ao longo dos anos essas perspectivas vao sendo ainda mais
aprimoradas.

A educacdo enfrenta um desafio contemporaneo voltado para a construcdo de
conhecimentos que contribuam para a formacéo de cidadaos criticos. Em seus artigos 61, 63 e
67, a LDB (1996, s.p.) estabelece que:

Art. 61 - A formacdo dos profissionais da educacdo, de modo a atender as
especificidades do exercicio de suas atividades, bem como aos objetivos das diferentes
etapas e modalidades da educacdo bésica, tera como fundamentos:

| - a presenca de s6lida formagdo basica, que propicie o conhecimento dos fundamentos
cientificos e sociais de suas competéncias de trabalho;

Il - a associacdo entre teorias e praticas, mediante estagios supervisionados e

capacitacdo em servico.

Dessa maneira, a LDB compreende a formacdo profissional docente como uma
aproximacao entre 0s aspectos teoricos e praticos do cotidiano escolar, sendo assim, a formacéo
docente se inicia nos cursos de formacéo para 0 magistério e se estendem pelas propostas de
uma aproximacao pratica. Uma das propostas principais € o estagio, permitindo que 0s
estudantes que ainda ndo tem acesso a sala de aula, adentrem a esse campo e tenham o primeiro

contato com esse ambiente profissional. Em seu artigo 63, a LDB (1996) garante que:

Art. 63. Os institutos superiores de educacdo manterdo:

| - cursos formadores de profissionais para a educacéo basica, inclusive o curso normal

superior, destinado a formacéo de docentes para a educacdo infantil e para as primeiras

séries do ensino fundamental;

Il - programas de formacdo pedagogica para portadores de diplomas de educacao

superior que queiram se dedicar a educacéo bésica;

I11 - programas de educacao continuada para os profissionais de educacao dos diversos

niveis.

Conforme o previsto em seu art. 63 da LDB, a formacao de profissionais docentes é
pertinente as instituicdes de ensino superior, que de modo normativo, deverdo formar os
profissionais que atuardo no ambito da escola. Desse modo, a formagdo docente ndo ficara
restrita somente ao curso inicial de licenciatura ou formagéo para o magistério e sim, devera

seguir ao longo da trajetoria profissional dos professores.
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A valorizagdo dos profissionais da educacdo é um pilar fundamental para o
fortalecimento do sistema educacional e o desenvolvimento de uma sociedade mais informada
e capacitada. O Artigo 67 LDB reforca essa importancia ao estabelecer diretrizes essenciais
para assegurar a qualidade da carreira docente uma vez que esse artigo trata especialmente da
“trata da valorizagdo dos profissionais da educacao, estabelecendo diretrizes que os sistemas
de ensino devem seguir para garantir a qualidade e o desenvolvimento continuo da carreira
docente” (Lei de Diretrizes e Bases, 1996, s.p.).

Nesse contexto, o reconhecimento da necessidade de aperfeicoamento profissional
continuo, contemplando licencas periddicas remuneradas para esse fim, destaca-se como um
elemento crucial para capacitar os educadores a se manterem atualizados com as demandas em
constante evolucdo no campo da educacao. Além disso, a alocagdo de um periodo destinado a
estudos, planejamento e avaliacdo dentro da carga horaria dos professores ndo apenas honra a
complexidade inerente a docéncia, mas tambem enriquece a qualidade do processo de ensino-
aprendizagem, permitindo a criagdo e implementacdo de estratégias pedagogicas mais eficazes.

Em 2017, em se tratando do ensino médio, houve alteracdo da LDB por forca da Lei n°
13.415/2017, a legislacdo brasileira passa a utilizar, concomitantemente, duas nomenclaturas
para se referir as finalidades da educagdo: “Art. 35-A. A Base Nacional Comum Curricular
definira direitos e objetivos de aprendizagem do ensino médio, conforme diretrizes do
Conselho Nacional de Educagéo, nas seguintes areas do conhecimento [...]” (Lei de Diretrizes
e Bases, 1996, s.p.).

Nessa perspectiva, a mudanca trazida pela Lei n° 13.415/2017 introduziu uma
abordagem mais aberta e dindmica para o ensino médio, possibilitando uma adaptacdo mais
eficaz dos contetidos educacionais as demandas emergentes da sociedade e do mercado de
trabalho. Ao adotar essa dualidade de nomenclaturas e ao delegar a Base Nacional Comum
Curricular a tarefa de definir os objetivos de aprendizagem, a legislacdo demonstra um esforco
para promover uma educacdo mais alinhada as necessidades individuais dos estudantes, assim
como as exigéncias de um mundo em constante evolucdo. Essa medida reflete um passo
importante em dire¢do a construcdo de um sistema educacional mais flexivel, adaptavel e
pertinente, que busca equipar os jovens com as habilidades e conhecimentos necessarios para
enfrentar os desafios do futuro de maneira mais eficaz e integrada.

Através do Art.35-A § 7° “Os curriculos do ensino médio deverdo considerar a
formacdo integral do aluno, de maneira a adotar um trabalho voltado para a construgéo de seu
projeto de vida e para sua formacéo nos aspectos fisicos, cognitivos e socioemocionais” (Leli

de Diretrizes e Bases, 1996, s.p.). Assim, a valorizac¢do da formacdo integral do aluno significa
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reconhecer que a educacdo nao se limita apenas a transmissao de conteudos académicos, mas
também envolve o cultivo de habilidades socioemocionais, como empatia, resiliéncia e
inteligéncia emocional, que sdo fundamentais para o sucesso pessoal e profissional.

Em seu Art. 36. § 1°, a LDB estabelece que “A organizacdo das areas de que trata o
caput e das respectivas competéncias e habilidades serd feita de acordo com critérios
estabelecidos em cada sistema de ensino” (Lei de Diretrizes e Bases, 1996, s.p.). Dessa forma,
a organizacdo curricular, incluindo as &reas de conhecimento e as habilidades a serem
desenvolvidas pelos alunos, € definida de maneira flexivel e adaptavel, permitindo que os
sistemas de ensino tenham autonomia para ajustar esses aspectos de acordo com as
necessidades e realidades locais.

Com as recentes alteracbes na LDB, entrou em debate a formulagdo de um curriculo
com base nacional comum, para determinar as condutas que trariam uniformidade a educacao.
A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) é o documento legal que define os direitos de
aprendizagem de todos os alunos do Brasil. A BNCC determina os conhecimentos e as
habilidades essenciais que todos os alunos tém o direito de aprender.

Na préatica, isso significa que, independentemente da regido, raca ou classe
socioecondmica, todos os alunos do Brasil devem aprender as mesmas habilidades e
competéncias ao longo da sua vida escolar. Em abril de 2017, a BNCC foi entregue ao Conselho
Nacional de Educacdo (CNE) e em dezembro de 2017, a BNCC foi homologada pelo
Ministério de Educacdo e Cultura (MEC) e passou a valer em todo o Brasil. As politicas
publicas viabilizam a criacdo de uma sociedade apta para trabalhar, questionar e contribuir com
0 crescimento da nacdo, por isso, sdo de extrema importancia para o pais.

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) é um documento que normatiza as

variadas formas de aprendizagens que Sdo essenciais para 0 crescimento e o

desenvolvimento dos alunos ao longo das diversas etapas e modalidades da Educacgéo

Basica, de forma que seus direitos de aprendizagem e desenvolvimento sejam

assegurados e que estejam de acordo com o Plano Nacional de Educacao (PNE). (Pires,

2022, p. 12).

Na esfera da politica educacional é a LDB que se apresenta como eixo norteador que
orienta a organizacdo da educacdo brasileira também determina como deve ser a formacéo de
professores para atender as especificidades de cada nivel de ensino. Ainda, fixa, em relacéo
aos Profissionais da Educacdo, diversas normas orientadoras, as finalidades e fundamentos da

formac&o dos profissionais da educacao, os niveis e o locus da formacéo. De forma préatica a
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BNCC é um documento que normatiza os principais direitos de aprendizagem dos estudantes
brasileiros e ao se montar um curriculo.

Nesse cenario, a oferta da educacao basica, no nivel medio, quando regular, devera ser
organizada com carga horéria minima anual de mil horas, distribuidas por um minimo de
duzentos dias de efetivo trabalho escolar, excluido o tempo reservado aos exames finais,
quando houver. Quando a oferta for em tempo integral pode ser organizado em 35 horas aulas
semanais ou 45 horas aulas semanais. Sendo sete aulas por dia ou nove aulas por dia
respectivamente.

A LDB foi a principal referéncia legal para a formulagdo das mudancas propostas, na
medida em que estabelece os principios e finalidades da Educacdo Nacional. O destaque aqui,
para 0 ensino médio, em que consiste na Ultima etapa na educacdo basica no Brasil, tem a
duracdo media de trés anos e antecede 0 ingresso ao ensino superior. Propde-se, no ensino
médio, a formacdo geral, em oposicdo a formacdo especifica; o desenvolvimento de
capacidades de pesquisar, buscar informacges, analisa-las e seleciona-las, a capacidade de
aprender, criar, formular, ao invés do simples exercicio de memorizacao.

A atual proposta de reforma do ensino médio, aparentemente, trata-se de mais uma
politica na agenda da educacao integral que visa muito mais a necessidade de ampliar o tempo
do que de ampliar as possibilidades educativas comprometidas com a formacao mais completa
do educando. Com a instituicdo do Programa de Fomento as Escolas de Ensino Medio em
Tempo Integral que visa apoiar a implementacao da proposta pedagogica de escolas de ensino
médio em tempo integral das redes publicas dos Estados e do Distrito Federal, a proposta
defende que:

§ 1° A proposta pedagdgica das escolas de ensino médio em tempo integral terd por

base a ampliacdo da jornada escolar e a formacdo integral e integrada do estudante,

tanto nos aspectos cognitivos quanto nos aspectos socioemocionais, observados 0s
seguintes pilares: aprender a conhecer, a fazer, a conviver e a ser (Portaria MEC n°

1.145, 2016, s.p.).

Dada a compreensdo sobre a importancia da escolaridade, em funcdo das novas
exigéncias do mundo do trabalho. Ressalta-se, entdo, a intencdo de imprimir ao ensino médio
uma identidade associada a formacdo basica que deve ser garantida a toda a populac¢do, no
sentido de romper a dicotomia entre ensino profissionalizante, e preparatorio para 0 ensino
superior. A ultima etapa da educacdo béasica obrigatoria, parece ser um dos grandes desafios

atuais na formulacao de politicas pablicas educacionais.
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Em 2017, considerando as mudancas estruturais que alteram a producdo e a propria
organizagdo da sociedade contemporanea foi aprovada a reforma curricular para o Ensino
Médio, citada na LDB, que se pauta nas constatacdes sobre as mudancas no conhecimento e
seus desdobramentos, no que se refere a producdo e as relagdes sociais de modo geral. Essa
reforma prevé que a formacdo do estudante deve ter como alvo principal a aquisicdo de
conhecimentos basicos, a preparacdo cientifica e a capacidade de utilizar as diferentes
tecnologias relativas as areas de atuagdo, que deverd atender a padrdes de qualidade que
coincidam com as exigéncias da sociedade atual, sociedade do século XXI.

Dessa forma, sdo as diretrizes que buscam promover a equidade de aprendizagem,
garantindo que contetidos basicos sejam ensinados para todos os alunos, sem deixar de levar
em consideragdo os diversos contextos nos quais eles estdo inseridos. Nesse cenario, fica
evidente a necessidade da permanente formacdo do professor para que o docente do século
XXI, tenha sua pratica pedagogica alinhada as exigéncias do mundo do trabalho, comprometida
com uma formagdo emancipatéria do aluno, formando com qualidade o individuo,
demonstrando que a docéncia atualmente, extrapola os limites de sala de aula.

Conforme defende Paulo Freire (1996), a leitura do mundo precede a leitura da palavra
e isso deve ser levado em consideracdo na formacdo do estudante. Os seus saberes,
conhecimentos prévios e a sua realidade devem ser analisados e respeitados em uma proposta
de ensino que o aproxime do conhecimento escolar associado ao seu cotidiano. Assim, a
formacdo docente nessa perspectiva deve levar em consideracdo o protagonismo dos sujeitos
gue movimentam o chdo da escola, em uma relacéo de horizontalidade com toda a comunidade

escolar.

1.1.2 Diretrizes Curriculares Nacionais € o Ensino Médio

As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) sdo normas obrigatorias para a Educacao
Basica que orientam o planejamento curricular das escolas e dos sistemas de ensino. Essas
normas sao discutidas, concebidas e fixadas pelo Conselho Nacional de Educacdo (CNE), em
didlogo com as necessidades educacionais do Brasil e com os educadores e estudiosos do pais.
Com o passar dos anos, essas diretrizes sdo repensadas e reformuladas, acompanhando os
ritmos e as propostas educacionais em vigor.

As DCNs tém origem na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB), de 1996 e ao

longo dos anos, assim como outras leis a LDB passou por modifica¢des, e fez-se necessario a
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atualizacdo, também, das Diretrizes Curriculares Nacionais, que surgiu da constatacdo de que
vérias modificacdes deixaram as versdes anteriores defasadas. E, portanto, um conjunto de
defini¢cbes doutrinarias sobre principios, fundamentos e procedimentos na Educacdo Basica
que orientam as escolas na organizacdo, articulacdo, desenvolvimento e avaliacdo de suas
propostas pedagogicas, norteiam os curriculos e 0s seus contetdos minimos, de modo a
assegurar a formacao basica comum.

Nas Diretrizes estdo especificados os 13 componentes curriculares obrigatdrios para a
etapa do ensino médio, que compdem a Formacao Geral Bésica (FGB) e a parte diversificada

da matriz curricular, que compdem um Itinerario Formativo (IF)

Figura 1
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Recuperado de Curriculo de Pernambuco para o Ensino Médio, 2021, p.56
(www.educacao.pe.gov.br)

Conforme observa-se na figura 1, as diretrizes curriculares ndo sdo totalmente rigidas,
visam preservar a questdo da autonomia da escola e da proposta pedagogica, incentivando as
instituicbes a montar seu curriculo, recortando, dentro das areas de conhecimento, os contetdos
que lhe convém para a formacéo daquelas competéncias explicitas nas DCNs, complementando
a carga horéaria obrigatoria de todo o ensino médio. As instituicdes escolares sdo estimuladas a
montarem seus curriculos a partir das areas de conhecimento e dos conteddos que acham mais
adequados. Essa parte flexivel do curriculo € denominada Itinerario Formativo e pode estar
ligado a uma ou mais areas do conhecimento ou a formacéo técnica profissional.

Os itinerarios formativos sdo concebidos como um roteiro de estudos em um plano de

formacdo continuada e como percursos formativos que o estudante podera cursar no
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interior de processos regulares de ensino, possibilitando sua qualificagéo para fins de

exercicio profissional e/ou prosseguimento de estudos (Lopes, 2019, p. 64).

Neste sentido, os itinerarios formativos sdo delineados como guias de estudo dentro de
um plano de desenvolvimento continuo e como trajetos de aprendizagem que os alunos podem
seguir dentro de processos educacionais regulares. Esses itinerarios oferecem a oportunidade
de os estudantes se qualificarem para a pratica profissional e/ou para a continuagdo dos estudos.

Portanto, essa formagao a partir dos itinerarios formativos representa uma abordagem
flexivel e personalizada no curriculo, permitindo que os alunos escolham caminhos especificos
de aprendizado com base em seus interesses, objetivos e aptiddes individuais. Esse enfoque
contribui para uma educagdo mais alinhada com as aspiragdes dos alunos, capacitando-os tanto
para ingressar no mercado de trabalho quanto para prosseguir com sua formacao académica, e,
assim, promovendo uma trajetoria educacional mais completa e adaptada as suas necessidades.
Tomando por base um pensamento critico acerca dessa proposta, entende-se que:

Quando vemos que a formagéo técnica e profissional passa a compor o curriculo do

proprio Ensino Médio, podemos pensar que estariamos diante de alguma forma de

articulacdo entre a educacédo basica e a formacao profissional. Nada mais falso. O que
se coloca com a Reforma do Ensino Medio é a explicitacdo da dualidade estrutural pela
substituicdo de parte da formacdo geral basica de parte da juventude pela formacédo

profissionalizante (Piolli & Sala, 2021, p. 5)

A inclusdo da formacdo técnica e profissional no curriculo do Ensino Médio pode dar
a entender que existe uma conexao mais proxima entre a educacédo bésica e a preparacao para
uma carreira profissional. No entanto, essa relagdo ndo é tdo estreita quanto parece, 0 que
acontece na pratica € que a Reforma do Ensino Médio, ao introduzir essa mudanca, revela, na
verdade, uma dualidade estrutural subjacente, em que parte da formacao geral basica dos jovens
é substituida por uma abordagem mais voltada para a formacéo profissional.

Para Leite (2023), essa dualidade estrutural é evidenciada pelo fato de que a inclusao
da formacéo técnica e profissional no Ensino Médio muitas vezes ndo implica necessariamente
em uma verdadeira integracdo ou articulacdo entre a educacdo geral e a preparacdo para 0
trabalho. Em alguns casos, a formacdo profissionalizante pode se tornar uma alternativa
segregada a formacéo geral, resultando em uma separacéo clara entre as trajetorias académicas
e profissionais dos estudantes.

Portanto, embora a inclusdo da formac&o técnica e profissional no curriculo do Ensino
Médio possa parecer uma tentativa de conectar a educagdo basica com o desenvolvimento de

habilidades praticas, a realidade pode ser diferente. Em vez de uma articulacdo genuina, a
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reforma pode intensificar a divisdo entre a formacdo geral e a formacéo profissional, o que
pode ter implicacBes para a qualidade e a equidade da educacéo oferecida aos estudantes. E
importante considerar como essa mudanca pode afetar a preparacéo dos jovens para um futuro
profissional e como ela se encaixa no contexto mais amplo do sistema educacional.

Assim, os objetivos das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) abrangem duas
metas essenciais, a primeira visa garantir a igualdade no aprendizado ao fornecer instrucao dos
conceitos fundamentais a todos os estudantes e a segunda busca assegurar a autonomia das
escolas e sua abordagem educativa. Essas diretrizes podem ser consideradas como o alicerce
primordial para a criagdo da estrutura educacional e dos planos de estudo da rede escolar. De
maneira mais especifica, elas orientam a concepc¢éo dos curriculos escolares e a defini¢do dos
contetdos essenciais, desempenhando um papel crucial ao direcionar a formagdo educacional

e 0s aspectos minimos a serem abordados.

1.1.3 Base Nacional Comum Curricular

De carater normativo, o documento da Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
homologado pela Portaria n° 1.570, publicada no D.O.U. de 21/12/2017, Secédo 1, Pag. 146,
refere-se a educacdo escolar no Brasil e a formacdo curricular fixa e diversificada a ser
vivenciada nas escolas brasileiras. O documento prevé o que garante a Constituicdo Federal de
1988, que em seu Artigo 205, reconhece a educacdo como direito fundamental compartilhado
entre poder publico, familia e sociedade ao determinar que “a educagéo, direito de todos e dever
do Estado e da familia, ser4 promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando
ao pleno desenvolvimento da pessoa, Seu preparo para 0 exercicio da cidadania e sua
qualificag¢do para o trabalho” (Constituicdo Federal, 1988, s.p.).

Na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional de 1996 e no Plano Nacional de
Educacdo de 2014, a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) expressa 0 compromisso do
Estado Brasileiro com a promoc¢do de uma educacdo integral e desenvolvimento pleno dos
alunos, voltada ao acolhimento com respeito as diferencas e sem discriminacgéo e preconceitos.

Trata-se, portanto, da implantacdo de uma politica educacional articulada e integrada.

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) é um documento de carater normativo
que define o conjunto organico e progressivo de aprendizagens essenciais que todos 0s
alunos devem desenvolver ao longo das etapas e modalidades da Educacdo Basica, de

modo que tenham assegurados seus direitos de aprendizagem e desenvolvimento, em
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conformidade com o que preceitua o Plano Nacional de Educacdo (PNE) (Base
Nacional Comum Curricular, 2017, p. 9).

Neste sentido, a BNCC é o documento orientador obrigatério que reune as referéncias
para a elaboracdo dos curriculos estabelecendo os objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para todos os alunos do Brasil, na rede publica ou privada de ensino.
Em seu texto, apresenta 0s objetivos e como as areas do conhecimento e componentes
curriculares devem organizar-se. responsabilidade, flexibilidade, resiliéncia e

determinagé&o.

Conforme o que prevé as bases legais brasileiras, a BNCC foi elaborada a partir das
préprias DCNs e assim, um documento complementa o outro. Em linhas gerais, a BNCC
norteia a formulagdo dos curriculos das redes de ensino no Brasil através das competéncias
gerais, especificas e habilidades que se espera serem desenvolvidas em cada etapa da educacao
basica.

A partir da BNCC, traga-se uma matriz comum para todas as escolas, entendendo-as
como autoras e construtoras desse processo, onde as escolas definem os caminhos, propostas e
estratégias para alcancar os objetivos de cada comunidade escolar, essa € a parte flexivel da
matriz curricular, do que se denominou, o Novo Ensino Medio (2022) essa € entdo denominada
Itinerarios Formativos , o qual representam um conjunto de componentes curriculares,
projetos e oficinas que os alunos poderdo escolher de acordo com seus interesses,
aptidGes e projetos de vida.

De acordo lei que estabelece a BNCC, em seu Art. 4° define-se que o Art. 36° LDB

passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

O curriculo do ensino médio serd composto pela Base Nacional Comum Curricular e
por itinerarios formativos, que deverao ser organizados por meio da oferta de diferentes
arranjos curriculares, conforme a relevancia para o contexto local e a possibilidade dos
sistemas de ensino, a saber: | - linguagens e suas tecnologias; Il - matematica e suas
tecnologias; 11l - ciéncias da natureza e suas tecnologias; IV - ciéncias humanas e
sociais aplicadas; V - formacdo técnica e profissional. (Base Nacional Comum
Curricular, 2017, n. p.).

Dessa maneira, a reformulacdo do curriculo do ensino médio representa um marco
significativo na maneira como a educac&o € estruturada e entregue aos estudantes. Com

a introducdo da Base Nacional Comum Curricular e dos itinerérios formativos, busca-


https://educacaointegral.org.br/especiais/bncc/2017/11/08/educacao-integral-bncc/
https://educacaointegral.org.br/glossario/curriculo/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art36i..
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art36ii..
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art36iii..
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art36iv..
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art36v.
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se uma abordagem mais flexivel e adaptavel que atenda tanto as necessidades gerais
das diretrizes da educacgdo quanto as aspirac@es individuais dos alunos. Ao proporcionar
uma gama variada de opgdes curriculares, essa abordagem visa aprimorar a relevancia
e a eficicia da educacéo, preparando 0s jovens tanto para o ingresso no ensino superior
quanto para o mercado de trabalho, promovendo, assim, uma formacgdo mais completa

e abrangente.

A partir dessa data, as redes de ensino de todo pais, seja publica ou privada, terdo
autonomia para definir quais os itinerarios formativos irdo ofertar, considerando um processo
que envolva a participacdo de toda a comunidade escolar. Dessa forma, a BNCC reconhece
que a “educacao deve afirmar valores e estimular agcdes que contribuam para a transformagao
da sociedade, tornando-a mais humana, socialmente justa e, também, voltada para a
preservacdo da natureza” (Unesco, 2013), mostrando-se também alinhada a Agenda 2030 da
Organizacao das Nacdes Unidas (ONU).

Conforme apresenta em seus moldes normativos:

A BNCC afirma, de maneira explicita, o seu compromisso com a educacao integral do

individuo. Reconhece, assim, que a Educacdo Bésica deve visar a formacdo e ao

desenvolvimento humano global, o que implica compreender a complexidade e a ndo
linearidade desse desenvolvimento, rompendo com visGes reducionistas que
privilegiam ou a dimenséo intelectual (cognitiva) ou a dimenséo afetiva. (Base Nacional

Comum Curricular, 2017, p.16).

A BNCC indica que as decisbes pedagogicas devem estar orientadas para o
desenvolvimento de competéncias. Por meio da indicacdo clara do que os alunos devem
“saber” (considerando a constituicdo de conhecimentos, habilidades, atitudes e valores) e,
sobretudo, do que devem “saber fazer” (considerando a mobilizacao desses conhecimentos,
habilidades, atitudes e valores para resolver demandas complexas da vida cotidiana, do pleno
exercicio da cidadania e do mundo do trabalho), a explicitacdo das competéncias oferece
referéncias para o fortalecimento de acGes que assegurem as aprendizagens essenciais (Base
Nacional Comum Curricular, 2017, p.15) .

Nessa perspectiva, compreende-se que a BNCC e os curriculos se identificam na
comunhdo de principios e valores que, como ja mencionado, orientama LDB e as DCNs. Dessa
maneira, reconhecem que a educa¢do tem um compromisso com a formagdo e o

desenvolvimento humano global, em suas dimensdes intelectual, fisica, afetiva, social, ética,
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moral e simbdlica. Em conjunto, essas normas e diretrizes comp&em a organizagdo curricular

que faz parte do curriculo comum vivenciado nas escolas.

1.1.4 Organizacdo Curricular e Curriculo Comum

Pensando o curriculo enquanto um territorio de aspectos fixos e diversificados, a
Organizacdo Curricular abrange a estrutura geral e a abordagem adotada em um programa
educacional, enquanto o Curriculo Comum refere-se a parte obrigatéria e fundamental do
curriculo que todos os alunos devem estudar para garantir uma base educacional sélida e
abrangente. Ambos 0s aspectos sdo importantes para fornecer uma educacdo de qualidade e
adaptada as necessidades dos estudantes de modo igualitario.

O curriculo € o conjunto de experiéncias que séo construidas e ofertadas no cotidiano
das escolas, sempre em uma relacdo dialogica entre docentes e alunos. Para contribuir na
resolucdo de demandas complexas da vida cotidiana, do pleno exercicio da cidadania e do
mundo do trabalho.

Em sua origem, o curriculo significava o territério demarcado e regrado do

conhecimento correspondente aos contetdos que professores e centros de educagédo

deveriam cobrir, ou seja, 0 plano de estudos proposto e imposto pela escola aos
professores (para que 0 ensinassem) e aos estudantes (para que o aprendessem). De

tudo aquilo que sabemos e que, em tese, pode ser ensinado ou aprendido, o curriculo a

ensinar ¢ uma selecdo organizada dos conteudos a aprender, 0s quais, por sua vez,

regulam a pratica didatica que se desenvolve durante a escolaridade. (Sacristan, 2013,

p. 17)

Dentro de todo o conhecimento existente, teoricamente passivel de ser ensinado ou
aprendido, o curriculo a ser ensinado consiste em uma selecdo organizada dos conteudos a
serem aprendidos, os quais, por sua vez, influenciam e direcionam a pratica educacional
desenvolvida ao longo do periodo escolar.

Para atender as finalidades no ambito da educacdo escolar, a Carta Constitucional, no
Artigo 210, ja reconhece a necessidade de que sejam “fixados conteidos minimos para o ensino
fundamental, de maneira a assegurar formacéo basica comum e respeito aos valores culturais
e artisticos, nacionais e regionais” (Constituicdo Federal, 1988, s.p.). Dessa forma, essa
determinag&o visa garantir uma base educacional fundamental comum, ao mesmo tempo em

que preserva e valoriza os valores culturais e artisticos tanto nacionais quanto regionais. A



32

fixacdo desses contedos minimos é uma abordagem que visa equilibrar a uniformidade
necessaria para uma educacao de qualidade com o respeito a diversidade cultural e a riqueza
das expressdes artisticas que compdem a identidade do pais e de suas diferentes regides.

No ambito da organizagdo curricular, a LDB orienta para uma base nacional que
contenha a dimensdo da construcdo de competéncias e habilidades béasicas como objetivo do
processo de aprendizagem.

A relacdo entre o que é basico-comum e o que € diverso é citada no Artigo 26 da LDB,
que determina que “os curriculos do ensino fundamental e médio devem ter uma base nacional
comum, a ser complementada, em cada sistema de ensino e estabelecimento escolar, por uma
parte diversificada, exigida pelas caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da
economia e da clientela” (Lei de Diretrizes e Bases, 1996, s.p.).

Tendo como base o teor do artigo 27 da LDB, pode-se entender que o processo didatico
em que se realizam as aprendizagens fundamenta-se na diretriz que assim delimita o
conhecimento para o conjunto de atividades: Os contetdos curriculares da Educacdo Bésica
observardo, ainda, as seguintes diretrizes:

| - a difuséo de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres dos

cidad&os, de respeito ao bem comum e a ordem democratica;

Il - consideracdo das condigdes de escolaridade dos estudantes em cada

estabelecimento;

I11 - orientacdo para o trabalho;

IV - promogédo do desporto educacional e apoio as praticas desportivas nao formais.

(Lei de Diretrizes e Bases, 1996, s.p.).

N&o obstante, esses principios refletem um compromisso com uma educacao
abrangente, centrada em valores sociais e civicos, adaptada as necessidades dos alunos, e atenta
tanto a preparacdo para o0 mundo do trabalho quanto a promocéo do bem-estar fisico e mental.
Sé&o principios e diretrizes que desempenham um papel fundamental na orientacdo da politica
educacional do pais, garantindo uma abordagem holistica e equilibrada no processo de
aprendizagem.

De forma mais especifica acerca do curriculo, a literatura aponta diversos conceitos de
curriculo que foram tecidos ao longo dos anos, apresentando assim um panorama que nos leva
a pensar o curriculo na atualidade. Para Libaneo (2008, p. 15) o curriculo € um desdobramento
da organizacdo e do planejamento do Projeto Pedagogico Curricular, podendo ser definido
como “diretrizes e agdes do processo educativo a ser desenvolvido na escola”. Para Moreira e

Silva (2009, p.23), “o curriculo é um terreno de produgdo e de politica cultural, no qual os
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materiais existentes funcionam como matéria-prima de criacdo e recriacdo e, sobretudo, de
contestacdo e transgressao”. Mas as Unidades escolares, as redes de ensino e os professores
devem ser os grandes protagonistas dessa transformacéo.

A BNCC foi elaborada a partir das proprias DCN, a funcao da Base € apenas especificar
0 que se espera que os alunos aprendam ano a ano no sistema de ensino. Portanto, um
documento complementa o outro.

A BNCC e os curriculos se identificam na comunhdo de principios e valores que, como

ja mencionado, orientam a LDB e as DCN. Dessa maneira, reconhecem que a educacéo

tem um compromisso com a formacéo e o desenvolvimento humano global, em suas
dimensdes intelectual, fisica, afetiva, social, ética, moral e simbdlica. (Base Nacional

Comum Curricular, 2017, p.18)

A implantacdo do Novo Ensino Meédio, estabeleceu uma mudanga na estrutura desse
nivel de ensino, ampliando o tempo minimo do estudante, por ano letivo na escola, de 800
horas para 1.000 horas, portanto consiste em uma reforma na matriz curricular, onde alguns
componentes curriculares séo excluidos ou deixam de ser obrigatdrios no curriculo dos alunos
e outros passam a fazer parte dessa matriz. Com a proposta de melhorar o processo de
aprendizagem e, ainda, funcionar como base para as expectativas profissionais dos jovens,
houve uma flexibilizacdo da matriz curricular, com a inclusdo dos chamados Itinerarios
Formativos.

Assim, os estudantes podem escolher nos itinerarios formativos, quais as componentes
que desejam estudar e aprofundar o conhecimento, de acordo com o seu interesse, pensando
principalmente na profissdo que exercerdo no futuro. Mas, mesmo com essa flexibilidade,
alguns componentes curriculares continuam fazendo parte do curriculo obrigatorio, que é tnico
no pais todo e nomeado de Base Nacional Comum Curricular. Ao todo sdo 1.800 horas de
aulas, divididas em 04 (quatro) areas de conhecimento, sdo elas: Ciéncias Humanas e suas
Tecnologias, Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Linguagens, Cddigos e suas
Tecnologias e Matematica e suas Tecnologias.

O Novo Ensino Médio alinha a Formacdo Geral Béasica (FGB) e Aprofundamentos
Curriculares, a partir dos Itinerarios Formativos (IF), que é um espaco de escolha do estudante
no ensino médio. Os itinerarios formativos sdo o0 conjunto de componentes curriculares,
projetos, oficinas, nicleos de estudo, entre outras situac@es de trabalho, que os alunos poderao
escolher no seu percurso escolar. Na educacdo publica do Estado de Pernambuco séo cinco as

possibilidades: Linguagens e suas Tecnologias; Matematica e suas Tecnologias; Ciéncias da
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Natureza e suas Tecnologias; Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas; Formacgdo Técnica e
Profissional.

Figura 2

Itinerarios Formativos de Area do Conhecimento nas Escolas da Rede Estadual de

Pernambuco
ITINERARIOS OUTRAS ITINERARIO
FORMAGAO FORMATIVOS DE ATIVIDADES TEC e PROFIS.
GERAL BASICA AREA DE CURRICULARES PRESENCIAL
CONHECIMENTO
EM -
01 IF Area de
RE%’;&' :R Conhecimento
. (Obrigatério)
EM 35 P
TEMPOS 01 IF A(ea de
3.500h Conhecimento
: (Obrigatdrio)
EM 45 ,
TEMPOS 02 IF nrea de
4.500h CGnhecm"lenta
(Obrigatério)
ETE
4.500h (Obrigatério)
Presencial

Recuperado de Curriculo de Pernambuco para o Ensino Médio, 2021, p.58
(www.educacao.pe.gov.br)

Como observa-se na figura 2, os itinerarios formativos de areas do conhecimento nas
escolas da rede estadual de Pernambuco representam um importante componente da estrutura
educacional, buscando enriquecer e diversificar a experiéncia de aprendizagem dos estudantes.
De forma especifica, esses itinerarios oferecem trajetorias de estudo especializadas e
adaptaveis, permitindo que os alunos escolham percursos alinhados aos seus interesses e
aspiragdes individuais. E, ao abranger diversas areas do conhecimento, como humanidades,
ciéncias, linguagens e formacéo técnica, os itinerarios formativos visam preparar 0s estudantes
de maneira abrangente para os desafios do futuro.

No ambito das escolas da rede estadual de Pernambuco, os itinerarios formativos
representam um passo em dire¢do a uma educacdo mais abrangente, inclusiva e alinhada com

as demandas contemporéneas da sociedade e do mercado de trabalho. Entendendo que ainda
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ha um caminho longo a ser percorrido, esses itinerarios garantem que o protagonismo dos

estudantes em suas escolhas seja exercitado.

1.2 IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE ENSINO MEDIO INTEGRAL

A implementacdo da politica de ensino médio integral é um processo complexo que
requer acdes coordenadas e estratégias eficazes para alcancar seus objetivos. Esse processo da
politica de ensino médio integral requer um compromisso conjunto de educadores,
administradores, pais e comunidades, visando oferecer aos estudantes uma educagdo mais
completa e preparatéria para os desafios da vida e do mundo contemporéneo. Essa abordagem
visa oferecer uma educacao mais abrangente e enriquecedora aos estudantes, proporcionando
oportunidades ampliadas de aprendizagem e desenvolvimento.

O Ensino Médio no Brasil tornou-se protagonista na elaboracéo de politicas publicas e,
principalmente, partindo da atencdo que vem sendo dada a Educacdo em Tempo Integral no
Ensino Médio, etapa final da educacéo basica, no final do século XX e inicio do século XX. A
Portaria n°971 de 9 de outubro de 2009 instituiu o Programa PROEMI. Apontam-se alguns
artigos desta Portaria para o entendimento do que trata o Programa.

Art. 2° O Programa visa apoiar as Secretarias Estaduais de Educacdo e do Distrito

Federal no desenvolvimento de acoes de melhoria da qualidade do ensino médio nao

profissionalizante, com énfase nos projetos pedagdgicos que promovam a educacéo

cientifica e humanistica, a valorizacdo da leitura, da cultura, o aprimoramento da
relacdo teoria e pratica, da utilizacdo de novas tecnologias e o desenvolvimento de
metodologias criativas e emancipadoras.

Art. 3° O Programa Ensino Médio Inovador prestara apoio técnico e financeiro a acdes

de desenvolvimento e estruturacdo do ensino médio mediante andlise, selecdo e

aprovacdo de propostas, na forma de plano de trabalho, e posterior celebracdo de

convénio, execucdo direta ou descentralizacdo de recursos, na forma da legislacédo

aplicavel (Portaria n°971, 2009, p.2).

Pode-se acreditar como positiva a possibilidade das Escolas de Tempo Integral
elaborarem seus proprios curriculos escolares, sem ferir o que determina a LDB (1996), ao
acrescentar algumas atividades de livre escolha discente, desenvolvidas de acordo com um

plano de trabalho elaborado pela equipe escolar.
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N&o ha um modelo ideal a ser adotado, mas referéncias, algumas boas e outras nem
tanto, que poderdo balizar a construcdo de uma escola de educacdo em tempo integral que
atenda aos anseios da sociedade. Conforme aponta o patrono da educacao brasileira:

Outro conhecimento fundamental que ndo posso duvidar em nenhum momento de

minha prética educativa-critica é que a educacdo, como experiéncia humana, é uma

forma de intervencdo no mundo. Essa intervencdo vai além do simples ensino e

aprendizado de contetdo, implicando tanto o esforco de reproducdo da ideologia

dominante quanto o seu desmascaramento (Freire, 2007, p. 98).

O debate sobre a Educacéo Integral no Brasil tem sido impulsionado por diversas
iniciativas que foram introduzidas em diferentes momentos de nossa histdria, ao longo de
vérias décadas. Algumas dessas iniciativas merecem destaque: o Movimento da Escola Nova
(1932), idealizado por Anisio Teixeira e tornado publico ap6s o Manifesto dos Pioneiros da
Educacdo Nova, defendia a educacgdo integral como um "direito biolégico” do individuo,
cabendo ao Estado garantir escola publica, laica e gratuita para todos (Gadotti, 2009).

Escola Parque (1950), também proposta por Anisio Teixeira, previa a criacao de centros
populares em todo o territorio da Bahia para criancas e jovens até 18 anos. Além de atividades
cognitivas, essa proposta incluia praticas como artes aplicadas, industriais e plasticas, bem
COmo jogos, recreacdo, ginastica, teatro, masica e danca, distribuidas ao longo do dia.

Centros Integrados de Educacdo Publica (CIEP) (1983-1987), criados por Darcy
Ribeiro, influenciado pelas ideias de Anisio Teixeira, esses centros existiram na primeira
gestdo de Leonel Brizola no Estado do Rio de Janeiro. Sua proposta pedagogica incluia a ndo
reprovacao, considerando a reprovacao sistematica no ensino publico como elitista. Os Centros
de Atencdo Integral a Crianca (CAIC) (1992-1994): Proposta criada no governo de Itamar
Franco, que foi uma retomada dos Centros Integrados de Atendimento a Crianca (CIAC)
criados no governo Fernando Collor. Ambos o0s projetos estimulavam o aluno a permanecer na
escola em tempo integral para garantir melhor desempenho por meio de diversas atividades
assistidas (Gadotti, 2009).

De modo semelhante, o Programa de Formacdo Integral da Crianca (Profic) (1983-
1986) foi lancado em S&o Paulo durante o governo de Franco Montoro, tinha como objetivo
retirar as criancas das ruas, aumentando o tempo de permanéncia na escola e oferecendo
atividades culturais, recreativas, esportivas, médico-odontoldgicas e pré-profissionalizantes.
Contudo, enfrentou dificuldades para atingir suas metas devido a falta de recursos para

implementacdo e manutencao (Gadotti, 2009).
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J& o Centro Educacional Unificado (CEU) (2002): Concebido como uma proposta
intersetorial, agregando diversas &reas como meio ambiente, educacdo, emprego e renda,
participacdo popular, desenvolvimento local, salde, cultura, esporte e lazer. Inspirava-se na
concepcdo de equipamento urbano agregador da comunidade, transcendendo a sala de aulae o
espaco escolar (Gadotti, 2009).

Com a proposta de ofertar diversas atividades associadas a mais tempo das criancgas e
adolescentes na escola, o Programa Mais Educacdo (2007) foi criado com o objetivo de
oferecer educag&o integral no Ensino Fundamental, com atividades no contraturno das escolas
da Educacdo Baésica.

Em 2009, o Programa Ensino Médio Inovador (ProEMI) (2009) orientou a implantacéo
de um Ensino Médio com carga horéria de 3.000 horas, acrescentando 600 horas a carga horaria
minima prevista na LDB n°® 9.394/96, distribuidas nos trés anos dessa etapa do ensino. Foi
implementado em diversos Estados, incluindo Pernambuco.

Movido a essa politica de uma educacdo de carater integral, a Educacdo em Tempo
Integral comegou a ser pensada em 2016, e foi aprovada pela Lei n® 13.415, que alterou a Lei
de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDB), estabelecendo metas para a implementacao
da educacao em tempo integral no pais. O objetivo € atingir, gradualmente, 50% das matriculas
da Educacéo Basica nessa modalidade ate 2024.

Conforme fundamenta Dias (2016), apesar dos avancos, a implementacdo da educacéo
integral no Brasil ainda enfrenta desafios, como a necessidade de formacéo adequada para os
professores, infraestrutura adequada nas escolas, articulagdo entre as diferentes areas
curriculares e a superacdo de desigualdades regionais.

Em resumo, a historia das escolas integrais no Brasil € marcada por um percurso de
experimentacao, avancos e retrocessos, com diversas iniciativas ao longo do tempo em busca
de uma educacdo mais completa e inclusiva para os estudantes. A busca por uma educagdo
integral e de qualidade continua sendo um desafio fundamental para o sistema educacional
brasileiro.

A intencionalidade das varias experiéncias educacionais no Brasil foi voltada para uma
politica educacional de aprimoramento da qualidade da educacdo. No entanto, com a
universalizacdo da Educacdo Basica ao longo do século XX e inicio do século XXI, e as
garantias previstas na Constituicdo Federal de 1988, o Estado se encontra diante de um grande
dilema: como conciliar qualidade e quantidade na educagdo? Foi necessario repensar o modelo

educacional e buscar maneiras de atender a expansdo do ensino com exceléncia.
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No ambito educacional, a ideia principal é que a educacéo integral vai além do tempo
que os alunos passam na escola, envolvendo uma visdo mais ampla e holistica do processo
educativo. Néo se trata apenas de aumentar a carga horaria, mas de oferecer uma educagdo que
considere todas as dimensfes da pessoa em formagao, buscando proporcionar uma experiéncia
de aprendizado mais enriquecedora e completa.

Essa concepc¢do pedagdgica busca integrar diferentes areas do conhecimento, promover
a interdisciplinaridade e estimular habilidades e competéncias essenciais para a vida, como o
pensamento critico, a criatividade, a resolucdo de problemas, a colaboracao e a empatia. Além
disso, valoriza a formacdo integral do individuo, respeitando suas particularidades e interesses,
e busca envolver a familia e a comunidade no processo educativo.

Desse modo, assim como defende Gomes (2017), a educacdo integral pode se
manifestar em diferentes modelos de escolas, programas e abordagens pedagogicas, mas seu
cerne € sempre 0 de proporcionar uma educacao que prepare 0s estudantes para serem cidaddos
ativos, conscientes e capazes de enfrentar os desafios do mundo contemporéaneo. Por isso é
importante destacar que a educacao integral ndo € uma mera extensao do tempo de permanéncia
dos estudantes na escola, mas sim uma mudanca de paradigma na forma de conceber e
desenvolver a educacao, buscando uma formacgdo mais completa e significativa para as criancas

e jovens.

1.2.1 Programa de Educacéo Integral da Secretaria de Educacao de Pernambuco

O modelo de educacéo integral no ensino médio em escolas puablicas em Pernambuco
teve seu inicio em 2004, sob a denominacdo de "Centro de Ensino Experimental”, em uma
escola na capital do Estado, implantado em parceria com o Instituto de Corresponsabilidade de
Educacdo. Esse Instituto era responsavel por toda formacdo dos profissionais que atuavam na
educacdo integral na rede oficial de ensino. Até o ano de 2008, ja havia 50 Centros
Experimentais implantados na rede publica espalhados por diversas regifes do Estado. Porém,
atendia ainda a um pequeno percentual desses alunos do ensino médio.

Ainda em 2008, através da Lei Complementar n° 125 de 10 de julho do mesmo ano, o
governo estadual de Pernambuco criou o Programa de Educacdo Integral (PEI), e os entdo
Centro de Ensino Experimental, passa a se denominar Escola de Referéncia de Ensino Médio
com o intuito de reestruturar a oferta do Ensino Médio na rede estadual. Uma das metas do

programa era ampliar de forma gradativa o namero de matriculas no Ensino Médio Integral
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O PEI estabelece um conjunto de politicas publicas com propdsito de aprimorar o
ensino médio no Estado, incluindo a elevacao na capacitacdo dos profissionais que atuam nesse
modelo educacional. Abrangendo medidas destinadas a melhoria da infraestrutura das escolas,
atualizacdo do curriculo, a promoc¢éo do acesso equitativo e fornecimento de suporte continuo
para o desenvolvimento profissional dos educadores envolvidos. Nessa dire¢do, ndo apenas
elevar o padrdo do ensino médio, mas também favorecer um ambiente em que os alunos possam
prosperar, adquirir habilidades necessarias para enfrentar os desafios da contemporaneidade, e
ao mesmo tempo prepara 0s professores para desempenharem seu papel de educador de
maneira eficaz e significativa

Essa iniciativa da criacdo da Lei n® 125 do governo do Estado em 2008, teve forte
influéncia a partir do relatério da Comissdo Internacional da Organizacdo das Nacdes Unidas
para Educacéo, Ciéncia e Cultura (Unesco), intitulado "Educacgéo, um tesouro a descobrir”, no
qual sdo enumeradas as quatro competéncias indispensaveis para o desenvolvimento pleno de
um individuo como pessoa, trabalhador e cidaddo, segundo Costa (2001).

De acordo com a base de estudos estabelecida por Gomes (2017, p.141), a Escola de
Referéncia de Ensino Médio (EREM’s) representam o canal por meio do qual a politica
educacional se concretiza e alcanca a populacdo de Pernambuco. Dentro desse contexto, 0s
EREM’s desempenham o papel essencial de conexdo e alicerces fundamentais para a
implementacdo bem-sucedida da educacdo em tempo integral nas escolas localizadas nas
regibes interiores do territorio pernambucano.

Ao longo dos anos, o governo de Pernambuco vem expandindo progressivamente a
oferta de educacdo integral na rede de ensino, alcancando todas as cidades do Estado. e
totalizando 637 escolas em 2023. Dentre elas, algumas oferecem jornada integral de 45 horas
semanais, outras de jornada semi-integral de 35 horas semanais, e também escolas técnicas
profissionalizantes estaduais com jornada integral de 45 horas semanais.

A educacdo integral em Pernambuco fundamenta-se na concepcdo da Educacdo
Interdimensional, desenvolvida pelo professor Antonio Carlos Gomes da Costa. Essa
abordagem prioriza o exercicio da cidadania, o protagonismo juvenil e o desenvolvimento do
projeto de vida dos alunos. As quatro competéncias para uma Educacdo Interdimensional,
conforme Costa (2001), sdo aprender a ser, aprender a conviver, aprender a fazer e aprender a
conhecer. O modelo educacional busca capacita-los ndo apenas para a vida académica, mas
também para sua futura vida profissional.

Tais competéncias foram balizadas a partir dos quatro pilares da educacéo propostos

por Jacques Delors em seu relatério para a UNESCO em 1996. Esses pilares sdo
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frequentemente citados como uma estrutura que delineia os objetivos da educacéo, fornecendo
uma educacdo abrangente que busca preparar os individuos para enfrentar os desafios do
mundo em constante evolucdo (Delors, 1999).

Para implementacdo nas escolas dessa abordagem de uma educacéo interdimensional,
gestores e professores sdo oportunizados a participarem de seminarios, congressos, e
formacbes com temas que tratam da educacdo integral na perspectiva da educacdo
interdimensional, com a intencdo de prepara-los para incentivar os estudantes a serem
protagonistas de seu prdprio desempenho e sucesso escolar, além de prepara-los para a vida
académica e profissional.

A politica de educacdo integral em Pernambuco busca ndo apenas a quantidade de
escolas, mas também a qualidade do ensino oferecido, proporcionando aos alunos um ambiente
de aprendizado enriquecedor. A oferta da Educacao Integral em Pernambuco tem apresentado
impactos sociais significativos na vida dos jovens e adolescentes do Estado. (Cunha & Aradijo,
2021).

Esse modelo educacional procura preparar 0s jovens para a vida, para o trabalho e para
atuarem ativamente da sociedade, incentivando a participacdo dos estudantes em drgéos
colegiados e auxiliando na construcdo de seus projetos de vida. Os alunos sao estimulados a
prestar exames como 0 Exame Nacional do Ensino Médio e o Sistema Seriado de Avaliacéo
da Universidade Estadual de Pernambuco, fomentando a busca pelo Ensino Superior e o
crescimento intelectual e social. A abordagem interdimensional tem contribuido para o
desenvolvimento integral dos jovens pernambucanos, preparando-os para serem cidadaos
criticos, autbnomos e atuantes na sociedade.

De maneira pratica, cada estudante em sua esséncia apresenta caracteristicas individuais
distintas, incluindo ritmos de aprendizado variados, interesses especificos, habilidades
singulares e historias de vida Unicas. Com base nesse principio, € imperativo que o curriculo
escolar seja sensivel a essas subjetividades, visando criar uma formacéo curricular inclusiva.
Ao considerar as necessidades da comunidade escolar, um curriculo adaptado potencializa o
papel da escola na preparacdo dos individuos para o exercicio da cidadania em todas as esferas
da sociedade.

Gomes (2017) destaca a crescente atencdo que tem sido dedicada a Educacéo Integral
nas Ultimas décadas, sublinhando sua evolugdo como uma abordagem essencial para assegurar
a qualidade da educacéo publica. A educacdo integral, assim, busca ir além da transmissdo de

conteddos curriculares, buscando desenvolver competéncias e potencialidades dos estudantes.
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Essa perspectiva considera o estudante como um ser integral, cujas dimensdes cognitivas,
emocionais, sociais e fisicas estdo interconectadas.

Portanto, ao considerar a diversidade de caracteristicas e necessidades individuais dos
alunos, e ao reconhecer a importancia de um curriculo sensivel a essas subjetividades, fica
evidente que os educadores precisam estar adequadamente preparados para atender a essas
demandas variadas.

Dessa forma, levando em consideracdo a necessidade de estabelecer vinculos com
conhecimentos e habilidades que vdo além dos contetdos curriculares tradicionais, 0s
professores devem ser capazes de projetar experiéncias de aprendizagem enriquecedoras que
envolvam mdaltiplas dimensdes do desenvolvimento dos alunos. Uma formagdo docente
qualificada engloba a capacidade de criar ambientes de aprendizagem inclusivos e
estimulantes, que atendam as necessidades cognitivas, emocionais, sociais e fisicas dos

estudantes.

1.3 O DOCENTE CONTEMPORANEO

A escola, concebida como instituicdo para o ensino e a educacdo das pessoas, foi se
consolidando ao longo do tempo como um espaco onde a educacdo deixou de ser uma
preocupacdo exclusiva da comunidade e da familia, tornando-se uma responsabilidade do
Estado. Nesse sentido, a profissdo docente surge como uma resposta a necessidade de
instrutores capacitados para operacionalizar essa nova abordagem educacional.

Assim, conforme fundamenta NOvoa (1991) as transformacdes socioculturais que
moldaram o desenvolvimento da profissdo docente, consideram o contexto historico e 0s
fatores que contribuiram para a formacéo e consolidacdo da identidade do professor ao longo
do tempo. Para o autor, “A escola era uma opg¢ao possivel, mas logo se tornara um investimento
social inevitavel” (Novoa, 1991, p. 113).

Essa transicdo de opcdo possivel para um investimento social inevitavel, destaca a
crescente importancia atribuida a educacdo formal ao longo do tempo. A medida que as
sociedades se desenvolveram e se modernizaram, a educacao tornou-se um elemento regulador
essencial, contribuindo para o crescimento econémico e a coesdo nacional. Nesse contexto, a
escola deixou de ser uma mera escolha individual e passou a ser vista como um investimento
coletivo e imprescindivel para o progresso e o desenvolvimento das nagdes.

Nessa perspectiva, as principais competéncias necessarias do professor na atualidade
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véo além do conhecimento em sua area de atuagdo. Os educadores enfrentam um ambiente em
constante mudanga, com novas tecnologias, metodologias e desafios sociais, e com isso cada
vez mais os profissionais precisam desempenhar as atividades de dominar as ferramentas e
tecnologias de aprendizado atuais, como softwares educacionais, plataformas de ensino a
distancia, recursos digitais e midias sociais.

Conforme apresenta Dias (2016), ha também a necessidade de desempenhar na
contemporaneidade a funcéo de ser criativo na elaboracao de aulas e atividades que despertem
0 interesse e a motivacdo dos alunos, incentivando o pensamento critico e a resolucdo de
problemas. Com isso, ter a capacidade de entender as necessidades emocionais e sociais dos
alunos, criando um ambiente acolhedor e de apoio a aprendizagem, comunicar-se de forma
clara e eficiente com os alunos, colegas e pais, estabelecendo uma comunicacdo aberta e
positiva.

Dessa forma, Novoa (1991) evidencia que a profissdo docente evoluiu em resposta a
essa mudanca de perspectiva em relacdo a educacdo. Com a transformacédo da escola em um
investimento social inevitavel, a atuag@o dos professores tornou-se crucial para o sucesso desse
empreendimento educacional. Assim, a profissao docente passou a ser reconhecida como uma
peca fundamental no processo de transmissao do conhecimento, na formacao de cidaddos e na
construcdo da identidade cultural e nacional.

Portanto, em uma perspectiva gque se volta a contemporaneidade, as palavras de Novoa
(1991) ecoam a relagdo intrincada entre as transformac6es socioculturais, o papel da escola na
sociedade e o desenvolvimento da profissdo docente. Sua andlise historica oferece uma
compreensdo profunda de como a educacdo evoluiu de uma opcdo possivel para um
investimento social inevitavel, moldando assim a trajetdria da profissdo docente ao longo do
tempo e reforcando seu papel crucial no contexto educacional e social.

Dessa maneira, a docéncia ou o ato de ser professor em uma sociedade de mudanca,
especialmente no contexto do ensino médio integral, € uma tarefa desafiadora e de grande
responsabilidade. Nessa sociedade em constante transformacdo, os educadores enfrentam
novos desafios e oportunidades para promover uma educacdo mais abrangente e significativa.

No ensino médio integral, os professores tém a oportunidade de se envolverem mais
profundamente com seus alunos, pois passam mais tempo com eles em comparacdo com o
ensino médio tradicional. Isso permite uma maior compreensdo das necessidades individuais
de cada estudante, bem como a criagdo de um ambiente mais acolhedor e propicio a
aprendizagem.

Nesse contexto, as competéncias dos professores se tornam ainda mais cruciais. Eles
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precisam ser altamente adaptaveis, pois as mudancas na sociedade, na tecnologia e nas
expectativas educacionais estdo em constante evolugédo. A integracdo de novas tecnologias no
ensino é essencial para preparar os alunos para 0 mundo moderno, e o0s professores
desempenham um papel fundamental nessa tarefa. Além disso, os professores do ensino médio
integral devem ser criativos em sua abordagem de ensino. Eles precisam desenvolver métodos
de ensino que vao além das aulas tradicionais, incluindo projetos, trabalhos em grupo, debates
e outras atividades interativas que incentivem a participagao ativa dos alunos.

A docéncia no ensino médio integral também exige habilidades de lideranca
educacional. Os professores devem ser capazes de inspirar e motivar seus alunos a se tornarem
aprendizes autdnomos, capazes de tomar decisdes informadas e enfrentar os desafios da vida
apos a escola. Para Gatti (2010) é crucial que os professores no ensino médio integral sejam
defensores de uma educacao inclusiva e equitativa. Eles devem estar cientes das diferentes
necessidades e habilidades dos alunos e trabalhar para garantir que todos tenham acesso a
oportunidades educacionais igualitarias.

Em resumo, ser professor em uma sociedade de mudanca e no ensino médio integral
requer uma combinacdo de habilidades técnicas, emocionais e sociais. Os educadores
desempenham um papel essencial na formacéo das proximas geracdes e no preparo dos jovens

para enfrentar os desafios do mundo contemporaneo.

1.3.1 O papel do professor na contemporaneidade

O proposito subjacente a este capitulo reside na enfatizacdo premente da necessidade
inarredavel de os docentes transcenderam as fronteiras limitantes de uma fundamentacédo
técnica e fragmentada, para assim enfrentarem vigorosamente as complexidades de contextos
inovadores e desafiadores do papel docente na contemporaneidade. Estes cenarios demandam
ndo apenas competéncia técnica, mas também a prontiddo para acdo decisoria e a capacidade
de empreender iniciativas proativas, por intermédio de uma postura flexivel e adaptavel que
seja enriquecida por uma visao holistica e estratégica.

Dentro desta perspectiva, Morin (2001) destaca enfaticamente o papel preponderante
do docente no uso judicial, pertinente e contextualizado das tecnologias de informacéo e
comunicacdo. E salientada, de maneira insofismavel, a necessidade continua de atualizacio e
preparo, de forma a dotar o docente com 0s meios e conhecimentos necessarios para

eficazmente exercer seu mister pedagogico.
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E patente que o processo de aprimoramento e formagdo docente ndo se circunscreve
Unica e exclusivamente a fase inicial da formacdo. Esse processo transpassa as fronteiras
temporais da formacdo inicial, estendendo-se qual fio condutor ao longo da trajetoria
profissional do docente. Assumindo assim, contornos dialéticos, a luz do entendimento de
Freire (2007), que ressalta com eloquéncia que quem ensina aprende ao ensinar e quem aprende
ensina ao aprender. Este aforismo encapsula a interligacdo essencial entre o processo
educacional e o continuo ciclo de aquisicdo de conhecimento, ecoando como um constante
lembrete da inquebrantavel coevolucédo entre o educador e o educando, em um fluxo constante
de compartilnamento de sabedoria e aprendizado.

O conceito de aprendizado continuo e aperfeicoamento, enfatizado por Freire (2007),
ganha relevancia em um cenario onde o conhecimento esta em constante fluxo. O professor
contemporaneo €, portanto, um eterno aprendiz, engajado na intersec¢do entre ensinar e
aprender. Essa abordagem impulsiona o docente a se tornar um agente de mudanca, capaz de
guiar os alunos atraves de um processo educacional que valoriza a participacdo ativa, a
investigacdo e a reflex&o critica.

Neste sentido, o papel do professor na contemporaneidade é indissociavel das
consideracOes apresentadas e que se relacionam com as teorias da complexidade (Morin, 2001)
e a educacdo emancipadora (Freire, 2007). O docente moderno € um profissional dotado nao
apenas de conhecimentos técnicos, mas também de flexibilidade, adaptabilidade e
compromisso com a aprendizagem continua. Ele se posiciona como um condutor da jornada
educacional, capacitando os alunos para enfrentarem os desafios de um mundo em constante
transformacéo, enquanto nutre um ambiente propicio para a construcdo de saberes e para a
formacdo cidada consciente e engajada.

Para Novoa (1991, p. 122) “a profissdo docente ¢ muito ligada as finalidades e aos
objetivos; ela é fortemente carregada de uma intencionalidade politica. Os docentes sdo
portadores de mensagens e se alinham em torno de ideais nacionais”. O vinculo intrinseco entre
a profissdo docente e os propdsitos maiores da educacdo € inegavel. O docente, nessa
concepcdo, ndo é meramente um transmissor de informacGes; ele carrega consigo uma
significativa carga de intencionalidade politica. Na verdade, os professores desempenham um
papel crucial na disseminacdo de mensagens que transcendem o ambito da sala de aula,
conectando-se com ideais de escopo nacional.

Conforme pontuado por Névoa (1991), o vinculo intrinseco entre a profissdo docente e
0s propositos maiores da educacédo € inegavel. O docente, nessa concepg¢do, ndo é meramente

um transmissor de informagdes; ele carrega consigo uma significativa carga de
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intencionalidade politica. Em linhas gerais, os professores desempenham um papel crucial na
disseminagdo de mensagens que transcendem o ambito da sala de aula, conectando-se com
ideais de escopo nacional.

Nesse contexto, essa dimensdo politica da profissdo docente ressalta a importancia da
educacdo como uma ferramenta transformadora, capaz de incutir ndo apenas habilidades
técnicas, mas também uma consciéncia critica e uma compreensdo profunda dos desafios e
responsabilidades que acompanham a cidadania. Os docentes, ao abragarem essa
intencionalidade politica, se posicionam como agentes ativos na construcdo de uma sociedade
mais justa, equitativa e engajada.

Conforme defende Saviani (1997, p. 21) “¢ o ato de produzir, direta e intencionalmente,
em cada individuo singular, a humanidade que € produzida histérica e coletivamente pelo
conjunto dos homens”. Esse pensamento de Saviani destaca a profunda responsabilidade que
recai sobre os ombros dos educadores, ndo sdo apenas facilitadores do conhecimento, mas
também arquitetos do desenvolvimento humano e social. O ato de educar, € uma missdo que
transcende o individual e se enraiza no coletivo e cada educador, a0 moldar a jornada de
aprendizado de cada aluno, contribui para a construgcdo continua da humanidade, cujas bases
séo forjadas pelos esfor¢cos conjuntos de toda a comunidade.

Essa perspectiva ressoa profundamente no contexto contemporaneo, onde a educacao
desempenha um papel fundamental na formacdo de cidaddos conscientes e engajados. O
educador, ao reconhecer a importancia intrinseca de sua funcdo, atua como um agente de
mudanca que ndo apenas equipa os alunos com conhecimento, mas também com valores, ética
e uma compreensdo profunda do seu papel como integrante de uma sociedade interconectada.

Considerando que os saberes do professor sdo engendrados ao longo de sua trajetoria
profissional e vida, o que justifica a sua natureza ndo simultanea, visto que sdo gradualmente
adquiridos ao longo do tempo, entende-se que esses saberes manifestam-se de maneira
temporal, compreendendo dimens6es identitarias, processos de socializacdo profissional, fases
mutaveis e transformacdes, convergindo para um conjunto integrado de conhecimentos,
habilidades, competéncias e atitudes. Tardif (2008) destaca que o saber docente esta
intrinsecamente vinculado a pessoa, a sua identidade, a sua vivéncia, a sua histéria profissional
e aos vinculos estabelecidos com os alunos na sala de aula e com outros individuos.

Nessa dimensdo, € indispensavel que a discussdo sobre aprendizagem ndo pode ser
travada sem considerar a figura do educador. A contemporaneidade, no seu amago social,
impde a préatica educativa um leque diversificado de exigéncias, levando o educador do século

XXI areavaliar a sua atuagéo no ambiente de ensino e os significativos desafios profissionais
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que se apresentam para atender as demandas do presente contexto.

Assim, de acordo com Tardif (2008) o professor na contemporaneidade se depara com
uma variedade de demandas de naturezas distintas. No contexto social, ha a necessidade de um
engajamento mais profundo com os interesses e opinides dos alunos e pais no ambiente escolar,
bem como uma maior interacdo com a comunidade na qual a escola esta inserida.

No ambito institucional, é requerida uma participacdo mais ativa nas decisdes que
guiam as abordagens pedagdgicas e politicas da escola, incluindo a selecdo apropriada dos
temas a serem trabalhados nas aulas e a elaboracdo e gestdo de projetos de ensino.

Enquanto no plano pessoal, é solicitada uma maior tomada de decisdes no tocante ao
préprio desenvolvimento profissional e formacdo, quebrando gradualmente com a tradigcdo do
isolamento profissional por meio da ampliagdo do didlogo com os colegas em discussfes
coletivas e no colaborativo desenvolvimento de projetos. Alem disso, o professor é impelido a
debater e pleitear melhores condi¢Ges que viabilizem a esséncia intrinseca do seu labor
educacional.

Em sintese, a analise das perspectivas e das considerac¢des sobre a complexa atuacéo do
professor na contemporaneidade delineadas no presente contexto reforca a crucial relevancia
do papel educacional desse profissional. O educador, moldado por saberes evolutivos e
multifacetados, emerge como um agente transformador que transcende a transmissdo de
conhecimento, engajando-se na constru¢cdo da humanidade, na formacdo de cidaddos
conscientes e na navegacao das multiplas dimensdes de um cenario educacional em constante
mutacdo. A medida que a educagdo continua a trilhar novos caminhos e a se adaptar as
demandas da sociedade contemporanea, a figura do professor permanece como um farol
orientador, enriquecendo ndo apenas as mentes, mas também os coragdes daqueles que séo 0s

pilares do futuro.

1.3.2 A formacao do docente: limites e possibilidades

O ilustre cantor brasileiro Jorge Aragdo, ao entoar o samba denominado de: “A
possibilidade”, apresenta um enredo musical que aponta as possibilidades de fazer acontecer
diante as adversidades e daquilo que ndo necessariamente estaria programado quando entona
em sua letra a frase “Me aponte, por favor, quem nunca foi ao céu, sem tirar os pés do chao”.
A frase em questéo simboliza a ideia de superar limitacGes e explorar o potencial que muitas

vezes passa despercebido.
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Assim como na musica, o papel do educador é permeado por desafios, restricdes e
expectativas preestabelecidas, mas também é repleto de potencial para superar esses limites e
explorar novas fronteiras educacionais. O ir ao céu no contexto educacional, considera que o
professor se langa em busca de métodos pedagdgicos inovadores, abordagens criativas de
ensino e formas de inspirar e motivar seus alunos. Essa busca por exceléncia, muitas vezes,
implica desafiar normas tradicionais e romper com as limitacdes impostas por estruturas
educacionais convencionais.

Neste sentido, o professor pode encontrar maneiras de conectar o contetdo curricular
com a realidade dos alunos, instigando um aprendizado mais profundo e significativo, mesmo
quando as condi¢Oes parecem restringir tais possibilidades. No processo de formagéo, 0s
professores sdo incentivados a sonhar alto e a vislumbrar o potencial transformador da
educacdo. Eles sdo expostos a teorias inovadoras, praticas pedagodgicas inspiradoras e ideais
elevados de aprendizado. Esse aspecto espelha a busca pelo "céu" na metafora da musica,
representando a exploracdo das possibilidades e horizontes mais amplos que a educagdo pode
oferecer.

No entanto, a formacdo docente também enfatiza a importancia de enraizar essas
aspiracdes em uma compreensdo solida da realidade das salas de aula. Os futuros professores
sdo desafiados a desenvolver habilidades praticas, a entender as demandas diversificadas dos
alunos, a lidar com desafios reais de ensino e a adaptar suas abordagens conforme a situacédo
exige. Isso reflete o aspecto do chao, onde a formacao docente reconhece a necessidade de uma
base solida na pratica e na compreensao contextual.

Conforme fundamenta Prado et al. (2013, p. 10):
A formacdo inicial e continuada do professor é o primeiro passo para vencer os desafios
da educacdo contemporanea e deve ser vista como uma necessidade de mudanca do
paradigma de ensino, de um modelo passivo, baseado na aquisicdo de conhecimentos,
para um modelo baseado no desenvolvimento de competéncias e competéncias que
atendam as necessidades dos alunos levando em conta as mudancas aceleradas da
sociedade em que este esta inserido, com a finalidade de o levar a aprender, a adquirir
competéncias, a aprender a aprender.

Nessa dimensdo, a formacdo docente, seja durante a preparacao inicial ou em etapas
posteriores de desenvolvimento profissional, desempenha um papel vital na capacitacdo dos
educadores para navegarem com destreza nos meandros da educagdo contemporanea. Ao passo

que as sociedades evoluem e novas tecnologias, abordagens pedagdgicas e desafios emergem,
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o professor deve ser capacitado a ndo apenas transmitir informagdes, mas também a cultivar
competéncias essenciais para a vida dos estudantes.

De modo semelhante, assim como o cantor sugere a busca pelo céu mantendo 0s pés no
chdo, a formacdo docente visa a capacitar os professores a perseguirem suas ambicoes
educacionais sem se desconectar da realidade concreta das escolas e das salas de aula. 1sso
envolve desenvolver a capacidade de traduzir conceitos tedricos em a¢des eficazes de ensino,
adaptar-se a diferentes contextos educacionais e responder as necessidades dos alunos de
maneira eficiente.

Nesse sentido, a transicdo de um paradigma passivo para um modelo centrado em
competéncias reflete a necessidade premente de preparar os alunos para serem aprendizes
independentes e ageis, capazes de enfrentar os dilemas complexos de um mundo em constante
transformacéo. O professor, como agente fundamental nesse processo, precisa estar armado
com uma formacéo que o capacite a adotar metodologias inovadoras, promover a colaboracao,
estimular a criatividade e proporcionar aos alunos as ferramentas necessarias para serem
protagonistas ativos de sua prépria educacao.

Desse modo, na tentativa de efetivamente cultivar essas competéncias, Freire (2007)
salienta que que é crucial que o aprendiz, desde o inicio de sua jornada formativa, assuma a
posicdo de um agente na construcdo do conhecimento, convencendo-se de que ensinar nao
consiste em simplesmente transferir informacdes, mas sim em criar as condi¢cdes para sua
geracdo e edificacdo. Esse principio ndo apenas esta alinhado com a ideia de transcender o
modelo passivo de ensino, mas também se entrelaca harmoniosamente com as reflexdes
anteriores sobre a formacdo docente como um processo dinamico que busca equilibrar
aspiracdes elevadas com a aplicacdo pratica na sala de aula.

Concomitantemente, um desafio contemporéneo imposto ao professor reside na
diversidade e complexidade do conhecimento e dos processos que o envolvem. Diante desse
cenario, o educador € convocado a ndo apenas dominar e compreender as novas linguagens e
experiéncias, mas também a integra-las habil e harmoniosamente por meio da mediacéo e do
diadlogo com os alunos.

Essa perspectiva reflete a necessidade de o professor se posicionar como um catalisador
essencial, viabilizando um ambiente em que todos os envolvidos possam informar, comunicar,
debater, participar e criar, a0 mesmo tempo em que estimulam o acesso a novas formas de
expressdo, aprofundando, assim, a compreensdo e a autonomia de cada sujeito em relacdo as

suas experiéncias educacionais.
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Dessa maneira, é crucial reconhecer que o cenario educacional contemporéaneo traz
consigo uma série de desafios interligados, além disso, a crescente exigéncia por
responsabilidades multifacetadas, a evolucdo do papel do professor de mero transmissor para
um facilitador de aprendizagem, e as mudangas nas dinamicas entre professor e aluno séo
apenas algumas das complexas realidades que moldam o cotidiano do educador moderno.
Acrescentando-se a isso, a oscilacdo das expectativas sociais, a evolucdo da fungéo da escola
e as flutuacBes politicas, aliadas a fatores internos como sentimento de culpa e de
desvalorizagdo, criam um cenario repleto de desafios a serem superados.

Dentro desse contexto multifacetado, um imperativo adicional se destaca: a
responsabilidade de orientar as novas geragdes rumo a um futuro caracterizado por virtudes em
detrimento de vicios e prejuizos morais. A missdo de fomentar um ambiente educacional que
promova valores positivos e almeja um amanha mais promissor emergiu como o maior desafio
que os educadores enfrentam atualmente. Em Gltima analise, essa tarefa complexa, porém
fundamental, encarna a natureza profundamente transformadora da formacéo docente, que nao
apenas capacita os professores a lidarem com a pluralidade de desafios contemporaneos, mas
também os capacita a moldar e direcionar o destino das geracdes vindouras.

Assim, em um compasso final, a melodia da formacéo docente se harmoniza de maneira
ressonante com as notas inspiradoras da musica “A possibilidade” de Jorge Aragdo. Assim
como o ilustre cantor entoa sobre a possibilidade de alcancar o céu sem perder o contato com
0 chdo, os educadores se deparam com a tarefa de elevar suas préaticas educativas a novos
patamares, a0 mesmo tempo em que se mantém enraizados nas realidades da sala de aula e das
complexas demandas da educacdo contemporanea.

Os professores se tornam o0s maestros que guiam a sinfonia do aprendizado,
encorajando os alunos a explorarem suas préprias possibilidades enquanto mantém a conexdo
com os fundamentos do conhecimento e assim, o processo de formacdo docente, nesse
contexto, se assemelha a uma partitura rica em desafios e oportunidades, na qual cada nota —
seja a busca por competéncias inovadoras, a adaptacdo diante de mudancas constantes ou o
cultivo de virtudes para as futuras geracfes — contribui para uma harmonia coletiva que ecoa

no coracdo da educacao.
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2.1 Desenho da Pesquisa

A pesquisa realizada é de tipo descritivo, com enfoque misto por permitir a incluséo
de um estudo observacional da realidade a ser estudada, que busca identificagéo, registro e
analise das caracteristicas, fatores ou variaveis que se relacionam com o fenémeno ou
processo, sem a interferéncia do pesquisador. Entretanto, entende-se que o pesquisador
costuma ter um contato fisico proximo com os participantes da pesquisa.

No entendimento de Morais ¢ Neves (2007, p. 76) “reconhecendo-se que diferentes
métodos de andlise sdo Uteis porque se dirigem para diferentes tipos de questdes, comegaram-
se a utilizar simultaneamente ambos 0s tipos de técnicas — qualitativas e quantitativas”. Neste
sentido, ao combinar essas duas abordagens, os pesquisadores podem compensar as fraquezas
de umas com as forcas da outra, obtendo uma visdo mais holistica e abrangente do fendmeno
que estdo estudando.

A abordagem mista integrada é particularmente valiosa em campos de pesquisa
complexos, onde questdes multifacetadas exigem analises igualmente diversas. Portanto, ao
usar ambas as técnicas qualitativas e quantitativas, os pesquisadores podem fortalecer sua
pesquisa e aumentar a confiabilidade e validade de suas conclusdes.

Para melhor entender, conhecer e interpretar o nosso objeto de estudo fora utilizado
esse enfoque, pois se preocupa com o nivel de realidade que ndo pode ser apenas quantificado,
ou seja, ela trabalha com o universo de significados, de motivacGes, aspiracdes, crencas,
valores e atitudes (Minayo, 2012).

Referendando, segundo Gonzalez (2020, p. 156) “a expressao Pesquisa Qualitativa
quando usada de forma geral, ndo faz referéncia a uma entidade unitaria; pelo contrario, nesse
caso tem um caréter polissémico porque refere praticas varias de indagagdo do social”. Dessa
maneira, a pesquisa qualitativa € um conceito abrangente e aberto a diferentes abordagens e
métodos dentro das ciéncias sociais, e ndo se refere a uma unica metodologia ou conjunto de
técnicas, em vez disso, ele engloba uma variedade de maneiras de investigar e compreender
fendmenos sociais, 0 que pode variar dependendo do contexto, do objetivo da pesquisa e das
perspectivas teoricas utilizadas.

Por outro viés, a pesquisa quantitativa para Pereira e Ortigdo (2016, p. 69) “Pesquisas
quantitativas sdo indicadas para responder a questionamentos que passam por conhecer o grau
e a abrangéncia de determinados tracos em uma populacdo, esta também é uma forma de estar
sensivel aos problemas sociais.” Assim, s&0 importantes ndo apenas para fornecer dados

estatisticamente robustos, mas também para entender problemas sociais, especialmente
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quando se trata de questdes que envolvem nameros, frequéncias, proporcdes e extensao.

Nessa dimenséo, reconhecendo as vantagens e limitaces da abordagem misto, muitos
pesquisadores comegaram a adotar uma abordagem mais abrangente que combina tanto
métodos qualitativos quanto quantitativos em suas investigacoes, permitindo que se obtenha
uma compreensdo mais completa e robusta de seu objeto de estudo, abordando uma variedade
de questdes de pesquisa sob diferentes angulos.

A referida pesquisa, quanto aos procedimentos de estudo de campo, € quando a
pesquisa é realizada no ambiente natural, que envolve a observacdo direta do fenbmeno
estudado em seu proprio ambiente. O estudo de campo procura o aprofundamento de uma
realidade especifica, realizada por meio da observacéo direta das atividades do grupo estudado
e de entrevistas com informantes-chaves (Gil, 2008).

A pesquisa de carater misto, € uma analise que pressupde que o significado dado a um
fendmeno € mais importante que sua quantificagdo e assim, essa pesquisa é ndo experimental,
de alcance descritivo, de corte transversal e enfoque qualitativo e quantitativo. Campoy diz que
“a pesquisa ndo experimental é caracterizada pela observacgéo sistematica de fendmenos sem
manipula-los diretamente. O pesquisador coleta dados em ambientes naturais, sem interferir
em seu funcionamento ou alterar as variaveis independentes” (Campoy, 2018, p. 60).

Desse modo, a pesquisa de abordagem qualitativa e quantitativa de alcance descritivo
proporciona um leque de métodos de investigacao e coletas de dados, através de entrevistas,
observacGes, documentos, registros e filmes. Sendo eleita aqui como forma de obtencdo de
dados a entrevista semiestruturada, por acreditar ser através deste método a aquisicdo de
resultados mais fidedignos com relacéo aos objetivos aqui desejados. A aplicacédo de entrevistas
foi voltada para a coordenadora pedagdgica, representando a equipe gestora e 0s professores

da EREM Carlos Rios, l6cus da pesquisa, os quais forneceram dados possiveis de analises.

2.2 Contexto da Pesquisa

A pesquisa realizou-se na Escola de Referéncia Em Ensino Médio Carlos Rios — EREM
CARLOS RIOS, que esta localizada no municipio de Arcoverde, esta inserido na microrregiao
do Sertdo do Moxotd, composta por outras seis cidades (Betania, Custddia, Ibimirim, Inaja,
Manari e Sertania) além da utilizada como campo na pesquisa. Com uma populacdo de
aproximadamente 77.660 habitantes, presentes 90,05% na zona urbana e 9,05% na zona rural.

O Municipio tem 323,370 Km2 de area territorial, destes somente 6,1 Km2 de perimetro
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urbano. Atualmente a densidade demogréfica do municipio é de 211,7 hab/Km2. Esta
localizada a uma latitude 08°25'08"Sul e a uma longitude 37°03'14"Oeste, estando a uma
distancia de 256 km de Recife, capital pernambucana (Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica, 2022). Situa-se a oeste do Recife, capital do estado, distante 256 km. O clima
caracteristico da cidade € o semiarido BSh e estd inserida a uma altitude de 663 metros acima
do nivel do mar.

A cidade de Arcoverde desempenha um papel relevante como centro regional,
fornecendo servicos e infraestrutura para municipios vizinhos. Sua localizacdo estratégica a
consolida como um ponto de referéncia para diversas localidades circunvizinhas, fortalecendo
sua posi¢do como um elemento vital na regido.

A Escola De Referéncia Em Ensino Médio Carlos Rios — EREM Carlos Rios, em 2023,
possui 438 alunos distribuidos em 12 turmas, sendo 05 (cinco) turmas dos 1° anos, 04 (quatro)
turmas dos 2° anos e 03 (trés) turmas dos 3° anos, com 35 docentes, divididos em professores
do ensino integral, professores de educacgéo especial e professores da modalidade de Educacéo
Jovens e Adultos. A unidade escolar, oferece toda a estrutura necessaria para o conforto e
desenvolvimento educacional dos seus alunos, como por exemplo: Internet Banda Larga,
Biblioteca, sala de professor, sala de coordenacdo pedagdgica, salas que compdem a parte
administrativa, Quadra Esportiva Coberta, Laboratorio de Ciéncias, Laboratorio de
Informatica, Sala do Professor, Refeitdrio. A unidade de ensino possui acessibilidade adequada
a alunos com deficiéncia ou mobilidade reduzida, e Atendimento Educacional Especializado
(AEE).

O processo de coleta de dados em campo, foi realizado na referida escola situada a Rua
Maria José Dos Santos Moreno, SN°- Centro, Arcoverde — Pernambuco/ Brasil. Nessa
instituicdo 100% dos professores possuem ensino superior completo. Foi escolhida essa escola,
por fazer parte dos servidores dessa instituicdo. Essa escola é muito bem avaliada pelos pais,
estudantes e funcionarios da mesma, reflexo do comprometimento com um ensino de qualidade
que a escola oferece.

A partir da escolha do ambiente a ser feito a pesquisa, foi entdo selecionado 0s
participantes. Considerando que, “identificar e obter provas a respeito de objetivos sobre 0s
quais os individuos ndo tém consciéncia, mas que orientam seu comportamento” (Lakatos;
Marconi, 1996, p.79). Desse modo, a escolha dos participantes para a pesquisa foi guiada pela
intencdo de revelar aspectos subjacentes e ndo conscientes que podem influenciar o

comportamento dos individuos. Seguindo essa abordagem, os participantes foram selecionados
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de maneira a representar uma amostra que possa proporcionar insights profundos sobre os

objetivos ocultos que podem estar orientando suas agoes.

2.3 Problema da Pesquisa

A formulacdo do problema é o cerne para o desenvolvimento de uma boa pesquisa, de
acordo com Campoy (2018), se constitui na etapa mais importante do processo de investigacao.

Dessa forma a proposigéo da pesquisa remete-nos a refletir sobre as exigéncias da atual
sociedade perante a escola, sinalizando que sdo primordiais para os cidaddos saberes diversos,
que ndo somente sejam os conhecimentos diretamente ligados as areas das linguagens, das
ciéncias natureza, das ciéncias sociais, e da matematica, nos referimos ao desenvolvimento de
competéncias como determinacdo, perseveranca, responsabilidade, praticar a empatia, 0
respeito mutuo entre outras , assim como participar da elaboracdo de atividades , gestdo de
projetos e exercitar a tomada de decisdo nos aspectos pessoais, académicos e sociais. Essas
habilidades séo basilares para uma educacéo de qualidade.

Considerando o que preconiza a educacao integral na escola de ensino médio, surgem
algumas indagacdes: Qual o percurso formativo do professor que atua na escola integral? Quais
os limites desse professor perante sua formacao docente e a sua atuacao profissional na rotina
de uma escola integral? Como se desenvolve a préatica do professor em relacdo as politicas
publicas educacionais vigentes? Dentro das politicas publicas educacionais, como se da a
formacdo continuada? Qual o conhecimento do professor em relagcdo as premissas da escola
integral de Pernambuco? Como o professor percebe a educacao integral? Mediante as questdes
surge a pergunta que ira nortear essa pesquisa: Quais os impactos da formacdo docente e nas
praticas pedagdgicas dos professores que atuam na educacdo em tempo integral, os seus limites
e suas possibilidades para formar os alunos do ensino médio na perspectiva de que esses
estejam aptos a atuar de forma proativa na sociedade contemporanea?

A sociedade da informacédo no século XXI remete a um novo perfil de sujeitos entre 0s
diversos ambientes sociais. A educacdo, atraves da escola, ndo pode ir na contramdo dessa
exigéncia. Nesse cendrio, cabe a proposicdo de uma escola integral, que traz para o contexto
escolar uma abordagem holistica e integrada do processo educativo. Assim sendo, como tem
sido a contribuicdo dos professores, nessa proposta de educacdo integral, para desenvolvimento
pleno do individuo em todas as suas dimens@es cognitiva, afetiva, sécio emocional, fisica e

ética.
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Giolo (2012, p.104), diz que “a escola de tempo integral articula dimensdes
determinantes para transformar a escola publica, tornando-a uma instituicdo forte, sélida e
capaz de impor sua dindmica especifica aos sujeitos que dela participam”. Nessa dimensdo, a
educacéo integral tem o potencial de transformar a escola publica, fortalecendo-a como uma
instituicdo capaz de influenciar positivamente os sujeitos envolvidos, ou seja, 0s estudantes, 0s
professores e a comunidade como um todo. Portanto, a educacéo integral ndo é apenas sobre o
desenvolvimento dos estudantes, mas também sobre a transformac&o da propria escola em um

ambiente que promova um aprendizado completo e significativo.

2.4 Objetivos da Pesquisa

2.4.1 Objetivo Geral

Analisar as implicacdes que a formacdo docente tem no desempenho profissional dos
professores da escola de Ensino Médio Integral EREM Carlos Rios, em Arcoverde-

Pernambuco/Brasil

2.4.2 Objetivos Especificos

1) Descrever o percurso formativo do professor na escola de ensino médio integral,

2) Identificar limites e possibilidades do professor perante sua formacdo académica na
pratica profissional dentro da rotina de educacéo integral

3) Descrever a pratica pedagodgica do professor no atendimento as politicas publicas da

legislacdo vigente, da escola integral.

2.5 Participantes da Pesquisa

Para a realizacdo da pesquisa, 0 universo pesquisado estd preenchido com a
coordenadora pedagogica e docentes das diversas areas do conhecimento da Escola de
Referéncia em Ensino Médio — EREM Carlos Rios da Rede Estadual de Educacdo do Estado
de Pernambuco,

Para Marconi e Lakatos (2007) conceituam universo ou populacdo de uma forma
clara quando dizem serem animados ou inanimados 0s seres presentes na pesquisa e que

todos devem ter pelo menos uma caracteristica em comum. Neste sentido, o corpo de sujeitos
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da pesquisa serd composto por 21 sujeitos, sendo 1 (uma) coordenadora pedagdgica do
Ensino Médio da EREM Carlos Rios e 20 docentes que atuam lecionando componentes
curriculares em turmas do 1°, 2° e 3° ano do Ensino Médio na EREM Carlos Rios.

Nessa dimens&o, a escolha dos sujeitos da pesquisa levou em consideracdo o corpo
docente que atua em turmas do Ensino Médio, desconsiderando apenas aqueles docentes que
ndo atuavam como docentes em componentes curriculares das turmas de Ensino Médio e
aqueles que optaram por ndo fornecer os dados e entrevista para a pesquisa.

Assim, com o objetivo de fornecerem dados sobre as implicacGes que a formacao
docente tem no desempenho profissional dos professores na escola de tempo integral, 0s
participantes da pesquisa colaboraram com a entrevista.

2.6 Técnicas e Instrumentos da Coleta de Dados

Para compor o quadro de técnicas e instrumentos de coleta de dados, a pesquisa obteve-
se a partir da aplicacdo de entrevistas semiestruturadas voltados para a coordenadora
pedagdgica, representando a equipe gestora, e os 20 professores, os quais forneceram dados
possiveis de analise durante a pesquisa, pelo viés dos principais agentes, apresentado como
objeto de estudo e de reflexao, para que pudessem responder as inquietacdes levantadas a partir

do problema investigativo.

2.6.1 Entrevistas semiestruturada

No ambito da pesquisa, a etapa de preparacdo da entrevista ocupa uma posicdo de
destaque, sendo considerada uma das fases mais cruciais do processo. Para essa etapa, a
pesquisa exige do investigador um investimento de tempo e uma abordagem cuidadosa,
englobando varios elementos essenciais para 0 sucesso da investigacao.

No contexto especifico das entrevistas semiestruturadas, que se caracterizam pela
flexibilidade e pelo didlogo aberto, torna-se ainda mais imperativo um planejamento
minucioso. Dentre os diversos aspectos que merecem atencdo, destacam-se a elaboracédo de um
plano de entrevista solido, alinhado aos objetivos do estudo, e a selecdo criteriosa dos
entrevistados, que devem possuir conhecimento profundo e familiaridade com o topico de

pesquisa. Paralelamente, é crucial assegurar a disponibilidade e o comprometimento dos
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entrevistados em contribuir com informagdes valiosas, visto que a coleta de dados de qualidade
esta intrinsecamente ligada a colaboracéo ativa dos participantes.

Conforme fundamenta Leitdo (2021, p. 9), as entrevistas semiestruturadas sao “mais
comumente utilizadas nas pesquisas cientificas por conciliarem um certo grau de
comparabilidade entre o depoimento dos participantes e um espaco para a espontaneidade na
emergéncia de significados ndo previstos”. Assim, a capacidade das entrevistas
semiestruturadas de acomodar tanto o planejamento cuidadoso quanto a autenticidade
inesperada torna essa abordagem especialmente valiosa para pesquisas em educacao.

Desse modo, a entrevista semiestruturada proporciona uma plataforma para explorar
nuances, motivacdes e contextos complexos que podem ndo ser totalmente capturados por
métodos estritamente estruturados. A flexibilidade dessas entrevistas também permite que 0s
pesquisadores adaptem sua abordagem conforme a dinamica da interacdo, maximizando a
riqueza dos dados coletados.

O uso dessa ferramenta, em uma pesquisa, permite identificar as diferentes maneiras de
perceber e descrever os fendmenos, como também uma melhor compreenséo e integralizacédo
dos dados quando da ocasido do seu processo de analise. Esse instrumento € um mecanismo
que favorece a aproximacao do sujeito para recolher, de modo discursivo, o que ele pensa sobre

um determinado fato.

2.7 Procedimento para Coleta de Dados

A coleta de dados pode ser considerada um dos momentos mais importantes da
realizacdo de uma pesquisa, pois é durante a coleta de dados que o pesquisador obtém as
informacGes necessarias para o desenvolvimento do seu estudo. Sdo varios os instrumentos que
podem ser utilizados pelo pesquisador para garantir o éxito de sua pesquisa. “Escolhido os
métodos, as técnicas a serem utilizadas serdo selecionadas, de acordo com o objetivo da
pesquisa” (Andrade, 2009. p. 132).

Foi realizada entrevista semiestruturada, buscando alcancar uma maior profundidade
nos dados coletados, bem como nos resultados alcancados, com base nessa analise dos dados
obtidos apds a realizacdo da entrevista, buscou-se por via do confronto das respostas uma
melhor compreensdo do denominado estudo cientifico. Foi realizada a aplicacdo de entrevistas
voltados para a coordenadora pedagdgica, representante da equipe gestora e os professores, 0s
quais forneceram dados possiveis de andalise durante a pesquisa, com 0 objetivo de

compreender como ocorre na pratica a efetivacdo das aulas no ensino médio integral, pelo
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Vviés dos principais agentes do ato de educar, equipe gestora, professor , e suas contribuicoes
para a formacéo integral do cidadao.

Todos os professores que participaram da coleta de dados receberam explicacdes sobre
as caracteristicas da pesquisa, bem como seus objetivos, e como deveriam seguir as suas
respostas. Explicou-se aos participantes que o objetivo da coleta era a utilizagdo posterior dos
dados na escrita de dissertacdo do Mestrado em Ciéncias da Educacgédo junto a Universidad
Auténoma de Asuncion.

Apds os dados serem coletados, os mesmos foram analisados utilizando técnicas e
procedimentos de estatistica descritiva.

2.8 Validacgéo da coleta de dados

A presente dissertacdo empreendeu um minucioso processo de validagdo dos dados com
0 proposito de garantir a confiabilidade e validade das informagdes coletadas durante a
pesquisa. O estudo focalizou a relagcdo entre a formacéo docente e 0 Ensino Medio Integral,
examinando a formacé&o dos professores nesse contexto educacional em uma escola localizada
no Estado de Pernambuco, Brasil.

Para isto, a metodologia adotada para a validacdo dos dados foi caracterizada por sua
abordagem rigorosa e incluiu diversos procedimentos fundamentais. Inicialmente, foi realizada
uma selecdo criteriosa dos participantes da pesquisa, optando por conduzir entrevistas
semiestruturadas com o corpo docente da escola e representantes da equipe gestora. A escolha
de entrevistar um numero consideravel de participantes, totalizando 19 pessoas, teve como
objetivo principal assegurar a representacéo.

A coleta de dados por meio de entrevistas semiestruturadas permitiu uma abordagem
flexivel e em profundidade na busca por informacdes junto aos participantes. Isso possibilitou
a obtencdo de insights detalhados sobre a formacao docente, as praticas pedagogicas adotadas
e os desafios enfrentados no contexto do Ensino Médio Integral. Além disso, a natureza
semiestruturada das entrevistas permitiu que o0s entrevistados compartilhassem suas
experiéncias e percepcdes de maneira rica e contextualizada.

Para a validacdo dos dados, a pesquisa adotou uma abordagem mista, combinando
métodos qualitativos e quantitativos, implementando assim uma estratégia de estatistica
descritiva e uma triangulagdo dos dados coletados, considerando diversas fontes de dados,

como informagdes sobre a formacéo académica dos professores, suas experiéncias na pratica
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profissional e suas percepc¢des em relagdo a formacdo docente. Essa abordagem multifacetada
adicionou uma camada adicional de validacéo aos resultados, tornando-os mais confiaveis.

Conforme observado por Minayo (2010), no contexto da primeira dimensdo de
triangulacdo, essa estratégia é frequentemente empregada na avaliagdo de programas,
iniciativas educacionais, projetos e disciplinas, apresentando uma conceituacdo ampla e
intrincada. Ela abrange diversas varidveis, dentre as quais se destaca a necessidade de
incorporar avaliadores de origens externas, juntamente com avaliadores internos, de
preferéncia com formagdes distintas. 1sso permite a "combinagdo e cruzamento de maltiplos
pontos de vista" (Minayo, 2010, p. 29). Além disso, a triangulacdo envolve a realizacdo de
pesquisas tanto quantitativas quanto qualitativas, a analise do contexto, da historia, das relagdes
e das representacoes.

Os metodos e procedimentos de coleta e analise de dados foram detalhadamente
descritos no texto da dissertacdo, assegurando a transparéncia do processo e permitindo que
outros pesquisadores possam replicar o estudo, caso desejem fazé-lo. Além disso, quando
relevante, os resultados da pesquisa podem ter sido submetidos a validacéo por especialistas
na area, como parte do processo de reviséo e refinamento.

Assim, o processo de validacdo dos dados adotado nesta dissertacdo foi caracterizado
por uma abordagem metodoldgica rigorosa e estratégias multiplas, incluindo a selecéo
cuidadosa dos participantes, entrevistas semiestruturadas, estatistica descritiva, analise
rigorosa, triangulacdo de fontes e busca por consisténcia. Essas estratégias combinadas
proporcionaram uma base soOlida para as conclusdes da pesquisa e, consequentemente,

aumentaram a confiabilidade e a validade dos resultados obtidos.

2.9 Principios éticos da pesquisa

Os principios éticos da pesquisa constituem um conjunto de diretrizes fundamentais que
norteiam a conduta dos pesquisadores ao conduzirem investigacbes em diversas areas do
conhecimento. Essas diretrizes sdo cruciais para assegurar que a pesquisa seja realizada de
maneira responsavel e respeitosa, garantindo o bem-estar e os direitos dos participantes, bem
como a integridade do processo de pesquisa em si.

A Resolucdo N°466 de 12 de dezembro de 2012 do CNS estipula que as pesquisas
envolvendo seres humanos devem aderir a principios éticos e regulamentacdes apropriadas.
Isso inclui a necessidade de obter o consentimento informado por meio do termo de

consentimento livre esclarecimento das pessoas que serdo pesquisadas (TCLE).



60

Além disso, a Resolugdo N° 466/2016 estabelece que as pesquisas envolvendo seres
humanos devem cumprir com 0s principios éticos e cientificos exigidos pelo sistema
CEP/CONEP para serem submetidas a Plataforma Brasil, uma base nacional de registro de
investigacoes.

Quanto aos possiveis riscos associados a pesquisa, estes incluem desconforto,
constrangimento, cansago e falta de privacidade. Para mitigar o risco relacionado a falta de
privacidade, os participantes serdo identificados de forma padronizada (E1, E2, E3, etc.) para
o Entrevistado(a) 1, Entrevistado(a) 2, Entrevistado(a) 3 e assim por diante.

Caso os participantes experimentem cansaco, desconforto ou constrangimento durante
a pesquisa, eles tém o direito de interromper a entrevista, que s6 sera retomada a critério do
participante. Os participantes também tém o direito de recusar-se a responder a qualquer
pergunta da entrevista ou desistir da pesquisa a qualquer momento, sem causar prejuizo a
instituicdo ou ao pesquisador. Em caso de ocorrer algum risco, o pesquisador assumird a
responsabilidade pelos danos e custos, incluindo acompanhamento psicopedagogico, se
necessario.

Em relacdo aos participantes da pesquisa, geralmente ndo havera beneficios diretos
imediatos. No entanto, € importante destacar que a pesquisa contribuird para a conscientizacdo
da sociedade sobre a natureza da constru¢do do conhecimento cientifico. Para os alunos, a
pesquisa pode oferecer um beneficio indireto ao possibilitar uma aprendizagem mais eficaz a

longo prazo.
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3.1 Analise dos Resultados

Para uma melhor compreensdo dos dados, agrupou-se por grupos de questfes que
entendemos terem um tema comum.

Os participantes da pesquisa se dividem em um (01) representante da equipe gestora na
pessoa da coordenadora pedagdgica e vinte (20) professores da Escola de Referéncia de Ensino
Médio — EREM Carlos Rios. Todos esses docentes tém graduacdo em licenciatura. Dos vinte
e um (21) colaboradores e sujeitos da pesquisa, dezoito (18) professores e uma (1)
coordenadora pedagdgica responderam a entrevista de forma satisfatoria, respondendo a todos
0s questionamentos de forma integral ou parcialmente

A andlise da entrevista semiestruturada realizada junto aos professores do Ensino
Médio Integral na Escola EREM Carlos Rios em Arcoverde, Pernambuco, proporciona uma
visdo abrangente das experiéncias, percepcoes e reflexdes dos educadores envolvidos nesse
contexto educacional.

Nesta analise, foram examinadas as respostas fornecidas pelos professores em secoes
distintas, abrangendo desde o contexto profissional até possiveis melhorias e consideracdes
finais sobre o Ensino Médio Integral. Cada secdo oferece pensamentos valiosos sobre a
vivéncia dos professores, suas opinides sobre 0 modelo educacional e suas sugestfes para
aprimora-lo.

A analise, por sua vez, iniciou-se destacando as principais tendéncias e padrbes
emergentes nas respostas dos professores, buscando identificar convergéncias e divergéncias
em suas perspectivas. Além disso, serdo examinadas as justificativas e argumentos
apresentados pelos entrevistados para compreender a légica subjacente as suas opinides e

avaliacOes.
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3.1.1 Contexto profissional

Figura 3

Género dos Sujeitos Entrevistados (as)
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A partir dos dados fornecidos, pode-se observar que das 18 respostas (100% das pessoas
entrevistadas) obtidas na pesquisa, e 38,9% (7 sujeitos) sdo do sexo masculino. Engquanto o
restante € composto por 11 mulheres ou 61,1% da amostra de pesquisa.

Figura 4

Formacéao Profissional dos Sujeitos Entrevistados (as)
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No que tange ao nivel de escolaridade dos docentes entrevistados na se¢do de contexto
profissional, notamos uma diversidade significativa em suas formacdes académicas. Em
primeiro lugar, 1 (um) dos entrevistados (5,6%) possui o titulo de doutorado, indicando um
grau avancado de especializacdo em sua area de atuacao. Além disso, 4 (quatro) dos professores
entrevistados (22,2%) possuem o titulo de mestre, demonstrando um alto grau de qualificacdo
académica. E interessante observar que um entrevistado se encontra atualmente cursando o
mestrado, sinalizando um compromisso continuo com sua formacao.

No que diz respeito a especializacBes, 7 (sete) dos docentes (38,8%) concluiram com
éxito cursos de especializacdo em suas respectivas areas de formacdo profissional. Essas
especializacbes podem trazer conhecimentos e habilidades adicionais que sdo valiosos no
ambiente educacional.

Além disso, 5 (cinco) dos entrevistados (27,8%) possuem graduacdo nas respectivas
licenciaturas em que lecionam. Essa base educacional é fundamental para a qualificacdo dos
professores, pois os habilita a ministrar aulas em suas areas especificas de atuacdo e 1 (um)
docente (5,6%) possui mestrado incompleto.

A diversidade de niveis de formacdo académica entre os entrevistados reflete uma
equipe docente com variadas trajetorias educacionais e experiéncias académicas. Essa
diversidade pode influenciar positivamente a dindmica educacional no contexto do Ensino
Médio Integral, enriquecendo o ambiente de aprendizado com diferentes perspectivas e

abordagens pedagogicas.

Figura 5

Carga Horaria dos Sujeitos Entrevistados (as)
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Em relagdo a andlise da carga horéria dos professores, os dados revelam uma
informacdo notavel: 100% dos docentes (18 sujeitos) possuem uma carga horaria de 200 horas
no Ensino Médio Integral. Esse dado indica uma uniformidade surpreendente no que diz
respeito ao tempo dedicado pelos professores a essa modalidade de ensino.

A carga horéria de 200 horas pode ser considerada substancial, e a sua uniformidade
sugere que a escola EREM Carlos Rios adota uma abordagem consistente na alocagao de tempo
para seus professores no contexto do Ensino Médio Integral. Isso pode ter implicacdes
significativas para o planejamento das atividades pedagogicas, permitindo uma distribuicéo
equitativa de tempo para diferentes disciplinas, projetos e atividades extracurriculares, e
também pode influenciar a disponibilidade dos professores para desenvolver estratégias de
ensino mais engajadoras e interativas.

E importante ressaltar que uma carga horaria mais extensa pode proporcionar aos
professores mais oportunidades de interagdo com os alunos, desenvolvimento de projetos
educacionais mais abrangentes e uma imersdo mais profunda nos principios do Ensino Médio
Integral. No entanto, também pode implicar desafios adicionais em termos de gerenciamento
de tempo e demandas sobre os educadores.

Em resumo, a anélise da carga horaria dos professores na faixa de 150 a 200 horas com
100% deles atingindo a marca de 200 horas evidencia uma abordagem solida e consistente em
relacdo ao tempo dedicado ao Ensino Médio Integral na escola. Isso pode ser um indicativo do
compromisso da instituicdo com esse modelo educacional e sua busca por proporcionar uma

experiéncia rica e envolvente para seus estudantes.

Figura 6

Tempo de Atuacao Profissional
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A anélise dos dados relativos ao tempo de atuacdo dos professores na escola EREM
Carlos Rios no contexto do Ensino Médio Integral revela uma equipe docente diversificada em
termos de experiéncia. Os dados indicam que a distribuicdo desses profissionais abrange
diversas faixas temporais.

Primeiramente, observa-se a partir dos dados que 1 (um) profissional est4d em servigo
na instituicdo ha menos de 3 anos, que corresponde a 5,6%. Esse € um sinal de que a escola
atraiu recentemente novos talentos, trazendo perspectivas frescas e um entusiasmo inicial para
a equipe.

3 (trés) ou 16,7% dos entrevistados possuem uma experiéncia de 3 a 5 anos na escola,
0 que sugere que esse grupo ja consolidou alguma experiéncia no ambiente do Ensino Médio
Integral. Esse conhecimento acumulado pode resultar em uma compreensdo mais profunda dos
desafios e beneficios do modelo educacional adotado.

Adicionalmente, 5 (cinco) docentes tém entre 6 e 10 anos de atuacdo na instituicao,
cerca de 17,8% dos entrevistados. Essa faixa temporal indica um grau consideravel de
estabilidade e experiéncia dentro da equipe docente. Profissionais nesse grupo podem
desempenhar papéis de lideranca e orientacdo para colegas menos experientes.

1 (um) dos entrevistados (5,6%) possui uma experiéncia de 11 a 15 anos na escola,
destacando-se como um membro com um histérico mais longo de contribuicdo para a
instituicdo. Sua experiéncia pode ser valiosa para a continuidade e o aprimoramento das
praticas educacionais.

Por fim, um grupo impressionante de 8 (oito) profissionais (44,4%) esta ha mais de 16
anos na escola. Essa equipe de veteranos provavelmente detém uma riqueza de experiéncia e
um profundo conhecimento das politicas e praticas educacionais da escola. Esses profissionais
podem desempenhar um papel fundamental na orientacdo estratégica e no desenvolvimento
continuo da escola. A coordenadora pedagdgica entrevistada possui também uma experiéncia
de mais de 16 anos na educacao.

A diversidade de experiéncia na equipe docente é um ativo valioso para a escola,
combinando o vigor e as perspectivas dos professores mais novos com a estabilidade e a
experiéncia dos veteranos. Essa combinacdo pode promover um ambiente de aprendizado
dinamico e eficaz no contexto do Ensino Médio Integral, no qual a experiéncia acumulada é
aproveitada para impulsionar o progresso educacional continuo.

Em relacdo ao tempo de atuacdo dos profissionais em turmas do Ensino Médio Integral

os dados revelam que:
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Figura 7

Atuacdo Profissional no Ensino Médio Integral
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A andlise dos dados referentes a formacéo profissional dos professores no contexto do
Ensino Médio Integral na Escola EREM Carlos Rios destaca uma diversidade notavel em
relacdo ao tempo de experiéncia e atuacdo nesse modelo educacional. Esses dados oferecem
uma visdo abrangente da equipe docente, demonstrando uma variedade de trajetérias e
compromissos profissionais.

Um grupo de dois professores se destaca por sua notavel experiéncia de 10 anos no
Ensino Médio Integral. Esse periodo de atuacdo sugere uma profunda familiaridade com o
modelo, bem como uma contribuicdo substancial ao longo dos anos, com uma compreensdo
solida das préaticas educacionais especificas.

Outros dois docentes, com uma experiéncia de 8 anos, também trazem uma contribuicao
significativa e conhecimento sélido para o contexto do Ensino Médio Integral. Sua experiéncia
consideravel pode ser um ativo valioso para a escola, fornecendo orientacao e estabilidade.

A equipe docente continua a diversidade de experiéncia com dois professores atuando
hd 6 anos no modelo. Essa faixa de tempo indica uma contribuicdo consistente e um
conhecimento bem estabelecido das préaticas educacionais do Ensino Médio Integral.

Além disso, um professor com 5 anos de experiéncia demonstra um compromisso

solido e uma jornada de formacdo profissional significativa ao longo desse periodo. Outro
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docente, com 4 anos de experiéncia, também apresenta um envolvimento consistente e
contribuicdo para a modalidade.

A diversidade prossegue com um professor que possui 3 anos de experiéncia, indicando
um compromisso relativamente recente com o Ensino Médio Integral, e outros dois professores
com 2 anos de experiéncia, sugerindo uma fase de adaptacdo continua e familiarizagdo com o
modelo.

Por fim, a equipe docente inclui dois professores com apenas 3 meses de experiéncia e
outros dois com 2 meses. Essa entrada muito recente no Ensino Médio Integral destaca a
presenca de novos membros na equipe, trazendo consigo entusiasmo e perspectivas frescas.

Essa diversidade de experiéncia e tempo de formacéo profissional na equipe docente da
EREM Carlos Rios é um reflexo da riqueza de perspectivas que contribuem para o ambiente
educacional. Profissionais com diferentes niveis de experiéncia podem complementar-se,

promovendo uma cultura de aprendizado colaborativo e continuo no Ensino Médio Integral.

Tabela 1

Componentes Curriculares Lecionados pelos Entrevistados(as)

Quantidade Componentes Curriculares
1 Arte

Biologia
Fisica
Educacao fisica
Filosofia
Geografia
Historia
Lingua Portuguesa
Lingua estrangeira

Matematica

N D P W R R RN R

Quimica

Em relacdo aos componentes curriculares lecionados pelos entrevistados, a analise
revela uma ampla gama de disciplinas e areas de atuagdo dentro do contexto do Ensino Médio
Integral na Escola EREM Carlos Rios. A diversidade das disciplinas reflete a abordagem

abrangente desse modelo educacional, com professores atuando em areas que abarcam desde
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as ciéncias exatas, da natureza e humanas, area de linguagens e de formacao tecnica. Essa
variedade de componentes curriculares é indicativa de uma oferta educacional completa e
enriquecedora para os alunos, abrindo oportunidades para uma formagdo mais abrangente e
multifacetada. Esses dados destacam a importancia da contribuicdo de professores de diversas
areas para a experiéncia educacional integral oferecida pela escola.

A anélise dos componentes curriculares lecionados pelos entrevistados evidencia uma
diversidade interessante de disciplinas e areas de especializacdo dentro do contexto do Ensino
Médio Integral na Escola EREM Carlos Rios. A lista abrange uma ampla gama de disciplinas,
incluindo as ciéncias naturais, humanidades, artes e linguas, refletindo a abordagem holistica
desse modelo educacional.

E notavel observar que as disciplinas de Matematica e suas tecnologias e Lingua
Portuguesa estdo representadas de forma mais proeminente, com 4 e 3 professores lecionando,
respectivamente. 1sso destaca a importancia dada a essas areas fundamentais no curriculo do
Ensino Médio Integral.

Além disso, as disciplinas de Educacéo Fisica e Quimica contam com dois professores
cada, mostrando uma énfase na educacdo fisica e nas ciéncias naturais, fazendo uma
observacdo que estes trabalham ndo somente a teoria, mas também a préatica desportiva e de
laboratdrio, respectivamente com os alunos. As demais disciplinas, como Arte, Biologia,
Fisica, Filosofia, Geografia, Historia e Lingua Estrangeira, sdo lecionadas por um professor
cada, o que contribui para a oferta de um curriculo diversificado e enriquecedor para 0s alunos.

E importante notar que a funcdo do professor de Educacdo Fisica envolve uma
combinacdo de aulas tedricas e praticas. As aulas tedricas constituem parte de sua carga horaria,
enquanto as aulas préaticas geralmente envolvem atividades de treinamento. No entanto, é
essencial observar que o professor de Educacdo Fisica em uma escola integral também
despende tempo em atividades complementares. Estas atividades podem abranger uma
variedade de areas e ndo estdo restritas apenas ao campo da Educacdo Fisica. Portanto, sua
carga horaria pode incluir atividades que sdo regidas por profissionais de diferentes areas de
formacdo, a fim de proporcionar uma experiéncia educacional mais abrangente e enriquecedora
para 0s alunos.

Essa organizacdo da carga horaria do professor de Educacdo Fisica em uma escola
integral tem implicacdes significativas para a formacdo docente. A formacdo desse professor
deve ser abrangente o suficiente para permitir que ele lide eficazmente com as demandas tanto
das aulas tedricas quanto das aulas préaticas. 1sso requer uma solida formagdo académica que

abranja os aspectos tedricos e préaticos da Educacéo Fisica.
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Além disso, a participacdo em atividades complementares que podem ser regidas por
profissionais de diferentes areas de formagdo também exige uma abordagem interdisciplinar
na formacdo docente. Os professores de Educacdo Fisica devem estar preparados para
colaborar e coordenar com outros profissionais, como psicologos, assistentes sociais,
nutricionistas, entre outros, para garantir que as atividades complementares atendam as
necessidades abrangentes dos alunos.

Portanto, a formacdo docente para professores de Educagdo Fisica em uma escola
integral deve ser abrangente e interdisciplinar, capacitando-os a fornecer uma educacgédo que
atenda tanto as dimensGes tedricas quanto praticas da disciplina, bem como permita uma
colaboracédo eficaz com outros profissionais para enriquecer a experiéncia educacional dos
alunos.

Essa variedade de componentes curriculares reflete a missdo do Ensino Médio Integral
em proporcionar uma formacéo abrangente, permitindo que os estudantes explorem diferentes
campos do conhecimento. A equipe docente diversificada desempenha um papel fundamental
em enriquecer a experiéncia educacional dos alunos, garantindo que eles tenham acesso a uma
educacdo completa e multifacetada.

Nesta secdo, fica evidente que a equipe docente da Escola EREM Carlos Rios,
envolvida no Ensino Médio Integral, abrange uma ampla variedade de componentes
curriculares e areas de especializacdo. Essa diversidade reflete 0 compromisso da instituicdo
em proporcionar uma educacdo completa e multifacetada para os estudantes. Com profissionais
dedicados e experientes em disciplinas que vao desde as ciéncias naturais até as humanidades
e as artes, a escola busca enriquecer a experiéncia educacional, permitindo que os alunos
explorem e se aprofundem em diferentes campos do conhecimento.

A colaboracdo e a contribuicao de professores de diversas areas desempenham um papel
fundamental na criacdo de um ambiente educacional dindmico e enriquecedor, onde 0s
estudantes podem desenvolver uma compreensédo holistica do mundo que os cerca. Conforme
aponta Tardif (2008), o professor contemporaneo enfrenta diferentes problemas, dentre eles, a
necessidade de uma formacéo qualificado. De acordo com os dados coletados, os profissionais
tem buscado uma maior integracdo e compromisso com suas formacdes profissionais e isso
reforca 0 compromisso da instituicdo com a formacao integral dos alunos, preparando-os para
enfrentar os desafios e oportunidades do futuro com uma base solida de conhecimento e
habilidades.
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3.1.2 Limites e possibilidades da formacéo docente no Ensino Médio Integral

Na proxima secao de analise de dados, sera explorado um aspecto critico e fundamental
no contexto educacional do Ensino Médio Integral na Escola EREM Carlos Rios: os limites e
possibilidades da formacdo docente. Essa secdo permitira investigar em profundidade as
questBes relacionadas a capacitacdo e desenvolvimento dos professores que atuam nesse
modelo educacional.

Ao entender os desafios e as oportunidades enfrentados pelos educadores em sua
formacéo, eles podem obter informagdes valiosas sobre como a escola busca capacitar sua
equipe docente e prepara-la para proporcionar uma experiéncia educacional de alta qualidade
aos estudantes. Serdo analisadas também as percepcdes dos professores sobre a formacédo
oferecida, identificaram as limitacfes percebidas e exploraram as possibilidades que séo
vislumbradas para melhorar o desenvolvimento profissional dos docentes no Ensino Médio
Integral.

Figura 8

Educacéo Integral na Formacéo Inicial

FORMACAO ACADEMICA E ENSINO INTEGRAL
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Para inicio da entrevista na coleta de dados, os profissionais foram questionados se em
suas formacGes iniciais para a profissdo docente, 0s mesmos tiveram contato com aspectos

especificos da formagdo integral. Em suas respostas, um total de 15 profissionais (83,3%)
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responderam que ndo, 2 (dois) profissionais (11,1%) responderam que em parte e 1 (um)
profissional (5,6%) respondeu que sim.

A partir dos dados coletados, é notavel que a grande maioria, representada por 15
profissionais (83,3%), relatou que ndo teve qualquer contato com aspectos especificos da
formacdo integral durante suas formacGes iniciais. Esse dado aponta para uma lacuna
significativa na preparacdo previa desses educadores em relagdo ao modelo do Ensino Médio
Integral, sugerindo que sua formacdo académica anterior ndo contemplou aspectos especificos
desse modelo educacional.

Por outro lado, 2 (dois) profissionais (11,1%) mencionaram ter tido contato parcial com
elementos da formacao integral em seus programas de formacéo inicial. Essa resposta indica
que, embora ndo tenham recebido uma formacdo integral completa, eles podem ter sido
expostos a algumas das ideias ou préaticas relacionadas a esse modelo durante seus estudos
iniciais.

E interessante observar que um Gnico profissional (5,6%) respondeu afirmativamente,
indicando que teve algum nivel de exposicdo ou formacdo especifica em relacdo ao Ensino
Médio Integral durante sua preparacdo inicial. Essa resposta destaca uma exce¢do entre 0s
entrevistados, sugerindo que pelo menos um dos professores possui uma base prévia de
conhecimento relevante para o contexto do Ensino Medio Integral.

Esses resultados iniciais enfatizam a necessidade de abordar as lacunas de formacao
identificadas e considerar a importancia da capacitacdo e desenvolvimento continuos dos
professores para atender as demandas especificas do Ensino Médio Integral. Essa analise inicial
estabelece o cenario para uma exploracdo mais aprofundada das percepgdes dos professores
sobre a formacdo docente no Ensino Médio Integral e as oportunidades e desafios associados
a ela.

Os profissionais também foram indagados se eles consideravam que mais tempo na
escola significaria mais oportunidades para os professores estabelecerem relagcdes
significativas com os alunos. 8 (oito) profissionais (44,4%) responderam sim, afirmando que
acreditam que mais tempo na escola significa uma maior oportunidade de relacdes
significativas entre professores e alunos. 1 (um) professor (5,6%) afirmou que ndo considera
essa possibilidade e 9 (nove) profissionais (50%) das pessoas entrevistadas responderam que
iSSO acontece em partes.

A coordenadora pedagdgica entrevistada salienta que “Um dos desafios mais
significativos que encontro é o engajamento e a resisténcia de alguns educadores, o que

tornar a implementacdo bem-sucedida das formac6es mais dificil e muito vezes inviavel”.
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(Entrevista, CP, 2023). Neste sentido, para a entrevistada o engajamento dos profissionais é
peca chave para que a formacéao aconteca de forma qualitativa.

Figura 9

Relacbes entre o Tempo na Escola e as Interagdes Professor-aluno

TEMPO/OPORTUNIDADE

mSim mN3do mEm partes

Como observa-se a partir da figura, uma parcela de 8 (oito) profissionais (44,4%)
respondeu afirmativamente, indicando que acredita que mais tempo na escola representa uma
oportunidade maior para estabelecer relacdes significativas com os alunos. Essa visao sugere
que esses professores valorizam a presenca prolongada na escola como uma oportunidade para
construir conexdes mais profundas com os estudantes, o que pode ser fundamental para o
sucesso do modelo de Ensino Médio Integral.

Por outro lado, uma minoria de 1 (um) professor (5,6%) expressou a opinido contraria,
afirmando que ndo considera que mais tempo na escola resulte necessariamente em relacdes
mais significativas com os alunos. Essa visdo contraria pode ser fundamentada em outras
abordagens pedagogicas ou na crenca de que a qualidade do tempo dedicado a interagdo € mais
relevante do que a quantidade de tempo.

Além disso, 9 (nove) profissionais (50%) responderam que acreditam que essa relacéo
entre tempo na escola e relagdes significativas com os alunos ocorre em partes. Essa resposta

sugere uma compreensdo mais equilibrada, reconhecendo que o tempo é um fator importante,
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mas ndo o Unico determinante na construcdo de relagdes professor-aluno significativas. Essa
perspectiva destaca a complexidade das dindmicas interpessoais na educacao.

Essa andlise destaca a diversidade de opiniGes entre os professores em relacdo a
importancia do tempo gasto na escola para a construcdo de relagdes significativas com o0s
alunos. Essas percepcdes variadas podem ter implicacGes para as estratégias pedagdgicas e 0
planejamento do tempo dentro do contexto do Ensino Médio Integral, destacando a necessidade
de abordagens flexiveis que considerem as diferentes perspectivas dos educadores.

Nessa dimensdo, para compreender as habilidades que podem ser desenvolvidas na
educacdo em tempo integral, questionando aos entrevistados se “com mais tempo disponivel”,
os professores tém a oportunidade de abordar ndo apenas o0s aspectos académicos dos alunos.
Que outras habilidades vocé considera que podem ser construidas na escola integral?”.

Um dos docentes entrevistados respondeu que:

A educacao de tempo integral ndo conseguiu concretizar em plenitude a formacao para

a educacdo integral, embora baseada na educacéo interdimensional, ainda continuamos

replicando a educacdo conteudista e bancéria. A doutrina do tempo rigido das aulas,

nenhum minuto a menos, a favor do conhecimento reforca a barreira entre professor e

alunos., s6 um had minimo espaco para as refeicbes. N&o existe espaco para o dialogo,

ou seja, para a construcdo processual para o0 humano. Muitos alunos querem apenas
serem ouvidos, dar atengio aos seus anseios. E preciso repensar. Paulo Freire ja dizia:

ESCOLA E GENTE... (Entrevista, E9, 2023).

Essa resposta ilustra um ponto de vista critico sobre a implementacao do Ensino Médio
Integral, destacando a necessidade de repensar o modelo atual para que ele possa
verdadeiramente promover uma educacdo integral, que leve em consideracdo nao apenas 0
aspecto académico, mas também o desenvolvimento humano e as necessidades dos estudantes.
Essa andlise convida a reflexdes sobre como equilibrar as demandas académicas com a criagdo
de um ambiente educacional mais inclusivo e centrado no aluno, onde as habilidades
socioemocionais e a escuta ativa também tenham espaco.

Utilizando poucas palavras, os profissionais entrevistados definem o Ensino Médio

Integral como:
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Defini¢do do Ensino Médio Integral

ENTREVISTADO(A)

RESPOSTA

El
E2
E3
E4
ES5
E6

E7

E8
E9

E10

Ell

E12

E13

El4
E15
E16
El7
E18

Um modelo promissor.

Promissor, capaz de promover boas coisas

Desenvolvimento de competéncias e habilidades

Desafiador, com um comprometimento maior que o regular.
Oportunidades

Prevé para o desenvolvimento pleno dos estudantes no que diz
respeitos aos aspectos cognitivos, afetivos, de corporeidade e
espiritualidade, com foco no protagonismo do estudante

Uma oportunidade para desenvolvimento intelectual, social,
académico e emocional.

Né&o tdo produtivo como se propbe

No Brasil, € mais uma questdo social para sanar as falhas da
instituicdo familiar e do sistema (pobreza, violéncia, drogas,
fome). O sistema produz injusti¢a social, mesmo assim acredito
no poder transformador da educacdo, ndo por normas do sistema,
mas por aqueles que fazem educagdo humanizada que néo desiste
dos jovens.

A proposta € boa, mas deveria ter um estudo sobre o assunto do
ponto de vista pedagdgico de forma dinamica.

Uma excelente proposta, se fosse desenvolvido como foi
"imaginado.” Ainda had aspectos que ndo sdo desenvolvidos
corretamente.

Oportunidade para ampliar os conhecimentos académicos e
possibilitar a formacao humana em outras dimens6es, como fisica,
mental.

O ensino que busca formar o aluno como um todo cognitivo,
emocional, critico etc.

Oportunidade de aprender mais

Uma possibilidade de formacdo mais completa

Cansativo

Um ensino marcado pela pedagogia da presenca.

Formacao integral dos estudantes.

A analise das respostas a pergunta "Como vocé descreveria o Ensino Médio Integral

em poucas palavras?" revelou uma ampla gama de percepcBes e opinibes por parte dos

entrevistados, oferecendo insights valiosos sobre como os professores da Escola EREM Carlos

Rios percebem o modelo em que atuam.

Muitos dos entrevistados expressaram uma Visdo positiva e promissora do Ensino

Médio Integral, caracterizando-o como um modelo capaz de "promover boas coisas". Essas

percepcOes sugerem que esses professores enxergam potencial no modelo e acreditam que ele

pode trazer beneficios significativos para os estudantes.
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Outras respostas enfatizaram o desenvolvimento de competéncias e habilidades como
uma caracteristica essencial do Ensino Médio Integral, indicando uma compreensao de que
esse modelo educacional vai além do ensino tradicional, visando preparar 0s estudantes de
forma mais abrangente.

Alguns entrevistados também destacaram o carater desafiador do modelo, apontando
para um comprometimento maior em comparacdo ao ensino regular, indicando que esses
professores reconhecem a necessidade de um esforgo adicional para atender as demandas
especificas do Ensino Médio Integral.

A énfase no desenvolvimento integral dos estudantes, abrangendo aspectos cognitivos,
afetivos, fisicos e espirituais, foi uma observacdo frequente nas respostas. Esse entendimento
reflete a compreensdo compartilhada de que o Ensino Médio Integral busca proporcionar uma
formacdo mais completa, néo se restringindo apenas ao aspecto académico.

No entanto, algumas respostas apontaram desafios na implementacéo do Ensino Médio
Integral, destacando que ainda existem aspectos que ndo sdo desenvolvidos corretamente.
Dessa maneira, essas respostas indicam uma conscientizacdo por parte dos professores de que
0 modelo pode ndo estar sendo plenamente eficaz em todos 0s aspectos.

Essas diversas percepcdes evidenciam a complexidade do Ensino Médio Integral e
como ele é interpretado pelos professores. As opinides variadas podem refletir experiéncias
individuais e nuances na implementacdo do modelo, enfatizando a necessidade de uma
abordagem reflexiva e colaborativa na busca pela melhoria continua do Ensino Médio Integral
na Escola EREM Carlos Rios.

Segundo a coordenadora pedagdgica entrevistada:

O papel da equipe gestora na promocao da abordagem pedagogica do ensino médio

integral na escola é liderar a implementacdo da abordagem, apoiar os educadores,

criar um ambiente propicio ao aprendizado integral e monitorar os resultados

académicos e socioemocionais dos alunos. (Entrevista, CP, 2023).

Diante desse cenario e da percepcdo dos docentes e da coordenadora pedagdgica diante
do Ensino Médio Integral, a pesquisa buscou articular a escuta as experiéncias dos profissionais
no ensino da Educacdo Basica. Sendo assim, questionou-se se esses docentes acreditavam que
o papel do professor na educacdo contemporanea € mais desafiador que no passado e 0s

entrevistados responderam que:
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Figura 10

Papel do professor na Educacdo Contemporanea

PAPEL DO PROFESSOR CONTEMPORANEO

m Discordo totalmente m Discordo m N&o concordo nem discordo m Concordo m Concordo plenamente

Neste sentido, os resultados apontam que que 9 (nove) profissionais (50%) das pessoas
entrevistadas concordam com a afirmacao apresentada, 8 (oito) (44,4%) afirmaram concordar
plenamente e 1 (uma) pessoa entrevistada (5,6%) afirmou nem concordar nem discordar da
afirmac@o mencionada.

Nessa dimensdo, metade dos profissionais entrevistados, ou seja, 9, dos participantes,
concordaram com a afirmacéo de que o papel do professor na educacdo contemporanea é mais
desafiador do que no passado. Isso sugere que esses educadores percebem que as demandas e
as responsabilidades dos professores aumentaram em relagdo a geracBes anteriores,
possivelmente devido a mudancas nas tecnologias, na diversidade dos estudantes e nas
expectativas da sociedade em relacéo a educacéo.

Uma parcela significativa, representada por 8 profissionais (44,4%), afirmou concordar
plenamente com a afirmacédo. Essa resposta indica uma percepcdo bastante forte de que o papel
do professor se tornou mais desafiador na educacéo contemporanea. Esses entrevistados podem
acreditar que as transformac6es no campo educacional demandam um nivel mais elevado de
habilidades e adaptacéo por parte dos professores.

Apenas uma pessoa entrevistada (5,6%) expressou uma Visao neutra, afirmando que

nem concorda nem discorda da afirmacdo. Esse entendimento indica uma posi¢cdo mais
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equilibrada, no qual o entrevistado pode ver méritos em ambos os lados da questdo ou ndo ter
uma opinido forte sobre o assunto.

Esses resultados sugerem que a maioria dos professores na Escola EREM Carlos Rios
reconhece o aumento dos desafios associados ao papel do professor na educacéo
contemporanea. Essa percepcao pode influenciar suas praticas pedagdgicas e seu compromisso
com o desenvolvimento profissional continuo, & medida que enfrentam as complexidades do
ambiente educacional atual.

Em relagdo a diferenca entre o Ensino Médio regular e o Ensino Médio Integral, os

profissionais responderam que:

Tabela 3

Diferenga entre Ensino Médio Regular e Ensino Médio Integral

ENTREVISTADO(A) RESPOSTA
El Além da carga horéaria, mais tempo para desenvolver atividades
diferenciadas e compreender os aspectos individuais de cada
discente.
E2 1. Tempo académico e pessoal
2. Possibilidades outras de educacao
E3 A escola integral ajuda o aluno a pensar e a melhorar a propria

vida/ Ensino Médio (Os estudantes sdo incentivados a tomar
decisbes descobrir 0 que querem fazer planejar o futuro e
compartilhar as responsabilidades)

E4 O tempo de dedicagdo e estudo, a quantidade de componentes
curriculares, a interacdo professor-estudante, educacédo
interdimensional

E5 A oferta de multiplos conhecimentos em um tempo maior

E6 A estrutura pedagdgica alcada ndo apenas no tempo adicional,
mas nas possibilidades de maior interacdo dos e com o0s
estudantes, de forma a buscar o maximo a busca da autonomia dos
mesmos.

E7 O ensino regular trata somente dos aspectos académicos dos
alunos, enquanto no ensino integral, mais tempo na escola
possibilita que outros aspectos do desenvolvimento do aluno
sejam trabalhados. A pedagogia da presenca também é muito forte
no ensino integral, no qual o aluno pode se espelhar no professor
como uma referéncia intelectual e cultural.

E8 Mais cansativo e menos produtivo

E9 Sou fruto do Ensino Médio regular, mesmo sem muitas estruturas
basicas aprendemos e mudamos nossa trajetéria de vida. Era
prazeroso ir a escola, hoje elas sdo gaiolas. Quantidade nem
sempre significa qualidade.

E10 O estudante passa muito tempo dentro da escola.
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E1l1l H& pontos positivos: mais tempo na escola, mais interacao,
disciplinas novas e novas perspectivas, porém ha questdes
negativas no que diz respeito ao cansaco e fadiga mental no
periodo da tarde.

E12 O tempo maior na escola significa também a possibilidade de
ampliar e proporcionar a construcgdo de outros conhecimentos ndo
apenas direcionados as questfes académicas. Mas, ha que citar o
fato de muitas escolas ndo estarem preparadas para tais demandas,
tanto no que se refere a questdes estruturais quanto a questdes
administrativas e pedagdgicas.

E13 Sempre estive no ensino integral

E14 O tempo na escola

E15 A variedade de disciplinas

E16 Tempo

E17 O cansago dos alunos ao estarem manhé e tarde na escola, pois
reflete no seu desempenho em aula.

E18 O desenvolvimento integral do estudante. E a oportunidade de

convivio dos estudantes entre si e com os professores, vivenciando
a pedagogia da presenca.

Um dos entrevistados enfatizou que, além da carga horéria estendida, o Ensino Médio
Integral proporciona mais tempo para desenvolver atividades diferenciadas e compreender 0s
aspectos individuais de cada aluno. A resposta de E1 sugere que esse modelo permite uma
abordagem mais personalizada da educacéo.

Na compreensdo de E2 a diferenca entre o tempo académico e pessoal no Ensino Médio
Integral, indicando que esse modelo pode equilibrar melhor essas duas dimensdes. Além disso,
o profissional entrevistado mencionou “possibilidades outras de educacdo,” sugerindo a
flexibilidade desse modelo.

Desenvolvimento Pessoal e Autonomia foi mencionado por E3, que em resposta
destacou que a escola integral ajuda os alunos a pensar e melhorar suas vidas. Essa
compreensdo esta relacionada ao incentivo para que os estudantes tomem decisdes, planejem
seus futuros e compartilhnem responsabilidades, o que promove o desenvolvimento pessoal e a
autonomia.

E4 mencionou diversos fatores, incluindo o tempo dedicado aos estudos, a quantidade
de componentes curriculares, a interacdo professor-estudante e a educacdo interdimensional.
Esses elementos ressaltam a complexidade do Ensino Médio Integral. Enquanto E5 destacou a
oferta de multiplos conhecimentos em um periodo de tempo mais longo no Ensino Médio

Integral, sugerindo que esse modelo oferece uma gama mais ampla de opcdes curriculares.
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A énfase na Interagdo e Autonomia foi citado por E6 que enfatizou que o Ensino Médio
Integral ndo se limita ao tempo adicional, mas busca possibilitar uma maior interacdo entre
professores e estudantes, promovendo a busca pela autonomia dos alunos.

A resposta de E7 apontou que o Ensino Médio Regular trata principalmente dos
aspectos académicos dos alunos, enquanto o Ensino Médio Integral permite trabalhar outros
aspectos do desenvolvimento do aluno. Também mencionou a "pedagogia da presenga” como
um aspecto forte no Ensino Médio Integral.

Alguns entrevistados expressaram preocupagdes com o cansaco dos alunos devido ao
longo periodo na escola (E8 e E11). Uma resposta destacou que o Ensino Médio Integral pode
ser mais cansativo e menos produtivo em certos aspectos.

A preparacdo das Escolas foi citada por E12 que observou que muitas escolas podem
ndo estar preparadas para as demandas do Ensino Médio Integral, tanto em termos estruturais
quanto administrativos e pedagdgicos. I1sso destaca desafios na implementacéo.

E13 mencionou que sempre esteve no ensino integral, refletindo sua experiéncia pessoal
com o modelo e E15 ressaltou a variedade de disciplinas como uma diferenga significativa
entre os modelos. J& 0 E18 destacou o desenvolvimento integral do estudante e a oportunidade
de convivio entre estudantes e professores, enfatizando a importancia da “pedagogia da
presenca”.

Essas analises indicam que os entrevistados percebem tanto beneficios quanto desafios
no Ensino Médio Integral. Eles reconhecem a importancia de abordar aspectos ndo apenas
académicos, mas também pessoais e de desenvolvimento, a0 mesmo tempo em que apontam
preocupacoes relacionadas ao cansaco dos alunos e a necessidade de preparacdo adequada das
escolas para implementar esse modelo. Essas percepcdes variadas refletem a complexidade do
Ensino Médio Integral na Escola EREM Carlos Rios.

Entre os desafios enfrentados na pratica docente enquanto docentes do Ensino Médio
Integral, as respostas dos docentes demarcam desafios desde a formacdo docente inicial, até
problemas relacionados aos interesses dos estudantes.

Na entrevista, E4 destacou como principal desafio o de “Lecionar componentes
curriculares do novo ensino médio que ndo estdo dentro da minha area de formacdo académica,
sem formacao continuada necessaria para o ensino do componente curricular.” (Entrevista, E4,
2023).

Além disso, os docentes do Ensino Médio Integral também enfrentam desafios
relacionados aos interesses e as necessidades dos estudantes. Esse contexto educacional busca

ndo apenas o desenvolvimento académico, mas também a formacdo integral dos alunos,
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considerando aspectos emocionais, sociais e culturais. Portanto, os professores precisam
encontrar maneiras de engajar os estudantes de forma significativa e promover sua participacéo
ativa no processo educacional.

E7 afirma que: “Falta de motivacao e interesse dos alunos, indisciplina na sala de aula
e principalmente o uso descontrolado do celular por parte dos estudantes” (Entrevista, E7,
2023), nessa mesma dire¢do, E9 ressalta que: “O maior desafio ¢ ensinar a quem ndo quer
aprender. Alunos desmotivados, jovens sem amor em casa. A apatia por falta de afeto é uma
constante nos corredores das escolas. Precisamos tocar o humano.” (Entrevista, E4, 2023).

E7 menciona a falta de motivacdo e interesse dos alunos como um dos principais
desafios. Além disso, ele destaca problemas de indisciplina na sala de aula e o uso
descontrolado de dispositivos mdveis, como celulares, por parte dos estudantes. Esses desafios
estdo interligados, pois a falta de motivacéo pode levar a comportamentos indisciplinados e ao
uso inadequado de dispositivos eletrénicos durante as aulas. 1sso reflete uma preocupacao real
em criar um ambiente de aprendizado em que os alunos estejam engajados e focados.

Por sua vez, E9 enfatiza o desafio de ensinar a alunos desmotivados e apéticos. Ele
destaca a importancia de lidar com jovens que talvez ndo recebam afeto em casa e, como
resultado, apresentam apatia e desinteresse na escola. A referéncia a "tocar o humano" ressalta
a necessidade de uma abordagem educacional que va além do ensino académico, buscando
criar conexdes significativas com os estudantes e abordar suas necessidades emocionais e
sociais.

Essas respostas sublinham a importancia da abordagem sécio emocional no Ensino
Médio Integral e a necessidade de os docentes considerarem ndo apenas o contetido académico,
mas também o bem-estar e 0 desenvolvimento pessoal dos alunos. Enfrentar esses desafios
exige estratégias pedagogicas e apoio emocional que abordam a motivacdo, a disciplina e as
questdes sociais e emocionais dos estudantes para criar um ambiente de aprendizado mais
eficaz e inclusivo.

E evidente que os docentes do Ensino Médio Integral desempenham um papel crucial
na superacao desses desafios, contribuindo para o sucesso académico e pessoal de seus alunos.
No entanto, a necessidade de formacdo continuada e o desenvolvimento de estratégias
pedagdgicas inovadoras sdo aspectos essenciais para enfrentar com eficacia as complexidades
desse modelo educacional. Esses desafios também destacam a importancia do apoio
institucional e do investimento na capacitacdo dos professores para garantir uma educacédo de

qualidade no Ensino Médio Integral.
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Ao serem questionados se a formacdo académica influencia ou ndo na sua préatica

profissional no contexto do Ensino Médio Integral, os profissionais responderam que:

Tabela 4

Formacao Académica e Préatica Docente no Ensino Médio Integral

ENTREVISTADO(A)

RESPOSTA

El
E2

E3

E4
ES5
E6

E7

E8
E9

E10
Ell
E12

E13
El4
E15

Através das metodologias utilizadas e a abordagem didatica.

O que aprendi na formagéo inicial e continuada sdo fundamentais
para minha pratica.

Desenvolvendo o pensamento critico do aluno ensinando-os a se
posicionar socialmente

Pouco influéncia.

Claro que influencia por ser na minha area de atuacéo

Influéncia pela esséncia de minha formacéo estar voltada para a
pesquisa e da visdo pedagogica, isso me torna mais buscador de
novas abordagens para dar dinamicidade ao processo educativo
Influencia totalmente. Desde a universidade, busca-se um ensino
de fisica mais humano, menos matematizado, tentando alinhar
com a realidade dos alunos, buscando o0s aspectos mais
importantes da fisica que contribuiram para o desenvolvimento da
sociedade como um todo. Desta forma busco trazer esses
elementos nas minhas aulas.

N&o muito. A experiéncia em sala ajuda mais.

E de suma importancia! Um profissional atualizado torna-se muito
mais motivado, muito mais criativo e aperfeicoa sua didatica. Um
mestre € um maestro que precisa ensaiar sempre, experimentar
Novos instrumentos para ouvir a mesma letra com novas melodias,
sendo perde o encanto e se esgota em si mesmo. Um professor
precisa demonstrar zelo pelo que ele faz, afinal somos exemplos
bons ou ruins.

Pelo pouco material de educacdo integral disponivel.

Linguagem: total interacdo com o mundo além da escola.

Apesar de ter exposto anteriormente que minha formacao
académica se deu em outro contexto, ndo posso perder de vista
que durante minha formacdo foi problematizado fatores que
ultrapassam a mera exposicdo conteudista da area de
conhecimento em formacdo, assim, mesmo nao tratando
especificamente de uma educacdo em tempo integral, pensavamos
em praticas formadoras de uma consciéncia critica e humana. A
partir dessas problematizac6es e pensamentos, hoje, auxiliam-me
muito no momento de planejar e estrutura minha pratica enquanto
professora de escola em tempo integral.

N&o

Pela pratica que tive quando fazia faculdade

O mestrado me fez mudar o olhar sobre a minha pratica
pedagdgica
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E16 O professor tem que viver se inovando

E17 Percebo de suma importéancia, pois pude pensar sobre ser
professor, metodologias tradicionais e ativas e o papel da escola
na sociedade.

E18 Percebo que a minha formagcdo académica influéncia
positivamente para uma formacdo integral dos estudantes.
Percebo essa influéncia através das atividades desenvolvidas e dos
resultados alcangados.

As respostas dos profissionais sobre a influéncia de sua formacgéo académica em sua
pratica profissional no contexto do Ensino Médio Integral revelam uma variedade de
percepcdes e atitudes em relacdo a importancia dessa formacdo. Aqui esta uma analise das
respostas:

Vérias respostas enfatizam a influéncia positiva de sua formacdo académica em sua
pratica. Os professores mencionam que a formacéo inicial e continuada é fundamental para sua
abordagem didatica, desenvolvimento do pensamento critico dos alunos e posicionamento
social. Eles acreditam que a formag&o os torna mais criativos, motivados e aptos a aprimorar
sua didatica. Algumas respostas destacam a importancia de abordagens pedagdgicas mais
humanizadas e alinhadas com a realidade dos alunos.

Algumas respostas indicam que a formacdo académica tem pouca influéncia ou
influéncia limitada na pratica profissional dos entrevistados. Eles podem acreditar que a
experiéncia em sala de aula é mais relevante ou que a formacdo académica ndo se alinha
diretamente com o contexto do Ensino Médio Integral.

Em suas respostas, percebe-se também que alguns profissionais mencionam que a
experiéncia pratica em sala de aula é mais influente do que a formacdo académica. Esses
professores podem considerar que a formacdo académica, embora importante, ndo se traduz
diretamente em sua pratica diaria e que a experiéncia no campo educacional € mais valiosa.

Algumas respostas apontam para a transformacdo da préatica docente por meio da
formacdo continuada, como mestrados. Esses professores reconhecem a importancia de buscar
atualizacGes e inovacbes em sua pratica profissional.

ConsideracGes sobre a formacdo critica destacam a importancia de uma formacéo
critica que vai além do ensino de contetdo, enfocando questdes sociais, humanas e de
consciéncia critica.

Em resumo, as respostas dos profissionais refletem uma diversidade de perspectivas
sobre a relagdo entre sua formacdo académica e sua préatica profissional no Ensino Médio
Integral. Enquanto alguns valorizam profundamente a formagdo e acreditam que ela contribui

positivamente para sua pratica, outros podem considerar a experiéncia pratica como o fator
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mais relevante. Essa diversidade destaca a complexidade da formacdo docente e a necessidade
de uma abordagem holistica que considere tanto a formagdo académica quanto a experiéncia

no campo educacional.

Figura 11

Experiéncias no Ensino Médio Integral

VIVENCIA NO ENSINO MEDIO INTEGRAL

mPéssimo mRegular mBom mOtimo

Para finalizar essa se¢éo, os profissionais foram questionados sobre o grau de validacéo
das experiéncias vivenciadas no Ensino Médio integral. As respostas coletadas apresentaram
um total de 1 (uma) pessoa que considera essas experiéncias como Otimas (5,6%), 14
profissionais responderam que consideram essas vivéncias como boas (77,8%) e os demais 3
(trés) profissionais assinalaram essas experiéncias como regulares (16,7%).

A anélise das respostas dos profissionais sobre o grau de validacdo das experiéncias
vivenciadas no Ensino Médio Integral indica uma tendéncia predominantemente positiva, com
a maioria dos entrevistados considerando essas experiéncias como boas.

A maioria dos profissionais (14 de 18) avaliou as experiéncias vivenciadas no Ensino
Médio Integral como boas. 1sso sugere que grande parte dos entrevistados percebe aspectos
positivos e valiosos em sua experiéncia de trabalho nesse contexto educacional. Essa avaliagdo
positiva pode refletir a crenca de que o Ensino Medio Integral oferece oportunidades
significativas de aprendizado e crescimento tanto para os alunos quanto para 0s préprios

profissionais.



85

3 (trés) dos docentes entrevistados (16,7%) consideraram as experiéncias vivenciadas
no Ensino Médio Integral como regulares. Isso indica que, para um pequeno grupo, as
experiéncias podem ser vistas como satisfatorias, mas talvez ndo tenham atingido o nivel de
exceléncia ou impacto desejado.

Apenas 1 (uma) pessoa (5,6%) avaliou as experiéncias como Gtimas. Essa avaliacdo
mais elevada sugere que, para essa pessoa especifica, as experiéncias vivenciadas no Ensino
Médio Integral foram excepcionais e extremamente positivas.

Em geral, a maioria dos profissionais parece ter uma visdo positiva das experiéncias
vivenciadas no Ensino Médio Integral, destacando os aspectos benéficos desse modelo
educacional. No entanto, é importante notar que existem opinifes variadas, incluindo algumas
avaliacdes regulares, o que indica que ainda ha espaco para melhorias e aprimoramentos no
contexto do Ensino Médio Integral. Essas avaliagdes podem ser valiosas para a reflexdo e o
aperfeicoamento continuo desse modelo de ensino.

A anélise abrangente dos dados coletados nesta secdo revela uma imagem rica e
diversificada do contexto profissional dos docentes que atuam no Ensino Médio Integral. Entre
0s aspectos observados, fica evidente a diversidade desses profissionais em termos de
experiéncia, formacdo académica e disciplinas de ensino. Suas cargas horarias séo substanciais,
com a grande maioria dedicando 200 horas semanais a essa modalidade de ensino. Além disso,
muitos possuem uma consideravel experiéncia profissional, acumulando mais de 16 anos de
atuacdo no campo da educacao.

No que se refere a formacdo profissional, os dados apontam para uma ampla gama de
niveis educacionais entre os entrevistados, refletindo o compromisso desses docentes com o
aprimoramento continuo. Programas de mestrado e formacdo continuada sdo considerados
fundamentais por muitos para aprimorar suas habilidades e conhecimentos.

Quanto aos componentes curriculares lecionados, a diversidade é notavel, abrangendo
diversas areas do conhecimento. Essa variedade reflete a amplitude e a riqueza do curriculo
oferecido no Ensino Médio Integral.

As percepcgdes dos docentes sobre o Ensino Médio Integral sdo predominantemente
positivas, com muitos destacando a importancia desse modelo para o desenvolvimento integral
dos estudantes, indo além do ensino académico tradicional. No entanto, os desafios também
foram claramente identificados, incluindo a falta de motivacdo dos alunos, problemas

disciplinares e 0 uso excessivo de dispositivos mdveis em sala de aula.
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A influéncia da formacgdo académica na pratica profissional é percebida de maneira
variada pelos entrevistados, com alguns enfatizando a importancia dessa formagéo, enquanto
outros destacam a relevancia da experiéncia pratica.

Por fim, a avaliacdo das experiéncias vivenciadas no Ensino Médio Integral revela uma
maioria consideravel que as avalia como boas, embora algumas respostas apontem para
avaliagbes regulares. Esses dados sdo cruciais para compreender a realidade desses
profissionais e podem orientar futuras iniciativas para aprimorar o ambiente educacional no
Ensino Médio Integral, garantindo um melhor aprendizado para os alunos e um ambiente de
trabalho mais satisfatorio para os docentes.

3.1.3 A pratica docente no atendimento as politicas publicas da legislagdo do Ensino Médio

Integral vigentes

A secdo 3 desta pesquisa, intitulada “A préatica docente no atendimento as politicas
publicas da legislagcdo do Ensino Médio Integral vigentes”, adentra em um importante aspecto
da anélise, focando na maneira como os professores estdo integrando as politicas publicas e as
regulamentag6es do Ensino Médio Integral em seu trabalho cotidiano.

Neste contexto, serd explorado como os docentes estdo interpretando e aplicando as
diretrizes estabelecidas pelo sistema educacional, examinando como essas politicas moldam
suas abordagens pedagogicas e impactam o desenvolvimento dos estudantes. Esta secdo
oferece oportunidades para refletir sobre a intersecdo entre as politicas educacionais e a
realidade da sala de aula, destacando os desafios e as oportunidades enfrentados pelos
professores no cumprimento dessas regulamentacées e no alcance dos objetivos do Ensino
Médio Integral.

Na compreensdo da coordenadora pedagdgica, para se manter atualizada acerca das
tendéncias e boas praticas para uma educacao integral, € importante “Manter-se informada
sobre as politicas educacionais e as diretrizes governamentais relacionadas ao Ensino Médio
Integral e garantir que as praticas da escola estejam em conformidade.” (Entrevista, CP,
2023).

Ao serem questionados se os docentes consideram haver diferencas entre escola integral

e escola em tempo integral, 0s mesmos responderam que:
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Figura 12

Escola Integral e Escola em Tempo Integral

ESCOLA INTEGRAL X ESCOLA EM TEMPO
INTEGRAL

mSim mN&o

Conforme pode-se observar na figura, 2 (dois) profissionais (11,1%) consideram que
ndo existe diferenciacdo entre escola integral e escola em tempo integral. Os demais 16 (88,9%)
profissionais afirmaram que sim, confirmando que observam essa diferenciacao.

Esses resultados sugerem que os profissionais reconhecem a singularidade do Ensino
Médio Integral em relacdo ao modelo tradicional. Essa diferenciacdo pode se manifestar em
diversos aspectos, como a carga horaria, a abordagem pedagogica, a énfase no
desenvolvimento integral dos estudantes e a oferta de atividades extracurriculares, entre outros.
A percepcdo dessa diferenciacdo pode ter implicacdes significativas na maneira como 0s
docentes abordam seu trabalho e interagem com os alunos, considerando as caracteristicas
especificas do Ensino Médio Integral.

E importante notar que a compreensdo dessa diferenciacio é fundamental para o
alinhamento das préaticas pedagdgicas com o0s objetivos e as diretrizes desse modelo
educacional, permitindo uma abordagem mais eficaz e adequada as necessidades dos
estudantes que participam do Ensino Médio Integral. Essa analise inicial é relevante para
direcionar investigacGes mais aprofundadas sobre como os professores interpretam e aplicam
as politicas publicas e as regulamenta¢cdes do Ensino Médio Integral em seu contexto de
trabalho.
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Dessa maneira, as justificativas dos docentes diante desse resultado inicial
demonstraram as suas percepgdes frente a esse questionamento.

As respostas dos profissionais demonstram uma compreensdo variada da diferenca
entre escola integral e escola em tempo integral. Alguns entrevistados enfatizam que a distin¢éo
vai além da carga horaria, destacando a importancia da formacao integral do aluno, assim como
assinala E1 ao defender que “A diferenga parte do principio que a logica ndo ¢ apenas na
jornada de tempo integral, mas também na formacao integral do aluno” (Entrevista, E1, 2023).

Para esses professores, a escola integral visa ndo apenas aumentar o tempo de
permanéncia na escola, mas também abranger diferentes dimensdes do desenvolvimento dos
estudantes, como aspectos espirituais, intelectuais, corporais e sociais. Eles acreditam que a
escola integral tem um compromisso mais amplo com a formacdo completa dos alunos,
incluindo habilidades interdisciplinares e o desenvolvimento do pensamento critico.

E3 assinala que “Tempo integral significa "prender". Escola integral significa aprender”
(Entrevista, E3, 2023). Nesse contexto, a expressdo “tempo integral” € percebida como uma
extensdo do tempo de permanéncia dos alunos na escola, o que pode ser interpretado como
uma abordagem mais tradicional que visa simplesmente prolongar o periodo em que os alunos
estdo fisicamente na instituicdo educacional. A ideia subjacente é que essa abordagem pode ser
vista como uma maneira de "prender"” os alunos na escola por mais tempo, devido a uma carga
horaria ampliada. Ja a "escola integral” é vista como uma abordagem mais holistica que vai
aléem do aspecto temporal. Ela é percebida como um ambiente educacional que prioriza o
processo de aprendizado e o desenvolvimento integral do aluno, considerando ndo apenas o
aspecto académico, mas também aspectos sociais, emocionais e humanos. Essa abordagem
busca criar oportunidades para os alunos aprenderem de maneira mais completa e significativa,
desenvolvendo habilidades para a vida e a cidadania.

Por outro lado, algumas respostas sugerem uma visdo mais simplificada, em que a
escola em tempo integral € vista como uma extensdo da carga horaria, enquanto a escola
integral envolve uma abordagem mais holistica, considerando aspectos cognitivos,
socioemocionais € humanos. Para E10 “Creio que seja sindnimo, mas posso estar errado”
(Entrevista, E10, 2023). Essa resposta reflete uma certa ambiguidade ou incerteza quanto a
diferenca entre "tempo integral” e "escola integral”. O respondente parece estar aberto a ideia
de que esses termos podem ser entendidos de maneira diferente por diferentes pessoas ou em
diferentes contextos educacionais. Portanto, essa resposta destaca a falta de clareza ou
consenso em relacdo a distingdo entre esses conceitos e reconhece a complexidade da

terminologia na educagdo em tempo integral.
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No entanto, € importante notar que a maioria dos profissionais reconhece a diferenca
entre os dois conceitos, ressaltando a importancia da formacdo integral do aluno na escola
integral em contraste com a mera extensdo do tempo na escola, que caracteriza a escola em
tempo integral.

Essa variedade de perspectivas destaca a complexidade do debate sobre os modelos de
ensino integral e fornece insights valiosos sobre como os profissionais percebem a natureza
desses modelos e seu impacto na prética docente e no desenvolvimento dos estudantes. A
compreensdo dessas diferencas pode influenciar a forma como os professores abordam seu

trabalho no contexto do Ensino Médio Integral.

Figura 13

Flexibilidade na Construcédo do Curriculo do Ensino Médio Integral

FLEXIBILIDADE NO QURRiCULO DO ENSINO
MEDIO

mSim mN&do mEm parte

Quando questionados se os profissionais acreditam que a flexibilidade na construcéao
do curriculo do Ensino Médio Integral, que esta prevista na legislacdo educacional, € benéfica
para o aprendizado dos alunos, 11 profissionais (61,1%) acreditam nessa afirmacéo em partes,
3 (trés) profissionais (16,7%) afirmaram ndo acreditar nessa possibilidade e 4 (quatro)
profissionais (22,2%) responderam que sim, conforme pode-se observar na figura.

A maioria dos profissionais parece ter uma visdo ambigua sobre a flexibilidade na
construcdo do curriculo. Eles acreditam nessa possibilidade apenas em partes, 0 que sugere que

podem reconhecer algumas vantagens, mas também identificam desafios ou limitagdes
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associados a essa flexibilidade. Isso indica uma perspectiva equilibrada, reconhecendo que a
flexibilidade pode ser benéfica em certos aspectos, mas ndo sem reservas.

Um grupo menor de profissionais expressa uma falta de crenga na ideia de que a
flexibilidade no curriculo é benéfica para o aprendizado dos alunos. Eles podem ter
preocupacdes sobre como essa flexibilidade é implementada ou sobre a capacidade dos alunos
de tomar decisdes educacionais eficazes.

Outro grupo significativo de profissionais acredita que a flexibilidade na construgdo do
curriculo é benéfica para o aprendizado dos alunos. Eles podem ver essa abordagem como uma
oportunidade para personalizar a educacdo e adaptd-la as necessidades individuais dos
estudantes.

Essa diversidade de opinides destaca a complexidade da questdo da flexibilidade
curricular no Ensino Médio Integral. Essa flexibilizagcdo pode ser vista como uma ferramenta
poderosa para a personalizagdo da educagdo, mas também pode trazer desafios de
implementacdo e exigir uma estrutura adequada para garantir que os alunos possam tomar
decisOes educacionais informadas. Portanto, as respostas refletem as diferentes perspectivas
dos profissionais em relacdo a esse aspecto da legislacdo educacional.

Os profissionais também foram questionados se existe diferenca entre escola integral e
regular, apresentado junto as respostas possiveis justificativas conforme pode-se perceber na

tabela a seguir:

Tabela 5

Escola Integral e Escola Regular

ENTREVISTADO(A) RESPOSTA

El Existe sim, na escola integral o aluno consegue desenvolver mais
habilidades, para além do &mbito curricular.

E2 Se a disposicdo for “transformar”, a Unica diferenca é que na
integral as oportunidades sdo melhores.

E3 Sim escola integral

E4 Sim. A premissa da educagdo integral do estudante.

E5 :

E6 Sim, a escola integral

E7 Sim, creio que a integral, a0 menos tenta preparar o aluno para a
vida.

E8 A proposta de ensino integral € muito cansativa.

E9 Sou fruto de uma educagdo regular que foi muito mais educacao

integral do que as que as politicas publicas brasileira
determinaram como padrao Unico e imposta.
E10 Sim. O tempo do aluno na escola.
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E1l1l Todas tém sua importancia na formacéo social do aluno, contudo,
a integral oferece mais tempo de formagéo.

E12 Sim. O tempo pedagdgico para o fazer formativo do cidad&o.

E13 Sim, a maior convivéncia

El4 Sim. A escola regular.

E15 Sim. A escola integral pode proporcionar vivéncias distintas por
causa da carga horéria e do curriculo

E16 Sim, regular

E17 Sim, a pedagogia da presenca.

E18 Sim. A formagdo do estudante de forma integral e a Pedagogia da
Presenca.

A andlise das respostas dos profissionais em relacdo a flexibilidade na construgdo do
curriculo do Ensino Médio Integral revela uma diversidade de perspectivas e percepcdes sobre
esse modelo educacional. Muitos entrevistados enfatizam a importancia de uma abordagem
que vai além do curriculo académico tradicional, apontando que a escola integral oferece
espaco para o desenvolvimento de habilidades socioemocionais e competéncias essenciais para
a vida. Essa visao reflete um reconhecimento da educacdo como uma preparacdo completa para
os desafios do mundo real, ndo se limitando apenas ao aspecto académico.

Outro ponto relevante que surge nas respostas € a énfase no tempo de formagéo. Varios
entrevistados destacam que a escola integral, ao estender a carga horaria dos alunos,
proporciona uma oportunidade valiosa para uma formagdo mais abrangente e profunda. Isso
sugere que os profissionais percebem o tempo como um recurso valioso para explorar maltiplas
dimensdes da aprendizagem e do desenvolvimento dos estudantes.

Entretanto, existem opinides divergentes quanto a eficacia da escola integral. Algumas
respostas mencionam que a proposta pode ser cansativa, sugerindo que o0 aumento da carga
horéria pode ser desafiador tanto para os alunos quanto para os professores. Além disso, um
entrevistado aponta que a educacdo regular pode ser téo integral quanto a educacao proposta
pelas politicas publicas, indicando uma visdo mais cética em relacdo a distin¢do entre os dois
modelos.

A mencdo a “pedagogia da presenca” em algumas respostas destaca a importancia do
envolvimento ativo dos professores na vida dos alunos, independentemente do modelo
educacional. 1sso sugere que, para alguns entrevistados, o fator critico esta na relacdo entre os
educadores e os estudantes, independentemente do contexto.

Por fim, a variedade de opinides expressas nas respostas destaca a complexidade das
questdes relacionadas ao Ensino Médio Integral. As diferentes perspectivas demonstram a

necessidade de considerar cuidadosamente as experiéncias e percepcfes dos professores ao
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desenvolver e implementar politicas educacionais, visando a um modelo que atenda de maneira
eficaz as necessidades dos estudantes e dos profissionais envolvidos.

Os professores, ao serem questionados se conhecem como € estruturado o curriculo no
Ensino Médio Integral da sua escola, incluindo os itinerarios formativos ou Trilhas,

responderam que:

Figura 14

Curriculo no Ensino Médio Integral

ESTRUTURA DO CURRICULO NO ENSINO MEDIO

ESim ®mNdo ®Em parte

A analise das respostas dos professores sobre o conhecimento da estrutura curricular do
Ensino Médio Integral em suas escolas revela um cenario em que a maioria dos entrevistados,
13 entrevistados (72,2%), afirmam estar familiarizados com a estrutura do curriculo, incluindo
os itinerarios formativos ou trilhas. Isso indica que a maior parte dos docentes tem um
entendimento razoavel sobre como o Ensino Médio Integral é organizado em suas instituicGes.

Por outro lado, é importante notar que uma parcela significativa de 5 pessoas (27,8%)
dos professores afirmou ndo conhecer a estrutura curricular do Ensino Médio Integral de suas
escolas. 1sso pode sugerir lacunas na comunicacdo interna ou na divulgacéo das informagdes
relacionadas ao curriculo integral, o que pode afetar a eficacia da implementagdo desse modelo
educacional. E fundamental que os professores estejam cientes da estrutura curricular para

poderem contribuir de maneira eficaz para o sucesso dos alunos nesse contexto.
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Essa diversidade de conhecimento entre os docentes destaca a importancia da
capacitacdo e da comunicacdo adequada nas escolas que adotam o Ensino Médio Integral. A
garantia de que todos os professores compreendam a estrutura curricular e os itinerarios
formativos é essencial para que eles possam colaborar de forma coerente e alinhada com os

objetivos desse modelo de ensino.

Figura 15

Professor na Educacdo Contemporanea

PAPEL DO PROFESSOR

m Discordo totalmente m Discordo m Nao concordo nem discordo

Concordo m Concordo plenamente

Quando indagados se que o papel do professor na educacdo contemporanea envolve
mais do que simplesmente transmitir conhecimento, 1 (um) entrevistado (5,6%) afirmou que
ndo concorda nem discorda. 6 (seis) pessoas (33,3%) asseveram concordar com a afirmacéo e
os outros 11 profissionais (61,1%) asseguraram concordar plenamente com a afirmativa.

A analise das respostas dos professores sobre o papel do professor na educacao
contemporanea revela uma tendéncia clara em direcdo ao reconhecimento de que o papel do
educador vai além da simples transmissdo de conhecimento. A maioria esmagadora dos
entrevistados, representando 61,1% das respostas e 11 sujeitos, afirmou concordar plenamente
com essa afirmagdo. Isso indica que esses professores reconhecem a importancia de
desempenhar um papel mais abrangente e envolvente na formagdo dos alunos, que vai além da

mera entrega de conteldo.
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Além disso, um grupo adicional de 6 (seis) pessoas, 33,3% dos entrevistados afirmou
concordar com a ideia de que o papel do professor na educacdo contemporanea envolve mais
do que simplesmente transmitir conhecimento, embora talvez ndo o considerem uma
concordancia total. Isso sugere que esses professores também reconhecem a mudanca de
paradigma na educacdo, mas podem ter algumas ressalvas ou nuances em relacdo a essa
transformagéo.

Apenas 1 (um) entrevistado, representando 5,6% das respostas, expressou uma posi¢ao
neutra, afirmando que nem concorda nem discorda da afirmacéo. Isso pode indicar uma visdo
mais tradicional do papel do professor na educacdo ou a necessidade de maior reflexdo sobre
as mudangas contemporaneas no campo educacional.

Em sintese, os resultados apontam para uma tendéncia positiva na compreensdo por
parte dos professores de que seu papel na educacdo contemporanea é multifacetado,
abrangendo ndo apenas a transmissao de conhecimento, mas também o desenvolvimento de
habilidades, competéncias e valores em seus alunos. Essa mudanca de perspectiva reflete a
evolucdo do cenario educacional e a necessidade de preparar os estudantes para os desafios do
século XXI.

Em relacdo ao acesso aos documentos legais que orientam o Ensino Médio Integral,

todos os profissionais responderam que tém acesso a esses documentos.

Figura 16

Acesso aos Documentos Legais do Ensino Médio Integral

DOCUMENTOS LEGAIS DA EDUCACAO INTEGRAL

mSim mN3&o
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A constatacdo de que todos 18 ou 100% os entrevistados afirmaram ter acesso aos
documentos legais do Ensino Médio Integral € um ponto positivo, pois demonstra que esses
profissionais estdo cientes das bases legais que regulam o funcionamento desse modelo de
ensino. Isso sugere um nivel de familiaridade com as politicas publicas e regulamentos que
orientam a implementacdo do Ensino Médio Integral.

Ter acesso a esses documentos legais € fundamental para que os professores
compreendam as diretrizes e objetivos estabelecidos pelo governo em relagdo ao Ensino Médio
Integral. 1sso, por sua vez, pode ajudar os professores a alinhar suas praticas pedagdgicas e
curriculos com as metas e expectativas estabelecidas pelo sistema de ensino.

Além disso, 0 acesso a documentos legais pode capacitar os professores a advogar por
mudancas ou melhorias no sistema, caso identifiquem desafios ou areas que precisam ser
aprimoradas. Portanto, essa constatacdo reflete um aspecto positivo na preparacdo e no
engajamento dos professores em relacdo ao Ensino Médio Integral.

Figura 17

Estrutura Curricular e Ensino Médio Integral

ADEQUACAO DA ESTRUTURA CURRICULAR

mSim mNao

5,6%

Sobre a estrutura curricular e sua adequacdo diante do Ensino Médio Integral, os
profissionais responderam que sim 17 profissionais (94,4%) e que ndo 1 (um) profissional
(5,6%).

A resposta da maioria esmagadora dos profissionais, com 94,4% afirmando que a
estrutura curricular esta adequada diante do Ensino Médio Integral, sugere que eles percebem
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que o curriculo da escola onde atuam estéd alinhado com os objetivos e necessidades desse
modelo educacional. Isso pode indicar que a escola e seus professores tém trabalhado para
ajustar o curriculo de acordo com as diretrizes e demandas do Ensino Medio Integral.

A percepcao de que a estrutura curricular esta adequada é relevante, pois indica que 0s
profissionais estdo satisfeitos com a forma como o contelido é organizado e entregue aos
estudantes. I1sso pode contribuir para um ambiente de ensino mais eficaz e atraente, que atende
as expectativas do Ensino Médio Integral.

No entanto, vale mencionar que uma minoria de 5,6% dos profissionais discordou da
adequacdo da estrutura curricular. Essa divergéncia pode ser resultado de preocupacdes
especificas relacionadas ao curriculo ou a sua implementacao. Essa opinido dissidente também
deve ser considerada e investigada para garantir que possiveis desafios ou areas de melhoria
sejam identificados e abordados de forma adequada.

No geral, a maioria dos profissionais parece satisfeita com a estrutura curricular do
Ensino Meédio Integral, mas é importante continuar monitorando e avaliando o curriculo para
garantir que ele atenda de maneira eficaz aos objetivos da educacéo integral.

As respostas fornecidas pelos profissionais em justificativa a questao anterior indicam
uma variedade de percepcdes sobre a adequacdo da estrutura curricular do Ensino Médio
Integral. A maioria dos profissionais parece estar satisfeita com a estrutura curricular e acredita
que a escola estd buscando se adequar as novas tendéncias da educacéo integral. Além disso,
destacam que a escola estd cumprindo o que a lei exige e que o curriculo é coerente com as
necessidades dos alunos.

Outras respostas enfatizam que a escola se baseou nas necessidades dos estudantes e na
formacdo dos professores ao desenvolver seu curriculo. Alguns profissionais também
mencionam aspectos relacionados a infraestrutura da escola, como espacos acolhedores,
laboratdrios, acesso a internet e merenda adequada, como fatores que contribuem para a
adequacao da estrutura curricular.

No entanto, também ha algumas respostas criticas que apontam desafios, como a falta
de interesse dos alunos em permanecer em tempo integral, a necessidade de mais flexibilidade
nos componentes curriculares basicos e preocupacfes com a seguranca dos estudantes fora da
escola.

Assim, as respostas refletem a complexidade da implementacdo do Ensino Médio
Integral e as diferentes perspectivas dos profissionais sobre sua adequacdo. Essas percepcoes
variadas podem ser Uteis para diretores escolares e gestores educacionais na busca por

melhorias e ajustes continuos na estrutura curricular do Ensino Médio Integral.
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Figura 18

Gestao do Tempo Pedagdgico e Pratica Docente

GESTAO DO TEMPO PEDAGOGICO
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Os profissionais foram questionados também se a gestdo do tempo pedagdgico tem
influéncia sobre a préatica docente de um professor em uma escola de ensino integral em
compara¢do com um professor em uma escola com horario regular. Em resposta, 5 (cinco) dos
profissionais (27,8%) responderam que concordam em partes com essa afirmacéo, e 0s outros
13 entrevistados (72,2%).

As respostas dos profissionais indicam que a maioria deles percebe que a gestdo do
tempo pedagogico tem uma influéncia significativa sobre a pratica docente, especialmente em
uma escola de ensino integral. Um total de 13 entrevistados (72,2%) concordam com essa
afirmacdo, enquanto 5 (cinco) profissionais (27,8%) concordam em partes.

Esses resultados sugerem que os docentes reconhecem a importancia da gestao eficaz
do tempo pedagogico, que é fundamental para otimizar o ensino e a aprendizagem em um
ambiente de ensino integral. A gestdo do tempo pedagdgico pode afetar a organizagdo das
aulas, a implementagdo de estratégias de ensino, a criacdo de atividades diferenciadas e a
atencdo as necessidades individuais dos alunos, todos os quais sdo elementos cruciais na pratica
docente.

A percepcéo de que a gestdo do tempo é particularmente relevante em escolas de ensino
integral pode estar relacionada ao aumento da carga horaria e a necessidade de planejar
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efetivamente para abordar as multiplas dimensdes da formacdo integral dos alunos. Essa
consciéncia por parte dos docentes pode ser util na formulacdo de estratégias de
desenvolvimento profissional e na promocdo de melhores praticas de gestdo do tempo
pedagogico em escolas de ensino integral.

Para E2 “Na integral o tempo ¢ exigéncia das aulas atividades abrem espago para
melhor inferéncia da gestdo." (Entrevista, E2, 2023). Essa resposta destaca que o tempo
adicional na escola, embora exigente, oferece espaco para uma gestdo pedagogica mais eficaz.
Os professores podem se envolver em atividades além das aulas regulares para melhorar o
processo de ensino-aprendizagem.

Na compreenséo de E4 "Muitas vezes o professor da escola de ensino integral ndo tem
tempo suficiente para preparagédo das aulas, muitos componentes curriculares diferentes, isso
prejudica sim um pouco a pratica docente."” (Entrevista, E4, 2023). Esta resposta reconhece que
a gestdo do tempo pode ser desafiadora, especialmente quando os professores precisam lidar
com varios componentes curriculares. Isso pode afetar a qualidade da pratica docente.

A resposta de E17 diz que "Mais tempo Vocé consegue avancar mais o conteudo"
(Entrevista, E17, 2023). Essa resposta sugere que um dos principais beneficios de ter um tempo
pedagdgico prolongado, como é o caso das escolas de ensino integral, é a capacidade de cobrir
um conteudo curricular mais extenso e aprofundado. O professor esta indicando que ter mais
horas de aula disponiveis ao longo do dia ou da semana permite que eles se aprofundem em
topicos especificos, abordem conceitos de forma mais detalhada e oferecam aos alunos uma
compreensdo mais completa do conteudo académico.

Isso pode ser particularmente relevante em disciplinas que exigem uma base sélida de
conhecimento ou em areas do curriculo que sdo mais abrangentes. Ter mais tempo disponivel
para 0 ensino também pode facilitar a exploracdo de atividades praticas, discussdes em
profundidade e projetos de pesquisa, tornando o aprendizado mais significativo e envolvente
para os alunos.

Portanto, essa resposta destaca a percepcao de que, em um ambiente de ensino integral
com mais tempo a disposicao, os professores tém a oportunidade de avancgar de maneira mais
eficaz no conteldo curricular, proporcionando uma educagdo mais rica e abrangente para seus
alunos.

As respostas dos professores sobre como a gestdo do tempo pedagdgico afeta a pratica
docente em escolas de ensino integral séo variadas e oferecem insights importantes. Muitos
professores veem o tempo adicional na escola como uma oportunidade valiosa para

desenvolver um trabalho pedagdgico mais completo, permitindo uma abordagem mais
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abrangente em relacdo ao ensino e aprendizado. Eles enfatizam a importancia de construir lagos
empaticos com os alunos e colaborar com colegas para melhorar a qualidade do ensino. Além
disso, o tempo extra é visto como uma vantagem para estudos e preparacdo de aulas mais
detalhadas.

No entanto, também existem preocupacfes legitimas entre os professores. Alguns
mencionam que a gestdo do tempo pode ser desafiadora, especialmente quando lidam com
varios componentes curriculares, o que pode afetar negativamente a préatica docente. A falta de
formacdo adequada para lidar com curriculos complexos é uma preocupagdo expressa por
alguns professores. Além disso, a carga de trabalho adicional e a falta de tempo livre séo
questBes levantadas, destacando a importancia de encontrar um equilibrio saudavel entre o
trabalho e a vida pessoal.

E evidente que a eficiéncia na gestdo escolar desempenha um papel crucial na forma
como os professores percebem o impacto do tempo pedagdgico nas escolas de ensino integral.
A organizagdo eficaz e o apoio da administragdo podem fazer a diferenga na maneira como 0s
professores conseguem lidar com as demandas adicionais de tempo. Em resumo, as respostas
dos professores refletem uma compreensdo complexa dos desafios e beneficios associados ao
tempo pedagdgico nas escolas de ensino integral, enfatizando a necessidade de uma abordagem
equilibrada e um ambiente de trabalho favoravel.

Com base nas respostas coletadas nesta secdo, fica evidente que os professores que
atuam em escolas de Ensino Médio Integral tém uma compreensdo sélida das caracteristicas e
desafios desse ambiente educacional. A maioria dos entrevistados reconhece a diferenciacao
entre escolas regulares e escolas de ensino integral, enfatizando que o ultimo busca uma
formacdo mais completa e integrada dos alunos, indo além do aspecto puramente académico.

Em relacdo a estrutura curricular, a maioria dos professores esta ciente de como ela €
organizada nas escolas de ensino integral de suas respectivas instituicbes. No entanto, também
destaca desafios, como a necessidade de lidar com mdltiplos componentes curriculares e a
demanda por mais tempo de planejamento e preparagao.

A flexibilidade na construcdo do curriculo do Ensino Médio Integral é vista com alguma
cautela, ja que alguns professores acreditam que essa flexibilidade pode ser benéfica, enquanto
outros tém dividas ou preocupacdes.

Além disso, os professores enfatizam a importancia da gestdo do tempo pedagogico em
escolas de ensino integral. Embora muitos vejam isso como uma oportunidade para um trabalho
mais completo e uma compreensdo mais profunda dos alunos, também mencionam o desafio

de equilibrar as demandas adicionais de tempo.
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Em resumo, as respostas indicam uma compreensdo solida da dindmica das escolas de
Ensino Médio Integral e destacam a necessidade de adaptacdo, flexibilidade e planejamento
eficiente para atender as demandas desse ambiente educacional. Essas informacdes sdo cruciais
para uma compreensdo mais profunda dos desafios e oportunidades enfrentados pelos
professores nesse contexto, contribuindo para uma reflexdo sobre as préticas docentes e a

melhoria continua do ensino integral no Brasil.

3.1.4 Percurso formativo do professor na escola de Ensino Médio Integral

Na secdo 4, intitulada "Percurso Formativo dos Professores nas Escolas de Ensino
Médio Integral”, os dados foram analisados com foco no percurso formativo dos professores
que atuavam nesse contexto educacional especifico. Nessa secdo, os desafios e as experiéncias
dos docentes ao buscarem aprimorar suas habilidades, conhecimentos e competéncias para
atender as demandas do Ensino Médio Integral foram examinados.

Os relatos dos professores forneceram insights importantes sobre as praticas de
formacdo e desenvolvimento profissional oferecidas nas escolas de Ensino Médio Integral e
seu impacto na qualidade da educacgédo oferecida aos alunos. Essa secdo tambem explorou a
percepcdo dos professores sobre a eficacia das estratégias de formacgdo e os beneficios
percebidos em seus percursos formativos. Ao analisar esses aspectos, foi possivel compreender
como a formacéo de professores se alinhava com as necessidades especificas desse contexto

educacional e como isso contribuia para a exceléncia no Ensino Médio Integral.

Figura 19

Formacdo Académica dos Docentes

FORMACAO ACADEMICA
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Os docentes foram primeiramente questionados nessa secdo se a sua formagéo
académica incluiu orientagGes sobre como promover a autonomia e a responsabilidade dos
alunos no processo de aprendizagem integral, bem como lidar com a diversidade de habilidades
e estilos de aprendizagem. Como resposta, 10 docentes responderam que nao (55,6%) e 0s
outros 8 (oito) profissionais alegaram que sim (44,4%).

Os dados desta secdo revelam uma diviséo significativa entre os professores em relagéo
a preparacao recebida em sua formacdo académica. Enquanto 44,4% dos docentes afirmaram
ter recebido orientagfes sobre como promover a autonomia e a responsabilidade dos alunos no
processo de aprendizagem integral, bem como lidar com a diversidade de habilidades e estilos
de aprendizagem, a maioria, 55,6%, indicou que ndo receberam essa preparagéo.

Essa disparidade sugere que uma parcela consideravel dos professores pode se sentir
despreparada para lidar com os desafios especificos do Ensino Médio Integral, como promover
a autonomia dos alunos e atender as diferentes necessidades de aprendizagem. Isso pode ter
implicacdes na eficicia das praticas pedagdgicas e no apoio aos alunos, uma vez que a
formacdo inicial dos professores desempenha um papel crucial em sua capacidade de atender
as demandas da educagdo em tempo integral.

Portanto, esses resultados destacam a necessidade de programas de formacgédo e
desenvolvimento profissional continuo para os docentes que atuam no Ensino Médio Integral,
a fim de capacita-los a enfrentar os desafios especificos desse contexto educacional e promover

uma aprendizagem integral de qualidade para os alunos.

Figura 20

Suporte e/ou Formacao em Temas Especificos

FORMACAO ESPECIFICA

mSim mNio
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Quando questionados se existe algum tipo de suporte ou formacgao em temas especificos
que é oferecido aos professores que atuam no Ensino Médio Integral, 5 (cinco) profissionais
(27,8%) afirmaram que ndo enquanto 13 docentes (72,2%) disseram que sim.

A analise dessa questdo indica que a maioria dos professores que atuam no Ensino
Médio Integral (72,2%) afirmam ter acesso a algum tipo de suporte ou formacdo em temas
especificos. Isso é um aspecto positivo, pois demonstra que as instituicdes de ensino estdo
cientes da importancia de oferecer apoio adicional aos educadores que trabalham em um
ambiente educacional mais exigente, como o Ensino Médio Integral.

No entanto, é importante notar que ainda existe uma parcela significativa (27,8%) de
professores que relataram ndo receber esse suporte ou formacdo especifica. 1sso pode ser um
ponto de preocupacdo, uma vez que a formacdo adequada e o apoio continuo sdo essenciais
para 0 sucesso dos professores nesse contexto. A falta de suporte adequado pode afetar
negativamente a qualidade do ensino e a capacidade dos docentes de atender as necessidades
dos alunos.

Portanto, esses resultados sugerem que as instituicdes de ensino podem precisar revisar
e aprimorar suas estratégias de apoio e formacao para os professores do Ensino Médio Integral,
garantindo que todos os educadores tenham acesso as ferramentas e recursos necessarios para
oferecer uma educacdo de alta qualidade nesse ambiente especifico. Isso pode incluir
programas de desenvolvimento profissional, orientacdo pedagdgica e suporte técnico para
abordar os desafios especificos enfrentados pelos docentes nesse contexto educacional.

Os professores que responderam “sim” em relacdo a presenca de suporte e/ou formacéo
em temas especificos, utilizaram como principais justificativas a citacdo de alguns desses

suportes, sendo eles:

Tabela 6

Tipos de Suporte e/ou Formacéo em temas Especificos

Existem documentos e orientagdes normativas.
Formacao junto GRE e internas

Sim...material didatico e sites com elaboracdo de propostas para elaboracéo de planejamento
proposto no ano letivo

A gestdo da escola esta sempre promovendo formag6es sobre préticas pedagdgicas voltadas
para o ensino médio integral, curriculo do ensino médio integral.
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Materiais e estudos fornecidos pela SEE-PE e pela propria escola

As formag6es continuadas, bem como materiais on-line disponiveis para consulta foram
disponibilizados pela GRE e pela Secretaria de Educacédo do Estado.

Formagdo continuada.

Em alguns temas houve formacdo em temas especificos, porém ndo foram todos os
profissionais contemplados. Outras formacdes a necessidade fazem com que o docente
busque por conta e recursos proprios.

A GRE oferece formagdes, mas nunca participei
Aulas e roteiros que ajudam na pratica pedagdgica
Programas voltados para educacao

Material disponibilizado pela secretaria de educacéo: cartilha; slides; Atividades; Ementas.
Plataformas para complementar a nossa formacdo: Como o AVAMEC

Formac0Oes e materiais de apoio disponibilizados em temas especificos.

A andlise das respostas revela que, entre os professores do Ensino Médio Integral
entrevistados, a maioria (72,2%) afirma ter acesso a algum tipo de suporte ou formacao
especifica relacionada ao ambiente educacional em que atuam. Os docentes citaram diversas
fontes de suporte e formacgdo, indicando que as instituicdes educacionais e as instancias
governamentais estdo investindo em recursos para apoiar o desenvolvimento profissional
desses professores.

Algumas das fontes de suporte mencionadas incluem documentos e orientacGes
normativas, formacgdes promovidas pela GRE (Geréncia Regional de Educacéo) e pela propria
escola, materiais didaticos, sites com propostas de planejamento, programas voltados para a
educacdo e materiais disponibilizados pela Secretaria de Educacao do Estado.

Esses resultados indicam um esforco significativo para fornecer suporte e formacéo aos
professores do Ensino Médio Integral, o que é fundamental para o sucesso desse modelo
educacional. No entanto, é importante notar que alguns professores mencionaram que nem
todos os profissionais sdo contemplados com essas formacbes especificas, sugerindo a
necessidade de maior equidade no acesso a esses recursos.

Além disso, a resposta que menciona a busca por formacao por conta prépria e recursos
proprios sugere gque alguns docentes estdo comprometidos em aprimorar suas habilidades,
mesmo que ndo tenham acesso direto a formagdes continuadas institucionais. Isso demonstra a

dedicacgéo desses professores ao seu desenvolvimento profissional.
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Em resumo, as respostas indicam que o suporte e a formacéo especifica sdo oferecidos
aos professores do Ensino Médio Integral, mas h& espaco para melhorias na distribuicdo
equitativa desses recursos e na promoc¢do de uma formacédo sistematica abrangente para todos

0s educadores nesse contexto educacional.

Figura 21
A formacao para os Professores no Ensino Médio Integral, ofertada pela Secretaria de
Educacéo do Estado

AVALIACAO DAS FORMACOES DOCENTES

mPéssimo mRegular mBom Otimo

No tocante a como os profissionais avaliam a formacao para os professores no Ensino
Médio Integral, ofertada pela Secretaria de Educacdo do Estado, 8 (oito) entrevistados (44,4%)
responderam que avaliam essa iniciativa como regular, 9 (nove) profissionais (50%) avaliam
essa experiéncia como boa e 1 (uma) profissional (5,6%) classificou essa iniciativa como 6tima,
conforme pode-se observar na figura:

Observando de forma mais ampla os dados, a entrevista com os profissionais mostra
que a maioria destes (50%) avalia a formacao oferecida pela Secretaria de Educacédo do Estado
para os professores do Ensino Médio Integral como boa. Além disso, 44,4% dos entrevistados
consideram essa formagdo como regular, enquanto apenas 5,6% a classificam como étima.

Essa distribuicdo de respostas indica que a formacdo oferecida pela Secretaria de
Educacdo do Estado é percebida de maneira relativamente positiva pelos professores do Ensino
Médio Integral, uma vez que a maioria a considera boa. No entanto, a presenca significativa de
avaliagbes como "regular" sugere que ainda ha espago para melhorias nessa formagdo, de

acordo com a percepgéo dos docentes.



105

E importante ressaltar que a qualidade da formacdo oferecida aos professores
desempenha um papel fundamental na eficacia do Ensino Médio Integral. Portanto, os
resultados destacam a importancia de continuar aprimorando esses programas de formacao,
considerando as necessidades e feedbacks dos professores para garantir que eles estejam
adequadamente preparados para o0 ambiente educacional integral e para promoverem o melhor
aprendizado possivel para os alunos.

Figura 22

A formacao para os Professores no Ensino Médio Integral, ofertada pela escola

AVALIACAO DAS FORMACOES DOCENTES

mPéssimo mRegular mBom mOtimo

De maneira mais especifica, os profissionais entrevistados foram questionados sobre
como avaliam a formacéo docente que vem sendo estabelecida na escola em que lecionam.
Como resultado, 5 (cinco) desses profissionais (27,8%) avaliam essa formacdo como regular,
10 pessoas demarcaram essa formacdo como boa (55,6%) e as outras 3 (trés) pessoas
entrevistadas (16,7%) consideram a formacdo docente experienciada na escola que lecionam
como Otima. Para melhor ilustrar esses dados.

Os dados coletados revelam que a maioria dos profissionais entrevistados (55,6%)
avalia a formacdo docente estabelecida na escola em que lecionam como boa. Além disso,
16,7% dos entrevistados consideram essa formacdo como 6tima, e 27,8% a classificam como
regular.

Essa distribuicdo de respostas indica que a formacdo docente oferecida pela escola é

predominantemente vista de maneira positiva, com uma parcela significativa dos professores a
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considerando boa. A presenca de avaliagdes como "6tima" também é relevante, indicando que
alguns profissionais estdo bastante satisfeitos com a formacgéo oferecida pela instituicdo.

No entanto, a presenca de avaliacbes como "regular” sugere que ainda ha espaco para
melhorias na formagio docente da escola, de acordo com a percepgdo de alguns docentes. E
importante que a escola continue aprimorando seus programas de formacdo para atender as
necessidades e expectativas de todos os professores, buscando proporcionar um ambiente de
aprendizado continuo e eficaz.

Essa analise reflete a importancia da formagcdo docente como um componente
fundamental para o sucesso do Ensino Médio Integral, uma vez que os professores
desempenham um papel crucial na promocdo de uma educacdo de qualidade e no
desenvolvimento integral dos alunos. Portanto, a avaliagdo positiva da formacdo docente € um

indicativo positivo, mas a busca constante por melhorias deve continuar.

Figura 23
Importancia da Busca de Formacéo Continuada para o seu Proprio Desenvolvimento
Profissional

IMPORTANCIA DA FORMACAO CONTINUADA
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Por unanimidade, a formag&o continuada para os docentes € vista como importante para
o0 proprio desenvolvimento profissional. Dos 18 entrevistados (100%), todos responderam que
sim, concordando com a afirmag&o da importéncia da busca de formacao continuada para o seu

proprio desenvolvimento profissional, conforme observa-se na figura:
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A concordéncia unanime sugere que os professores reconhecem a necessidade de se
manterem atualizados em relacdo as praticas pedagdgicas, métodos de ensino, abordagens
educacionais e outras areas relevantes para a educacdo. Esse dado coletado demonstra um
compromisso coletivo com o aprimoramento constante de suas habilidades e conhecimentos,
0 que pode impactar positivamente a qualidade da educacao oferecida aos alunos.

A formagéo continuada desempenha um papel crucial na capacitagdo dos professores
para enfrentar os desafios em constante evolu¢cdo do ambiente educacional. Portanto, a
disposicéo dos docentes em buscar oportunidades de formacdo demonstra um compromisso
s6lido com a qualidade do ensino e o desenvolvimento integral dos estudantes.

Nessa dimensdo, essa andlise enfatiza a importancia de apoiar e promover iniciativas
de formacdo continuada para os professores, reconhecendo que essa busca por aprendizado
continuo € fundamental para o sucesso da educagdo, especialmente em contextos como o
Ensino Medio Integral, onde se espera uma abordagem mais abrangente e integrada no
processo educacional.

Os entrevistados foram questionados se 0s mesmos concordavam que a formacao
continuada € essencial para acompanhar as mudancas nas abordagens pedagogicas. Os
resultados mostram um quantitativo de 17 profissionais (94,4%) que acreditam nessa afirmacéo

e 1 (um) professor (5,6%) que concorda em partes com a afirmacao:
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Figura 24

A formagdo Continuada para Acompanhar as Mudancas nas Abordagens Pedagogicas

FORMACAO CONTINUADA E ACOMPANHAMENTO
DAS INOVACOES PEDAGOGICAS
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Dessa forma, a analise dos dados indica que a grande maioria dos entrevistados,
representados por 94,4% dos profissionais, concorda que a formacdo continuada é essencial
para acompanhar as mudancas nas abordagens pedagdgicas. Esse alto grau de concordancia
reflete a compreensdo generalizada entre os docentes de que a educacdo € um campo em
constante evolucao, e, portanto, a formacdo continua é fundamental para se manter atualizado
e eficaz como educador.

Apenas 5,6% dos entrevistados concordam em partes com essa afirmacdo, o que pode
indicar que esse professor reconhece a importancia da formacao continuada, mas talvez tenha
algumas ressalvas ou preocupacdes especificas relacionadas a implementacdo ou eficacia
desses programas.

Essa alta concordancia com a importancia da formagdo continuada alinha-se com as
melhores préticas em educacdo, uma vez que as abordagens pedagogicas estdo em constante
transformagdo devido as mudangas nas necessidades dos alunos, avangos na tecnologia
educacional, novas pesquisas em aprendizado e outros fatores. Portanto, os docentes
reconhecem a necessidade de adquirir novos conhecimentos e habilidades, bem como de
adaptar suas praticas pedagdgicas para atender as demandas do ambiente educacional em

constante mudanga.
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Em linhas gerais, essa andlise destaca a importancia que os professores atribuem a
formacdo continuada como uma ferramenta vital para seu proprio desenvolvimento
profissional e para a melhoria da qualidade da educacéo que oferecem aos alunos. A formacéo
continuada desempenha um papel crucial na preparacdo dos educadores para enfrentar os
desafios e oportunidades que surgem na educagdo contemporanea.

Figura 25
As formagdes Continuadas e as Abordagens Préaticas e Exemplos Relacionados ao Ambiente

da Escola Integral

FORMACAO CONTINUADA E EDUCACAO
INTEGRAL

mSim mNdo mEm parte =

Quando indagados sobre as formacdes continuadas que os profissionais ja participaram,
11 destes (61,1%) alegaram que as abordagens praticas e exemplos relacionados ao ambiente
da escola integral foram incluidos em partes, enquanto os demais 7 (sete) profissionais (38,9%)
afirmaram que sim, confirmando que esses processos foram incluidos nas formacdes
vivenciadas pelos profissionais.

A maior parcela dos professores entrevistados, correspondendo a 61,1% deles,
participou de formagfes continuadas em que as abordagens préticas e exemplos relacionados
ao ambiente da escola integral foram incluidos em partes, sugerindo que essas formagdes
podem ter abordado tdépicos relacionados ao ensino em tempo integral, mas ndo de forma

abrangente e integrada. Os profissionais podem ter recebido informacgdes parciais ou limitadas
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sobre como aplicar efetivamente as abordagens pedagdgicas especificas a realidade da escola
de Ensino Médio Integral.

Por outro lado, 38,9% dos entrevistados afirmaram que as abordagens préticas e
exemplos relacionados ao ambiente da escola integral foram totalmente incluidos nas
formagOes que participaram. Esses dados indicam que uma parcela significativa dos
professores teve acesso a formagdes mais abrangentes e completas que consideraram a
realidade e as necessidades especificas da escola de Ensino Médio Integral. Neste sentido, essas
formacdes provavelmente forneceram aos professores um conjunto mais sdlido de ferramentas
e conhecimentos para atuar eficazmente nesse ambiente.

A partir dessa analise, fica evidente que, embora muitos professores tenham tido algum
tipo de formacdo continuada relacionada ao ambiente da escola integral, ainda ha uma
diferenca na extensao e na qualidade dessas formacdes. Aqueles que receberam uma formacéo
mais completa provavelmente estdo mais bem preparados para lidar com os desafios
especificos do Ensino Médio Integral, enquanto aqueles que tiveram apenas abordagens
parciais podem enfrentar limitagcbes em suas praticas pedagogicas.

Dessa maneira, os dados coletados ressaltam a importancia de garantir que as formacdes
continuadas oferecidas aos professores sejam abrangentes e relevantes para as demandas da
educacdo em tempo integral, a fim de prepara-los adequadamente para atender as necessidades

dos alunos e promover o sucesso educacional em ambientes escolares diversos.

Figura 26

Formacdo Continuada e Aprimoramento das Praticas de Ensino na Escola Integral

FORMACAO CONTINUADA E PRATICA DOCENTE

mSim mN&o mEm parte
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Seguindo para a finalizacdo dos questionamentos na presente secdo, os profissionais
foram questionados se os mesmos consideravam que as formagdes continuadas ja ofertadas,
ajudaram a aprimorar suas préaticas de ensino na escola integral, 9 (nove) profissionais (50%)
responderam que sim e os outros 9 (nove) profissionais (50%) responderam que concordam
em partes com a afirmacao.

Metade dos profissionais, ou seja, 50%, concordam que as formacdes continuadas ja
ofertadas foram eficazes em ajudé-los a aprimorar suas préaticas de ensino na escola integral.
Isso indica que essas formacgdes tiveram um impacto positivo na maneira como esses
professores abordam o ensino em um ambiente de Ensino Médio Integral. Eles provavelmente
adquiriram novos conhecimentos, estratégias e abordagens que os capacitam a enfrentar os
desafios especificos desse contexto educacional.

Por outro lado, a outra metade dos profissionais, também 50%, concorda apenas
parcialmente que as formagdes continuadas foram eficazes. Esse dado sugere que, embora
tenham obtido algum beneficio com as formacdes, eles podem ter encontrado limitacdes ou
aspectos que ndo atenderam completamente as suas necessidades ou as demandas da escola de
Ensino Médio Integral. Isso pode indicar a necessidade de ajustar ou melhorar as futuras
formacdes para torna-las mais alinhadas as expectativas e necessidades dos professores.

No geral, esses dados mostram que, embora as formacOes continuadas tenham
desempenhado um papel importante no desenvolvimento profissional dos professores na escola
integral, ainda ha espaco para aprimoramento. A eficacia das formacdes pode variar de acordo
com a qualidade, relevancia e adequacéo das abordagens pedagdgicas as realidades especificas
do Ensino Médio Integral. Portanto, € fundamental que as instituicGes educacionais continuem
a avaliar e ajustar suas ofertas de formacao para atender de forma mais eficaz as necessidades
dos docentes e, consequentemente, dos alunos nesse contexto.

Para tornar o Ensino Médio integral mais atrativo, os profissionais entrevistados

sugerem que:

Tabela 7

Para um Ensino Médio Integral mais Atrativo

ENTREVISTADO(A) RESPOSTA
El Que o seu desenvolvimento e instrumentaliza¢do seja pautado na
participacdo da comunidade escolar.



E2

E3

E4

ES5

E6

E7

E8
E9

E10

Ell

E12

E13
El4

E15

E16
El7

E18
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Diminuicado do namero de eletivas por ano e o aumento da carga
horaria das disciplinas basicas como historia, sociologia, filosofia
e artes.

Aulas de aspecto ludico e escuta ativa de equipe para inseri-los na
atencdo psicolégica

Melhorar a infraestrutura pedagdgica, investindo na formacéo
continuada dos professores.

A inclusdo de mais projetos.

Dinamizar mais o aproveitamento de tempo e dos espagos das
escolas de acordo com o curriculo vivenciado e com os itinerarios
formativos oferecido nas escolas

Mais investimento em esportes, equipamentos esportivos,
melhoria dos laboratérios. Conversas com ex-alunos que tiveram
sucesso em suas vidas a partir do ensino integral.

Nenhuma

Ofertar o sistema semi-integral, isto seria uma formacéo
compensatéria entre tempo e tentar chegar a educacédo integral
sem imposicoes.

Nenhuma.

Criar estratégias para o periodo da tarde. Aulas praticas, oficinas
e o tempo do almogo maior.

FormacOes especificas para docentes e demais profissionais
impdem a estrutura educacional, melhor estrutura fisica para
atender ao fato de seus sujeitos passarem o dia no espaco escolar,
melhoria na oferta de recursos metodolégicos.

Modificacdes no curriculo

Que tivesse mais aulas das disciplinas basicas e que fosse
repensado o tempo que o aluno tem que ficar na escola.
Diversificar o curriculo com préaticas menos cansativas no horario
da tarde

Mais aulas praticas principalmente a tarde

Metodologias ativas e promover mais reuniées com a familia dos
alunos.

Desenvolver atividades ludicas.

A analise das respostas dos profissionais sobre como tornar o Ensino Médio Integral

mais atrativo revela uma variedade de sugestdes e ideias. Essas sugestes sdo fundamentais

para melhorar o ambiente educacional e tornar a escola mais envolvente e eficaz para os alunos.

Alguns entrevistados destacaram a importancia de envolver a comunidade escolar no

desenvolvimento e na instrumentalizacdo do Ensino Médio Integral. 1sso sugere que a

participacdo ativa dos pais, alunos e funcionarios da escola pode contribuir para um ambiente

mais atraente e inclusivo.

Outra sugestdo comum foi a revisdo do curriculo, incluindo a diminui¢do do namero de

eletivas e o aumento da carga horaria de disciplinas basicas como Histdria, Sociologia,
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Filosofia e Artes. Essa revisdo pode ajudar a garantir que os alunos recebam uma base sélida
de conhecimento em &reas essenciais.

Além disso, a necessidade de aulas com aspecto lidico e maior atencdo a satde mental
dos alunos foi mencionada. A escuta ativa da equipe escolar para abordar questdes psicolégicas
também foi destacada como uma maneira de tornar o ambiente mais acolhedor.

A melhoria da infraestrutura pedagdgica e o investimento na formagdo continuada dos
professores foram apontados como fatores importantes para tornar o Ensino Médio Integral
mais atrativo. Projetos, atividades esportivas, equipamentos e laboratorios melhores também
foram sugeridos como formas de enriquecer a experiéncia dos alunos.

Outras sugestdes incluiram modificagdes no curriculo para torna-lo mais envolvente e
relevante, estratégias especificas para o periodo da tarde, como aulas préticas e oficinas, e a
oferta de um sistema semi-integral como uma formagao compensatoria. Metodologias ativas e
0 envolvimento dos pais tambem foram mencionados como maneiras de tornar o ensino mais
dindmico e envolvente.

A diversidade de ideias reflete 0 compromisso dos professores em criar um ambiente
educacional mais enriquecedor e envolvente para seus alunos, considerando as diversas
dimensdes da educacdo integral. Essas sugestbes podem servir como pontos de partida para
aprimorar 0 Ensino Médio Integral e torna-lo mais atraente e eficaz.

Dessa maneira, a presente secdo da pesquisa abordou o percurso formativo dos
professores que atuam no Ensino Médio Integral, fornecendo reflexdes sobre a formacéo, as
experiéncias e as perspectivas desses profissionais. A analise dos dados revelou uma série de
aspectos importantes que merecem destaque.

Em relacdo a formacdo académica, constatou-se que uma parcela significativa dos
professores ndo recebeu orientagdes sobre como promover a autonomia e a responsabilidade
dos alunos no processo de aprendizagem integral, bem como lidar com a diversidade de
habilidades e estilos de aprendizagem. Essa lacuna na formacao inicial pode afetar a preparacéo
dos professores para 0s desafios especificos do Ensino Médio Integral.

Por outro lado, a pesquisa evidenciou que a maioria dos professores recebeu algum tipo
de suporte ou formacdo em temas especificos relacionados ao Ensino Médio Integral. Esse
suporte inclui materiais didaticos, formacdes oferecidas pela Secretaria de Educacdo do Estado
e outras iniciativas que visam capacitar os docentes para atender as demandas dessa modalidade
de ensino.

Além disso, os dados revelaram que os professores valorizam a formagéo continuada e

a consideram essencial para o seu desenvolvimento profissional. Eles reconhecem a
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importancia de se manterem atualizados e de adquirirem novas habilidades pedagogicas para
acompanhar as mudangas nas abordagens pedagdgicas.

Quanto as formacdes continuadas oferecidas, a maioria dos professores avaliou
positivamente as iniciativas da Secretaria de Educacdo do Estado. Essas formagdes foram
consideradas boas ou étimas por uma parcela significativa dos entrevistados, o que indica que
elas tém contribuido para o aprimoramento das préaticas de ensino no Ensino Médio Integral.

Por fim, as sugestbes dos professores para tornar o EMI mais atrativo séo diversas e
abrangem desde revisdes no curriculo até investimentos em infraestrutura, esportes e projetos.
Essas sugestOes refletem o compromisso dos professores em criar um ambiente educacional
mais enriquecedor e envolvente para seus alunos.

Em suma, a andlise da presente secdo destaca a importancia da formacao continua dos
professores que atuam nesse modelo educacional e a necessidade de aprimorar a preparacao
inicial para essa modalidade de ensino. Além disso, as sugestdes dos professores oferecem
pistas valiosas para o aperfeicoamento do Ensino Médio Integral, visando proporcionar uma
educacdo de qualidade e mais atrativa para os estudantes.

Na experiéncia do Ensino Médio Integral, E4 considera que “Deveria existir mais
tempo para producao cultural, artistica, cientifica e esportiva. Adolescentes precisam produzir,
instigar ao aprender fazendo e produzindo afeto e emogdes.” (Entrevista, E4, 2023). A
observacdo de E4 sobre a experiéncia do Ensino Medio Integral destaca uma importante
perspectiva no contexto educacional. E4 argumenta que o tempo dedicado a producdo cultural,
artistica, cientifica e esportiva deve ser ampliado. Essa visao reflete a compreensao de que 0s
adolescentes ndo apenas aprendem por meio da absorcdo passiva do conhecimento, mas
também por meio da experiéncia pratica e da expressdo criativa.

Para E7 “Por uma sequéncia de fatores, muitas vezes ndo se consegue aplicar o que se
normatiza nos documentos oficiais. A proposta, em muitos de seus aspectos, é interessante e
pertinente, mas carece reformulagdes e maiores investimentos, financeiros e estratégicos.”
(Entrevista, E7, 2023). observacao de E7 sobre o Ensino Médio Integral ressalta uma questéo
critica na implementacdo de politicas educacionais. E7 aponta que, apesar das diretrizes e
normativas contidas nos documentos oficiais, muitas vezes, essas politicas ndo conseguem ser
aplicadas integralmente nas escolas. Isso pode ocorrer por diversos fatores, incluindo restrices
financeiras, falta de recursos estratégicos e desafios praticos na implementacéo.

As respostas de E4 e E7 tém relevancia direta para a formagdo docente no contexto do
Ensino Médio Integral, destacando desafios e consideragdes cruciais para os professores que

atuam nesse ambiente. Vamos relacionar essas respostas com a formacéo docente.
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A observacdo de E4, que sugere a necessidade de mais tempo para atividades que
envolvem producdo cultural, artistica, cientifica e esportiva, destaca a importancia de uma
formacéo docente que va além do ensino tradicional. Os professores que atuam em escolas de
Ensino Médio Integral muitas vezes precisam Se preparar para orientar projetos
interdisciplinares e extracurriculares que promovam a criatividade, a pesquisa, a inovagao e o
desenvolvimento de habilidades socioemocionais. Portanto, a formag&o docente deve incluir
estratégias pedagdgicas que capacitem os professores a liderar e apoiar 0s alunos nesse tipo de
atividade, além de promover sua prépria criatividade e desenvolvimento pessoal.

A resposta de E7 destaca os desafios praticos e a necessidade de reformulacdes e
investimentos financeiros no Ensino Médio Integral. Para os professores, isso implica que a
formacdo docente deve abordar questdes mais amplas relacionadas a gestdo escolar, politica
educacional e estratégias de implementacdo. Os professores precisam estar preparados para
lidar com questdes como infraestrutura escolar, falta de recursos, planejamento curricular e
envolvimento da comunidade. Portanto, a formagdo docente deve incluir elementos que
desenvolvam habilidades de lideranca, gestdo de recursos para que 0s professores possam
contribuir ativamente na superacdo desses desafios e na melhoria do Ensino Médio Integral.

Em suma, tanto a resposta de E4 quanto a de E7 destacam a importancia de uma
formacdo docente abrangente e adaptada as necessidades especificas do Ensino Médio Integral.
Isso inclui o desenvolvimento de competéncias pedagogicas, interdisciplinares, de gestéo, alem
da capacitacdo para envolver os alunos em experiéncias educacionais mais ricas e diversas.
Essa formacdo deve preparar os professores para enfrentar desafios praticos e contribuir para
0 aprimoramento do sistema de ensino como um todo.

Desse modo, na analise de dados realizada com base nos objetivos da presente pesquisa
de dissertacao, é possivel chegar a algumas conclusfes importantes sobre o percurso formativo
dos professores na escola de Ensino Médio Integral, bem como sobre os limites e possibilidades
que enfrentam em sua pratica profissional dentro dessa rotina de educacédo integral, aléem de
suas abordagens em relacdo as politicas publicas da legislacdo vigente relacionados com a
formacdo docente inicial e continuada.

Os professores que atuam no Ensino Médio Integral tém uma variedade de experiéncias
e formacdes académicas que contribuem para enriquecer o ambiente educacional. A formacéo
inicial e continuada desempenha um papel crucial na preparacdao dos professores para atender
as demandas especificas desse contexto, como a integracdo de disciplinas, a promocéo da

interdisciplinaridade e o desenvolvimento de projetos pedagdgicos mais amplos.
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Os dados revelaram que, apesar de muitos professores reconhecerem a importéancia da
formacdo continuada e acreditarem que ela € essencial para acompanhar as mudancas nas
abordagens pedagdgicas, ainda ha desafios significativos. Alguns professores relataram a falta
de orientacdo sobre como promover a autonomia dos alunos e lidar com a diversidade de
habilidades e estilos de aprendizagem, apontando para a necessidade de melhorias na formagéo
docente nesses aspectos.

As respostas dos professores mostraram que eles reconhecem a importancia das
politicas publicas da legislacdo vigente no contexto da escola de Ensino Médio Integral. No
entanto, também destacaram desafios na implementacao dessas politicas, como a necessidade
de mais investimentos financeiros e estratégicos, além de reformulagcdes para melhor atender
as necessidades dos alunos e da comunidade escolar.

Neste sentido, a analise dos dados demonstra que a formacdo docente desempenha um
papel fundamental na capacitacdo dos professores para atuar no Ensino Médio Integral, mas
ainda h& espago para melhorias nesse processo. Os desafios relacionados a promocdo da
autonomia dos alunos, a diversidade de habilidades e a implementacdo de politicas publicas
destacam areas que exigem atencdo continua por parte das autoridades educacionais e das
instituicOes de ensino. O dialogo entre os professores, as escolas e os formuladores de politicas
sdo essenciais para enfrentar esses desafios e promover uma educagéo integral de qualidade
para os alunos.

Conforme fundamenta Santiago e Batista Neto (2011, p. 3) “A formagao de professores
é uma atividade eminentemente humana, inscrita no campo da educa¢do como uma categoria
tedrica, uma area de pesquisa, conteudo da politica educacional e uma pratica pedagogica™.
Neste sentido, a formacdo de professores € mais do que uma mera preparacéo técnica, € uma
atividade profundamente enraizada na esfera da educacdo e engloba diversas dimensdes
complexas.

A compreensdo da formacdo de professores como uma atividade intrinsecamente
humana e sua insercdo no amplo campo da educacéo fornece uma estrutura conceitual valiosa
para interpretar os dados coletados nesta pesquisa. A analise dos dados foi conduzida com base
na premissa de que a formacao de professores € um processo complexo e multifacetado, que
abrange diversas dimensfes que afetam a préatica pedagdgica e, por conseguinte, 0 ensino nas
escolas de Ensino Médio Integral.

Dessa maneira, os dados coletados revelam que é possivel identificar conexdes
profundas entre as experiéncias dos professores na formagdo docente e suas préticas no

contexto do Ensino Médio Integral. A partir dos dizeres dos profissionais, pode-se entender
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que a formacédo docente dos professores € diversificada em termos de areas de conhecimento e
experiéncias. Essa diversidade enriquece o ambiente educacional e permite que os professores
abordem quest@es interdisciplinares, essenciais para o sucesso do Ensino Médio Integral.

Para Novoa (2017, p. 1106) “¢ fundamental construir um novo lugar institucional, que
traga a profissdo para dentro das instituicdes de formagao”. Assim, o desenvolvimento de um
novo lugar institucional também pode incluir a promocao de parcerias e colaboragdes entre as
instituicdes de formacdo de professores, as escolas de Ensino Médio Integral e as autoridades
educacionais. Essa abordagem colaborativa pode ajudar a construir um ambiente de
aprendizado mais abrangente e integrado, no qual teoria e préatica estejam alinhadas de maneira
mais eficaz.

Os profissionais expressam suas percepg¢des sobre o impacto das politicas educacionais
em sua formacdo e praticas pedagogicas. Portanto, € fundamental que as politicas
governamentais estejam alinhadas com as necessidades e desafios enfrentados pelos
professores no Ensino Meédio Integral. Bem como salienta Freire (1996), a atuacdo docente é
um ato politico, que perpassa o entendimento de uma atividade de iniciativa neutra.

Além disso, a andlise dos dados mostra que a formacdo inicial e continuada dos
professores é percebida como fundamental para atender as demandas especificas do Ensino
Médio Integral, que envolvem a integracdo de disciplinas, a interdisciplinaridade e o
desenvolvimento de projetos pedagogicos mais amplos. Os professores reconhecem a
importancia de uma formacéo sélida para enfrentar os desafios inerentes a essa modalidade de
ensino e para promover uma educacdo integral de qualidade.

As politicas educacionais e a legislacdo vigente no Brasil também emergem como
elementos chave na analise dos dados. Os professores expressam suas percepcdes sobre a
influéncia dessas politicas em suas experiéncias de formacdo e em suas praticas pedagogicas.
Isso destaca a importancia de um alinhamento eficaz entre as politicas publicas, a formacéo
docente e as préaticas nas escolas de Ensino Médio Integral.

Nessa dimensdo, Novoa (2017, p. 1121) afirma que:

Tornar-se professor é transformar uma predisposicdo numa disposicdo pessoal.

Precisamos de espacos e de tempos que permitam um trabalho de autoconhecimento,

de autoconstrucdo. Precisamos de um acompanhamento, de uma reflexdo sobre a

profissdo, desde o primeiro dia de aulas na universidade, que também ajudam a

combater os fenomenos de evasdo e, mais tarde, de “desmoralizagdo” e de “mal-estar”

dos professores.
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Assim, o autor enfatiza que, para se tornar um professor e atuar com qualidade nos
processos de ensino e aprendizagem, é indispensavel que os futuros educadores tenham espacos
e tempo dedicados ao autoconhecimento e a construcdo de sua identidade profissional. 1sso
significa que os professores em formacdo precisam de oportunidades para refletir sobre suas
crencas, valores e praticas, bem como sobre como desejam se desenvolver como profissionais.

Tornar-se professor envolve uma transformacdo que vai além da aquisicdo de
conhecimento tedrico. Como salientado por Tardif (2008), ser professor € uma disposicdo
pessoal que requer autoconhecimento e autoconstrugdo. Nesse contexto, a formacgdo de
professores ndo deve ser vista como um evento isolado na universidade, mas como um processo
continuo que comega desde os primeiros dias de aula.

Os dados da pesquisa destacam a importancia da formacéo inicial e continuada na
preparacdo dos professores para os desafios da educacgéo integral, que vao desde a integragédo
de disciplinas até a implementacdo de projetos pedagdgicos mais amplos. Esse
acompanhamento e reflexao sobre a profisséo desde o inicio da jornada académica séo cruciais
para combater fendmenos como a evasédo de estudantes que pretendem se tornar professores e,
posteriormente, o mal-estar e a desmoralizacdo que alguns docentes podem enfrentar em sua
carreira.

Para construir esse novo lugar institucional na formacdo docente, as instituicoes de
ensino superior devem oferecer ambientes que estimulem o autoconhecimento, o
desenvolvimento profissional e a autoconstrucdo dos futuros professores. 1sso pode envolver a
integracdo de préticas reflexivas desde o inicio da formacédo, promovendo uma viséo holistica
da profisséo docente.

Além disso, as instituicdes de ensino e as politicas publicas devem estar atentas as
necessidades especificas dos professores que atuam no Ensino Médio Integral. Como indicado
pelos dados, esses profissionais enfrentam desafios Unicos que requerem uma formacéo
especifica e continua.

A reflexdo e o acompanhamento ao longo da jornada do professor sdo estratégias para
prevenir o mal-estar e a desmoralizacdo da profissdo docente, que podem resultar em maior
satisfacdo e retencdo de profissionais no campo da educacgdo. Essas préaticas contribuem para
um ambiente de ensino mais positivo e para o desenvolvimento profissional dos professores,
impactando positivamente a qualidade da educacao oferecida aos estudantes do Ensino Médio
Integral.

A compreensdo da formacdo de professores como uma atividade que abrange teoria,

pesquisa, politicas e praticas é fundamental para interpretar os dados coletados nesta pesquisa.
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Ela ajuda a contextualizar as experiéncias dos professores, identificar desafios e oportunidades
e fornecer insights para aprimorar a formacao de professores e, consequentemente, a qualidade
do ensino nas escolas de Ensino Médio Integral. A analise dos dados € enriquecida por essa
perspectiva mais ampla da formacéo docente.

Segundo Freire (1991, p. 43):

E preciso que falem a nds de como veem a escola, de como gostariam que ela fosse;

que nos digam algo sobre 0 que se ensina ou ndo se ensina na escola, de como se ensina.

Ninguém democratiza a escola sozinho, a partir do gabinete do secretéario.

A formagéo de professores ndo deve ser uma atividade isolada, mas um processo que
envolve dialogo constante entre os educadores, os formadores de professores, 0s gestores
escolares e outros atores educacionais. Essa interacdo permite que os futuros professores
compreendam melhor a visdo da escola e da educacdo que a sociedade deseja, ajudando a
alinhar a formagao docente com as expectativas e necessidades da comunidade.

Os envolvidos na formacao docente, incluindo os proprios futuros professores, devem
participar ativamente na discussdo sobre o que deve ser ensinado, como deve ser ensinado e
como a escola ideal deve ser. A formacéo docente ndo deve ser imposta de cima para baixo,
mas construida coletivamente com a contribuicédo de diferentes partes interessadas.

A democratizacdo da escola e da educacdo ndo pode ser realizada por um Udnico
individuo ou oOrgdo, como um secretario de educagdo. Ela requer esfor¢os coletivos e
colaborativos de toda a comunidade educacional, incluindo professores, alunos, pais, gestores
e formadores de professores. A formacgédo docente desempenha um papel crucial na promocao
dessa democratizacdo ao capacitar os professores para participarem ativamente da melhoria do
sistema educacional.

Portanto, a relacdo com a formacdo docente é que essa deve preparar 0s professores
para serem participantes ativos na construcdo de uma educacdo mais democratica, ouvindo as
diversas vozes da comunidade escolar e contribuindo para a transformacéo da escola em um
ambiente mais inclusivo e responsivo as necessidades dos alunos e da sociedade. A formacao
docente ndo deve ser vista apenas como uma preparagdo técnica, mas como um processo de
desenvolvimento profissional que capacita os professores a atuarem como agentes de mudanca

na educacéo.
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CONCLUSAO E RECOMENDACOES

Conclusdes

Apbs uma anélise abrangente dos dados coletados nesta pesquisa, foi possivel chegar a
conclusdes que langam luz sobre a relacdo entre a formacdo docente e o desempenho
profissional dos professores em uma escola de Ensino Médio Integral, como a EREM Carlos
Rios, em Arcoverde, Pernambuco, Brasil.

Primeiramente, esta dissertacdo trouxe a tona a complexidade da carreira docente,
destacando que ser professor vai além de possuir conhecimentos especializados em
determinada area. Os professores atuam em diversas frentes, combinando conhecimentos
propedéuticos e habilidades técnicas - pedagdgicas. Esses profissionais precisam se manter
atualizados e comprometidos com seu desenvolvimento profissional continuo.

Dessa maneira, apos uma anélise profunda dos dados coletados e em alinhamento com
0S objetivos tracados para esta pesquisa, entende-se que esta dissertacdo buscou compreender
as implicacdes da formacdo docente no desempenho profissional dos professores em uma
escola de ensino médio integral. Para tanto, delineou-se um caminho que envolveu a descricao
do percurso formativo dos professores, a identificacdo dos limites e possibilidades desses
profissionais em relacdo a sua formacdo académica e pratica profissional, bem como a
descricdo da pratica pedagogica desses professores em consonancia com as politicas publicas
e legislacdo educacional vigente.

A partir da realizacdo desse estudo foi possivel fornecer uma descri¢do abrangente do
percurso formativo dos professores da escola de Ensino Médio Integral EREM Carlos Rios.
Destacou-se a diversidade de suas formacdes académicas, abrangendo diversas areas do
conhecimento. A pesquisa também examinou as experiéncias praticas e a capacitacdo continua
dos professores, evidenciando como a formacdo inicial e continuada desempenha um papel
importante na preparacdo para o Ensino Médio Integral. Conclui-se, portanto, que o percurso
formativo desses professores € multifacetado e envolve uma gama diversificada de
conhecimentos e habilidades.

A formacdo docente, tanto inicial quanto continuada, desempenha um papel crucial na
preparacdo dos professores para atender as demandas especificas do Ensino Médio Integral.
Ficou evidente que os professores reconhecem a importancia dessas formagdes em sua prética,
especialmente considerando a integracéo das areas do conhecimento, a interdisciplinaridade e

o desenvolvimento de projetos pedagogicos mais amplos. A pesquisa mostrou que a formagéo
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ndo se limita a aquisicdo de conhecimento tedrico, mas também esté intrinsecamente ligada a
pratica profissional e a capacidade de adaptar-se a um ambiente educacional em constante
evolucao.

Por outro lado, a pesquisa também identificou desafios e oportunidades na prética
docente em uma escola de Ensino Médio Integral. Os professores enfrentam uma carga horaria
extensa e uma diversidade de componentes curriculares a serem ministrados. Além disso, lidam
com a necessidade de recursos adicionais para atender as demandas de uma educagao integral.
No entanto, esses desafios sdo contrabalanceados pelas oportunidades de integragdo de
disciplinas e desenvolvimento de projetos pedagdgicos abrangentes. O engajamento ativo dos
professores desempenha um papel fundamental na edificacdo de um sistema educacional mais
democrético."

Assim, a formacdo continuada pode ser aproveitada de forma construtiva pelos
educadores nas instituicdes de Ensino Médio Integral caracterizando-se como desafios e
possibilidades que podem ser explorados de maneira construtiva.

A pesquisa também destacou o comprometimento dos professores em atender as
politicas publicas e a legislagdo educacional vigente, incorporando principios como a
interdisciplinaridade, o desenvolvimento de projetos pedagdgicos e a consideracdo das
necessidades dos alunos. Isso indica que os professores ndo estdo simplesmente obedecendo
diretrizes, mas também estdo contribuindo ativamente na promocao de uma educacéo integral.

Assim, podemos inferir que a formacéo dos professores desempenha um papel essencial
no aprimoramento profissional dos educadores em uma escola de Ensino Médio Integral,
capacitando-os para enfrentar os desafios e aproveitar as oportunidades presentes nesse
contexto educacional. A pesquisa oferece reflexdes que podem beneficiar ndo apenas os
professores, mas também as escolas e as politicas educacionais. Além disso, abre caminho para
futuras pesquisas e investigacGes que aprofundem as questbes identificadas ao longo deste
estudo. Em Gltima analise, esta pesquisa contribui para o aprimoramento continuo da educacao
integral no Brasil, capacitando os professores a formar cidaddos preparados para os desafios
da sociedade contemporanea.

Neste sentido, com base nas conclusGes da pesquisa, é possivel derivar algumas
recomendacdes relevantes para aprimorar a relacdo entre a formacéo docente e o desempenho

profissional dos professores em escolas de Ensino Médio Integral.
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Recomendac0es

Primeiramente, € fundamental que as instituicGes de ensino e 0s 6rgaos governamentais
invistam em programas de formacdo continuada, de forma sistematica, que sejam especificos
para as demandas do Ensino Médio Integral. Esses programas devem abordar estratégias para
a integracdo de &reas do conhecimento, a interdisciplinaridade e o desenvolvimento de projetos
pedagogicos abrangentes. Essa formagdo continuada deve ser acessivel e eficaz, atendendo as
necessidades especificas dos professores que atuam nesse modelo educacional.

Além disso, as escolas devem proporcionar espago e autonomia aos professores. E
importante que os docentes tenham liberdade para desenvolver préaticas pedagdgicas
inovadoras e personalizadas, adaptadas as necessidades dos alunos. A promocao da criatividade
e da inovacéo no ensino € essencial para garantir uma educacao de qualidade.

As instituicdes de ensino e os 0rgaos educacionais também devem fornecer os recursos
necessarios para atender as demandas do Ensino Médio Integral. Essa iniciativa inclui material
didatico adequado, tecnologia educacional e tempo suficiente para a preparacéo de aulas de
qualidade. Recursos insuficientes e carga horaria extensa podem limitar o potencial dos
professores e prejudicar a experiéncia educacional dos alunos.

A colaboracéo entre professores de diferentes componentes curriculares é essencial para
a integracgdo curricular no Ensino Médio Integral. Portanto, as escolas devem criar espacos e
incentivos para que os professores colaborem e compartilhem préaticas bem-sucedidas. A troca
de experiéncias e a colaboracdo podem enriquecer 0 ambiente educacional.

As politicas educacionais relacionadas ao Ensino Médio Integral devem ser avaliadas e
adaptadas regularmente. Essa abordagem assegura que tais politicas estejam em sintonia com
as demandas dos educadores e educandos promovendo aprimoramentos continuos tanto nas
praticas de ensino quanto nas politicas em si.

Promover a participacdo ativa dos professores na elaboracdo de politicas e decis6es
relacionadas ao Ensino Médio Integral é essencial. Os docentes devem ser consultados
regularmente, participar de grupos de trabalho e integrar equipes de gestao escolar. A voz dos
professores é fundamental na aprimoracdo das abordagens pedagoOgicas e das diretrizes
educacionais.

A pesquisa na area de educacdo deve continuar investigando as implicacdes da
formacdo docente no desempenho profissional em escolas de Ensino Médio Integral. A
pesquisa é fundamental para o aprimoramento continuo das préaticas pedagdgicas e das politicas

educacionais. Nessa direcdo, € importante a organizacdo desses dados presentes no estudo para
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que 0s mesmos possam ser divulgados em meios académicos e profissionais, contribuindo de
forma social, académica e profissional com a profissdo docente em cenario nacional em outros
lugares do mundo.

Por fim, é importante promover uma abordagem holistica da educacdo. Além dos
aspectos académicos, reconhecer a importancia do desenvolvimento de competéncias sociais e
emocionais nos alunos. Portanto, as politicas educacionais devem incluir estratégias para
promover uma educacdo que va além do conteudo curricular, fomentando habilidades como
determinacdo, perseverancga, COmpromisso, compreensao, empatia e respeito matuo.

Essas recomendacgdes visam a aprimorar a formagdo docente e, por consequéncia, 0
desempenho profissional dos professores nas instituicdes de Ensino Médio Integral, buscando
criar um ambiente propicio para que os educadores enfrentem de modo eficaz os desafios
inerentes a esse modelo de educacdo, contribuindo eficazmente para a promoc¢do de uma

educacdo integral e de qualidade.
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